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 การศกึษาครัง้น้ีมวีตัถุประสงคส์าํคญัเพื่อพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY สาํหรบั
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยสรา้งและหาคุณภาพของรปูแบบการจดัการเรยีนรู ้ และ
ศกึษาผลการสง่เสรมิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ช ้เป็นเดก็นกัเรยีนที่
กาํลงัเรยีนอยูใ่นชัน้อนุบาลปีที ่2 อาย ุ5-6 ปี ปีการศกึษา 2555 จาํนวน 76 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 
จาํนวน 38 คน และกลุ่มควบคุมจํานวน 38 คน ไดม้าโดยวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง  ใชเ้วลาทดลอง 
จาํนวน 8 สปัดาห ์ สปัดาหล์ะ 4 วนั วนัละ 45 นาท ีเครื่องมอืทดลองคอื รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้
PLAY เพือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั เครือ่งมอืวดัคอื แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั มคีา่ความเชื่อมัน่ = .89    
 ผลการวจิยัพบว่า รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY ทีส่รา้งขึน้ม ี4 ขัน้ตอนคอื ขัน้วางแผน
(P) ขัน้จดักจิกรรมการเรยีนรู ้ (L) ขัน้ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม (A) และขัน้แสดงความยนิด ี(Y)  มคีวาม
เหมาะสมเฉลีย่อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด (M=4.51) และพบว่า หลงัการทดลอง รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้
PLAY ส่งเสรมิให้เด็กปฐมวยัมคีะแนนทกัษะทางสงัคมรายด้านทุกด้านและโดยรวมสูงขึ้น อย่าง
ชดัเจน (t=35.03, 29.95, 40.46, 27.17 และ 40.56; Sig=0.0) และมขีนาดสง่ผลต่อ (effect sizes) 
คะแนนทกัษะทางสงัคมแต่ละดา้นและโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (Cohen’s d=5.68, 4.86, 6.56, 4.41 
และ 6.58)  ในขณะทีห่ลงัการจดัการเรยีนรูแ้บบปกต ิในกลุ่มควบคุม สง่เสรมิใหเ้ดก็ปฐมวยัมคีะแนน
ทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้นและโดยรวมสูงขึน้ อย่างชดัเจนเช่นเดยีวกนั (t=17.47, 16.59, 
16.96, 16.75 และ 18.91; Sig=0.0) แต่มขีนาดสง่ผลต่อ (effect sizes) คะแนนทกัษะทางสงัคมราย
ดา้นและโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง (Cohen’s d=2.83, 2.69, 2.75, 2.72 และ 3.07) และหลงัการ
จดัการเรยีนรู ้รูปแบบ PLAY ส่งเสรมิใหเ้ดก็ปฐมวยัมทีกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้นและโดยรวม
สงูกว่าการจดัการเรยีนรูแ้บบปกตอิย่างชดัเจน (F1,78=100.67, 143.83, 170.57, 222.10 และ 
175.65; Sig=0.0)   และการจดัการเรยีนรู ้รปูแบบ PLAY และแบบปกต ิส่งผลแตกต่างกนัใน
ระดบัสงูต่อคะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้นและโดยรวมทีป่รบัแก ้ตามลําดบัดงัน้ี  ดา้นการ
ทาํงานเป็นกลุ่ม 3.31 ดา้นการอยูร่่วมกบัผูอ้ื่น 2.97 ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 3.66  และดา้น
การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 2.74 และโดยรวม 3.73 (Cohen’s d=3.31, 2.97, 3.66, 2.74 และ 
3.73)  
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 The purposes of this study were to develop a PLAY learning management model to 
improve the social skills of preschool children by constructing and testing the quality of the 
learning management model; and to study the effect of the model on the improvement of 
social skills of preschool children. The sample used in the study was 76 second year 
kindergarten students with 5-6 years of age in 2013 academic year. There were 38 students 
in experimental group and another 38 students in control group selected by using purposive 
sampling. The experiment was carried out within the period of 8 weeks, 4 days a week, and 
it took 45 minutes for each day. The tool for experiment was the PLAY learning management 
model to improve the social skills of preschool children and the tool for measurement was 
the evaluation form for social behaviors of preschool children with the reliability of = .89     
 The research results revealed that the PLAY learning management model 
constructed comprised 4 stages: Plan (P), Learning Activity (L), Action (A), and Yippee (Y), 
with the average appropriateness at the highest level (M=4.51). It was found that after the 
use of PLAY learning management model, the scores of social skills of preschool children in 
all individual areas and in general were obviously higher (t=35.03, 29.95, 40.46, 27.17 and 
40.56; Sig=0.0), and the effect sizes of their scores of social skills in individual areas and in 
general were at the high level (Cohen’s d=5.68, 4.86, 6.56, 4.41 and 6.58). Moreover, after 
the use of normal learning management with the control group, the scores of social skills of 
preschool children in all individual areas and in general were also obviously higher (t=17.47, 
16.59, 16.96, 16.75 and 18.91; Sig=0.0), and the effect sizes of their scores of social skills in 
individual areas and in general were at the middle level (Cohen’s d=2.83, 2.69, 2.75, 2.72 
and 3.07). However, after the use of PLAY learning management model, the scores of social 
skills of preschool children in all individual areas and in general were obviously higher than 
the scores of the normal learning management (F1,78=100.67, 143.83, 170.57, 222.10 and 
175.65; Sig=0.0). The PLAY learning management model and the normal learning 
management differently affected at the high level toward the scores of social skills in all 
individual areas and in general as adjusted respectively as follows: group working = 3.31, 
living with others = 2.97, interacting with others = 3.66 and helping oneself and others = 
2.74; and in general = 3.73 (Cohen’s d=3.31, 2.97, 3.66, 2.74 and 3.73).            



 

ประกาศคณูุปการ 
 
 ปรญิญานิพนธ์ฉบบัน้ีสําเรจ็ลุล่วงได้ด้วยด ีเป็นเพราะผู้วจิยัได้รบัความกรุณาอย่างดยีิง่  
จากรองศาสตราจารย ์ดร.สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์  รองศาสตราจารย ์ดร.บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์ 
และรองศาสตราจารย ์ ดร.คมเพชร ฉตัรศุภกุล ทีไ่ดก้รุณาใหป้รกึษา คําแนะนํา ตลอดจนแกไ้ข
ขอ้บกพรอ่งต่างๆ ดว้ยความเอาใจใสอ่ยา่งเอือ้อาทรมาโดยตลอด  ผูว้จิยัรูส้กึซาบซึง้และตระหนกัใน
ความกรุณาทีท่่านอาจารยท์ัง้สามท่านไดม้อบใหเ้ป็นอย่างยิง่ จงึขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสงู 
มา ณ โอกาสน้ี 
 ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย ์ดร.กุลยา ตนัตผิลาชวีะ และ อาจารย ์ ดร.พฒันา 
ชชัพงศ ์เป็นอยา่งสงู ทีท่่านไดก้รุณาเป็นกรรมการแต่งตัง้เพิม่เตมิในการสอบปากเปล่า พรอ้มกบัให้
ขอ้เสนอแนะทีม่คีุณคา่ ทาํใหป้รญิญานิพนธฉ์บบัน้ีมคีวามสมบรูณ์ยิง่ขึน้  
 ขอกราบขอบพระคุณผูท้รงคุณวุฒทิุกท่านทีไ่ดก้รุณาเสยีสละเวลาในการใหค้ําสมัภาษณ์ 
ใหข้อ้มลูทีเ่ป็นประโยชน์ในการศกึษาวจิยั   และขอกราบขอบพระคุณผูเ้ชีย่วชาญทุกท่านทีไ่ดก้รุณา
เสยีสละเวลาใหค้วามอนุเคราะหช์่วยเหลอืในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอืวจิยั ตลอดจนให้
ขอ้เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ในการศกึษาวจิยั  
 ขอขอบพระคุณคณะผูบ้รหิาร คณะครู คุณครูประจําชัน้ และขอขอบใจนักเรยีนอนุบาล 2 
โรงเรยีนวดัทา่เกวยีน (สยัอุทศิ) ทีใ่หค้วามรว่มมอืในการทดลองงานวจิยัเป็นอยา่งดยีิง่ทาํใหง้านวจิยั
มคีวามสมบรูณ์มากขึน้และอาํนวยความสะดวกเป็นอยา่งด ี
 ขอกราบขอบพระคุณอาจารยป์ระจาํสาขาวชิาการศกึษาปฐมวยัทุกท่าน และคณาจารยท์ุก
ทา่นทีไ่ดก้รณุาประสทิธปิระสาทวชิาความรูแ้ละประสบการณ์ทีด่ทีีม่คี่าอยา่งยิง่แก่ผูว้จิยั ทาํใหผู้ว้จิยั
ประสบความสาํเรจ็ในการศกึษา  
 ขอกราบขอบพระคุณ คุณพ่อรุจกิร และคุณแม่นิยม ทานาม พีน้่องครอบครวัของผูว้จิยั 
ตลอดจนญาตพิีน้่องทุกท่าน และครอบครวัทานาม ทีเ่ป็นกําลงัใจดว้ยดมีาโดยตลอด คอยส่งเสรมิ 
และสนบัสนุนอยูเ่บือ้งหลงัความสาํเรจ็ในครัง้น้ี 
 ขอขอบคุณทุกท่านทีม่ไิดก้ล่าวนามไว ้ณ ทีน้ี่ ทีไ่ดก้รุณาใหค้วามช่วยเหลอื สนับสนุนและ
เป็นกาํลงัใจทีด่ ีจนทาํใหป้รญิญานิพนธฉ์บบัน้ีเสรจ็สมบรูณ์ 
 คุณค่าและประโยชน์ใดที่เกดิจากปรญิญานิพนธ์ฉบบัน้ี ขอน้อมระลกึถงึพระคุณและเป็น
เครือ่งสกัการบูชาบดิา มารดา บูรพาจารย ์และผูม้พีระคุณทุกท่านทีไ่ดอ้บรมสัง่สอน ปลูกฝงัคุณงาม
ความด ีใหโ้อกาสทางการศกึษาและใหส้ิง่ทีด่ทีีสุ่ดในชวีติแก่ผูว้จิยั เป็นดัง่แสงทองสอ่งสว่างใหผู้ว้จิยั
ประสบความสาํเรจ็ในชวีติ ขอราํลกึถงึพระคุณของทา่นตลอดไป 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ภมิูหลงั 

 การศกึษาระดบัปฐมวยั ในช่วงอายุ 3-6 ปี มคีวามสําคญัอย่างยิง่ในการวางรากฐานของ
ชวีติมนุษย ์เพราะเป็นชว่งทีเ่ดก็ปฐมวยัเกดิการเรยีนรูม้ากทีสุ่ด เพยีเจต ์(Piaget) เชื่อว่า พฒันาการ
ทางภาษาแสดงถึงความสามารถทางด้านสติปญัญาของเด็ก รวมทัง้บรูเนอร์ (Bruner) วกิ็อทสกี ้
(Vygotsky) และเวลส์ (Wells) ต่างเห็นสอดคล้องกนัว่าประสบการณ์ทางด้านสงัคมเป็นพื้นฐาน
สาํคญัต่อพฒันาการทางภาษาของเดก็ (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2555: 18) ทกัษะทางสงัคมจงึเป็น
ทกัษะทีจ่าํเป็นตอ้งไดร้บัการฝึกฝนอย่างเป็นระบบตัง้แต่วยัเดก็เช่นเดยีวกบัทกัษะอื่นๆ เพื่อใหเ้ดก็
สามารถอยูร่ว่มกนัในสงัคมอยา่งมคีวามสุขในสถานการณ์ทีห่ลากหลาย ซึง่สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ 
(Sirima Pinyoanuntapong. 2013: 48) กล่าววา่ เน่ืองจากทฤษฎวีกิอ็ทสกีท้ีเ่กีย่วกบัปฏสิมัพนัธท์าง
สงัคมของเด็ก ซึ่งต้องใช้ทฤษฎีทางด้านสติปญัญา จะช่วยส่งเสริมให้เด็กมีโอกาสสําหรบัการมี
พฤตกิรรมและความคดิในระดบัทีด่ขี ึน้ตัง้แต่วยัแรกของชวีติ โดยปกตเิมื่อเดก็อายุประมาณ 2 เดอืน 
เด็กจะยิ้มเมื่อเห็นหน้าแม่ และถ้าแม่ดีใจกับการยิ้มของเด็กแล้วแม่จะพยายามให้เด็กทําอีก 
เพราะฉะนัน้การยิม้นับเป็นบทบาทสําคญัของความสมัพนัธ์ทางสงัคมของเดก็ (วารุณี   ภูวสรกูล. 
2550: 115) ขณะเดยีวกนักม็ขีอ้สมมตฐิานทีว่่า ถา้เดก็ไม่สามารถสรา้งความผกูพนัอยา่งมัน่ใจกบั
ใครในวยัแรกๆของชวีติ จะส่งผลทําใหไ้ม่เกดิการพฒันาความสมัพนัธ์กบัคนอื่นอย่างใกลช้ดิในวยั
ผูใ้หญ่ได้ (วารุณี ภูวสรกูล. 2550: 117; citing Bowlby. 1973) ดงันัน้ทกัษะทางสงัคมจงึมี
ความสาํคญัและมอีทิธพิลต่อการพฒันาพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นอยา่งมา เพราะเดก็
ต้องมคีวามสมัพนัธ์กบับุคคลรอบขา้งในการดําเนินชวีติประจําวนั เช่น พ่อแม่ ญาตพิี่น้อง คุณคร ู
ผูใ้หญ่ และเพื่อน (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2556: 48) ผูใ้หญ่หรอืผู้ใกล้ชดิกบัเดก็จงึต้องให้
ความสาํคญัเพือ่ปลกูฝงัการดาํเนินชวีติทีด่ใีหเ้ดก็นํามาซึง่ความสขุความสาํเรจ็เมือ่เตบิโตขึน้ต่อไปใน
อนาคต 

 ทดัจ ์และโรกอฟร ์(Tudge & Rogoff. 1989: 17) ไดอ้ธบิายความสาํคญัของทกัษะทาง
สงัคมเอาไวว้า่ เป็นสิง่จาํเป็นสาํหรบัมนุษย ์เพราะมนุษยม์คีวามสมัพนัธซ์ึง่กนัและกนัทัง้ทางตรงและ
ทางออ้ม ทัง้ในทางบวกและทางลบ เช่น การเป็นพนัธมติรทีด่ต่ีอกนั การใหค้วามร่วมมอื ใหค้วาม
ชว่ยเหลอืเกือ้กลูกนั หรอือาจก่อใหเ้กดิปญัหาต่อกนั เชน่ เกดิความขดัแยง้ไมพ่งึพอใจต่อกนั เป็นตน้ 
สิง่ต่างๆ เหล่าน้ีลว้นเกดิขึน้ในสงัคม เมือ่เดก็เกดิมาในสภาพแวดลอ้มทางสงัคมทีห่ลากหลาย เดก็จงึ
ตอ้งเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม โดยมผีูใ้หญ่คอยดแูล สง่เสรมิ สนบัสนุน ใหเ้ดก็ประพฤตปิฏบิตัใินสิง่ทีด่ี
งาม เช่น การปฏบิตัติามระเบยีบวนิยัของบา้น ครอบครวั โรงเรยีน และสงัคม โดยความร่วมมอืจาก
บุคคลหลายฝา่ยทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่ความรว่มมอืทีเ่กดิขึน้น้ี จะทาํใหเ้ดก็มทีศันะคตทิีด่ต่ีอสงัคม และช่วย
ใหเ้ดก็เขา้ใจถงึสงัคมโลกมากขึน้ (Piaget. 1995: 290) 
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ในสงัคมมสีถาบนัต่างๆ ช่วยอบรมกล่อมเกลาใหเ้ดก็เจรญิเตบิโตเป็นพลเมอืงทีด่ขีองสงัคม 
เช่น โรงเรยีนทําหน้าที่สรา้งเดก็ใหด้ําเนินชวีติตามแบบแผนในสงัคม หลกัคําสอนทางศาสนาและ
ปรชัญามุ่งใหเ้ดก็กระทําความด ีใหค้ําตอบในสิง่ที่มนุษยห์าเหตุผลไม่ได ้วฒันธรรมกม็บีทบาทอยู่
ตลอดเวลา ถงึแมพ้่อแม่จะเป็นคนคอยอบรมสัง่สอนเดก็ดว้ยตนเองกต็าม แต่สิง่ที่พ่อแม่สอนนัน้ก็
ไดม้าจากวฒันธรรมของสงัคมอกีทอดหน่ึง เดก็ทีก่ําลงัอยู่ในช่วงวยัของการพฒันาจงึตอ้งการสงัคม
และสงัคมกต็อ้งการเขาเช่นเดยีวกนั (The develop child needs society and society needs him) 
(พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์ 2553: 96) และจากทฤษฎจีติวเิคราะหข์องฟรอยด ์(Freud. 1949: 22, 
28) ไดใ้หค้วามสาํคญัของการมปีฏสิมัพนัธร์ะหวา่งเดก็กบัสิง่แวดลอ้มหรอืโลกภายนอก กล่าวคอืเดก็
จะแสดงออกดว้ยการปรบัตวัเพื่อใหต้นเองประสบความสาํเรจ็ โดยเฉพาะอย่างยิง่ในวยัก่อน 5 ปี 
ซึ่งฟรอยด์เชื่อว่าหากเด็กไม่ได้รบัการตอบสนองอย่างพงึพอใจในวยัเริม่ต้นของชวีติ จะส่งผลต่อ
บุคลกิภาพของเดก็ในอนาคต และเน่ืองจากเดก็เกดิมาในสภาพแวดล้อมทางสงัคมและวฒันธรรม
หลากหลาย การแสดงออกทางสงัคมของเดก็จงึเป็นกระบวนการหน่ึงของการพฒันามนุษย ์(Piaget. 
1995: 291) พฤตกิรรมหรอืการกระทาํต่างๆ ของแต่ละบุคคลเป็นปรากฏการณ์ทีท่าํใหเ้กดิโครงสรา้ง
ทางสงัคม ทาํใหส้งัคมเปลีย่นแปลง เมื่อเวลาผา่นไป เดก็อายุมากขึน้ โครงสรา้งเริม่ตน้เหล่าน้ีมมีาก
ขึน้ เดก็จงึเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากประสบการณ์ที่เขาไดร้บัเพิม่มากขึน้ เรยีกว่าเป็นการเรยีนรู้
เปลี่ยนผ่านการมปีฏิสมัพนัธ์กบัสภาพแวดล้อม ประกอบด้วย พ่อแม่ ญาติพี่น้อง เพื่อน คุณคร ู
สงัคมและวฒันธรรม (Matusov. 2000: Online) และหากเดก็สามารถดาํเนินชวีติไปไดด้ว้ยดตีามวถิี
ชวีติทีค่วรจะเป็นจะสง่ผลใหเ้ดก็มทีกัษะทางสงัคมดขีึน้  
 ประสบการณ์ทางสงัคมในหลายรปูแบบจงึสง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมได้
เป็นอยา่งด ีและเดก็สามารถฝึกฝนพฒันาการรบัรูไ้ดอ้ยา่งรวดเรว็ จากการไดร้บัการอบรมเลีย้งดขูอง
พอ่แม ่การไดร้บัคาํแนะนําหรอืชว่ยเหลอืจากครแูละผูใ้หญ่ทีใ่กลช้ดิ ตลอดจนไดร้บัประสบการณ์ทาง
สงัคมดว้ยรปูแบบทีเ่หมาะสม (Miller. 2010: Online) โดยเฉพาะในวยัเดก็เลก็ จะไดร้บัผลกระทบ
อย่างลึกซึ้งต่อสิง่ที่อยู่รอบตวั เด็กจะสงัเกตและเลียนแบบการกระทําของผู้อื่นที่อยู่ใกล้ชดิอย่าง
เป็นไปตามธรรมชาต ิซึง่เพยีเจต ์(1968: 18-19) ไดอ้ธบิายวา่ วธิกีารเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็
วยัน้ีคอื เดก็จะค่อยๆ เลยีนแบบพฤติกรรม โดยสามารถเลียนแบบ ท่าทางของผูอ้ื่นได้อย่างเป็น
ธรรมชาต ิจากการเฝ้าดูการเคลื่อนไหวของร่างกายและโดยเฉพาะอย่างยิง่การเคลื่อนไหวของมอื
บุคคลอื่น การเลยีนแบบจงึเป็นวถิแีห่งการพฒันาทกัษะทางสงัคมขัน้พืน้ฐาน คอืวธิทีีเ่ดก็จะเรยีนรู้
และฝึกฝนทกัษะใหม่ๆ พฤตกิรรมของบุคคลรอบขา้งหรอืคนอื่นๆ จงึมผีลกระทบต่อเดก็ทัง้สิน้ และ
วถิีที่เดก็จะเขา้ไปเกี่ยวขอ้งกบัโลกภายนอกก็ก่อรูปร่างขึน้จากอทิธพิลเบื้องต้นเหล่าน้ี (โอลฟิลด์. 
2008; แปลโดย วศิษิฐ ์วงัวญิญู. 2551: 215) ดงันัน้สิง่ทีเ่ดก็ไดเ้รยีนรู ้จะกลายเป็นแบบจําลองของ
ความคิดตลอดจนพฤติกรรมในอนาคตเมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่ เด็กจึงควรได้รบัการปฏิบัติด้วย
แบบอย่างของความรกั ความปรารถนาด ีและการดูแลเอาใจใส่อย่างเหมาะสมเริม่ตัง้แต่ในวยัทารก
หรอืในชว่งปฐมวยั  
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 เดก็อายุแรกเกดิถงึ 12 เดอืน พฒันาการทางสงัคมของเดก็วยัน้ี ยงัไมเ่กดิอยา่งแทจ้รงินัน่
คอืเดก็จะใชเ้วลาสว่นใหญ่ในการนอน การพกัผอ่น การดื่มนมและรบัประทานอาหาร แต่เดก็กพ็รอ้ม
ทีจ่ะตอบสนองต่อการสมัผสัจากสิง่แวดลอ้มรอบตวั เช่น แสง เสยีง และกลิน่ หรอืสิง่อื่นๆ รอบขา้ง 
ซึง่สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ (2550: 8) กล่าววา่ ผูใ้หญ่ควรมบีทบาทสาํคญัในการช่วยใหเ้ดก็แรกเกดิ
จนถงึ 1 ปี ไดพ้ฒันาทกัษะทางสงัคม โดยผูใ้หญ่ควรแสดงพฤตกิรรมอากปักริยิาต่างๆ ทีบ่่งบอกถงึ
ความรกั ความอบอุ่น และความปรารถนาดีต่อเด็กๆ ทัง้น้ีเพื่อให้เด็กพฒันาทางด้านความรู้สึก
ไวว้างใจและความรูส้กึทีห่นกัแน่น เหน็คุณคา่และมคีวามรูส้กึทีด่ต่ีอตนเอง เมือ่เดก็อาย ุ1-2 ปี แมว้า่
ในระยะแรก เดก็ไมส่ามารถทําพฤตกิรรมต่างๆ ไดส้าํเรจ็กต็าม แต่ประสบการณ์ทีเ่ดก็ไดร้บันัน้จะมี
ผลต่อทศันคตทิางสงัคมของเดก็และมผีลต่อรปูแบบของพฤตกิรรมเดก็อย่างมากมาย เดก็อายุ 3 ปี 
การสงัสรรค์กบัผูอ้ื่นยงัทําได้น้อย แต่เมื่ออายุมากกว่า 3 ปี เดก็จะรูจ้กัการเขา้สงัคมมากขึน้และมี
อตัราเพิม่ขึน้อย่างรวดเรว็ในอายุ 3-6 ปี ซึ่งในช่วงน้ีนับว่าเป็นช่วงที่มคีวามสําคญัอย่างยิง่ในการ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ เพราะจะเป็นช่วงของการฝึกใหเ้ดก็เขา้สงัคมในแบบทีต่อ้งการ เช่น 
ลกัษณะของการเป็นผูนํ้า การใหค้วามร่วมมอื และการมปีฏสิมัพนัธ์ เป็นต้น ซึ่งในการออกสู่สงัคม
โลกภายนอกบา้นของเดก็นัน้ ความสาํเรจ็ของเดก็ในการทีจ่ะปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสงัคมภายนอก มกัจะ
ไดร้บัอทิธพิลจากประสบการณ์ทางบา้น เดก็ทีไ่ดร้บัการอบรมเลีย้งดแูบบประชาธปิไตยจะปรบัตวัให้
เขา้กบัสงัคมนอกบ้านได้ดกีว่าเด็กที่เติบโตจากการอบรมเลี้ยงดูแบบอตัตาธิปไตย ยิง่ไปกว่านัน้
ตําแหน่งของเด็กในครอบครวั เช่น การเป็นลูกคนแรก ลูกคนสุดท้อง หรอืลูกคนเดยีว ตลอดจน
ลกัษณะความสมัพนัธภ์ายในครอบครวั จะมผีลต่อการปรบัตวัทางสงัคมภายนอกบา้นของเดก็ดว้ย 
(พฒันา ชชัพงศ.์ 2541: 88) ซึง่ลกัษณะพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็วยั 3 ปีน้ีม ี2 ลกัษณะคอื การที่
เด็กเข้าร่วมสังคมเป็นอย่างดี (Social) และไม่มีการเข้าสังคม (Unsocial) จะต่อต้านสังคม 
(Antisocial) ลกัษณะทัง้สองน้ีเดก็จะมกีารพฒันาการสบืเน่ืองในวยัต่อไป (อุบลรตัน์ เพง็สถติ. 2554: 
156) ดงันัน้ การอบรมเลี้ยงดูและความใกล้ชดิของผูใ้หญ่จงึมคีวามสําคญัต่อพฒันาการทางสงัคม
ทัง้หมดของเดก็ปฐมวยั  
 แบนดรูา (Bandura. 1986: 23-24) ผูพ้ฒันาทฤษฏปีญัญาทางสงัคม (A Social Cognitive 
Theory) อธบิายว่า รปูแบบความสมัพนัธข์องมนุษยแ์ละสิง่แวดลอ้มมกีารเชื่อมโยงซึง่กนัและกนั ไม่
สามารถแยกออกจากการได ้กล่าวคอื พฤตกิรรม (Behavior) ปจัจยัสว่นบุคคล (Personal factors) 
และอทิธิพลของสิง่แวดล้อม (Environmental influences) ทัง้หมดน้ีทํางานโต้ตอบและมี
ความสมัพนัธซ์ึง่กนัและกนั (Reciprocal Determinism) นัน่คอืปจัจยัสว่นบุคคลไดแ้ก่ความคดิ ความ
เชื่อ ความคาดหวงั และความรู้สึกของตนเอง จะส่งผลกระทบซึ่งกันและกันต่อพฤติกรรมและ
สิง่แวดล้อม การที่เด็กสามารถสร้างความสมัพนัธ์กบัได้ผู้อื่นได้นัน้ เด็กจะต้องได้รบัอิสระอย่าง
เพยีงพอในการเรยีนรูแ้ละกระทําสิง่ต่างๆ ในแนวทางหรอืความคดิของตนเองร่วมกบัผูอ้ื่น ผูใ้หญ่
ต้องยอมรบัในความคดิความสามารถของเดก็ สิง่เหล่าน้ีจงึเป็นจุดเริม่ต้นของการเรยีนรูท้างสงัคม 
เดก็จะเกดิการเรยีนรูป้รบัตวัเองใหอ้ยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น หรอืทํางานร่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างราบรื่น เป็นการ
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ปรบัพฤตกิรรมไปในทางทีส่งัคมยอมรบั ซึง่แบนดรูา (Bandura. 1986: 47) เชื่อว่า การเรยีนรูส้ว่น
ใหญ่ของมนุษย ์เป็นการเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต (Observational Learning) หรอืการเลยีนแบบจากตวั
แบบ (Modeling) จะแตกต่างจากการเรยีนรู้จากประสบการณ์ตรงที่ต้องอาศยัการลองผดิลองถูก 
เพราะนอกจากจะสญูเสยีเวลาแลว้ยงัอาจมอีนัตรายในบางพฤตกิรรม ในการเรยีนรูโ้ดยตวัแบบนัน้ 
ตวัแบบเพยีงคนเดียวสามารถที่จะถ่ายทอดทัง้ความคิด และการแสดงออกได้พร้อมๆ กนั และ
เน่ืองจากมนุษยด์าํเนินชวีติแต่ละวนัในสภาพแวดลอ้มต่างๆ ดงันัน้การรบัรูก้บัสภาพการณ์ทางสงัคม
จงึผ่านประสบการณ์ของผูอ้ื่น โดยการไดย้นิและไดเ้หน็โดยไม่ตอ้งมปีระสบการณ์ตรงมาเกีย่วขอ้งก็
ได ้และคนส่วนมากรบัรูเ้รื่องราวทางสงัคมโดยผ่านการสื่อสารแทบทัง้สิน้ (สมโภชน์ เอีย่มสุภาษิต. 
2553: 50) ดงันัน้ การเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยัจงึไมจ่าํเป็นตอ้งมตีวัแบบทีม่ชีวีติเท่านัน้ แต่อาจเป็นตวั
แบบสญัลกัษณ์ เช่น รูปภาพหรอืหนังสอืก็ได้ ทําให้เด็กมกีารพฒันาทางด้านภาษาเป็นไปอย่าง
รวดเรว็ ควบคูก่บัการเรยีนรูส้ ิง่แวดลอ้มต่างๆ ในสงัคม 
 การมปีฏิสมัพนัธ์และตอบสนองทางสงัคมของเด็ก จะทําให้เด็กมคีวามสามารถในการ
เขา้ใจสถานการณ์ อารมณ์ ความรูส้กึและความตอ้งการของผูอ้ื่น ทําใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้างสงัคม 
ซึง่อรีคิสนั (Erikson. 1968: 44-45) เชื่อว่าสภาพแวดลอ้มทีด่แีละการตอบสนองของเดก็ จะช่วย
พฒันาบุคลกิภาพของเดก็ในอนาคต และการเล่นเป็นการส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูบ้ทบาททาง
สงัคม เดก็ทีเ่กดิจากครรภม์ารดา ทุกคนเป็นเดก็ทีพ่รอ้มจะเจรญิเตบิโตเป็นพลเมอืงของสงัคม โดย
เดก็จะไดร้บัการอบรมเลี้ยงดู ปลูกฝงั พฒันาทกัษะทางสงัคมจากพ่อแม่ และสถานเลี้ยงดูเดก็ เป็น
วิถีชีวิตที่เกิดการเปลี่ยนแปลงในสังคม จากรุ่นสู่รุ่น และจะดําเนินการต่อไปในการสร้าง
ประวตัศิาสตรใ์หลู้กหลานของพวกเขา พฒันาการทางบุคลกิภาพของอรีคิสนั (1968: 93-94) 
ครอบคลุมตลอดชวีติของมนุษยต์ัง้แต่วยัแรกเกดิจนถงึวยัชรา โดยแต่ละขัน้ของการพฒันาจะเป็นไป
ในทางบวกหรอืทางลบขึน้อยูก่บัการปรบัตวัหรอืความสมดุลระหวา่ง “ตน” กบั “สภาพแวดลอ้ม” ของ
แต่ละบุคคล (อชัรา เอบิสุขสริ.ิ 2556: 80) ดงันัน้ การเรยีนรูบ้ทบาททางสงัคม จงึเป็นสิง่จําเป็นที่
มนุษยต์อ้งประสบตัง้แต่เดก็จนกระทัง่เตบิโตเป็นผูใ้หญ่ ตลอดจนเป็นหลกัในการประพฤตปิฏบิตัซิึง่
ทุกคนต้องเรยีนรูคุ้ณค่า กฎเกณฑ ์ระเบยีบแบบแผนทีส่งัคมวางไวซ้ึ่งเป็นมรดกทางวฒันธรรม ซึ่ง
จํานง อดวิฒันสทิธิ ์และคณะ (2549. 22) กล่าวว่า สงัคมและวฒันธรรมเป็นของคู่กนั เกดิขึน้และมี
ววิฒันาการไปพรอ้มๆ กนั สงัคมไม่อาจอยู่ไดถ้้าหากปราศจากวฒันธรรม และวฒันธรรมกไ็ม่อาจ
ดาํรงอยูไ่ดถ้า้ปราศจากสงัคม  
 การเรยีนรูท้างสงัคมเป็นกลไกการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมของมนุษย ์เป็นการปรบัเปลีย่น
พฤตกิรรมอยา่งถาวรโดยเป็นผลมาจากประสบการณ์ต่างๆ ทีไ่ดร้บั และประสบการณ์นัน้เป็นเหตุให้
เกดิการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม (กุลยา ตนัตผิลชวีะ. 2551: 35) การเรยีนรูจ้งึเกดิขึน้ไดทุ้กสถานที ่
ทุกเวลา จากการมปีฏสิมัพนัธ์กบับุคคล สงัคม และสิง่แวดล้อม ซึ่ง บรูเนอร์ (สุรางค์ โคว้ตระกูล. 
2556: 212-213; citing Bruner. 1971) เชื่อว่า การเรยีนรูจ้ะเกดิขึน้ได ้กต่็อเมื่อ ผูเ้รยีนไดม้ี
ปฏสิมัพนัธ์กบัสิง่แวดล้อม ซึ่งนําไปสู่การค้นพบการแก้ปญัหา เรยีกว่า เป็นวธิกีารเรยีนรูโ้ดยการ
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ค้นพบ (Discovery Approach) มแีนวคิดพื้นฐานคือ การเรยีนรู้เป็นกระบวนการที่ผู้เรยีนมี
ปฏสิมัพนัธ์กบัสิง่แวดล้อมดว้ยตนเอง การเปลี่ยนแปลงที่เป็นผลของการมปีฏสิมัพนัธ์ นอกจากจะ
เกดิขึน้ในตวัผูเ้รยีนแลว้ ยงัจะเป็นผลใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงในสิง่แวดลอ้มดว้ย การเรยีนรูจ้งึเกดิขึน้
จากการที่ผูเ้รยีนสรา้งความสมัพนัธ์ระหว่างสิง่ที่พบใหม่กบัประสบการณ์ที่มคีวามหมายใหม่ และ
สามารถรบัสิง่เรา้ทีใ่หเ้ลอืกไดห้ลายอย่างพรอ้มๆ กนั ซึง่ กุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 43) กล่าวว่า 
การจดัประสบการณ์การเรยีนรู้ให้สอดคล้องกบัพฒันาการของเด็กนัน้ควรเป็นประสบการณ์ที่มี
ความหมายต่อเดก็และสมัพนัธ์กบัสิง่ที่เดก็ได้เรยีนรูม้า เดก็จะเหน็ว่าสิง่นัน้มคีวามหมายกบัเขาก็
ต่อเมื่อสิง่นัน้น่าสนใจและสมัพนัธ์กบัตวัเขา ผูใ้หญ่ต้องเขา้ใจว่าเดก็ทุกคนไม่ไดเ้รยีนวธิเีดยีวหรอื
สนใจเรยีนรูแ้ต่สิง่เดยีวเหมอืนกนัตลอดเวลา การจดัประสบการณ์ควรจดัใหส้อดคลอ้งกบัแต่ละบุคคล
ใหม้ากที่สุด และการเรยีนรูจ้ะต้องใหท้ัง้กายและใจกระฉับกระเฉง (active) ซึ่งหมายถงึว่าเดก็เขา้
ร่วมในกิจกรรมเรยีนรู้โดยการกระทํา ทดลอง สืบค้น และทํางานร่วมกนักบัเพื่อน เพื่อเป็นการ
สง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม นอกจากนัน้พอ่แมห่รอืผูอ้บรมเลีย้งดู ควรจดักจิกรรม
ทีเ่หมาะกบัความสามารถและความสนใจของเดก็ ไมย่ากและไมง่า่ยจนเกนิไป จนอาจทาํใหเ้ดก็รูส้กึ
เบื่อหน่ายได้ ขณะเดยีวกนัต้องคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และใหเ้ดก็ได้เรยีนรูอ้ย่างมี
ความสขุและมคีวามสนุทรใีนอารมณ์ดว้ย 
 ในการพฒันาการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยันัน้ กุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 
126) กล่าวว่า กระบวนการพฒันาทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัเริม่ต้นจากบรรยากาศของการอบรม
เลี้ยงดู การชีแ้นะของพ่อแม่และสมาชกิในครอบครวั จากสมัผสัแห่งความพงึพอใจหรอืความไม่พงึ
พอใจ เมื่อเด็กโตขึ้นเด็กจะเรียนรู้วฒันธรรมที่ตนมีส่วนร่วมเพื่อการปรบัตัวทางสงัคมของเด็ก 
ประสบการณ์จงึมคีวามสาํคญักบัเดก็ปฐมวยัมาก เพราะเดก็ไมส่ามารถเรยีนรูผ้า่นประสบการณ์ของ
ผูอ้ื่น เดก็ตอ้งเรยีนรูผ้่านประสบการณ์ดว้ยตนเอง มคีวามสาํเรจ็ต่างๆ ของเขาเอง และทําผดิพลาด
ในเรื่องต่างๆ ดว้ยตนเอง ดงันัน้ ประสบการณ์แหง่ชวีติเหล่าน้ี จงึเป็นสว่นทีจ่าํเป็นสาํหรบัการเจรญิ
งอกงามของเดก็ และเน่ืองจากเดก็ยงัอ่านหนังสอืไม่ออก ใชภ้าษายงัไม่คล่อง การเรยีนรูข้องเดก็จงึ
มาจากการรบัรูท้างสมัผสั การไดห้ยบิจบั กระทําดว้ยตนเองเพื่อใหรู้ว้่าสิง่นัน้เป็นอย่างไร และการ
เล่นถอืเป็นวธิกีารแปลประสบการณ์ทีด่ใีหก้บัเดก็ โดยทีไ่ม่มใีครตอ้งบอกสอนถงึวธิกีารเล่น ว่าตอ้ง
เล่นอยา่งไร (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 43) เดก็สามารถเล่นไดอ้ยา่งมคีวามสุขและสนุกสนาน ทัง้
เล่นคนเดยีวตามลาํพงัและเล่นกบัเพือ่น การเล่นอสิระทัง้หลาย จะเปิดโอกาสใหเ้ดก็เกดิความรว่มมอื 
ซึง่เป็นส่วนสาํคญัของการพฒันาทกัษะทางสงัคม โชคดทีีม่นุษยเ์ป็นสตัวแ์ห่งความร่วมมอื และเป็น
ธรรมชาตขิองเราทีจ่ะฝึกฝนคุณลกัษณะการรว่มมอืตัง้แต่ช่วงวยัเริม่ตน้ของชวีติ (ทอมสนั และคณะ. 
2008; แปลโดย วศิษิฐ ์วงัวญิญ.ู 2551: 204) การเล่นจงึเป็นหนทางทีท่าํใหเ้ดก็ไดส้รา้งประสบการณ์
เรยีนรู้ทกัษะทางสงัคมและสิง่แวดล้อมรอบๆ ตวั ตลอดจนเป็นการสร้างความสมัพนัธ์ในการอยู่
รว่มกบัผูอ้ื่นในสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ี 
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 ดงันัน้ การจดัประสบการณ์การเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิขึน้ในเดก็ปฐมวยั 
นบัเป็นสิง่สาํคญัทีค่รจูะตอ้งตระหนกัถงึความสาํคญัของประสบการณ์ทีเ่ดก็ควรจะไดร้บัโดยตรงเพื่อ
ส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้ทกัษะทางสงัคม ถ้าเด็กได้เห็นมาก ได้ฟงัมาก หรือช่วยให้เข้าใจ
ความหมายมาก จะทําใหเ้ดก็อยากเหน็ อยากฟงั อยากรูม้ากขึน้ ทําใหเ้ดก็ไดร้บัประสบการณ์มาก
ขึน้ และเกดิการเรยีนรูเ้พิม่ขึน้ (เบญจา แสงมล.ิ 2545: 21) ในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่หมาะสาํหรบัเดก็
ปฐมวยัควรจะตอ้งใหเ้ดก็ไดรู้จ้กัการวางแผน (Plan) เพราะการวางแผนเป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็เรยีนรู้
การทํางาน รูจ้กักําหนดเป้าหมายที่คาดหวงั และรูจ้กัวางแผนปฏบิตัิกจิกรรมในสิง่ที่ตนเองสนใจ
ร่วมกบัเพื่อนและครู อาจกล่าวได้ว่าเด็กเกิดการเรียนรู้ในการวางแผนและวางแผนที่จะเรียนรู ้
(Learning to Plan and Planning to Learn) (Brews. 1999: Online) นอกจากนัน้ การวางแผนจะ
สง่เสรมิสนับสนุนใหเ้ดก็เกดิการพฒันาทกัษะทางสงัคมควบคู่กบัการพฒันาทกัษะทางภาษา เพราะ
เดก็ใชภ้าษาชว่ยในการคดิวางแผนหรอืขัน้ตอนทีจ่ะแกป้ญัหา (สรุางค ์โคว้ตระกลู. 2556: 63; อา้งองิ
จาก Lev Semanovick Vygotsky. 1886-1934) ทาํใหก้ารดาํเนินการจดัการเรยีนรูเ้ป็นไปอยา่งมี
ประสทิธิภาพ เน่ืองจากเด็กได้เรยีนรู้ว่าจะต้องทําอะไรบ้าง และจะทําอย่างไร โดยมกีารกําหนด
วตัถุประสงค ์บทบาทหน้าทีแ่ละวธิกีารทีจ่ะทาํงานรว่มกนัใหบ้รรลุตามวตัถุประสงค ์(เบญจา แสงมล.ิ 
2545: 19) ดงันัน้ การวางแผนจงึมคีวามสําคญักบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
เน่ืองจากเป็นการส่งเสรมิใหเ้ดก็ปฐมวยัรูจ้กัการทํางานเป็นกลุ่ม การมปีฏสิมัพนัธ์ การอยู่ร่วมกบั
ผูอ้ื่น และการชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนั 
 ขณะเดยีวกนัการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้(Learning activity) เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยันัน้ ควรเป็นกจิกรรมการเรยีนรูอ้ย่างมชีวีติชวีา (McLeod. 2012: Online; citing 
Jean Piaget. 1896) เพราะเดก็จะเกดิความกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรู ้เน่ืองจากเดก็ทีไ่ดร้บัการเรยีนรู้
อย่างเป็นกระบวนการจะมคีวามสามารถในการคดิ การใช้ภาษา การแสดงออกอย่างสร้างสรรค ์
ปรบัตวัไดด้ ีมคีวามเชื่อมัน่ และมคีวามรูส้กึทีด่ต่ีอตนเองและผูอ้ื่น (พชัร ีผลโยธนิ. 2551: 45) การ
เรยีนรูอ้ยา่งมชีวีติชวีาของเดก็จะแสดงออกดว้ยสายตา คาํพดู เสยีงหวัเราะ ทาํใหบ้รรยากาศการจดั
กิจกรรมดําเนินไปอย่างมรีาบรื่นมคีวามสุขไม่เคร่งเครยีด ช่วยให้เด็กประสบความสําเร็จในการ
เรยีนรู ้(กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 43-44; อา้งองิจาก Morrison. 1998: 230-231) ซึง่กจิกรรม
ต่างๆ ที่ครูจดัควรเป็นกจิกรรมเปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดร้บัประสบการณ์ตรง ไดล้งมอืกระทํา (Action) 
ดว้ยตนเอง ไดท้ํางานอย่างอสิระและทํากจิกรรมเป็นกลุ่มย่อยๆ โดยครูอาจจดักลุ่มให ้หรอืใหเ้ดก็
เลือกเพื่อนที่ทํางานกลุ่มย่อยด้วยกนัเอง ทัง้น้ีเพื่อเป็นการฝึกฝนทกัษะการทํางานเป็นกลุ่ม ได้
ทํางานร่วมกบัเพื่อน ทําใหม้โีอกาสช่วยเหลอืกนัและกนั และไดแ้สดงออกเป็นรายบุคคลอย่างอสิระ 
(เบญจา แสงมล.ิ 2545: 24-25) ซึง่กจิกรรมทีค่รปูฐมวยัจดัใหก้บัเดก็ปฐมวยั ในแต่ละวนันัน้ ควรเป็น
กจิกรรมทีจ่ดัใหเ้ดก็ไดพ้กัผ่อน ไดเ้ล่น ไดม้คีวามบนัเทงิไปพรอ้มๆ กนั และควรเป็นกจิกรรมทีช่่วย
พฒันาใหเ้ดก็เรยีนรูว้ธิทีีจ่ะทําใหต้นเองสามารถปรบัตวั ประพฤตปิฏบิตัติน มพีฤตกิรรมปฏสิมัพนัธ์
ทางสงัคมกบับุคคลอื่นไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัวยั  
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 ด้วยเหตุผลและความสําคญัดงัที่กล่าวมาข้างต้น ทําให้ผู้วิจยัสนใจพฒันารูปแบบการ
จดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ทัง้น้ีเพื่อเป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็
ปฐมวยัมทีกัษะทางสงัคมในดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์
กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ซึ่งผูว้จิยัศกึษาหลกัการ แนวคดิทฤษฎีทีเ่กี่ยวขอ้ง
กบัทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จากนัน้จงึนําหลกัการและแนวคดิทีไ่ดม้าสรา้งเป็นรูปแบบการ
จดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั และศกึษาว่ารปูแบบการจดัการเรยีนรูน้ี้ มี
ความเหมาะสมหรอืสามารถพฒันาทกัษะทางสงัคมในเดก็ปฐมวยัไดด้เีพยีงใด พรอ้มทัง้ศกึษาผลการ
ส่งเสรมิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัที่ไดจ้ากการใชรู้ปแบบการจดัการเรยีนรูน้ี้ เพื่อ
เป็นแนวทางในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั และผูว้จิยัคาดหวงัว่ารปูแบบการจดัการ
เรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัครัง้น้ี จะเป็นแนวทางใหค้รแูละผูเ้กีย่วขอ้ง
กบัการจดัการศกึษาไดนํ้าไปพฒันาการเรยีนการสอนใหเ้ดก็ปฐมวยัเกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม 
อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการจดัการศกึษาปฐมวยัต่อไป 

 

วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
 การศกึษาครัง้น้ี มวีตัถุประสงค์สําคญัเพื่อพฒันารูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY ที่มี
คุณภาพ โดยกาํหนดเป็นวตัถุประสงคเ์ฉพาะของการวจิยั ดงัน้ี 

1. เพื่อสรา้งและหาคุณภาพของรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 

2. เพือ่ศกึษาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดงัน้ี 
  2.1 ศกึษาระดบัทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่
ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น และโดยรวม ใน
กลุ่มทดลองและในกลุ่มควบคุม ทัง้ทีป่ระเมนิก่อนและประเมนิหลงัการทดลอง 
  2.2 เปรยีบเทยีบทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่
ร่วมกบัผู้อื่น ด้านการมปีฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น และด้านการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น และโดยรวม 
ภายในแต่ละกลุ่มตวัอยา่ง และระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  

  

ความสาํคญัของการวิจยั 
 ทกัษะสงัคมเป็นพฤตกิรรมทางสงัคมทีม่คีวามสาํคญัประการหน่ึง เน่ืองจากตลอดชวีติของ
มนุษยจ์ะตอ้งดําเนินไปตามบรรทดัฐานของสงัคม และในฐานะทีเ่ดก็เป็นสมาชกิของสงัคม เดก็ตอ้ง
เรียนรู้เพื่อปรบัตัวให้เข้ากับสงัคม พออายุมากขึ้นเด็กก็ต้องปรบัตัวอยู่เรื่อยๆ เพราะว่าสงัคม
กําหนดใหม้นุษยแ์ต่ละวยัมบีทบาทต่างกนัไป (Erikson. 1968: 91) วยัเดก็เป็นวยัแหง่การฝึกซอ้ม
เพื่อเป็นผู้ใหญ่ในสงัคมที่สบืทอดวฒันธรรมประเพณี ด้วยกระบวนการเรยีนรู้จากการเลียนแบบ
ผูใ้หญ่อยู่ตลอดเวลา (Bandura. 1977: 77) ซึง่เป็นส่วนสาํคญัของการเรยีนรูเ้รื่องโครงสรา้งและ
บทบาทหน้าทีใ่นครอบครวั ชุมชน และสงัคม นอกจากนัน้ศกัยภาพแหง่การกระทาํอยา่งมเีป้าหมาย
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ของผูใ้หญ่มรีากฐานมาจากชวีติในวยัเดก็ หากความมชีวีติชวีาในกจิกรรมต่างๆ ของเดก็ไดร้บัการ
หล่อเลีย้งและนําทางดว้ยความรกัและความเขา้ใจตัง้แต่วยัเริม่ตน้ของชวีติ กจ็ะเป็นรากฐานอนัมัน่คง
สําหรบัความสามารถทางสงัคมและเด็กจะบรรลุถึงความเป็นผู้ใหญ่ด้วยแรงขบัทางเจตจํานงที่
เขม้แขง็อนัเป็นองคป์ระกอบทีส่าํคญัทีสุ่ดในการพฒันาของเดก็ (ทอมสนั และคณะ. 2008; แปลโดย 
วศิษิฐ ์วงัวญิญ.ู 2551: 226) ดงันัน้ การเรยีนรูท้ีจ่ะดาํรงชวีติอยู่ในสงัคมไดอ้ย่างมคีวามสุข จงึเป็น
การเรยีนรูท้ี่สําคญัยิง่ของเดก็ปฐมวยั ซึ่งองค์การสหประชาชาตใินประเทศไทย (2556: Online) 
กล่าวว่า หลกัฐานทางวทิยาศาสตร ์ ชีใ้หเ้หน็ว่าการเขา้ไปส่งเสรมิพฒันาการของเดก็ตัง้แต่ช่วง
ปฐมวยันัน้เป็นหน่ึงในการลงทุนทีม่ปีระสทิธภิาพคุม้ทุนทีสุ่ดสาํหรบัทุนมนุษย ์ดงันัน้การพฒันาเดก็
ปฐมวยัด้วยรูปแบบการจดัการเรยีนรู้ที่เหมาะสมจะส่งผลให้เด็กเกิดการเรยีนรู้สิง่ต่างๆ ในชีวิต 
ประจําวนั และมคีวามพรอ้มทีจ่ะเจรญิเตบิโตเป็นพลเมอืงทีม่คีุณภาพของสงัคม ซึง่ผลของการวจิยั
ครัง้น้ี ทําใหไ้ดรู้ปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัที่มี
คุณภาพ ทัง้ในดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และ
ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น และรปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY น้ี ถา้ขอ้คน้พบเป็นไปตาม
สมมติฐานที่คาดไว้ จะเป็นประโยชน์สําหรบัครู บุคลากรทางการศกึษา และผู้ที่เกี่ยวขอ้งกบัเด็ก
ปฐมวยั สามารถนําหลกัการ แนวคดิ และวธิกีารจดัการเรยีนรู ้ไปประยุกต์ใชใ้หส้อดคลอ้งกบับรบิท
ของโรงเรยีน ทัง้น้ีเพื่อเป็นแนวทางในการพฒันาคุณภาพการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั
ใหม้คีุณภาพต่อไป 
 
ขอบเขตการวิจยั 
 การวจิยัครัง้น้ี เป็นการพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั ซึง่ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี มดีงัน้ี 
 

 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั 
 ประชากรทีใ่ชใ้นการพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั ในการวจิยัครัง้น้ี เป็นเดก็นักเรยีนที่กําลงัเรยีนอยู่ในชัน้อนุบาลปีที่ 2 อายุ 5-6 ปี 
ของโรงเรียนสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา จํานวน 8,551 คน         
ปีการศกึษา 2555  
 

 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั 
 กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพือ่พฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั ในการวจิยัครัง้น้ี เป็นเดก็นักเรยีนที่กําลงัเรยีนอยู่ในชัน้อนุบาลปีที่ 2 อายุ 5-6 ปี 
ของโรงเรยีนวดัท่าเกวยีน (สยัอุทศิ) สงักดัสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาฉะเชงิเทรา 
เขต 2 ปีการศกึษา 2555 จํานวน 76 คน โดยแบ่งเป็นกลุ่มทดลองจํานวน 38 คน และกลุ่มควบคุม
จาํนวน 38 คน 
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 ตวัแปรท่ีศึกษา 

1. ตวัแปรอสิระ คอื รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้ซึ่งแบ่งเป็น 2 รูปแบบ ไดแ้ก่ รูปแบบการ
จดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั และรปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบ
ปกต ิ

2. ตวัแปรตาม คอื ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัโดยรวมและแยกรายดา้น ไดแ้ก่ ดา้น
การทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอื
ตนเองและผูอ้ื่น 
 

 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี แบ่งออกเป็น 2 ชนิดคอื  

1. เครื่องมอืทดลอง ไดแ้ก่ รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั 

2. เครือ่งมอืวดั ไดแ้ก่ แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 
นิยามศพัทเ์ฉพาะ 

1.  เด็กปฐมวยั หมายถึง เด็กนักเรยีนชายและหญิงที่กําลงัเรยีนอยู่ในชัน้อนุบาลปีที่ 2    
อายุ 5-6 ปี ของโรงเรยีนวดัท่าเกวยีน (สยัอุทศิ) สงักดัสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษา
ฉะเชงิเทรา เขต 2 ปีการศกึษา 2555  

2.  ทกัษะทางสงัคม หมายถึง การแสดงพฤติกรรมทางสงัคมของเด็กปฐมวยั โดยเด็ก
แสดงออกใหเ้หน็ถึงความสามารถในด้านการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ทาํใหเ้ดก็เกดิพฤตกิรรมทางสงัคม ดงัน้ี 
  2.1  ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัทีส่ามารถ
เขา้กบัเพื่อนในกลุ่มได ้ปฏบิตัตินไดเ้หมาะสม มคีวามรบัผดิชอบในหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย ทาํงาน
เสรจ็ทนัเวลา เกบ็สิง่ของหรอืของเล่นเขา้ทีไ่ดเ้มื่อทําเสรจ็ ตรงต่อเวลา เป็นผูนํ้าหรอืผูต้าม และร่วม
แสดงความคดิเหน็ขณะทาํกจิกรรมกลุ่ม 
  2.2  ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัที่สามารถ
ทาํหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมายโดยไม่ละทิง้กลางคนั มสี่วนรว่มในการตัง้กฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงใน
หอ้งเรยีน ปฏบิตัติามกฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงต่างๆ รูจ้กัแบ่งปนั ขอบคุณเมื่อมผีูอ้ื่นใหส้ิง่ของหรอื
ใหค้วามชว่ยเหลอื ไมพ่ดูจาหยาบคาย และไมห่ยบิสิง่ของผูอ้ื่นมาเป็นของตนเอง 
  2.3  ด้านการมีปฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น หมายถึง การแสดงพฤติกรรมของเด็กปฐมวยัที่
สามารถทกัทายเพื่อน ครู หรอืผูอ้ื่น ชื่นชมและแสดงคําชมเชยหรอืยกย่องเพื่อนหรอืผูอ้ื่น ตัง้ใจฟงั
และไม่พูดแทรกขณะผูอ้ื่นกําลงัพูด พูดจาอย่างมหีางเสยีงและมคีําขานรบัเหมาะสม มกีริยิาท่าทาง
สภุาพ ออ่นโยนอยูเ่สมอ และรูจ้กักล่าวคาํขอโทษเมือ่ทาํผดิพลาด 
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  2.4  ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัที่
สามารถรกัษาสิง่ของหรอืของเล่นของตนเองไม่ใหช้ํารุดเสยีหาย เกบ็ของใชส้่วนตวัดว้ยตนเองได้
ช่วยเหลืองานเพื่อน ครู หรอืผู้อื่นเมื่อได้รบัการขอร้อง และช่วยเหลืองานโรงเรยีนได้ตามความ
เหมาะสม 
 3.  รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั หมายถงึ 
วธิกีารจดักจิกรรมหรอืจดัประสบการณ์ ซึ่งเป็นกระบวนการจดัการเรยีนรูท้ีพ่ฒันาขึน้จากหลกัการ
และแนวคดิทฤษฎทีีเ่กีย่วกบัหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั ทฤษฎพีฒันาการทาง
สตปิญัญาของเพยีเจต์ ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั 
ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ การจดัการ
เรยีนการสอนแบบเฟรอเบล การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาท
สมมต ิ และการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื มาเป็นแกนหลกับูรณาการจดัการเรยีนรูใ้หเ้หมาะสมกบั
เดก็ปฐมวยั เพือ่ใหเ้ดก็ปฐมวยัมลีกัษณะและพฤตกิรรมทางสงัคมทีเ่หมาะกบับรบิทของสงัคมไทยใน
ปจัจุบนั ซึง่รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
  ขัน้ที ่1 วางแผน (PLAN) เป็นขัน้ทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากการทาํงาน
รว่มกบัเพือ่น โดยเดก็รว่มกนัวางแผนนําเสนอสาระการเรยีนรู ้ รูจ้กักาํหนดเป้าหมายทีค่าดหวงั และ
รู้จ ักวางแผนปฏิบัติกิจกรรมในสิ่งที่ตนเองสนใจร่วมกับเพื่อนและครู ซึ่งการวางแผนจะเป็น
กระบวนการคดิของเดก็ ทาํใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูใ้นการวางแผนและวางแผนทีจ่ะเรยีนรู ้ (Learning 
to Plan and Planning to Learn) การวางแผนจะสง่เสรมิสนบัสนุนใหเ้ดก็เกดิการพฒันาทกัษะทาง
สงัคมควบคู่กบัการพฒันาทกัษะทางภาษา เพราะขณะที่เด็กวางแผนเด็กใช้ภาษาช่วยในการคดิ
วางแผนหรอืขัน้ตอนในการทีจ่ะแกป้ญัหา ซึง่สิง่ต่างๆ เหล่าน้ีเป็นความสามารถทางทกัษะสงัคมของ
เดก็ปฐมวยัในการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น เช่น ผูใ้หญ่ ครู หรอืเพื่อนในวยัเดยีวกนั เดก็อาจวางแผน
โดยการแสดงความคดิเหน็ แสดงท่าทางหรอืคําพดู และบรรยายเป็นภาพวาด ครสูามารถสนับสนุน
การวางแผนของเดก็ไดโ้ดยการชีแ้นะ ใหค้ําแนะนํา สงัเกตลกัษณะแผนงานของเดก็และปฏสิมัพนัธ์
ทางสงัคม ตลอดจนวางแผนสาระการเรยีนรูร้่วมกบัเดก็อย่างใกลช้ดิ ทําใหเ้ดก็มคีวามสนใจในการ
วางแผนและเกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมรว่มกนั  
  ขัน้ที่ 2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้(LEARNING ACTIVITY) เป็นขัน้ที่เดก็ร่วมกนัจดั
กจิกรรมการเรยีนรูอ้ย่างมชีวีติชวีา และมคีวามกระตือรอืรน้ที่จะเรยีนรูใ้นสาระการเรยีนรูท้ี่ได้
วางแผนร่วมกนั เป็นการแสดงออกอย่างมชีวีติชวีาดว้ยสายตา คําพดู การกระทํา และเสยีงหวัเราะ 
เน่ืองจากเดก็สามารถคดิ ใชภ้าษา และแสดงออกไดอ้ย่างอสิระและสรา้งสรรค ์ปรบัตวัไดด้ ีมคีวาม
เชื่อมัน่ และมเีจตคตทิีด่ต่ีอตนเองและผูอ้ื่น เพราะเดก็ไดท้ํางานอย่างอสิระเป็นกลุ่มย่อยๆ มโีอกาส
เลอืกเพื่อนที่ทํางานกลุ่มดว้ยกนัเอง เป็นการฝึกฝนทกัษะการทํางานเป็นกลุ่ม การทํางานร่วมกบั
เพือ่น ไดช้ว่ยเหลอืซึง่กนัและกนั และไดแ้สดงออกเป็นรายบุคคลอยา่งอสิระ ทาํใหบ้รรยากาศในการ
จดักจิกรรมการเรยีนรูด้ําเนินไปอย่างราบรื่น  มคีวามสุข ไม่เคร่งเครยีด ผ่อนคลายและสนุกสนาน 
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ซึง่ธรรมชาตติามวยัของเดก็ปฐมวยั เป็นวยัทีอ่ยากรูอ้ยากเหน็ เรยีนรูไ้ดเ้รว็ ยิม้ หวัเราะ สดชื่น ดใีจ 
เสยีใจ และเปิดเผย เป็นตน้ ดงันัน้การจดักจิกรรมการเรยีนรูอ้ยา่งมชีวีติชวีาจะเป็นการกระตุน้ใหเ้ดก็
เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม และเดก็สามารถแสดงพฤตกิรรมไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัวยั  
  ขัน้ที่ 3 ลงมอืปฏิบตัิกิจกรรม (ACTION) เป็นขัน้ที่เด็กลงมอืปฏิบตัิกิจกรรมร่วมกนั
เพือ่ใหเ้กดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมในดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น เพือ่นําไปสูจุ่ดประสงคร์ว่มกนั โดยเดก็ได้
เล่น ไดเ้รยีนรูผ้า่นการเล่น ซึง่การเล่นเป็นประสบการณ์ทางสงัคมทีส่าํคญัสาํหรบัเดก็ปฐมวยั เพราะ 
การเล่นทําใหเ้ดก็มคีวามสุขเกดิความพงึพอใจ ตอบสนองความตอ้งการและความสนใจของเดก็ ทํา
ใหเ้ดก็ไมเ่บื่อทีจ่ะเล่น และพรอ้มจะเล่นซํ้าไดอ้กี เน่ืองจากเดก็ชอบเล่นมาก ดงันัน้เมือ่เดก็ไดเ้ล่นหรอื
ไดก้ระทาํดว้ยตนเอง ทาํใหไ้ดร้บัประสบการณ์ตรงและความบนัเทงิไปพรอ้มๆ กนั จงึเป็นการพฒันา
ศกัยภาพภายในตนเองของเดก็ปฐมวยั ใหเ้ดก็มพีฤตกิรรมปฏสิมัพนัธท์างสงัคมกบับุคคลอื่นไดอ้ยา่ง
เหมาะสมกบัสถานการณ์เกดิการเรยีนรูบ้ทบาททางสงัคม เช่น การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธ ์
การชว่ยเหลอืแบ่งปนัซึง่กนัและกนั เป็นตน้ ซึง่เป็นการชว่ยใหเ้ดก็ปฐมวยัมทีกัษะทางสงัคมเพิม่ขึน้ 
  ขัน้ที ่4 แสดงความยนิด ี(YIPPE) เป็นขัน้ทีเ่ดก็แสดงความยนิดเีมื่อประสบความสาํเรจ็
ในการเรยีนรู ้โดยเดก็เกดิความภาคภูมใิจทีก่ารเรยีนรูใ้นแต่ละขัน้ตอนประสบความสาํเรจ็ ทาํใหเ้ดก็
เขา้ใจสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้และสามารถจดจาํสิง่ทีเ่รยีนรูไ้ดเ้ป็นอยา่งดเีน่ืองจากเดก็ไดร้บัประสบการณ์ตรง 
นอกจากนัน้การประสบความสาํเรจ็ในการเรยีนรู ้จะสง่ผลใหเ้ดก็มเีจตคตทิีด่ต่ีอการจดัการเรยีนการ
สอน อยากมาโรงเรยีนและอยากเรยีนกบัเพื่อน เพราะเดก็มคีวามสุขกบัสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้เกดิเป็นความ
ประทบัใจ รวมทัง้ทําใหเ้ดก็ไดร้บัการพฒันาอย่างเป็นองคร์วมทัง้ดา้นร่างกาย อารมณ์ จติใจ สงัคม 
และสตปิญัญา เมื่อเดก็ไดร้ว่มกนัฉลองความสาํเรจ็กบัเพื่อนและคร ูดว้ยการแสดงความดใีจ ปรบมอื 
และส่งเสียงร้องไชโย จะเป็นการส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้ทักษะทางสังคมและได้ร ับ
ประสบการณ์เพิม่ขึน้ 
 4.  คุณภาพของรูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
หมายถงึ ความเหมาะสมของรูปแบบและเน้ือหาของรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อทกัษะทางสงัคม
ของเด็กปฐมวัย ซึ่งปรากฏจากการนําเอกสารคู่มือประกอบการใช้รูปแบบและแผนการจัด
ประสบการณ์ไปใชใ้นการเรยีนการสอน 
 5.  รปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบปกต ิหมายถงึ กจิกรรมทีค่รสูอนตามปกตใินชัน้เรยีน ใน
กิจกรรมเสรมิประสบการณ์ เป็นการจดัการเรียนการสอนตามแผนการจดัประสบการณ์ของชัน้
อนุบาลปีที่ 2 โดยวธิสีอนแบบปกตขิองโรงเรยีนประกอบด้วยการเรยีนรู ้3 ขัน้ตอนคอื ขัน้นํา ขัน้
สอน และขัน้สรุป ดว้ยการใชห้ลกัสูตรการศกึษาปฐมวยั 2546 ซึ่งเดก็ที่ไดร้บัการจดัประสบการณ์
แบบน้ีเป็นกลุ่มควบคุม 
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กรอบแนวคิดการวิจยั 
 การพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ครัง้น้ี 
ผูว้จิยัไดว้างกรอบแนวคดิในการวจิยั เป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 

1.  การสรา้งและหาคุณภาพของรูปแบบการจดัการเรยีนรู ้ PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเด็กปฐมวยั ผู้วจิยัดําเนินการโดยศึกษาหลกัพฒันาการและการเรยีนรู้ของเด็กปฐมวยั 
แนวคดิทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคมของเพยีเจต ์วกิอ็ทสกี ้อรีคิสนั แบนดรูา โคลเบริก์ และ
รปูแบบการจดัการเรยีนรูส้าํหรบัเดก็ปฐมวยั ดงัน้ี  
  1.1  หลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั นกัจติวทิยาไดก้ล่าวถงึพฒันาการและ
การเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยัเอาไวว้่า พฒันาการทําใหเ้กดิการเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ ในแต่ละบุคคล 
และพฒันาการของมนุษยท์ุกคนกม็หีลกัการหรอืรูปแบบ (pattern) เดยีวกนั คอื เกดิขึน้อย่างต่อเน่ือง 
ตามลําดบั มทีศิทางเฉพาะ มอีตัราเจรญิเตบิโตแตกต่างกนั มคีุณภาพและปรมิาณไม่เท่ากนั จะดําเนิน
ไปพรอ้มๆ กนั แต่จะมคีวามเดน่ชดัในแต่ละวยัแตกต่างกนั และจะตอ้งเป็นไปตามแบบฉบบัทีก่าํหนดไว้
ในธรรมชาตแิละเผ่าพนัธุ ์ซึง่พฒันาการทางดา้นสงัคมของเดก็ปฐมวยันัน้เป็นความสามารถของเดก็ใน
การสรา้งสมัพนัธภาพกบัเพื่อน ปรบัตวัในการเล่น หรอือยูก่บัผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมคีวามสุข ขณะเดยีวกนัการ
เรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยัเป็นผลมาจากประสบการณ์สิง่แวดล้อมที่มกีารฝึกฝนตัง้แต่วยัทารก ซึ่งสิง่ที่มี
อทิธพิลต่อการเรยีนรูข้องเดก็ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้ม การมปีฏสิมัพนัธ ์ความตอ้งการและความสนใจของ
เดก็ เป็นปจัจยัทําใหค้วามสามารถต่างๆ ของเดก็ถูกนําออกมาใชอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เดก็ปฐมวยัจงึ
เรยีนรูผ้า่นการเล่นและความพงึพอใจของตนเอง (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 37-41)  
  1.2  ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์ใหค้วามสาํคญักบัความเป็นมนุษย ์อยูท่ี่
มนุษยเ์ป็นผูม้คีวามสามารถในการสรา้งความรูผ้า่นการปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้ม ซึง่ปรากฏอยูใ่นตวั
เดก็ตัง้แต่แรกเกดิ ดว้ยการมปีฏสิมัพนัธ์โดยตรงกบัสิง่แวดลอ้มใน 2 ลกัษณะคอื เดก็พยายามปรบัตวั
ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมโดยซึมซับประสบการณ์ (Assimilation) และปรับโครงสร้างทางสติปญัญา 
(Accommodation) ตามสภาพแวดล้อมเพื่อให้เกิดความสมดุลในโครงสร้างความคิดความเข้าใจ 
(Equilibration) ความสามารถน้ีเป็นส่วนสําคญัของโครงสรา้งทางสมอง เมื่อเดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อน
และผูใ้หญ่ในการเขา้สงัคมจงึเป็นการเรยีนรูท้างสงัคมตัง้แต่ในวยัเดก็ ดงันัน้การทีพ่อ่แม ่คร ูและบุคคล
ทีอ่ยู่รอบตวัเดก็ ถ่ายทอดความรูใ้หเ้ดก็หรอืสอนเดก็ทีพ่รอ้มจะรบัถ่ายทอด จงึเป็นกระบวนการซมึซบั
ประสบการณ์หรือปรบัโครงสร้างทางสติปญัญา เรียกว่า “การถ่ายทอดความรู้ทางสงัคม” (Social 
Transmission) ซึ่งทฤษฎน้ีีมบีทบาทในการจดัแนวประสบการณ์ในระดบัปฐมวยัคอื การใหเ้ดก็เรยีนรู้
โดยใหโ้อกาสเดก็ในการเล่น สํารวจ ทดลอง มโีอกาสเลอืก ตดัสนิใจและแก้ปญัหาต่างๆ ด้วยตนเอง
ตามความสามารถทางสตปิญัญาของแต่ละบุคคล เดก็วยัน้ีจงึมพีฤตกิรรมเลยีนแบบผูใ้หญ่ในเวลาเล่น 
(Deferred Imitation) หรอืเดก็สามารถเลยีนแบบไดโ้ดยตวัแบบไมต่อ้งอยูต่่อหน้า (สุรางค ์โควต้ระกูล. 
2556: 48-50) 
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  1.3  ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ใหค้วามสาํคญักบัวฒันธรรม สงัคมและ
การเรยีนรูท้ีม่ต่ีอการพฒันาทางสตปิญัญา การเขา้ใจพฒันาการของมนุษยจ์ะตอ้งเขา้ใจวฒันธรรมทีเ่ดก็
ได้รบัการอบรมเลี้ยงดู เพราะตัง้แต่แรกเกดิมนุษย์จะได้รบัอทิธพิลจากสิง่แวดล้อมที่เป็นผลงานของ
มนุษย ์คอื “วฒันธรรม” ซึ่งแต่ละวฒันธรรมจะช่วยบ่งชีผ้ลผลติพฒันาการของเดก็ เป็นต้นว่าเดก็ควร
เรยีนรูอ้ะไรบ้าง ควรจะมคีวามสามารถทางใดบ้าง สถาบนัทางสงัคมต่างๆ ตัง้แต่ครอบครวัขึน้ไป มี
บทบาทสําคญัในการช่วยใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูแ้ละมอีทิธพิลต่อพฒันาการทางสตปิญัญาของเดก็แต่ละวยั  
ซึง่จะเพิม่ถงึขัน้สงูสดุตามศกัยภาพของแต่ละบุคคลได ้กต่็อเมื่อไดร้บัความช่วยเหลอืจากผูใ้หญ่หรอืผูท้ี่
อยู่ใกลช้ดิกบัเดก็ การทีเ่ดก็มปีฏสิมัพนัธก์บัผูใ้หญ่ทีใ่หก้ารอบรมเลีย้งดูและเดก็ไดร้บัการถ่ายทอดทาง
วฒันธรรมดว้ยการใชภ้าษา ทาํใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูภ้าษา เรยีกว่า “ภาษาสงัคม” (Social Speed) ซึง่
เป็นภาษาทีใ่ชใ้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น ทําใหเ้ดก็เขา้ใจสงัคมและสิง่แวดลอ้มไดเ้ป็นอย่างด ี(สุรางค ์
โควต้ระกลู. 2556: 61-64) 
  1.4  ทฤษฎีจติสงัคมของอรีคิสนั ใหค้วามสําคญักบัเดก็ปฐมวยัว่า เป็นวยักําลงัเรยีนรู ้
สิง่แวดลอ้มรอบตวั ซึ่งเป็นสิง่ทีแ่ปลกใหม่และน่าตื่นเต้นสําหรบัเดก็ บุคลกิภาพจะสามารถพฒันาไดด้ี
หรอืไม่ขึน้อยู่กบัว่าแต่ละช่วงอายุเดก็ประสบสิง่ที่พงึพอใจ ตามขัน้พฒันาการต่างๆ ของแต่ละวยัมาก
น้อยเพยีงใด ถา้เดก็ไดร้บัการตอบสนองต่อสิง่ทีต่นพอใจในช่วงอายุนัน้ๆ เดก็กจ็ะมบุีคลกิภาพทีด่แีละ
เหมาะสม และพฒันาถงึวยัผูใ้หญ่ดว้ย ซึ่งความไวว้างใจเป็นรากฐานสําคญัของการพฒันาบุคลกิภาพ 
เมือ่เดก็อยูใ่นวยัอาย ุ2-3 ปี เริม่เรยีนรูท้ีจ่ะชว่ยตนเอง สามารถควบคุมตนเองและสิง่แวดลอ้มรอบตวัได ้
ถ้าพ่อแม่หา้มหรอืบงัคบัไม่ใหเ้ดก็กระทําสิง่ใดดว้ยตนเองหรอืเขม้งวดเกนิไป จะทําใหเ้ดก็เกดิความ
สงสยัในความสามารถของตนเองและเกดิความละอายในสิง่ที่ตนกระทํา ผูเ้ลี้ยงดูจงึต้องรกัษาความ
สมดุล ช่วยเด็กให้เป็นอิสระ พึ่งตนเอง มคีวามรเิริม่ทําอะไรด้วยตนเองจากจินตนาการของตนเอง    
การเล่นสําคญัมาก เดก็จะเลยีนแบบผูใ้หญ่ ทัง้ดา้นการพูดและการกระทํา และอยากทําอะไรเองโดย  
ไมพ่ึง่ผูใ้หญ่ (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 57-58) 
  1.5 ทฤษฎีการเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดูรา ใหค้วามสําคญักบับุคคลเกดิการเรยีนรู้
ด้วยการให้ตวัแบบ โดยผู้เรยีนจะเลียนแบบจากตวัแบบ และการเลียนแบบน้ีเป็นกระบวนการที่
เกดิขึน้อย่างต่อเน่ือง แบนดูราไดอ้ธบิายว่า การเรยีนรูท้างสงัคมเกดิจากปฏสิมัพนัธ์ระหว่างผูเ้รยีน
และสิง่แวดลอ้มในสงัคม โดยอาศยัการสงัเกตพฤตกิรรมของตวัแบบ การสงัเกตการณ์ตอบสนองและ
พฤติกรรมต่างๆ ของตวัแบบ สภาพแวดล้อมของตวัแบบ ผลการกระทํา คําบอกเล่า และความ
น่าเชื่อถือของตวัแบบ ทําใหก้ารเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยัจงึเกดิขึน้ได้ ซึ่งกระบวนการต่างๆ ในการ
เลยีนแบบ ประกอบดว้ย 4 กระบวนการคอื การดงึดดูความสนใจ (Attention) การคงไว ้(Retention) 
การแสดงออก (Motor Reproduction) และการจูงใจ (Motivational) พฤตกิรรมใดๆ ก็ตามเดก็
สามารถปรบัหรอืเปลี่ยนไดต้ามหลกัการเรยีนรู ้เป็นการกระตุ้นเดก็ใหเ้รยีนรูด้า้นสงัคม โดยใชก้าร
สงัเกตตวัแบบทีเ่ดก็เหน็และตวัแบบจะช่วยใหเ้ดก็เลอืกสถานการณ์ทีด่ทีีสุ่ดไวใ้ชป้ฏบิตัต่ิอไป (สริมิา 
ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 62-64)    
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  1.6  ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ ใหค้วามสาํคญักบัการใหเ้หตุผลเชงิ
จรยิธรรม 6 ขัน้ จะดําเนินไปตามลําดบัขัน้ตอนที่หน่ึงเรื่อยไปจนถงึขัน้ที่หก จะขา้มขัน้และอาจจะ
ชะงกัอยูใ่นขัน้ใดขัน้หน่ึงกไ็ด ้ทัง้น้ีขึน้อยูก่บัความสามารถทางสตปิญัญาและเหตุการณ์ทางสงัคม ซึง่
พฒันาการทางจรยิธรรมนัน้ขึน้อยู่กบัการรบัรูท้างสงัคม การมบีทบาททางสงัคมจะมสีว่นสมัพนัธก์บั
พฒันาการทางจรยิธรรมซึ่งมคีวามเป็นสากล เป็นกระบวนการปฏสิมัพนัธ์ระหว่างพฒันาการของ
มนุษยก์บัการเรยีนรูท้างสงัคม และมคีวามสมัพนัธก์บัพฒันาการทางสตปิญัญา ขอบขอบทีส่าํคญั
พฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบิร์กคือพฒันาการเหตุผลทางจรยิธรรมซึ่งต่างจากพฤติกรรม
จรยิธรรม เช่น เดก็อาจจะเรยีนรูท้ี่จะบอกเหตุผลที่ใชใ้นการแสดงพฤตกิรรมแต่ละอย่างแต่เมื่อถึง
เวลาจรยิธรรมเดก็อาจจะมพีฤตกิรรมอกีแบบ  ดงันัน้พฒันาการเหตุผลทางจรยิธรรม จงึมใิช่การรบัรู้
จากการสอนของผู้อื่นโดยตรง แต่เป็นการผสมผสานระหว่างความรู้เกี่ยวกบับทบาทหน้าที่ของ
ตนเองต่อผูอ้ื่นและบทบาทของผูอ้ื่นในสงัคม (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 64-67) 
  1.7  การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล ใหค้วามสําคญักบัพลงัความสามารถและ
ความรู้ของมนุษย์ ซึ่งมีอยู่ภายในตนจะปรากฏออกสู่ภายนอกได้ ถ้าได้สมัผสักับอุปกรณ์และ
ประสบการณ์ การทีเ่ดก็ไดล้งมอืปฏบิตัดิว้ยตนเองเป็นการนําเดก็ไปสูก่ารพฒันาร่างกาย สตปิญัญา 
และคุณธรรมทีส่งูขึน้ (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56; อา้งองิจาก William and Fromberg: 19, 49) 
เฟรอเบล เชื่อว่า เดก็มคีวามสามารถสําหรบัสิง่ทีด่งีามและความรูม้าตัง้แต่แรกเกดิ เดก็ควรไดเ้ล่น 
ไดแ้สดงออก ลงมอืกระทําดว้ยตนเอง ซึง่การเล่นเป็นประสบการณ์ทีด่สีาํหรบัเดก็ การจดัการเรยีน
การสอนของเฟรอเบลมชีุดอุปกรณ์การสอนเป็นสื่อหลกัและตําราสําหรบัเดก็ปฐมวยัในการเรยีนรู ้
ลกัษณะของชุดอุปกรณ์ถูกจดัเป็นอนุกรม ทีเ่ดก็สามารถเล่น จากง่ายไปยากตามลําดบัวยัของเดก็ 
เป็นการเล่นตามธรรมชาตทิีเ่ดก็สามารถเขา้ใจและเรยีนรูด้ว้ยตนเอง (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 
56-57)  
  1.8  การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป ใหค้วามสาํคญักบัการเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทาํ ซึง่
ถอืว่าเป็นพืน้ฐานสําคญัในการพฒันาเดก็ การเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทํา ประกอบดว้ยการใหเ้ดก็
ปฐมวยัเลอืกและตดัสนิใจรเิริม่กจิกรรมตามความสนใจและความตัง้ใจของตนเอง ว่าจะใชว้สัดุ
อุปกรณ์นัน้อยา่งไร ซึง่จะทาํใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูด้ว้ยตนเองมากกว่าไดร้บัการถ่ายทอดความรูจ้าก
ผูใ้หญ่ ในหอ้งเรยีนจะมสีื่อ เครื่องมอื และวสัดุอุปกรณ์ทีห่ลากหลาย มคีวามเพยีงพอ และเหมาะสม
กบัระดบัอายุของเดก็ เดก็ไดส้ํารวจและจดักระทํากบัวตัถุโดยตรง ทําใหรู้จ้กัวตัถุ สิง่ของ และของ
เล่นต่างๆ ดว้ยตนเอง เกดิการเรยีนรูเ้รือ่งความสมัพนัธ ์ผูใ้หญ่มหีน้าทีจ่ดัใหเ้ดก็คน้พบความสมัพนัธ์
เหล่าน้ีดว้ยตนเอง และเดก็มอีสิระในการใชภ้าษาเพื่อสื่อความคดิและรูจ้กัฟงัความคดิเหน็ของผูอ้ื่น 
เรยีนรูว้ธิกีารพดูทีเ่ป็นทีย่อมรบัของผูอ้ื่น ไดพ้ฒันาการคดิควบคู่ไปกบัการพฒันาความเชื่อมัน่ใน
ตนเอง การทีผู่ใ้หญ่สรา้งความสมัพนัธก์บัเดก็ รบัฟงัเดก็ คอยสงัเกตและคน้หาความตัง้ใจ ความ
สนใจของเดก็ จะเป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็คดิและกระทาํสิง่ต่างๆ ดว้ยตนเอง (พชัร ีผลโยธนิ และคณะ. 
2543: 7-9) 
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  1.9  การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ ใหค้วามสาํคญักบัการเรยีนรูท้ีผู่เ้รยีน
ไดส้วมบทบาทในสถานการณ์ซึง่มคีวามใกลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิ ไดแ้สดงออกมาตามความรูส้กึนึก
คดิของตน และนําเอาการแสดงออกของผูแ้สดง ทัง้ทางดา้นความรู ้ความคดิ และพฤตกิรรมทีส่งัเกต
พบ เป็นข้อมูลในการจัดกิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตาม
วตัถุประสงค ์การสอนแบบบทบาทสมมต ิ(ROLE PLAYING IN EDUCATION) เป็นวธิกีารสอนที่
ส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนไดรู้แ้ละเขา้ใจไดด้ว้ยตนเอง โดยเน้นกจิกรรมใหผู้เ้รยีนมสี่วนร่วมและผูเ้รยีนเป็น
ศนูยก์ลางการเรยีนรู ้ซึง่การสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมต ิเป็นวธิสีอนหน่ึงทีจ่ะใหผู้เ้รยีนมสีว่น
ร่วมในการเรยีน ใหผู้เ้รยีนไดแ้สดงออก ไดร้บัทราบสถานการณ์หรอืเรื่องราวต่างๆ ผ่านการแสดง
บทบาทสมมติด้วยตนเอง ซึ่งทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ควบคู่กับการมีความสนุกสนานและ
เพลดิเพลนิ และผูแ้สดงบทบาทจะใชค้วามคดิของตนในการแสดงออกและแกป้ญัหาต่างๆ อย่างเสร ี
(ทศินา แขมมณ.ี 2556: 358) 
  1.10 การจดัการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื ใหค้วามสาํคญักบัการเรยีนรูท้ีเ่ป็นกลุ่มย่อย โดย
สมาชิกในกลุ่มมคีวามสามารถแตกต่างกนั กลุ่มละประมาณ 3-6 คน จะช่วยกนัเรียนรู้เพื่อไปสู่
เป้าหมายของกลุ่ม แต่ละคนมสี่วนร่วมอย่างแทจ้รงิในการเรยีนรูแ้ละความสําเรจ็ของกลุ่ม โดยการ
แลกเปลีย่นความคดิเหน็ การแบ่งปนัทรพัยากรการเรยีนรู ้รวมเป็นทัง้การเป็นกําลงัใจแก่กนัและกนั 
สมาชกิในกลุ่มไมเ่พยีงแต่รบัผดิชอบต่อการเรยีนของตนเองเท่านัน้ หากแต่จะตอ้งรว่มรบัผดิชอบต่อ
การเรยีนรูข้องเพื่อนสมาชกิทุกคนในกลุ่ม ซึง่ความสาํเรจ็ของแต่ละบุคคล คอื ความสาํเรจ็ของกลุ่ม 
และการเรียนรู้แบบร่วมมือ ช่วยให้เด็กเห็นคุณค่าในความแตกต่างระหว่างบุคคล เคารพความ
คดิเหน็และความสามารถของผูอ้ื่นที่แตกต่างจากตน ตลอดจนรูจ้กัช่วยเหลอืและสนับสนุนเพื่อนๆ 
ในกลุ่ม การเรยีนรูแ้บบรว่มมอืประกอบดว้ย 5 ประการ (ทศินา แขมมณี. 2556: 99-101; อา้งองิจาก 
Johnson and Johnson. 1994: 31-37) คอื 1) การพงึพาและเกือ้กูลกนั 2) การปรกึษาหารอืกนั
อยา่งใกลช้ดิ 3) ความรบัผดิชอบทีต่รวจสอบไดข้องสมาชกิแต่ละคน 4) การใชท้กัษะการปฏสิมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและทกัษะการทํางานกลุ่มย่อย และ 5) การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม ครูจะต้อง
จดัเตรยีมสื่อการเรยีนการสอนต่างๆ ใหพ้รอ้ม กําหนดบทบาทหน้าทีส่มาชกิแต่ละคนในกลุ่มเพื่อ
ชว่ยใหเ้ดก็มปีฏสิมัพนัธก์นัอยา่งใกลช้ดิ มสีว่นรว่มในการทาํงานอยา่งทัว่ถงึ ใหเ้ดก็รูส้กึเป็นสว่นหน่ึง
ของงานอนัเป็นจุดมุ่งหมายของกลุ่ม มคีวามรูส้กึที่ดต่ีอกนัและกนั ทําใหก้ารเรยีนการสอนดําเนิน
ไปสูค่วามสาํเรจ็ (ทศินา แขมมณ.ี 2556: 98-105) 
 จากหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั แนวคดิทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทาง
สงัคมของเพยีเจต ์ วกิอ็ทสกี ้ อรีคิสนั แบนดรูา โคลเบริก์ และแนวคดิการจดัการเรยีนรู ้ดงักล่าว
ขา้งต้น ผูว้จิยันํามาเป็นแนวทางพฒันารปูแบบการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยการ
สรา้งรปูแบบและตรวจสอบหาคุณภาพของรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั ซึ่งในขัน้ตอนน้ีผูว้จิยัไดรู้ปแบบการจดัการเรยีนรู ้4 ขัน้ตอน คอื ขัน้วางแผน ขัน้จดั
กจิกรรมการเรยีนรู ้ขัน้ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม และขัน้แสดงความยนิด ีดงัภาพประกอบ 1 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิในการวจิยั การพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพือ่พฒันา 

ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

ทฤษฎพีฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
1. หลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
2. ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์
3. ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้

ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคม 
1. ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั 
2. ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา 
3. ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ 

แนวคดิเกีย่วกบัการจดัการเรยีนรู ้
1. การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล 
2. การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป 
3. การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ
4. การจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมเดก็ปฐมวยั 

การสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒิุ 

รปูแบบการจดัการเรียนรู ้PLAY เพ่ือทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  

ขัน้ที ่1  
วางแผน (PLAN) 

ขัน้ที ่2  
จดักจิกรรมการเรยีนรู ้ 
(LEARNING ACTIVITY) 

ขัน้ที ่3  
ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม 

(ACTION) 

ขัน้ที ่4  
แสดงความยนิด ี

(YIPPE) 

ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
1. ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม 
2. ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น  
3. ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น  
4. ดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
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 2.  การศกึษาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  
  ดําเนินการโดยนํารูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
ปฐมวยั ทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้ไปศกึษาทดลอง กบักลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยั คอืกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุม เพื่อศกึษาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ดงัน้ี 
 

ตวัแปรอิสระ     ตวัแปรตาม   

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

ภาพประกอบ 2 การศกึษาทดลองการจดักจิกรรมการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

1. ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม  
    1.1 ปรบัตวัเขา้กบัเพือ่นในกลุ่ม 
 1.2 รบัผดิชอบงานในกลุ่ม 
 1.3 มรีะเบยีบวนิยัในกลุ่ม 
 1.4 เป็นผูนํ้า-ผูต้ามในกลุ่ม 
 1.5 แสดงความคดิเหน็ในกลุ่ม 
2. ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
 2.1 รูจ้กัหน้าทีข่องตนเอง 
  2.2 ปฏบิตัติามกฎ ระเบยีบ ขอ้ตกลงต่างๆ 
  2.3 รูจ้กัการใหแ้ละรบั 
  2.4 ซื่อสตัยต่์อตนเองและผูอ้ื่น 
  2.5 ปฏบิตัขิณะเล่นกบัเพือ่นหรอืผูอ้ื่น 
3. ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
 3.1 รูจ้กัทกัทาย 
  3.2 เหน็คุณคา่ของผูอ้ื่น 
  3.3 มารยาทในการฟงั-พดู 
  3.4 แสดงความเป็นมติร 
  3.5 รูจ้กัขอบคุณ ขอบใจ ขอโทษ 
4. ดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
  4.1 การชว่ยเหลอืตนเองในกจิวตัร 
  ประจาํวนั 
  4.2 การชว่ยเหลอืผูอ้ื่นไดเ้หมาะสมกบัวยั 

กลุ่มทดลอง 

รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY 

ขัน้ที ่1 วางแผน (PLAN)  
 

ขัน้ที ่2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้
(LEARNING ACTIVITY) 

ขัน้ที ่3 ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม 
(ACTION)  

ขัน้ที ่4 แสดงความยนิด ี(YIPPE)  

กลุ่มควบคมุ 
รปูแบบการจดัการเรียนรู้แบบปกติ 
กจิกรรมทีค่รสูอนตามปกตใินชัน้เรยีน 

ในกจิกรรมเสรมิประสบการณ์ 
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สมมติฐานของการวิจยั 
 1.  หลงัการทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY คะแนนเฉลี่ยทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยัสงูขึน้กวา่ก่อนการทดลอง 
 2.  ภายหลังที่ได้รบัประสบการณ์ด้วยรูปแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY กลุ่มทดลองมี
คะแนนเฉลีย่ทกัษะทางสงัคมสงูกวา่คะแนนเฉลีย่ทกัษะทางสงัคมของกลุ่มควบคุม  
 



บทท่ี 2  
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
 การพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ใน
ครัง้น้ี ผู้วิจยัศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวข้อง โดยนําเสนอผลการศึกษาค้นคว้าตามหวัข้อ 
ดงัต่อไปน้ี 
 1.  เอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคม 
  1.1  หลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
   1) พฒันาการของเดก็ปฐมวยั 
   2) การเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
  1.2  ทฤษฎพีฒันาการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
   1) ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์
   2) ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้
  1.3  ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคม 
   1) ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั 
   2) ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา 
   3) ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ 
 2.  ความรูเ้กีย่วกบัทกัษะทางสงัคม 
  2.1  ความหมายของทกัษะทางสงัคม 
  2.2  ความสาํคญัของทกัษะทางสงัคม 
  2.3  พฒันาการทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  2.4  กระบวนการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  2.5  ลกัษณะทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
   1) การทาํงานเป็นกลุ่ม 
   2) การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น  
   3) การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น  
   4) การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
  2.6  งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคม 
 3.  เอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม 

3.1 ทฤษฎแีละแนวคดิทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม 
   1) ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาเพยีเจต ์
   2) ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั 
   3) ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา 
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   4) แนวคดิการจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล 
   5) แนวคดิการจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป 
   6) แนวคดิการจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ
   7) แนวคดิการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื 

3.2 การจดักิจกรรมสําหรบัเด็กปฐมวยัที่เกี่ยวข้องกบัรูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพี่อ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
   1) กจิกรรมการแสดงบทบาทสมมต ิ
   2) กจิกรรมการใชก้รณตีวัอยา่ง 
   3) กจิกรรมการสรา้งสถานการณ์จาํลอง 
   4) กจิกรรมทศันศกึษานอกหอ้งเรยีน 
 4.  กรอบแนวคดิการพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้ PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั 
 

1. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัทกัษะทางสงัคม 
      

 1.1 หลกัพฒันาการและการเรียนรู้ของเดก็ปฐมวยั 
  

 1) พฒันาการเดก็ปฐมวยั 
 พฒันาการ (Development) สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ (2556: 37) กล่าวว่า เป็นกระบวนการ
เปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้ในตวัเดก็อยา่งต่อเน่ืองตัง้แต่ปฏสินธ ิคลอดจากครรภม์ารดาสูโ่ลกภายนอก จาก
ทารกเตบิโตเป็นผูใ้หญ่ การสรา้งความเขา้ใจเกีย่วกบัพฒันาการของเดก็ปฐมวยั จะช่วยทาํใหไ้ดข้อ้มลู
เกี่ยวกบัเดก็เพื่อนํามาสรุปเป็นแนวคดิในการทําความเขา้ใจเดก็ การจดัประสบการณ์ใหเ้ดก็ ไปใน
ทศิทางทีเ่หมาะสม ใหส้อดคลอ้งกบัเดก็แต่ละคน ถ้าพฒันาการทุกดา้นไดร้บัการตอบสนองตรงตาม
ความตอ้งการแลว้พฒันาการเดก็จะเป็นไปอยา่งสมวยั ซึง่พฒันาการทางดา้นสงัคมของเดก็ปฐมวยันัน้
เป็นความสามารถของเดก็ในการสรา้งสมัพนัธภาพกบัเพื่อน ปรบัตวัในการเล่น หรอือยู่กบัผูอ้ื่นได้
อย่างมคีวามสุข ทําหน้าที่ตามเวลา มคีวามรบัผดิชอบ รู้จกักาลเทศะ ตลอดจนรู้จกัการช่วยเหลือ
ตนเองในกจิวตัรประจาํวนัต่างๆ เป็นตน้ ดงันัน้เดก็ปฐมวยัจงึควรไดร้บัการตอบสนองพฒันาการแต่ละ
ด้านคือ ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สงัคม และสติปญัญา ให้ครบทุกด้านอย่างเหมาะสม เน่ืองจาก
พฒันาการของมนุษย์ตัง้แต่แรกจะมีผลต่อพฒันาการระยะต่อๆ ไป มีความสมัพนัธ์กันหมด ถ้า
พฒันาการดา้นใดดา้นหน่ึงบกพร่องกจ็ะนําไปสู่ความบกพร่องในดา้นอื่นๆ ดว้ย และมผีลกระทบใน
ระยะต่อๆ ไป นอกจากนัน้สรุางค ์โคว้ตระกลู (2556: 82) กล่าววา่ พฒันาการทางสงัคมของเดก็มกัจะ
ขึน้กบัการอบรมเลี้ยงดูทางบ้าน บางครอบครวัมกัจะสนับสนุนและใหแ้รงเสรมิพฤตกิรรมของเดก็ที่
เรยีบรอ้ยและเงยีบ บางครอบครวัใหแ้รงเสรมิพฤติกรรมที่ค่อนขา้งก้าวรา้ว และที่สําคญัที่สุดก็คอื
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ความรกัความอบอุ่นที่เดก็ได้รบัจากพ่อแม่ ทําใหเ้ดก็กล้าที่จะมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น ดงันัน้เดก็วยัน้ี   
จงึควรไดร้บัการปลกูฝงัพฒันาการดา้นต่างๆ ในทางทีด่ทีีส่ดุ 
   
 ความหมายของพฒันาการ 
 พฒันาการเป็นกระบวนการเปลีย่นแปลงดา้นวุฒภิาวะ (maturity) ของอวยัวะระบบต่างๆ 
และตวับุคคล ทาํใหเ้พิม่ความสามารถของบุคคลใหท้าํหน้าทีต่่างๆไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพสงูขึน้ ทาํ
สิง่ที่ยากและซบัซอ้นยิง่ขึน้ได ้ตลอดจนเป็นการเพิม่ทกัษะใหม่และความสามารถในการปรบัตวัใน
ภาวะใหมข่องบุคคลนัน้ๆ มนีกัการศกึษาหลายทา่นไดใ้หค้วามหมายของพฒันาการไวด้งัน้ี  
 ศรเีรอืน แกว้กงัวาล (2545: 20) กล่าวว่า พฒันาการทุกๆ ดา้นมผีลกระทบต่อกนัและกนั 
มขีัน้ตอนอย่างต่อเน่ือง และไม่มกีารแบ่งแยกขัน้ตอนอย่างเดด็ขาดหรอืใชช้่วงอายุเป็นจุดแบ่งอย่าง
เดด็ขาด การเปลี่ยนแปลงจากขัน้ตอนหน่ึงไปยงัอกีขัน้ตอนหน่ึง เป็นกระสวนพฒันาการทีค่่อยเป็น
ค่อยไป มากกว่าการเปลี่ยนแปลงอย่างเฉียบพลัน และความรู้เรื่องพฒันาการเด็ก ช่วยให้นัก
การศกึษาและครจูดัการเรยีนการสอนใหเ้หมาะสมแก่วยัของเดก็และชว่ยแกไ้ขปญัหาเดก็ 
 วารุณี ภูวสรกุล (2550: 99) กล่าวว่า การศกึษาพฒันาการของมนุษย ์จาํเป็นจะตอ้งศกึษา
ถึงกรรมพนัธุ์และสภาพแวดล้อมตลอดเวลา ระยะเวลาของพฒันาการจะใช้เวลานาน บางครัง้ก็
พฒันาถงึวยัผูใ้หญ่ พฒันาการจะเป็นไปตามขัน้ตลอดชวีติ นัน่คอื วยัก่อนคลอด วยัทารก วยัเดก็ 
วยัรุน่และวยัผูใ้หญ่ 
 นิตยา คชภกัด ี(2551: 359) กล่าวว่า พฒันาการ หมายถงึ การเปลีย่นแปลงดา้นการทํา
หน้าที ่(function) และวุฒภิาวะ (maturation) ของอวยัวะระบบต่างๆ รวมทัง้ตวับุคคลทาํใหส้ามารถ
ทําหน้าที่ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ รวมทัง้ความสามารถในการปรบัตวัต่อสภาพแวดล้อมหรอืภาวะ
ใหม่ในบรบิทของครอบครวัและสงัคม ความสามารถในการทาํหน้าทีด่า้นต่างๆของบุคคลแสดงออก
ในพฤตกิรรมพฒันาการและผลงานทีก่า้วหน้าเป็นขัน้ตอน 
 นุชล ีอุปภยั (2556: 28) กล่าวว่า พฒันาการเป็นการเปลีย่นแปลงในตวับุคคลทีด่าํเนินไป
อย่างต่อเน่ืองตัง้แต่เกดิจนตาย โดยการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวจะดําเนินไปอย่างมลีําดบัขัน้ตอนที่
แน่นอน และดาํรงอยูเ่ป็นระยะเวลาทีย่าวนาน ก่อนทีจ่ะเกดิการเปลีย่นแปลงในขัน้ต่อไป 
 สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ (2556: 37) กล่าวว่า พฒันาการ หมายถงึการเปลีย่นแปลงในตวั
มนุษยท์ัง้ดา้นรา่งกาย อารมณ์ จติใจ สงัคม และสตปิญัญา ในการทาํหน้าที ่(Function) และวุฒภิาวะ 
(Maturation) ของอวยัวะระบบต่างๆ ในด้านโครงสร้างการจดัระเบียบส่วนต่างๆ ของร่างกาย 
รวมทัง้พฤตกิรรมทีแ่สดงออกมลีกัษณะทศิทางทีแ่น่นอนสมัพนัธก์บัเวลา ทําใหส้ามารถทําหน้าทีไ่ด้
อยา่งดมีปีระสทิธภิาพ ทาํสิง่ทีย่ากสลบัซบัซอ้นมากขึน้ ตลอดจนการเพิม่ทกัษะใหม่ๆ  พฒันาการจงึ
เป็นการเปลี่ยนแปลงความสามารถในการปรบัตวัต่อสภาพแวดลอ้ม ผสมผสานกา้วหน้าเป็นลําดบั
ขัน้ต่อเน่ืองกนัไป 
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 วลูฟลอค ์(Woolfolk. A. 2004: 45) กล่าววา่ พฒันาการเป็นการเปลีย่นแปลงในไปในทางที่
ดขี ึน้ อยา่งเป็นระบบและมปีระสทิธภิาพ เมื่ออายุมากขึน้พฒันาการกจ็ะมคีวามซบัซอ้นเพิม่ขึน้ และ
พฒันาการจะสง่ผลใหเ้กดิพฤตกิรรมในดา้นการปรบัตวัทีด่ขี ึน้ 
 สรุป พฒันาการเป็นกระบวนการพฒันาของมนุษยใ์นทุกๆ ดา้นของชวีติ ตัง้แต่แรกเกดิ
ของชวีติจนกระทัง่วาระสดุทา้ยของชวีติ การเปลีย่นแปลงดงักล่าวเป็นไปอยา่งต่อเน่ืองทัง้ในลกัษณะ
ของการเจรญิงอกงามและการถดถอย ขึน้อยูก่บัประสบการณ์ทีไ่ดร้บัซึง่นําไปสูค่วามมวีุฒภิาวะของ
มนุษย ์ นอกจากนัน้พฒันาการทุกๆ ดา้นยงัมผีลกระทบต่อกนัและกนั และพฒันาการของมนุษยท์ุก
ประเภทมลีาํดบัขัน้ตอนอยา่งต่อเน่ืองกนัไป 
   
 พฒันาการของเดก็ในช่วงวยัต่างๆ  
 ในการศกึษาวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยันําเสนอพฒันาการของเดก็ปฐมวยัในช่วงวยัต่างๆ ตัง้แต่วยั
แรกเกดิถงึวยั 6 ปี (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2550: 86-93) ดงัน้ี 
 พฒันาการดา้นร่างกาย หมายถงึ การเจรญิเตบิโตทางดา้นรา่งกาย ปรากฏออกมาในภาพ
ของสุขภาพอนามยัในด้านรูปร่างและสดัส่วนของร่างกาย เดก็วยัทารกจะเกดิการเปลี่ยนแปลงใน
อตัราส่วนค่อนขา้งมาก เดก็อายุ 1-6 ปี จะเปลี่ยนแปลงไม่รวดเรว็เหมอืนวยัทารก แต่จะเป็นไปใน
อตัราคงที ่และมคีวามเจรญิของรา่งกายในสว่นทีพ่ฒันามาก ไดแ้ก่ วุฒภิาวะ ระบบประสาท ปรากฏ
มาในภาพของกล้ามเน้ือต่างๆ จะแข็งแรงและทํางานประสานกัน ทําให้ร่างกายเคลื่อนไหวที่
คล่องแคล่ว สามารถทรงตวัไดด้ขีึน้ แยกเป็น 2 สว่นคอื กลา้มเน้ือมดัใหญ่ เดก็ปฐมวยัจะมอีตัราการ
พฒันาเป็นไปตามวยั เช่น เดก็อายุ 4 ปี จะสามารถเดนิลงบนัไดแบบสลบัปลายเทา้ไดด้กีว่าเดก็อาย ุ
3 ปี หรอืในการกระโดดสลบัปลายเทา้ไดเ้มื่ออายุ 5 ปีเป็นตน้ไป การสง่เสรมิพฒันาการเดก็ในดา้น
กล้ามเน้ือใหญ่ เช่น การยนื การเดนิ การวิง่ การกระโดด การโยน การรบัและการส่งลูกบอล และ
การเตะลกูบอล เป็นธรรมชาตแิละความตอ้งการของเดก็ปฐมวยั สาํหรบักลา้มเน้ือมดัเลก็ โดยเฉพาะ
กลา้มเน้ือมอืจะพฒันาอย่างมากเช่นกนั ในการวาดภาพตามแบบเดก็จะวาดรปูวงกลมไดท้ีอ่ายุ 3 ปี 
วาดรูปสี่เหลี่ยมได้ที่อายุ 4 ปี และวาดรูปสามเหลี่ยมได้ที่อายุ 5 ปี เป็นต้น ดงันัน้การส่งเสริม
พฒันาการเดก็ในดา้นกลา้มเน้ือเลก็และการประสานสมัพนัธร์ะหว่างมอืกบัตา เช่น การรอ้ย การตดั
กระดาษ และการวาดภาพอย่างอสิระ จงึเป็นความเจรญิเตบิโตทางดา้นร่างกาย ซึ่งตัง้แต่แรกเกดิ
จนถงึวยั 6 ปี เดก็ปฐมวยัจะมคีวามเจรญิเตบิโต มน้ํีาหนกั สว่นสงู ตามเกณฑ ์ดงัแสดงในตาราง 1  
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ตาราง 1 ความเจรญิตามธรรมชาตขิองเดก็ปฐมวยัทีม่น้ํีาหนกั สว่นสงูไดต้ามเกณฑ ์ 
 

อาย ุ น้ําหนัก(กิโลกรมั) ส่วนสงู(เซนติเมตร) 
 วยัแรกเกดิ  3-3.5  กก. 50 ซม. 
 1 เดอืน  4-4.5  กก. 55 ซม. 
 3 เดอืน  5-6.2  กก. 60 ซม. 
 6 เดอืน  7-7.5  กก. 65 ซม. 
 9 เดอืน  8-9  กก. 70 ซม. 
 1 ปี  9-10  กก. 72 ซม. 
 1 ปี 5 เดอืน  10  กก. 76 ซม. 
 1 ปี 8 เดอืน  10 กก. 78-79 ซม. 
 2 ปี  10.5-11 กก. 82-83 ซม. 
 3 ปี  12.5-14.5 กก. 90-95 ซม. 
 4 ปี  15-18 กก.  98-102 ซม. 
 5 ปี  16-20 กก. 103-108 ซม. 
 6 ปี  17-22 กก. 108-112 ซม. 

  

  
 ทีม่า: สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. (2550). การศกึษาปฐมวยั. หน้า 87. 
 

 เด็กปฐมวยัที่มคีวามเจรญิเติบโตตามธรรมชาติ จะมน้ํีาหนักและส่วนสูง ได้ตามเกณฑ์
มาตรฐานดงักล่าวขา้งต้น ส่วนการเคลื่อนไหว ซึ่งเป็นความสามารถทางร่างกายอนัเน่ืองจากวุฒิ
ภาวะ มรีะบบประสาททีเ่ปลีย่นแปลงอย่างต่อเน่ือง จะปรากฏมาในภาพของการบงัคบักลา้มเน้ือมดั
ต่างๆ ทาํงานประสานกนัอยา่งเป็นระบบตามธรรมชาตขิองรา่งกายในแต่ละชว่งวยั  
 พฒันาการดา้นอารมณ์และจติใจ หมายถงึ ความสามารถในการรูส้กึแสดงความรูส้กึของ
เดก็ เช่น พอใจ ไมพ่อใจ รกั ชอบ สนใจ เกลยีด โดยทีเ่ดก็รูจ้กัควบคุมการแสดงออกอยา่งเหมาะสม
กบัวยัและสถานการณ์ ตลอดจนการสรา้งความรูส้กึทีด่แีละนับถอืตนเอง ซึง่ความเจรญิดา้นอารมณ์
และจติใจของเดก็ปฐมวยัตัง้แต่วยัแรกเกดิจนถงึอาย ุ6 ปี มดีงัต่อไปน้ี 
 อายุ 0-3 ปี เดก็วยัน้ีจะตกใจง่าย ยิ้มง่าย หวัเราะ ส่งเสยีงอารมณ์ ผูกพนักบัพ่อแม่และ    
ผูเ้ลี้ยงดู กลวัคนแปลกหน้า ชอบทําตามใจตวัเอง โยกตวัตามจงัหวะเพลง กลวัความมดื กลวัเสยีง  
ดงั อยูค่นเดยีว ชอบใชค้าํไมเ่อา แสดงความรูส้กึดว้ยคาํพดู ชอบใหผู้อ้ื่นชมเชย เป็นตวัของตวัเอง 
 อายุ 3-4 ปี เดก็วยัน้ีจะมคีวามร่าเรงิ แจ่มใส เริม่ควบคุมอารมณ์ได ้บางขณะแสดงอารมณ์
ได้เหมาะสมกับสถานการณ์ เริ่มมีความรู้สึกต่อตนเองและผู้อื่น มีความมัน่ใจในตนเอง เริ่มมี
คุณธรรมและจรยิธรรม แสดงความรกัเพือ่นและสตัวเ์ลีย้ง 
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 อาย ุ4-5 ปี เดก็วยัน้ีจะไมแ่ยง่ของผูอ้ื่นมาเป็นของตนเอง รูจ้กัเกบ็ของเล่นเขา้ที ่รูจ้กัการรอ
คอยอยา่งเหมาะสมกบัวยั รูจ้กัการตดัสนิในเรือ่งงา่ยๆ ได ้และเริม่เรยีนรูผ้ลทีเ่กดิขึน้ 
 อายุ 5-6 ปี เดก็วยัน้ีจะมคีวามร่าเรงิ แจ่มใส ควบคุมอารมณ์ไดด้ขีึน้ มเีหตุผล แสดงออก
ทางอารมณ์ไดเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ และเริม่มคีวามรูส้กึทีด่ต่ีอตนเองและผูอ้ื่น 
 พฒันาการดา้นสงัคม หมายถงึ ความสามารถของเดก็ในการช่วยเหลอืตนเอง และสรา้ง
สมัพนัธภาพกบัเพื่อน ปรบัตวัในการเล่นหรอือยู่กบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข ทําหน้าที่ตามเวลา มี
ความรบัผดิชอบ รูจ้กักาลเทศะ ช่วยเหลอืตนเองในชวีติประจําวนัได ้ซึ่งความเจรญิดา้นสงัคมของ
เดก็ปฐมวยัตัง้แต่วยัแรกเกดิจนถงึอาย ุ6 ปี มดีงัต่อไปน้ี 
 อายุ 0-3 ปี เดก็วยัน้ีจะยิม้เมื่อเหน็หน้าคน ตาจอ้งมองหน้าแม่ ดูดน้ิว สงบอารมณ์ มอง
ตามคนหรอืสิง่ของทีม่กีารเคลื่อนไหว ยิม้งา่ย รอ้งไหแ้สดงความตอ้งการ กนินอน เป็นเวลา สง่เสยีง
แสดงอารมณ์ไม่พอใจ ตบมอื ส่งเสยีงคุย แสดงความกลวั ยิม้ใหก้บัเงาในกระจก เลยีน้ิวดูดน้ิวโป้ง 
เล่นของเล่น เคลื่อนตวัหยบิของเอง กลวัคนแปลกหน้า จาํตวัเองไดใ้นกระจก รูจ้กัเลอืกของเล่น ตดิ
แม ่ไมย่อมแยกจากแม่ ตอ้งการความเอาใจใส ่ชอบเล่นเลยีนแบบ ทํางานบา้น เรยีกรอ้งความสนใจ
จากผูอ้ื่น ชีส้่วนต่างๆ ของร่างกายได ้จําคนรูจ้กัไดบ้า้ง เลยีนแบบบุคลกิพ่อแม่ เริม่ต่อต้านใชค้ําว่า 
“ไม”่ ชอบใหพ้อ่แมอุ่ม้กอด ตอ้งการเอาใจ ชอบเป็นทีร่กัของผูใ้หญ่และพดูบอกความตอ้งการได ้
 อายุ 3-4 ปี เดก็วยัน้ีจะลา้งมอืเองได ้ตดิและถอดกระดุมขนาดใหญ่ได ้รนิน้ําดื่มไดเ้อง 
รบัประทานอาหารได้ดว้ยตนเอง เริม่รูจ้กัใช้หอ้งน้ํา หอ้งสว้ม เริม่มกีารอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น และการมี
คุณธรรมจรยิธรรม เริม่เล่นกบัเดก็คนอื่นได ้เริม่รูจ้กัขอโทษ เริม่แบ่งปนัสิง่ของ เริม่ปฏบิตัติามกฎ
กตกิาง่ายๆ ได ้รูจ้กัทํางานทีไ่ดร้บัมอบหมาย เริม่มกีารอนุรกัษ์วฒันธรรมและสิง่แวดลอ้ม เริม่รูจ้กั
แสดงความเคารพ ทิง้ขยะใหถู้กที ่ไมท่าํลายสิง่ของเครือ่งใช ้ 
 อายุ 4-5 ปี เดก็วยัน้ีจะเริม่มกีารช่วยเหลอืตนเอง แต่งตวัได ้รบัประทานอาหารไดด้ว้ย
ตนเองโดยไม่หกเลอะเทอะ รูจ้กัทําความสะอาดหลงัจากเขา้หอ้งน้ํา หอ้งสว้ม เริม่มกีารอยู่ร่วมกบั
ผูอ้ื่น และการมคีุณธรรมจรยิธรรม เล่นรว่มกบัผูอ้ื่นได ้รูจ้กัการใหอ้ภยัและขอโทษ เริม่ชว่ยเหลอืผูอ้ื่น 
ปฏบิตัติามกฎกตกิาทีต่กลงร่วมกนั มคีวามรบัผดิชอบงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย เริม่รูจ้กัการเป็นผูนํ้าผู้
ตาม มมีารยาทในการอยูร่ว่มกนั เริม่มกีารอนุรกัษ์วฒันธรรมและสิง่แวดลอ้ม รูจ้กัแสดงความเคารพ 
ทิง้ขยะใหถู้กที ่รกัษาสิง่ของทีใ่ชร้ว่มกนั 
 อายุ 5-6 ปี เดก็วยัน้ีจะมกีารช่วยเหลอืตนเอง เลอืกเครื่องแต่งกายของตนเองและแต่งตวั
เองได ้ใชเ้ครื่องมอืเครื่องใชใ้นการรบัประทานอาหารได ้ทําความสะอาดร่างกายได ้อยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น
ไดแ้ละการมคีุณธรรมจรยิธรรม เลอืกเพื่อนของตนเองได ้ช่วยเหลอืผูอ้ื่นได ้รูจ้กัการใหแ้ละการรบั 
ปฏบิตัติามกฎระเบยีบของโรงเรยีน ตัง้ใจทํางานที่ไดร้บัมอบหมายจนสําเรจ็ เป็นผูนํ้าผูต้ามที่ด ีมี
มารยาทในการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น เล่นหรอืทาํงานรว่มกนัในกลุ่มยอ่ยได ้รูจ้กัการอนุรกัษ์วฒันธรรมและ
สิง่แวดลอ้ม แสดงความเคารพไดเ้หมาะสมกบัโอกาส และชว่ยดแูลรกัษาสิง่แวดลอ้มรอบตวั 
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 พฒันาการดา้นสตปิญัญา หมายถงึ ความสามารถในการรบัรู ้การเขา้ใจสิง่ต่างๆ การใช้
เหตุผล การแก้ปญัหา ซึ่งแสดงออกโดยการใชภ้าษาในการสื่อความหมายเป็นส่วนใหญ่ ซึ่งความ
เจรญิดา้นสตปิญัญาของเดก็ปฐมวยัตัง้แต่วยัแรกเกดิจนถงึอาย ุ6 ปี มดีงัต่อไปน้ี 
 อายุ 0-3 ปี เดก็วยัน้ีจะสนใจใบหน้าคนมากกว่าสิง่ของ มองสิง่ทีเ่คลื่อนไหว มเีสยีง ชอบ
สาํรวจสิง่ของ เล่นเสยีงคําซํ้า สนใจรายละเอยีดสิง่ของ เชื่อมโยงคําพูดกบัท่าทาง เช่น ถ้า “ไม่” จะ
สัน่หน้า ใชค้าํแทนสญัลกัษณ์ได ้เรยีนรูค้ําใหม่ พดูคาํว่าพอ่แม่ได ้รูจ้กัชื่อตนเอง ขดีเขีย่เสน้ยุง่ๆ ได ้
พยายามทาํตามคาํสัง่ ชอบฟงันิทาน ชอบดหูนงัสอืภาพ ใชค้าํถามวา่ “อะไร” อยากรูอ้ยากเหน็ 
 อายุ 3-4 ปี เดก็วยัน้ีจะฟงัแลว้ปฏบิตัติามคาํสัง่งา่ยๆ ได ้บอกชื่อของตนเองได ้บอกสิง่ที่
ตอ้งการได ้รูจ้กัใชค้าํถาม “อะไร” สามารถโตต้อบดว้ยประโยคสัน้ๆ ได ้บอกชื่อสิง่ของต่างๆ รอบตวั
ได้ จําแนกภาพที่เหมอืนและต่างกนัได ้ขดีเขีย่เสน้อย่างอสิระได้ จบัคู่สไีด้ประมาณ 3-4 ส ีเขา้ใจ
เปรยีบเทยีบขนาด เชน่ “เลก็” “ใหญ่” เรยีงลาํดบัสิง่ของไดต้ามขนาด เรยีนรูก้ารสงัเกตและเลยีนแบบ
ผูอ้ื่น นับปากเปล่า 1-5 ได ้จําแนกสิง่ต่างๆ ดว้ยประสาทสมัผสัทัง้ 5 วาดภาพตามความพอใจของ
ตนเอง เลยีนแบบทา่ทางการเคลื่อนไหวต่างๆ ชอบรอ้งเพลง และทอ่งคาํคลอ้งจองสัน้ๆ  
 อายุ 4-5 ปี เดก็วยัน้ีจะฟงัแลว้ปฏบิตัติามคาํสัง่ทีต่่อเน่ืองได ้บอกชื่อ นามสกุลของตนเอง
ได ้เล่าเรื่องที่พบเหน็ได ้รูจ้กัใชค้ําถาม “ทําไม” อ่านภาพจากหนังสอืได ้เขยีนภาพและสญัลกัษณ์
ตามความต้องการของตนเองได ้ชี้และบอกสไีดป้ระมาณ 4-6 ส ีนับปากเปล่าได ้1-10 เรยีนรูจ้าก
การสงัเกต ฟงัดว้ยตนเอง เขา้ใจความหมายของคาํทีเ่ปรยีบเทยีบเช่น “ใหญ่” “ใหญ่กว่า” “ใหญ่มาก
ที่สุด” เขา้ใจความหมายของเวลาเช่น “วนัน้ี” “เมื่อวานน้ี” “พรุ่งน้ี” จําแนกสิง่ต่างๆ ด้วยประสาท
สมัผสัทัง้ 5 สํารวจและทดลองเล่นของเล่นหรอืสิง่ของต่างๆ ตามความคดิของตนเองได ้เล่านิทาน
หรอืเรือ่งราวตามจนิตนาการได ้เคลื่อนไหวทา่ทางตามความคดิ สรา้งสรรคแ์ละจตินาการได ้
 อายุ 5-6 ปี เดก็วยัน้ีจะฟงัแลว้นํามาเล่าถ่ายทอดได ้บอกชื่อ นามสกุล วนัเกดิ ทีอ่ยู่ได ้
แสดงทา่ทางตามคาํสัง่ไดถู้กตอ้ง รูจ้กัใชค้าํถาม “อยา่งไร” “ทีไ่หน” จดัลําดบัภาพเหตุการณ์ได ้เขยีน
ชื่อ นามสกุลของตนเองตามแบบได ้บอกและจาํแนกสต่ีางๆ ได ้รูค้า่ของจาํนวน 1-10 จาํแนกสิง่ของ
ตามส ีรปูร่าง รปูทรง ขนาด บอกเวลา “เมื่อวานน้ี” “วนัน้ี” “พรุ่งน้ี” ไดถู้กตอ้ง จําแนกสิง่ต่างๆ ดว้ย
ประสารทสมัผสัทัง้ 5 ได้ด ีเริม่สรา้งสรรค์งานใหม่ๆ จากสิง่ของที่มอียู่ ใชส้ิง่ของรอบๆ ตวัเป็นสิง่
สมมติในการเล่น วาดภาพตามความคิดสร้างสรรค์ของตนเองได้ เล่านิทาน เล่าสิง่ที่ตนคิดหรอื
เรือ่งราวตามจนิตนาการได ้เล่นบทบาทสมมตติามความคดิสรา้งสรรคแ์ละจนิตนาการได ้ 
 สรปุ พฒันาการของเดก็ปฐมวยั แบ่งออกเป็น 4 ดา้นคอื พฒันาการดา้นรา่งกาย พฒันาการ
ดา้นอารมณ์และจติใจ พฒันาการดา้นสงัคม และพฒันาการดา้นสตปิญัญา ถา้พฒันาการของเดก็ไดร้บั
การตอบสนองตรงตามความต้องการแลว้ พฒันาการของเดก็จะเป็นไปอย่างสมวยั ดงันัน้ นอกจาก
บรรยากาศทีด่ใีนครอบครวัแลว้ โรงเรยีนกม็คีวามสาํคญัไมน้่อยไปกวา่กนั ถา้เดก็เริม่เขา้โรงเรยีนดว้ย
ท่าทหีรอืทศันคตทิีด่ ีรกัโรงเรยีน รกัคร ูเดก็กจ็ะรกัการเรยีนและมกัจะเรยีนหนงัสอืไดด้ ีพอ่แมแ่ละครู
จงึควรสรา้งทศันคตทิีด่ต่ีอโรงเรยีนใหแ้ก่เดก็ตัง้แต่ระดบัปฐมวยั 
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 หลกัพฒันาการเดก็ปฐมวยั 
 หลกัพฒันาการของมนุษย์ทุกนัน้มหีลกัการพอสรุปได้ดงัน้ี (สิริมา ภิญโญอนันตพงษ์. 
2556: 41-42) คอื 
 1.  พฒันาการของมนุษยเ์ป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมขี ัน้ตอนและเกดิขึน้อย่าง
ต่อเน่ือง ตัง้แต่ปฏิสนธิจะค่อยๆ พฒันาเติบโตเป็นเด็กและผู้ใหญ่ต่อไป โดยขัน้ต้นเป็นพื้นฐาน
สาํหรบัขัน้ต่อไป 
 2.  พฒันาการของมนุษย์เป็นไปอย่างมีแบบแผนเฉพาะ โดยพฒันาการของมนุษย์จะ
เป็นไปเป็นระยะๆ กล่าวคอื เมือ่เดก็เกดิมาลมืตาดโูลก เดก็จะนอนแบเบาะก่อน ต่อจากนัน้จะพฒันา
ควํ่า นัง่ คบื คลาน ยนื และเดนิในทีสุ่ด นอกจากน้ีพฒันาของมนุษยท์างดา้นร่างกายจะถูกกําหนด
พฒันาไปเป็น 3 ทศิทาง คอื 
  ทศิทางที่ 1 พฒันาการจะเริม่จากส่วนบนลงล่างหรอืศรีษะไปเท้า (Cephalic-Caudal 
Development) เดก็ทารกจะมศีรีษะใหญ่แรกเกดิ และต่อมาอวยัวะส่วนอื่นๆ ค่อยๆ เจรญิเตบิโตได้
สดัสว่นกบัศรีษะและอวยัวะสว่นบน 
  ทศิทางที่ 2 พฒันาการจะเริม่จากแกนกลางของลําตวัไปสู่อวยัวะส่วนขา้ง (Proximal-
Distal Development) เช่น เดก็จะสามารถเคลื่อนไหวลําตวัไดก่้อนการใชแ้ขนและน้ิวหรอืเดก็จะใช้
ทัง้แขนปดัสิง่ของก่อนจะควบคุมขอ้มอื ฝา่มอื และน้ิวมอืได ้
  ทศิทางที่ 3 พฒันาการเคลื่อนไหวของร่างกาย เริม่จากการเคลื่อนไหวทกัษะทัว่ไป     
สู่ทกัษะการเคลื่อนไหวเฉพาะเจาะจง เดก็ทารกอายุประมาณ 4-6 เดอืน ยงัไม่สามารถใชน้ิ้วชี้และ
น้ิวหวัแมม่อืจบัชิน้ของเล่นได ้แต่พออาย ุ6-9 เดอืน มคีวามสามารถบงัคบัใชน้ิ้วชีแ้ละน้ิวหวัแมม่อืจบั
ของเล่นได ้หรอื สามารถหยบิของเล่นเปลีย่นจากมอืขา้งหน่ึงไปอกีขา้งหน่ึงได ้
 3.  พฒันาการของมนุษย์ตัง้แต่แรกจะมผีลต่อพฒันาการระยะต่อๆ ไป พฒันาการของ
มนุษยน์ัน้มทีางดา้นร่างกาย อารมณ์ จติใจ สงัคม สตปิญัญา จรยิธรรม และบุคลกิภาพ ทัง้หมดทุก
ดา้นจะมคีวามสมัพนัธ ์กนัหมด แต่ละสว่นจะสง่ผลกระทบซึง่กนัและกนั และถา้มพีฒันาการดา้นหน่ึง
บกพรอ่งตัง้แต่เริม่แรก กจ็ะนําไปสูค่วามบกพรอ่งในดา้นอื่นๆ ดว้ย และมผีลกระทบกระเทอืนในดา้น
ต่อๆ ไป 
 4.  พฒันาการของมนุษยน์ัน้ ตัง้แต่เดก็จนกระทัง่เตบิโตผูใ้หญ่ แต่ละคนจะมคีวามแตกต่าง
กนั ทัง้น้ีขึน้อยูก่บัพนัธุกรรมและสิง่แวดลอ้มในแต่ละชว่งชวีติ ปจัจยัพนัธุกรรมทีไ่ดร้บัจากพอ่และแม ่
เป็นตวักาํหนดศกัยภาพ สว่นปจัจยัทางสภาพแวดลอ้มเป็นตวักําหนดโอกาสความเป็นไปไดข้องการ
ทีเ่ตบิโตและพฒันาศกัยภาพนัน้ๆ  
 สรุป พฒันาการเป็นกระบวนการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้อย่างต่อเน่ือง เป็นไปอย่างมแีบบ
แผนเฉพาะ ทัง้หมดทุกดา้นจะมคีวามสมัพนัธ์กนัหมด และพฒันาการของมนุษยน์ัน้ ตัง้แต่วยัเดก็
จนกระทัง่เติบโตถึงวัยผู้ใหญ่ แต่ละคนจะมีความแตกต่างกัน ทัง้น้ีขึ้นอยู่กับพันธุกรรมและ
สิง่แวดลอ้มในแต่ละชว่งชวีติ 
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 บรรทดัฐานและความแตกต่างระหว่างบคุคลในการพฒันาตามวยั 
 มนุษยแ์ต่ละคนจะมอีตัราเรว็ของพฒันาการไมเ่ทา่กนั มรีปูแบบเฉพาะตวั ดงันัน้พฒันาการ
ตามช่วงวยัจงึมคีวามแตกต่างในแต่ละบุคคล ทําใหต่้างคนต่างมแีบบเฉพาะของตนเอง ทัง้น้ีขึน้อยู่
กบัปจัจยัทางพนัธุกรรม สิง่แวดลอ้ม และการเรยีนรู ้ศรเีรอืน แกว้กงัวาล (2553: 67-68) กล่าวว่า ถา้
ลกัษณะใดๆ ของพฒันาการบุคคลมลีกัษณะโดยรวม ไม่แตกต่างจากปทสัฐานของคนร่วมสงัคมใน
วฒันธรรมเดยีวกนัมากนัก กต็้องถอืว่าบุคคลนัน้ มพีฒันาการปกต ิแต่ถ้าต่างจากปทสัฐานมากใน
ลกัษณะลํ้าเกนิวยัทัง้ในดา้นสตปิญัญา สงัคม ชวีวทิยา ฯลฯ กก็ล่าวไดว้า่บุคคลนัน้เป็นผูม้พีฒันาการ
เรว็กวา่วยั (early maturer) มกัจะถูกจดัเขา้อยูใ่นกลุ่มบุคคลพฒันาการเรว็กว่ากลุ่ม ในทางกลบักนัผู้
มพีฒันาการต่างจากปทสัฐานมากในลกัษณะดอ้ยกว่าวยั กเ็รยีกว่าเป็นผูม้พีฒันาการชา้กว่าวยั (late 
maturer) ซึง่พฒันาการจะเรว็กวา่หรอืชา้กวา่วยั มลีกัษณะต่างๆ ทีน่่าสงัเกตคอื  
 1.  บางคนอาจมพีฒันาการสมวยัในช่วงหน่ึง แต่พอในอายุอกีช่วงหน่ึงอาจชา้กว่าหรอืเรว็
กวา่วยั 
 2.  พฒันาการที่นับว่าช้าหรอืเรว็กว่าวยั ในบางแง่บางมุม เช่น ร่างกายอาจมพีฒันาการ
สมวยั แต่ทางสงัคมหรอือารมณ์อาจชา้กวา่วยั เป็นตน้ 
 3.  บางคนจะพฒันาเรว็กว่าวยัหรอืชา้กว่าวยัในทุกช่วงอายุ อาจเป็นบางลกัษณะหรอืทุก
ลกัษณะ 
 4.  ผูม้กีระสวนพฒันาการเรว็กว่าวยัหรอืช้ากว่าวยัมาตัง้แต่วยัทารกและวยัเดก็ มกัจะมี
กระสวนพฒันาการเชน่นัน้ในทุกๆ วยัต่อไป 
 5.  ผูม้กีระสวนพฒันาการเรว็กว่าวยัหรอืช้ากว่าวยั มผีลกระทบต่อพฒันาการด้านอื่นๆ 
เช่น เดก็ทีม่พีฒันาการชา้กว่าวยั ไมส่ามารถคบหาเพื่อนรว่มวยัได ้พอ่แม ่คร ูมกัคาดหวงักบัตวัเขา
ในดา้นพฒันาการต่างๆ ซึง่เขาไมส่ามารถทาํได ้ทาํใหเ้กดิความตงึเครยีดทัง้ฝา่ยเดก็ พอ่แม ่และครู
เขาอาจถูกล้อเลยีนจากเพื่อน เดก็ที่มพีฒันาการเรว็กว่าวยัไม่ชอบคบเพื่อนรุ่นเดยีวกบัตน อาจมี
ความเบื่อหน่ายในการเรยีน ถา้การศกึษาไมไ่ดจ้ดัการโดยคาํนึงถงึความแตกต่างระหว่างบุคคล เดก็
พวกแรกอาจพฒันาบุคลกิภาพเป็นคนมปีมดอ้ย สว่นเดก็ประเภทหลงัอาจมปีมเด่น ซึง่ถา้ไมค่วบคุม
ปมเดน่หรอืปมดอ้ย อยูใ่นขอบเขตทีพ่อด ีกเ็ป็นผลเสยีในการดาํเนินชวีติของเดก็ทัง้สองกลุ่ม 
 6.  พฒันาการเรว็กว่าหรอืชา้กว่าวยัมผีลกระทบต่อพฒันาการดา้นอื่นๆ สบืต่อไปเมื่อผ่าน
พน้วยัเดก็ไปแลว้ ผลกระทบจะเหน็ชดัเจนมากตัง้แต่วยัรุน่เป็นตน้ไป 
 7.  ผูท้ี่มพีฒันาการเรว็กว่าวยัหรอืชา้กว่าวยัอย่างมาก (แตกต่างจากปทสัฐานอย่างมาก) 
จะถูกจดัอยู่ในกลุ่ม exceptionality ซึ่งเป็นไปไดท้ัง้พฒันาการทางบวกและทางลบ ตวัอย่างเช่น 
พฒันาด้านสติปญัญาลํ้าหน้ากว่าปทสัฐานมาก จะถูกจดัอยู่ในกลุ่มปญัญาเลิศ (gifted) ส่วนผู้ที่มี
สตปิญัญาดอ้ยกว่าปทสัฐานมาก จะถูกจดัอยู่ในกลุ่มปญัญาอ่อน (mental retarded) ซึง่บุคคลสอง
กลุ่มน้ีผูป้กครองและสงัคมตอ้งใหค้วามชว่ยเหลอืเพือ่วา่เขาจะไดม้พีฒันาการเตม็ตามศกัยภาพและมี
คุณภาพชวีติตามศกัยภาพแหง่ตน 
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 ศรเีรอืน แก้วกงัวาล (2553: 70-71) กล่าวว่า พฒันาการของบุคคลจะเป็นเช่นไร และ
อย่างไร ขึ้นอยู่กับปฏิกิริยาโต้ตอบต่อกันและกันระหว่างตัวแปร กรรมพันธุ์ การเรียนรู้ และ
สิง่แวดลอ้ม ซึง่กรรมพนัธุเ์ป็นตวักําหนดศกัยภาพและทศิทางของพฒันาการทีบุ่คคลไดร้บัถ่ายทอด
จากบรรพบุรุษ เช่น รูปร่าง หน้าตา โรคบางชนิด ความถนัด ลกัษณะสตปิญัญา ฯลฯ จากลกัษณะ
พืน้ฐานน้ีบุคคลเรยีนรู ้โลก สงัคม ชวีติ ศลิปะวทิยาการต่างๆ จากสิง่แวดล้อมทีเ่อื้อหรอืไม่เอือ้ต่อ
พฒันาการกไ็ด ้ความแตกต่างระหว่างบุคคลในกระบวนการพฒันาการเกดิจากผลของปฏสิมัพนัธ์
ของตวัแปรทีแ่ตกต่างกนั ดงันัน้สิง่แวดลอ้มและการเรยีนรูจ้งึมอีทิธพิลต่อพฒันาการของมนุษย ์
 

 
 

ภาพประกอบ 3 ทฤษฎรีะบบนิเวศวทิยาของบรอนเฟนเบนเนอร ์(Bronfenbrenner’s ecological 
systems theory) 

  

 ทีม่า: Berk, L.; & Roberts, W. (2009).  Bronfenbrenner’s Ecological Model. Retrieved 
January 29, 2014, from http://www.beststart.org/OnTrack_English/2-promotehealth.html  
 
 อทิธพิลของสิง่แวดล้อมที่แตกต่างกนั จะมผีลต่อการพฒันาเดก็ ทัง้โดยตรงหรอืโดยออ้ม 
ซึง่ บรอนเฟนเบนเนอร ์ (Bronfenbrenner. 1979: p. 22-26) ไดร้ะบุระบบนิเวศวทิยาทีม่อีทิธพิลต่อ
การพฒันามนุษย ์5 ระบบ ดงัน้ีคอื 
 1.  ระบบจุลภาค (Microsystem) เป็นระบบสิง่แวดลอ้มแรกทีม่คีวามสมัพนัธก์บับุคคลมาก
ทีสุ่ดและใหป้ระสบการณ์โดยตรง คอื ครอบครวั ไดแ้ก่พอ่แมแ่ละลูก มปีฏสิมัพนัธก์นั นอกจากน้ียงั
ประกอบดว้ย เครอืญาต ิหอ้งเรยีน โรงเรยีน เป็นตน้ ในแต่ละระบบจุลภาคน้ี จะทาํใหพ้ฤตกิรรมของ
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เดก็มผีลกระทบซึง่กนัและกนักบับุคลทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่บุคคลเหล่านัน้ จะสง่ผลกระทบต่อเดก็ในรปูใหม่
ได ้ แมแ้ต่ทารกในครรภก์อ็าจมอีทิธพิลต่อพฤตกิรรมของมารดา แลว้สง่ผลยอ้นกลบัต่ออนาคตของ
ทารกได ้สิง่แวดลอ้มทีบุ่คคลสามารถมปีฏสิมัพนัธต่์อกนัและกนัไดจ้ดัเป็นระบบจุลภาค 
 2.  ระบบปฏสิมัพนัธ ์(Mesosystem) เป็นระบบสิง่แวดลอ้มทีเ่ชื่อมโยงระหวา่งระบบจุลภาค
ต่างๆ ใหส้มัพนัธก์นั เช่น ความสมัพนัธร์ะหว่างญาตพิีน้่อง ความสมัพนัธร์ะหว่างครอบครวัและ
โรงเรยีน เช่น เดก็ที่มปีญัหาครอบครวัที่บ้านจะไปสรา้งปญัหาที่โรงเรยีนดว้ย และเดก็ที่มาจาก
ครอบครวัอบอุ่น มกัจะเป็นเดก็เรยีบรอ้ยทีโ่รงเรยีน เป็นตน้ ซึง่ระบบปฏบิตัสิมัพนัธน้ี์จะส่งผล
เชื่อมโยงไปในสงัคมทีเ่ดก็ไปปะทะหรอืมปีฏสิมัพนัธด์ว้ย เชน่ ในโรงเรยีน เป็นตน้ 

3.  ระบบภายนอก (Exosystem) เป็นระบบสิง่แวดล้อมทางสงัคมที่บุคคลไม่ไดร้บั
ประสบการณ์โดยตรง แต่มผีลกระทบต่อพฤตกิรรมในทางออ้ม หรอืมผีลกระทบต่อพฒันาการของ
บุคคลได ้เช่น ทกัษะทางสงัคม ความสาํเรจ็ในหน้าทีก่ารงานของพอ่แม ่มสีว่นในการอบรมเลีย้งดทูี่
เหมาะสมใหก้บัลกูไดม้ากหรอืน้อย ขึน้อยูก่บัฐานะและรายไดข้องครอบครวั หรอืนโยบายของรฐับาล 
ขอ้กาํหนด และความสมัพนัธท์างสงัคมระหวา่งกลุ่มคน เป็นปจัจยัภายนอกทีม่ผีลกระทบทางออ้มต่อ
พฒันาการมนุษย ์
 4.  ระบบมหภาค (Macrosystem) เป็นระบบใหญ่ทีสุ่ดของสงัคม ซึง่เป็นทีร่วมทุกระบบที่
กล่าวมาใหเ้กีย่วเน่ืองกนั เป็นวฒันธรรมใหญ่และวฒันธรรมยอ่ยของสงัคม วฒันธรรมเป็นการปฏบิตัิ
และแนวดาํเนินชวีติ ซึง่ยอมรบักนัในสงัคม และสบืทอดจากคนรุน่หน่ึงไปยงัอกีรุน่หน่ึง ไดแ้ก่ ทศันะ 
แนวความคดิ ความเชื่อ และอุดมการณ์ เป็นตน้ วฒันธรรมของมนุษยใ์นแต่ละวยัจะเกีย่วขอ้งกนัคอื 
วยัใดควรสอนอะไรใหเ้ดก็ เพื่อทําหน้าทีใ่นสงัคม เมื่อเตบิโตเป็นผูใ้หญ่ควรมคีวามรบัผดิชอบ
อยา่งไรบา้ง แต่วฒันธรรมกม็กีารพฒันาไปตามกาลเวลา เช่น มเีหตุการณ์สาํคญัในประวตัศิาสตร์
ของสงัคม ภาวะสงคราม สภาพเศรษฐกจิ ภยัพบิตั ิจากธรรมชาต ิการเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลย ี
ซึ่งไม่สามารถสรุปไดว้่า คนในสงัคมเดยีวกนั จะมพีฤตกิรรมเหมอืนกนัหมดหรอืไม่ เพราะ
ประสบการณ์ของแต่ละบุคคลจะแตกต่างกนั ขึน้อยู่กบัว่าบุคคลนัน้จะไดร้บัอทิธพิลจากสิง่แวดลอ้ม
ระดบัมหภาคแตกต่างกนัอยา่งไร เป็นตน้  
 5.  ระบบเหตุการณ์แวดลอ้ม (Chronosystem) เป็นระบบระดบัสุดทา้ยในทฤษฎีระบบ
นิเวศวิทยาของบรอนเฟนเบนเนอร์ เป็นระบบที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบของสิ่งแวดล้อมและการ
เปลีย่นไปของสิง่แวดลอ้มตลอดช่วงชวีติของบุคคล และรวมถงึเหตุการณ์ซึง่เป็นประวตัขิองแต่ละ
บุคคลดว้ย เช่น การเสยีชวีติของบุคคลในครอบครวัจะมผีลกระทบต่อผูท้ีย่งัมชีวีติอยู ่หรอืการหยา่
รา้งของพ่อแม่ทีม่ต่ีอเดก็ จะเกดิผลทางลบมากที่สุดต่อเดก็ในขวบปีแรก และมผีลต่อเดก็ชาย
มากกวา่เดก็หญงิ แต่หลงัจากการหยา่ไปแลว้ประมาณ 2 ปี เดก็จงึจะเริม่ปรบัตวัได ้ 
 สรุป ในแต่ละระบบนิเวศวทิยามสี่วนสรา้งพฤตกิรรมของบุคคล ทีเ่กี่ยวโยงสมัพนัธ์ซึ่งกนั
และกนั และอาจถูกเปลี่ยนแปลงได้จากคนในระบบนัน้ๆ มนุษยท์ี่พฒันาหรอืเตบิโตมาจาก
สิง่แวดลอ้มทีแ่ตกต่างกนัย่อมมพีฤตกิรรมและลกัษณะนิสยัทีแ่ตกต่างกนัดว้ย ขึน้อยูก่บัสิง่แวดลอ้ม
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และผลกระทบทีแ่ต่บุคคลไดร้บัในช่วงวยัต่างๆ ของชวีติ ดงันัน้ การอบรมเลีย้งดจูากครอบครวั หรอื
เมื่อมเีหตุการณ์ทางสงัคมสถานการณ์ใดๆ เกดิขึน้ จงึทําใหบุ้คคลมพีฒันาการแตกต่างกนัไปตาม
ความคดิและประสบการณ์ของแต่ละบุคคลทีไ่ดร้บัผลกระทบจากสิง่แวดลอ้มนัน้ๆ  
  
 2) การเรียนรู้ของเดก็ปฐมวยั 
 การเรยีนรู ้(Learning) สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์ (2556: 40) กล่าวว่า เป็นผลมาจาก
ประสบการณ์จากสิง่แวดลอ้มและมกีารฝึกฝนตัง้แต่วยัทารก ในการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยันัน้ สิง่ทีม่ ี
อทิธพิลไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้ม การมปีฏสิมัพนัธ ์ความตอ้งการและความสนใจของเดก็ กระบวนการ
ของประสบการณ์ที่ทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอย่างค่อนขา้งถาวร เป็นกระบวนการที่
เกดิขึน้ในสมอง จากการทีนิ่วรอน 2 นิวรอน ถูกกระตุน้ทําใหเ้กดิการเชื่อมระหว่างนิวรอนทัง้สองให้
แขง็แกร่งขึน้ เมื่อเซลลป์ระสาทไดร้บัการกระตุน้ จะทําใหเ้กดิเป็นกระบวนการเรยีนรู ้ และทุกคนมี
ความสามารถทีจ่ะเรยีนรูไ้ด ้ไม่ว่าจะอยู่ในวยัใด หรอืมคีวามสามารถระดบัใด ดงัทีศ่าสตราจารย์
เมอเซนนิช (สุรางค ์โคว้ตระกูล. 2556: 255; อา้งองิจาก Mezenich. n.d.) กล่าวว่า “The brain 
plasticity exists from the cradle to the grave and that radical improvement in cognitive 
functioning how we learn, think, perceive, and remember are possible even in the elderly”  
   
 ความหมายของการเรียนรู้ 
 มนีกัการศกึษาหลายทา่น ไดใ้หค้วามหมายของการเรยีนรูไ้วด้งัน้ี 
 จริาภา เต็งไตรรตัน์ และคณะผูเ้ขยีน (2550 : 123) กล่าวว่า การเรยีนรู้ หมายถึง การ
เปลีย่นแปลงพฤตกิรรมทีค่่อนขา้งถาวรซึง่เป็นผลเน่ืองจากประสบการณ์และการฝึกหดั พฤตกิรรมที่
เปลี่ยนแปลงไม่จดัว่าเกดิจากการเรยีนรูเ้น่ืองจากเป็นการเปลี่ยนแปลงเพยีงชัว่คราวเท่านัน้ เช่น
ความเหน็ดเหน่ือย ผลจากการกนิยา การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมทีเ่น่ืองมาจากวุฒภิาวะ การไดร้บั
บาดเจบ็ทางดา้นรา่งกายเหล่าน้ีไมน่บัวา่เกดิจากการเรยีนรู ้ 
 กุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 27) กล่าววา่ การเรยีนรู ้เป็นการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมทีเ่ป็น
ผลมาจากประสบการณ์ ทัง้น้ีไมร่วมถงึวุฒภิาวะและอาการทีป่รากฏชัว่ครู ่การเรยีนรูม้ไิดเ้กดิขึน้โดย
อตัโนมตั ิแต่เกดิจากการไดร้บัประสบการณ์แล้วมกีระบวนการบูรณาการในสมอง ที่ทําใหเ้กดิการ
เปลีย่นแปลงระบบขอ้มลูทีไ่ดร้บัไปสูก่ารจาํ  
 สมโภชน์ เอีย่มสุภาษติ และอนุชา ม่วงใหญ่ (2553: 23-24) กล่าว่า การเรยีนรู ้เป็นการ
เปลี่ยนแปลงในตวับุคคลโดยที่การเปลี่ยนแปลงนัน้มทีัง้ที่สามารถสงัเกตเหน็ได้ และไม่สามารถ
สงัเกตเหน็ได ้เช่น การเปลี่ยนแปลงในดา้นความรู ้ทศันคต ิค่านิยม อกีทัง้พฤตกิรรมการพูด การ
เดนิ หรอืการแต่งตวั ซึง่สามารถสงัเกตเหน็ไดท้ัง้พฤตกิรรมภายนอกและภายในของแต่ละบุคคล 
 เตอืนใจ เกตุษา (2555: 2) กล่าววา่ การเรยีนรู ้หมายถงึ การทีเ่ดก็เปลีย่นแปลงพฤตกิรรม
อนัเป็นผลมาจากการไดร้บัประสบการณ์ทัง้ทางตรงและทางออ้ม ลกัษณะของการเรยีนรูข้องเดก็อาจ
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เกดิจากการวางเงื่อนไขหรอืเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต หรอืเลยีนแบบพฤตกิรรมของพ่อแม่ หรอืบุคคล
ใกลช้ดิในทุกๆ ดา้น เชน่ การแสดงออกทางอารมณ์ หรอืการใชภ้าษา เป็นตน้ 
 สรุางค ์โคว้ตระกลู (2556: 185) กล่าวว่า การเรยีนรู ้หมายถงึ การเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม 
ซึ่งเป็นผลอนัเน่ืองมาจากประสบการณ์ที่คนเรามปีฏิสมัพนัธ์กบัสิง่แวดล้อม หรอืจากการฝึกหดั 
รวมทัง้การเปลีย่นปรมิาณความรูข้องผูเ้รยีน 
 สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ (2556 : 40) กล่าววา่ การเรยีนรู ้หมายถงึ กระบวนการทีม่นุษยม์ี
พฤตกิรรมเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมไปจากเดมิ เป็นพฤตกิรรมค่อนขา้งถาวร ซึ่งพฤตกิรรมส่วนใหญ่
ของมนุษยไ์ดร้บัอทิธพิลจากการสงัเกตพฤตกิรรมและผลของการแสดงพฤตกิรรมของบุคคลอื่น การ
เรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั จงึเป็นผลมาจากประสบการณ์สิง่แวดลอ้มและมกีารฝึกฝนตัง้แต่วยัทารก ใน
การเรยีนรูข้องเดก็นัน้สิง่ทีม่อีทิธพิลไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้ม การมปีฏสิมัพนัธ ์ความตอ้งการและความ
สนใจของเดก็ ซึง่ปจัจยัเหล่าน้ีทาํใหค้วามสามารถต่างๆ ของเดก็ถูกนํามาใชอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ  
 นุชร ีอุปภยั (2556: 129) กล่าววา่ การเรยีนรู ้เป็นการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม เกดิจากการ
เชื่อมโยงความสมัพนัธ์ของ 2 สิง่ที่ปรากฏขึน้พรอ้มกนัหรอืใกล้เคยีงกนั จนทําใหบุ้คคลเชื่อมโยง
ความสมัพนัธร์ะหว่างทัง้ 2 สิง่นัน้เขา้ดว้ยกนัโดยอตัโนมตั ิกล่าวคอื เมื่อมสีิง่หน่ึงเกดิขึน้จะตอ้งมอีกี
สิง่หน่ึงตามมาเสมอ  
 อชัรา เอบิสขุสริ ิ(2556: 108) กล่าววา่ การเรยีนรู ้หมายถงึ การเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมอนั
เน่ืองมาจากประสบการณ์หรอืการฝึกฝน ทฤษฎีการเรยีนรูจ้ะช่วยอธบิายถงึกระบวนการเรยีนรูว้่า
เกีย่วขอ้งกบัอะไรบา้งและเกดิขึน้ไดอ้ยา่งไร  
 แบนดรูา (สมโภชน์ เอีย่มสุภาษติ. 2553: 50; อา้งองิจาก Bandura. 1971) มคีวามเชื่อว่า 
การเรยีนรูส้่วนใหญ่ของคนเรานัน้เกดิขึน้จากการสงัเกตตวัแบบ ซึ่งจะแตกต่างจากการเรยีนรูจ้าก
ประสบการณ์ตรงที่ต้องอาศัยการลองผิดลองถูก เพราะนอกจากจะสูญเสียเวลาแล้ว ยงัอาจมี
อนัตรายไดใ้นบางพฤตกิรรม ในการเรยีนรูโ้ดยผ่านตวัแบบนัน้ ตวัแบบเพยีงตวัเดยีวสามารถที่จะ
ถ่ายทอดทัง้ความคดิ และการแสดงออกได้พรอ้มๆ กนั และเน่ืองจากคนเราใช้ชวีติในแต่ละวนัใน
สภาพแวดล้อมที่แคบๆ ดังนัน้ การรับรู้เกี่ยวกับสภาพการณ์ต่างๆ ของสังคมจึงผ่านมาจาก
ประสบการณ์ของผูอ้ื่น โดยการไดย้นิ และไดเ้หน็โดยไมม่ปีระสบการณ์ตรงมาเกีย่วขอ้ง คนสว่นมาก
รบัรูเ้รือ่งราวต่างๆ ของสงัคมโดยการผา่นทางสือ่แทบทัง้สิน้ 
 คมิเบลิ และเจเมทธ ี(ปรยีาพร วงศ์อนุตรโรจน์. 2551: 30; อา้งองิจาก Kimble; & 
Gemathy. 1961) กล่าวว่า การเรยีนรู ้ เป็นการเปลีย่นแปลงค่อนขา้งถาวรในพฤตกิรรม อนัเป็นผล
มาจากการฝึกทีไ่ดร้บัการเสรมิแรง มใิช่เป็นผลจากการตอบสนองตามธรรมชาตทิีเ่รยีกว่า ปฏกิริยิา
สะทอ้น เชน่ การกระพรบิตาเมือ่ผงเขา้ตา เป็นตน้  
 ฮลิการด์ และโบเวอร ์(ปรยีาพร วงศอ์นุตรโรจน์. 2551: 29-30; อา้งองิจาก Hilgard; & 
Bower. 1975) กล่าวว่า การเรยีนรู ้ เป็นกระบวนการทีท่าํใหพ้ฤตกิรรมเปลีย่นแปลงไปจากเดมิ อนั
เป็นผลมาจากการฝึกฝนและประสบการณ์ แต่มใิช่ผลจากการตอบสนองทีเ่กดิขึน้ตามธรรมชาต ิเช่น 
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สญัชาตญาณ หรอืวุฒภิาวะ หรอืการเปลี่ยนแปลงชัว่คราวของร่างกาย เช่น ความเมื่อยลา้ต่างๆ 
ฤทธิข์องยา หรอืสารเคม ีหรอืปฏกิริยิาสะทอ้นตามธรรมชาตขิองมนุษย ์เป็นตน้ 
 กานเย (สุรางค ์โคว้ตระกูล (2556: 300; อา้งองิจาก Gagne. 1985) กล่าวว่า การเรยีนรู้
หมายถงึ การเปลีย่นอชัฌาสยั (Disposition) จะคงอยูเ่ป็นเวลานาน ไมไ่ดม้าจากการเจรญิเตบิโต 
 กรนี และคณะ (นุชล ีอุปภยั. 2556: 143; อา้งองิจาก Green; et al. 1996: 18) กล่าวว่า 
การเรยีนรูเ้ป็นการเปลีย่นแปลงความรูค้วามเขา้ใจทีบุ่คคลมอียูแ่ลว้ มากกว่าการรบัความรูเ้ขา้มาใส่
ในสมองมทีว่า่งเปล่า 
 ฮฟัฟ์แมน (นุชล ีอุปภยั. 2556: 128; อา้งองิจาก Huffman. 2002: 198) กล่าวว่า การ
เรยีนรูเ้ป็นการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมหรอืศกัยภาพของบุคคลทีค่อ่นขา้งถาวร อนัเป็นผลมาจากการ
ฝึกฝน หรอืการมปีระสบการณ์เมื่ออยู่กบัสิง่แวดล้อม ซึ่งในการดํารงชวีติบุคคลจะต้องอยู่ร่วมกบั
สิง่แวดล้อม ดงันัน้ การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมหรอืความรูส้กึนึกคดิอาจเกดิขึน้ไดต้ลอดเวลาทัง้ที่
บุคคลตัง้ใจและมไิดต้ัง้ใจกต็าม 
 สรุป การเรยีนรู้ เป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่เป็นผลมาจากประสบการณ์และการ
ฝึกฝน เป็นพฤตกิรรมทัง้ทีส่ามารถสงัเกตเหน็ได ้และไมส่ามารถสงัเกตเหน็ได ้ซึง่การเรยีนรูข้องเดก็
ปฐมวยันัน้สิง่ทีม่อีทิธพิลไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้ม การมปีฏสิมัพนัธ ์ความตอ้งการและความสนใจของ
เดก็ ปจัจยัเหล่าน้ีทาํใหค้วามสามารถต่างๆ ของเดก็ถูกนํามาใชอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
   
 ความสาํคญัของการเรียนรู้ 
 การเรยีนรูข้องมนุษย ์สมโภชน์ เอีย่มสุภาษติ และ อนุชา ม่วงใหญ่ (2553: 24) กล่าวว่า 
การเรยีนรูเ้ป็นสิง่เกดิขึน้มาตัง้แต่การเกดิของชวีติมนุษย ์ปจัจุบนัมแีนวคดิทีว่่ามนุษยเ์รานัน้เรยีนรู้
ตัง้แต่อยูใ่นครรภม์ารดา ซึง่นกัจติวทิยาจาํนวนมาก ไดพ้ยายามศกึษาถงึการเรยีนรูข้องเดก็ตัง้แต่อยู่
ในครรภม์ารดา โดยใหพ้อ่และแมคุ่ยกบัเดก็พรอ้มทัง้มกีารลูบทอ้งของมารดาไปดว้ย อกีทัง้มกีารฟงั
เพลงเบาๆ ซึง่พวกเขาพบวา่ เดก็เหล่านัน้เมือ่คลอดออกมาแลว้ จะมพีฒันาการเรยีนรูใ้นสงัคมไดเ้รว็
กว่าเดก็ที่ไม่ไดม้กีารสื่อสารกบัพ่อแม่ในลกัษณะดงักล่าวเมื่ออยู่ในครรภ์ของมารดา ขอ้คน้พบนัน้
น่าสนใจ แต่ทวา่การทดลองนัน้ยงัไมม่ขีอ้สรปุทีแ่น่นอน แต่อยา่งไรกต็ามกเ็ป็นทีน่่าเชื่อไดว้่าเดก็เกดิ
การเรยีนรูต้ ัง้แต่อยูใ่นครรภม์ารดาแลว้ และเมือ่เดก็ลมืตามาดโูลก เดก็เหล่านัน้กจ็ะตอ้งเรยีนรูท้กัษะ
งา่ยๆ เพื่อทีจ่ะช่วยเหลอืตนเอง เช่น การจบัขวดนม การรอ้งขออาหาร หรอืการขบัถ่ายใหถู้กทีถู่ก
ทาง เป็นต้น ดงันัน้ การเรยีนรูจ้งึมคีวามสําคญัดงัน้ี (สมโภชน์ เอีย่มสุภาษิต และ อนุชา ม่วงใหญ่. 
2553: 24-25)  
 1.  การเรยีนรูเ้ป็นศกัยภาพทีส่ําคญั ทีแ่ยกแยะมนุษยอ์อกจากสิง่มชีวีติชนิดอื่นๆ ภายใน
โลกอนัเป็นศกัยภาพทีเ่ป็นประโยชน์ทัง้ในแงต่่อตนเองและสงัคมทีต่นเองอาศยัอยู ่ 
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 2.  การเรยีนรูใ้นแง่ตนเองนัน้จะช่วยใหบุ้คคลสามารถใช้ชวีติในสงัคมได้อย่างเหมาะสม 
รู้จกัช่วยตนเองในการใช้ชีวิต เช่น การทําอาหาร การเย็บเสื้อผ้า การว่ายน้ํา การเล่น ซึ่งเป็น
กจิกรรมต่างๆ ทีต่อ้งผา่นกระบวนการเรยีนรูท้ ัง้สิน้ 
 3.  การเรียนรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อสงัคม เป็นกระบวนการที่สําคญัมากในการถ่ายทอด
ความรู ้วฒันธรรม ความเป็นอยู ่จากรุน่หน่ึงไปยงัอกีรุน่หน่ึง จากสงัคมหน่ึงไปยงัอกีสงัคมหน่ึง  
 4.  การเรยีนรูใ้นยุคของโลกาภวิตัน์ ในสงัคมย่อมมคีวามสําคญัมากยิง่ขึน้ต่อชวีติมนุษย ์
คนเราจะเรยีนรูจ้ากสิง่เก่านํามาพฒันาสิง่ใหม ่สงัคมจะอยูไ่มไ่ดถ้า้ปราศจากการถ่ายทอดความรูจ้าก
รุ่นหน่ึงไปสู่อกีรุ่นหน่ึง ดงันัน้ การเรยีนรูจ้งึเป็นกระบวนการที่สําคญัมากต่อการอยู่รอดของแต่ละ
สงัคมของมวลมนุษย ์
 กุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 28) กล่าวว่า สิง่มชีวีติมกีลไกการเรยีนรูเ้ป็นไปโดยธรรมชาต ิ
ซึง่ผลจากการเรยีนรูท้าํใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม เชน่ คนจะขยาดต่อการกระทาํผดิดว้ยการ
กลัวถูกลงโทษ ต้นไม้ถูกบังจะโค้งลําต้นเอนเข้าหาแสง เป็นต้น แต่การเรียนรู้ของคนเป็น
กระบวนการทางสมองในการเลอืกและรบัขอ้มลู ซึง่ทฤษฎกีารเรยีนรูข้องเพยีเจต ์(Piaget’s theory) 
ได้อธบิายถึงกระบวนการซมึซบั (assimilation) การยอมรบั (accommodation) และการปรบัเป็น
ขอ้ความรู ้(schema) เพยีเจต ์ไดอ้ธบิายการเรยีนรูข้องคนว่าเป็นไปตามวยัแห่งพฒันาการ เดก็อาย ุ
2 ปีแรก เรยีนรูไ้ดจ้ากการสมัผสั อายุ 2-7 ปี เรยีนรูไ้ดจ้ากประสบการณ์ หลงัจากนัน้จงึเรยีนรูด้ว้ย
การสือ่ภาษาและการคดิ ซึง่การเรยีนรูเ้ป็นภาวะธรรมชาตทิีซ่บัซอ้น และมหีลายทฤษฎเีชื่อวา่ 
 1.  การเรยีนรูเ้ป็นผลมาจากการฝึกปฏบิตั ิหรอืประสบการณ์ 
 2.  การเรยีนรูม้คีวามสมัพนัธ์กบัการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอย่างถาวร ถ้าพฤติกรรมที่
เปลีย่นแปลงนัน้เป็นไปเพยีงชัว่คราว ไมถ่อืวา่เป็นการเรยีนรู ้
 3.  การเรยีนรูไ้ม่อาจสงัเกตไดโ้ดยตรง การเรยีนรูเ้ป็นสิง่แฝง ไม่แสดงเด่นชดัเหมอืนการ
กระทํา แต่การเรยีนรูเ้กดิจากการกระทํา ประสบการณ์และการฝึกหดั กลไกเกดิจากการเรยีนรูเ้ป็น
ผลมาจากสิง่เรา้ทีป่ระกอบเป็นประสบการณ์รปูแบบต่างๆ แลว้มผีลต่ออนิทรยีใ์นการเปลีย่นเจตคติ
และพฤติกรรมดัง้เดิม เกิดผลลพัธ์ใหม่ 2 ประการคือ พฤติกรรมแสดงออกที่สงัเกตเห็นได้และ
พฤตกิรรมทีส่งัเกตไดไ้มช่ดัเจนเป็นพฤตกิรรมแฝง  
  
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 4 ทางเดนิของสิง่เรา้ผา่นอนิทรยีส์ูก่ารเรยีนรู ้
 

 ทีม่า: กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. (2551). รปูแบบการเรยีนการสอนปฐมวยัศกึษา.  หน้า 29. 
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 สรุป การเรยีนรูข้องมนุษย ์เกดิขึน้ตัง้แต่อยู่ในครรภ์มารดา เป็นผลมาจากการฝึกปฏบิตั ิ
หรอืประสบการณ์รูปแบบต่างๆ การเรยีนรูจ้ะเป็นไปโดยธรรมชาต ิซึ่งผลจากการเรยีนรูท้ําใหเ้กดิ
การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม และการเรยีนรูเ้ป็นกระบวนการทีม่คีวามสําคญัมากต่อการอยู่รอดของ
แต่ละสงัคมของมวลมนุษย ์
   
 การเรียนรู้ของเดก็ปฐมวยั 
 วยัเดก็ปฐมวยัเป็นวยัแห่งการเรยีนรู ้เดก็ปฐมวยัมวีธิกีารเรยีนรูท้ี่เป็นไปอย่างธรรมชาต ิ
หากเดก็ปฐมวยัไดร้บัการตอบสนองหรอืไดร้บัประสบการณ์ทีด่เีหมาะสมตัง้แต่วยัเริม่ตน้ของชวีติ จะ
ส่งผลใหก้ารเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยักจ็ะเป็นไปอย่างเตม็ศกัยภาพ และเดก็ปฐมวยัสามารถเรยีนรูไ้ด้
รวดเรว็มากยิง่ขึน้ กุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 31-33) ไดก้ล่าวถงึวธิกีารเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
ดงัต่อไปน้ีคอื 
 1.  การสมัผสั ในช่วงขวบปีแรกของชวีติ การสมัผสัมคีวามหมายต่อการเรยีนรูม้าก เดก็จะ
รบัส่งและถ่ายทอดความรูส้กึจากสิง่ทีส่มัผสัไปสู่การคดิและการเรยีนรู ้การสมัผสัไม่ว่าทางกายหรอื
ความรูส้กึจะทาํใหเ้ดก็ซมึซบัการเรยีนรู ้เพยีเจต ์ใหค้วามสาํคญัต่อการเรยีนรูข้องเดก็จากการสมัผสั
มาก ตามขัน้ของเพยีเจต์กําหนดว่าในช่วง 2 ปีแรกเป็นช่วงของการพฒันาการทางพุทธปิญัญาจาก
การสมัผสัเรยีกว่า Sensorimotor stage การเรยีนรูใ้นช่วงปฐมวยัน้ีเป็นการเรยีนรูจ้ากสิง่ทีเ่ป็น
รปูธรรมซึง่จะพฒันาไปสูก่ารเรยีนรูแ้บบนามธรรมมากขึน้เมือ่อาย ุ7 ปีไปแลว้ 
  มอนเตสซอร ีเป็นผูนํ้าการศกึษาปฐมวยัทีพ่ฒันาแนวคดิการสอนเดก็โดยการสมัผสัสู่
การรบัรู ้และการเรยีนรูด้ว้ยการสรา้งอุปกรณ์การเรยีนสาํหรบัเดก็ปฐมวยั ซึง่สามารถนํามาใชไ้ดใ้น
ปจัจุบนั การรบัรูด้ว้ยการสมัผสัเป็นกจิกรรมทางปญัญาอนัดบัแรกทีเ่ดก็ใชเ้พื่อทาํการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆ 
และโลกรอบตวั (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 32; อา้งองิจาก Gilly and Gilly. 1980: 51) นอกจากน้ี
เดก็ปฐมวยัยงัสามารถเรยีนรูไ้ด้จากการฟงั การได้เหน็บ่อยๆ การได้ปฏบิตัิด้วยตนเอง เช่น เดก็
ปฐมวยัสามารถรอ้งเพลงไดท้ัง้ทีย่งัอา่นไมอ่อก สะกดตวัหนงัสอืไมเ่ป็น เป็นตน้  
 2.  การเลยีนแบบ แบนดรูา (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 32; อา้งองิจาก Bandura. 1925) 
เชื่อว่าพฤตกิรรมของคนและการแสดงออกเกดิมาจากการไดเ้ลยีนแบบตวัอย่างที่ผูเ้หน็ ไดส้งัเกต 
ลองปฏิบตัิตามและจดจําสิง่ที่ผู้ใหญ่กระทําและนํามาทดลอง หากได้รบัการยอมรบัเด็กจะแสดง
พฤตกิรรมหรอืกระทํานัน้ต่อไป การเลยีนแบบของเดก็น้ีเดก็มไิดเ้ลยีนแบบทุกๆ อยา่งทีเ่หน็ เดก็จะ
เลอืกเลยีนแบบเฉพาะทีเ่ดก็สนใจเทา่นัน้ สิง่ทีเ่ดก็เลยีนแบบนัน้มทีัง้จากการไดเ้หน็ ไดฟ้งั และไดย้นิ 
แต่การไดเ้หน็ตวัแบบมอีทิธพิลสูงกว่า เทคนิคการสรา้งใหเ้ดก็เรยีนรูจ้ากการเลยีนแบบทําไดด้งัน้ี 
(กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 32; อา้งองิจาก Morrison. 1996: 298-299)  
  2.1  แสดง ครแูสดงใหเ้ดก็ไดเ้หน็วา่มมุเรยีนรูต่้างๆ อยูท่ีใ่ด มวีธิกีารจดัเกบ็ของอยา่งไร 
  2.2  สาธติ ครูสาธติการจดัเก็บสิง่ของในมุมเรยีนรูต่้างๆ ใหเ้ดก็ทดลองเก็บ ครูนิเทศ
การกระทาํของเดก็ 
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  2.3  ต้นแบบ ครูใช้พฤติกรรมที่ต้องการใหเ้ป็นต้นแบบอย่างสมํ่าเสมอ สําหรบัการให้
เดก็เหน็และทาํตาม 
  2.4  การนิเทศ เป็นกระบวนการของการทบทวน ยนืยนั ดํารงไว้และติดตามเพื่อให้
เกดิผล หากเดก็ไมเ่ปลีย่นแปลงพฤตกิรรมครตูอ้งทบทวนเพือ่แกไ้ข 
  2.5  การเรียนรู้จากการเลียนแบบของเด็กเป็นกระบวนการเรียนรู้ด้วยการสงัเกต
พฤตกิรรมของบุคคลอื่นมาสูก่ารทบทวน การลองกระทาํ และการประเมนิดว้ยตวัเดก็เอง การใหเ้ดก็
เห็นตัวอย่างที่ถูกต้องมีความหมายกับเด็กมาก ผู้ใหญ่ต้องให้ความสนใจการเรียนรู้ด้วยการ
เลยีนแบบของเดก็ปฐมวยัใหม้าก ตามความคดิของแบนดรูา เชื่อวา่พฤตกิรรมของมนุษยห์รอืแนวคดิ
ของบุคคลเกดิจากการเหน็ตวัแบบ ซึ่งตวัแบบทีเ่ดก็ไดร้บัมามานัน้ต้องเป็นตวัแบบในขณะทีเ่ดก็ให้
ความสนใจและพงึพอใจ แลว้รบัและถ่ายแบบนัน้มาเป็นบุคลกิตนหรอืการกระทาํของตน เดก็ปฐมวยั
เรยีนรูด้ว้ยการเลยีนแบบจากการสงัเกตเหน็การกระทาํของผูใ้หญ่ทีใ่กลช้ดิ เช่น พอ่ แม ่หรอืคร ูจาก
พฤติกรรมที่แสดงออกใหเ้ด็กเหน็ การเรยีนรูด้้วยการเลยีนแบบเกดิขึน้ได้กบัคนทุกวยั แต่พบมา
ในชว่งอาย ุ2-7 ปี 
 3.  การเล่น เป็นประสบการณ์สําคญัสําหรบัการเรยีนรู้ของเด็กปฐมวยั ทัง้ทางตรงและ
ทางออ้ม ขณะเล่นเดก็ไดค้ดิ ไดก้ระทาํ ไดส้มัผสัและสนุกกบัการเล่น เพยีเจต ์ใหค้วามหมายการเล่น
ว่าเป็นการทํางานของเดก็ เป็นงานแห่งการเรยีนรูเ้ขา้ใจและพฒันาปญัญา เดก็จะซมึซบัความรูแ้ละ
พฤตกิรรมต่างๆ จากการเล่น และการคดิของเดก็เกดิจากการคน้รือ้ ซึง่การเล่นของเดก็ปฐมวยัจะมี
ลกัษณะดงัน้ี (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 33) 
  3.1  เดก็ปฐมวยัชอบคน้ ชอบรือ้ เพราะเดก็กระหายความรู ้การคน้รือ้ของเดก็ปฐมวยั 
ไมเ่หมอืนการคน้รือ้ของผูใ้หญ่ เดก็รือ้คน้เพือ่คน้หาสิง่ทีเ่ป็นการเรยีนรูข้องตน ทัง้ทีย่งัไมม่เีป้าหมาย
เช่น เดก็เหน็แสงเทยีนส่องแว๊บๆ เดก็ต้องการรูว้่าอะไร เมื่อยนืมอืไปจบัพบว่ารอ้น เดก็จะเลกิจบั
เปลวเทยีน หรอืเดก็รือ้ตุ๊กตาเพราะอยากรูว้า่ตุ๊กตาประกอบดว้ยอะไร เป็นตน้  
  3.2  เด็กใช้ความรู้ที่ค้นพบจากการรื้อค้นมาสร้างความรู้ใหม่ ด้วยการเปรยีบเทียบ
สารสนเทศหรอืขอ้มลูทีไ่ดร้บัใหมก่บัความรูเ้ก่าทีม่อียูเ่พือ่ปฏเิสธ ยนืยนั ขยายขอ้ความ หรอืกระจาย
ความคดิทีม่อียู ่ขยายเป็นการเรยีนรูเ้พิม่ขึน้ (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 32; อา้งองิจาก Spondek; 
& Saracho. 1995: 92)  
  3.3  เด็กบางคนชอบเล่นสิ่งใดสิ่งหน่ึงแล้วจะไม่เล่นอย่างอื่นอีก ถ้าเด็กพบประเด็น
ปญัหาหรอืเงื่อนไขจากการเล่นนัน้ ตวัอย่างเช่น ผูเ้ลี้ยงเดก็เหน็ว่าเดก็ชอบเล่นตุ๊กตาหมกี็เลยทิ้ง
ตุ๊กตาใหเ้ป็นของเล่นนัน้กบัเดก็แล้วทิ้งเดก็ใหอ้ยู่คนเดยีว เป็นต้น ถ้าเป็นการเล่นร่วมกบัผูอ้ื่นการ
เรยีนรู้ของเด็กจะกว้างขวางออกไปถึงพฒันาการทางสงัคม การแก้ปญัหา จะเหน็ได้ว่าการเล่นมี
คุณค่ากบัเด็กมาก การเล่นให้ประโยชน์ต่อการพฒันาการเด็กในภาพรวมทัง้ด้านร่างกาย จิตใจ 
สงัคมและสตปิญัญา 
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2) การปรบัโครงสรา้งสตปิญัญา ก
รบัรูก้ารเปลีย่นแปลง 
และการเจรญิเตบิโต 

 สรุป เดก็ปฐมวยัเรยีนรูจ้ากการใชป้ระสาทสมัผสัของตนเอง ซึง่เดก็ปฐมวยัเกดิการเรยีนรู้
จากการเลยีนแบบ และการเล่น ดงันัน้ การเล่นจงึเป็นประสบการณ์สาํคญัสาํหรบัการเรยีนรูข้องเดก็
ปฐมวยั ทัง้ทางตรงและทางออ้ม เน่ืองจากขณะเล่นเดก็ไดค้ดิ ไดก้ระทาํ ไดส้มัผสัและเกดิความสนุก
ในการเล่น ทาํใหเ้ดก็ไดพ้ฒันาอยา่งเป็นองคร์วมทัง้รา่งกาย อารมณ์ สงัคมและสตปิญัญา 
 

  1.2 ทฤษฎีพฒันาการเรียนรู้ของเดก็ปฐมวยั 
 

 1) ทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของเพียเจต ์
 ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์(สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 48-49) เป็น
นกัจติวทิยาชาวสวติเซอรแ์ลนด ์เน้นถงึความสาํคญัของความเป็นมนุษย ์อยู่ทีม่นุษยม์คีวามสามารถ
ในการสร้างความรู้ผ่านการปรบัตัวให้เข้ากบัสิ่งแวดล้อม ซึ่งปรากฏอยู่ในตัวเด็กตัง้แต่แรกเกิด 
ความสามารถน้ีคอื การปรบัตวั (Adaptation) เป็นกระบวนการที่เดก็สรา้งโครงสรา้งตามความคดิ 
(Scheme) โดยการม ีปฏสิมัพนัธ์โดยตรงกบัสิง่แวดลอ้ม 2 ลกัษณะ คอื 1) เดก็พยามปรบัตวัใหเ้ขา้
กับสิ่งแวดล้อมโดยซึมซับประสบการณ์  (Assimilation) และ  2) ปรับโครงสร้างสติปญัญา 
(Accommodation) ตามสภาพแวดลอ้มเพือ่ใหเ้กดิความสมดุลในความคดิความเขา้ใจ (Equilibration)  
 เพยีเจต์ เน้นเรื่องการเรยีนรูจ้ะเกดิขึน้ได ้เมื่อเดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อนและผูใ้หญ่ในการ
เขา้สงัคมนัน้ๆ อทิธพิลทฤษฎน้ีีมบีทบาทในการจดัแนวประสบการณ์สําหรบัเดก็ปฐมวยัคอื ใหเ้ดก็
เรยีนรูโ้ดยใหโ้อกาสในการเล่น สํารวจ ทดลอง มโีอกาสเลือก ตดัสนิใจและแก้ปญัหาต่างๆ ด้วย
ตนเองตามความสามารถทางสตปิญัญาของมนุษยใ์นการเรยีนรู ้แสดงไดด้งัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 5 กระบวนการเรยีนรูต้ามแนวคดิของเพยีเจต ์

 ทีม่า: สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. (2556). การวดัและประเมนิแนวใหมเ่ดก็ปฐมวยั. หน้า 49.  

กระบวนการเกดิความสมดุลในโครงสรา้งความคดิ 
และความเขา้ใจ (Equilibration) 

ความสมดุลของโครงสรา้งความคดิและความเขา้ใจ (Equilibration) คอืความ
สมดุลระหว่างการรบัรู้และประสบการณ์ใหม่ เป็นกระบวนการคิดเกิดขึ้น
ต่อเน่ืองตลอดเวลาที่เป็นการรบัรูเ้รื่องใหม่แลว้นําไปสมัพนัธเ์ชื่อมโยงกบัการ
รบัรูเ้ดมิทาํใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงในความคดิและความเขา้ใจตามมา 

การซมึซบั
ประสบการณ์
(Assimilation) 
  

ปรบัโครงสรา้ง
สตปิญัญา 

(Accommodation) 

1) การซมึซบัประสบการณ์ 
ความต่อเน่ืองของการรบัรู้
จากประสบการณ์เดมิ 
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 เพยีเจต์ กล่าวว่า พฒันาการทางสตปิญัญาต้องมกีารปรบัตวั ระหว่างระยะเวลาตัง้แต่วยั
ทารกจนถงึวยัรุ่น คนเราค่อยๆ สามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดล้อมมากขึน้ ซึ่งเพยีเจต์ (Piaget) 
ได้แบ่งพฒันาการทางสติปญัญาออกเป็นขัน้ใหญ่ๆ 4 ขัน้ โดยให้ความหมายของขัน้ (Stage) 
ดงัต่อไปน้ี (สรุางค ์โคว้ตระกลู. 2556: 49-50) 
 1.  ขัน้ระดับเชาวน์ หมายถึง ระยะเวลาที่ก่อตัง้ริเริ่มและรวบรวมความรู้คิด (Metal 
Operation) หรอืเริม่พฒันาสตปิญัญา 
 2.  การบรรลุถงึสตปิญัญาขัน้หน่ึง จะเป็นรากฐานสาํหรบัพฒันาการทางสตปิญัญาขัน้ต่อไป 
หรอืการจะกล่าวไดอ้กีนยัหน่ึงวา่ พฒันาการทางสตปิญัญาเป็นสิง่ทีต่่อเน่ืองกนั 
 3.  ระดบัขัน้ของพฒันาการทางสตปิญัญา เป็นสิง่ทีเ่ป็นไปตามขัน้ไม่สบัสน เป็นตน้ว่า ขัน้
แรกตอ้งมาก่อนขัน้ที ่2 และขัน้ที ่2 ตอ้งมาก่อนขัน้ที ่3 เป็นตน้ 
 4.  ขัน้พฒันาการสตปิญัญา แต่ละขัน้เป็นรากฐานของขัน้ต่อไป 
 พัฒนาการทางสติปญัญาของเด็กนัน้ เพียเจต์ ถือว่าเด็กทุกคนจะมีปฏิสัมพันธ์กับ
สิง่แวดลอ้ม และปฏสิมัพนัธน้ี์ ทาํใหเ้กดิพฒันาการทางสตปิญัญา ซึง่องคป์ระกอบทีม่สีว่นเสรมิสรา้ง
พฒันาการทางสตปิญัญา ม ี4 องคป์ระกอบ คอื 
 1.  วุฒภิาวะ (Maturation) เพยีเจต์ กล่าวว่า การเจรญิเติบโตด้านสรรีวทิยาโดยเฉพาะ
เสน้ประสาทและต่อมไรท้่อ มสี่วนสําคญัต่อการพฒันาสตปิญัญา หรอืจะต้องจดัประสบการณ์หรอื
สิง่แวดลอ้มใหเ้หมาะสมกบัความพรอ้มหรอืวยัของเดก็ 
 2.  ประสบการณ์ (Experience) ทุกครัง้ที่คนเรามีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมก็จะเกิด
ประสบการณ์แบ่งเป็น 2 ชนิด คอื 
  2.1  ประสบการณ์ที่เ น่ืองมาจากการมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาต ิ
(Physical Environment)  
  2.2  ประสบการณ์เกี่ยวกบัการคดิหาเหตุผลและทกัษะกระบวนการทางคณิตศาสตร ์
(Logical-mathematical experience)  
 3.  การถ่ายทอดความรูท้างสงัคม (Social Transmission) หมายถงึ การทีพ่อ่ แม ่คร ูและ
คนที่อยู่รอบตัวเด็กจะถ่ายทอดความรู้ให้เด็ก หรือสอนเด็กที่พร้อมจะรับการถ่ายทอดด้วย
กระบวนการซมึซบัประสบการณ์หรอืการปรบัโครงสรา้งทางสตปิญัญา 
 4.  กระบวนการพฒันาความสมดุล (Equilibration) หรอืการควบคุมพฤตกิรรมของตนเอง 
(Self-regulation) ซึ่งอยู่ในตวัของแต่ละบุคคล เพื่อจะปรบัความสมดุลของพฒันาการสตปิญัญาขัน้
ต่อไปอีกขัน้หน่ึงซึ่งสูงกว่า โดยใช้กระบวนการซึมซบัประสบการณ์และการปรบัโครงสร้างทาง
สตปิญัญา 
 นอกจากนัน้เพยีเจต์ มแีนวคดิว่า พฒันาการทางสตปิญัญาและพฒันาการทางสงัคมหรอื
จรยิธรรมมคีวามเกีย่วขอ้งกนั คอืเดก็สามารถทําสิง่ทีด่แีละมคีวามตระหนักต่อความเขา้ใจในตนเอง
ทีจ่ะบอกวา่ทาํไมเขาถงึทาํแต่สิง่ดีๆ  เพื่อใหอ้ยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสุข กบัความฉลาดในการทีจ่ะ
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รบัรูก้ฎเกณฑ ์และลกัษณะต่างๆ ทางสงัคม ดงันัน้ พฒันาการทางจรยิธรรมของบุคคลจงึขึน้อยู่กบั
พฒันาการทางสตปิญัญาของแต่ละบุคคล เพยีเจต์ ไดแ้บ่งพฒันาการทางจรยิธรรมออกเป็น 2 ขัน้  
(สรุางค ์โคว้ตระกลู. 2556: 66-67) คอื 
 1.  เฮทเทรอนโนมสั (Heteronomous Stage) เป็นขัน้ที่ผู้กระทํารบักฎเกณฑ์หรือ
มาตรฐานทางจรยิธรรมมาจากผูม้อีํานาจเหนือตน และถือว่ากฎเกณฑเ์ป็นสิง่ที่จะต้องปฏบิตัิตาม
เปลี่ยนแปลงไม่ได ้ในขัน้น้ีเดก็ทีม่พีฒันาการทางจรยิธรรมเป็นเดก็เลก็ทีม่อีายุระหว่าง 5-8 ปี รบั
กฎเกณฑแ์ละมาตรฐานทางจรยิธรรมจาก พอ่แม ่คร ูและเพือ่นทีโ่ตกวา่ เดก็ในวยัน้ีจะมคีวามเชื่อถอื
ดงัน้ีคอื 1) พฤตกิรรมใดจะถูกตอ้งหรอื “ด”ี กต่็อเมื่อผูแ้สดงพฤตกิรรมไดป้ฏบิตัติามกฎเกณฑ ์2)
กฎเกณฑม์ไีวส้ําหรบัปฏบิตัติามอย่างเคร่งครดัและแกไ้ขไม่ได ้3) ทุกคนมหีน้าที่ทีต่้องปฏบิตัติาม
กฎเกณฑโ์ดยเดด็ขาด ถา้ใครทาํตาม ถา้ใครทาํตามกฎเป็น “คนด”ี และถา้ไมท่าํตามกฎเป็น “คนไม่
ด”ี และ 4) การใหจ้รรยาวพิากษ์ หรอืการประเมนิตดัสนิว่า ใคร “ผดิ” หรอื “ถูก” นัน้ จะไม่คาํนึงถงึ
ความตอ้งการแรงจงูใจหรอืเจตนาของผูก้ระทาํ 
 2.  ออโทนอมสั (Autonomous) เป็นขัน้ที่ผู้กระทําเชื่อว่ากฎเกณฑ์คือข้อตกลงระหว่าง
บุคคลกฎเกณฑอ์าจเปลีย่นแปลงไดค้อื ความรว่มมอืและการนบัถอืซึง่กนัและกนั เป็นเรือ่งสาํคญัและ
คดิถงึแรงจูงใจของผูก้ระทํา เดก็ทีม่พีฒันาการทางดา้นจรยิธรรมขัน้น้ีจะเป็นเดก็ทีม่อีายุ 9 ปีขึน้ไป 
เด็กวัยน้ีจะมีความเชื่อดังน้ีคือ 1) กฎเกณฑ์คือข้อตกลงระหว่างบุคคลและกฎเกณฑ์นัน้อาจ
เปลี่ยนแปลงได ้ถา้หากบุคคลทีใ่ชก้ฎเกณฑน์ัน้ตกลงกนัว่าจะเปลี่ยน 2) กฎเกณฑจ์ะมคีวามหมาย
หรอืมปีระโยชน์เมื่อบุคคลทีต่อ้งปฏบิตัยิอมรบักฎเกณฑน์ัน้ 3) การร่วมมอืและการนบัถอืซึง่กนัและ
กนัเป็นเรื่องสาํคญัของการพฒันาทางจรยิธรรม และ 4) การใหจ้รรยาวพิากษ์ หรอืการประเมนิตดัสนิ
วา่ ใคร “ผดิ” หรอื “ถูก” นัน้ จะคาํนึงถงึความตอ้งการแรงจงูใจหรอืเจตนาของผูก้ระทาํ 
 ซึง่ขอ้สรุปทีเ่พยีเจต์ไดเ้กีย่วกบัพฒันาการทางจรยิธรรมกค็อื พฒันาการทางจรยิธรรมของ
มนุษยเ์ป็นไปตามขัน้และขึน้อยูก่บัวยั คลา้ยคลงึกบัพฒันาการทางสตปิญัญา เป็นผลของปฏสิมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและสิง่แวดล้อมทางสงัคม เด็กเล็กที่มอีายุระหว่าง 5-8 ปี จะยอมรบัมาตรฐานทาง
จรยิธรรมหรอืกฎเกณฑจ์ากผูม้อีาํนาจเหนือตน เช่น พ่อ แม่ คร ูและเดก็ทีโ่ตกว่า เดก็จะปฏบิตัติาม
กฎเกณฑอ์ยา่งเครง่ครดัและเชื่อวา่กฎเกณฑเ์ปลีย่นแปลงไมไ่ด ้เมื่อเดก็อายุมากขึน้คอืตัง้แต่ 9 ปีไป
แลว้ จะมคีวามคดิว่ากฎเกณฑค์อืขอ้ตกลงระหว่างบุคคลและผูท้ีใ่ชก้ฎเกณฑจ์ะต้องมคีวามร่วมมอื
และนบัถอืซึง่กนัและกนั และกฎเกณฑอ์าจจะเปลีย่นแปลงไมไ่ด ้(สรุางค ์โคว้ตระกลู. 2556: 67) 
 ทฤษฎีพฒันาการทางสตปิญัญาและจรยิธรรมของเพยีเจต์ เป็นทฤษฎีการเรยีนรูท้ี่อยู่ใน
กลุ่มปฏสิมัพนัธเ์ชน่เดยีวกบัทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา ว่าดว้ยพฤตกิรรมกระบวนการ
ทางสตปิญัญาและสิง่แวดลอ้ม มคีวามสมัพนัธก์บัการเรยีนรู ้การสรา้งเดก็ปฐมวยัใหเ้กดิการเรยีนรู้
การเรยีนรู ้นอกจากการสมัผสัแล้วยงัเป็นการคดิ จนิตนาการ ค้นคว้า และลงมอืปฏิบตัิ และต้อง
คาํนึงถงึพฒันาการและธรรมชาตขิองเดก็ เดก็อยากรูอ้ยากเหน็ สนใจคน้หาสิง่ทีต่นอยากรูอ้ยากเหน็ 
ทัง้น้ีเพื่อความงอกงามทางปญัญา (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ 2551: 35) และการตดัสนิเชงิจรยิธรรมตาม
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แนวคิดของเพยีเจต์ นัน้ จึงเป็นการตดัสนิใจจากการพจิารณาจากความตัง้ใจ และการพจิารณา
ตดัสนิจากผลทีต่ามมา ซึง่เดก็มองทีเ่จตนาของการกระทําหรอืผลของการกระทํา เช่น มเีดก็อยู่สอง
คน คนหน่ึงทําถ้วยแตก 15 ใบโดยบงัเอญิ กบัเดก็อกีคนหน่ึงที่พยายามขโมยแล้วทําถ้วยแตกใบ
หน่ึง เดก็ทีม่จีรยิธรรมระดบัตํ่าจะตดัสนิวา่ เดก็คนทีท่าํแกว้แตกเยอะกวา่เป็นคนทีซ่นกวา่ สว่นเดก็ที่
มจีรยิธรรมสงูกวา่ หรอืมเีหตุผลเชงิจรยิธรรม จะตดัสนิเดก็ทัง้สองอยา่งไร (Crain. 1980: 105; citing 
Piaget. 1952:137)  
 สรุป ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญัญาและจริยธรรมของเพียเจต์ ให้ความสําคัญกับ
พฤตกิรรมของบุคคล เกดิจากการเรยีนรูท้ีม่ตี ัง้แต่วยัทารกจนถงึวยัรุน่ คนเราจะคอ่ยๆ ปรบัตวัใหเ้ขา้
กบัสิง่แวดลอ้ม เดก็ทุกคนจะมปีฏสิมัพนัธก์บัสิง่แวดลอ้ม และปฏสิมัพนัธน้ี์ ทาํใหเ้กดิพฒันาการทาง
สตปิญัญา ซึง่ประกอบดว้ย วุฒภิาวะ ประสบการณ์ การถ่ายทอดความรูท้างสงัคม และกระบวนการ 
พฒันาสมดุล นอกจากนัน้พฒันาการทางสตปิญัญาและพฒันาการทางสงัคมหรอืจรยิธรรมมคีวาม
เกี่ยวขอ้งกนั คอืเดก็สามารถทําสิง่ที่ดแีละมคีวามตระหนักต่อความเขา้ใจในตนเอง และสามารถ
ปฏบิตัติามกฎเกณฑไ์ด ้
 

 2) ทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของวิกอ็ทสก้ี 
 ทฤษฎีพฒันาการทางสติปญัญาของวกิ็อทสกี้ (สุรางค์ โคว้ตระกูล. 2556: 61-64) เป็น
นักจติวทิยาชาวรสัเซยี ทีไ่ดท้ําการวจิยัเกีย่วกบัพฒันาการทางสตปิญัญาในสมยัเดยีวกบัเพยีเจต ์   
วกิอ็ทสกี ้เน้นความสาํคญัของวฒันธรรม สงัคมและการเรยีนรูท้ีม่ต่ีอการพฒันาสตปิญัญา วกิอ็ทสกี ้
กล่าวว่า การเขา้ใจพฒันาการของมนุษยจ์ะตอ้งเขา้ใจวฒันธรรมทีเ่ดก็ไดร้บัการอบรมเลีย้งดู เพราะ
ตัง้แต่แรกเกดิมนุษยจ์ะไดร้บัอทิธพิลจากสิง่แวดลอ้มทีเ่ป็นผลงานของมนุษย ์คอื “วฒันธรรม” ซึง่แต่
ละวฒันธรรมจะช่วยบ่งชี้ผลผลิตพฒันาการของเด็ก เป็นต้นว่าเด็กควรเรยีนรู้อะไรบ้าง ควรจะมี
ความสามารถทางใดบา้ง สถาบนัทางสงัคมต่างๆ ตัง้แต่ครอบครวัขึน้ไป กม็บีทบาทสาํคญัทีจ่ะช่วย
ใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูแ้ละมอีทิธพิลต่อพฒันาการทางสตปิญัญา และพฒันาการทางสตปิญัญาของเดก็แต่
ละวยัจะเพิม่ถงึขัน้สูงสุดตามศกัยภาพของแต่ละบุคคลได ้กต่็อเมื่อไดร้บัความช่วยเหลอืจากผูใ้หญ่
หรอืผูท้ีอ่ยู่ใกลช้ดิกบัเดก็ เช่น ญาต ิหรอืเพื่อนในวยัเดยีวกนั การทีเ่ดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัผูใ้หญ่ทีใ่ห้
การอบรมเลี้ยงดูและเด็กได้รบัการถ่ายทอดทางวฒันธรรมด้วยการใช้ภาษา จะช่วยใหเ้ดก็เขา้ใจ
สิง่แวดลอ้ม ดงันัน้ภาษาจงึเป็นเครื่องมอืสาํคญัในการคดิ และมบีทบาทสาํคญัในการพฒันาการทาง
สติปญัญา ซึ่งวิก็อทสกี้ ให้ชื่อว่า “ภาษาสงัคม” (Social Speed) ซึ่งเป็นภาษาที่ใช้ในการมี
ปฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น เดก็วยัแรกเกดิถึง 3 ปี จะใช้ภาษาเพื่อแสดงความคดิหรอือารมณ์และในการ
ควบคุมพฤตกิรรมของผูอ้ื่น เดก็วยั 3-7 ปีจะใชภ้าษาพดูกบัตนเองโดยไมจ่าํเป็นจะตอ้งเกีย่วขอ้งกบั
ใคร แมว้่าจะพดูคนเดยีวแต่มกัจะออกเสยีงใหผู้อ้ื่นไดย้นิดว้ย เมื่อเดก็อายุมากขึน้เดก็จะใชภ้าษาพดู
ในใจบ่อยขึน้ตามอายุ และเมื่อพบปญัหาเดก็จะสามารถใชภ้าษาในใจในการแกป้ญัหาหรอืใชภ้าษา
ชว่ยในการคดิวางแผนหรอืขัน้ตอนทีจ่ะชว่ยแกป้ญัหาได ้ 
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 วกิอ็ทสกี ้แบ่งระดบัของสตปิญัญาออกเป็น 2 ขัน้ (สรุางค ์โควต้ระกลู. 2556: 62) คอื 
 1.  ระดบัสตปิญัญาขัน้เบือ้งตน้ (Elementary mental processes) ซึง่หมายถงึสตปิญัญา
มลูฐานตามธรรมชาตโิดยไม่ตอ้งเรยีนรู ้เช่น เดก็สามารถดูดนม สามารถใชส้่วนต่างๆ ของร่างกาย
จบัตอ้ง สมัผสั สามารถตรวจสอบสิง่แวดลอ้มรอบตวั สามารถช่วยเหลอืตนเองธรรมชาต ิเช่น ใชม้อื 
เกาะเกา้อี ้โต๊ะ หรอืมา้นัง่ เพือ่จะยนืได ้เป็นตน้ 
 2.  ระดบัสตปิญัญาขัน้สงู (Higher mental processes) หมายถงึสตปิญัญาทีเ่กดิจากการมี
ปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ใหญ่ที่ใหก้ารอบรมเลี้ยงดู ถ่ายทอดวฒันธรรมให้โดยการใช้ภาษา เดก็จะเรยีนรู้
ภาษา ทําให้เด็กเรียนรู้ความคิดรวบยอด สญัลกัษณ์ต่างๆ ช่วยให้เด็กเข้าใจสิง่แวดล้อม ดงันัน้ 
ภาษา จึงเป็นเครื่องมอืสําคญัในการคิด และมบีทบาทมากในการพฒันาสติปญัญา ซึ่งวิก็อทสกี ้
เปรยีบเทยีบการเรยีนรูก้บัพฒันาการไวด้งัน้ี 
 

   Past Learning   : Actual Development Level 
   Present Learning  : Zone of Proximal Development 
   Future Learning  : Potential Development Level 
       (Wink, J., & Putney, L. 2002: Online) 
 

 นอกจากนัน้วกิอ็ทสกี ้ไดท้าํการวจิยัเกีย่วกบับทบาทของภาษาในการพฒันาทางสตปิญัญา 
เน่ืองจากภาษาเป็นเครื่องมอืสาํคญัของการคดิ การทาํความเขา้ใจภาษาจงึสาํคญัมาก วกิอ็ทสกี ้ได้
แบ่งพฒันาการของภาษาออกเป็น 3 ขัน้ (สรุางค ์โควต้ระกลู. 2556: 62-63) ดงัน้ี  
 1.  ภาษาที่ใช้ในการมีปฏิสมัพนัธ์กับผู้อื่น ซึ่งก็อทสกี้ ให้ชื่อว่า “ภาษาสงัคม” (Social 
Speech) เดก็วยัแรกเกดิถึง 3 ปี เป็นขัน้แรกของพฒันาการทางภาษา เดก็จะใช้ภาษาเพื่อแสดง
ความคดิหรอือารมณ์ และในการควบคุมพฤติกรรมของผูอ้ื่น โดยใช้คําพูดพยางค์เดยีว เช่น “ไม่” 
หมายความวา่ “ไมช่อบ” “ไมต่อ้งการ” “ไมไ่ด”้ หรอื “น้ํา” หมายความวา่ตอ้งการดื่มน้ํา 
 2.  ภาษาทีพู่ดกบัตนเอง (Egocentric Speech) เดก็วยั 3-7 ปี วยัน้ีจะใชภ้าษาพดูกบั
ตนเอง โดยไมจ่าํเป็นจะตอ้งเกีย่วขอ้งกบัใคร เดก็มกัจะใชภ้าษาคลา้ยกบัเป็นสิง่ทีส่ ัง่ใหท้าํงาน แมว้่า
จะพูดคนเดียว แต่มกัจะออกเสียงให้ผู้อี่นได้ยินด้วย วิก็อทสกี้ให้ความสําคัญของ Egocentric 
Speech วา่มบีทบาทสาํคญัในการประสานความคดิและพฤตกิรรมการแสดงออก 
 3.  ภาษาทีพ่ดูในใจเฉพาะตนเอง (Inner Speech) เดก็วยั 7 ปี ขึน้ไป ภาษาทีพ่ดูในใจเป็น
ตวัแปรสําคญัในการพฒันาสติปญัญาขัน้สูง วกิ็อทสกี้กล่าวว่า การคดิทุกอย่างใชภ้าษาที่พูดในใจ
เงยีบๆ ซึ่งการวจิยัเกี่ยวกบัการใชภ้าษาทีพู่ดในใจเฉพาะตวัและการคดิแกป้ญัหา พบว่า เดก็จะใช้
ภาษาทีพ่ดูในใจบ่อยขึน้ตามอายุและเมื่อพบปญัหาทีซ่บัซอ้น (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 63; อา้งองิ
จาก Palinsar and Brown. 1989) นอกจากน้ีเดก็ทีส่ามารถเรยีนรูก้ารแกป้ญัหาซบัซอ้นไดเ้รว็จะใช้
ภาษาในใจเฉพาะตนเองมากกว่าเด็กที่แก้ปญัหาซบัซ้อนได้ช้า (สุรางค์ โคว้ตระกูล. 2556: 63; 
อา้งองิจาก Bivens and Berk. 1990) ดงัแผนภาพเวนน์ของวกิอ็ทสกี ้
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ภาพประกอบ 6 แนวคดิของวกิอ็ทสกีเ้กีย่วกบัความสมัพนัธร์ะหวา่งการคดิและการพดู 
ทีม่า Wink, J., & Putney, L. (2002). Vygotsky’s Venn. Retrieved December 19, 2013, from 

http://www.joanwink.com/store/vision-of-vygotsky/vision-of-vygotsky/ 
   

 วกิอ็ทสกี ้ ไดอ้ธบิายว่า ภาษาเกดิขึน้ครัง้แรกเป็นภาษาทีไ่มไ่ดแ้สดงถงึความคดิ เป็นช่วง
ระยะเวลาทีค่วามคดิกบัภาษาไมม่คีวามสมัพนัธก์นั และความคดิกบัภาษาจะเริม่มคีวามสมัพนัธก์นั
มากขึน้กต่็อเมื่อเดก็มอีายุมากขึน้ ความคดิจะปรากฏออกมาผ่านกระบวนการทางภาษา ทีม่คีวาม
เป็นเหตุเป็นผลอนัเน่ืองมาจากการใชค้วามคดิทีม่ากขึน้ (Vygotsky. 1986; citing Dixon-Krauss. 
1996:19) ดงันัน้ ภาษาจงึเป็นเครื่องมอืในการพฒันาความคดิ และในขณะเดยีวกนัการพฒันาภาษา
สามารถพฒันาโดยผา่นทางการคดิไดด้ว้ยเช่นกนั ซึง่ความสมัพนัธท์ีเ่กีย่วขอ้งกนัน้ี ทาํใหพ้ฤตกิรรม
ทางสงัคมเกดิขึน้จากการใชภ้าษา และนําไปสูก่ารเพิม่ความสามารถทางสตปิญัญา 
 และเน่ืองจากวกิ็อทสกี้ เหน็ความสําคญัของการสอนหรอืการช่วยเหลอืใหเ้ดก็ไดพ้ฒันา
สตปิญัญา อยา่งเตม็ตามศกัยภาพของแต่ละคน จากการวจิยัของเขา (สรุางค ์โควต้ระกูล. 2556: 63) 
พบวา่ เดก็บางคนสามารถเรยีนรูส้ ิง่ใหมด่ว้ยตนเอง โดยไมต่อ้งใหผู้ใ้หญ่ช่วย เดก็บางคนไมส่ามารถ
จะเรยีนรู้สิง่ใหม่ได้แม้ว่าจะได้รบัความช่วยเหลือ ซึ่งวิก็อทสกี้ อธิบายว่าเด็กแต่ละคนที่อยู่ในวยั
เดยีวกนัจะมบีรเิวณของความใกล้เคยีงพฒันาการสติปญัญาแตกต่างกนั บางคนอยู่เหนือบรเิวณ
รอยต่อของพฒันาการ (Zone of Proximal Development) บางคนอยูร่ะหว่าง และบางคนอยูต่ํ่ากว่า 
ตวัอยา่งเชน่ ในการทดสอบอาย ุ5 ปี 3 คน ดว้ยการใหต้อบคาํถาม ปรากฏว่าเดก็สองคนตอบปญัหา
ไดเ้ท่ากนั ผูท้ดสอบมกัจะสรุปว่าเดก็สองคนมรีะดบัสตปิญัญาไม่แตกต่างกนั แต่ถา้ผูท้ดสอบใหเ้ดก็
สองคนตอบปญัหาของเดก็อาย ุ7 ปี โดยใหค้วามชว่ยเหลอื เช่น อธบิายหรอืชีแ้นะ ปรากฏว่าเดก็คน
หน่ึงตอบปญัหาของเดก็อาย ุ7 ปีได ้แต่อกีคนหน่ึงตอบไมไ่ด ้กแ็สดงว่าเดก็คนทีต่อบไมไ่ดอ้ยูต่ํ่ากว่า 
บรเิวณรอยต่อของพฒันาการ และในขณะทีเ่ดก็ใชค้วามคดินัน้ แสดงว่าเดก็กําลงัสรา้งความรูค้วาม
เขา้ใจภายในตน (Internalization) ขึน้ อนัเป็นการสรา้งความหมายใหมข่ึน้จากภายในตน เพื่อทาํให้
ความรูค้วามเขา้ใจของตนเองมคีวามชดัเจนยิง่ขึน้ เดก็ที่พูดออกมาในขณะที่ทํากจิกรรม จงึทําให้
เหน็ว่า ในขณะนัน้เดก็กําลงัคดิอะไรอยู่ในใจ หรอืพยายามสรา้งความรูค้วามเขา้ใจใหก้บัตนเอง ซึ่ง  
วกิอ็ทสกี ้อธบิายวา่ขณะนัน้เดก็กาํลงัสรา้งพืน้ทีร่อยต่อพฒันาการขึน้ 
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ภาพประกอบ 7 บทบาทของปฏสิมัพนัธท์างสงัคมทีม่ต่ีอพฒันาการ 
ทีม่า Wink, J., & Putney, L. (2002. Online). Vygotsky’s Venn. Retrieved December 19, 2013, 

from http://www.joanwink.com/store/vision-of-vygotsky/vision-of-vygotsky/ 

 

 วกิอ็ทสกี ้อธบิายว่า การเรยีนรูจ้ะเกดิขึน้ไดก้ต่็อเมื่อเดก็มปีฏสิมัพนัธ์ทางสงัคมกบัผูใ้หญ่ 
เช่น พ่อ แม่ คร ูหรอืเพื่อน ในขณะทีเ่ดก็อยู่ในสภาวะสงัคมและวฒันธรรม (Sociocultural Context) 
ในกระบวนการเรยีนรู ้และพฒันาการทางสติปญัญาเดก็หรอืผูเ้รยีน เปลี่ยนสิง่เรา้ที่เกดิจากการมี
ปฏสิมัพนัธ์ทางสงัคม เขา้ไวภ้ายในใจโดยอาศยักลไกกลาง (Mediation means) เป็นเครื่องช่วย
เชื่อมโยงสิง่เร้าภายนอกในสภาวะสงัคมให้เป็นส่วนหน่ึงของสิง่เดมิภายในใจ กลไกกลางที่ใช้คอื
เครือ่งมอื (tool) และเครือ่งหมาย (sign) วกิอ็ทสกี ้ใหค้วามหมายของเครือ่งมอืว่าเป็นสิง่ทีเ่ดก็ใชเ้พื่อ
ช่วยในการทํางานใหส้มัฤทธผิลตามความต้องการ เช่น ใชเ้กา้อีต่้อเพื่อช่วยในการหยบิของทีอ่ยู่สูง
เอื้อมไม่ถึง ส่วนเครื่องหมาย วกิ็อทสกี้ ให้ความหมายว่า เป็นสิง่ที่ใช้แทนวตัถุสิง่ของหรอืที่เป็น
รปูธรรมหรอืนามธรรมและแบ่งเครือ่งหมายออกเป็น 3 ชนิด (สรุางค ์โควต้ระกลู. 2556: 64) คอื  
 1.  Indexical sign หมายถงึ เครื่องหมายทีแ่ทนความสมัพนัธแ์บบ cause-effect เช่น ควนั
ไฟเป็นเครือ่งหมายของไฟ  
 2.  Iconic sign หมายถงึเครื่องหมายทีเ่ป็นภาพแทนความหมายสิง่ต่างๆ เช่นเครื่องหมาย
จลาจร แทน “หา้มกลบัรถ” หรอืเครือ่งหมายหา้มจอด เป็นตน้  
 3.  Symbolic sign หมายถงึเครื่องหมายทีเ่ป็นสญัลกัษณ์แทนสิง่ทีเ่ป็นนามธรรมช่วยใน
การคดิ การแก้ปญัหา ตวัอย่างเครื่องหมายสญัลกัษณ์ ได้แก่ ภาษา และการใช้สญัลกัษณ์ในวชิา
คณิตศาสตร ์วกิอ็ทสกี ้เชื่อว่าการใชเ้ครื่องหมายแต่ละชนิดเป็นเครื่องสะทอ้นถงึระดบัสตปิญัญา ผูท้ี่
สามารถใชเ้ครื่องหมายสญัลกัษณ์แทนสิง่ทีเ่ป็นนามธรรมช่วยในการคดิจะเป็นผูท้ีม่พีฒันาการทาง
สตปิญัญาขัน้สงู (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 63-64) และวกิอ็ทสกี ้อธบิายว่า การใชเ้ครื่องหมาย 
(Sign) จะสะทอ้นถงึระดบัสตปิญัญาของบุคคล พ่อ แม่ ครู ต้องตระหนักเสมอว่า บุคคลมคีวาม
แตกต่างของชว่งพฒันาสตปิญัญา (พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์ 2553: 59) 
 สรุป ทฤษฎีพฒันาการทางสติปญัญาของวิก็อทสกี้ ให้ความสําคญักบัวฒันธรรมที่เด็ก
ไดร้บัและการอบรมเลีย้งดู เพราะตัง้แต่แรกเกดิมนุษยจ์ะไดร้บัอทิธพิลจากสิง่แวดลอ้มทีเ่ป็นผลงาน
ของมนุษย ์คอื “วฒันธรรม” ซึง่แต่ละวฒันธรรมจะชว่ยบ่งชีผ้ลผลติพฒันาการของเดก็  
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  1.3 ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม 
  

 1) ทฤษฎีจิตสงัคมของอีริคสนั 
 ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั (พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์ 2553: 93) อรีคิสนัเป็นนกัจติวทิยา
ชาวเยอรมนี ได้รบัยกย่องเป็นศาสตราจารย์ในวชิาพฒันาการมนุษย์จากมหาวิทยาลยั ฮาร์วาร์ด 
(Harvard University) งานเขยีนของเขาเป็นทีแ่พรห่ลาย มกีารนําไปแปล และตพีมิพเ์ป็นภาษาต่างๆ 
มากมาย คอื “Childhood and Social” (1960) อรีคิสนัเชื่อในแนวความคดิบางอย่างของ ฟรอยด ์
เกีย่วกบัพฒันาการทางบุคลกิภาพ ซึง่แนวความคดิทีแ่ตกต่างระหว่างอรีคิสนักบัฟรอยด ์ม ี3 ประเดน็ 
คอื 1) อรีคิสนัใหค้วามสาํคญักบัตนในปจัจุบนั (ego) มากกว่าตนเบือ้งตน้ (id) ในขณะที ่ฟรอยด ์เน้น
ความสําคญัของตนเบื้องต้น 2) อรีคิสนัใหค้วามสนใจความสมัพนัธ์ของบุคคลที่มต่ีอครอบครวัและ
ความสมัพนัธก์บัสงัคมทีก่วา้งออกไป สว่นฟรอยดไ์มส่นใจนกั และ 3) ฟรอยดส์นใจในความคงอยูแ่ละ
หน้าทีข่องจติใตส้าํนึก อรีคิสนัสนใจปญัหาต่างๆ ของสงัคมทีม่ต่ีอชวีติประจาํวนัของมนุษย ์ซึง่จะเป็น
อนัตรายในการดํารงชวีติในสงัคมมนุษย์ และสนใจที่จะนําความรูท้างจติวทิยาไปใช้แก้ปญัหาชวีติ 
ประจําวนัของมนุษย ์แนวคดิพืน้ฐานของ ทฤษฎอีรีคิสน้ สรุปไดด้งัน้ีคอื (พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์ 
2553: 93-96)  
 1.  ววิฒันาการของทฤษฎ ี(Approach to Theory Formation) อรีคิสนัใหค้วามสนใจเป็น
พเิศษกบัอาการของจติใตส้าํนึกและจติไรส้าํนึก โดยดพูฤตกิรรมทีแ่สดงออก คอื การพดูจาตดิต่อกนั
และการเล่น ในณะทีฟ่รอยด ์เหน็วา่การศกึษาถงึความฝนัเป็นทางไปสูจ่ติใตส้าํนึกของผูใ้หญ่ อรีคิสนั 
เหน็วา่ การเล่นเป็นสถานการณ์ทีด่ทีีส่ดุ ในการศกึษาตนปจัจุบนั (ego) ของกลุ่มตวัอยา่งของอรีคิสนั
ไดม้าจากคนไข ้เพราะเขามคีวามเชื่อว่าพฤตกิรรมของคนปกตแิละคนป่วยนัน้มลีกัษณะคลา้ยคลงึ
กนั การศกึษาจากคนไขน้ัน้ จะสงัเกตไดง้่ายกว่าเพราะพฤตกิรรมของคนไขแ้สดงออกอย่างชดัเจน
กว่า อรีคิสนันิยมเกบ็ขอ้มูลทีม่จีํานวนน้อยแต่มคีุณภาพ มากกว่าขอ้มูลจํานวนมากๆ อรีคิสนัไดต้ัง้
ทฤษฎขีองเขาขึน้ 
 2.  อรีคิสนัเหน็ว่าลําดบัขัน้ชวีติของมนุษย ์(Order of Human Life) เป็นปรากฏการณ์ตาม
ธรรมชาตขิองจติมขี ัน้ววิฒันาการคลา้ยคลงึกบัโครงสรา้งทางชวีวทิยา อรีคิสนัเชื่อว่า ปรากฏการณ์
ทางชวีวทิยาและทางจติมคีวามคลา้ยคลงึกนั ลําดบัพฒันาการของมนุษยน์ัน้ดําเนินไปอย่างมรีะบบ 
ระเบยีบ และเป็นระบบเดยีวกบัววิฒันาการของสิง่มชีวีติทัง้หลายในโลก เช่น สิง่มชีวีติเมื่อแรกเริม่มี
ในโลกนัน้มรีะบบรา่งกายแรกๆ ประกอบดว้ย ปาก ชอ่งทอ้งเทา่นัน้ และพฤตกิรรมสว่นมากเป็นเรื่อง
เกี่ยวกบัการกนิ การดูด การกลนืเขา้ไป เหมอืนเช่นพฒันาการของเดก็ในช่วงแรก ซึ่งมพีฒันาการ
ทางปากก่อนสว่นอื่นเหมอืนเชน่ปลา ชนิดทีเ่รยีกวา่ “Jelly Fish” บุคลกิภาพกพ็ฒันาเหมอืนหลกัทาง
ชวีวทิยานัน่เอง 
 3.  อรีคิสนัใหค้วามสาํคญักบัคุณคา่พืน้ฐานของมนุษย ์(Fundamental Human Values) ไม่
มองมนุษยใ์นแง่ “ด”ี หรอื “เลว” แต่มคีวามเหน็ว่า มนุษยม์ศีกัยภาพในอนัทีจ่ะพฒันาทัง้ทางดแีละ
เลว ทางใดทางหน่ึงก็ได ้อรีคิสนัเน้นว่า มนุษย์มคีุณค่าตรงที่มคีวามสรา้งสรรค์และการปรบัตวั มี
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วถิทีางชวีติของตนเองและมอุีดมการณ์ มนุษยม์คีวามคดิสรา้งสรรค์ทีจ่ะปรบัปรุงความเป็นอยู่ใหด้ี
ขึน้เรือ่ยๆ ไมใ่ชเ่พือ่ใหม้ชีวีติรอดเทา่นัน้ 
 4.  อรีคิสนักล่าวถงึสาเหตุของพฤตกิรรมมนุษย ์(Etiology of Human Behavior) โดยรบั
เอาแนวความคิดทางจิตวิเคราะห์เกี่ยวกบัแรงขบัทางเพศมา คือ แรงขบัเป็นแรงผลกัดนัให้เกิด
พฤตกิรรมทุกอย่าง พลงังาน หรอืแรงขบัน้ีมมีาตัง้แต่เกดิ อรีคิสนัและฟรอยด ์เรยีกว่า “Libido” ซึ่ง
แรงขบัน้ีเป็นแรงขบัที่ต้องการจะมีชีวิตอยู่ แรงขบัที่ 2 เป็นแรงขบัความก้าวร้าว ซึ่งเหมือนกบั
ความคิดของฟรอยด์เกี่ยวกับสญัชาติญาณเกี่ยวกับการตาย แรงขบัทัง้ 2 อย่างน้ีจะทําหน้าที่
เหมอืนกบัแมเ่หลก็อยูต่ลอดเวลา ทาํใหช้วีติมนุษยเ์กดิความคบัขอ้งใจตลอดเวลาเชน่กนั  
 5.  อรีคิสนัเหน็ดว้ยอย่างยิง่กบัฟรอยด์ทีว่่า แกนกลางของระบบทํางานของมนุษย ์(Core 
of Human Function) จะแทรกซมึอยูใ่นหน้าทีแ่ละการทาํงานของระบบต่างๆ อารมณ์เป็นสิง่ทีเ่กดิ
จากการที่บุคคลได้มปีฏิสมัพนัธ์ (Interaction) กบัคนอื่นๆ เราจะศึกษาแกนกลางของพฤติกรรม
มนุษยไ์ดจ้ากการเล่นของเดก็ เวลาทีเ่ดก็เล่นนัน้สิง่ทีน่่าสนใจคอื 1) เดก็เล่นเกมประเภทไหน 2) ใน
การเล่น เดก็ใชภ้าษาทีเ่ป็นคําพูดและไม่เป็นคําพูดอย่างไร และ 3) เดก็ไดพ้ยายามดําเนินการเล่น
กบัเด็กคนอื่นให้เป็นไปในรูปใดและวิธีการอย่างไร การเล่นของเด็กๆ จึงเป็นเครื่องสะท้อนถึง
โครงสร้างของสงัคมแต่ละสงัคมได้เป็นอย่างด ีเพราะสิง่ที่เดก็สมมติขึน้มาเล่นนัน้ จําลองมาจาก
สภาพชวีติจรงิๆ ของสงัคมนัน้ กล่าวคอื ในการเล่นนัน้เดก็จะพบกบัความพา่ยแพ ้ความขมขืน่ และ
ความคบัขอ้งใจเหมอืนประสบการณ์ในชวีติจรงิดว้ย ดงันัน้ อรีคิสนั จงึใหค้วามสนใจในระยะ 2 ปีแรก
ของชีวิตมาก เพราะถือว่าระยะน้ีเป็นระยะที่บุคคลจะสร้างลกัษณะต่างๆ ขึ้นมา และในระยะน้ี
ความสมัพนัธร์ะหวา่งเดก็กบับุคคลอื่นๆ มอีทิธพิลต่อพฒันาการของเดก็ 
 6.  อรีคิสนัใหค้วามสาํคญักบั ทารกแรกเกดิ (The Newborn) มาก เพราะทารกแรกเกดิ
ได้รบัพลงัที่จะพฒันาบุคลกิภาพของตนเองมาแล้ว การที่ทารกมเีพศแตกต่างกนั ทําใหเ้ดก็ได้รบั
ประสบการณ์ที่จะพฒันาตนเองต่างกนัดว้ย ดงันัน้ ความแตกต่างในเรื่องเพศน้ี เป็นสิง่ที่มอีทิธพิล
อยา่งมากมาตัง้แต่แรกเกดิ และเมื่อโตขึน้มาเขากจ็ะมอีทิธพิลต่อครอบครวั เช่นเดยีวกบัทีค่รอบครวั
มอีทิธพิลต่อเขา อรีคิสนักล่าววา่ “สงัคมตอ้งการเดก็แรกเกดิเพือ่สบืต่อใหส้งัคมดาํรงอยู ่และเดก็แรก
เกดิกต็อ้งการสงัคมเพือ่ดาํรงชวีติอยูต่่อไป”  
 7.  อรีคิสนัเชื่อว่า ในการพฒันาบุคลกิภาพของมนุษย ์จะไดร้บัอทิธพิลมาจากสิง่แวดลอ้ม
ทางสรรีะ สงัคม และวฒันธรรมที่เหมาะสม (Physical Social Cultural and Ideational 
Environments) แต่จะมอีทิธพิลในรปูใดกข็ึน้อยูก่บัโอกาสทีเ่ดก็จะไดร้บัอทิธพิลมา สงัคมใหอ้สิระและ
โอกาสแก่เดก็ ในขณะเดยีวกนัสงัคมกก็าํหนดขอบเขตใหเ้ดก็ทาํในสิง่ทีส่งัคมตอ้งการดว้ย  
 อรีคิสนัแบ่งระยะพฒันาการของเดก็ออกเป็นขัน้ต่างๆ 8 ขัน้ โดย 5 ขัน้แรกคล้ายกบัขัน้
พฒันาการทางสติปญัญาของฟรอยด์ พฒันาการแต่ละขัน้ติดต่อสืบเน่ืองกันตลอดเวลา โดยมี
พฒันาการดา้นร่างกายเป็นตวันําไปสู่พฒันาการขัน้ต่อๆ ไป สิง่ทีม่อีทิธพิลต่อพฒันาการคอื 1) แรง
ขบัพืน้ฐาน 2) อทิธพิลจากวฒันธรรม และ 3) ความแตกต่างของแต่ละบุคคล  
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 พฒันาการทางบุคลิกภาพ ของอีริคสนัทัง้หมด 8 ขัน้ เรียงลําดบั (สุรางค์ โค้วตระกูล. 
2556: 40-44) และสรปุดงัน้ี 
 ขัน้ที ่1 ความไวว้างใจ-ความไมไ่วว้างใจ (Trust vs Mistrust) อยูข่ ัน้ในวยัทารก อรีคิสนั 
ถอืวา่เป็นรากฐานทีส่าํคญัของพฒันาการในวยัต่อไป เดก็วยัทารกจาํเป็นจะตอ้งมผีูเ้ลีย้งดเูพราะช่วย
ตนเองไมไ่ด ้ผูเ้ลีย้งดจูะตอ้งเอาใจใสเ่ดก็ ถงึเวลาใหน้มกค็วรจะใหแ้ละปลดเปลือ้งความเดอืดรอ้น ไม่
สบายของทารกอนัเน่ืองมาจากการขบัถ่าย เป็นตน้ ซึ่งเดก็ทีข่าดความไวว้างใจจะกลายเป็นคนที่
ชอบกา้วรา้ว ตตีวัออกจากสิง่แวดลอ้ม บางกรณถีงึกบัเป็นโรคจติ 
 ขัน้ที ่2 ความเป็นตวัของตวัเองอยา่งอสิระ-ความสงสยัไมแ่น่ใจตวัเอง (Autonomous vs 
Shame and Doubt) อยูใ่นวยัอายุ 2-3 ปี วยัน้ีเป็นวยัทีเ่ริม่เดนิไดส้ามารถทีจ่ะพดูไดแ้ละความ
เจรญิเตบิโตของรา่ยการชว่ยใหเ้ดก็มคีวามอสิระ พึง่ตวัเองได ้และมคีวามอยากรูอ้ยากเหน็ อยากจบั
ตอ้งสิง่ของต่างๆ เพือ่ตอ้งการสาํรวจวา่คอือะไร เดก็เริม่ทีอ่ยากเป็นอสิระ เป็นตวัของตวัเอง 
 ขัน้ที ่3 การเป็นผูค้ดิรเิริม่-การรูส้กึผดิ (Initiative vs Guilt) วยัเดก็อายุประมาณ 3-5 ปี     
อรีคิสนัเรยีกวยัน้ีว่าเป็นวยัทีเ่ดก็มคีวามคดิรเิริม่อยากจะทําอะไรดว้ยตนเอง จากจนิตนาการของ
ตนเอง การเล่นสาํคญัมากสาํหรบัวยัน้ีเพราะเดก็จะไดท้ดลองทาํสิง่ต่างๆ จะสนุกจากการสมมตขิอง
ต่างๆ เป็นของจรงิ เชน่ อาจจะใชล้งักระดาษเป็นรถยนต ์ขบัรถยนตเ์หมอืนผูใ้หญ่ 
 ขัน้ที ่4 ความตอ้งการทีจ่ะทาํกจิกรรมอยูเ่สมอ-ความรูส้กึดอ้ย (Industry vs Inferiority)    
อรีคิสนัใชค้าํว่า Industry กบัเดก็อายุประมาณ 6-12 ปี เน่ืองจากเดก็วยัน้ีมพีฒันาการดา้นสตปิญัญา
และทางดา้นรา่งกาย อยูใ่นขัน้ทีม่คีวามตอ้งการทีจ่ะทาํอะไรอยูเ่สมอไมเ่คยวา่ง  
 ขัน้ที่ 5 อตัภาพหรอืการรูจ้กัว่าตนเองเป็นเอกลกัษณ์-การไม่รูจ้กัตนเองหรอืสบัสนใน
บทบาทในสงัคม (Ego Identity vs Role Confusion) อรีคิสนักล่าวว่า เดก็ในวยัน้ีทีม่อีายุระหว่าง 
12-18 ปี จะรูส้กึตนเองวา่ มคีวามเจรญิเตบิโต โดยเฉพาะทางดา้นรา่งกายเหมอืนกบัผูใ้หญ่ทุกอยา่ง 
ร่างกายเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว มีการเปลี่ยนแปลงทางเพศทัง้หญิงและชาย เด็กวยัรุ่นจะมี
ความรูส้กึในเรือ่งเพศและบางคนเป็นกงัวลต่อการเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็ 
 ขัน้ที ่6 ความใกลช้ดิผกูพนั-ความอา้งวา้งตวัคนเดยีว (Intimacy vs Isolation) วยัน้ีเป็นวยั
ผูใ้หญ่ระยะตน้ (Young Adulthood) เป็นวยัทีท่ ัง้ชายและหญงิเริม่ทีจ่ะรูจ้กัตนเองว่ามจุีดมุง่หมายใน
ชวีติอยา่งไร เป็นวยัทีพ่รอ้มทีจ่ะมคีวามสมัพนัธก์บัเพื่อนต่างเพศในฐานะเพื่อนสนิททีจ่ะเสยีสละให้
กนัและกนั รวมทัง้สามารถยนิยอมเหน็ใจซึง่กนัและกนัโดยไมเ่หน็แก่ตวัเลย และมคีวามคดิตัง้ตน
เป็นหลกัฐานหรอืคดิสนใจทีจ่ะแต่งงานมบีา้นของตนเอง 
 ขัน้ที ่7 ความเป็นหว่งชนรุ่นหลงั-ความคดิถงึแต่ตนเอง (Generativity vs Stagnation)     
อรีคิสนัอธบิายคาํวา่ Generativity วา่เป็นวยัทีเ่ป็นหว่งเพือ่นรว่มโลกโดยทัว่ไป หรอืเป็นหว่งเยาวชน
รุ่นหลงั อยากจะใหค้วามรู ้สัง่สอนคนรุ่นหลงัต่อไป คนทีแ่ต่งงานมบุีตรกส็อนลูกหลายคนทีไ่ม่
แต่งงาน ถา้เป็นครกูส็อนลกูศษิย ์ถา้เป็นนายกส็อนลกูน้อง หรอืชว่ยทาํงานทางดา้นศาสนา เพื่อทีจ่ะ
ปลกูฝงัใหค้นรุน่หลงัเป็นคนดต่ีอไป 
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 ขัน้ที ่8 ความพอใจในตนเอง-ความสิน้หวงัและความไมพ่อใจในตนเอง (Ego Integrity vs 
Despair) เป็นระยะบัน้ปลายของชวีติ ฉะนัน้บุคลกิภาพของคนวยัน้ีมกัจะเป็นผลรวมของ 7 วยัทีผ่า่น
มา ผูม้อีาวุโสบางทา่นยอมรบัวา่ไดม้ชีวีติทีด่แีละไดท้าํดทีีส่ดุ ยอมรบัวา่ตอนน้ีแก่แลว้และจะมชีวีติอยู่
อย่างมคีวามสุข จะเป็นนายของตนเองและมคีวามพอใจในสภาพชวีติของตน ไม่กลวัความตาย 
พรอ้มทีจ่ะตายยอมรบัว่าคนเราเกดิมาแลว้กจ็ะตอ้งตาย ตรงกนัขา้มกบัคนทีม่ปีญัหาในชวีติขัน้ตน้ๆ 
และแกไ้ขไมไ่ด ้มกัจะเป็นบุคคลทีไ่มม่คีวามพอใจในตนเอง ถอืวา่ชวีติมแีต่ความไมส่มหวงักจ็ะมโีลก
อยูใ่นวยัป ัน้ปลายของชวีติแบบผดิหวงัและกลวัความตาย เพราะยงัคดิวา่ชวีติไมส่มบรูณ์ 
  นอกจากนัน้อรีคิสนัเน้นว่า ลกัษณะสมัพนัธภาพที่บุคคลมกีบักลุ่มบุคคลต่างๆ เช่น พ่อ 
แม ่เพื่อน สาม ีภรรยา ญาตพิีน้่อง และขอ้ขดัแยง้ทางสงัคมวทิยา (psychosocial crises) ทีเ่กดิจาก
ความสมัพนัธ์นัน้ๆ เป็นจุดกระตุ้นให้บุคคลมีพฤติกรรมและพฒันาบุคลิกภาพในรูปแบบต่างๆ 
ตามลําดบัวยั ตัง้แต่เกดิจนกระทัง่วยัสูงอายุทัง้ 8 ขัน้ ดงักล่าวขา้งต้น และดว้ยเหตุที่อรีคิสนั เน้น
กระบวนการทางจติ-สงัคม ว่าเป็นจุดกระตุ้นกระตุ้นหล่อหลอมบุคลกิภาพน้ีเองเขาใหช้ื่อทฤษฎีว่า 
Psychosocial development stage  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 8 ความขดัแยง้ทางสงัคม-จติใจทีม่ผีลต่อการพฒันาบุคลกิภาพทีเ่ขม้แขง็หรอืออ่นแอ 

หรอืพฒันาการทีพ่งึประสงค-์ไมพ่งึประสงคต์ามแนวคดิของอรีคิสนั 
ทีม่า: ศรเีรอืน แกว้กงัวาล. (2553). จติวทิยาพฒันาการชวีติทุกชว่งวยั.  หน้า 36. 

สมัพนัธภาพกบับุคคลทีเ่ป็น
ศนูยก์ลางความผกูพนั 

อารมณ์และจติใจ 

ความขดัแยง้ทางสงัคมและจติใจ 
(psychosocial crises) 

แกไ้ขภาวะขดัแยง้ไมไ่ดใ้นแต่ละขัน้ตอน 
(unresolved crises) 

แกไ้ขภาวะขดัแยง้ไดใ้นแต่ละขัน้ตอน 
(resolved crises) 

บุคลกิภาพทีไ่มม่ ัน่คงตามวยัหรอื
ลกัษณะพฒันาการทีไ่มพ่งึประสงค ์

บุคลกิภาพทีม่ ัน่คงตามวยัหรอื
ลกัษณะพฒันาการทีพ่งึประสงค ์

อโีกไ้มเ่ขม้แขง็ 
(Weak ego) 

อโีกท้ีเ่ขม้แขง็ 
(Strong ego) 
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 สรุป ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั แบ่งออกเป็นขัน้ต่างๆ 8 ขัน้ ตลอดช่วงวยัของชวีติ ซึง่ข ัน้  
ทีม่คีวามสาํคญักบัเดก็ปฐมวยัคอื ขัน้ที ่1 ถงึ ขัน้ที ่4 พฒันาการแต่ละขัน้ตดิต่อสบืเน่ืองกนัตลอดเวลา 
โดยมพีฒันาการด้านร่างกายเป็นตวันําไปสู่พฒันาการขัน้ต่อๆ ไป สิง่ที่มอีทิธพิลต่อพฒันาการคอื      
1) แรงขบัพืน้ฐาน 2) อทิธพิลจากวฒันธรรม และ 3) ความแตกต่างของแต่ละบุคคล ดงันัน้ เดก็ปฐมวยั
จงึควรได้รบัการอบรมเลี้ยงดูอย่างเหมาะสมตัง้แต่อยู่ในวยัทารก เพราะจะส่งผลต่อบุคลิกภาพที่ดี
ต่อไปในอนาคต 
 

 2) ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคมของแบนดรูา 
 ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 235-245) เป็นทฤษฎี
ของศาสตราจารยแ์บนดรูา แห่งมหาวทิยาลยัสแตนฟอรด์ (Stanford) ประเทศสหรฐัอเมรกิา ซึง่ 
แบนดูรามีความเชื่อว่า การเรียนรู้ของมนุษย์ส่วนมาก เป็นการเรียนรู้โดยการสงัเกต หรือการ
เลยีนแบบ (สุรางค ์โคว้ตระกูล. 2556: 235; อา้งองิจาก Bandura. 1963) จงึเรยีกการเรยีนรูจ้ากการ
สงัเกตว่า “การเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต” หรอื “การเลยีนแบบ” และเน่ืองจากมนุษยม์ปีฏสิมัพนัธ ์
(Interact) กบัสิง่แวดลอ้มทีอ่ยูร่อบๆ ตวัอยูเ่สมอ แบนดรูา อธบิายว่าการเรยีนรูเ้กดิจากปฏสิมัพนัธ์
ระหวา่งผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้มในสงัคม ซึง่ทัง้ผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้มมอีทิธพิลต่อกนัและกนั แบนดรูา 
จงึเปลีย่นชื่อทฤษฎกีารเรยีนรูข้องท่านว่า การเรยีนรูท้างสงัคม (Social Learning Theory) แต่ต่อมา
ไดเ้ปลีย่นเป็น การเรยีนรูท้างสงัคมเชงิพุทธปิญัญา (Social Cognitive Learning Theory) อกีครัง้ 
ทัง้น้ี เน่ืองจากแบนดรูา พบจากการทดลองว่า สาเหตุทีส่าํคญัอยา่งหน่ึงในการเรยีนรูด้ว้ยการสงัเกต 
คอื ผูเ้รยีนจะตอ้งเลอืกสงัเกตสิง่ทีต่อ้งการเรยีนรูโ้ดยเฉพาะ และสิง่สาํคญัอกีอยา่งหน่ึงกค็อื ผูเ้รยีน
จะตอ้งมกีารเขา้รหสั (Encoding) ในความทรงจาํระยะยาวไดอ้ยา่งถูกตอ้ง นอกจากน้ี ผูเ้รยีนตอ้ง
สามารถที่จะประเมนิไดว้่าตนเลยีนแบบไดด้หีรอืไม่ดอีย่างไร และจะต้องควบคุมพฤตกิรรมของ
ตนเองไดด้ว้ย (metacognitive) แบนดรูาสรปุวา่ การเรยีนรูโ้ดยการสงัเกตเป็นกระบวนการทางการรู้
คดิหรอืพทุธปิญัญา (Cognitive Processes)  
 ในการเรยีนรูโ้ดยการสงัเกตหรอืการเลยีนแบบ (Observational Learning หรอื Modeling) 
นัน้แบนดูรา มคีวามเหน็ว่าทัง้สิง่แวดล้อม และตวัผูเ้รยีนมคีวามสําคญัเท่าๆ กนั ซึ่งคนเรามี
ปฏสิมัพนัธ ์ (Interact) กบัสิง่แวดลอ้มรอบตวัเราอยู่เสมอ การเรยีนรูจ้งึเกดิจากปฏสิมัพนัธร์ะหว่าง
ผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้ม นอกจากนัน้พฤตกิรรมของคนเราส่วนมากจะเป็นการเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต 
(Observational Learning) หรอืการเลยีนแบบจากตวัแบบ (Modeling) ซึง่ตวัแบบไมจ่าํเป็นตอ้งเป็น
ตวัแบบทีม่ชีวีติเท่านัน้ แต่อาจจะเป็นตวัสญัลกัษณ์ เช่น ในโทรทศัน์ หรอืภาพยนตรห์รอือาจจะเป็น
รปูภาพการต์ูนหนงัสอืกไ็ด ้ หรอืเป็นคําบอกเล่าดว้ยคาํพดูหรอืขอ้มลูทีเ่ขยีนเป็นลายลกัษณ์อกัษรก็
เป็นตวัแบบได ้แบนดรูาไดใ้หค้วามสาํคญัของการปฏสิมัพนัธข์องอนิทรยีแ์ละสิง่แวดลอ้ม และถอืว่า
การเรยีนรูก้เ็ป็นผลของปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้ม ทีม่อีทิธพิลต่อกนัและกนั แบนดรูา
ไดอ้ธบิายการปฏสิมัพนัธ ์ดงัน้ี  
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    B = พฤตกิรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงของบุคคล  
    P = บุคคล (ตวัแปรทีเ่กดิจากผูเ้รยีน เชน่ ความคาดหวงัของผูเ้รยีน ฯลฯ)  
    E = สิง่แวดลอ้ม 
 

ภาพประกอบ 9 แนวคดิพืน้ฐานของทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา 
ทีม่า: สรุางค ์โควต้ระกลู. (2556). จติวทิยาการศกึษา. หน้า 238. 

 

 นอกจากนัน้ แบนดูรา กล่าวว่าการเรยีนรูท้างสงัคม ด้วยการรูค้ดิจากการเลยีนแบบม ี2 
ขัน้ คอื ขัน้แรกเป็นขัน้การไดร้บัมาซึง่การเรยีนรู ้(Acquisition) ทําใหส้ามารถแสดงพฤตกิรรมได ้
และขัน้ที ่2 เรยีกว่าขัน้การกระทาํ (Performance) ซึง่อาจจะกระทาํหรอืไมก่ระทาํกไ็ด ้ การแบ่งขัน้
ของการเรยีนรูแ้บบน้ีทาํใหท้ฤษฎกีารเรยีนรูข้องบนัดรูาแตกต่างจากทฤษฎพีฤตกิรรมนิยมชนิดอื่นๆ  
การเรยีนรูแ้บง่ออกเป็น 2 ขัน้ ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 10 ขัน้ของการเรยีนรูโ้ดยการเลยีนแบบ 
ทีม่า: สรุางค ์โควต้ระกลู. (2556). จติวทิยาการศกึษา.  หน้า 239. 

  
 แบนดรูา ไดอ้ธบิายกระบวนการทีส่าํคญัในการเรยีนรูโ้ดยการสงัเกตหรอืการเรยีนรูโ้ดยใช้
ตวัแบบวา่มทีัง้หมด 4 กระบวนการ (สรุางค ์โควต้ระกลู. 2556: 240-243) ดงัน้ี  
 

 1.  กระบวนการความใสใ่จ (Attention)  
  ความใสใ่จของผูเ้รยีนเป็นสิง่สาํคญัมาก ถา้ผูเ้รยีนไมม่คีวามใสใ่จในการเรยีนรู ้โดยการ
สงัเกตหรอืการเลยีนแบบกจ็ะไมเ่กดิขึน้ ดงันัน้ การเรยีนรูค้วามใสใ่จจงึเป็นสิง่แรกทีผู่เ้รยีนจะตอ้งม ี

สิง่เรา้หรอื
การรบัเขา้ 

(Input) 

พฤตกิรรมสนองตอบ
หรอืการสง่ออก

(Output) 

บุคคล 

(Person) 

ขัน้การรบัมาซึง่การเรยีนรู ้
(Acquisition) 

ขัน้ที ่2  
ขัน้การกระทาํ 
(Performance) 

ขัน้ที ่1  
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แบนดูรา กล่าวว่าผู้เรยีนจะต้องรบัรู้ส่วนประกอบที่สําคญัของพฤติกรรมของผูท้ี่เป็นตวัแบบ 
องคป์ระกอบทีส่าํคญัของตวัแบบทีม่อีทิธพิลต่อความใส่ใจของผูเ้รยีนมหีลายอย่าง คุณลกัษณะของ
ผูเ้รยีนกม็คีวามสมัพนัธ์กบักระบวนการใส่ใจ ตวัอย่างเช่น วยัของผูเ้รยีน ความสามารถทางดา้น
พุทธปิญัญา ทกัษะทางการใชม้อืและส่วนต่างๆ ของร่างกาย รวมทัง้ตวัแปรทางบุคลกิภาพของ
ผูเ้รยีน เช่น ความรูส้กึว่าตนนัน้มคี่า (Self-Esteem) ความตอ้งการและทศันคตขิอง ผูเ้รยีน ตวัแปร
เหล่าน้ีมกัจะเป็นสิง่จาํกดัขอบเขตของการเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต  
 2.  กระบวนการจดจาํ (Retention Process) 
  เป็นการที่ผู้เรยีนหรอืผู้สงัเกตสามารถที่จะเลียนแบบหรอืแสดงพฤติกรรมเหมอืนตวั
แบบไดก้เ็ป็นเพราะผูเ้รยีนบนัทกึสิง่ทีต่นสงัเกตจากตวัแบบไวใ้นความจาํระยะยาว แบนดรูา พบว่าผู้
สงัเกตทีส่ามารถอธบิายพฤตกิรรม หรอืการกระทาํของตวัแบบดว้ยคาํพดู หรอืสามารถมภีาพพจน์
สิง่ทีต่นสงัเกตไวใ้นใจจะเป็นผูท้ีส่ามารถจดจําสิง่ทีเ่รยีนรูโ้ดยการสงัเกตไดด้กีว่าผูท้ีเ่พยีงแต่ดูเฉยๆ 
หรอืทํางานอื่นในขณะที่ดูตวัแบบไปด้วย สรุปแล้วผูส้งัเกตที่สามารถระลึกถึงสิง่ที่สงัเกตเป็น
ภาพพจน์ในใจ (Visual Imagery) และสามารถเขา้รหสัดว้ยคาํพดูหรอืถอ้ยคาํ (Verbal Coding) จะ
เป็นผูท้ีส่ามารถแสดงพฤตกิรรมเลยีนแบบจากตวัแบบไดแ้มว้่าเวลาจะผา่นไปนานๆ และนอกจากน้ี
ถ้าผูส้งัเกตหรอื ผูเ้รยีนมโีอกาสที่จะไดเ้หน็ตวัแบบแสดงสิง่ที่จะต้องเรยีนรูซ้ํ้าก็จะเป็นการช่วย
ความจาํใหด้ยีิง่ขึน้ 
 3.  กระบวนการแสดงพฤตกิรรมเหมอืนกบัตวัแบบ (Reproduction Process) 
  กระบวนการแสดงพฤตกิรรมเหมอืนตวัแบบเป็นกระบวนการที่ผูเ้รยีน แปรสภาพ 
(Transform) ภาพพจน์ (Visual Image) หรอืสิง่ทีจ่าํไวเ้ป็นการเขา้รหสัเป็นถอ้ยคาํ (Verbal Coding) 
ในที่สุดแสดงออกมาเป็นการกระทําหรอืแสดงพฤติกรรมเหมอืนกบัตวัแบบ ปจัจยัที่สําคญัของ
กระบวนการน้ีคอื ความพรอ้มทางดา้นร่างกายและทกัษะทีจ่ําเป็นจะต้องใชใ้นการเลยีนแบบของ
ผูเ้รยีน ถ้าหากผูเ้รยีนไม่มคีวามพรอ้มกจ็ะไม่สามารถทีจ่ะแสดงพฤตกิรรมเลยีนแบบได ้แบนดูรา 
กล่าวว่าการเรียนรู้โดยการสังเกตหรือการเลียนแบบไม่ใช่เป็นพฤติกรรมที่ลอกแบบอย่าง
ตรงไปตรงมา การเรยีนรูโ้ดยการสงัเกตประกอบดว้ยกระบวนการทางพุทธปิญัญา (Cognitive 
Process) และความพรอ้มทางดา้นรา่งกายของผูเ้รยีน ฉะนัน้ในขัน้การแสดงพฤตกิรรมเหมอืน 
ตวัแบบ (Reproduction) ของแต่ละบุคคลจงึแตกต่างกนัไป 
 4.  กระบวนการจงูใจ (Motivation Process)  
  แบนดรูา อธบิายวา่ แรงจงูใจของผูเ้รยีนทีจ่ะแสดงพฤตกิรรมเหมอืนตวัแบบทีต่นสงัเกต 
เน่ืองมาจากความคาดหวงัวา่ การเลยีนแบบจะนําประโยชน์มาใช ้เช่น การไดร้บัแรงเสรมิหรอืรางวลั 
หรอือาจจะนําประโยชน์บางสิง่บางอยา่งมาให ้ รวมทัง้การคดิว่าการแสดงพฤตกิรรมเหมอืนตวัแบบ
จะทาํใหต้นหลกีเลีย่งปญัหาได ้ในหอ้งเรยีนเวลาครใูหร้างวลัหรอืลงโทษพฤตกิรรมของคนใดคนหน่ึง
นักเรยีนทัง้หอ้งกจ็ะเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต และเป็นแรงจูงใจใหผู้เ้รยีนแสดงพฤตกิรรมหรอืไม่แสดง
พฤตกิรรม ซึง่ทัง้ 4 กระบวนการ ดงัแสดงในภาพประกอบ 11 
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ภาพประกอบ 11 กระบวนการเรยีนรูจ้ากการสงัเกต 

 ทีม่า: สมโภชน์ เอีย่มสภุาษติ. 2556. ทฤษฎแีละเทคนิคการปรบัพฤตกิรรม. หน้า 53. 
  
 แบนดูรา ได้ให้แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกบัจรยิธรรมว่าเป็นความเข้าใจเกี่ยวกบักฎเกณฑ์
สาํหรบัการประเมนิความผดิถูกของพฤตกิรรม การคดิการใหเ้หตุผลของเดก็จะขึน้อยูก่บัอทิธพิลของ
กฎเกณฑท์ีใ่ชส้ําหรบัการประเมนิพฤตกิรรมว่าถูกหรอืผดิ ตอ้งคดิถงึลกัษณะของผูก้ระทํา ลกัษณะ
ของพฤติกรรมและผลที่ตามมา การตัดสินจริยธรรมความผิดถูกของพฤติกรรม จึงใช้เกณฑ์ที่
แตกต่างกนัและไดเ้สนอแนวคดิเกีย่วกบัการเกดิจรยิธรรม แบ่งออกเป็น 6 ประการ คอื 

ตวัแบบ 

กระบวนการใส่ใจ (Attention) 
* เหตุการณ์ของตวัแบบ 
  - เดน่ชดั  
  - ก่อใหเ้กดิความพงึพอใจ 
  - ความซบัซอ้น 
  - ดงึดดูจติใจ 
  - มคีุณคา่ 
* ผูส้งัเกต 
 - ความสามารถในการรบัรู ้
 - ชุดของการรบัรู ้
 - ความสามารถทางปญัญา 
 - ระดบัของการตื่นตวั 
 - ความชอบจากการเรยีนรูม้าก่อน 

กระบวนการจดจาํ (Retention) 
* การเกบ็รหสัเป็นสญัลกัษณ์ 
* การจดัระบบโครงสรา้งทางปญัญา 
* การซกัซอ้มทางปญัญา 
* การซกัซอ้มดว้ยการกระทาํ 
 
 
* ผูส้งัเกต 
  - ทกัษะทางปญัญา 
 - โครงสรา้งทางปญัญา 
 

เทยีบกบั
ตวัแบบ 

กระบวนการจงูใจ (Motivation) 
* สิง่ลอ่ใจภายนอก 
 - การรบัรู ้- วตัถุสิง่ของ  
 - สงัคม - ควบคุม 
* สิง่ลอ่ใจทีเ่หน็ผูอ้ื่นไดร้บั 
* สิง่ลอ่ใจตนเอง 
 - วตัถุสิง่ของ - การประเมนิตนเอง 
* ผูส้งัเกต 
  - ความพงึพอใจในสิง่ล่อใจ 
 - ความลาํเอยีงจากการ 
  เปรยีบเทยีบทางสงัคม 
 - มาตรฐานภายในของตนเอง 

กระบวนการกระทาํ (Reproduction) 
* สิง่ทีจ่าํไดใ้นปญัญา 
* การสงัเกตการกระทาํ 
* การไดข้อ้มลูป้อนกลบั 
* การเทยีบเคยีงการกระทาํกบัภาพ
ในปญัญา 
 
* ผูส้งัเกต 
  - ความสามารถทางรา่งกาย 
 - ทกัษะในพฤตกิรรมยอ่ย ๆ 
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 1.  สิ่งที่เรียนรู้ คือ ความสมัพนัธ์ระหว่างสิ่งต่างๆ มนุษย์เรียนรู้ความสมัพนัธ์ระหว่าง
เหตุการณ์กบัเหตุการณ์ และเรยีนรูค้วามสมัพนัธร์ะหว่างพฤตกิรรมกบัผลทีเ่กดิจากพฤตกิรรม เมื่อ
เกดิเหตุการณ์หน่ึง กม็คีวามคาดหวงักบัอกีเหตุการณ์หน่ึงได ้ความคาดหวงัน้ีทาํใหม้นุษย ์ตดัสนิใจ
ทาํหรอืไมท่าํพฤตกิรรม เพือ่ใหเ้กดิผลทีต่นปรารถนา 
 2.  วธิกีารเรยีนรู ้การเรยีนรูส้ว่นหน่ึงเกดิจากประสบการณ์ตรงของตนเอง หรอืเกดิจากการ
สงัเกตพฤติกรรมและผลรวมที่เกิดกบัผู้อื่น และจากการอ่านสิง่ที่ผูอ้ ื่นบนัทกึหรอืทําสญัลกัษณ์ไว ้
หรอืจากคําบอกเล่าของผูอ้ื่น จากวธิกีารเรยีนรูห้ลายรูปแบบ ทําใหม้นุษยเ์รยีนรูไ้ดอ้ย่างกวา้งขวาง
และรวดเรว็ 
 3.  ความเชื่อ ผลของการเรยีนรูข้องมนุษยจ์ะพฒันาเป็นความเชื่อ ความเชื่อของมนุษยม์ี
อานุภาพในการกาํหนดพฤตกิรรมของมนุษย ์
 4.  การควบคุมพฤตกิรรมดว้ยความคดิ (Cognitive Control) มนุษยม์คีวามสามารถคดิใน
เชงิประเมนิว่าพฤตกิรรมหน่ึงๆ จะทาํใหเ้กดิผลรวมอะไรบา้ง และผลรวมต่างๆ มคีวามนําปรารถนา
มากน้อยเพยีงใด การคดิเช่นน้ีนําไปสู่การตดัสนิใจทีท่ําหรอืไม่ทําพฤตกิรรมใดพฤตกิรรมหน่ึง และ
นําไปสูก่ารบงัคบัตนเองใหป้ระพฤตปิฏบิตัติามทีต่นตัง้ใจไว ้
 5.  จรยิธรรม เป็นกฎที่ใช้สําหรบัการประเมนิพฤติกรรมว่าถูกหรอืผดิ ซึ่งต้องคํานึงถึง
ลักษณะของผู้กระทํา ลักษณะของพฤติกรรม และผลที่ตามมาทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว 
สภาพแวดล้อมความรูส้กึของผูก้ระทําไดรู้ส้ํานึกผดิหรอืยงั และจะต้องคํานึงถงึปจัจยัอื่นๆ อกีมาก 
ดงันัน้ ในการตดัสนิใจความผดิถูกของพฤตกิรรมต่างๆ จงึใชเ้กณฑท์ีแ่ตกต่างกนัและดว้ยน้ําหนักที่
แตกต่างกนั 
 6.  การกํากบัตนเอง (Self Regulation) การเรยีนรูก้ฎเกณฑใ์นการประเมนิพฤตกิรรมทาํ
ใหส้ามารถประเมนิพฤตกิรรมผูอ้ื่นและตนเองได ้ทัง้ในเชงิบวกและลบ และสง่ผลใหก้ารกระทําในสิง่
ทีจ่ะนําไปสู ่ปฏกิริยิาทางบวกและเลีย่งการกระทาํทีจ่ะนําไปสูก่ารปฏกิริยิาทางลบ 
 สรุป ทฤษฎีพฒันาการเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดูรา เป็นทฤษฎีการเรยีนรูท้ี่อยู่ในกลุ่ม
ปฏสิมัพนัธเ์ช่นเดยีวกบัทฤษฎพีฒันาการทางปญัญาของเพยีเจต ์การสรา้งการเรยีนรูใ้หเ้ดก็นัน้ตอ้ง
เปิดโอกาสใหเ้ดก็ลงมอืปฏบิตัมิปีฏสิมัพนัธก์บัเพือ่น ไดส้มัผสัและตอบสนองกบัประสบการณ์ตรง ใน
การตดัสนิเหตุผลทางจรยิธรรมนัน้ แบนดูรากล่าวว่าอายุไม่ไดเ้ป็นสิง่ที่กําหนดในเรื่องของการให้
เหตุผลทางจรยิธรรม ความคดิการใหเ้หตุผลของเดก็จะขึน้อยู่กบัอทิธพิลของตวัแบบจากพฤตกิรรม
ของผูใ้หญ่และบุคคลทีแ่วดลอ้มตวัเดก็ 
 

 3) ทฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรมของโคลเบิรก์ 
 ทฤษฎีการเรยีนรูท้างจรยิธรรมของโคลเบริก์ (สุรางค์ โควต้ระกูล. 2556: 68-72) เป็น
ทฤษฎีเป็นทฤษฎีที่มรีากฐานสบืเน่ืองมาจากทฤษฎีของเพยีเจต์ แต่โคลเบริ์กไดป้รบัปรุงการวจิยั 
การวเิคราะหผ์ลรวมทัง้ไดท้าํการวจิยัอย่างกวา้งขวางไม่เฉพาะในประเทศสหรฐัอเมรกิาเท่านัน้แต่ที่
ทาํไดก้ารวจิยัในประเทศอื่นทีม่วีฒันธรรมต่างไป เช่น ประเทศ ไตห้วนั เตอรก ีและเมก็ซโิก เป็นตน้ 
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โคลเบริก์ไดค้ดิวธิวีเิคราะหข์อ้มลูโดยมรีะบบการใหค้ะแนนอย่างมรีะเบยีบแบบแผน ผูท้ีจ่ะใชว้ธิกีาร
ใหค้ะแนนระดบัพฒันาการทางจรยิธรรมจะต้องได้รบัการอบรมพเิศษ วธิีการวจิยัที่โคลเบิร์กใช้ก็
คลา้ยคลงึกบัวธิกีารของของเพยีเจต์มาก คอื สรา้งสถานการณ์สมมตปิญัหาทางจรยิธรรม ทีผู่ต้อบ
ยากที่จะตดัสนิใจได้ว่า “ถูก” หรอื “ผดิ” “ควรทํา” หรอื “ไม่ควรทํา” อย่างเด็ดขาด เพราะขึ้นกบั
องคป์ระกอบหลายอย่าง ซึ่งการตอบจะขึน้กบัวยัของผูต้อบเกี่ยวกบัความคดิเหน็ ในบทบาทของผู้
แสดงพฤติกรรมในเรื่องค่านิยม ความสํานึกในหน้าที่ในฐานะเป็นสมาชิกของสงัคม และความ
ยตุธิรรมหรอืหลกัการทีย่ดึถอื  
 โคลเบิร์กได้แบ่งพฒันาการทางจริยธรรมออกเป็น 3 ระดบั (Levels) แต่ละระดบัแบ่ง
ออกเป็น 2 ขัน้ (Stages) ดงันัน้ พฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์มทีัง้หมด 6 ขัน้ คําอธบิาย
ระดบัและขัน้ต่างๆ ของพฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ มดีงัต่อไปน้ี 
 ระดบัที ่1 ระดบัก่อนกฎเกณฑส์งัคม (Pre-conventional Level) ในระดบัน้ีเดก็จะไดร้บั
กฎเกณฑแ์ละขอ้กําหนดของพฤตกิรรมที ่“ด”ี หรอื “ไม่ด”ี จากผูม้อีํานาจเหนือตน เช่น บดิามารดา 
คร ูหรอืเดก็โต และมกัจะคดิถงึผลตามทีจ่าํนํารางวลัหรอืการลงโทษมาให ้
   พฤตกิรรม “ด”ี      คอื   พฤตกิรรมทีแ่สดงแลว้ไดร้บัรางวลั 
   พฤตกิรรม “ไมด่”ี   คอื   พฤตกิรรมทีแ่สดงแลว้ไดร้บัโทษ 
 โคลเบริก์ ไดแ้บ่งพฒันาการทางจรยิธรรมออกเป็น 3 ระดบั (Levels) แต่ละระดบัไดแ้บ่ง
พฒันาการทางจรยิธรรมระดบัน้ีเป็น 2 ขัน้ คอื 1) การลงโทษ และการเชื่อฟงั (Punishment and 
Obedience Orientation) และ 2) กฎเกณฑเ์ป็นเครื่องมอืเพื่อประโยชน์ของตน (Instrumental 
Relativist Orientation) 
 ระดบัที ่2 ระดบัจรยิธรรมตามกฎเกณฑส์งัคม (Conventional Level) พฒันาการจรยิธรรม
ระดบัน้ี ผูถ้อืทําว่าการประพฤตตินตามความคาดหวงัของพ่อแม่ ผูป้กครอง กลุ่มที่ตนเป็นสมาชกิ
หรอืชนชาต ิเป็นสิง่ทีค่วรจะทําหรอืทําความผดิเพราะกลวัว่าตนจะไม่เป็นทีย่อมรบัของผูอ้ื่นผูแ้สดง
พฤตกิรรมจะไม่คํานึงถงึผลทีต่ามทีจ่ะเกดิขึน้แก่ตนเอง ถอืว่าความซื่อสตัย ์ความจงรกัภกัดเีป็นสิง่
สาํคญั ทุกคนมหีน้าทีจ่ะรกัษามาตรฐานทางจรยิธรรม แบ่งเป็น 2 ขัน้ คอื 1) ความคาดหวงัและการ
ยอมรบัในสงัคม สาํหรบั “เดก็ด”ี (Interpersonal Concordance of “good boy”, “nice girl” 
Orientation) และ 2) กฎและระเบยีบ (“Law-and-order” Orientation) การทําถูกไม่ประพฤตผิดิคอื 
การทาํตามหน้าทีป่ระพฤตตินไมผ่ดิกฎหมาย และรกัษาระเบยีบแผนของสงัคม 
 ระดบัที ่3 ระดบัจรยิธรรมตามหลกัการดว้ยวจิารณญาณ หรอืระดบัเหนือกฎเกณฑส์งัคม 
(Post-conventional Level) พฒันาการทางจรยิธรรมระดบัน้ี เป็นหลกัจรยิธรรมของผูม้อีายุ 20 ปีขึน้
ไป ผูท้ําหรอืแสดงพฤตกิรรมไดพ้ยายามทีจ่ะตคีวามหมายของหลกัการและมาตรฐานทางจรยิธรรม
ดว้ยวจิารณญาณ ก่อนทีจ่ะยดึถอืเป็นหลกัของความประพฤตทิีจ่ะปฏบิตัติาม การตดัสนิ “ถูก” หรอื 
“ผดิ” ไม่ควรมาจากวิจารณญาณของตนเอง ปราศจากอิทธิพลของผู้มอีํานาจหรอืกลุ่มที่ตนเป็น
สมาชกิ กฎเกณฑห์รอืกฎหมาย ควรจะตัง้บนหลกัความยุตธิรรม และเป็นทีย่อมรบัของสมาชกิของ
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สงัคมทีต่นเป็นสมาชกิ โคลเบริก์ แบ่งพฒันาการทางจรยิธรรม ระดบัน้ีเป็น 2 ขัน้ คอื 1) สญัญา
สงัคม หรอืหลกัการทาํตามคาํมัน่สญัญา (Social Contract Orientation) และ 2) หลกัการคุณธรรม
สากล (Universal Ethical Principle Orientation ) 
 พฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ม ี3 ระดบั และ 6 ขัน้ ขัน้ต่างๆ ของพฒันาการทาง
จรยิธรรม มดีงัต่อไปน้ี 
 ขัน้ที ่1 การลงโทษและการเชื่อฟงั ในขัน้น้ีเดก็จะใชผ้ลตามของพฤตกิรรมเป็นเครื่องชีว้่า 
พฤตกิรรมของตน “ถูก” หรอื “ผดิ” เป็นต้นว่า ถ้าเดก็ถูกทําโทษกจ็ะคดิว่าสิง่ทีต่นทํา “ผดิ” และจะ
พยายามหลกีเลีย่งไม่ทําสิง่นัน้อกี พฤตกิรรมใดทีม่ผีลตามดว้ยรางวลัหรอืคําชม เดก็กจ็ะคดิว่าสิง่ที่
ตนทาํ “ถูก” และจะทาํซํ้าอกีเพือ่หวงัรางวลั 
 ขัน้ที่ 2 กฎเกณฑ์เป็นเครื่องมอืเพื่อประโยชน์ของตน ในขัน้น้ีเดก็จะสนใจทําตามกฎ
ขอ้บงัคบั เพือ่ประโยชน์หรอืความพอใจของตนเอง หรอืทาํดเีพราะอยากไดข้องตอบแทน หรอืรางวลั 
ไม่ไดค้ดิถงึความยุตธิรรมและความเหน็อกเหน็ใจผูอ้ื่น หรอืความเอือ้เฟ้ือเผื่อแผ่ต่อผูอ้ื่น พฤตกิรรม
ของเดก็ในขัน้น้ีทําเพื่อสนองความต้องการของตนเอง แต่มกัจะเป็นการแลกเปลี่ยนกบัคนอื่น เช่น 
ประโยค ถา้เธอทาํใหฉ้นั ฉนัจะให…้” 
 ขัน้ที่ 3 ความคาดหวงัและการยอมรบัในสงัคมสําหรบัเดก็ด ี ขัน้น้ีเป็นพฤตกิรรมของ    
“คนด”ี ตามมาตรฐานหรอืความคาดหวงัของบิดาหรอืเพื่อนวยัเดยีวกนั พฤติกรรม “ด”ี หมายถึง 
พฤตกิรรมทีจ่ะทาํใหผู้อ้ื่นชอบและยอมรบั หรอืไมป่ระพฤตผิดิเพราะเกรงวา่พอ่แมจ่ะเสยีใจ 
 ขัน้ที่ 4 กฎและระเบียบ ในขัน้น้ีถือว่าสงัคมจะอยู่ด้วยความมีระเบียบเรียบร้อยต้องมี
กฎหมายและขอ้บงัคบั คนดหีรอืคนที่มพีฤติกรรมถูกต้องคอื คนที่ปฏิบตัิตามระเบียบบงัคบัหรอื
กฎหมาย ทุกคนควรเคารพกฎหมาย เพือ่รกัษาความสงบเรยีบรอ้ยและความเป็นระเบยีบของสงัคม 
 ขัน้ที่ 5 สญัญาสงัคมหรอืหลกัการทําตามคํามัน่สญัญา ในขัน้น้ีเน้นถึงความสําคญัของ
มาตรฐานทางจรยิธรรมที่ทุกคนหรอืคนส่วนใหญ่ในสงัคมยอมรบัว่าเป็นสิง่ที่ถูกสมควรที่จะปฏบิตัิ
ตาม โดยพจิารณาถึงประโยชน์และสทิธิของบุคคลก่อนที่จะใช้เป็นมาตรฐานทางจรยิธรรมได้ใช้
ความคิดเหตุผลเปรยีบเทียบว่าสิ่งไหนผดิและสิง่ไหนถูกในขัน้น้ีการ “ถูก” และ “ผดิ” ขึ้นอยู่กบั
ค่านิยมและความคดิเหน็ของบุคคลแต่ละบุคคล แมว้่าจะเหน็ความสําคญัของสญัญาหรอืขอ้ตกลง
ระหวา่งบุคคล แต่เปิดใหม้กีารแกไ้ข โดยคาํนึงถงึประโยชน์และสถานการณ์แวดลอ้มในขณะนัน้ 
 ขัน้ที ่6 หลกัการคุณธรรมสากล (Universal Ethical Principle Orientation) ในขัน้น้ีเป็น
หลกัการมาตรฐานจรยิธรรมสากล เป็นหลกัการเพือ่มนุษยธรรมเพือ่ความเสมอภาคในสทิธมินุษยช์น
และเพื่อความยุตธิรรมของมนุษยท์ุกคน ในขัน้น้ีสิง่ที ่“ถูก” หรอื “ผดิ” เป็นสิง่ทีเ่กดิขึน้ในมโนธรรม
ของแต่ละบุคคลทีเ่ลอืกยดึถอื 
 สําหรบัพฒันาการทางจรยิธรรมขัน้ที่ 6 พบว่ามน้ีอยคนที่จะอยู่ในขัน้น้ี คอื เพยีง 5-6 % 
ของผูใ้หญ่ (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 72; อา้งองิจาก Sanbom. 1971) โดยทัว่ไปเดก็ในวยัหน่ึงๆ 
จะไม่อยู่ในระดบัหรอืขัน้ใดขัน้หน่ึงของพฒันาการทางจรยิธรรมรอ้ยเปอร์เซ็นต์ เดก็เล็กส่วนมาก



     54 
 
มกัจะมพีฒันาการทางจรยิธรรมในระดบั 1 หรอืขัน้ที ่1 ตวัอยา่งเช่น เดก็ทีม่อีายุ 7 ปี จาํนวนรอ้ยละ 
93 จะมพีฒันาการทางจรยิธรรมระดบัที ่1 หรอืขัน้ที ่1 และขัน้ที ่2 จาํนวนทีเ่หลอืจะมพีฒันาการทาง
จรยิธรรม ในระดบัที ่2 (7%) แต่จะไม่มใีครในวยัน้ีทีม่พีฒันาการทางจรยิธรรมระดบัที ่3 เมื่อเดก็มี
อายมุากขึน้ จาํนวนรอ้ยละของเดก็ทีม่พีฒันาการทางจรยิธรรมในระดบัหน่ึง หรอืขัน้ที ่1 และที ่2 จะ
ลดลง และจาํนวนรอ้ยละของเดก็ทีม่พีฒันาการทางจรยิธรรมในระดบัที ่2 และที ่3 จะเพิม่ขึน้เป็นตน้
ว่า เดก็อายุ 16 ปี จะมพีฒันาการทางจรยิธรรมระดบั 1 หรอืขัน้ที ่1 และขัน้ที ่2 เพยีง 15% และ 59 
% ของเดก็วยัน้ีจะมพีฒันาการทางจรยิธรรมในระดบัที ่2 หรอืขัน้ที ่2 และที ่4 ส่วนจํานวนรอ้ยละที่
เหลอืจะมพีฒันาการจรยิธรรมระดบั 3 หรอืขัน้ที ่5 และที ่6 (16%) 
 โคลเบริก์ไดแ้บ่งพฒันาทางการจรยิธรรมออกเป็น 3 ระดบั แต่ละระดบั แบ่งออกเป็น 2 ขัน้ 
ถอืว่า พฒันาการทางจรยิธรรมของมนุษยเ์ป็นไปตามขัน้อยา่งมรีะเบยีบ คอืเริม่จากขัน้ที ่1, 2, 3, 4, 
5 และ 6 ตามลําดบั บุคคลทุกคนจะต้องผ่านพฒันาการทางจรยิธรรมขัน้ต้นๆ ซึ่งเป็นรากฐานของ
พฒันาการทางจรยิธรรมขัน้ต่อไป และเมื่อผา่นแลว้กย็ากทีจ่ะกลบัไปขัน้เดมิอกี และแมว้่าโคลเบริก์
และนักจิตวิทยาหลายท่านพบว่า ขัน้พฒันาการทางจริยธรรมของเด็กทัว่โลก เป็นไปตามขัน้
พฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 74; อา้งองิจาก Sanaray. 1985) 
หรอืเดก็ทุกประเทศมขีัน้พฒันาการทางจรยิธรรมเหมอืนกนั แต่เดก็ทีท่ําการศกึษาเป็นเดก็ชายวยั
ต่างๆ ทัง้หมด มผีูพ้บวา่เดก็หญงิใชก้ฎเกณฑต์ดัสนิเหตุผลทางจรยิธรรมแตกต่างกบัเดก็ชาย เพราะ
เดก็หญงิมกีารตดัสนิใจทางจรยิธรรม เป็นระเบยีบแบบแผนมากกว่าเดก็ชาย นอกจากน้ีเดก็หญิง
มกัจะคดิถงึความยุตธิรรมและความสามารถทัง้ของตนและผูอ้ื่น และคาํนึงถงึหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ 
ตลอดจนปฏสิมัพนัธแ์ละความเอือ้อาทรต่อเพื่อนมนุษยด์ว้ย (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 72; อา้งองิ
จาก Gilligan, 1982 : Gibbs et al 1984) ดงันัน้ เดก็ชายและเดก็หญงิ จงึมพีฒันาการทางจรยิธรรม
แตกต่างกนั 
 สรุป ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างจรยิธรรมของโคลเบริก์ ยดึหลกัทีว่่าจรยิธรรม เป็นกฎเกณฑใ์น
การตดัสนิความถูกผดิของการกระทํา ซึง่ความเขา้ใจเกีย่วกบักฎเกณฑท์ีใ่ชใ้นการตดัสนิเหตุผลนัน้
จะพฒันาจากขัน้ตํ่าไปสูข่ ัน้สงูกว่า ไมม่กีารยอ้นขัน้และไมม่กีารเร่งขัน้ เป็นไปตามลําดบัขัน้ตอน ซึง่
แต่ละขัน้เป็นผลมาจากการคดิไตร่ตรองจากข้อมูลที่เป็นความเขา้ใจส่วนตน และขอ้มูลที่มาจาก
ทรรศนะของผูอ้ื่นทีอ่ยูส่งูกวา่ระดบัพฒันาการของตน 1 ขัน้ ทาํใหเ้กดิพฒันาการทางจรยิธรรม 
 
2. ความรูเ้ก่ียวกบัทกัษะทางสงัคม 
 

  2.1 ความหมายทกัษะทางสงัคม 
 

ทกัษะทางสงัคม (Social Skill) เป็นทกัษะซึง่มนุษยท์ุกคนจาํเป็นตอ้งม ี เพราะมนุษยไ์มส่ามารถอยู่
ไดต้ามลําพงั ตอ้งมเีพื่อน มกีลุ่มสงัคม เป็นสมาชกิของสงัคม มกีารปรบัตวัอยู่ในสงัคม แต่วนั แต่ละ
ปี เพื่อการดํารงชีวิตอยู่ ซึ่งมนุษย์พฒันาพฤติกรรมทางสงัคมมานานก่อนยุคประวตัิศาสตร์ แต่
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การศกึษาพฤตกิรรมมนุษยแ์บบเป็นระบบระเบยีบไดเ้ริม่มาเมื่อตน้ศตวรรษที ่17 น้ีเอง (พรรณทพิย ์
ศริวิรรณบุศย.์ 2553: 125) และเน่ืองจากมนุษยอ์ยู่รว่มกนัในสงัคม ตัง้แต่สงัคมเลก็ๆ ในครอบครวั 
ขยายออกไปสูชุ่มชนและสงัคมทีใ่หญ่ขึน้ ดงันัน้ทุกกลุ่มสงัคมตอ้งมกีารตดิต่อสมัพนัธพ์ึง่พาอาศยักนั 
ซึง่ตอ้งอาศยัทกัษะทางสงัคม ไดแ้ก่ ทกัษะในการดาํรงชวีติร่วมกบัผูอ้ื่นในสงัคม (Social Living 
Skills) และทกัษะทางกระบวนการกลุ่ม (Group Process Skills) นอกจากนัน้ ทกัษะทางสงัคม ยงั
เป็นการเรียนรู้ทางสงัคมของแต่ละบุคคลที่ได้เรียนรู้ ทกัษะ ค่านิยม วฒันธรรม แรงจูงใจ และ
บทบาทหน้าทีข่องตน เพื่อใหเ้หมาะสมกบัการอยู่ร่วมกนัในสงัคมของตน มนีกัการศกึษาหลายท่าน
ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะทางสงัคมไวด้งัน้ีคอื 
 พจนานุกรม ฉบบัราชบณัฑติยสถาน พ.ศ. 2542 (2546: 517, 1159) กล่าววา่ ทกัษะทาง
สงัคม หมายถงึ ความสามารถของคนจาํนวนหน่ึงทีม่คีวามสมัพนัธต่์อเน่ืองกนัตามระเบยีบ 
กฎเกณฑ ์โดยมวีตัถุประสงคร์ว่มกนั  
 กุลยา ตนัติผลาชวีะ (2551: 126) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคมเป็นความสามารถแสดง
พฤติกรรมต่อบุคคลอื่นและสิง่แวดล้อม ให้สอดคล้องกบัแบบแผนที่สงัคมยอมรบัได้ พฤติกรรม
แสดงออกจะบ่งบอกใหเ้หน็ถงึเจตคตแิละค่านิยมเฉพาะตนของบุคคลนัน้ ผูท้ีม่พีฒันาการทางสงัคม
จะมสีมัพนัธท์ีด่ต่ีอผูอ้ื่น เขา้ใจความรูส้กึของผูอ้ื่นเช่นเดยีวกบัตนเอง กระบวนการพฒันาสงัคมของ
เด็กปฐมวยัเริม่ต้นจากบรรยากาศของการเลี้ยงดู การชี้แนะของพ่อแม่ และตลอดจนสมาชิกใน
ครอบครวั  
 ทศินา แขมมณี (2551: 87-88) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคมเป็นความสามารถทีแ่สดงออก 
เหน็ได้จากการปฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น การทํางานกบัผู้อื่น การเขา้ใจและเคารพผู้อื่น การแก้ปญัหา
ความขดัแย้ง และการจดัระเบียบ ผู้ที่มคีวามสามารถด้านน้ีมกัมคีวามไวต่อความรู้สกึและความ
ตอ้งการของผูอ้ื่น มคีวามเป็นมติร ชอบชว่ยเหลอืและใหค้าํปรกึษาแก่ผูอ้ื่น 
 จาํลอง เงนิด ี(2552: 27, 29) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ พฤตกิรรมของเดก็หรอื
ของบุคคล ซึง่ทุกสงัคมยอ่มตอ้งการบุคลากรทีม่พีฤตกิรรมทางสงัคมทีพ่งึปรารถนา เช่น ตอ้งการให้
เด็กนอนตื่นเช้า มีระเบียบวินัยทางสงัคม ขยนัหมัน่เพียร และมีจริยธรรมสูง เป็นต้น ผลของ
พฤตกิรรมดงักล่าวมาน้ี กล่าวไดว้่าเป็นผลมาจากการถ่ายทอดทางสงัคมและเป็นการถ่ายทอดทาง
สงัคมอย่างต่อเน่ืองเริม่ตัง้แต่วยัเดก็ วยัรุ่น วยัผูใ้หญ่ และวยัชรา เป็นต้น การถ่ายทอดทางสงัคม
ดงักล่าวน้ีเรยีกว่า “การเรยีนรูท้างสงัคม” (Socialization) เป็นกระบวนการทีม่กีารปฏสิมัพนัธ์กนั 
ถ่ายทอดใหก้นั เพือ่ใหเ้กดิความรู ้ความเชื่อ คา่นิยม และพฤตกิรรมทีส่งัคมพงึปรารถนา  
 อาร ีสณัหฉว ี(2553 : 94-95) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ พฤตกิรรมทางสงัคมที่
ตอ้งปฏบิตัติามแบบแผน เช่น ในรา้นอาหารต้องคุยกนัเบาๆ ไม่เดนิไปมา เป็นต้น และคาดหวงัว่า
บุคคลจะตอ้งปฏบิตัติามรปูแบบของสงัคม ซึง่สิง่ต่างๆ เหล่าน้ีอาจกล่าวไดว้่า เป็นความรูเ้รื่องสงัคม
ทีส่ ัง่สมเป็นเวลานาน และเป็นเจตคตขิองแต่ละบุคคล  
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 เฌอมาลย ์ราชภณัฑารกัษ์ (2555: 55) กล่าวว่า ความต้องการทางสงัคม ไดแ้ก่ ความ
ตอ้งการทีจ่ะอยูร่ว่มกบัคนอื่นเป็นกลุ่ม เป็นสงัคม สว่นของวฒันธรรมทีส่นองความตอ้งการดา้นน้ี คอื 
กฎขอ้บงัคบัความประพฤตริะหว่างบุคคล รวมทัง้ขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ ทีจ่ะทาํใหช้วีติกลุ่ม
ดาํเนินไปไดอ้ยา่งราบรืน่ 
 ปฬาณี ฐติวิฒันา (2555: 84) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม คอื กระบวนการ (process) ที่
สงัคมหรอืกลุ่มสัง่สอนโดยตรงหรอืโดยออ้มใหผู้ท้ีจ่ะเป็นสมาชกิของกลุ่มไดเ้รยีนรูแ้ละรบัเอาระเบยีบ
วธิ ีกฎเกณฑ ์ความประพฤต ิและค่านิยมต่างๆ ทีก่ลุ่มไดก้ําหนดไวเ้ป็นระเบยีบของความประพฤติ
และความสมัพนัธข์องสมาชกิของสงัคมนัน้ 
 สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์ (2556: 38) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ การสรา้ง
สมัพนัธภาพของเดก็กบัเพื่อน ปรบัตวัในการเล่นหรอือยู่กบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข ทําหน้าที่ตาม
เวลา มคีวามรบัผดิชอบ รูจ้กักาลเทศะ และการชว่ยเหลอืตนเองในกจิวตัรประจาํวนั 
 สรุางค ์โคว้ตระกูล (2556: 82) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ การสรา้งความสมัพนัธ์
ของเดก็ปฐมวยักบัผูใ้หญ่และเพื่อนในวยัเดยีวกนั เมื่อเดก็อยู่ในระยะวยัอนุบาล เดก็มกัจะชอบเล่น
คนเดยีว แต่เมือ่โตขึน้เดก็จะมปีฏสิมัพนัธก์บัเพือ่นมากขึน้ จะใหค้วามรว่มมอือยา่งเป็นมติรกบัเพื่อน 
มคีวามเขา้ใจในความรูส้กึของเพือ่นเพิม่ขึน้ ขณะเล่นกบัเพื่อนเดก็จะใชแ้รงเสรมิในการมปีฏสิมัพนัธ์
ต่อกนัและกนั โดยการตัง้ใจฟงัเพือ่น การยอมรบัเพือ่นดว้ยการแสดงความรกั และใหค้าํชมเชย  
 ไมเซเนอร ์และดแีลมแมเตอร ์(Michener; & Delamater. 1999: 77) กล่าวว่า ทกัษะทาง
สงัคม เป็นพฤตกิรรมเฉพาะของแต่ละบุคคล ซึง่การพฒันาทกัษะทางสงัคมเริม่ตัง้แต่วยัทารก เดก็จะ
รบัรูค้วามสามารถของตนเองมากกว่าผูอ้ื่น และเรยีนรูต้ามบทบาทหน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้งหรอืสมัพนัธก์บั
บุคคลอื่นๆ พฤตกิรรมเหล่าน้ีรวมทัง้เจตคตคิ่านิยมส่วนทีเ่ป็นลกัษณะเฉพาะตนและส่วนทีส่มัพนัธ์
กบับุคคลอื่นๆทกัษะทางสงัคมจงึเป็นวธิฝึีกฝนและสนับสนุนใหเ้ดก็ปฏบิตัใินสิง่ทีด่ ี เช่น การอยู่
ร่วมกับผู้อื่น และการมีปฏิสมัพนัธ์ที่ดีต่อกันและกัน ทําให้เด็กมีพฤติกรรมและแสดงท่าทางที่
เหมาะสม สามารถดาํเนินชวีติประจาํวนัไดต้ามบทบาทและหน้าทีข่องตนเอง  
 เวสวู๊ด (Westwood. 1997: 64) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ ส่วนประกอบของ
พฤติกรรมในตัวบุคคล ที่มีความสําคญัในการช่วยให้บุคคลมีปฏิสมัพนัธ์ในทางที่ดีกบัผู้อื่นและ
สามารถรกัษาซึง่ความสมัพนัธน์ัน้ไวไ้ด ้ ซึง่ครอูาจใชว้ธิกีารประเมนิทกัษะทางสงัคมดว้ยการสงัเกต
พฤติกรรมเด็กและปจัจยัแวดล้อมที่ส่งผลต่อพฤติกรรมทางสงัคมของเด็ก ตลอดจน การส่งเสรมิ
สนบัสนุนใหเ้ดก็มทีกัษะทางสงัคมทีด่ขีณะอยูใ่นกลุ่มกบัเพือ่นๆ ทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน 
 วงิค และ พทันีย ์(Wink; & Putney. 2002: 60) กล่าววา่ ทกัษะทางสงัคม เป็นกระบวนการ
เรยีนรูส้งัคม วฒันธรรม และประวตัศิาสตร ์เป็นความสามารถของบุคคลในการแสดงความสมัพนัธ์
กบับุคคลอื่น จะพฒันาและดําเนินไปตามสภาพแวดล้อมของแต่ละบุคคล ซึ่งสภาพแวดล้อมและ
สงัคมเป็นสิง่ทีเ่ชื่อมโยงกนัและกนั  
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 ชรูม์านน์ และเวบเบอร ์(Scheuermann; & Webber. 2002: 203-204) กล่าวว่า ทกัษะทาง
สงัคมหมายถงึ ความสามารถในการเขา้สงัคม ซึง่แต่ละบุคคลจะมคีวามแตกต่างกนัตามความรูส้กึนึก
คิดของตนเอง และพฤติกรรมทางสังคมที่แต่ละบุคคลแสดงออกมานัน้จะมีความสัมพันธ์กับ
พฒันาการทางสตปิญัญา 
 โวลม์าร ์และคณะ (Volkmar; et al. 2005: 325) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ 
ความสามารถในการแสดงพฤตกิรรมทางสงัคมทีเ่กดิจากประสบการณ์ทีไ่ดร้บัของแต่ละบุคคล เริม่
จากการผกูมติร การมปีฏสิมัพนัธใ์นทางทีด่ ีตลอดจนเป็นความสามารถเขา้กบัสถานการณ์ต่างๆ ได้
อยา่งเหมาะสม  
 อลัเบรซท ์ (Albrecht. 2006: online) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ ความฉลาดทาง
สงัคม ( social intelligence (SI)) เป็นความสามารถในการเขา้กนัไดด้กีบัผูอ้ื่น ประกอบดว้ย การ
รบัรูส้ถานการณ์ การแสดงออก ความจรงิใจ ความชดัเจน และความเหน็อกเหน็ใจ ซึง่เป็นรปูแบบใน
การพฒันาความฉลาดทางสงัคม และเป็นแนวทางในการปฏบิตัิเพื่อใหป้ระสบความสําเรจ็ในการ
ดาํรงชวีติอยา่งมปีระสทิธภิาพ  
 โกลแมน (Goleman. 2006: 84-97) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ ความฉลาดทาง
สงัคม ซึ่งประกอบด้วย 2 ปจัจยั คอื 1) การรบัรูท้างสงัคม (Social Awareness) หมายถึง 
ความสามารถในการรบัรู้ความรู้สกึของบุคคลอื่นในสงัคม เป็นการทําความเข้าใจ ความคิด 
ความรูส้กึและอารมณ์ ของบุคคลอื่นทีเ่กดิขึน้ในสถานการณ์ทางสงัคมอย่างทนัททีนัใดในขณะนัน้ 
เป็นลกัษณะของการรบัรูส้ ิง่ต่างๆ ทีเ่กีย่วกบับุคคลและสงัคมทีเ่รานัน้เขา้ไปเกีย่วขอ้งดว้ย และ 2) 
การบรหิารจดัการความสมัพนัธ ์ (Social Facility หรอื Relationship management) หมายถงึ การ
สรา้งปฏสิมัพนัธใ์นทางทีด่ ีมคีวามเหมาะสม และมปีระสทิธภิาพ ซึง่เป็นสิง่ทีเ่กดิขึน้อย่างต่อเน่ือง
จากการรบัรู้ทางสงัคม เป็นการที่บุคคลสามารถสมัผสัได้ถึงความรู้สกึ ความคดิ ความตัง้ใจของ
บุคคลอื่น ทาํใหเ้กดิความตระหนกัทางสงัคมและทาํใหก้ารมปีฏสิมัพนัธร์ะหวา่งบุคคลอยา่งราบรืน่  
 มลิเลอร ์ (Miller. 2010: Online) กล่าว ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ ประสบการณ์ทางสงัคม
ในหลายรูปแบบทีจ่ะส่งเสรมิใหเ้กดิการเรยีนรูท้างสงัคม เรยีกว่าเป็นความฉลาดทางสงัคม รวมถงึ
รปูแบบการอบรมเลีย้งดขูองพอ่แม ่นอกจากนัน้ความฉลาดทางสงัคมของเดก็สามารถฝึกฝนได ้หาก
ได้รบัคําแนะนําที่เหมาะสม ซึ่งจะทําใหก้ารพฒันาการรบัรูท้างสงัคมของเดก็เป็นไปอย่างรวดเรว็ 
และทาํใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ีเชน่ มสีว่นรว่ม และมปีฏสิมัพนัธ ์เป็นตน้ 
 สรุป ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ ความสามารถทางสงัคมทีแ่สดงออกไดอ้ย่างเหมาะสมกบั
สถานการณ์ เหน็ไดจ้ากการปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น การทํางานกบัผูอ้ื่นดว้ยความเขา้ใจและเคารพผูอ้ื่น 
เป็นตน้ ซึง่พฤตกิรรมทางสงัคมทีแ่สดงออกนัน้จะเป็นไปตามแบบแผน กฎ ระเบยีบ ของสงัคมและ
วฒันธรรม และเป็นกระบวนการถ่ายทอดทางสงัคม เรยีกว่า “การเรยีนรูท้างสงัคม” (Socialization) 
ซึง่เป็นกระบวนการทีม่กีารปฏสิมัพนัธก์นั ถ่ายทอดใหก้นั เพื่อใหเ้กดิความรู ้ความเชื่อ ค่านิยม และ
พฤตกิรรมทีส่งัคมพงึปรารถนา 
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 2.2 ความสาํคญัของทกัษะทางสงัคม 
  

 ทกัษะทางสงัคมเป็นทกัษะพืน้ฐานทีจ่าํเป็น และมคีวามสาํคญัต่อการดาํรงชวีติของมนุษย ์
ตัง้แต่วยัเริม่ต้นของชวีติ ซึ่งอรีคิสนั กล่าวว่า มนุษยท์ุกคนในทุกสงัคมมคีวามต้องการพืน้ฐานทีจ่ะ
ได้รบัความรู้สกึบางอย่างจากบุคคลรอบขา้งหรอืจากสงัคมในลกัษณะเดยีวกนั ซึ่งความต้องการ
พืน้ฐานดงักล่าวจะพฒันาไปตามลาํดบัขัน้ตลอดชวีติและความสาํเรจ็ของพฒันาการในขัน้แรกๆ จะมี
ผลต่อพฒันาการในขัน้ต่อๆ ไป โดยในแต่ละขัน้จะมเีป้าหมาย ความสําเรจ็ และความล้มเหลวที่
แตกต่างกนัไป (นุชล ีอุปภยั. 2556: 52-53) ซึง่สอดคลอ้งกบัเพยีเจต์ ทีก่ล่าวว่า ความสาํคญัของ
ความเป็นมนุษย ์อยูท่ีม่นุษยม์คีวามสามารถในการสรา้งความรูผ้า่นการปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้ม 
ซึง่ปรากฏในตวัเดก็ตัง้แต่แรกเกดิ เพยีเจต์ เน้นว่าการเรยีนรูจ้ะเกดิขึน้ได ้เมื่อเดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบั
เพื่อนและผูใ้หญ่ในการเขา้สงัคมนัน้ๆ (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2556: 48-49) และการศกึษา
พฤตกิรรมทางสงัคมของมนุษย ์มคีวามเกีย่วขอ้งกบัสถานการณ์ในความกดดนัของกลุ่มและบทบาท
ในสงัคมอยู่มาก นอกจากต้องคํานึงถงึอทิธขิองสงัคมแล้ว ความสําคญัของความแตกต่างในแต่ละ
บุคคล กเ็ป็นองคป์ระกอบทีส่าํคญัอย่างหน่ึงในการศกึษาพฒันาการพฤตกิรรมทางสงัคมของมนุษย ์
(พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์ 2553: 125) ดงันัน้ทกัษะทางสงัคม จงึเปรยีบเสมอืนกลไก หรอืช่องทาง
ในสงัคมที่ทําใหม้นุษยไ์ดอ้ยู่ร่วมกนั มปีฏสิมัพนัธ์ที่ดต่ีอกนัทัง้ทางตรงและทางออ้ม หากมนุษยไ์ม่
สรา้งสงัคมขึน้มา มนุษยก์ไ็ม่สามารถดํารงชวีติอย่างมคีวามสุขได ้ซึง่อาจกล่าวไดว้่า สงัคมเป็นสว่น
หน่ึงของมนุษย ์และมนุษยก์เ็ป็นสว่นหน่ึงของสงัคมเชน่เดยีวกนั 
 ซึง่ตามแนวคดิของ ลวีนิเจอร ์(นิตยา คชภกัด.ี 2551: 384; อา้งองิจาก Levinger. 1996) 
กล่าวว่า การพฒันาศกัยภาพของมนุษย์ตลอดชวีติ เป็นความต่อเน่ืองของปฏสิมัพนัธ์ระหว่างตวั
บุคคลกบัโอกาสทีม่อียู่ในสงัคม จากโอกาสทีไ่ดร้บัเดก็จะพฒันาตนเองไปสู่ข ัน้ต่อไป เช่น ทารกแรก
เกดิมศีกัยภาพตดิตวัมา เมื่อมคีนยิม้ดว้ยเดก็กจ็ะเลยีนแบบยิม้ตอบ ซึง่พฒันาไปสู่ความสามารถใน
การยิม้ทกัทาย โดยตนเองสรา้งโอกาสขึน้ใหม ่ซึง่สามารถแสวงหาโอกาสทีม่อียู ่เช่น จากบุคคลอื่นๆ 
ทีอ่ยู่รอบขา้งไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพมากขึน้ ทําใหไ้ดร้บัโอกาสสรา้งความสมัพนัธ ์ยิม้แยม้กบัผูค้น
นําไปสู่ทกัษะทางสงัคม และการมองโลกในแงด่ ีจากวยัหน่ึงไปสู่ช่วงวยัต่อไป ทัง้น้ีช่วงปฐมวยัจงึมี
ความสําคญัเป็นพเิศษ แต่มไิด้หมายความว่าช่วงวยัอื่นๆ จะไม่สําคญั หรอืไม่มสีิง่ใดที่จะเอื้อต่อ
พฒันาการของบุคคลนัน้ไดอ้กี เพยีงแต่ในช่วงปฐมวยัสมองมกีารเจรญิเตบิโตและพฒันาโครงสรา้ง
อย่างรวดเรว็ นอกจากการมสีุขภาพแขง็แรง มอีาหารเหมาะสมเพยีงพอแลว้ ยงัตอ้งอาศยัประสาท
สมัผสั ประสบการณ์เรยีนรูก้บัปฏสิมัพนัธท์างอารมณ์ สงัคม ทีเ่หมาะสม เดก็จงึจะมพีืน้ฐานทีม่ ัน่คง
สาํหรบัการเจรญิเตบิโตและพฒันาการขัน้ต่อๆ ไป ดงันัน้ การปรบัตวัของมนุษยต์ัง้แต่การตอบสนอง
ความต้องการพืน้ฐานของร่างกาย ตลอดจนการเรยีนรู ้ค่านิยม การพฒันานิสยั และความเป็นตน
ของมนุษย ์จงึปรากฏดงัภาพประกอบ 12 (พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์ 2553: 125) ดงัน้ี  
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ภาพประกอบ 12 แสดงวงจรชวีติมนุษย ์
 ทีม่า: พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์ (2553). ทฤษฎจีติวทิยาพฒันาการ.  หน้า 125. 
 

 มนีกัการศกึษาหลายทา่นไดก้ล่าวถงึความสาํคญัของทกัษะทางสงัคมไวด้งัน้ีคอื 
 สุชา จนัทน์เอม (2542: 118, 124) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม มคีวามสาํคญัเน่ืองจากในวยั
เดก็ตอนต้นหรอืวยัก่อนเขา้โรงเรยีน อายุประมาณ 2-5 ปี เดก็วยัน้ีจะเริม่รูจ้กัคบเพื่อนและรูจ้กัเล่น
กบัเพื่อนไดด้ขีึน้ เริม่รูจ้กัปรบัตวัใหเ้ขา้กบัเพื่อนๆ การปรบัตวัของเดก็จะเรว็หรอืชา้ ขึน้อยู่กบัการ
อบรมเลี้ยงดู ซึ่งเด็กที่ได้รบัการอบรมเลี้ยงดูอย่างมอีสิระจะมคีวามเชื่อมัน่ในตนเองกว่าเดก็ที่ถูก
เขม้งวดอยูต่ลอดเวลา สว่นในวยัเดก็ตอนกลาง อายปุระมาณ 6-9 ปี เมือ่เดก็เริม่เขา้โรงเรยีน บางคน
อาจมปีญัหาในการคบเพื่อนอยู่บ้าง ทัง้น้ีแล้วแต่การอบรมที่ได้จากทางบ้าน ถ้าทางบ้านเคยให้
โอกาสเล่นกบัเดก็อื่นๆ เดก็กจ็ะไม่ขลาดอายเพื่อนหน้าใหม่ การปล่อยใหเ้ดก็เล่นกบัเพื่อนสมมตอิยู่
เสมอ จะทาํใหเ้ดก็ปรบัตวัเขา้กบัผูอ้ื่นไดย้ากเมือ่เขา้โรงเรยีนแลว้ เพราะเพื่อนเล่นสมมตนิัน้ไมม่ชีวีติ
จติใจ ไม่มปีฏกิริยิาตอบทีจ่ะใหเ้ดก็รูว้่าตนควรจะทําอย่างไร เมื่อไดอ้ยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น การเล่นในวยัน้ี
ส่วนมากมกัเอาแต่ใจตวั และต้องการเอาชนะแต่ผูเ้ดยีว เมื่อโตขึน้จงึค่อยๆ รูจ้กัยอมรบัฟงัและทํา
ตามความคดิเหน็ของผูอ้ื่นดว้ย เดก็ชายชอบกจิกรรมที่มโีอกาสไดเ้คลื่อนไหวทัง้ตวั ส่วนเดก็หญงิ
ชอบกจิกรรมทีไ่มต่อ้งใชก้าํลงั 
 กุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 127) กล่าวว่า การพฒันาทกัษะทางสงัคม เป็นกระบวนการที่
เดก็เรยีนรูพ้ฤตกิรรมทีส่งัคมยอมรบัหรอืตอ้งการ ซึง่สว่นหน่ึงมาจากค่านิยมของครอบครวัและสงัคม
ทีเ่ดก็อาศยัอยู ่(กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 127; อา้งองิจาก Gordon and Browne. 1985: 344) 
และมกีลไกหลายประการทีท่าํใหเ้ดก็เรยีนรูส้งัคม 
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 สาํนกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา (2554: 8, 11) กล่าวว่า ในการเรยีนรูทุ้กอยา่งของเดก็
ปฐมวยั ตอ้งใหเ้ดก็มสีว่นร่วมและมสี่วนแสดงความคดิเหน็ ซึง่เดก็ปฐมวยัจะเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม
ผา่นการพดูคุยกบัเพือ่น พอ่แม ่คร ูหรอืผูเ้ลีย้งดแูละผูใ้หญ่ทีอ่ยูร่อบตวั จะเรยีนรูผ้า่นการเล่น การฟงั
นิทาน การมผีูอ้่านหนงัสอืใหฟ้งั การมผีูอ้่านหนังสอืใหฟ้งั การเล่าเรื่องหรอืประสบการณ์ของตนเอง 
และประสบการณ์ตรงอื่นๆ ดงันัน้ อนุสญัญาสทิธเิดก็ที่ประเทศไทยเป็นรฐัภาค ีได้ใหค้วามสําคญั
ยิง่ยวดต่อเดก็ทุกคนที่เกดิมาและไดเ้สนอว่า ในการตดัสนิใจเรื่องใดเกี่ยวกบัเดก็ ขอใหค้ํานึงถงึว่า
ผลประโยชน์สงูสดุตกอยูก่บัเดก็ก่อนอื่นใด และในกรณีน้ีสหประชาชาตไิดร้ณรงคท์ัว่โลกใหป้ระพฤติ
ปฏบิตัต่ิอเดก็ตามหลกัการดงักล่าว 
 เฌอมาลย ์ราชภณัฑารกัษ์ (2555: 51) กล่าวว่า ทุกสิง่ทุกอยา่งทีม่นุษยค์ดิประดษิฐข์ึน้มา
เพื่อช่วยในการดํารงชีวิตอยู่ในโลก รวมทัง้กฎข้อบังคับความประพฤติต่างๆ ขนบธรรมเนียม
ประเพณี ค่านิยม จรยิธรรม ศาสนา ความเชื่อ เป็นต้น เป็นวฒันธรรมแบบแผนชวีติความเป็นอยู่
ของคนในสังคม ดังนัน้ชีวิตสังคมของมนุษย์จึงเป็นเรื่องของวัฒนธรรมทัง้สิ้น ตลอดจนเป็น
ความสามารถและนิสยัต่างๆ ทีม่นุษยม์เีพราะการเป็นสมาชกิของสงัคม  
 แบนดรูา (ศรเีรอืน แกว้กงัวาล. 2553: 52; อา้งองิจาก Bandura. 1986) กล่าวว่า ทกัษะ
ทางสงัคม เป็นความสามารถในการจดัการกบัสถานการณ์แวดลอ้มทีค่ลุมเครอืและยุ่งยากไดโ้ดยมี
ประสทิธภิาพเชงิสงัคม เป็นสิง่ที่มคีวามสําคญัยิง่ต่อชวีติที่ “เป็นสุข” ของบุคคล ตัง้แต่เกดิจนตาย 
เพราะทุกคนตอ้งการใหค้นอื่นมาสนใจเรา ชื่นชมเรา ฟงัเรา คดิถงึเรา อยู่กบัเราและทํางานร่วมกนั
เรา ประกอบดว้ย 2 ประการคอื 1) ทกัษะในการจดัการ และ 2) ความเชื่อในความสามารถของตนใน
ว่าจะทําไดส้ําเรจ็ รวมถงึการประเมนิขอบเขตความสามารถทีต่นทําไม่ไดด้ว้ย ซึ่งกระบวนการรบัรู้
ความสามารถของตนทัง้ 2 แงน้ี่ เป็นกระบวนการเรยีนรูอ้ยา่งซมึซบัจากการปฏสิมัพนัธก์บับุคคลใน
สงัคมรอบตวั ในบา้น ในชุมชน ในโรงเรยีน และในทีท่าํงาน ฯลฯ ดาํเนินไปตัง้แต่วยัเดก็ถงึวยัชรา 
 นอกจากนัน้ การพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐม ใหเ้ป็นไปในทศิทางทีส่งัคมปรารถนา 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางสงัคม (Socialization) นัน้ จะส่งเสริมให้เด็กสามารถดํารงชีวิตและ
เจรญิเติบโตอยู่ในสงัคมได้อย่างมปีระสทิธิภาพ ซึ่งในสงัคมทัว่ไปมหีลกัในจุดมุ่งหมายคล้ายกนั 
(ปฬาณ ีฐติวิฒันา. 2555: 88-90) ดงัน้ีคอื  
 1.  การปลกูฝงัระเบยีบวนิยัพืน้ฐาน  
  การมรีะเบยีบวนิยั ถอืเป็นพืน้ฐานในการดาํเนินชวีติและกจิกรรมทางสงัคม ของการอยู่
รว่มกนัของกลุ่ม จุดมุ่งหมายขอ้น้ีทําใหบุ้คคลยอมรบัระเบยีบกฎเกณฑท์ีส่งัคมกําหนด แมว้่าอาจจะ
ฝืนใจหรอืไมก่ต็าม ระเบยีบวนิัยจงึเป็นพืน้ฐานสาํคญัทีบุ่คคลถูกขดัเกลาใหป้ระพฤตปิฏบิตัติัง้แต่วยั
เริม่ตน้ของชวีติ ในกจิกรรมประจาํวนัการขดัเกลาทางสงัคมยงัสัง่สอนใหรู้จ้กัมารยาทสงัคม เช่น การ
กราบไหว้ การทกัทาย การรู้จกัทําความสะอาด ดงันัน้ จุดมุ่งหมายในการปลูกฝงัระเบียบวินัย
พืน้ฐาน ผูใ้หญ่จงึควรทําเป็นแบบอย่าง มคีวามสมํ่าเสมอ และมคีวามยดืหยุน่ อย่างมเีหตุผล เพราะ
พืน้ฐานเหล่าน้ีจะเป็นผลต่อบุคลกิภาพของเดก็อยา่งมาก  
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 2.  การปลกูฝงัความมุง่หวงัในชวีติทีก่ลุ่มยอมรบั 
  โดยปกติระเบยีบวนิัย เป็นสิง่ที่บุคคลไม่ค่อยอยากปฏบิตัิ แต่ความมุ่งหวงัจะช่วยให้
บุคคลมคีวามมุ่งมัน่ และยอมรบัระเบยีบวนิัยที่จะต้องประพฤตปิฏบิตัเิพื่อลุล่วงสู่ความต้องการใน
อนาคต ความลุล่วงทีต่อ้งการนัน้ คอืความมุ่งหวงัทีบุ่คคลไดร้บัจากสงัคมหรอืกลุ่มทีต่นเป็นสมาชกิ
อยู่ได ้ถ่ายทอดคุณค่าทางสงัคม (social values) นัน้ มาถงึตวับุคคล เช่น คุณค่าทางสงัคมของคน
ไทยยกย่องให้เกียรติคนที่มีการศึกษาสูง ยกย่องอาชีพบางอย่าง เช่น เป็นวิศวกร นายแพทย ์
นายทหาร คุณค่าทางสงัคมเหล่าน้ี บุคคลจะไดร้บัการปลูกฝงัทัง้ทางตรงและทางออ้ม ทําใหเ้ขาเกดิ
ความมุง่หวงัในคุณคา่เหล่าน้ี และยอมลาํบากทาํตามบรรทดัฐานทีก่ลุ่มวางไวเ้พือ่เป้าหมายของตน 
 3.  การกาํหนดบทบาทในสงัคม 
  การกําหนดบทบาทในสงัคม รวมทัง้ทศันคติต่างๆ ที่เข้ากบับทบาทนัน้ๆ บุคคลจะ
ไดร้บัการอบรมใหรู้ร้ะเบยีบสงัคม ตัง้แต่วยัเริม่ตน้ของชวีติในลกัษณะค่อยเป็นค่อยไป เช่น ลกัษณะ
การวางตวัใหม้พีฤตกิรรมอยา่งไรต่างจากบุคคลอื่นๆ ทีเ่ขามคีวามสมัพนัธด์ว้ยและถูกตอ้งเหมาะสม
กบักาลเทศะดว้ย เป็นต้นว่า คนไทยส่วนใหญ่จะเริม่สอนบุตรหลานของตนเมื่อเริม่รูค้วาม ใหรู้จ้กั 
“สวสัด”ี หรอื “สาธุ” กบัผูใ้หญ่ ขณะเดยีวกนักจ็ะบอกเล่าถงึสถานภาพของผูใ้หญ่เหล่านัน้ดว้ยว่าท่าน
คอืใคร ตอ้งวางตวัอย่างไร ดว้ยการอบรมในลกัษณะทีส่อนใหเ้ดก็สะสมความรูเ้กีย่วกบับทบาทของ
ตวัเขาและคนอื่นทลีะเลก็ทลีะน้อยน้ีเอง ผูเ้รยีนรูจ้งึรบัสิง่ต่างๆ เขา้ไว ้และประพฤตปิฏบิตัไิดอ้ยา่งไม่
ขดัเขนิ ถูกตอ้งตามกาลเทศะ 
 4.  การใหเ้กดิความชาํนาญหรอืทกัษะ 
  การใหเ้กดิความชาํนาญหรอืทกัษะทีจ่ะมสีว่นรว่มกจิกรรมในสงัคมกบัคนอื่นๆ ในสงัคม
ทีม่คีวามเป็นอยู่อย่างงา่ยๆ วธิกีารเรยีนรูจ้งึมกัเกดิจากการเลยีนแบบ ถ่ายทอดลงมานับชัว่อายุคน 
โดยยดึหลกัขนบธรรมเนียมประเพณสีบืต่อกนัมา แต่ในสงัคมทีส่ลบัซบัซอ้น ความรูท้างวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลยเีขา้มามบีทบาทในชวีติของบุคคลอย่างมาก วธิกีารเรยีนรูข้องสงัคมจงึเป็นการเรยีนรู้
อย่างเป็นทางการ ซึ่งใชไ้ดผ้ลมาก เช่น สงัคมไทยในอดตี ผูช้ายจะได้รบัการถ่ายทอดในดา้นวชิา
ความรูศ้ลิปะการป้องกนัตวั ฯลฯ จากวดั ซึ่งเป็นแหล่งที่ใหก้ารขดัเกลาทางสงัคมไดอ้ย่างดสีําหรบั
เดก็ผูช้าย ในขณะทีเ่ดก็ผูห้ญงิจะไดร้บัการถ่ายทอดทางดา้นการบา้น การเรอืน มารยาททางสงัคม
ต่างๆ ทีกุ่ลสตรพีงึมจีากภายในวงั แต่สมยัปจัจุบนัน้ีการศกึษาอย่างเป็นทางการคอื โรงเรยีนไดเ้ขา้
มามสี่วนเสรมิสรา้งทกัษะดา้นน้ีอยู่อย่างมากมาย โดยเฉพาะความรูด้า้นมนุษยสมัพนัธต่์างๆ ทีช่่วย
ใหก้ารปฏบิตัต่ิอผูอ้ื่นเป็นไปอยา่งราบรืน่ 
 โกลแมน (Goolman. 2006: 84-85) กล่าวว่า ทกัษะทางสงัคม เป็นความฉลาดทางสงัคม 
ประกอบดว้ย 2 ปจัจยัคอื 1) การรบัรูท้างสงัคม (Social Awareness) และ 2) การบรหิารจดัการ
ความสมัพนัธ ์ (Social Facility หรอื Relationship management) ทัง้ 2 ปจัจยัน้ี เป็นความสมัพนัธ์
ข ัน้พืน้ฐานของปฏสิมัพนัธ ์ซึง่ความสามารถน้ีจะมมีากหรอืน้อย ขึน้อยูก่บัสถานการณ์ ความราบรื่น 
และความสามารถในการเอาใจใส่ต่อความรู้สกึของผู้อื่น เน่ืองจากเป็นการรบัรู้เกี่ยวกบัอารมณ์ 
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ความรูส้กึ ที่เป็นอวจันภาษาของบุคคลอื่น ตามสญัชาตญิาณของมนุษย ์ แบบไม่รูต้วั โกลแมน 
อธบิายเกีย่วกบัการรบัรูท้างสงัคมและการบรหิารจดัการความสมัพนัธไ์วด้งัน้ี คอื 
 1.  การรบัรูท้างสงัคม (Social Awareness) เป็นความสามารถในการรบัรูเ้กีย่วกบัอารมณ์
และความรูส้กึของบุคคลอื่นประกอบดว้ย 4 ปจัจยั คอื 
  1.1  การเอาใจใส่ต่อความรูส้กึของผูอ้ื่น (Primal empathy) เป็นความสามารถในการ
เอาใจใส่รวมถึงสามารถรบัรูต่้ออารมณ์ และความรูส้กึของผูอ้ื่น เป็นอวจันภาษา และเป็นลกัษณะ
ของการรบัรูท้ีเ่กดิขึน้ตามสญัชาตญิาณของมนุษย ์โดยไมรู่ต้วั 
  1.2  ความตัง้ใจ (Attunement) เป็นความสามารถในการฟงัอยา่งตัง้ใจ โดยเปิดใจรบัฟงั
บุคคลอื่นพูดอย่างเตม็ที ่ซึ่งความสามารถในการรบัฟงัและตัง้ใจฟงับุคคลอื่นพูดนัน้ ถอืเป็นสิง่ที่
สําคญัทางสงัคมอย่างยิง่เพราะจะทําใหบุ้คคลรบัรู้อวจันภาษาได้มากขึน้ สามารถรบัรูถ้ึงน้ําเสยีง 
ทา่ทางแววตาและสหีน้าของคูส่นทนาไดเ้ป็นอยา่งด ีทาํใหป้ฏสิมัพนัธเ์ป็นไปอยา่งราบรื่น ทาํใหผู้พ้ดู
และผูฟ้งัมอีารมณ์เชื่อมโยงถงึกนัได ้
  1.3  ความถูกตอ้ง (Empathic Accuracy) เป็นการทําความเขา้ใจความคดิความรูส้กึ
ของผูอ้ื่น อาจกล่าวไดว้า่เป็นความสามารถทีจ่ะหลกีเลีย่งขอ้ผดิพลาด ซึง่หากไมม่ใีครรบัรูห้รอืเขา้ใจ
ความรู้สกึและอารมณ์ของคู่สนทนาได้ก็อาจทําให้เกิดขอ้โต้แย้งขึ้นได้ ดงันัน้การทําความเข้าใจ
ความคดิความรูส้กึและอารมณ์ของคู่สนทนาจงึเป็นสิง่จําเป็นในการดํารงชวีติประจํา เพื่อหลกีเลี่ยง
ขอ้โตแ้ยง้หรอืปญัหาทีจ่ะตามมา 
  1.4  ความรูค้วามเขา้ใจสงัคม (Social Cognition) เป็นความสามารถในการรบัรูส้ ิง่ต่างๆ 
ทางสงัคมรอบๆ ตวั เช่น เหตุการณ์ หรอืสถานการณ์ต่างๆ ทีเ่กดิขึน้ในสงัคม ซึ่งจะทําใหเ้กดิผล
กระทบต่อปฏกิริยิาต่างๆ ในสงัคม ผูท้ีม่คีวามสามารถดา้นน้ีจะทาํใหค้าดเดา สถานการณ์ทีก่ําลงัจะ
เกดิขึน้ในสงัคมนัน้ๆ ได ้ ในขณะเดยีวกนัผูท้ีไ่ม่เขา้ใจสงัคมโลก แสดงพฤตกิรรมทีไ่ม่เหมาะสม 
เน่ืองจากไมค่าํนึงถงึผลกระทบวา่จะเกดิอะไรขึน้ อาจกล่าวไดว้า่เป็นผูไ้มรู่จ้กักาลเทศ เป็นตน้  
 2.  การบรหิารจดัการความสมัพนัธ ์ (Social Facility หรอื Relationship management) 
เป็นปฏสิมัพนัธท์ีแ่สดงกบับุคคลอื่นในสงัคม ซึ่งเป็นความต่อเน่ืองจากการรบัรูเ้กี่ยวกบัอารมณ์และ
ความรูส้กึของบุคคลอื่น กล่าวคอื เป็นความสามารถในการจดัการอารมณ์ของตนเอง เพือ่ใหเ้กดิผลดี
กบัคนรอบขา้ง และส่งผลทําใหเ้กดิการมปีฏสิมัพนัธ์ทีด่ ี ราบรื่น มปีระสทิธภิาพ ถอืเป็นการสรา้ง
ความตระหนกัทางสงัคม ประกอบดว้ย 4 ปจัจยั คอื 
  2.1  ความราบรื่น (Synchrony) เป็นความสามารถในการมปีฏสิมัพนัธท์างอวจันภาษา
ทีด่าํเนินไดอ้ยา่งราบรืน่ 
  2.2  การนําเสนอตนเอง (Self-presentation) เป็นความสามารถการนําเสนอตวัเองได้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ หรอืเป็นความสามารถทีจ่ะนําเสนอตวัเองในรปูแบบทีท่าํใหเ้กดิผลลพัธต์ามที่
ตอ้งการ 
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  2.3  สรา้งอทิธพิลในเชงิสรา้งสรรค ์(Influence) เป็นการพดูหว่านลอ้มเพื่อใหผู้อ้ื่นคลอ้ย
ตาม ซึง่ทําใหป้ฏสิมัพนัธท์างสงัคมเป็นไปในทางทีด่ ีในสงัคมปจัจุบนับางสถานการณ์อาจทาํใหเ้กดิ
ปญัหาการเผชญิหน้าและความรุนแรง ดงันัน้ เพื่อลดสถานการณ์ดงักล่าว สงัคมจงึมกีฎระเบยีบ
ขอ้บงัคบัต่างๆ ในการประพฤตปิฏบิตัทิีเ่ป็นแนวทางเดยีวกนั เช่น ขอ้กฎหมาย กฎจราจร ขอ้บงัคบั
ต่างๆ เป็นต้น ขณะเดยีวกนัผูท้ี่มคีวามสามารถโน้นน้าวหรอืมคีวามสามารถหว่านล้อมกจ็ะทําให้
เหตุการณ์คลีค่ลายลงและบรรลุผลทางสงัคม เชน่ การวางคนใหถู้กกบังาน เพือ่ใหไ้ดง้านทีม่คีุณภาพ 
หรอื เมื่อมผีูเ้ขา้ชมศลิปะการแสดง นักแสดงกจ็ะแสดงออกอย่างเตม็ที ่เพื่อใหเ้ป็นทีน่่าพงึพอใจของ
ผูช้ม เป็นตน้ 
  2.4  ความกงัวล (Concern) ผูท้ีม่คีวามฉลาดทางสงัคมดา้นน้ี จะเป็นผูท้ีม่คีวามเหน็อก
เหน็ใจผูอ้ื่น และสามารถโน้นน้าวหรอืพดูเพื่อใหผู้อ้ื่นคลายความวติกกงัวลลงไดเ้ป็นอย่างด ีบางคน
อาจจะมคีวามล้มเหลว หรอืมขีอ้บกพร่องในการบรหิารจดัการความสมัพนัธ์ อาจจะมพีฤติกรรม
ต่อต้านสงัคม ดงันัน้ ผูท้ีม่คีวามฉลาดทางสงัคมดา้นน้ี จงึเป็นผูท้ีม่คีวามเหน็อกเหน็ใจและใส่ใจต่อ
ความตอ้งการของผูอ้ื่น หรอืใสใ่จกบัความทุกขย์ากของผูอ้ื่น จงึมคีวามเหน็อกเหน็ใจและพยายามให้
ความชว่ยเหลอื เพือ่ลดความกงัวลของบุคคลเหล่านัน้  
 อลัเบรซท ์ (Albrecht. 2006: Online) กล่าวว่า การพฒันาความฉลาดทางสงัคมควรเริม่
ตัง้แต่วยัเดก็ และพฒันาไปจนกระทัง่ถงึวยัผูใ้หญ่ ซึ่งจะเป็นการช่วยลดความขดัแยง้ ทําใหเ้กดิ
พฤตกิรรมความรว่มมอื เกดิความเขา้ใจซึง่กนัและกนั เพือ่นําไปสูเ่ป้าหมายรว่มกนั มอีงคป์ระกอบ 5 
ประการ เรยีกวา่ S.P.A.C.E ดงัน้ี  
 1.  การรบัรูส้ถานการณ์ (Situational Awareness) เป็นความสามารถในการคาดเดา
สถานการณ์และรบัรูถ้งึพฤตกิรรมทีเ่กดิขึน้ของบุคคลในแต่ละสถานการณ์  
 2.  การแสดงออก (Presence) เป็นการแสดงออกทัง้ในการพดูและการกระทาํของตนเองที่
ปรากฏต่อหน้าบุคคลอื่น  
 3.  ความจรงิใจ (Authenticity) เป็นความจรงิใจทีบุ่คคลแสดงใหเ้หน็ถงึความซื่อสตัย ์ความ
จรงิใจ และเปิดเผย  
 4.  ความชดัเจน (Clarity) เป็นความสามารถในการอธบิายและแสดงความคดิเหน็ได้
ถูกตอ้งชดัเจน  
 5.  ความเหน็อกเหน็ใจ (Empathy) เป็นพฤตกิรรมทีแ่สดงความเหน็อกเหน็ใจ เหน็คุณค่า
ทาํใหเ้กดิความรูส้กึทีด่ต่ีอกนั  
 ซึง่รปูแบบการพฒันาความฉลาดทางสงัคมของอลัเบรซท ์น้ี เป็นเครื่องมอืทีจ่ะทาํใหบุ้คคล
ไดรู้ร้ะดบัความฉลาดทางสงัคมและสามารถวดัความฉลาดทางสงัคมในดา้นต่างๆ ทัง้ 5 ดา้น ทาํให้
การมปีฏสิมัพนัธก์บับุคคลอื่นดําเนินไปอย่างราบรื่น และทําใหบุ้คคลอื่นเกดิแรงบนัดาลใจในการให้
ความรว่มมอือนันําไปสูเ่ป้าหมายรว่มกนัอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
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 สรุป ทกัษะทางสงัคมมคีวามสาํคญั เน่ืองจากเป็นทกัษะพืน้ฐานทีจ่ําเป็นต่อการดํารงชวีติ
ของมนุษยท์ุกคนในทุกๆสงัคม ทําใหม้นุษยส์ามารถปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้ม ซึ่งปรากฏในตวั
เด็กตัง้แต่แรกเกิด ในการพฒันาความฉลาดทางสงัคม ประกอบด้วยการรบัรู้ทางสงัคม และการ
บรหิารจดัการความสมัพนัธ์ นอกจากนัน้การพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐม ใหเ้ป็นไปใน
ทศิทางทีส่งัคมปรารถนานัน้ จะสง่เสรมิใหเ้ดก็สามารถดาํรงชวีติและเจรญิเตบิโตอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่ง
มปีระสทิธภิาพ 
 

 2.3 พฒันาการทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  

 พฒันาการทางสงัคม (social development) นิตยา คชภกัด ี(2551: 381) กล่าวว่า เป็น
การเปลี่ยนแปลงความสามารถในดา้นการสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างตนเองและบุคคลอื่น และการ
ดํารงตนในสงัคม พฒันาการดา้นอารมณ์และสงัคมมคีวามเกีย่วขอ้งกนัอย่างใกลช้ดิ โดยสงัคมและ
วฒันธรรมทีอ่ยูร่อบตวัเดก็จะเป็นตวักําหนดว่าเดก็ควรจะถูกอบรมเลีย้งดอูย่างไร และลกัษณะใดถอื
เป็น “ปกต”ิ หรอืเป็นลกัษณะนิสยัทีพ่งึประสงคข์องชุมชนหรอืครอบครวันัน้ พฒันาการดา้นสงัคมยงั
ครอบคลุมไปถงึความสามารถในการช่วยเหลอืตนเอง (personal social) หรอื (self-care) และการ
ปรบัตวัในสงัคม เมื่อเดก็ปฐมวยัเริม่ออกสู่สงัคมภายนอกเดก็จะมปีฏสิมัพนัธก์บับุคคลอื่นทีไ่มใ่ช่คน
ในครอบครวัของเด็ก ซึ่งจากการปฏิสมัพนัธ์น้ีจะทําให้เด็กเรยีนรู้ที่จะมพีฤติกรรมต่างๆ ที่สงัคม
ยอมรบัเพือ่ใหอ้ยูร่ว่มในสงัคมไดอ้ยา่งเหมาะสม ซึง่การเรยีนรูแ้นวทางปฏบิตัใินสงัคม เดก็ปฐมวยัจะ
มพีฒันาการทางสงัคมอยา่งรวดเรว็ โดยค่อยๆ เรยีนรูก้ารอยู่รว่มกนัในสงัคมกบับุคคลอื่นจากการมี
ประสบการณ์และการมปีฏสิมัพนัธ ์(ประไพพรรณ ภมูวิุฒสิาร. 2555: 88-89) 
 แบนดรูา (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 127; อา้งองิจาก Bandura. 1986) กล่าวว่า การ
เรยีนรูท้างสงัคมเกดิจากการเลยีนแบบดว้ยการซมึซบัสารสนเทศเกบ็ไวใ้นตน เมื่อสงัเกตเหน็ภาวะ 
การกระทําอนัเป็นตวัอย่างจากบุคคลใกลช้ดิ ไดแ้ก่ พ่อแม่ ผูป้กครอง ผูเ้ลี้ยงดูในแวดวงครอบครวั
และเพื่อน (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 127; อา้งองิจาก Boultion-Lewin and Catherwood. 1994: 
277) เมื่อเดก็อยู่บ้านเดก็เรยีนรูพ้ฤตกิรรมทางสงัคมจากพ่อแม่ ผูเ้ลี้ยงดู และสมาชกิในครอบครวั 
เมื่อเข้าโรงเรียนการได้พบเพื่อน พบครู ประกอบกบัการทํากิจกรรมที่โรงเรยีนทําให้รู้สงัคมได้
กวา้งขวางขึน้ พฤตกิรรมทางสงัคมจะถูกปรบัเปลีย่นไปตามสิง่แวดลอ้มใหม่ หากประสบการณ์ทาง
สงัคมที่เด็กได้รบัด ีเด็กจะมพีฒันาการทางสงัคมดี สามารถใช้การปรบัตวัเข้ากบัสงัคมในทางที่
ถูกตอ้งไดแ้ละมมีนุษยสมัพนัธท์ีด่ ี
 เดก็เริม่มพีฒันาการทางสงัคมมาตัง้แต่วยัทารก เมื่อแรกเกดิเดก็ชอบสมัผสัมองตามเสยีง
คน สง่เสยีงฮอือา ซึง่เป็นพฤตกิรรมเริม่ตน้ของการพฒันาทกัษะทางสงัคม การอุม้ กอด จบั ของพ่อ
แม่ เป็นการถ่ายทอดพฤตกิรรมความรูส้กึ วฒันธรรม และสงัคมใหแ้ก่เดก็โดยลําดบั เดก็จะเรยีนรูท้ี่
จะตอบสนองพฤติกรรมสมัผสัทัง้ทางบวกและทางลบ เพื่อทําความเขา้ใจด้วยกลไกการเรยีนรูใ้น
สมองของเดก็ กระบวนการน้ีเรยีกว่า การปรบัตวัทางสงัคม (Socialization) ซึ่งรวมถึงการเรยีนรู้
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พฤตกิรรมทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ต่างๆ ดว้ย กลไกพืน้ฐานของการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั เป็นไปอยา่งเป็นระบบใน 2 ลกัษณะ คอื 1) ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมเป็นบวกหรอืลบจาก
การตอบสนองของพอ่แม ่ทีม่ต่ีอการแสดงออกของตนจากรางวลั หรอืการลงโทษ และ 2) เรยีนรูจ้าก
การสงัเกตแลว้เลยีนแบบ (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 127; อา้งองิจาก Roediger lll; el.al. 1984: 
296) สิง่ทีม่ต่ีอการสรา้งพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ทีส่าํคญัคอืพอ่แม ่
 การแสดงออกทางสงัคมของเดก็ทีเ่รยีกวา่เป็นการผกูพนัโดยตรงนัน้ ปรากฏเมื่อเดก็อายุ 6 
อาทติย ์ถงึ 2 เดอืน ทกัษะแสดงออกคอื จอ้งมอง แลว้มองตาม อายุ 8 เดอืน จะแสดงอาการตดิผูท้ี่
เลี้ยงดู พฒันาการทางสงัคมทีช่ดัเชนของเดก็จะปรากฏเมื่อเดก็เขา้สู่วยัเตาะแตะ ซึ่งเป็นช่วงอายุที่
เดก็เริม่เรยีนรูค้วามเป็นตนเอง และการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น เมื่อเขา้อายุ 3-5 ปี เดก็จะมปีฏสิมัพนัธ์
เชงิสงัคมกบับุคคลอื่นชดัเจน ลกัษณะพฒันาการทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัตัง้แต่แรกเกดิจนถงึ 6 ปี 
ดงัแสดงในตาราง 2 (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 128; อา้งองิจาก Brewer, J.A. 1995: 12) ดงัน้ี  
 

ตาราง 2 ลกัษณะพฒันาการทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั (2-6 ปี) 
 
 

2-3 ปี 3-4 ปี 5-6 ปี 
 ตอบสนองบุคคลอื่น 
 สนุกกบัการเลน่กบับุคคลอื่น 
 สามารถทีจ่ะอยูร่ว่มกบัคนอื่น

แต่เป็นเวลาสัน้มาก 
 ตอ้งหลอกลอ่ใหแ้บง่ปนัของ 
 ไมท่นต่อการเลื่อนเวลาทีต่น

ตอ้งการ 
 เลน่สมมตเิป็น 
 เลยีนแบบการกระทาํของผูอ้ื่น 
 เริม่ทีจ่ะเลน่กบัเพือ่นบา้ง 
 เปิดน้ําจากก๊อกได ้
 เปิดประตลูกูบดิได ้
 หวงของ 

 เริม่ตระหนกัในตนเอง 
 เริม่ทีจ่ะรูห้ลกัการผูอ้ื่น 
 เริม่รูจ้กัความแตกต่างของเชือ้

ชาต/ิจรยิธรรมและเพศ 
 เขา้ใจทศิทางและการปฏบิตัิ

ตามกฎ 
 มคีวามรูส้กึต่อบา้นและ

ครอบครวั 
 แสดงการพึง่ตนเอง 
 เลน่กบัเพือ่นและเลน่รว่มกนั

เพือ่น 
 รูจ้กัการมเีพือ่นเลน่ 

 แสดงถงึหลกัการของบทบาท 
 มเีพือ่นทีด่ทีีส่ดุแต่เป็นชว่งสัน้ 
 ทะเลาะกนัแต่โกรธสัน้ 
 เริม่ใหแ้ละรบั 
 ใครท่ีจ่ะรว่มประสบการณ์ใน

โรงเรยีน 
 เชื่อครเูป็นสาํคญั 
 ตอ้งการเป็นทีห่น่ึง 
 เริม่แสดงความเป็นเจา้ของ 
 แต่งตวัเองได ้
 เลน่เกมเป็น 
 นํากลุม่ได ้

  

ทีม่า: กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. (2551). การจดักจิกรรมการเรยีนรูส้าํหรบัเดก็ปฐมวยั.  หน้า 128. 
 

 ทิศทางของพฒันาการทางสงัคม 
 นิตยา คชภกัด ี(2551: 381-382) กล่าววา่ ทารกแรกเกดิในชว่งตื่นอยา่งสงบสามารถแสดง
พฤตกิรรมทางด้านสงัคม มปีฏสิมัพนัธ์กบัมารดาหรอืผูท้ี่อุม้อยู่โดยใหห้น้าอยู่ใกล้กนัประมาณ 25 
เซนตเิมตร เดก็สนใจมองหน้าสบตาและหนัหาเสยีง และเลยีนท่าทางทําหน้าตาคนใกลช้ดิ เช่น อา้
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ปาก แลบลิน้ หน้าบึง้ เป็นตน้ เมื่อมกีารปฏสิมัพนัธม์ากขึน้ความสมัพนัธก์จ็ะเกดิแน่นแฟ้นขึน้ ถา้มี
โอกาสใกลช้ดินานพอ และมปีฏสิมัพนัธบ์่อยมากพอ การใหแ้ละการรบัสมัผสั และการสื่อสาร ทําให้
เดก็และผู้เลี้ยงดูโดยเฉพาะมารดาต่างต้องควบคุมกนัและกนั (mutual regulation) ก่อให้เกิด
ความหมายต่อกัน ก็จะกลายเป็นความผูกพัน (attachment) ที่มัน่คงจนมีสายสัมพันธ์ต่อกัน 
(bonding) ทีค่งอยู่แมจ้ะจากกนั พฒันาการดา้นสงัคมจงึเป็นความสามารถในการทําหน้าทีบ่ทบาท
เชงิสงัคมไดใ้นฐานะลูก หลาน พี ่น้อง นักเรยีน เพื่อน คนรกั สามภีรรยา บดิามารดา และพลเมอืง
ของประเทศกบัพลโลก เป็นตน้   
   
 ขัน้ตอนของพฒันาการทางสงัคม 
 การเรยีนรูพ้ฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั เป็นสิง่จําเป็นสําหรบัเดก็ปฐมวยั เพราะ
เดก็ปฐมวยัต้องออกสู่สงัคมภายนอก ซึ่ง นิตยา คชภกัด ี(2551: 382-384) กล่าวว่า ขัน้ตอนของ
พฒันาการทางสงัคมของเดก็ทารกแรกเกดิจะเริม่แยกแยะความสมัพนัธก์บับดิาและมารดาตัง้แต่อาย ุ
3 เดอืน โดยแสดงปฏสิมัพนัธ์แตกต่างกนั และแยกคนคุน้เคยจากผูช้ดัเจนเมื่ออายุประมาณ 6-8 
เดอืน โดยแสดงอาการแปลกหน้าผูท้ีเ่ขาไมคุ่น้เคย แสดงอาการตดิแม ่(attachment behavior) และ
ในทีส่ดุเมือ่มคีวามมัน่ใจพอ กจ็ะสามารถแยกจากมารดาหรอืผูเ้ลีย้งด ู(separation) ทีล่ะน้อย เพื่อจะ
สาํรวจสิง่แวดลอ้มเรยีนรูแ้ละสนุกกบัการเล่นดว้ยตนเอง ในวยั 3 ปีขึน้ไปเดก็มกัจะสามารถแยกจาก
มารดา แต่ก็ยงัอาจมคีวามกงัวลอยู่บ้าง โดยเฉพาะเมื่อเจ็บป่วย แปลกที่ หรอืมกีารแยกจากกนั
นานๆ ทารกจะเพิม่ความสามารถในการช่วยตนเองเกีย่วกบักจิวตัรประจาํวนั ตามวุฒภิาวะดา้นการ
เคลื่อนไหว ดา้นปญัญา และการสนับสนุนจากผูเ้ลี้ยงดูและบดิามารดา และจะกลายเป็นความรูส้กึ
ภาคภูมใิจ มอีตัมโนทศัน์ที่ด ีเสรมิใหม้คีวามจูงใจใฝ่สมัฤทธิ ์(motivation for achievement) 
ตลอดจนความรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคมในอนาคตดว้ย  
 คลอส และ เคนเนลล ์ (นิตยา คชภกัด.ี 2551: 382; อา้งองิจาก Klaus; & Kennell 1995) 
ไดเ้น้นความสําคญัของการใหม้ารดากบับุตรไดส้มัผสักนัตัง้แต่ระยะแรกเกดิและการเลี้ยงบุตรดว้ย
นมแม่อย่างเดียว และจากการวิจยัพบว่า เมื่อมีผู้ช่วยมารดาระหว่างการคลอดและหลังคลอด
ภาวะแทรกซอ้นขณะกําเนิดจะน้องลงทัง้มารดากบับุตร และสามารถสรา้งความผูกพนัไดด้ขีึน้ การ
สรา้งสายสมัพนัธ ์(bonding) เป็นกระบวนการทีเ่กดิจากความใกลช้ดิเอาใจใสข่องบดิามารดาต่อบุตร 
และเพิม่ความแน่นแฟ้นยิง่ขึน้เมื่อประสบการณ์ในการดูแลบุตรที่มคีวามสุขมคีวามหมายจากการ
ตอบสนองซึง่กนัและกนับ่อยๆ และสมํ่าเสมอ ซึง่ในวยัทารกการสรา้งความผกูพนัทีม่ ัน่คง (secure 
attachment) ระหว่างเดก็กบัผูเ้ลี้ยงโดยเฉพาะกบับดิามารดาเป็นพื้นฐานสําคญัสําหรบัพฒันาการ
ดา้นอื่นๆ ในระยะต่อไป สว่นทางฝา่ยบุตรจะเกดิความผกูพนักบับดิามารดาหรอืผูเ้ลีย้งดทูีอ่ยูใ่กลช้ดิ
และใหก้ารดแูลตน เกดิความรูส้กึพึง่พาทัง้ดา้นอารมณ์ จติใจและรา่งกาย เอนสเ์วริธ์ พบวา่ความรูส้กึ
ผกูพนักบัผูเ้ลีย้งดเูป็นปจัจยัสาํคญัทีช่่วยใหเ้ดก็พฒันาความเป็นตนเอง เป็นฐานแหง่ความปลอดภยั
และมัน่ใจ (secure attachment) ทีท่ําใหเ้ดก็สามารถออกไปสํารวจเรยีนรูจ้ากสิง่แวดลอ้มและโลก
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ภายนอก ซึ่งแตกต่างจากความผูกพนัที่ไม่มัน่คงแบบเดก็จะหลบหนีคนดูแลที่ทํารา้ยร่างกายหรอื
จติใจ (avoidance insecure attachment) และทีป่ฏบิตัต่ิอเดก็อย่างไมแ่น่นอน บางครัง้รกั บางครัง้
เมนิเฉย บางครัง้โกรธ ดุ และขูเ่ดก็ ทาํใหเ้ดก็สบัสน (ambivalent insecure attachment) เมื่อบดิา
มารดาหรอืผูเ้ลีย้งดูรูส้กึถงึความผกูพนัทีเ่ดก็มต่ีอตน การดแูลจะเปลีย่นลกัษณะไปจากการเลีย้ง ให้
อาหาร ทาํความสะอาด ดแูลความปลอดภยัทางรา่งกายมาเป็นความเอน็ด ูมอีารมณ์รูส้กึตอบต่อเดก็
ดว้ยความรกัความเขา้ใจร่วมดว้ย จงึสามารถใหก้ารอบรมเลี้ยงดูเอาใจใส่ตอบสนองความต้องการ
ของเดก็ทัง้ดา้นร่างกายและจติใจ ในการศกึษาพฤตกิรรมพบว่า ในสถานการณ์ทีแ่ปลกใหม่เดก็อาย ุ
12-18 เดอืน ทีม่รีะดบัความผกูพนักบัมารดาต่างกนั พฤตกิรรมแตกต่างกนัชดัเจน โดยเดก็ทีม่คีวาม
ผูกพนัมัน่คงสามารถเล่นและเรยีนรูไ้ดอ้ย่างอสิระมากกว่า แมเ้มื่อมคีนแปลกหน้ามาทําใหเ้ดก็เกดิ
ความกงัวล กจ็ะกลบัมาหามารดาเพื่อความมัน่ใจ หรอืกําลงัใจก่อนทีจ่ะสามารถควบคุมความกงัวล
กลบัไปเล่นและเรยีนรูไ้ด ้สว่นเดก็ทีม่คีวามผกูพนัไมม่ัน่คง มกังอแง หวาดระแวง เกาะตดิกบัมารดา 
ทาํใหล้ดโอกาสการสาํรวจและเรยีนรูจ้ากสิง่แวดลอ้ม 
 ซึง่จากการวจิยัของ โบลบ ี(นิตยา คชภกัด.ี 2551: 383; อา้งองิจาก Bowlby. 1984) พบว่า 
ประสบการณ์เลี้ยงดูและการพลดัพรากในวยัทารกและปฐมวยัมสี่วนสําคญัในการพฒันาทางด้าน
จติใจบุคลกิภาพและสงัคมของบุคคล เพราะประสบการณ์เหล่าน้ีจะถูกปลูกฝงัเขา้ไปอยู่ในจติใจจน
เปรยีบเสมอืน “พมิพเ์ขยีว” หรอืแบบร่างของลกัษณะจติใจของเดก็ทําใหเ้ดก็รูส้กึว่าตนมคีุณค่าควร
แก่ความรกั ความเอาใจใส่ดูแลจากบุคคลนัน้และเมื่อมปีญัหาเกิดขึน้ตนมคีวามหวงัที่จะแก้ไขได ้
สว่น สทรอฟี (นิตยา คชภกัด.ี 2551: 383; อา้งองิจาก Stroufe. 1978) ศกึษาพบว่าในช่วง 2 ปีแรก
ของชวีติ เดก็ทีม่คีวามผูกพนัมัน่คงจะแสดงความกระตอืรอืรน้ในการสํารวจและเล่นกบัสิง่ต่างๆ ใน
ภาวะแวดล้อมเมื่อมผีูเ้ลี้ยงดูอยู่ดว้ย และมคีวามสามารถทีจ่ะแสวงหาและรบัการปลอบใจไดจ้ากผู้
เลีย้ง และมสีว่นชว่ยใหเ้ดก็รูเ้กีย่วกบัเอกลกัษณ์ทางเพศ ถงึแมก้ารมคีวามผกูพนัมัน่คงในวยัทารกจะ
เป็นรากฐานทีส่าํคญัทีต่่อเน่ืองไปถงึการพฒันาบุคลกิภาพในเดก็โตและผูใ้หญ่ เหตุการณ์พลดัพราก 
หรอืประสบการณ์เลีย้งดใูนวยัเดก็อาจจะทาํใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมและความผกูพนันัน้ได ้
ในกรณีเดก็ถูกทอดทิง้หรอืถูกกระทําทารุณ พฤตกิรรมถดถอย แยกตวั และพบมกีารเปลี่ยนแปลง
ของโครงสรา้งและการทําหน้าทีผ่ดิปกตทิีส่มองสว่นทาํงานดา้นอารมณ์ เช่น amygdala โดยเฉพาะ
บางชว่งทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมกงัวลกบัการแยกจาก (separation anxiety) มากเป็นพเิศษในระหว่าง
อายุ 6 เดอืนถงึ 3 ปี และพฤตกิรรมกลวัคนแปลกหน้า (stranger anxiety) ในทารกอายุ 9-12 เดอืน 
ดงันัน้ ในเดก็ปฐมวยัจงึควรหลกีเลีย่งการพลดัพรากจากบดิา มารดา หากมเีหตุจาํเป็นเน่ืองจากการ
เสยีชวีติ ถูกทอดทิง้ หรอืปญัหาสขุภาพ เดก็ควรจะไดร้บัการดแูลทดแทนจากบุคคลทีใ่กลช้ดิโดยเรว็
ทีส่ดุ  
 กระบวนการสร้างสมัพนัธภาพระหว่างตวับุคคลกบับุคคลอื่นตัง้แต่วยัเด็กถึงวยัผู้ใหญ่
เกิดขึ้นในแวดวงเล็กๆ รอบตวั คอื เด็กกบัมารดา เด็กกบัมารดาและบิดา ขยายไปในเครอืญาต ิ
เพื่อนบา้น ชุมชน และสงัคมส่วนรวม ทฤษฎทีีเ่กี่ยวขอ้งกบัพฒันาการทางดา้นจติใจและสงัคม จงึมี
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ทัง้แบบที่มองจากภายในตวัเด็กโดยให้ความสนใจต่อสิง่แวดล้อม ได้แก่ ทฤษฎีจติวเิคราะห์ของ 
ฟรอยด ์ซึง่เน้นแรงผลกัดนัจากสญัชาตญาณธรรมชาตแิละแรงผลกัดนัทางเพศจากจติใตส้าํนึก ทีท่าํ
ใหบุ้คคลมแีนวโน้มแสดงพฤตกิรรมตามระยะ เชน่ ในระยะทารก มกีารใชป้ากดดูกนิเป็นศูนยก์ลางที่
ทาํใหท้ารกจะเรยีนรูแ้ละสรา้งความสมัพนัธก์บัมารดาหรอืผูเ้ลีย้งด ูต่อมาเมื่อวุฒภิาวะสงูขึน้กเ็ปลีย่น
ศูนยก์ลางของความสนใจไปทีท่วารในช่วงอายุ 2-3 ปี และทีอ่วยัวะเพศในช่วงอายุ 3-6 ปี เป็นตน้ 
แต่ละชว่งของพฒันาการแรงผลกัดนัภายในจะขดัแยง้กบัสิง่ทีส่งัคมตอ้งการใหเ้ดก็ทาํ ดงันัน้ เดก็ทีจ่ะ
เติบโตขึ้นโดยมสีุขภาพจิตที่ดีต้องปรบัตวัเองให้เกิดความสมดุล โดยลดหรอืแก้ไขความขดัแย้ง
ดงักล่าวได ้จงึจะกา้วขึน้สูร่ะยะถดัไป มฉิะนัน้จะเกดิความขดัแยง้ภายใน เกดิความกงัวล คบัขอ้งใจ
จนกลายเป็นปญัหาสขุภาพจติไดใ้นภายหลงั (นิตยา คชภกัด.ี 2551: 383-384) 
   

 องคป์ระกอบหรือมิติความเช่ือเก่ียวกบัธรรมชาติของมนุษย ์
 ไรทส์แมน (จุฑารตัน์ เอือ้อาํนวย. 2553: 153-157-6; อา้งองิจาก Wrightsman. 1964) ได้
ศกึษาขอ้เขยีนจากนกัการศาสนา และนกัสงัคมศาสตร ์พบวา่ ความเชื่อเกีย่วกบัธรรมชาตขิองมนุษย์
บนสมมตฐิาน 2 ประการคอื 1) เชื่อไดว้่ามนุษยท์ุกคนมคีวามประสงคท์ีจ่ะเขา้ใจผูอ้ื่น เพราะการอยู่
รว่มกบัผูอ้ื่น การเขา้ใจซึง่กนัและกนัยอ่มนํามาซึง่ความสงบสุขในกลุ่มหรอืสงัคม และ 2) เมื่อมนุษย์
มคีวามพยายามทีจ่ะเขา้ใจผูอ้ื่นแลว้มนุษยก์จ็ะพยายามคาดคะเนพฤตกิรรมของผูอ้ื่นโดยอาศยัหลกั
หลายประการด้วยกนั เพราะมนุษย์จะหาความสุขในชวีติไม่ได้เลยหากเขาไม่สามารถคาดคะเน
พฤตกิรรมผูอ้ื่นได ้ซึ่ง ไรท์สแมน อธบิายว่า มอีงค์ประกอบ 6 ประการหรอืมติดิว้ยกนัโดยเป็นมติิ
ของมนุษยท์ีข่ดัแยง้กนั ดงัแสดงในตาราง 3 
 
ตาราง 3 องคป์ระกอบหรอืมติคิวามเชื่อเกีย่วกบัธรรมชาตขิองมนุษย ์
 

องคป์ระกอบหรือมิติความเช่ือเก่ียวกบัธรรมชาติของมนุษย ์
1. การไวว้างใจกบัการไมไ่วว้างใจผูอ้ื่น (trustworthiness vs untrustworthiness) 
- มองโลกในแงด่ ี - มองโลกในแงร่า้ย 
- เชือ่วา่มนุษยท์ุกคนเกดิมามศีกัยภาพ - มนุษยไ์วใ้จไมไ่ด ้ตอ้งคอยคุมคุมบงัคบักนั 
- อยากเป็นคนด ี - ไมม่ศีลีธรรม 
- ไวว้างใจกนัได ้ 
(Carl Rogers เจา้ของแนวคดิ “Carl-centered” 
สนบัสนุนแนวคดิน้ีโดยเชือ่วา่ มนุษยร์กั
ความกา้วหน้า มคีวามคดิสรา้งสรรค ์ยดึถอืความ
จรงิเป็นเกณฑไ์วว้างใจได)้ 

- ไมร่บัผดิชอบ  
(Sigmund Freud เจา้ของแนวคดิ “psycho 
analysis” มคีวามเหน็ในทางตรงกนัโดยเชือ่วา่ 
มนุษยเ์กดิมาไมม่คีุณคา่อะไรเลย เกดิมาพรอ้ม
กบัความชัว่รา้ย (id) จติไรส้าํนึก) 
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ตาราง 3 องคป์ระกอบหรอืมติคิวามเชื่อเกีย่วกบัธรรมชาตขิองมนุษย ์(ต่อ) 
 

องคป์ระกอบหรือมิติความเช่ือเก่ียวกบัธรรมชาติของมนุษย ์
2. ความเสยีสละกบัความเหน็แก่ตวั (altruism vs selfishness) 
- มนุษยม์กัไมเ่หน็แก่ตวั 
- เตม็ใจชว่ยเหลอืผูอ้ื่น  
(เชน่ แมช่เีทเรซา) 

- มนุษยม์กัเหน็แก่ตวั 
- ไมส่นใจผูอ้ืน่จะเป็นอยา่งไร  
(เชน่ ไมช่ว่ยเหลอืผูเ้คราะหร์า้ย แมจ้ะมผีูอ้ยูใ่น
เหตุการณ์หลายคน) 

3. การเป็นตวัของตวัเองกบัการคลอ้ยตามกลุม่ (independence vs conformity to group pressures) 
- มนุษยค์วรจะมคีวามอสิระ 
- เป็นตวัของตวัเอง 

- มนุษยค์วรจะยดึมัน่ในการคลอ้ยตามอทิธพิล
ของผูนํ้า ของกลุม่ หรอืของสงัคม 

4. พลงัจติ (การบงัคบัใจตนเอง) ความมเีหตุผลกบัการควบคุมจากภายนอก และความไมม่เีหตุผล 
(strength of will and rationality vs an external of control and irrationality) 
- มนุษยส์ามารถควบคุมพฤตกิรรมและการ
กระทาํของตนเองได ้
- สามารถเขา้ใจถงึการกระทาํนัน้ได ้

- มนุษยเ์ป็นไปตามยถากรรมและการควบคมุจาก
ภายนอก 

5. ความคลา้ยคลงึกบัความแตกต่าง (similarity vs variability) 
- คนเรามคีวามแตกต่างจากกนัและกนั 
- แต่ละคนมเีอกลกัษณ์เป็นของตนเอง 

- นกัทฤษฎบีุคลกิภาพเหน็วา่คนเรามคีวาม
คลา้ยคลงึกนัจงึจดัแบง่คนออกเป็นกลุม่ต่างๆ 

6. ความสลบัซบัซอ้นกบัความงา่ยต่อความเขา้ใจ (complexity vs simplicity) 
- พฤตกิรรมคนอื่นมกัจะสลบัซบัซอ้น และมี
เหตุผลอยูเ่บือ้งหลงัมากมายหลายประการ ยากที่
จะเขา้ใจ 

- พฤตกิรรมไมส่ลบัซบัซอ้นต่อการเขา้ใจ 

 

 ทีม่า: จุฑารตัน์ เอือ้อาํนวย. (2553). จติวทิยาสงัคม. หน้า 153-157. 
 

  สรุป ลกัษณะพฒันาการทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั เป็นการเปลี่ยนแปลงความสามารถใน
การสร้างความสมัพนัธ์ระหว่างเด็กปฐมวยัและบุคคลอื่น พฒันาการด้านสงัคมครอบคลุมไปถึง
ความสามารถในการช่วยเหลอืตนเอง (personal social) หรอื (self-care) และการปรบัตวัในสงัคม 
ในการสรา้งสมัพนัธภาพระหว่างเดก็กบับุคคลอื่น จะเริม่ตัง้แต่วยัเดก็จนถงึวยัผูใ้หญ่ทีอ่ยู่แวดลอ้ม
รอบตวั ได้แก่ เดก็กบัมารดา เดก็กบัมารดาและบดิา ขยายไปในครอบครวั เครอืญาติ เพื่อนบ้าน 
ชุมชน และสงัคม เมื่อเดก็ปฐมวยัเริม่ออกสูส่งัคมภายนอกเดก็จะมปีฏสิมัพนัธก์บับุคคลอื่น ซึง่จะทํา
ใหเ้ดก็เรยีนรูท้ีจ่ะมพีฤตกิรรมต่างๆ ทีส่งัคมยอมรบัเพือ่ใหอ้ยูร่ว่มในสงัคมไดอ้ยา่งเหมาะสม  
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 2.4 กระบวนการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  
  

 การพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 128) กล่าวว่า 
เป็นกระบวนการปรบัตวัทางสงัคม (Socialization process) ของเดก็ปฐมวยัเป็นการเรยีนรูจ้ากการมี
ปฏสิมัพนัธก์บับุคคลและสิง่แวดลอ้ม บรบิทแรกทีเ่ดก็สมัผสัคอื บุคคลในครอบครวั เมื่อเดก็เขา้กลุ่ม
เพื่อน ไดเ้หน็พฤตกิรรมผูอ้ื่น เหน็บทบาททางสงัคม เดก็ไดร้บัการหล่อหลอม และพฒันาทกัษะทาง
สงัคม การเล่นเป็นทางหน่ึงของการเรยีนรูศ้ลิปะทางสงัคมของเดก็ (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 128; 
อา้งองิจาก Morrison. 1998: 201) เดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากผูใ้หญ่ใกลเ้คยีง จากพอ่แม ่การมี
ความสมัพนัธ์กบัคนอื่น ทําใหเ้ดก็เรยีนรูค้วามร่วมมอื การปฏเิสธ การรบั การแบ่งปนั การสื่อสาร 
และการแสดงออกอยา่งมปีระสทิธภิาพ นอกจากน้ีเดก็ยงัเรยีนรูท้ีจ่ะเป็นสมาชกิของกลุ่มดว้ยการเขา้
กลุ่มกจิกรรม ปรบัตวัต่อการคาดหวงัของโรงเรยีน รบัรูส้ทิธแิละความรูส้กึของผูอ้ื่น แต่ละช่วงอายุ
ของเดก็จะแสดงทกัษะทางสงัคมอย่างมคีวามหมาย โดยพฒันาจากตนเองเป็นศูนยก์ลาง สู่สงัคม
แวดลอ้มภายนอก เมื่อเดก็อายุ 2 ปี กระบวนการทางสงัคมจะซบัซอ้นมากกว่าตอนทารก เดก็เริม่ใช้
ภาษาในการติดต่อ เมื่ออายุ 3 ปี ปฏสิมัพนัธ์ทางสงัคมจะผ่านทางการเล่น แต่ยงัเน้นตนเองเป็น
สาํคญั เดก็ยงัขาดความสามารถในการเล่นแบบรว่มมอืและการเรยีนรูท้ีจ่ะปฏบิตัต่ิอผูอ้ื่น ต่อเมื่ออาย ุ
4 ปี เด็กเริ่มมีความสามารถในการจําแนกความรู้สึก ความแตกต่างของตนเองกับผู้อื่น มี
ความสมัพนัธก์บับุคคลภายนอก ครอบครวั เล่นรว่มกบัผูอ้ื่นได ้รูจ้กัให ้รูจ้กัรบั รูจ้กัการรอคอย และ
เริม่มกีารแบ่งปนั เมื่ออายุ 5 ปี เดก็จะมคีวามเป็นมติร กระตือรอืรน้ที่จะช่วยเหลอืผูอ้ื่น เริม่มกีาร
แสดงความพอใจและไม่พอใจเพื่อนบ้าง เมื่ออายุ 6 ขวบ จะเป็นวยัที่พร้อมเล่นกบัเพื่อนมสีงัคม
ภายในกลุ่ม พฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็สว่นใหญ่พฒันามาจากการเรยีนรูข้ณะเล่นกบัเพือ่น 
 การเขา้เรยีนในโรงเรยีนอนุบาลทําใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมได้มาก เน่ืองจากเดก็มี
ปฏสิมัพนัธ์กบัครู เพื่อนนักเรยีน และบุคคลในโรงเรยีน แต่การสรา้งสมัพนัธภาพในระยะน้ียงัไม่
กวา้งนัก มกัอยู่ในกลุ่มคนคุน้เคย1-2 คน ถ้าเป็นเพื่อนจะเป็นเพศเดยีวกนั ยงัทะเลาะกนับ่อย แต่
เป็นช่วงสัน้แลว้กลบัมาคนืดกีนั การเป็นตวัแบบและใหพ้ลงัใจกบัเดก็จะเป็นวธิกีารพฒันาทกัษะทาง
สงัคมทีด่ใีหก้บัเดก็ โดยเฉพาะในช่วงเดก็เริม่โตขึน้ อายุ 5-6 ปี เดก็จะเรยีนรูก้ฎระเบยีบของสงัคม 
การเล่นตามกตกิา การเขา้กลุ่ม การเล่นเกม จะสนับสนุนใหเ้ดก็เรยีนรูก้ฎของสงัคมกบัการยอมรบั 
ซึง่การเรยีนรูท้ีถู่กตอ้งจะมผีลต่อการพฒันาบุคลกิภาพทีด่เีมือ่โตขึน้ 
   
 สงัคมศึกษาท่ีเดก็ปฐมวยัต้องเรียนรู้  
 กุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 129-132) กล่าววา่ เดก็ปฐมวยัตอ้งเรยีนสงัคมศกึษา แต่สงัคม
ศกึษาในความหมายของการศกึษาปฐมวยั ไมไ่ดห้มายถงึ ศาสตรท์างสงัคม จติวทิยา ประวตัศิาสตร ์
ภูมศิาสตร ์หรอืเศรษฐศาสตร ์แต่หมายถงึการเรยีนขอ้ความรู ้ทกัษะ และเจตคต ิในสาระสาํคญัทาง
สงัคมที่บูรณาการลงในกิจกรรมที่เหมาะสมกบัวยัและพฒันาการของเด็ก ได้แก่ การสงัเกตการ
เปลี่ยนแปลงของสิง่แวดล้อม การมปีฏิสมัพนัธ์กบับุคคลอื่น และการใช้ข้อความรู้ที่เกี่ยวขอ้งกบั
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สิง่แวดลอ้มมาเพื่อการปฏบิตัตินในสงัคมใหถู้กต้อง สาระทางสงัคมศกึษาทีเ่ดก็ปฐมวยัเรยีน ไดแ้ก่ 
การเรยีนรูเ้รื่องคน ครอบครวั ชุมชน โลก การมปีฏสิมัพนัธ์กบักลุ่ม รวมถึงการเขา้ใจและยอมรบั
ความรูส้กึของบุคคลอื่น ซึ่งสงัคมศกึษาที่เดก็ปฐมวยัต้องเรยีนจําแนกเป็นประเดน็ไดอ้ย่างน้อย 5 
สาระ ดงัน้ีคอื 
 1.  การเรยีนรูเ้กีย่วกบัตนเอง เป็นการเรยีนรู ้“ตน” ทีป่ระกอบดว้ยร่างกาย อวยัวะต่างๆ 
การไดส้มัผสักบัสิง่แวดลอ้มรอบตวั ความรูส้กึ อารมณ์ตนเอง และชื่อตนเอง  
 2.  การเรยีนรูเ้กีย่วกบัผูอ้ื่น สงัคมเป็นปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งบุคคล เดก็ตอ้งเรยีนรูผู้อ้ ื่นจากจุด
ใกลต้วัคอื พอ่ แม ่ครอบครวั และญาตพิีน้่อง เดก็ตอ้งเรยีนรูม้ารยาททางสงัคม เช่น การให ้การรบั 
การชว่ยเหลอืทีจ่ะอยูร่ว่มกนัและการเป็นเพือ่น 
 3. การเรยีนรูก้ารมปีฏสิมัพนัธ์กบับุคคลอื่น เดก็ต้องเรยีนรูว้ฒันธรรมแรกจากครอบครวั 
เมื่อมาปฏสิมัพนัธก์บับุคคลภายนอก เดก็ตอ้งเรยีนรูว้ฒันธรรมของชุมชน เช่น การไหว ้การทกัทาย 
การขอบคุณ การขอโทษ เดก็ตอ้งเรยีนรูว้ฒันธรรมทางภาษา ใชก้ริยิาทา่ทาง และการสือ่สารดว้ย 
 4.  การเรียนรู้กฎการอยู่ร่วมกับสังคม ซึ่งเป็นการเรียนรู้การปฏิบัติที่จะเป็นสมาชิก
ครอบครวัทีด่ ีการเรยีนรูค้วามสมัพนัธ์ของมนุษยแ์ละสตัว ์มนุษยแ์ละสิง่แวดลอ้ม และการอยู่อย่าง
เกือ้หนุนกนัและกนั 
 5.  การเรยีนรูส้งัคมรอบตวั เป็นการสรา้งใหเ้ดก็รูจ้กัตนเอง การรว่มมอืกบับุคคลอื่นในอนัที่
จะอยู่ในสงัคมไดอ้ย่างมคีวามสุข เดก็ต้องรูจ้กัครอบครวั ชุมชน และโลก เรื่องทีเ่ดก็ต้องเรยีน เช่น 
รูจ้กัสมาชกิครอบครวัและความสมัพนัธใ์นครอบครวั พฒันาการตระหนกัรูว้ฒันธรรม ประเพณ ีและผู้
ร่วมโลก เรยีนรูภู้มศิาสตร์ความเป็นอยู่และภาษาของคนอื่น รูจ้กับุคคลและแหล่งเรยีนรูใ้นชุมชน 
สรา้งเสรมิอตัมโนทศัน์และการรบัรูค้นอื่น เรยีนรูชุ้มชน สภาพแวดล้อมและแหล่งทรพัยากร เหน็
ความแตกต่างระหว่างบรรยากาศประเทศตนและประเทศอื่น เรยีนรูโ้ลกของเขาและสถานทีท่ีเ่ขาอยู ่
เป็นตน้ นอกจากน้ีเดก็ตอ้งเรยีนรูถ้งึวฒันธรรม ประเพณ ีอาชพี บา้น ชุมชน รวมถงึการคมนาคม ซึง่
การเรยีนรูส้งัคมรอบตวัเรา เป็นกจิกรรมการเรยีนรูท้ีม่จุีดประสงคเ์พื่อใหเ้ดก็เรยีนรูส้ ิง่แวดลอ้มรอบ
ตวัเองทัง้ทีอ่ยูใ่กลต้วัและอยูใ่นชุนชนจนถงึโลกรอบตวั (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 130; อา้งองิจาก 
Jackman. 1997: 287) การเรยีนรูส้งัคมศกึษา ส่วนหน่ึงคอื การเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม ส่วนการ
ตระหนักรูท้างสงัคม หมายถงึ การเรยีนรูเ้หตุการณ์ของสงัคม และการดํารงไวซ้ึ่งคุณภาพสงัคมที่
ประกอบด้วย บ้าน โรงเรยีน ชุมชน สิง่แวดล้อม และวฒันธรรม เน้ือหาที่ต้องเรยีนรู้ที่สําคญัคือ 
ความสมัพนัธ์ของครอบครวั ชุมชน มนุษย์กบัสิง่แวดล้อม สตัว์ และพชื ที่ต้องอยู่ร่วมกนัอย่างมี
ความสขุ และปฏบิตัต่ิอกนัเพือ่การอนุรกัษ์แบบยัง่ยนื (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ . 2551: 130; อา้งองิจาก 
Fortson and Reift. 1995) กลวธิทีีจ่ะใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูส้งัคมศกึษาในสว่นน้ี คอืใหเ้ดก็รูจ้กัการระดม
ความคดิเกีย่วกบัการรบัรูส้งัคม จูงใจใหเ้ดก็คดิและตระหนักถงึชุมชนทัง้ดา้นความรู ้จรยิธรรม และ
ความนิยมต่อคุณภาพสงัคม 
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 นอกจากนัน้เดก็ต้องไดร้บัการฝึกเพื่อใหม้ศีาสตรแ์ละศลิป์ทางสงัคม ถ้าเดก็มปีฏสิมัพนัธ์
ทางสงัคมมาก การมสีงัคมของเด็กจะมมีากขึ้นด้วย กิจกรรมพฒันาทกัษะทางสงัคมสําหรบัเด็ก
ปฐมวัย อาจเป็นกิจกรรมบังเอิญที่เกิดขึ้นได้ แต่ถ้าเป็นกิจกรรมที่ครูมีแผนกําหนดขึ้น ต้องมี
จุดประสงค์ชดัเจนว่า ต้องการให้เด็กเรยีนรู้อะไร อย่างไร กิจกรรมพฒันาทกัษะทางสงัคมน้ี ครู
สามารถจดัตลอดเวลา หรอืบูรณาการเขา้กบักจิกรรมการเรยีนรูต่้างๆ ทีค่รพูฒันาใหก้บัเดก็กไ็ด ้ซึง่
จุดประสงคท์ีต่อ้งการใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคม ม ี4 ประการ คอื 
 1.  รูจ้กัคําว่า “เพื่อน” เพื่อนมคีวามหมายกบัเดก็ปฐมวยัที่ต้องเรยีนรูเ้พื่อสรา้งความเป็น
มติรแมใ้นช่วง 2-3 ปีแรก เพื่อนจะไม่มคีวามหมายมากนักสําหรบัเดก็ แต่ปฏสิมัพนัธ์กบับุคคลอื่น
ชว่ยใหเ้ดก็เรยีนรู ้เมือ่เดก็อายุเขา้ 4 ปี คาํว่า เพื่อน มคีวามหมายมากขึน้ อยา่งน้อยเดก็ปฐมวยัตอ้ง
เรยีนรู้คําว่า “เพื่อน” เพื่อให้รู้จกัการเข้าสงัคมโดยเขา้ถึงมโนทศัน์ต่อไปน้ีคอื คนมชีื่อชอบให้คน
เรยีกชื่อของตน คนมลีกัษณะเฉพาะบุคคล เพือ่นต่างกนั มเีพือ่นสนุกกวา่ไมม่เีพือ่น ผูใ้หญ่เป็นเพือ่น
กบัเดก็ได ้และสตัวเ์ลีย้งเป็นเพือ่นกบัเราได ้
 2.  การเป็นเพื่อนทีด่ ีเดก็ตอ้งเรยีนรูถ้งึการปฏบิตัตินเพื่อจะเป็นเพื่อนทีด่กีบัผูอ้ื่น สิง่ทีเ่ดก็
ตอ้งเรยีนรู ้เชน่ ถา้อยากมเีพือ่นเราตอ้งเป็นเพือ่นคนอื่น การยอมรบักนัและกนัคอืการสรา้งมติร ตอ้ง
สนุกกบัเพือ่น ความอดทนจาํเป็นตอ้งใชเ้พือ่การเป็นเพือ่น  
 3.  การเป็นมติร การใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูถ้งึเพื่อนที่ต้องใส่ใจแก่กนั มโนทศัน์ที่เดก็ต้องเรยีน 
ไดแ้ก่ การช่วยเหลอืกนั การแบ่งปนั การเอือ้เฟ้ือ การยอมรบั การทาํงานเป็นทมี และการเป็นผูนํ้าผู้
ตาม เป็นตน้ 
 4.  การเป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคม สิง่ทีเ่ดก็ตอ้งเรยีนรูจ้ะเป็นโลกกวา้ง ไดแ้ก่ ชุมชนและโลก
รอบตวั มโนทศัน์ที่เดก็ต้องเรยีน ไดแ้ก่ วฒันธรรมประเพณี อาชพี บา้นและชุมชน สถานทีอ่ยู่และ
แหล่งทรพัยากร เป็นตน้ 
   

 กิจกรรมการเรียนรู้ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 กุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 132-133) กล่าวว่า กจิกรรมทีด่สีาํหรบัเดก็ปฐมวยั ตอ้งเป็น
กิจกรรมที่สร้างการเรียนรู้แบบร่วมมือ กิจกรรมลกัษณะน้ีจะเพิ่มพูนทกัษะทางสงัคมให้กบัเด็ก 
เพราะเดก็ไดเ้รยีนรว่มกนั ชว่ยเหลอืกนั เดก็เรยีนรูท้ีจ่ะคอย เรยีนรูท้ีจ่ะให ้เกดิการช่วยเหลอืและเอือ้
อาทรแก่กนั กจิกรรมแบบร่วมมอืเป็นกจิกรรมทีเ่ดก็เล่นหลงัทาํงานร่วมกนัเป็นกลุ่มระหว่าง 2-6 คน 
ในการตดัสนิใจแลกเปลีย่นความคดิทีจ่ะตอ้งทาํงานดาํเนินสาํเรจ็ไปตามเป้าหมาย ซึง่โอกาสทีเ่ดก็ได้
มปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น เป็นการเพิม่พูนโอกาสเรยีนรู ้ทําใหเ้ดก็ไดร้บัการพฒันาสงัคมและสตปิญัญา 
(กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 132; อา้งองิจาก พชัร ีผลโยธนิ. 2540: 60-61) เดก็ปฐมวยัจงึควรไดร้บั
การดแูลฝึกการปฏบิตัต่ิอบุคคลอื่นทีถู่กตอ้ง มนุษยสมัพนัธท์ีด่แีสดงออกดว้ยการเป็นผูท้ีส่ามารถรกั
คนอื่นไดแ้ละถูกรกัได ้การจดักจิกรรมหากไดเ้น้นกจิกรรมกลุ่ม การสรา้งเสรมิปฏสิมัพนัธส์าํหรบัเดก็
ช่วยใหเ้ดก็ปรบัตวัเขา้กบัผูอ้ื่น ไดเ้ลอืกตดัสนิใจและรูก้ารอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น กจิกรรมง่ายๆ จะช่วยให้
เดก็ในแงข่องการพฒันาทางสงัคมไดม้าก 
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 เด็กเรยีนรู้และพฒันาทกัษะทางสงัคมจากการมปีฏิสมัพนัธ์กบัเพื่อน การได้ทํางานกบั
เพื่อน เป็นการเรยีนรูก้ารมเีพื่อน การเป็นเพื่อนกนัเป็นทกัษะทางสงัคมอนัดบัแรกของเดก็ปฐมวยัที่
ตอ้งมกีารฝึกหดั ครตูอ้งจดัใหเ้ดก็เขา้กลุ่มเพือ่น 5-6 คน เป็นกลุ่มเลก็ๆ เพื่อเปิดโอกาสใหเ้ดก็เรยีนรู้
และฝึกทกัษะการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
   
 บทบาทของพ่อแม่ ผูป้กครอง และครใูนการพฒันาทกัษะทางสงัคมเดก็ปฐมวยั  
 สาํนกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา (2554: 6-11) ไดก้ล่าวถงึ หลกัในการอบรมเลีย้งดแูละ
ปฏบิตัต่ิอเดก็ปฐมวยั เพื่อช่วยใหพ้่อแม่ ผูป้กครอง ผูดู้แลเดก็ ครู อาจารย ์ตลอดจนผูเ้กี่ยวขอ้งใน
การพฒันาเดก็ เพื่อใหเ้ดก็สามารถพฒันาไดอ้ย่างเต็มที่และดทีี่สุดเท่าที่พ่อแม่ ผูป้กครองจะทําได ้
โดยมหีลกัที่น่ายดึถอืเป็นแนวทางพอสงัเขปอย่างน้อย 12 ขอ้ คอื 1) รกัเดก็อย่างไม่มเีงื่อนไข 2) 
เขา้ใจว่าการเรยีนรูข้องเดก็เริม่ตัง้แต่ปฏสินธแิละการเรยีนรูเ้ป็นแบบค่อยเป็นค่อยไปและต่อเน่ือง 3) 
ในวยัปฐมวยัน้ี พอ่แม ่ผูป้กครอง ตอ้งเขา้ใจวา่ในการเรยีนรูทุ้กอยา่ง ตอ้งใหเ้ดก็มสีว่นรว่มและมสีว่น
แสดงความคดิเหน็ 4) เดก็เรยีนรูผ้า่นการพดูคุยกบัเพื่อน พอ่แม ่ครหูรอืผูเ้ลีย้งด ูและผูใ้หญ่คนอื่นๆ 
5) ความสําคญัของการฟงั การถาม และการสงัเกต 6) เขา้ใจว่าการมคีวามรูส้กึผดิชอบชัว่ด ีหรอื
จรยิธรรมของเดก็เริม่ตน้ดว้ยการมวีนิัยในตนเอง 7) พอ่แม ่ผูป้กครองตอ้งไมก่ดดนัเดก็ หรอืเรง่เดก็
ใหท้ําอะไรๆ หรอืเร่งเดก็ในการพฒันา 8) ไม่เขา้ไปบงัคบัฝืนใจ หรอืกา้วรา้ว หรอืทํารา้ยทารุณเดก็ 
9) เดก็อยู่ไดอ้ย่างมคีวามสุขเมื่อวางใจพ่อแม่ได ้รูส้กึปลอดภยัทัง้ทางกาย ทางจติใจ ทางสงัคมและ
อารมณ์ 10) ให้เด็กมโีอกาสเรยีนรู้ สมัผสั และสนใจสงัเกตตวัเอง รวมทัง้สิง่แวดล้อมรอบตวั ทัง้
สิ่งมีชีวิตและไม่มีชีวิต 11) เข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็ก และ 12) ยึดหลัก 
“ประโยชน์สูงสุดสําหรบัเดก็” เป็นสําคญัไม่ว่าอะไรจะเกดิขึน้ ซึ่งบทบาทของของพ่อแม่ ผูป้กครอง
และคร ูในการพฒันาสมรรถนะทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั (สาํนกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา. 
2554: 40-47) ดงัแสดงในตาราง 4  
 

ตาราง 4 บทบาทของพอ่แม ่ผูป้กครอง และคร ูในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  
 

ทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 

บทบาทของพ่อแม่ ผูป้กครอง และครปูฐมวยั 
ในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

การมปีฏสิมัพนัธก์บั
ผูใ้หญ่ (Interaction 

with Adults) 

1. ใหโ้อกาสเดก็ไดม้เีวลาอยูก่บัผูใ้หญ่ตวัต่อตวับา้งทุกวนั เพื่อไดร้บัฟงั 
พดูคุย ซกัถาม เอาใจใสก่นัและกนั และทาํดีๆ  ใหแ้ก่กนั แสดงความ
เอือ้อาทรต่อกนั แสดงความรกัและผกูพนักนั 

2. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตนและใช้คําพูดที่
เหมาะสมกบับุคคล สถานที ่และเวลา และแนะนําเดก็ใหแ้สดงความ
เคารพ ใช้น้ําเสียง กิริยาท่าทางที่สุภาพต่อผู้ใหญ่ ญาติ ครู พระ 
นกับวช สาํรวมขณะอยูใ่นวดั ในโบสถ ์เป็นตน้ 
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ตาราง 4 บทบาทของพอ่แม ่ผูป้กครอง และคร ูในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั (ต่อ) 
 
 

ทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 

บทบาทของพ่อแม่ ผูป้กครอง และครปูฐมวยั 
ในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

 3. ฝึกการมมีารยาทในการสนทนา เช่น รูจ้กัฟงั รูจ้งัหวะในการพูด ไม่
พูดแทรกขณะผู้อื่นกําลงัพูด รู้จกัใช้วธิีพูดทางโทรศพัท์ รู้จกัตอบ
คาํถามเมือ่ถูกถาม รูจ้กัใชค้าํพดูทีส่ภุาพออ่นโยน และมสีมัมาคารวะ
ในขณะทีพ่ดู เป็นตน้ 

4. ให้เด็กมีส่วนร่วมในกิจกรรมในฐานะที่เป็นสมาชิกคนหน่ึงของ
ครอบครวั เชน่ รว่มรบัรู ้รว่มทาํงาน 

5. ประพฤตตินเป็นแบบอย่างในการควบคุมอารมณ์และการแสดงออก
อย่างเหมาะสมของตนเอง และพดูคุย แนะนําเดก็ เช่น การพดูบอก
เล่าถึงอารมณ์ และความรู้สึกของตนเองโดยไม่ต้องแสดงความ
กา้วรา้ว การแสดงการขอโทษ ตอ้งไมท่ะเลาะกนั และไมแ่สดงความ
รนุแรงทัง้คาํพดูและการกระทาํใหล้กูเหน็ 

6. ใหโ้อกาสเดก็ไดส้นทนากบัผูใ้หญ่ เพื่อใหก้ลา้แสดงความคดิเหน็เมื่อ
อยูต่่อหน้าผูใ้หญ่และไมเ่ขนิอาย 

7. เวลาเดก็แสดงกริยิาทีไ่ม่เหมาะสมกบัผูใ้หญ่ ไม่ควรใชว้าจากา้วรา้ว
กบัเดก็ โดยดุทนัท ีหรอืตเีดก็ แต่ควรอธบิายดว้ยน้ําเสยีงปกตพิรอ้ม
ทัง้ขอโทษ ผูใ้หญ่เป็นตวัอยา่งเพือ่ใหเ้ดก็ขอโทษตาม และผูใ้หญ่ควร
เป็นแบบอยา่งทีด่กีบัเดก็ในทุกๆ เรือ่ง 

8. ผู้ใหญ่ควรสร้างจิตสาธารณะโดยการชวนเด็กไปเยี่ยมผู้สูงอายุใน
สถานสงเคราะห์ เช่น ไปทํากิจกรรมในบ้านพกัคนชรา หรือทํา
กจิกรรมต่างๆ ในวนัผูส้งูอาย ุเป็นตน้ 

การมปีฏสิมัพนัธก์บั
เพือ่นเดก็ (Interaction 

with Peers) 

1. พูดคุยกบัเดก็ เล่นนิทาน และอ่านหนังสอืใหเ้ดก็ฟงั และดงึกรณีทีม่ี
ปญัหาหรอืสถานการณ์มาพดูคุยกบัเดก็ เพื่อใหเ้ดก็คดิหาคาํตอบใน
การแก้ปญัหาที่เกี่ยวกบัความสมัพนัธ์ระหว่างเพื่อนๆ ด้วยกนัเอง 
เพือ่ใหเ้ดก็กลา้แสดงออก 

2. เล่าเรื่อง ยกตวัอย่าง และคุยกบัเดก็เกี่ยวกบัสถานการณ์ที่มคีวาม
ขดัแยง้ ใหเ้ดก็คดิแก้ปญัหาด้วยการใช้ภาษาที่ประนีประนอมด้วย
สนัตวิธิ ีเช่น ถ้าเพื่อนแย่งของเล่นกนัและหนูจะทําอย่างไร หรอืถ้า
เพื่อนมาแย่งของเล่นหนูแล้วหนูจะทําอย่างไร ทัง้น้ีเพื่อให้เด็กได้
แกป้ญัหาเฉพาะหน้าไดเ้ป็นอยา่งด ี
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ตาราง 4 บทบาทของพอ่แม ่ผูป้กครอง และคร ูในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั (ต่อ) 
 

 

ทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 

บทบาทของพ่อแม่ ผูป้กครอง และครปูฐมวยั 
ในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

 3. ในกรณีทีเ่ดก็ๆ มคีวามขดัแยง้กนัเอง ใหเ้ฝ้าดูการแกป้ญัหาของเดก็
ก่อนในระยะต้น อย่าพึง่ด่วนเขา้ไปทําโทษหรอืตเีดก็หรอืดุเดก็ ให้
แยกเด็กๆ เพื่อไม่ให้เกิดอนัตราย ให้เด็กๆ ให้เหตุผลของทัง้สอง
ฝ่ายและใช้คําพูดที่ช่วยใหเ้ดก็เขา้ใจและใหอ้ภยักนัและกนั โดยไม่
สอบสวนหาว่า ใครเป็นผูก้ระทาํผดิถา้ไมใ่ช่เรื่องใหญ่โต แลว้ชวนให้
เด็กๆ ไปเล่นกนัต่อ ในกรณีที่เป็นเรื่องสําคญัก็จะต้องใช้วธิีสบืหา
ขอ้มูลจนกระจ่างชดั และนําคู่กรณีมาอธบิาย และดําเนินการโดยมี
วตัถุประสงคท์ีจ่ะใหฝ้า่ยทีท่าํผดิรูส้กึผดิและขอโทษ ผูถู้กกระทาํรูจ้กั
ยอมรบัคาํขอโทษและใหอ้ภยั 

4. เอย่ปากชมเดก็เมือ่ชว่ยเหลอืเพือ่นทาํสิง่ต่างๆ ตามสมควร 
5. คุยกบัเดก็วา่เพือ่นบางคนกม็น้ํีาใจอยากชว่ยเหลอื เมื่อเพื่อนทาํอะไร

ให้ชื่นชมด้วยการพูดขอบคุณเพื่อน และรู้จกัช่วยเหลือเพื่อนตาม
สมควร เป็นการตอบแทน ไม่คาดหวงัว่าตอ้งมคีนช่วยและไม่ตําหนิ
เพือ่นทีไ่มเ่ขา้มาชว่ยเหลอื 

 

พฤตกิรรมการปรบัตวั
ทางสงัคม (Adaptive 
Social Behavior) 

1. ทําตนเป็นแบบอย่างที่ด ีและมคีวามเชื่อใจว่าสิง่ที่ทํานัน้เป็นความ
ถูกตอ้ง เชน่ รบัฟงัความคดิเหน็ของกนัและกนั ทาํตวัเป็นแบบอยา่ง
ของการรกัษากฎระเบยีบของสงัคม เช่น การทิง้ขยะ เขา้ควิ การไม่
จอดรถในทีห่า้มจอด เป็นตน้ 

2. คุยกบัเดก็พรอ้มกบัสาธติใหเ้ดก็ดวู่าน้ําเสยีง สหีน้า ท่าทาง คาํพดู มี
ผลต่อความรู้สกึของผู้อื่น เช่น การพูดที่สุภาพ น้ําเสยีงที่นุ่มนวล 
พูดขอร้อง น้ําเสยีงเกรี้ยวกราด ประชดประชนั เสียดสี เยาะเย้ย 
หรอืโออ้วด เป็นตน้ 

พฤตกิรรมการปรบัตวั
ทางสงัคม (Adaptive 
Social Behavior) 

3. เมื่อเห็นเพื่อนหรือญาติ หรือคนหกล้มให้เด็กได้รู้สึกเห็นใจ และ
แนะนําใหเ้ดก็แสดงความห่วงใย ด้วยการพูด หรอืแสดงความเหน็
อกเหน็ใจ เขา้ช่วยเหลอื ในกรณีทีพ่บอุบตัเิหตุรา้ยแรงเกนิกําลงัให้
เดก็รูจ้กับอกใหผู้อ้ื่นเขา้มาชว่ยเหลอื 

4. ให้โอกาสริเริ่มหรือให้เด็กให้คําแนะนําผู้อื่น เช่น ให้เด็กช่วยคิด
รายการอาหารว่าง/อาหารกลางวนัที่บ้านหรือโรงเรียน ให้เสนอ
ความคดิเหน็ และขณะเดยีวกนักใ็หรู้จ้กัฟงัความคดิเหน็คนอื่นดว้ย  
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ตาราง 4 บทบาทของพอ่แม ่ผูป้กครอง และคร ูในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั (ต่อ) 
 

 

ทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 

บทบาทของพ่อแม่ ผูป้กครอง และครปูฐมวยั 
ในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

 5. สงัเกตเวลาเดก็เผชญิสภาพการณ์ใหม่ๆ และช่วยเสรมิสรา้งใหเ้ดก็
ปรบัตวัได ้

เหน็คุณคา่ของความ
แตกต่าง(Appreciating 

Diversity) 

1. ชวนเดก็พดูคุยถงึสิง่ทีด่ใีนวฒันธรรมของตน หรอืของกลุ่ม เช่น สิง่ที่
เป็นทีน่่านับถอื เครื่องแต่งกาย อาหาร ประเพณี และภาษาทีท่ําให้
เดก็เกดิความภมูใิจ 

2. ชวนเด็กพูดคุยให้เห็นคุณค่าของผู้คนที่อยู่ต่างวัฒนธรรม และ 
ปฏบิตัตินเป็นแบบอยา่งในความเคารพความเป็นบุคคลของผูอ้ื่น 

3. ปฏบิตัตินอย่างสุภาพเป็นแบบอย่างทีด่กีบัเดก็ เช่น การปฏบิตักิบัผู้
ต่างวยั ต่างฐานะ ผูส้งูอายุ คนขายของ คนยากจนกว่า หรอืผูพ้กิาร 
เช่น ผูทุ้พลภาพ หรอืตาบอด เดก็พเิศษ เดก็กา้วรา้ว กบัเดก็คนอื่น
ทีอ่าจพดูชา้ เขา้ใจชา้ โดยไมพ่ดูดถููกถางถาง เป็นตน้ 

4. เล่นและพดูคุยกบัเดก็หรอืผูท้ีม่คีวามบกพร่องทางกายและบกพร่อง
ดา้นอื่นๆ เช่น กลุ่มเดก็พเิศษ เดก็ก้าวรา้ว และอื่นๆ โดยไม่แสดง
ความรงัเกยีจ 

5. ตอ้งระวงัคําพดู ไม่วพิากษ์วจิารณ์บุคคลต่างๆ ในทางทีไ่ม่ดต่ีอหน้า
เดก็ ไม่ว่าจะต่างวฒันธรรม พกิาร ผูท้ี่ดอ้ยกว่า และไม่แสดงความ
รงัเกยีจ หรอืแสดงกริยิาทีไ่มส่มควรต่อบุคคลเหล่านัน้ แต่กลบัแสดง
ใหเ้หน็วา่ทุกคนควรไดร้บัคุณคา่ของความเป็นมนุษยเ์ทา่เทยีมกนั 

เหน็คุณคา่ของความ
แตกต่าง

(Appreciating 
Diversity) 

(ต่อ) 

6. ผูใ้หญ่ในบ้านทุกคน หรอืคุณครูในโรงเรยีน ต้องพูดคุยถึงการดูแล
เด็กให้เป็นไปในทศิทางเดยีวกนั เช่น ขณะที่พ่อกําลงัสอนเด็กให้
ประหยัดโดยการไม่ซื้อของเล่นให้ แม่ต้องใจแข็งไม่ซื้อให้เด็ก
เชน่เดยีวกนั 

7. ชวนเดก็ใหดู้สื่อต่างๆ ทัง้โทรทศัน์ ภาพยนตร ์การต์ูน หนังสอื หรอื
สื่อประเภทต่างๆ พรอ้มสอนใหเ้ดก็เลอืกดูสื่อที่ด ีและวเิคราะห์ถึง
คุณคา่ของตนทีม่คีวามแตกต่างระหวา่งบุคคล 

8. พาเด็กไปทศันศึกษาเพื่อดูวิถีชีวติให้เห็นความเป็นจรงิของแต่ละ
อาชพี 

9. พาเดก็ไปทํากจิกรรมทีม่ปีระโยชน์ต่อสงัคม คนดอ้ยโอกาสและผูค้น
รอบขา้ง เชน่ คนกวาดถนน คนยากไร ้เป็นตน้ 
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ตาราง 4 บทบาทของพอ่แม ่ผูป้กครอง และคร ูในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั (ต่อ) 
 

 

ทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 

บทบาทของพ่อแม่ ผูป้กครอง และครปูฐมวยั 
ในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

 10. เลอืกสือ่ทีห่ลากหลายทีแ่สดงถงึความหลากหลายทางวฒันธรรมให้
เดก็ดูอย่างรูคุ้ณค่า เช่น หนังสอืต่างประเทศ ดนตร ีหรอืคอนเสริต์
ไทยและต่างประเทศ 

11. สอนใหเ้ดก็เคารพในความแตกต่างระหว่างผูห้ญงิกบัผูช้าย สอนให้
เดก็ชายใหเ้กยีรตแิละไมเ่อาเปรยีบผูห้ญงิ 

 
 องคก์รท่ีให้การพฒันาทกัษะการเรียนรู้ทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  
 พฤตกิรรมของมนุษยแ์ต่ละคนที่แสดงออกมานัน้ ล้วนมปีจัจยัและสาเหตุทําใหต้้องแสดง
ออกมาทัง้สิน้ ซึง่เป็นกระบวนการทางสงัคม และเป็นการเรยีนรูท้างสงัคม (Socialization) ซึง่ปฬาณ ี
ฐติวิฒันา (2555: 90) กลา่ววา่ การเรยีนรูท้างสงัคม มบีทบาทต่อคนทุกคนตัง้แต่เกดิจนตาย แต่ทว่า
อตัราการเรยีนรูใ้นช่วงอายุจะไม่เท่ากนั โดยเดก็อายุแรกเกดิจนถงึ 5 ปี จะสามารถเรยีนรูช้วีติทาง
สงัคมไดถ้งึรอ้ยละ 50 ตลอดชว่งชวีติของบุคคล ยิง่บุคคลมอีายุมากขึน้และใชช้วีติในกลุ่มเดมิโดยไม่
มกีารอพยพหรอืเปลีย่นแปลงบทบาทหน้าทีแ่ลว้ การเรยีนรูก้จ็ะยิง่น้อยลง ขณะเดยีวกนัสิง่แวดลอ้ม
ทีม่าเกีย่วขอ้งและมปีฏสิมัพนัธก์บับุคคลนัน้ มทีัง้ทางตรงและทางออ้ม มทีัง้ทีม่ากระทบแลว้พงึพอใจ
หรอืกระทบแลว้รูส้กึไม่พงึพอใจ และเจบ็ปวด สิง่ต่างๆ เหล่าน้ีจะถูกสะสมไวใ้นตวัแต่ละบุคคล และ
เมื่อมสีิง่เรา้มากระทบหรอืกระตุน้กจ็ะทาํใหบุ้คคลนัน้แสดงออกมา จงึอาจกล่าวไดว้่า การเรยีนรูท้าง
สงัคมเกีย่วขอ้งกบับุคคลและสิง่แวดลอ้มเป็นแหล่งก่อใหเ้กดิการเรยีนรู ้(Agent) กระบวนการเรยีนรู ้
(Process) ผูท้ีเ่กดิการเรยีนรูท้างสงัคมขึน้ (Target) และผลทีเ่กดิจากการเรยีนรูท้างสงัคม (จําลอง 
เงนิด.ี 2552: 30; อา้งองิจาก Micener & Delamater. 1999: 50) ซึง่องคก์รทีใ่หก้ารพฒันาทกัษะการ
เรยีนรูท้างสงัคม มดีงัน้ี (ปฬาณ ีฐติวิฒันา. 2555: 90-95) คอื  
 1.  ครอบครวั (Family) 
  ครอบครวั ใช้วิธีการอบรมแก่เด็กทัง้โดยจงใจหรือทางตรงและทางอ้อม ซึ่งได้แก่ 
ความสมัพนัธข์องสมาชกิในครอบครวั การอบรมทางตรงน้ีไดแ้ก่ การอบรมสัง่สอนดว้ยวาจาหรอืการ
กระทําใหเ้ดก็ไดรู้ว้่า สิง่ใดถูกตอ้งเหมาะสม ซึง่ขึน้อยูก่บัทรรศนะของผูใ้หญ่ทีดู่ว่าธรรมชาตขิองเดก็
ควรเป็นอย่างไร อาจทาํอย่างกวดขนัหรอืเขม้งวด หรอืใหเ้สรภีาพแก่เดก็โดยผูใ้หญ่คอยแนะนําทาง
เทา่นัน้ ครอบครวัทีม่พีอ่แมเ่ป็นผูท้าํหน้าทีถ่่ายทอดทีส่าํคญัน้ีแมว้่าเดก็จะตดิต่อกบัผูอ้ื่น ครอบครวัก็
ยงัสามารถมอีทิธพิลเหนือเดก็อย่างมาก ดว้ยการทําหน้าทีต่คีวามหมายใจความของขอ้คําสอนของ
กลุ่มอื่นๆ หรอืคอยส่งเสรมิหรอืควบคุมว่าเด็กควรคบหาสมาคมกบัผู้ใดได้บ้าง กบัใครไม่ได้บ้าง 
อทิธพิลของครอบครวัที่มต่ีอการสรา้งบุคลกิภาพของเดก็ ได้แก่ แบบอย่างความสมัพนัธ์ระหว่าง
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สมาชกิในครอบครวั ซึง่แสดงออกทางดา้นอารมณ์ในสถานการณ์ต่างๆ ของชวีติทีเ่ดก็เหน็ไดจ้ากพอ่
แม ่พี ่น้อง การพยายามรูแ้ละแกป้ญัหาของชวีติ หรอืการพยายามหลกีเลีย่งปญัหาทีค่วรแก ้เป็นตน้ 
จะเป็นตวัอย่างที่จะฝงัจติใจของเดก็ซึ่งจะนําไปใช้ต่อไป ครอบครวัจงึนับเป็นสถาบนัพื้นฐานของ
สงัคมที่มีหน้าที่ถ่ายทอดให้การเรียนรู้ทักษะทางสงัคม วฒันธรรม และค่านิยมแก่สมาชิกของ
ครอบครวัทัง้กล่อมเกลาพฤติกรรม หรอืบุคลกิภาพใหเ้ป็นไปตามบทบาทและความคาดหวงัของ
สงัคมโดยผ่านกระบวนการขดัเกลาทางสงัคม หรอืกล่าวไดว้่า “บา้นเป็นศูนยก์ลางของการขดัเกลา
ทางสงัคม โดยมบีดิามารดาเป็นสือ่กลางการเรยีนรู ้
 2.  กลุ่มเพือ่น (Peers) 
  กลุ่มเพื่อนประกอบด้วยบุคคลที่มอีายุและฐานะทางสงัคมทดัเทียมกนั เมื่อเป็นเด็ก 
ไดแ้ก่ กลุ่มเพือ่นเล่น ต่อมาไดแ้ก่กลุ่มเพือ่นรว่มเรยีน รว่มเทีย่ว รว่มทุกขร์ว่มสุข และกลุ่มเพื่อนกลุ่ม
น้ีเมื่อบุคคลเตบิโตเป็นผูใ้หญ่แยกยา้ยกนัไปทาํงาน ในหน่วยงานต่างๆ แลว้เพื่อนรว่มรุน่เหล่าน้ีกย็งั
มคีวามสมัพนัธ์สนุกสนานเฮฮาเหมอืนเดิม ถ้าได้พบปะสงัสรรค์กนัอีก กลุ่มเพื่อนมคีวามสําคญั
ทางออ้มมากในการขดัเกลาทางสงัคมของบุคคล กฎเกณฑ ์ระเบยีบขอ้บงัคบั บางอยา่งบุคคลจาํตอ้ง
ทําตามเพื่อให้กลุ่มเพื่อนยอมรบั เช่น การเล่นกีฬา จะเห็นได้จากเด็กอายุ 6-10 ปี เด็กเริม่เล่น
รวมกนัเป็นกลุ่ม เล่นไล่จบั ตัง้แต่หมากเกบ็ เป็นตน้ กลุ่มเพื่อนสอนใหค้นรูจ้กัอะลุ่มอล่วยซึง่กนัและ
กนั สอนใหรู้จ้กัรบัผดิชอบร่วมมอืในกจิกรรมร่วมกนั นอกจากนัน้กลุ่มเพื่อนยงัมสีภาพเหมอืนดาบ
สองคม กล่าวคอื มผีลในการช่วยถ่ายทอดคุณค่าและวธิกีารระเบยีบกฎเกณฑท์ีผู่ใ้หญ่ตอ้งการใหไ้ด ้
ถา้กลุ่มเพื่อนสนบัสนุนบรรทดัฐาน เช่น ความซื่อสตัย ์ความยุตธิรรม ความกลา้หาญ ในทางตรงกนั
ขา้มกลุ่มเพื่อนอาจจะเป็นแรงยัว่ยุผลกัดนัใหบุ้คคลหรอืลองดต่ีอขอ้บงัคบัระเบยีบวนิัยที่ผูใ้หญ่ตัง้
เอาไว ้เชน่ หนีโรงเรยีน สบูบุหรี ่เทีย่วเตรใ่นสถานเรงิรมยใ์นวยัทีไ่มส่มควร เป็นตน้  
 
 3.  โรงเรยีน (School) 
  โรงเรยีนเป็นสถานศกึษาอย่างเป็นทางการ เป็นสิง่สําคญัที่มผีลต่อการเปลี่ยนแปลง
ทศันคต ิคุณค่า และแนวความคดิ ความเชื่อของบุคคล กล่าวไดว้่า ประสบการณ์ทางการศกึษาช่วย
พัฒนาความสามารถ  ทัศนคติและรูปแบบพฤติกรรมอื่นๆ  ซึ่งมีคุณค่าทางบวกต่อสังคม 
ประสบการณ์ทีบุ่คคลไดร้บัจากโรงเรยีนอนัเป็นประสบการณ์ทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกและควบคุม จะช่วย
ใหบุ้คคลมคีวามรูค้วามสามารถทีจ่ะศกึษาและพจิารณาเพือ่รบัคุณคา่ใหมต่ามความเปลีย่นแปลงของ
สงัคม ซึง่ปจัจุบนัโรงเรยีนมชี่วงเวลาทีจ่ะใหก้ารอบรมแก่บุคคลยาวนานมากขึน้กว่าเดมิ เดก็เริม่เขา้
โรงเรยีนตัง้แต่อายุ 2-3 ปี จนถงึระดบัอุดมศกึษา ความสาํคญัโดยเฉพาะของโรงเรยีนคอืการใหเ้ดก็
มาอยู่ในสภาพแวดลอ้มพเิศษ เช่น โรงเรยีนประจาํ เพื่อหยบิยกคุณค่าทีว่เิศษบางอย่างใหเ้ดก็ไปใช้
ยดึถอืเป็นหลกัชวีติ โรงเรยีนจงึมคีวามสําคญัอย่างยิง่ในการอบรม จากความใกลช้ดิทีเ่ขา้ถงึบุคคล
เป็นระยะเวลาอนัยาวนาน รวมทัง้วยัของเดก็ทีพ่รอ้มจะถูกป ัน้แต่งบุคลกิภาพไดเ้ป็นอยา่งด ี
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 4.  กลุ่มอาชพี (occupational class) 
  เมื่อบุคคลผ่านพ้นการศึกษาจากโรงเรยีน ก็จะเริม่ประกอบอาชีพเลี้ยงตวัเองต่อไป 
บุคคลจะพบเพื่อนร่วมงานตามแต่อาชีพของตน ซึ่งมีระเบียบวิธีการแตกต่างกนัออกไป บุคคล
จําเป็นต้องเรียนรู้และรับไว้หากต้องการอยู่ในกลุ่มนัน้ เช่น ข้าราชการพลเรือน นายแพทย ์
นายทหาร ตํารวจ ทนายความ คุณคร ูอาชพีธุรกจิเอกชน นกัหนงัสอืพมิพ ์เป็นตน้ ความเป็นสมาชกิ
ในกลุ่มอาชพีใดอาชพีหน่ึงเป็นเวลานาน อาจทาํใหบุ้คคลผูน้ัน้มอุีปนิสยัใจคอ ทศันคต ิความตอ้งการ
ของชวีติแตกต่างไปจากทีเ่คยไดร้บัการฝึกฝนอบรมมาในระยะตน้ของชวีติกไ็ด ้
 5.  สือ่มวลชน (Mass Media) 
  เป็นทีย่อมรบักนัโดยทัว่ไปว่า หน้าทีข่องสื่อมวลชนทีม่ต่ีอสงัคม มอียู่ 5 ประการคอื 1) 
ใหแ้หล่งข่าวสารเกี่ยวกบัการเคลื่อนไหวของเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกดิขึน้ในสงัคม 2) เป็นเวทแีสดง
ความคดิเหน็ของประชาชนต่อประเดน็ปญัหาขอ้ขดัแยง้ต่างๆ ทีม่ผีลกระทบกระเทอืนต่อประชาชน
ในที่อยู่ในสังคม 3) ให้ความรู้แก่ประชาชน เท่ากับเป็นแหล่งเพิ่มพูนปญัหาอันจะนํามาซึ่ง
ความกา้วหน้าของตนเองและสงัคม 4) ใหค้วามบนัเทงิ เพื่อการพกัผ่อนทางดา้นจติใจ ผ่อนคลาย
ความตงึเครยีด และใหค้วามสนุกสนาน และ 5) ใหบ้รกิารทางธุรกจิ เพื่อประโยชน์แก่การคา้ขายและ
เศรษฐกจิของสงัคม สื่อมวลชนเป็นแหล่งทีใ่หก้ารขดัเกลาทางสงัคมทัง้ทางตรงและทางออ้มย่อมมี
คุณค่าและมโีทษดว้ย โดยทัว่ไปแลว้สื่อมวลชนเป็นแหล่งทีใ่หส้าระและขา่วสารเพื่อประโยชน์แก่การ
ดาํรงชวีติ การตดัสนิใจ และการคาดหวงัต่อชวีติของบุคคล 
 6.  องคก์รศาสนา (religious organizations) 
  นกัสงัคมวทิยาและจติวทิยา อธบิายถงึหน้าทีห่ลกัของศาสนากวา้งๆ ไวส้องประการคอื 
หน้าที่ต่อบุคคล และหน้าที่ต่อสงัคม หน้าที่ต่อบุคคลคือ ศาสนาสนองความต้องการส่วนตวัของ
บุคคลในด้านการอยากรู้อยากเห็น การแสวงหาสิ่งที่เป็นสาระของชีวิต และการแสดงออกทาง
อารมณ์ หน้าทีต่่อสงัคมมหีลายประการในส่วนของการขดัเกลาทางสงัคม สถาบนัศาสนาจะช่วยให้
บุคคลมกีารเรยีนรูเ้พื่อปรบัตวัใหส้อดคล้องกบับรรทดัฐานและค่านิยมในสงัคมและช่วยใหบุ้คคลมี
อุดมคตใินการดํารงชวีติ การขดัเกลาทางสงัคมโดยผ่านองคก์รศาสนาในสงัคมไทยมมีาชา้นานแลว้
ในประวตัศิาสตร ์โดยเฉพาะเดก็ผูช้ายจะมโีอกาสเขา้ไปศกึษาหาความรูท้ ัง้ในลกัษณะเป็นครัง้เป็น
คราวหรอือาศยัอยู่ในวดัทีเ่รยีกว่า เดก็วดั โดยคอยปรนนิบตัพิระและศกึษาเล่าเรยีน อ่าน เขยีน ทัง้
ภาษาบาลี ภาษาไทย ตามสติปญัญาและความสามารถของแต่ละคน อีกทัง้ยงัฝึกฝนวิชาชีพที่
สามารถเป็นความรูต้ดิตวัต่อไป เช่น ยุทธวธิป้ีองกนัตวั กระบี่กระบอง วชิาอาคม เมตตามหานิยม 
ช่างฝีมอื หมอโบราณ เป็นต้น ขณะที่ใช้ชวีติในวดัก็จะได้รบัการขดัเกลาทางสงัคมทัง้วชิาความรู ้
ศลีธรรม จรรยามารยาท ควบคูก่นัไป 
 และนอกจากองคก์รทีใ่หก้ารพฒันาทกัษะการเรยีนรูท้างสงัคม ดงักล่าวขา้งตน้แลว้ ในการ
เรยีนรูท้างสงัคมของเดก็ปฐมวยั วฒันธรรมและประสบการณ์ส่วนตวั ถอืเป็นสิง่สาํคญัทีเ่ป็นทีท่ําให้
เดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมและเกดิทศันคตทิางสงัคม ซึง่ จาํลอง เงนิด ี(2552: 82-85) ได้
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อธบิายว่า การก่อเกดิทศันคตคิลา้ยกบัการเรยีนรูท้างสงัคม ซึ่งบุคคลย่อมโตขึน้จากครอบครวั พ่อ
แม่ พี่น้อง เพื่อน โรงเรยีน สื่อมวลชน รวมทัง้ประสบการณ์ส่วนตวัของแต่ละคน เป็นต้น ดงันัน้
ความสาํคญัของแหล่งเรยีนรูท้างสงัคมทีเ่ป็นวฒันธรรมและประสบการณ์ มดีงัน้ีคอื  
 1.  วฒันธรรม (Culture) 
  วฒันธรรมเป็นเรื่องของสิง่ต่างๆ ที่แต่ละคนยอมรบัในสงัคมเกี่ยวกบัขนบธรรมเนียม
ประเพณี ความเมตตากรุณาและค่านิยมในสงัคมนัน้ๆ ผลจากการศกึษาชี้ใหเ้หน็ว่าแบบแผนของ
วฒันธรรมเป็นตวักําหนดทศันคตขิองบุคคลในสงัคม ซลิเวอรแ์มน (จาํลอง เงนิด.ี 2552: 83; อา้งองิ
จาก Silvermam. 1975) ไดศ้กึษาเกีย่วกบัทศันคตต่ิอสทิธคิวามเท่าเทยีมกนัของสตรจีากประเทศ
ต่างๆ กบัชายและหญงิ พบว่า บุคคลที่เหน็ดว้ยเกี่ยวกบัความเท่าเทยีมกนัของสตรจีากน้อยไปหา
มาก คอื ชายโมรอคโค ชายอเมรกินั ชายฝรัง่เศส หญิงเยอรมนั หญิงฝรัง่เศส หญิงอเมรกินั (ใน
ยโุรป) ชายองักฤษ หญงิองักฤษ ชายอเมรกินั (ในยโุรป) และหญงิอเมรกินั จงึเหน็ไดว้า่ วฒันธรรมที่
ต่างกนัยอ่มเป็นตวัหล่อหลอมความคดิและทศันคตขิองบุคคลใหแ้ตกต่างกนั 
 2.  ประสบการณ์สว่นตวั (Specific Experience) 
  นักจติวทิยาใหค้วามสําคญักบัประสบการณ์ของแต่ละบุคคลที่ได้รบัย่อมแตกต่างกนั
ออกไป บางคนไดพ้บเหน็กนับ่อยๆ กเ็ป็นชอ่งทางก่อเกดิทศันคตทิีด่ต่ีอกนัได ้แมเ้ป็นคนต่างถิน่หรอื
ต่างชาตกิต็าม ในอกีส่วนหน่ึงกลุ่มจติวเิคราะหเ์น้นเรื่องประสบการณ์ในวยัเดก็ว่า มอีทิธพิลต่อการ
พฒันาบุคลกิภาพ รวมทัง้การพฒันาทศันคตดิว้ย ประสบการณ์ของบุคคลทีรุ่นแรงหรอืฝงัใจยอ่มทํา
ใหบุ้คคลนัน้มทีศันคตแิตกต่างออกไป 
 สรุป กระบวนการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั เป็นกระบวนการปรบัตวัทาง
สงัคม (Socialization process) ของเดก็ปฐมวยั ใหเ้กดิเป็นการเรยีนรูจ้ากการมปีฏสิมัพนัธก์บับุคคล
และสิง่แวดล้อม หากเดก็ปฐมวยัได้รบัการฝึกเพื่อใหม้ศีาสตร์และศลิป์ทางสงัคม ก็จะทําใหเ้ดก็มี
ปฏสิมัพนัธท์างสงัคมมาก และการมสีงัคมของเดก็จะมมีากขึน้ดว้ย ซึง่พ่อแม่ ผูป้กครอง ผูดู้แลเดก็ 
คร ูอาจารย ์ตลอดจนผูเ้กีย่วขอ้งในการพฒันาเดก็ จงึควรมหีลกัหรอืแนวทางในการอบรมเลีย้งดแูละ
ปฏบิตัต่ิอเดก็ปฐมวยั เพื่อช่วยใหเ้ดก็สามารถพฒันาไดอ้ย่างเตม็ทีแ่ละดทีีสุ่ด โดยมอีงคก์ร ไดแ้ก่ 
ครอบครวั กลุ่มเพื่อน โรงเรียน กลุ่มอาชีพ สื่อมวลชน องค์กรศาสนา ตลอดจนวฒันธรรมและ
ประสบการณ์สว่นตวัทีจ่ะใหก้ารพฒันาทกัษะการเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็ปฐมวยัดาํเนินไปอยา่งเตม็
ตามศกัยภาพ  
 

 2.5 ลกัษณะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  1)  การทาํงานเป็นกลุ่ม 

  การดําเนินชวีติของมนุษย์ได้อยู่ร่วมกนัมาเป็นกลุ่ม เป็นสงัคมมาตัง้แต่สมยัอดตีกาล
แลว้ จําลอง เงนิด ี(2552:135) กล่าวว่า สมาชกิในแต่ละกลุ่มอาจมพีฤตกิรรมแตกต่างกนัไปเมื่ออยู่
ในกลุ่มหรอือยู่ต่อหน้าคนอื่น กลุ่มมอีทิธพิลต่อสมาชกิภายในกลุ่มและสมาชกิอื่นกม็อีทิธพิลต่อกลุ่ม 
นอกจากนัน้ จาํนงค ์อดวิฒันสทิธิ ์และคนอื่นๆ (2552: 61) กล่าววา่ ในการรวมกลุ่มกนัน้ีทาํใหเ้กดิม ี
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กจิกรรมต่างๆ บางกจิกรรมกท็ําใหเ้กดิความคดิสรา้งสรรค์ และบางกจิกรรมกก่็อใหเ้กดิผลในทาง
ตรงกนัขา้ม พฤตกิรรมกลุ่มของมนุษยจ์งึเป็นหวัขอ้ทีห่น้าสนใจทัง้ในเงื่อนไขทีท่ําใหเ้กดิกลไกและ
รปูแบบของกลุ่ม ดงันัน้ การดาํเนินงานใหอ้งคก์รบรรลุตามวตัถุประสงคท์ีว่างไวอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
“กลุ่ม” จงึมคีวามสําคญัเป็นอย่างมาก หากสมาชกิในกลุ่มทุกคนใหค้วามร่วมมอืปฏบิตังิานเพื่อให้
องคก์รรูส้กึว่าตนเองอยู่ในกลุ่มเดยีวกนัและรว่มแรงรว่มใจปฏบิตังิานใหส้าํเรจ็ตามวตัถุประสงคท์ีต่ ัง้
ไว ้มนีกัการศกึษาหลายทา่นไดใ้หค้วามหมายของกลุ่มไว ้ดงัน้ีคอื 
 คมเพชร ฉตัรศุภกุล (2546: 6) กล่าวว่า กลุ่ม หมายถงึบุคคลตัง้แต่สองคนขึน้ไป ทํางาน
ร่วมกนัเพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายอนัเดยีวกนั (Common Goal) โดยมลีกัษณะเบือ้งต้นทีส่ําคญัของ
กลุ่มคอื สมัพนัธภาพระหว่างบุคคลและปฏสิมัพนัธ์ทีด่ต่ีอกนั ซึ่งจะทําใหบุ้คคลสามารถอยู่ร่วมกนั
เป็นกลุ่มไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
 ณฎัฐพนัธ ์เขจรนันทน์ (2551: 157) กล่าวว่า กลุ่ม หมายถงึ ระบบทีเ่กดิจากการรวมตวั
กนัระหว่างบุคคลตัง้แต่ 2 คน ขึ้นไป โดยมกีารกําหนดรูปแบบความสมัพนัธ์อย่างเป็นทางการ
หรอืไมเ่ป็นทางการ ไมว่่าจะเป็นบรรทดัฐานของกลุ่มหรอืบทบาทและหน้าทีข่องสมาชกิ เพื่อทีจ่ะทํา
กจิกรรมใหบ้รรลุเป้าหมายร่วมกนั ตลอดจนสมาชกิต่างมคีวามรูส้กึร่วมในฐานะเป็นส่วนหน่ึงของ
กลุ่ม 
 จําลอง เงนิด ี(2552:136) กล่าวว่า กลุ่ม หมายถงึ การรวมตวักนัของบุคคลตัง้แต่สองคน 
ขึน้ไปโดยแต่ละคนมารว่มรบัรูว้่าตนเป็นสว่นหน่ึงของกลุ่ม และปรบัวตัถุประสงคส์ว่นตน (Individual 
Goal) มาเป็นวตัถุประสงคข์องกลุ่ม (Group Goal) ต่อจากนัน้กม็าร่วมมอืกนักระทํากจิกรรมของ
กลุ่มใหบ้รรลุเป้าหมาย 
 จาํนงค ์อดวิฒันสทิธิ ์และคนอื่นๆ (2552: 61-62) กล่าวว่า กลุ่ม หมายถงึ การเรยีกคน
จาํนวนหน่ึงตัง้แต่สองคนขึน้ไปทีร่วมกนัเป็นหมูค่ณะ เพือ่ทาํกจิกรรมบางอยา่งในทีใ่ดทีห่น่ึง บางครัง้
กลุ่มหมายถึงฝูงชน (crowd) ซึ่งเป็นคนจํานวนหน่ึงที่มารวมอยู่รวมกันชัว่คราว หรือบางครัง้
หมายถงึ คนจํานวนหน่ึงหรอืคนประเภทหน่ึงทีม่ลีกัษณะบางอย่างร่วมกนั (categories) บางกลุ่มมี
ขนาดเลก็ บางกลุ่มมสีมาชกิเป็นรอ้ยเป็นพนัคน บางกลุ่มรวมตวักนัชัว่คราวและบางกลุ่มดํารงอยู่
อยา่งถาวร บางกลุ่มเป็นสมาชกิไดต้ามความสมคัรใจ แต่บางกลุ่มตอ้งเป็นสมาชกิโดยไมม่ทีางเลอืก  
 บรมู และเซลซนิ์ค (จาํนงค ์อดวิฒันสทิธิ ์และคนอื่นๆ. 2552: 157; อา้งองิจาก Broom; & 
Selznick) กล่าวว่า พฤตกิรรมรวมกลุ่มเป็นการศกึษาสถานการณ์สงัคมและผลของสถานการณ์ซึง่
มไิด้มกีารกําหนดรูปแบบไว้ชดัเจน รวมทัง้ไม่ได้อยู่ในความควบคุมของบรรทดัฐานสงัคม และ
ความสมัพนัธท์างสงัคมทีม่กีารจดัระเบยีบด ี 
 เทอรเ์นอร ์(จาํนงค ์อดวิฒันสทิธิ ์และคนอื่นๆ. 2552: 157; อา้งองิจาก Turner) กล่าวว่า 
พฤติกรรมรวมกลุ่มเป็นแบบอย่างของพฤติกรรมที่ขอ้นขา้งไม่มโีครงสร้าง เปลี่ยนรูปแบบได้เรว็ 
คาดคะเนไมไ่ด ้และบางครัง้บางคราวมคีวามรนุแรง 
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 ชอร ์(จาํลอง เงนิด.ี 2552: 136; อา้งองิจาก Shaw. 1981: 8) กล่าวว่า กลุ่ม หมายถงึ การ
รวมกนัของบุคคลสองคน หรอืมากว่า ที่มปีฏสิมัพนัธ์ต่อกนั โดยแต่ละฝ่ายต่างมอีทิธพิลและไดร้บั
อทิธพิลซึง่กนัและกนั  
 พลูลสั (จุฑารตัน์ เอือ้อาํนวย. 2553: 235-236; อา้งองิจาก Paulus. 1989; citing Byme. 
1994: 484) กล่าวว่า กลุ่ม หมายถงึบุคคลที่มปีฏสิมัพนัธ์กนัตัง้แต่สองคนขึน้ไป ซึ่งมเีป้าหมาย
ร่วมกนั มคีวามสมัพนัธ์คงที ่และบางครัง้มกีารขึน้ต่อกนั รวมทัง้เขา้ใจไดว้่าพวกเขาต่างกเ็ป็นส่วน
หน่ึงของกลุ่ม 
 สรปุ กลุ่ม หมายถงึ การทีบุ่คคลตัง้แต่สองคนขึน้ไปมารวมตวักนั ตลอดจนมปีฏสิมัพนัธก์นั
ทัง้โดยทางตรงและทางออ้ม ซึง่คาํว่า “กลุ่ม” จะมคีวามหมายกวา้งขวางมาก ขึน้อยู่กบัวตัถุประสงค์
ของการรวมตวักนัหรอืการทาํงานรว่มกนั ตามบทบาทหน้าที ่หรอืตามเหตุการณ์ สถานการณ์ต่างๆ 
ทีเ่กดิขึน้ในสงัคม  
 

 ความสาํคญัของการทาํงานเป็นกลุ่ม 
 การทํางานเป็นกลุ่มหรือการทํางานเป็นทีมมีความสําคัญในองค์การทุกๆ องค์การ 
เน่ืองจากการทํางานเป็นกลุ่มที่นิยมใชก้นัอยู่ในปจัจุบนัเป็นเทคนิคการบรหิารที่เพิม่ประสทิธภิาพ
และประสทิธผิลของผลงานและผลผลิตต่างๆ การทํางานเป็นกลุ่มจงึมบีทบาทสําคญัที่จะนําไปสู่
ความสําเรจ็ตามวตัถุประสงค์ทีว่างไว ้(ทรงสริ ิวชิริานนท.์ 2551: 156) ดงันัน้ ในการส่งเสรมิให้
สมาชกิรูจ้กัการทาํงานเป็นกลุ่มและมคีวามศรทัธาต่อการทาํงานเป็นกลุ่ม จงึเป็นสิง่จาํเป็น เพราะจะ
ทําให้การทํางานมปีระสทิธิภาพมากยิง่ขึ้น มนีักการศึกษาหลายท่านได้ให้ความสําคญัของการ
ทาํงานเป็นกลุ่มหรอืทาํงานเป็นทมีไว ้ดงัน้ีคอื 
 สนุนัทา เลาหนนัทน์ (2549: 64) กล่าววา่ การทาํงานเป็นกลุ่ม มคีวามสาํคญัต่อการทาํงาน
ในองคก์ารเป็นอย่างมาก เพราะจะช่วยทําใหว้ตัถุประสงคข์องหน่วยงานบรรลุเป้าหมายและการ
ทาํงานเป็นกลุ่มเป็นองคป์ระกอบทีม่อีทิธพิลต่อบรรยากาศการทาํงานของหน่วยงานนัน้ๆ อกีดว้ย  
 ทรงสริ ิวชิริานนท ์(2551: 156) กล่าวว่า การทาํงานเป็นกลุ่ม หรอืทาํงานเป็นทมี เป็นการ
ทีบุ่คคลตัง้แต่สองคนขึน้ไปมาทํางานร่วมกนัเพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายเดยีวกนัอย่างมปีระสทิธภิาพ 
และผูป้ฏบิตังิานต่างพอใจในการปฏบิตังิานนัน้  
 ณัฎฐพนัธ์ เขจรนันทน์ (2551: 156) กล่าวว่า ความจรงิมนุษยต่์างเป็นสิง่มชีวีติที่อยู่
รวมกนัเป็นกลุ่มสงัคม (Social Animal) มกีารจดัลําดบัชัน้ และแบ่งงานกนัทําตามความถนัด แต่
เน่ืองจากสงัคมมนุษยเ์ป็นระบบขนาดใหญ่ ทาํใหบุ้คคลมองไม่เหน็ภาพความสมัพนัธข์องตนเองกบั
ส่วนอื่นในสงัคมอย่างชดัเจน จงึเพยีงแต่ทําหน้าที่ของตนโดยไม่ได้สนใจต่อสภาพแวดล้อม และ
เน่ืองจากการทาํงานในปจัจุบนัมคีวามซบัซอ้นและหลากหลาย จงึจาํเป็นตอ้งบูรณาการทกัษะต่างๆ 
เขา้ดว้ยกนั ทาํใหก้ารทํางานเป็นกลุ่ม (Group) ในรปูแบบทมีงาน (Team Work) ไดร้บัความสนใจ
และทวคีวามสาํคญัต่อศกัยภาพและความสามารถในการแขง่ขนัขององคก์าร  
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 รอ้บบิน้ (Robbins. 2001: 64) กล่าวว่า การทํางานเป็นกลุ่มทีม่ปีระสทิธภิาพนัน้ ม ี
องคป์ระกอบสาํคญั 4 ประการคอื  
 1.  การจดัรปูแบบงาน (Work design) ทมีงานทีม่ปีระสทิธผิล ตอ้งปฏบิตังิานและมคีวาม
รบัผดิชอบรว่มกนัในการทําใหง้านบรรลุเป้าหมาย การออกแบบจดัรปูงานจงึมคีวามสาํคญัโดยตอ้ง
คาํนึงถงึตวัแปรต่าง ๆ เช่น ตอ้งมเีสรภีาพและความอสิระในการทาํงาน มโีอกาสไดใ้ชท้กัษะและ
ความรูค้วามสามารถต่าง ๆ งานมลีกัษณะทีส่ามารถทาํสาํเรจ็ไดเ้ป็นภาพรวมทัง้งานและผลผลติมี
ความชดัเจน งานหรอืโครงการทีท่าํสง่ผลต่อคนสว่นใหญ่  
 2.  การจดัองคป์ระกอบ (Composition) เป็นดา้นทีเ่กีย่วกบัวธิจีดัทมีงานว่าควรเป็นเช่นไร 
ซึง่ประกอบดว้ยตวัแปรสาํคญั เช่น ความสามารถและบุคลกิภาพของสมาชกิทมีงาน การกําหนด
บทบาทของสมาชกิใหห้ลากหลาย ขนาดของทมีงาน ความยดืหยุน่ของสมาชกิ และความเตม็ใจรว่ม
ทมีของสมาชกิ3.การจดับรบิท (Context) มอีงคป์ระกอบสาํคญัดา้นบรบิทอยู ่ 
 3.  ประการทีส่่งผลใหก้ารปฏบิตังิานของทมีเกดิประสทิธผิล ไดแ้ก่ ทรพัยากรเพยีงพอ 
ภาวะผูนํ้าทีด่ ีและมรีะบบการประเมนิผลการปฏบิตังิานและการตอบแทนทีด่ ี 
 4.  การจดักระบวนการ (Process) ปจัจยัดา้นการจดักระบวนการทีม่ผีลต่อประสทิธผิลของ
ทมี ไดแ้ก่ สมาชกิมคีวามผกูพนัต่อวตัถุประสงคร์ว่มกนัการกาํหนดเป้าหมายเฉพาะทมี ความเชื่อมัน่
ในความสามารถของทมี การบรหิารความขดัแยง้และการลดการออมแรงหรอืการเอาเปรยีบในการ
ทาํงานของสมาชกิบางคน เป็นตน้ 
 สรุป การทาํงานเป็นกลุ่มมคีวามสาํคญัคอื ทาํใหอ้งคก์ารประสบความสาํเรจ็และบรรลุตาม
วตัถุประสงคท์ีว่างไว ้ซึง่การทาํงานเป็นกลุ่มทีม่ปีระสทิธภิาพนัน้ประกอบดว้ย  การจัดรูปแบบงาน 
(Work design) การจดัองคป์ระกอบ (Composition) การจดักระบวนการ (Process) มทีรพัยากรที่
เพยีงพอ มคีวามเป็นผูนํ้าทีด่ ีและมรีะบบการประเมนิผลการปฏบิตังิานและการตอบแทนทีด่ ี 
    

 ประโยชน์ของการทาํงานเป็นกลุ่ม 
 การทํางานเป็นกลุ่ม สมาชกิของกลุ่มจะตอ้งรว่มมอืร่วมใจปฏบิตังิานเพื่อใหง้านบรรลุตาม
วตัถุที่วางไว้ร่วมกันและประสบความสําเร็จในการทํางาน ดงันัน้สมาชิกในกลุ่มทุกๆ คน จึงมี
ความสาํคญัและมอีทิธพิลต่อกนัและกนั ขณะเดยีวกนั พฤตกิรรมการทาํงานเป็นกลุ่ม ทีม่พีลงัและมี
ประสทิธภิาพจะมหีลกัยดึคอื ทมีทีม่อุีดมการณ์ทีด่แีละอุดมการณ์นัน้สอดคลอ้งกบัเป้าหมายของตน 
ของทมี และขององค์การ โดยที่อสิระในการทํางานภายใต้กรอบที่ทุกคนยอมรบัซึ่งกนัและกนั ให้
อภยักนั ไม่เอาเปรยีบกนั ทุกคนมสีทิธเิท่าเทยีมกนั สมาชกิใหค้วามเคารพในสทิธเิสรภีาพของผูอ้ื่น 
ไมย่ดึผลงานเป็นของตนแต่ผูเ้ดยีว ประนีประนอม ใหค้วามรว่มมอืกนัเพือ่บรรลุวตัถุประสงคเ์ดยีวกนั 
และไดร้บัผลประโยชน์รว่มกนั (ทรงสริ ิวชิริานนท.์ 2551: 156-157) ซึง่ประโยชน์ของการทาํงานเป็น
กลุ่ม มดีงัน้ี 
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 1.  การทาํงานเป็นกลุ่ม ทาํใหม้องเหน็เป้าหมายของงานแต่ละงานอยา่งชดัเจน และรวมไป
ถึงเป้าหมายขององค์การนัน้ดีด้วย เมื่อเข้าใจเป้าหมายของงานแต่ละงานก็จะทําให้สามารถ
ปฏบิตังิานไดบ้รรลุเป้าหมายนัน้ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
 2.  การทาํงานเป็นกลุ่ม จะช่วยเพิม่ผลผลติของงาน ช่วยเพิม่ประสทิธภิาพของงานทีด่แีละ
ประสบความสําเรจ็ตามวตัถุประสงค์ที่ตัง้ไว ้เน่ืองจากสมาชกิในกลุ่มร่วมมอืกนัทํางานอย่างเต็มที่
และเตม็ความสามารถ 
 3.  การทํางานเป็นกลุ่มจะช่วยลดความขดัแยง้ในองค์การ ทําให้ไม่เกดิความขดัแย้งกบั
เพือ่นรว่มงานทีอ่ยูใ่นทมีเดยีวกนั 
 4.  การทาํงานเป็นกลุ่ม ทาํใหรู้บ้ทบาทภาระหน้าทีข่องตน และทราบถงึบทบาทหน้าทีข่อง
ตนเองและสมาชกิในกลุ่ม 
 5.  การทาํงานเป็นกลุ่ม จะสรา้งจติสาํนึกความรบัผดิชอบ ทาํใหเ้ราเกดิความรบัผดิชอบต่อ
หน้าที ่และงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
 6.  การทํางานเป็นกลุ่ม เป็นการสรา้งมนุษยสมัพนัธ ์ทําใหรู้ใ้จสมาชกิทีท่ํางานร่วมกนั ได้
เพือ่นรว่มงานทีส่ามารถทาํงานดว้ยกนัไดอ้ยา่งมคีวามสขุ  
 7.  การทาํงานเป็นกลุ่ม จะชว่ยพฒันาความคดิสรา้งสรรค ์มคีวามสขุจากการทาํงานซึง่เป็น
พลงัสรา้งความสนใจใหเ้กดิความรกังานในหน้าที ่อนัจะส่งผลใหม้สีตปิญัญาในการสรา้งสรรค์งาน
อยา่งเตม็ศกัยภาพ 
 นอกจากนัน้ กระบวนการทาํงานเป็นกลุ่มทีม่ปีระสทิธภิาพ ณฏัฐพนัธ ์ เขจรนนัทน์ (2545: 
83-85) กล่าววา่ ม ี5 ขัน้ตอนคอื  
 1.  การรบัรูป้ญัหา (Problem Awareness) เป็นขัน้ตอนแรกในกระบวนการสรา้งการ
ทาํงานเป็นกลุ่ม จะใชไ้ดก้บัทมีงานทัง้ทีเ่พิง่ตัง้ขึน้ใหม่ และทมีงานทีด่ําเนินงานมานานแลว้ โดย
หวัหน้าทมีหรอืสมาชกิจะตอ้งตระหนกัถงึปญัหาและตอ้งการจะแกไ้ขปญัหาใหห้มดไป บางครัง้อาจ
กําหนดปญัหาจากสถานการณ์จําลอง เพื่อร่วมกนัแกไ้ขและแลกเปลีย่นความคดิเหน็เพื่อเป็นการ
พฒันาการทาํงานเป็นกลุ่มใหม้ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 
 2.  การรวบรวมและวเิคราะหข์อ้มลู (Data Gathering and Analysis) สมาชกิในกลุ่มจะ
รว่มกนักาํหนดแนวทางในการรวบรวม และวเิคราะหข์อ้มลู เพือ่ทีจ่ะไดข้อ้เทจ็จรงิมาทาํการวเิคราะห์
และประมวลผล เพือ่กาํหนดทางเลอืกในการแกป้ญัหา และเลอืกแนวทางปฏบิตั ิ
 3.  การวางแผนปฏบิตักิาร (Action Planning) สมาชกิในกลุ่มระดมความคดิ โดยนําขอ้มลู
ทีไ่ดจ้ากการวเิคราะหป์ญัหามากําหนดเป็นวตัถุประสงคใ์นการแกป้ญัหา และแผนปฏบิตักิารทีเ่ป็น
รปูธรรม 
 4.  การดําเนินงาน (Action Implementation) สมาชกิร่วมมอืกนัในการนําแผนงานไป
ปฏบิตัใิหเ้ป็นรปูธรรมโดยตอ้งคอยดแูลใหแ้ผนปฏบิตังิานดําเนินไปอยา่งราบรื่นและมุง่สูเ่ป้าหมายที่
ตอ้งการรว่มกนั 
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 5.  การประเมนิผลลพัธจ์ากการดาํเนินงาน (Evaluation of Results) สมาชกิในกลุ่มรว่มกนั
ตดิตาม ตรวจสอบ ประเมนิ และเสนอแนะแนวทางแกไ้ขปญัหา หรอืพฒันาการดาํเนินงานใหบ้รรลุ
เป้าหมายทีว่างไว ้
 
 การพฒันาทกัษะทางสงัคมด้านการทาํงานเป็นกลุ่มของเดก็ปฐมวยั  
  การพัฒนาทักษะทางสังคมด้านการทํางานเป็นกลุ่มของเด็กปฐมวัยนัน้ ไอวานากา 
(Iwanaga. 1973: Online) กล่าวว่า การเล่นจะทาํใหเ้ดก็พฒันาทกัษะทางสงัคมเป็นกลุ่ม เน่ืองจาก
ในการเล่นของเดก็จะเป็นไปตามลาํดบัขัน้ คอืเริม่จากการเล่นคนเดยีว (Solitary play) เล่นใกล้ๆ  คน
อื่น (Parallel play) และสนใจการเล่นของผูอ้ื่น แต่ยงัไม่ได้เขา้ไปเล่นอย่างเต็มที่เป็นเพยีง
สว่นประกอบของการเล่น (Complementary play) และเขา้ไปมบีทบาทหรอืเล่นร่วมกลุ่มกบับุคคล
อื่นอยา่งเตม็ที ่(Cooperative play) กล่าวคอื เดก็สามารถเล่นเป็นกลุ่มกบัเพื่อนไดอ้ยา่งสนุกสนาน 
และมเีพื่อนเล่น ซึ่งพฒันาการทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัเกี่ยวกบัการเล่นน้ีจะเป็นไปตามธรรมชาติ
ของเดก็ ซึง่อญัญมณี บุญซื่อ (2551: 59) กล่าวว่า ผลของการเล่นทีม่ต่ีอพฒันาการของเดก็ปฐมวยั
คอื 1) การสื่อความคดิความเขา้ใจกบัคนอื่น 2) การอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น เช่น แบ่งปนัของเล่น 3) เกดิ
ความเข้าใจเกี่ยวกบัการช่วยเหลือกนั ซึ่งนําไปสู่พลงักลุ่ม และ 4) ช่วยให้เด็กได้ฝึกบทบาทใน
วฒันธรรมทีห่ลากหลาย เชน่ การไหว ้การกราบ จบัมอื ปรบมอื และโบกมอื เป็นตน้  
 สรุป การพฒันาทกัษะทางสงัคมดา้นการทํางานเป็นกลุ่มของเดก็ปฐมวยัน้ี ผูม้สี่วนร่วมใน
การส่งเสรมิและพฒันาเดก็ ไดแ้ก่ พ่อแม่ ผูป้กครอง ครู และผูท้ี่เกี่ยวขอ้งกบัเดก็สามารถส่งเสรมิ
ทกัษะทางสงัคมดา้นการทาํงานเป็นกลุ่มไดโ้ดยใหเ้ดก็ไดเ้ล่น เพราะเดก็เรยีนรูจ้ากการเล่น และการ
เล่นคอืการทาํงานของเดก็ ดงันัน้จงึอาจกล่าวไดว้า่เดก็ทาํงานผา่นการเล่นนัน่เอง  
  
 2)  การอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้น 
 การอยู่รว่มกบัผูอ้ื่นในสงัคมนัน้ ทรงสริ ิวชิริานนท ์(2551: 19-20) กล่าวว่า จาํเป็นตอ้งมี
การพึ่งพาอาศยักนัเป็นธรรมดา เพราะไม่มใีครในโลกน้ี ที่จะสามารถอยู่คนเดยีวและทําทุกสิง่ทุก
อย่างเพยีงลําพงัคนเดยีว แต่การอยู่ร่วมกนัอย่างสนัตินัน้จําเป็นต้องมหีลกัการด้วยเช่นเดยีวกนั 
เพราะถ้าทําอะไรโดยไม่กา้วก่ายกนั ไม่ประสานกนัทีก่่อใหเ้กดิอารมณ์ร่วมกนั ในการอยู่ร่วมกนัใน
สงัคมนัน้จําเป็นต้องสรา้งบรรยากาศใหเ้ตม็ไปดว้ยมติรภาพ ถ้าหากต่างคนต่างอยู่ร่วมกนัโดยแบ่ง
ชัน้วรรณะ ถอืสถีือเหล่ากนัแล้ว ความสามคัคปีรองดองจะเกดิไม่ได้ เมื่อไม่มคีวามสามคัค ีความ
แตกแยกกย็อ่มเกดิขึน้ได ้และการอยูร่ว่มกนัในสงัคมทุกกลุ่มทุกระดบั จะสามารถอยูร่ว่มกนัไดอ้ยา่ง
สงบสุข ต้องมหีลกัคําสอนของพระพุทธศาสนา เป็นเครื่องยดึเหน่ียวจติใจ ทําใหก้ารดํารงชวีติใน
สงัคมดําเนินไปอย่างราบรื่น มนีักการศกึษาหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นไว ้
ดงัน้ีคอื 
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 พระราชวสิทุธโิมล ี(สรุด ีอาํนวยศริ.ิ 2534: 16; อา้งองิจาก พระราชวสิทุธโิมล.ี 2521: 109) 
กล่าววา่ การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น หมายถงึ การแสดงกริยิาต่างๆ ของบุคคล ดงัน้ี  
 1.  การแสดงกริยิาอาการต่อเพื่อนมนุษยด์ว้ยความสุภาพ มมีารยาท มน้ํีาใจช่วยเหลอืทํา
กจิธุระทีเ่กดิขึน้ของเพือ่นดว้ยความเตม็ใจ 
 2.  การเจรจากบัเพื่อนมนุษย์ด้วยคําสุภาพ อ่อนหวาน มปีระโยชน์และสมานประโยชน์
รวมทัง้การกล่าวคาํตกัเตอืนกนัดว้ยความหวงัดโีดยบรสิทุธิใ์จ  
 3.  การยิม้แยม้แจ่มใสเขา้หากนัและคดิทําประโยชน์ใหแ้ก่กนัดว้ยจติเมตตาปรารถนาดต่ีอ
กนัเป็นทีต่ ัง้  
 4.  การมน้ํีาใจแบ่งปนัของกนิของใชแ้มเ้ลก็ๆ น้อยๆ ที่ตนไดม้าใหแ้ก่กนัไม่เกบ็ซ่อนหรอื
หวงไวบ้รโิภคใชส้อยเพยีงคนเดยีว  
 5.  การประพฤตตินดงีามมมีารยาทเรยีบรอ้ยรกัษาระเบยีบวนิัยไม่ล่วงเกนิผูอ้ื่นและไม่ทํา
ตวัใหเ้ป็นทีน่่ารงัเกยีจของผูอ้ื่น  
 6.  การยอมรบัฟงัความคดิเหน็ของผูอ้ื่น มคีวามเหน็รว่มกนั ตกลงกนัไดก้บัหมูค่ณะ ไมด่ือ้
ร ัน้ไปตามลาํพงั 
 กรมวชิาการ (2526: 27) กล่าววา่ การอยูร่วมกนั หมายถงึ การทีม่นุษยต์อ้งอยูร่ว่มกนัเป็น
หมู่คณะ เริม่ตัง้แต่การอยู่ร่วมกนักบัครอบครวั หมู่บ้าน ตําบล อําเภอ จนถึงประเทศชาติ ตลอด
จนถึงโลก จะอยู่คนเดียวแต่ลําพงัโดยไม่พึงพาอาศัยใครไม่ได้ ในการอยู่ร่วมกันจําเป็นต้องมี
หลกัธรรมสาํหรบัปฏบิตัทิีด่ต่ีอกนั คอื ความสามคัค ีความเสยีสละ การใหอ้ภยั ความเอือ้เฟ้ือเผื่อแผ ่
การยอมรบัความคดิเหน็ของผูอ้ื่น และความเหน็อกเหน็ใจ หากหมู่คณะใดยดึหลกัธรรมในการอยู่
รว่มกนั จะทาํใหห้มูค่ณะนัน้หรอืประเทศชาตนิัน้ๆ มคีวามสขุ ความเจรญิ  
 ทรงสริ ิวชิริานนท ์(2551: 20) กล่าวว่า หลกัคาํสอนของพระพุทธศาสนา ทีเ่ป็นเครื่องยดึ
เหน่ียวจติใจ ทําให้การดํารงชวีติในสงัคมดําเนินไปอย่างราบรื่น เรยีกว่า “สงัคหวตัถุ 4” ซึ่งเป็น
หลกัธรรมแห่งการสงัคมสงเคราะหท์ีด่ยี ิง่ คหวตัถุ 4 มาจากคําว่า “สงัคห” ทีแ่ปลว่า สงเคราะห ์กบั
คําว่า “วตัถุ” ที่แปลว่า เรื่อง หรือเป็นที่ตัง้ รวมความว่า เรื่องการสงเคราะห์ หรือธรรมอนัเป็น
หลกัการในการสงัคมสงเคราะห์ ซึ่ง พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต) (2550: 25) ได้ให ้
ความหมาย ของสงัคหวตัถุ 4 ดงัน้ีคอื  
 1.  ทาน ใหป้นั คอื ความเอือ้เฟ้ือ เผื่อแผ ่เสยีสละ แบ่งปนั ช่วยเหลอืสงเคราะหด์ว้ยปจัจยั
สี ่ทุน หรอื ทรพัยส์นิ สิง่ของ ตลอดจนใหค้วามรู ้ความเขา้ใจและศลิปวทิยา  
 2.  ปิยวาจา พดูอยา่งรกักนั คอื กล่าวคาํสุภาพ ไพเราะ น่าฟงั ชีแ้จง แนะนําสิง่ทีเ่ป็น
ประโยชน์ มเีหตุผล เป็นหลกัฐาน ชกัจงูในทางทีด่งีามหรอืแสดงความเหน็อกเหน็ใจ ใหก้ําลงัใจ รูจ้กั
พดูใหเ้กดิความเขา้ใจด ีสมานสามคัค ีเกดิไมตรทีาํใหร้กัใครน่บัถอืและชว่ยเหลอืเกือ้กลูกนั  
 3.  อตัถจรยิา ทาํประโยชน์แก่กนั คอื ช่วยเหลอืดว้ยแรงกายและขวนขวายช่วยเหลอื
กจิการต่างๆ บาํเพญ็ประโยชน์ รวมทัง้ชว่ยแกไ้ขปญัหาและชว่ยปรบัปรงุสง่เสรมิในดา้นจรยิธรรม  
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 4.  สมานตัตตา เอาตวัเขา้สมาน คอื ทาํตวัใหเ้ขา้กบัเขาได ้วางตนเสมอตน้เสมอปลายให้
ความเสมอภาค ปฏบิตัสิมํ่าเสมอกนัต่อคนทัง้หลาย ไมเ่อาเปรยีบและเสมอในสุขทุกข ์ คอื รว่มสุข 
รว่มทุกข ์รว่มรบัรู ้รว่มแกไ้ขปญัหาเพือ่ใหเ้กดิประโยชน์สขุรว่มกนั 
 สรุป การอยู่ร่วมกบัผู้อื่นในสงัคมอย่างสนัติและมคีวามสุข ชวีติราบรื่นนัน้ จําเป็นต้องมี
หลกัธรรมคาํสอนของพระพุทธศาสนา เป็นเครื่องยดึเหน่ียวจติใจ และเป็นหลกัปฏบิตั ิเพื่อทาํใหก้าร
ดาํรงชวีติในสงัคมดาํเนินไปอยา่งราบรืน่ ผดุงสงัคมใหอ้ยูร่ว่มกนัอยา่งสนัต ิ
   
 ความสาํคญัของการอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้น  
 มนีกัการศกึษาหลายทา่นไดใ้หค้วามสาํคญัของการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่นไว ้ดงัน้ีคอื 
 ประเทนิ มหาขนัธ ์ (2515: 75) กล่าวว่า มนุษยเ์ราจะอยูร่ว่มกนัไดด้ว้ยด ีกค็อื ตอ้งมคีวาม
จรงิใจต่อกนัไมใ่ช่ปากพดูอย่างหน่ึงแต่ปฏบิตัต่ิอกนัอกีอย่างหน่ึง คอยประทุษรา้ยต่อกนัทัง้ทางกาย 
ทางวาจาเมื่อต่างคนต่างไม่ซื่อต่อกนั ต่างคนต่างประทุษรา้ยต่อกนั ต่างคนต่างระแวงกนั ต่างคนก็
ต่างระวงัตวัเช่นน้ีแลว้จะอยู่รว่มกนัไดอ้ย่างไรความจรงิใจต่อกนัจงึเป็นเรื่องสาํคญัการอยู่รว่มกนัหมู่
มากมใิชท่าํไดง้า่ยๆ ตอ้งอาศยัศลิปะจงึจะอยูร่ว่มกนัอยา่งมคีวามสขุ 
 เอกวทิย ์ณ ถลาง (2541: 61-62) กล่าวไวใ้นคาํบรรยายเรื่อง ความอยูร่อดของสงัคมไทย
กบัการพฒันาวนิัย และสรา้งเสรมิวฒันธรรมของการอยู่ร่วมกนัของคนในสงัคมไทยว่า ประชาคม
หน่ึงหรอืหลายๆ ประชาคมทีถ่อืหลกัเพื่อประโยชน์ส่วนรวมกนัอย่างเสมอภาคนัน้ ต้องยอมรบัการ
อยูร่ว่มกนัและตอ้งสาํนึกในหน้าที ่ความรบัผดิชอบของแต่ละบุคคลทีพ่งึมต่ีอกนั สามารถรว่มมอืรว่ม
ใจกนัทาํงานเพื่อประโยชน์ส่วนรวมได ้ชวีติประจําวนัของทุกคนซึง่จะตอ้งเป็นรากฐานสาํคญัทีจ่ะทํา
ใหก้ารอยูร่ว่มกนัดาํเนินไปไดด้ว้ยด ี
 ทศินา แขมมณี (2536: 7) และดุสติ โกณสนัเทยีะ (2538: 56) ไดแ้สดงความคดิเหน็ไว้
คลา้ยคลงึกนักบัความสามารถในการอยูร่ว่มกนักบัผูอ้ื่น ดงัต่อไปน้ี 
 1.  ความรบัผดิชอบ หมายถงึ ความไวใ้จได ้ความผูกพนักบังาน ความละเอยีดรอบคอบ 
การทาํงานอยา่งเตม็ความสามารถ มคีวามมานะพยายาม 
 2.  ความมจีติใจกวา้งขวาง หมายถงึ พรอ้มทีจ่ะยอมรบัฟงัความคดิเหน็ หรอืแนวทางการ
แก้ปญัหา ตลอดจนยอมรบัฟงัคําวพิากษ์วจิารณ์ ยอมรบัความเปลี่ยนแปลง เป็นผูม้เีหตุผลมน้ํีาใจ
นกักฬีา 
 3.  การมีเมตตา หมายถึง คํานึงถึงปญัหาและความต้องการของผู้อื่น การให้ความ
ชว่ยเหลอืเพือ่นมนุษยด์ว้ยกนั ไมมุ่ง่รา้ยทาํลายกนั การเคารพในสทิธขิองผูอ้ื่น และมน้ํีาใจยตุธิรรม 
 4.  การมสีามคัคธีรรม หมายถงึ การมสีว่นรว่มในกจิกรรมต่างๆ การประสานความรว่มมอื 
รว่มใจ ชว่ยเหลอืงานกลุ่ม รว่มคดิ รว่มทาํ และมคีวามกระตอืรอืรน้ในการทาํงาน 
 5.  ความเชื่อมัน่ในตนเอง หมายถงึ กลา้แสดงออก กลา้คดิ กลา้ทาํ เชื่อมัน่ในตนเอง และมี
ความคดิอสิระ กลา้รบัผดิชอบ และมคีวามซื่อสตัยส์จุรติ 
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 6.  มคีวามคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์หมายถงึ ใชค้วามคดิและทฤษฎใีหม่ในการแกป้ญัหาและมี
การประเมนิผลงานของตนเอง และผูร้ว่มงานอยูเ่สมอ 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตโต) (2541: 61) ไดอ้ธบิายว่า ประเพณีของการอยูร่ว่มกนัโดยที่
ประชาชนทุกคนตอ้งปฏบิตัเิป็นประจาํม ี3 ประการคอื 
 1.  การใหค้วามเคารพซึง่กนัและกนั คอื “คารวะธรรม” หมายถงึ ทุกคนตอ้งใหเ้กยีรตซิึง่กนั
และกนั ทัง้ทางกาย วาขา และความคดิ ทุกคนย่อมเคารพในความคดิของคน ย่อมมกีารใหโ้อกาส
และเคารพต่อความคดิของทุกคน ถา้ถอืเป็นหลกัการอยา่งเครง่ครดัจรงิๆ แลว้การล่วงเกนิผูอ้ื่น การ
ทาํรา้ยผูอ้ื่น การโกรธผูอ้ื่น ยอ่มเป็นการไมเ่คารพซึง่กนัและกนั และผดิหลกัการอยูร่ว่มกนัทัง้สิน้ 
 2.  มีการแบ่งปนักัน ร่วมมือประสานกัน คือ “สามัคคีธรรม” หมายถึง การที่บุคคลมี
ความสามารถในด้านใด กร็บัอาสางานไปทําไม่บ่ายเบี่ยง ไม่หลกีเลี่ยง คนจะใหค้วามร่วมมอืและ
ประสานงานกนัตามอตัภาพ ตามแผนงานทีไ่ดต้กลงรว่มกนัไมม่กีารกลัน่แกลง้ดือ้ดงึ 
 3.  มคีวามเชื่อมัน่ในวธิแีห่งปญัญา คอื “ปญัญาธรรม” หมายถึง การร่วมมอืกนั มคีวาม
สามคัค ีซึง่รวมไปถงึการไดร้บัการศกึษาเพือ่พฒันาปญัญา เพือ่นํามาใชใ้นการรว่มมอืกนั 
 นอกจากนัน้ ความสามารถในการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นสําหรบันักเรียนตามบันทึกของ
เยาวชนประชาธิปไตย มี 3 ด้านคือ คารวะธรรม สามัคคีธรรม และปญัญาธรรม (สํานักงาน
คณะกรรมการการเลอืกตัง้. 2555) ดงัน้ี 
 1.  คารวะธรรม ไดแ้ก่ 
  1.1  เคารพในร่างกาย คอื แสดงความเคารพครทูุกครัง้ทีพ่บ เคารพเพื่อน เคารพบดิา
มารดา ก่อนและหลงัจากโรงเรยีน เคารพผูใ้หญ่ทุกครัง้ทีพ่บ เชื่อฟงัคํากล่าวตกัเตอืนไม่แสดงกริยิา
ทา่ทางหยาบคาย มคีวามเคารพนอบน้อมต่อทุกคน 
  1.2  เคารพทางวาจา คือ การพูดกับเพื่อน ครู พ่อแม่ ญาติผู้ใหญ่ และคนอื่นด้วย
ถ้อยคําไพเราะ มหีางเสยีงทุกครัง้ ใชค้ําแทนชื่อตนเองที่เหมาะสม ไม่กล่าวถงึบุคคลอื่นในแง่รา้ย 
สรรเสรญิผูอ้ื่นด้วยความจรงิใจ พูดแสดงความคดิเหน็ในสิง่ที่เป็นจรงิ ไม่กล่าวอ้างโดยไม่ตรงกบั
ความเป็นจรงิ 
  1.3  เคารพในความคดิเหน็ คอื การตัง้ใจฟงัคร ูเพื่อน อภปิราย และทุกครัง้ตอ้งตดิตาม
ดว้ยว่าถูกต้องหรอืไม่ เชื่อถอืไดห้รอืไม่ ไม่พูดแซงโดยไม่ไดร้บัอนุญาต ไม่แสดงกริยิามารยาทไม่
เหมาะสม ในขณะทีม่กีารแสดงความคดิเหน็ เช่น ทําเสยีงดงั พดูขึน้ลอย ๆ และตอ้งฟงัผูอ้ื่นและคดิ
ตามไปดว้ยจนจบ จนพจิารณาว่า ควรคดัคา้นหรอืสนับสนุน ถ้าผูอ้ื่นหรอือภปิรายไม่ตรงกบัความ
คดิเหน็ของตนเอง ตอ้งฟงัใหจ้บ และไตรต่รองใหร้อบคอบก่อนแสดงความคดิเหน็โตแ้ยง้ 
  1.4  เคารพในกฎเกณฑ ์คอื การปฏบิตัติามขอ้ตกลงของกลุ่มอย่างเคร่งครดั กฎจราจร 
ไม่ลกัขโมย เชญิธงชาติในวนัสําคญั ถวายความจงรกัภกัดต่ีอพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั และ
สมเดจ็พระบรมวงศานุวงศ ์ทําตามกฎหมายอยา่งเครง่ครดั เวน้การปะทะทาํรา้ยชวีติผูอ้ื่นในฐานะที่
เป็นพทุธศาสนิกชน 
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  1.5  เคารพในสทิธขิองผูอ้ื่น คอื ไมท่าํความราํคาญใหผู้อ้ื่น ไมห่ยบิของผูอ้ื่นมาเป็นของ
ตนเอง และไม่ล่วงลํ้าสถานที่ของบุคคลอื่นโดยไม่ไดร้บัอนุญาต ไม่ทําสมบตัขิองผูอ้ื่นเสยีหาย เขา้
แถวรบับรกิารทุกครัง้ ไมท่ําใหผู้อ้ื่นเจบ็กายและอบัอาย ไมถ่อืประโยชน์จากสาธารณะสมบตัแิต่ฝา่ย
เดยีว และไมท่าํลายสาธารณะสมบตัใิหเ้สยีหาย 
 2.  สามคัคธีรรม ไดแ้ก่ 
  2.1  รว่มกนัทาํงาน ทัง้กายและใจ 
  2.2  มคีวามเป็นน้ําหน่ึงใจเดยีวกนัในหมูค่ณะ 
  2.3  เหน็แก่ประโยชน์สว่นรวม 
  2.4  รบัผดิชอบต่อหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมายจากส่วนรวมและหน้าทีต่่อสงัคมในการรูจ้กั
ประสานประโยชน์โดยถอืประโยชน์ของส่วนรวม หรอืของชาติเป็นที่ตัง้ ได้แก่ การทํางานร่วมกนั
อย่างสนัตวิธิ ีรูจ้กัการประนีประนอม มกีารเสยีสละความสุขส่วนตนหรอืหมู่คณะเพื่อประโยชน์ของ
สว่นรวมหรอืของชาต ิ
  2.5 ร่วมมือในการทํางาน หรือทํากิจกรรมอย่างหน่ึงอย่างใดร่วมกัน โดยมีบุคคล
ผูร้่วมงานตัง้แต่ 2 คนขึน้ไป ในการร่วมกนัทํางานน้ี จะต้องมกีารวางแผนในการทํางานร่วมกนั คดิ
รว่มกนั และทาํรว่มกนั เมือ่ถงึขัน้ตอนของการทาํงานกช็่วยเหลอืกนัอยา่งตัง้ใจจรงิ ไมห่ลกีเลีย่งหรอื
ทาํแบบเอาเปรยีบผูอ้ื่น 
 3.  ปญัญาธรรม ไดแ้ก่ 
  3.1  การไมถ่อืตนเป็นใหญ่ คอื การรูจ้กัรบัฟงัความคดิเหน็ของผูอ้ื่น การยอมรบัฟงัและ
ปฏิบตัิตามมติของเสยีงส่วนมากในที่ประชุมหรอืในการทํางานต่างๆ และการรู้จกัเป็นผู้นําและผู้
ตามทีด่ ี
  3.2  เน้นการใชป้ญัญา คอื ใชเ้หตุผล และความถูกต้องในการตดัสนิปญัหาทัง้ปวง ไม่
ใชเ้สยีงขา้งมากในการตดัสนิใจปญัหาเสมอไป 
  3.3  เมื่อมปีญัหาใดเกดิขึน้ หรอืมเีรื่องทีต่อ้งตดัสนิใจทุกคนตอ้งรว่มกนัคดิ และช่วยกนั
ตดัสนิใจโดยใชเ้หตุผล 
  3.4  ในกรณทีีม่ปีญัหาโตแ้ยง้ในหมูค่ณะ จะตอ้งพยายามอภปิรายจนกระทัง่สามารถชกั
จูงใหทุ้กคนเหน็คล้อยตามเมื่อเกดิกรณีที่ต่างกม็เีหตุผลที่ดดีว้ยกนั และไม่อาจชกัจูงใหก้ลุ่มหนัไป
ทางใดทางหน่ึงไดเ้ทา่นัน้จงึจะใชว้ธิกีารออกเสยีง 
 สรปุ ความสาํคญัของการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น เป็นการแสดงออกถงึความสามารถในการปฏบิตัิ
ต่อกนัและกนัในทางที่ด ียอมรบัและสํานึกในหน้าที่ ความรบัผดิชอบของแต่ละบุคคลที่พงึมต่ีอกนั 
สามารถร่วมมอืรว่มใจกนัทาํงานเพื่อประโยชน์สว่นรวมได ้ตลอดจนการมคีารวะธรรม สามคัคธีรรม 
และปญัญาธรรม  
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 มารยาทในการอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นของวฒันธรรมไทย 
 วฒันธรรมไทย เป็นเอกลกัษณ์ของสงัคมไทย สุวมิล จุลวานิช (2551: 71) กล่าวว่า 
วฒันธรรม หมายถงึ ลกัษณะทีแ่สดงถงึความเจรญิงอกงามของหมู่คณะ ที่ประพฤตปิฏบิตัสิบืทอด
กนัมาจนเป็นมรดกทางสงัคม จากชนรุ่นหน่ึงไปสูช่นอกีรุน่หน่ึง คอื 1) เป็นสิง่ทีไ่ดม้าจากการเรยีนรู ้
และการเรยีนรูน้ี้ตอ้งมาจากมนุษยด์ว้ยกนัจงึทาํใหเ้กดิปฏกิริยิาโตต้อบสมัพนัธก์นั 2) เป็นมรดกทาง
สงัคมทีม่กีารสอนจะจงใจหรอืไม่กต็าม โดยมภีาษาเป็นสื่อในการถ่ายทอด 3) เป็นวถิชีวีติหรอืแบบ
แผนของการดํารงชวีติของแต่ละสงัคม และ 4) เป็นสิง่ทีไ่ม่คงที ่มนุษยอ์าจจะมกีารคดิคน้ ปรบัปรุง 
ใหเ้ขา้กบัสถานการณ์ทีเ่ปลีย่นแปลงไป วฒันธรรมจงึมกีารเปลีย่นแปลงไดเ้สมอ ดงันัน้ มารยาทไทย
ทีเ่ป็นวฒันธรรมการทกัทายเวลาพบปะกนัหรอืลาจากกนั คอื “การไหว”้ เป็นการแสดงถงึความมี
สมัมาคารวะและการใหเ้กยีรตซิึง่กนัและกนันอกเหนือจากการกล่าวคาํว่า “สวสัด”ี แลว้ยงัแสดงออก
ถงึความหมาย “การขอบคุณ” และ “การขอโทษ” การไหวเ้ป็นการแสดงมติรภาพ มติรไมตร ีทีเ่ป็น
ขนบธรรมเนียมประเพณีอนัดงีาม ซึง่นับวนัจะค่อยๆ เลอืนรางออกไปจากสงัคมไทย ดว้ยเยาวชน
ไทยสว่นใหญ่รบัเอาวฒันธรรมต่างชาตมิายดึถอืปฏบิตั ิเช่น การทกัทายกนัดว้ย การจบัมอื ดว้ยการ
ผงกหวัหรอืพยกัหน้าตอ้นรบักนั โดยปกตคิวามอ่อนน้อมถ่อมตนเป็นวฒันธรรมไทยทีแ่สดงความ
เคารพดว้ยการไหวผู้อ้าวุโส หรอืการรบัไหวผู้อ้าวุโสน้อย ปจัจุบนักลายเป็นวฒันธรรมทีเ่กดิเฉพาะ
กลุ่มแทนทีจ่ะเป็นวฒันธรรมในสงัคมของคนทุกชนชัน้  
 ดว้ยสาเหตุทีเ่ยาวชนไทยมองขา้มวฒันธรรมไทยทีด่งีามถูกตอ้ง มารยาทในสงัคมไทยจงึ
ผดิเพีย้นไป สาํนกังานคณะกรรมการวฒันธรรมแหง่ชาต ิ(2551: Online) ไดจ้ดัเผยแพรค่วามรูเ้รื่อง
มารยาทไทยอย่างต่อเน่ือง และได้หยบิยกมารยาทในการพบปะสมาคมในสงัคมที่สําคญัดงัน้ี
 1. การรูจ้กัวางตน ตอ้งเป็นคนมคีวามอดทน มคีวามสงบเสงีย่ม ไม่แสดงกริยิากา้วรา้ว 
อวดรู ้อวดฉลาด อวดมัง่ม ีและไมค่วรตตีวัเสมอผูใ้หญ่ แมว้า่จะสนิทสนมหรอืคุน้เคยกนักต็าม 
 2.  การรูจ้กัประมาณตน มธีรรมของคนด ี7 ไดแ้ก่ รูจ้กั เหตุผล ตน ประมาณกาล ชุมชน 
และบุคคล โดยไมท่ําตวัเองใหเ้ด่น เรยีกรอ้งใหค้นอื่นสนใจ หรอืสรา้งจุดสนใจในตวัเรามากเกนิไป 
ตวัอย่าง คําเตอืนของหลวงวจิติรวาทการทีก่ล่าวไวว้่า “จงทําดแีต่อย่าเด่นจะเป็นภยั ไม่มใีครเขา
อยากเหน็เราเดน่เกนิ” 
 3.  การรูจ้กัการพดูจา ตอ้งไมท่กัทายปราศรยักบัคนดว้ยคาํพดูทีจ่ะทาํใหค้นเขาเกดิความ
อบัอายในสงัคม และ ไม่คุยเสยีงดงัหรอืยกัคิว้หลิว่ตาทาํท่าทางประกอบจนทําใหเ้สยีบุคลกิภาพได้
 4.  การรูจ้กัควบคุมอารมณ์ คอื รูจ้กัขม่จติของตน ไมใ่ชอ้ารมณ์รุนแรงเพื่อไมใ่หล้่วงสิง่ทีไ่ม่
ควรล่วง ไดแ้ก่ การขม่ราคะ โทสะ โมหะ ไมใ่หก้ําเรบิเป็นคุณลกัษณะทีส่าํคญัอยา่งหน่ึง คอื รูจ้กัขม่
อารมณ์ต่าง ๆ ไมท่าํลายขา้วของ ไมพ่ดู และแสดงกริยิาประชดประชนั หรอืสอ่เสยีด 
 5.  การสาํรวมกริยิาเมื่อเดนิผ่านผูใ้หญ่ ขณะทีเ่ดนิผา่นผูใ้หญ่ใหก้ม้ตวัพองาม หรอืหาก
ผูใ้หญ่กําลงัเดนิไม่ควรวิง่ตดัหน้า ควรหยุดใหผู้ใ้หญ่เดนิไปก่อน หรอืไม่ควรเดนิผ่านกลางขณะที่
ผูใ้หญ่กาํลงัพดูกนั 
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 6.  การรูจ้กัควบคุมอริยิาบถ ถอืเป็นคุณสมบตัทิีด่ ีเช่น เมื่อเราไดย้นิเสยีงเพลงกไ็มค่วร
เขยา่ตวั กระดกิเทา้ หรอืเคาะจงัหวะโดยไมเ่ลอืกสถานที ่ซึง่การกระทาํดงักล่าวน้ี ถอืว่าเป็นอาการ
ของคนทีไ่มค่วบคุมอริยิาบถ และไมเ่หมาะสมกบักาลเทศะ 
 7.  ความมน้ํีาใจไมตรอีนัดต่ีอกนั การอยูร่ว่มกนัในสงัคมอยา่งมคีวามสุขดว้ยความรกัและ
เขา้ใจกนั ควรมคีวามเอือ้อาทร มน้ํีาใจไมตรต่ีอกนั มคีวามเอือ้เฟ้ือเผื่อแผก่นั มคีวามเหน็อกเหน็ใจ 
เอาใจใส ่ทุกขส์ุขของผูเ้กีย่วขอ้งมุง่ดมีุง่เจรญิต่อกนั ทีส่าํคญัคอืมน้ํีาใจในการช่วยเหลอื หรอืช่วยทาํ
ประโยชน์ใหแ้ก่สงัคม 
 8.  การช่วยเหลอืผูอ้ื่น เป็นคุณธรรมชัน้สงูของการอยู่ร่วมกนัในสงัคม ลูกเสอื เนตรนาร ี 
ยุวกาชาด ผูบ้ําเพญ็ประโยชน์มอุีดมการณ์สําคญัคอื “การช่วยเหลอืผูอ้ื่น” พระพุทธเจา้ทรงแสดง
ธรรมเป็นปจัฉิมโอวาท ความว่า “จงยงัประโยชน์ตนและประโยชน์ผูอ้ื่นดว้ยความไม่ประมาทเถดิ” 
การยงัประโยชน์แก่ผูอ้ื่น กค็อื การชว่ยเหลอืผูอ้ื่นหรอืการปฏบิตัเิพือ่ประโยชน์แก่ผูอ้ื่น เพือ่ประโยชน์
สว่นรวม สงัคมจะมสีนัตสิุข คอื มคีวามสงบสุข ถา้บุคคลในสงัคมรูจ้กัการช่วยเหลอืผูอ้ื่น มคีวาม
เสยีสละเพือ่ประโยชน์สว่นรวม 
 สรุป มารยาทในการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นของวฒันธรรมไทย ที่เป็นเอกเป็นเอกลกัษณ์ของ
สงัคมไทย และเป็นวฒันธรรมการทกัทายเวลาพบปะกนัหรอืลาจากกนั คอื “การไหว”้ เป็นการแสดง
ถงึความมสีมัมาคารวะและการใหเ้กยีรตซิึ่งกนั และใน “การไหว”้ นัน้ ยงัเป็นการแสดงการทกัทาย
กล่าวคาํว่า “สวสัด”ี และแสดงออกถงึความหมาย “การขอบคุณ” และ “การขอโทษ” ดงันัน้ การไหว้
จงึเป็นการแสดงมติรภาพ ทีเ่ป็นขนบธรรมเนียมประเพณีอนัดงีามของสงัคมไทยทีค่วรปลูกฝงัเดก็
ปฐมวยัใหป้ระพฤตปิฏบิตัสิบืไป  
 
 3)  การมีปฏิสมัพนัธก์บัผูอ่ื้น 
 มนีกัการศกึษาไดใ้หค้วามหมายของการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่นไว ้ดงัน้ีคอื 
 อนุรยี ์แกว้แววน้อย (2551: 122) กล่าวว่า ปฏสิมัพนัธ ์(Transactional Analysis) คอื การ
วเิคราะหก์ารตดิต่อสมัพนัธ์กนัระหว่างบุคคล ตัง้แต่ 2 คน ขึน้ไป โดยเน้นการวเิคราะหพ์ฤตกิรรม
เพื่อใหบุ้คคลเขา้ใจกนัดขีึน้ ซึ่งอรีคิ เบอรน์ (อนุรยี ์แกว้แววน้อย. 2551: 122; อา้งองิจาก Eric 
Brene) เป็นผู้ให้กําเนินทฤษฎีน้ี ได้เขยีนหนังสอืเล่มแรกชื่อ Transactional Analysis in 
Psychology เป็นเรื่องเกีย่วกบัวธิวีเิคราะหก์ารตดิต่อสมัพนัธก์นัทัว่ไป (อนุรยี ์แกว้แววน้อย. 2551: 
122; อา้งองิจาก โยธนิ ศนัสนยุทธ. 2525: 137) ดงันัน้ในการศกึษาเรื่องการมปีฏสิมัพนัธก์เ็พื่อช่วย
ใหบุ้คคลเขา้ใจความสมัพนัธท์ีม่ต่ีอบุคคลอื่น เพือ่เขาจะไดพ้ฒันาการสือ่สารและมนุษยสมัพนัธท์ีด่ ี
 พจนานุกรมแปล ไทย-องักฤษ (NECTEC's Lexitron Dictionary. 2014: Online) ไดใ้ห้
ความหมายของคําว่า “ปฏสิมัพนัธ”์ หมายถงึ ความสมัพนัธก์นั หรอืความเกีย่วขอ้งกนั ซึง่ตวัอยา่ง
ประโยคกลุ่มทางสงัคมคอืการทีบุ่คคลมารวมกนัโดยมปีฏสิมัพนัธก์นัอยา่งใกลช้ดิ 
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 สรุป การมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น หมายถงึ การสรา้งความสมัพนัธ์ของมนุษย ์ตัง้แต่สองคน
ขึน้ไป ปฏสิมัพนัธ์ในความหมายของความสมัพนัธ์หรอืเกีย่วขอ้งกนัน้ี จงึเป็นความสมัพนัธ์ระหว่าง
มนุษยน์ัน่เอง ในการสรา้งความสมัพนัธ์ระหว่างมนุษยน้ี์จําเป็นต้องใชท้ัง้ศาสตรแ์ละศลิป์ ซึ่งการมี
ปฏสิมัพนัธ์น้ีบุคคลจะต้องมคีวามสมัพนัธ์กนัอย่างใกล้ชดิหรอืมคีวามเกี่ยวขอ้งกนั เช่น พ่อแม่ ลูก 
เครอืญาต ิเพือ่นเล่น หรอืเพือ่นรว่มงาน เป็นตน้  
 

 ความสาํคญัของปฏิสมัพนัธ ์ 
 อนุรยี ์แกว้แววน้อย (2551: 122) กล่าวว่า การมปีฏสิมัพนัธ ์ถอืเป็นเทคนิคในการทีจ่ะทาํ
ใหอ้ยู่ร่วมกนัของบุคคลดําเนินไปอย่างมคีวามสุข ไดแ้ก่ 1) ทําใหเ้ขา้ใจพฤตกิรรมการสื่อสารของ
มนุษย์ 2) ทําให้เข้าใจผู้อื่นและเพื่อนร่วมงานดีขึ้น ลดความรู้สกึไม่ดีที่มต่ีอบุคคลอื่นลง 3) ช่วย
กระตุ้นใหเ้กดิพฒันาการดา้นต่างๆ 4) ทําใหเ้กดิพฒันาการปรบัตนเอง เกดิสมัฤทธิผ์ลในการ
ตดิต่อสือ่สารกบัผูอ้ื่น 5) ทาํใหก้ารทาํงานเป็นกลุ่ม และ 6) เป็นเครื่องมอืสื่อสารของการทาํงาน ช่วย
พฒันาความสมัพนัธอ์นัดรีะหวา่งผูร้ว่มงาน ทาํใหผ้ลผลติมปีระสทิธภิาพมากกวา่เดมิ 
 สุรพล พยอมแยม้ (2548: 21) กล่าวว่า การมสีมัพนัธภาพระหว่างบุคคลเป็นพฤตกิรรม
หน่ึงที่บุคคลกระทําต่อกนั ถ้าทัง้สองฝ่ายยงัมีปฏิสมัพนัธ์กนั (interaction) สมัพนัธภาพจะยงัไม่
เกิดขึ้น การที่บุคคลเข้าไปเกี่ยวข้องกัน (contact) เป็นจุดเริ่มต้นของการมีสัมพันธภาพ ซึ่ง
ความสมัพนัธน์ัน้อาจเกดิขึน้ในดา้นบวกหรอืในดา้นลบกไ็ด ้แต่สว่นใหญ่เมื่อพดูถงึคาํว่าสมัพนัธภาพ
เรามกัจะนึกถงึหรอืแปลความหมายไปในทางบวกมากกวา่ ดงัแสดงในภาพประกอบ 13 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 13 ขัน้ตอนของปฏสิมัพนัธม์นุษย ์
ทีม่า: สรุพล พยอมแยม้ (2548). จติวทิยาสมัพนัธภาพ.  หน้า 22. 

ผลกระทบจาก 
การมปีฏสิมัพนัธ์

ทัง้หมด 
(unilateral  
effects) 

พฤตกิรรมที ่
อาจใชโ้ตต้อบ 

ทัง้หมด  
(reciprocal  

effects) 

พฤตกิรรมทีเ่ลอืก
แสดงออกให้
เหมาะสม 

(reciprocal 
effects) 

หลกัการทีจ่าํเป็น 
สาํหรบัการสือ่สาร

(Concept that  
are necessary  

in student human
communication) 

การเขา้ใจการ
สือ่สารเพือ่ใชเ้ป็น

เงือ่นไขนํา  
(understanding 
preconditions) 

การเขา้ใจถงึผล
ต่อเน่ืองจากการ

สือ่สาร 
(communication 
Consequences) 

ปฏิสมัพนัธข์องมนุษย ์(Human Interaction) 

รปูแบบของปฏสิมัพนัธ ์
(forms of interaction) 

การสือ่สารระหวา่งมปีฏสิมัพนัธ ์ 
(communication) 

ปฏสิมัพนัธใ์นฐานะสือ่กลาง 
ระหวา่งบุคคลกบักลุม่  

(as mediating between individual
And group properties) 
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 พฤตกิรรมทางสงัคมต่างๆ ทีบุ่คคลแสดงปฏสิมัพนัธต่์อกนั อนัมผีลกระทบต่อร่างกายและ
จติใจนัน้ เป็นพฤตกิรรมในลกัษณะการตดิต่อสือ่สารระหวา่งบุคคล ซึง่เป็นการเอาใจใสร่ะหวา่งบุคคล 
(Strokes) อนุรยี ์แกว้แววน้อย (2551: 131-132) ไดจ้าํแนกเป็น 5 ประเภทคอื 
 1.  การเอาใจใสท่ีส่ง่ผลทางบวก (Positive Strokes) เป็นพฤตกิรรมทีจ่ดัว่าเป็นพฤตกิรรม
ทีด่ ีทาํใหผู้ร้บัการสื่อสารรูส้กึพอใจ ดใีจ อบอุ่นใจ และภาคภูมใิจ การสมัผสัทีอ่่อนโยน กริยิาท่าทาง
ทีส่ ื่อใหผู้ร้บัมคีุณค่า เช่น น้องนกชมเชยน้องนิดที่สามารถทํางานไดส้ําเรจ็ หรอืน้องต้นปลอบโยน
น้องแดงใหค้ลายทุกข ์เป็นตน้ 
 2.  การเอาใจใสท่ีเ่ป็นผลทางลบ (Negative Strokes) เป็นพฤตกิรรมทีไ่มด่ ีทาํใหผู้ร้บัการ
สือ่สารเกดิอารมณ์โกรธ อบัอาย และกาํลงัใจถดถอย เชน่ น้องแกม้ดุน้องกุง้ว่ามาโรงเรยีนสายบ่อยๆ 
ใหไ้ปอยูห่อ้งอื่น เป็นตน้ 
 3.  การเอาใจใส่ทีใ่หอ้ยา่งมเีงื่อนไข (Conditional Strokes) เป็นพฤตกิรรมทีใ่หอ้ย่างมี
เงือ่นไข เช่น น้องเมย ์กล่าวกบัน้องสาวชื่อน้องเมลว์่า จะซือ้ขนมใหก้นิถา้ทาํการบา้นเสรจ็แลว้ หรอื 
คุณแมบ่อกกบัลกูวา่ จะพาไปเทีย่วสวนสนุกหากลกูเรยีนไดท้ี ่1 เป็นตน้ 
 4.  การเอาใจใสแ่บบหลอกลวง (Plastic Strokes) เป็นพฤตกิรรมทีข่าดความจรงิใจต่อกนั 
ทาํใหเ้กดิปญัหาอนัสบืเน่ืองจากพฤตกิรรมหลอกลวง เช่น ชายหนุ่มหลอกลวงหญงิสาว และนายจา้ง
หลอกลวงลูกจา้ง เป็นตน้ พฤตกิรรมดงักล่าวเป็นพฤตกิรรมทีไ่ม่มคีวามจรงิใจใหก้นั ย่อมทําใหเ้กดิ
ความโกรธและความไมพ่งึพอใจ 
 5.  การเอาในใสท่ีเ่ป็นพธิกีาร (Ritual Strokes) เป็นพฤตกิรรมทีบุ่คคลประพฤตปิฏบิตัติาม
วฒันธรรมและประเพณีของสงัคม เช่น การไหว ้การสมัผสัมอื การทกัทายปราศรยัของบุคคลทีพ่บ
ในโอกาสต่างๆ พฤตกิรรมดง้กล่าวยอ่มจะทาํใหเ้กดิความพงึพอใจต่อกนั 
 สรปุ ความสาํคญัของการมปีฏสิมัพนัธ ์เป็นเทคนิคในการทีจ่ะทาํใหอ้ยูร่ว่มกนัของบุคคลใน
สงัคมอย่างมคีวามสุข ซึง่ปฏสิมัพนัธท์ีด่จีะทาํใหเ้ขา้ใจผูอ้ื่นมากขึน้ ทําใหเ้กดิพฒันาการปรบัตนเอง 
เกดิเป็นการสือ่สารทีม่ปีระสทิธภิาพซึง่กนัและกนัมากขึน้ 
    

 วิธีการปรบัตนให้เข้ากบัผูอ่ื้นด้วยการมีปฏิสมัพนัธ ์ 
 ในการมปีฏสิมัพนัธร์ะหว่างบุคคล จะทําใหท้ราบถงึสภาวะของบุคลกิภาพของแต่ละบุคคล 
อนุรยี ์แกว้แววน้อย (2551: 132-133) กล่าววา่ ถา้เราตอ้งการปรบัเปลีย่นสภาวะเพือ่ใหเ้ป็น 
ทีย่อมรบัของกลุ่มอาจใชว้ธิกีารดงัต่อไปน้ี 
 1.  การกระตุน้ใหบุ้คคลเขา้สู่สภาวะผูใ้หญ่ โดยใชค้ําถามทีถ่ามเกีย่วกบัเหตุผล พดูคุยกนั
ตอ้งอาศยัขอ้เทจ็จรงิ เพื่อทําใหเ้ขา้ใจความเป็นเหตุเป็นผล หรอืการยกตวัอย่างเกีย่วกบั การพสิจูน์
ความจรงิ ความถูกตอ้ง ความเหมาะสม 
 2.  การกระตุ้นใหบุ้คคลเขา้สู่สภาพเดก็ ทําไดโ้ดยพยายามพูดคุยในเรื่องสนุกสนาน ตลก 
ร่าเรงิ กระตุ้นใหเ้กดิความร่าเรงิ แจ่มใส พยายามหามุมมองอื่นๆ ทีท่ําใหต้ลกขบขนัเป็นการคลาย
ความเครยีด 
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 3.  การกระตุ้นบุคคลเขา้สู่สภาวะผูใ้หญ่ทีม่เีมตตา ทําไดโ้ดยการขอขอ้แนะนําทีด่ ีและขอ
ความชว่ยเหลอื เพือ่ใหผู้ร้บัรูส้กึวา่ตนเองเป็นทีป่รกึษา มหีน้าทีค่อยปกป้องเกดิความภาคภมูใิจ  
 ในการทาํใหเ้กดิสมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างกนันัน้ สุรพล พยอมแยม้ (2548: 25-26) กล่าว่า 
วธิกีารสรา้งสมัพนัธภาพจะแตกต่างกนัไปตามบุคลกิ หรอืลกัษณะนิสยัของแต่ละคน นอกจากนัน้ยงั
ขึน้อยูก่บัประสบการณ์และปจัจยัเกือ้หนุนอื่นๆ อกีมากมาย อย่างไรกต็ามการสรา้งสมัพนัธภาพทีด่ี
จะประกอบดว้ยกลุ่มพฤตกิรรมต่อไปน้ีรวมอยูใ่นกระบวนการดว้ยเสมอ ไดแ้ก่  
 1.  การเขา้ไปเกีย่วขอ้งสมัพนัธ ์(Contact) ถ้ายงัไม่ไดเ้ขา้ไปเกีย่วขอ้งกนั การเริม่ต้นของ
สมัพนัธภาพยอ่มไมเ่กดิขึน้ การเขา้ไปเกีย่วขอ้งกนันัน้จะมาจากการประเมนิความตอ้งการ (need) ที่
จะสรา้งสมัพนัธภาพต่อกนัของอกีฝ่าย ถ้าฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงยงัไม่ต้องการ กต็้องกระตุ้นใหเ้กดิความ
ตอ้งการใหไ้ดก่้อน จงึจะเริม่เขา้ไปเกีย่วขอ้ง (contact) ดว้ย การเขา้ไปเกีย่วขอ้งนัน้ใชก้ระบวนการ
สื่อสารทีส่่งผลใหเ้กดิการรบัรูร้ะหว่างกนัและต่อเน่ืองเป็นความรูส้กึ เป็นอารมณ์ เป็นความคดิ เป็น
ความเชื่อ ก่อนทีจ่ะเป็นการกระทาํออกมา 
 2.  การสร้างความคุ้ยเคยให้เกิดขึ้น (Familiarity) สัมพันธภาพที่ดี ไม่ใช่การเข้าไป
เกี่ยวขอ้งกนัเพยีงครัง้สองครัง้ แล้วสรุปว่ามคีวามสมัพนัธ์อนัดต่ีอกนั สมัพนัธภาพที่ดเีป็นผลจาก
การมปีฏสิมัพนัธร์ะหวา่งกนัอยา่งต่อเน่ือง การสรา้งความคุน้เคยดว้ยการมปีฏสิมัพนัธใ์หม้ากขึน้และ
กระทาํในหลายๆ โอกาส จนรูจ้กัและเขา้ใจกนัและกนั จงึถอืวา่เริม่มสีมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งกนัแลว้ 
 3.  การใหร้างวลัพฤตกิรรม (reward) ทุกครัง้ทีเ่กีย่วขอ้งสมัพนัธก์นั แต่ละฝา่ยควรพอใจ
หรอืไดร้บัรางวลัจากการกระทาํนัน้ๆ รางวลัทีไ่ดอ้าจเป็นวตัถุสิง่ของหรอืเป็นรางวลัน้ําใจ เช่น คาํชม 
การยิม้หรอืการใหก้ําลงัใจอื่นๆ เป็นตน้ หากมปีฏสิมัพนัธก์นัแลว้ต่างฝา่ยต่างไม่ไดร้บัรางวลั หรอืมี
ความพงึพอใจเกดิขึน้ การสรา้งสมัพนัธภาพคงชะงกัหรอืยตุลิงในทีส่ดุ 
 4.  การรูส้กึชอบหรอืพอใจ (liking) เมื่อเกีย่วขอ้งมปีฏสิมัพนัธก์นัและไดส้รา้งความคุน้เคย 
รวมทัง้ไดร้บัรางวลั จากปฏสิมัพนัธน์ัน้แลว้กต็าม กย็งัไมส่ามารถสรุปว่าสมัพนัธภาพทีด่เีกดิขึน้แลว้ 
เพราะถ้าอีกฝ่ายหน่ึงฝ่ายใดยงัไม่ชอบหรือยงัไม่พอใจกบัสิ่งที่เกิดขึ้น ถึงแม้จะได้รางวลัตามที่
ตอ้งการ ไดม้ปีฏสิมัพนัธบ์่อยครัง้ จนคุน้เคยกนั แต่ภายในจติใจยงัไมรู่ส้กึชอบหรอืพอใจบุคคลนัน้ ก็
ยงัถอืวา่สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งกนัยงัไมเ่กดิขึน้ 
 ดงันัน้ ผู้ที่จะสร้างสมัพนัธภาพให้เกิดกบับุคคลหรอืกลุ่มใด ควรวิเคราะห์ตรวจสอบว่า
องคป์ระกอบทัง้สีน้ี่เกดิขึน้หรอืยงั ถา้ยงัทาํไดไ้มค่รบถว้นและไมส่มบูรณ์ ยอ่มแสดงว่าสมัพนัธภาพที่
ดรีะหวา่งกนัยงัไมเ่กดิขึน้นัน่เอง และในการเลอืกใชแ้นวทางการสือ่สารเพือ่ใหเ้กดิสมัพนัธภาพทีด่ใีน
ครอบครวั อาจใช้วธิกีารโดย 1) บอกความรูส้กึของตวัเองว่ามคีวามรูส้กึอย่างไรในขณะน้ีหรอืต่อ
เรื่องน้ี 2) ใช้การสื่อสารสองทางเป็นหลกั ซึ่งจะทําให้การรบัสารนัน้มคีวามถูกต้อง 3) ยกย่องให้
เกยีรตแิละแสดงความชื่นชมใหก้นัและกนั ย่อมทําใหท้ัง้สองฝา่ยมคีวามรูส้กึทีด่หีรอืมคีวามสุข และ 
4) หลกีเลีย่งการสือ่สารดา้นลบ (สรุพล พะยอมแยม้. 2548: 27, 206-208) 
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 สรุป วธิีการปรบัตนให้เขา้กบัผู้อื่นด้วยการมปีฏิสมัพนัธ์นัน้ สามารถกระทําได้โดยการ
ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมหรือสภาวะเพื่อให้เป็นที่ยอมรบัของกลุ่มทัง้ในด้าน การเข้าไปเกี่ยวข้อง
สมัพนัธซ์ึง่กนัและการ การสรา้งความคุย้เคยใหเ้กดิขึน้ระหว่างกนัและกนั การใหร้างวลัพฤตกิรรมที่
พงึพอใจ และการรูส้กึชอบหรอืพอใจเมือ่ปฏสิมัพนัธด์าํเนินไปในทางทีด่งีาม  
 
 2)  การช่วยเหลือตนเองและผูอ่ื้น 
 พฤตกิรรมการช่วยเหลอืหรอืพฤตกิรรมเอือ้เฟ้ือ (altruism) (Wikipedia 2013: Online) 
อาจกล่าวไดว้า่เป็นพฤตกิรรมทางสงัคมทีป่ระสงคร์ปูแบบหน่ึง คาํวา่ altruism มาจากรากศพัทภ์าษา
ลาตนิ ซึง่ประกอบดว้ยคาํ 2 คาํคอื alter แปลว่า other และคาํว่า ism ซึง่หมายถงึการเขา้เผชญิหน้า
กบัผู้อื่น ซึ่งคําว่า “ผู้อื่น” ในความหมายพฤติกรรมการช่วยเหลือจะหมายรวมถึงคนอื่นๆ ทุกคน 
ถึงแม้จะเป็นคนแปลกหน้าก็ตาม ยิ่งไปกว่านัน้ พฤติกรรมที่ช่วยเหลือผู้อื่น ยงัแสดงออกเพื่อ
ชว่ยเหลอืมากกวา่จะผกูพนัหว่งใยตนเอง และคนใกลช้ดิ  
 พจนานุกรม ฉบบัราชบณัฑติยสถาน พ.ศ. 2542 (2546: 349) กล่าวว่า การช่วยเหลอื
หมายถงึ ชว่ยกจิการของเขาใหพ้รอ้มมลู 
 นอกจากนัน้ ในการใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่น จะมกีารใหค้วามช่วยเหลอืแตกต่างกนัใน 3 
ลกัษณะ ดงัน้ีคอื 
 1.  การใหค้วามหมายโดยเน้นที่แรงจูงในหรอืเจตนา (motivational or intentional 
definition) การใหค้วามหมายแบบน้ีเป็นการพจิารณาว่า การช่วยเหลอืผูอ้ื่นนัน้เป็นความเอื้อเฟ้ือ
หรอืไมอ่ยูท่ีเ่หตุผลของการกระทาํ ถา้กระทาํลงไปโดยหวงัว่า ผูร้บัความช่วยเหลอืจะไดร้บัประโยชน์
จริงๆ ถือเป็นความเอื้อเฟ้ือ ซึ่งลักษณะของความเอื้อเฟ้ือคือ มีจุดมุ่งหมายในตัวเองไม่มุ่งรบั
ผลตอบแทน เป็นการกระทําโดยเจตนาและกระทําเพื่อสร้างความดี และความเอื้อเฟ้ือน้ีเป็น
ความรูส้กึเหน็อกเหน็ใจดว้ย  
 2.  การใหค้วามหมายโดยเน้นทีก่ารปฏบิตั ิ(behavioral definition) การใหค้วามหมายใน
ลกัษณะน้ี ตรงกนัขา้มกบัการใหค้วามหมายตามการกระทาํโดยเจตนา เพราะพฤตกิรรมเอือ้เฟ้ือตาม
ความหมายน้ี มุ่งไปที่ไดแ้สดงพฤตกิรรมใด ๆ ออกมาจนช่วยเหลอืผูอ้ื่นได ้และสรา้งประโยชน์แก่
ผูอ้ื่นอย่างชดัเจน ไม่ไดค้ํานึงถงึแรงจูงใจเบื้องหลงัของผูใ้ห ้เช่น บางคนทําการช่วยเหลอืผูอ้ื่นตาม
หน้าทีข่องอาชพี ดงัตวัอย่าง หมอและพยาบาลทําหน้าทีช่่วยเหลอืชวีติของผูป้่วยทุกคนอย่างเตม็ที ่
เป็นตน้ 
 3.  การใหค้วามโดยโดยเน้นทางศลีธรรม (moral definition) นักปรชัญาบางท่านกล่าวว่า 
คนเรารู้สกึว่าตนควรจะช่วยผู้อื่น แม้จะไม่เต็มใจ เช่น พบไฟไหม้จึงวิง่เข้าไปช่วยนับว่าเป็นการ
กระทาํทีเ่กดิจากจติสาํนึก หรอืในการแสดงพฤตกิรรมเอือ้เฟ้ือนัน้ ผูแ้สดงอาจมเีหตุผลว่า ผูอ้ื่นอยูใ่น
ฐานะที่จําเป็นต้องไดร้บัความช่วยเหลอื เช่น สละที่นัง่ใหเ้ดก็และคนแก่ การกระทําเช่นน้ีแสดงถึง
ความมน้ํีาใจเอื้อเฟ้ือ และแสดงถึงความมศีลีธรรมระดบัหน่ึง ดงันัน้พฤติกรรมเชงิศลีธรรมจรรยา 
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(moral behavior) จงึไม่ต่างจากพฤตกิรรมเอือ้เฟ้ือ (altruistic behavior) ในบางสถานการณ์
พฤตกิรรมเอือ้เฟ้ือก่อตวัขึน้เอง โดยอตัโนมตัมิากกวา่เป็นการใชเ้หตุผลวา่ทาํเพือ่ชว่ยแกป้ญัหา 
 สรุป จากความหมายของพฤติกรรมการช่วยเหลือ ที่กล่าวมาข้างต้นจะสังเกตได้ว่า 
พฤตกิรรมการชว่ยเหลอืผูอ้ื่นเป็นการกระทาํทีเ่ป็นประโยชน์แก่ผูอ้ื่น โดยผูก้ระทาํสมคัรใจทีจ่ะกระทาํ 
พฤตกิรรมการช่วยเหลอืผูอ้ื่น อาจแสดงออกเป็นพฤตกิรรมย่อยๆ หลายอย่าง ซึ่งเรยีกแตกต่างกนั
ไป เช่น การบรจิาค การเสยีสละ การแบ่งปนั และการเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ เป็นต้น ซึ่งพฤติกรรมการ
ชว่ยเหลอืเหล่าน้ีเป็นพฤตกิรรมทีเ่ป็นประโยชน์ และเป็นทีต่อ้งการของสงัคม นกัจติวทิยาจงึใหค้วาม
สนใจศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมการช่วยเหลือ โดยมุ่งประเด็นที่สําคัญคือทําไมบุคคลจึงแสดง
พฤตกิรรมการชว่ยเหลอืและเหตุใดจงึแสดงแตกต่างกนั  
   
 ความสาํคญัของการพฤติกรรมการช่วยเหลือ 
 การอธบิายพฤตกิรรมการช่วยเหลอื มแีนวคดิทฤษฎทีีใ่ชใ้นการพยายามตอบคําถามว่า
ทาํไมบุคคลจงึมพีฤตกิรรมการช่วยเหลอืผูอ้ื่น ส่วนใหญ่ไดใ้ชแ้นวทางของทฤษฎทีางจติวทิยาสงัคม 
ทัง้จากกลุ่มนกัจติวทิยา และนกัสงัคมวทิยา โดยมทีฤษฎหีลกัๆ ทีส่าํคญั 3 ทฤษฎ ีดงัน้ี 
 1.  ทฤษฎกีารแลกเปลี่ยนทางสงัคม (Social Exchange Theory) น้ีมพีืน้ฐานมาจาก
แนวคดิเชงิเศรษฐศาสตร ์(สุรพล พยอมแยม้. 2548: 63-66) ซึง่ไดอ้ธบิายกระบวนการมปีฏสิมัพนัธ ์
(Interaction) ของบุคคลไว้ กล่าวคือ พฤติกรรมสามารถนํามาแลกเปลี่ยนกันได้ โดยอาศยัการ
เปรยีบเทยีบเชงิเศรษฐศาสตร ์ดงัเช่น ในทางจติวทิยาพจิารณาว่า การแสดงพฤตกิรรมของบุคคล 
ขึน้อยูก่บัความถีใ่นการเสรมิแรงและคุณคา่ของแรงเสรมิทีไ่ดร้บั เชน่ แมค่า้ขายของไดก้าํไร ผูซ้ือ้เสยี
ค่าใช้จ่ายในการซื้อสนิ เป็นต้น เมื่อบุคคล 2 คน มปีฏกิริยิาสมัพนัธ์กนั นัน่คอื เกดิพฤติกรรมเชงิ
แลกเปลีย่น (exchange behavior) การแลกเปลีย่นทีเ่กดิขึน้อาจเป็นรางวลั หรอืการลงโทษหรอือาจ
เป็นความพงึพอใจ หรอืความคบัขอ้งใจกไ็ด ้แต่ละคนจะเลอืกทําในสิง่ทีรู่ส้กึว่าตนเองไม่ขาดทุน ซึง่
พฤตกิรรมที่ใช้ในการแสดงพฤติกรรมแลกเปลี่ยนทางสงัคม แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คอื 1) การ
แสดงออก (activity) เป็นพฤติกรรมภายนอกที่สามารถสงัเกตได้ เช่นเดียวกบัคําว่าการกระทํา 
(operant) ของ Skinner ดงันัน้การแสดงออกของพฤตกิรรม จงึเป็นการแสดงออกโดยเจตนาของ
บุคคล 2) ความรูส้กึ (sentiments) ซึง่ถอืเป็นพฤตกิรรม อนัเป็นสญัลกัษณ์ทีแ่สดงออกถงึความรูส้กึ 
หรอืทศันคตทิีบุ่คคลในสงัคมมต่ีอบุคคลอื่น พฤตกิรรมน้ีอาจแสดงออกในลกัษณะกวา้งๆ เช่น การ
ยิม้ การหวัเราะ การหอม การใชค้าํพดูทีแ่สดงการเหน็ดว้ย เป็นตน้ ดงันัน้ ขบวนการการแลกเปลีย่น
ก็จะมีทัง้ความรู้สึกของการได้รบัรางวัล และการถูกลงโทษ และ 3) เป็นพฤติกรรมที่แสดงถึง
ปฏสิมัพนัธ์ (Interaction) พฤตกิรรมปฏสิมัพนัธ์น้ี จะเกดิขึน้เมื่อบุคคลไดร้บัรางวลั หรอืถูกลงโทษ 
จากการแสดงออกของบุคคลอีกคนหน่ึง นัน่คือ พฤติกรรมของบุคคลหน่ึงจะเป็นสิ่งเร้าให้เกิด
พฤตกิรรมของอกีบุคคลหน่ึง ดงันัน้ ผูท้ีใ่ชห้ลกัการของทฤษฎน้ีีจงึตอ้งเริม่จากขอ้คดิตามสาํนวนทีว่่า 
“เอาใจเขามาใสใ่จเรา” หรอื “จงทาํกบัเขาเหมอืนอยา่งทีเ่ราอยากใหเ้ขาทาํกบัเรา” เป็นตน้ 
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 2.  ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคม (Social Learning Theory) ของแบนดูรา (จุฑารตัน์ 
เอือ้อํานวย. 2553:122-126) เชื่อว่าพฤตกิรรมมนุษย ์นอกจากจะเป็นปฏกิริยิาสะทอ้นเบื้องตน้แลว้
ลว้นเกดิจากการเรยีนรูท้ ัง้สิน้ และการเรยีนรูพ้ฤตกิรรมต่างๆ สามารถเรยีนรูไ้ดโ้ดยประสบการณ์ตรง
หรอืไม่กโ็ดยการสงัเกต (Bandura. 1977 : 16) โดยมตีวักําหนดพฤติกรรม (behaviour 
determinants) คอื พฤติกรรมที่เกิดขึ้นก่อน (antecedent determinants) โดยเฉพาะอย่างยิง่
พฤตกิรรมที่เกดิขึน้เป็นประจําอย่างสมํ่าเสมอจะทําใหบุ้คคลสามารถคาดการณ์ไดว้่า ถ้ามสีิง่หน่ึง
เกดิขึน้แล้วจะมอีกีสิง่หน่ึงตามมา การรูค้วามสมัพนัธ์เงื่อนไขต่างๆ เหล่าน้ีจะทําใหบุ้คคลสามารถ
ทาํนายเหตุการณ์ไดว้่าอะไรจะเกดิขึน้ และเกดิไดอ้ยา่งไรภายในสภาวการณ์ต่างๆ ดงันัน้การเรยีนรู้
ความสมัพนัธร์ะหวา่งสิง่เรา้หน่ึงกบัอกีสิง่เรา้หน่ึง จงึมผีลต่อการเกดิ หรอืไมเ่กดิพฤตกิรรม และมผีล
ต่อการคงอยู ่หรอืการหดหายของพฤตกิรรมของบุคคล ซึง่สิง่กาํหนดพฤตกิรรมทีเ่ป็นสิง่เรา้ จงึไดแ้ก่ 
สิง่เร้าต่างๆ ที่มากระตุ้นให้เกิดพฤติกรรม นอกจากนัน้ยงัมีตวักําหนดพฤติกรรมอีกตวัหน่ึงคือ 
ตวักําหนดทีแ่สดงถงึผลกรรม (consequent determinants) อนัจะเกดิมาหลงัการแสดงพฤตกิรรม 
ซึ่งหมายถึงการเรียนรู้ สิ่งต่างๆ ในทางสังคมของมนุษย์ เป็นการเรียนรู้เงื่อนไขผลกรรมว่า 
พฤตกิรรมใดกระทําแลว้จะไดร้บัรางวลัหรอืผลกรรมทางบวก และพฤตกิรรมใดกระทําแลว้จะไดร้บั
ผลกรรมทางลบ การเรยีนรูเ้งือ่นไขผลกรรมดงักล่าว จะทาํใหม้นุษยเ์ลอืกกระทาํพฤตกิรรมทีไ่ดร้บัผล
กรรมทางบวก หรอืการเสรมิแรงและจะหลกีเลี่ยงการกระทําพฤติกรรมที่จะได้รบัผลกรรมทางลบ 
หรอืการลงโทษ การเรยีนรูเ้งือ่นไขผลกรรมน้ี สามารถเรยีนรูไ้ดท้ัง้จากประสบการณ์ตรงและจากการ
สงัเกตตวัแบบ หรอืการกระทาํของผูอ้ื่นทีส่งัเกตเหน็ ซึง่เป็นการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ทางออ้ม  
 3.  ทฤษฎวีวิฒันาการ (Evolutionary Theory) ทฤษฎน้ีีเกดิจากแนวคดิของ ชารล์ล ์ดารว์นิ 
(ไพฑรูย ์มกุีศล. 2548: 54-55) เกีย่วกบัววิฒันาการของมนุษย ์ไดอ้ธบิายพฤตกิรรมการเสยีสละของ
สิง่มชีวีติว่า เป็นการอยู่รอดของส่วนรวม หรอือยู่รอดในวงญาต ิ(inclusive fitness) ที่หมายถึง
นอกจากการเสียสละเพื่อลูกๆ แล้ว ยงัมกีารเสยีสละเพื่อเครอืญาติทัง้หมด เพื่อให้คงไว้ซึ่งการ
สบืเน่ืองของวงศต์ระกูล เน่ืองจากมนุษยม์คีวามสาํนึกในความรบัผดิชอบของตนเองทีม่ต่ีอสงัคม จงึ
ทําใหเ้สยีสละเพื่อสงัคมได ้ในสงัคมโดยทัว่ไปไม่ว่าจะเป็นสงัคมใดๆ กม็กัมบีรรทดัฐานอยู่ว่า การ
ช่วยเหลอืผูอ้ื่นเป็นสิง่ทีน่่ายกย่อง และถอืว่าเป็นความรบัผดิชอบทางสงัคม (Social responsibility) 
ทีจ่ะตอ้งช่วยเหลอืกนั ผูท้ีไ่ดใ้หก้ารช่วยเหลอืผูอ้ื่นจงึเป็นผูท้ีค่วรแก่การยกย่องถงึแมจ้ะไม่มใีครเหน็
การกระทํานัน้ ผู้กระทําเองก็ยงัมสีทิธิที่จะรบัรู้ว่าตนเองน่ายกย่อง นอกจากน้ียงัมสีิง่สําคญัที่จะ
กระตุ้นใหเ้กดิพฤตกิรรมการช่วยเหลอืกนัในสงัคม คอื การทีบุ่คคลมกีารแลกเปลี่ยนดว้ยความเหน็
อกเหน็ใจ (empathy reciprocity) บุคคลจะรบัรูค้วามทุกขข์องคนอื่นใกลเ้คยีงกบัคนทีก่ําลงัมทีุกข ์
ทัง้ยงัคดิว่าตนเองเหน็อกเหน็ใจและเขา้ใจผูอ้ื่น และผูอ้ื่นกจ็ะเขา้ใจหรอืรบัรูใ้นความเหน็ใจนัน้ดว้ย 
บุคคลเหล่าน้ีจะสามารถช่วยลดความทุกขข์องผูอ้ื่นไดม้าก ทีส่าํคญัอกีประเดน็หน่ึงคอื แมบุ้คคลใน
สงัคมจะมคีวามไม่เท่าเทยีมกนั แต่ความไม่เท่าเทยีมกนัน้ีกม็ไิดเ้ป็นอุปสรรคต่อการช่วยเหลอื และ
เสยีสละเพื่อกนัและกนั นัน่คอื การใหค้วามช่วยเหลอืผูอ้ื่นเป็นสิง่ทีส่ามารถมไีดเ้สมอภาค (equity) 
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กนัทุกคนในสงัคม ดงันัน้ สงัคมที่ดีจะส่งเสรมิให้ทําความดี โดยการสอนให้รู้จกัเสยีสละ ให้การ
ชว่ยเหลอืแก่เพือ่นรว่มโลก เพือ่ใหส้งัคมอยูร่อด สถานภาพทางสงัคมไมเ่ป็นอุปสรรคต่อการทาํความ
ดแีละเสยีสละเพือ่สงัคมและเพือ่นรว่มโลก altruism จงึเป็นสิง่สะทอ้นความดขีองมนุษยชาต ิ 
   
 การฝึกพฤติกรรมทางสงัคมเบือ้งต้นของเดก็ปฐมวยั 
 เดก็ปฐมวยั ควรไดร้บัการฝึกหดัพฤตกิรรมทางสงัคมเบือ้งตน้ กุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2542: 
73-74) กล่าวว่า การพฒันาทกัษะทางสงัคมเป็นกลไกของการเรยีนรูก้ารแสดงพฤตกิรรมต่อหน้า
บุคคลอื่น หรอืกบับุคคลอื่นทีถู่กตอ้ง ซึง่เดก็ก่อนวยัเรยีนเป็นวยัของการเรยีนรูท้างสงัคมมาก เดก็จะ
เล่นกบัเพื่อน สนใจเพื่อน แมจ้ะมภีาวะเอาใจตนเองเป็นใหญ่และมพีฤตกิรรมอวดอ้างตนอยู่บ้างก็
ตาม เดก็พยายามทีจ่ะเรยีนรูถ้งึการแพ ้ชนะ รูก้ารประนอม รูก้ารเอาใจเพื่อน รูก้ารปรบัตวั เขา้กบั
เพื่อน ซึง่สมรรถนะทางสงัคมดงักล่าวน้ี เดก็สามารถเรยีนรูไ้ดจ้ากการถ่ายทอดทางวฒันธรรม จาก
พ่อแม่ แต่ในขัน้ต้นเดก็ต้องฝึกพฤตกิรรมทางสงัคมเบื้องต้น ไดแ้ก่ การช่วยตนเอง และการมสี่วน
รว่มกบัครอบครวัก่อน เพราะพฤตกิรรมทางสงัคมเบือ้งตน้น้ีจะเป็นพืน้ฐานของการพฒันาทกัษะทาง
สงัคมในขัน้สงูต่อไป การฝึกพฤตกิรรมทางสงัคมเบือ้งตน้ ม ี2 ประการ ดงัน้ีคอื 
 1.  ฝึกการช่วยเหลอืตนเอง เดก็ปฐมวยัมคีวามพรอ้มที่จะเรยีนรูเ้พื่อการช่วยตนเอง เช่น 
การแต่งกาย การรบัประทานอาหาร และการดแูลสุขวทิยา ซึง่หากเดก็ไดท้าํและไดพ้ึง่ตนเองแลว้ จะ
ทําใหเ้ดก็เหน็คุณค่าของตน ผูใ้หญ่หลายคนมกัเขา้ใจว่า เดก็ต้องการพึ่งพาคนอื่น ยงัช่วยตนเอง
ไมไ่ด ้เป็นความเขา้ใจทีผ่ดิ สิง่ทีถู่กตอ้งนัน้คอื เดก็ชอบทาํอะไรดว้ยตนเองมากกว่ารบัการช่วยเหลอื
จากผูอ้ื่น ซึ่งการฝึกหดัไดเ้ดก็ช่วยตนเองมคีวามสําคญัมาก การมองว่าเดก็อ่อนแอต้องประคบ    
ประหงม ตอ้งใหค้วามช่วยเหลอืในทุกดา้น เป็นการกระทาํทีท่ําใหเ้ดก็เกดิอาการอ่อนแอโดยแทจ้รงิ 
ควรใหโ้อกาสใหเ้ดก็สรา้งความมัน่ใจ ดว้ยการใหเ้ดก็ถอดและใสเ่สือ้ผา้เอง ตัง้แต่ 3 ปี โดยผูใ้หญ่เป็น
แต่ผูใ้หก้ําลงัใจและแสดงการชื่นชม กจิกรรมการฝึกช่วยตนเองเบือ้งตน้ของเดก็ปฐมวยั เช่น การใส่
เสือ้ผา้ รบัประทานอาหาร ลา้งมอื เกบ็ภาชนะ เกบ็เครือ่งใช ้และดแูลสขุวทิยาของตนเอง เป็นตน้ 
 2.  ฝึกการมสี่วนร่วมกบัครอบครวั เดก็อายุ 5-6 ปี ชอบทํางานตามแบบผูใ้หญ่มาก เช่น 
กวาดบา้น ถูบา้น ซกัผา้ ผูใ้หญ่ควรใหโ้อกาสเดก็ในการทํางานบา้นร่วมดว้ย เช่น การทําครวั เลอืก
ผกั แมแ้ต่การจดัผลไม ้เดก็ปฐมวยัเป็นวยัอยากรูอ้ยากเหน็ เดก็ควรไดเ้รยีนรูก้ารเป็นส่วนหน่ึงของ
ครอบครวั การใหเ้ดก็ช่วยงานของผูใ้หญ่ เช่น เกบ็ผา้ พบัผา้ ยกของ หยบิจบัสิง่ต่างๆ ทีเ่ดก็พอทํา
ไดจ้ะทาํใหเ้ดก็ภมูใิจมาก  
 สรุป จากแนวคดิทฤษฎทีีใ่ชใ้นการพยายามตอบคําถามว่าทําไมบุคคลจงึมพีฤตกิรรมการ
ช่วยเหลือนัน้ ทฤษฎีการแลกเปลี่ยนทางสงัคมให้ความสําคญักบัการเกิดพฤติกรรมแลกเปลี่ยน
ระหว่างกันโดยมีหลักทางเศรษฐศาสตร์เข้ามาเกี่ยวข้อง ส่วนทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมให้
ความสาํคญักบัการเลยีนแบบพฤตกิรรมของบุคคลในสงัคม และทฤษฎวีวิฒันาการใหค้วามสาํคญักบั
การอยูร่อดของสว่นรวม หรอือยูร่อดในวงญาตจิงึตอ้งมกีารชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนั 
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  2.6 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัทกัษะทางสงัคม 
  

 งานวิจยัภายในประเทศ 
 ศริวิรรณ วณิชวฒันวรชยั (2552: บทคดัย่อ) ไดท้ําการศกึษาเรื่องการพฒันารปูแบบการ
จดัประสบการณ์เรยีนรูแ้บบผูป้กครองมสี่วนร่วมเพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมสาํหรบันักเรยีนปฐมวยั 
เป็นการวจิยัและพฒันา มรีปูแบบการวจิยักึง่ทดลอง กลุ่มตวัอยา่งประกอบดว้ย ผูป้กครองนกัเรยีนที่
ไดม้าจากการอาสาสมคัรและเจาะ จํานวน 15 คน นักเรยีนปฐมวยัทีไ่ดจ้ากการเป็นบุตรหลานของ
ผูป้กครองจาํนวน 15 คน กําหนดเป็นกลุ่มทดลอง นักเรยีนปฐมวยัทีไ่ดม้าจากการเลอืกแบบเจาะจง 
จํานวน 10 คน กําหนดเป็นกลุ่มเปรยีบเทยีบ และครูผูส้อนจํานวน 4 คน จากศูนย์พฒันาเดก็เล็ก
องคก์ารบรหิารส่วนตําบลบางพลบั อําเภอสองพีน้่อง จงัหวดัสุพรรณบุร ีทีไ่ดม้าจากการเลอืกแบบ
เจาะจง  
 ผลการวจิยัพบว่า 1) รปูแบบทีพ่ฒันาขึน้มชีื่อว่า 3PDIE มอีงคป์ระกอบหลกัคอื หลกัการที่
อยูบ่นพืน้ฐานมสีว่นรว่มของผูป้กครองและครผููส้อน วตัถุประสงคร์ปูแบบเพือ่พฒันาทกัษะทางสงัคม
ของนักเรยีนปฐมวยัดา้นการช่วยเหลอืตนเองและดา้นการแบ่งปนั สาระและกระบวนการกจิกรรม
และขัน้ตอนดาํเนินงาน ระยะเวลา และการวดัประเมนิผล การมสีว่นรว่มของผูป้กครองประกอบดว้ย 
3 ขัน้ตอนคอื (1) มสีว่นรว่มในการวเิคราะห ์ตดัสนิใจ (Participation in decision making: PD) (2) มี
สว่นรว่มในการปฏบิตั ิ(Participation in implementation: PI) และ (3) มสีว่นรว่มในการประเมนิผล 
(Participation in evaluation: PE และการจดัประสบการณ์เรยีนรูม้ ี3 ขัน้ตอนคอื ขัน้การเตรยีม
ผู้เรยีน ขัน้การปฏิบตัิกิจกรรม และขัน้ประเมนิผล และ 2) ผลการศึกษาประสทิธิผลของรูปแบบ 
พบว่า (1) นักเรียนปฐมวยักลุ่มทดลองมีทักษะทางสงัคมสูงขึ้นภายหลังการใช้รูปแบบการจัด
ประสบการณ์การเรยีนรูแ้บบผูป้กครองมสี่วนร่วม (2) นักเรยีนกลุ่มทดลองมผีลการประเมนิทกัษะ
ทางสงัคมทัง้สองดา้นคอืดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและดา้นการแบ่งปนัสงูกวา่กลุ่มเปรยีบเทยีบ โดยที่
ไม่พบว่าตวัแปรทดลองและตวัแปรดา้นสถานภาพทางเศรษฐกจิและสงัคมของผูป้กครองทีก่ําหนด
สง่ผลรว่มกนัใหเ้กดิผลทกัษะทางสงัคมของนกัเรยีนแต่อยา่งใด และ (3) ภายหลงัการใชร้ปูแบบการ
จดัประสบการณ์การเรยีนรูแ้บบผูป้กครองมสี่วนร่วม ครูผูส้อนและผูป้กครองมคีวามรูค้วามเขา้ใจ
เกี่ยวกบัการนํารูปแบบไปใชอ้ยู่ในระดบัดมีาก และมคีวามพงึพอใจต่อรูปแบบการจดัประสบการณ์
การเรียนรู้แบบผู้ปกครองมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมอยู่ในระดับมาก โดยครูและ
ผูป้กครองมคีวามเหน็ว่ารปูแบบ 3PDIE ทีพ่ฒันาขึน้สามารถพฒันาทกัษะทางสงัคมใหก้บันกัเรยีนได้
อย่างมปีระสทิธภิาพ และรปูแบบ 3PDIE ยงัสง่ผลใหค้รแูละผูป้กครองมปีฏสิมัพนัธท์ีด่ต่ีอกนั อนัเป็น
ผลมาจากการพฒันาทกัษะทางสงัคมให้กับนักเรียนร่วมกัน นอกจากน้ียงัพบว่าผู้ปกครองที่มี
สถานภาพทางเศรษฐกจิและสงัคมแตกต่างกนั คอื ผูป้กครองที่มอีายุมากกว่า ประกอบอาชพีรบั
ราชการ/รฐัวสิาหกจิ และมรีายไดม้ากกวา่สง่ผลใหน้กัเรยีนมทีกัษะทางสงัคมสงูกวา่อกีดว้ย 
 อาภาศร ีปยุพนัธ ์(2553: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรือ่งการพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะ
ดว้ยยุทธศาสตรส์ายใยรกัครอบครวั เพื่อสรา้งเสรมิความเขม้แขง็ของสงัคมอุดมปญัญาใหม ่: ศกึษา
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กรณีศูนยก์ารเรยีนรูร้ะดบัอนุบาลดเีลศิ ดุษฎนิีพนธ์เรื่องน้ี มวีตัถุประสงคเ์พื่อ 1) ศกึษาวเิคราะห์
ความเป็นมา สภาพปจัจุบนั และปญัหาอุปสรรคในการพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะในศูนยก์าร
เรยีนรูร้ะดบัอนุบาล 2) เพื่อศกึษาและวเิคราะหค์ุณลกัษณะภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะสาํหรบัสงัคมอุดม
ปญัญายุคใหม ่ และ 3) เพื่อนําเสนอกรอบแนวคดิเชงิยุทธศาสตรโ์ดยใชส้ายใยรกัครอบครวัเพื่อการ
พฒันาผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะสูส่งัคมอุดมปญัญายคุใหมส่าํหรบัศนูยก์ารเรยีนรูร้ะดบัอนุบาลดเีลศิ ผูว้จิยัใช้
วธิกีารวจิยัแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) ไดแ้ก่ การวจิยัเอกสาร การวจิยัเชงิ
คุณภาพ และการวจิยัเชงิปรมิาณประกอบกนัเพื่อตอบวตัถุประสงคก์ารวจิยั กลุ่มผูใ้หข้อ้มลูสาํคญั 
ในการเกบ็ขอ้มลูเชงิคุณภาพ ประกอบดว้ย กลุ่มผูนํ้านกับรหิารจากภาคสว่นต่างๆ จาํนวนทัง้สิน้ 48 
คน กลุ่มตวัอย่างสําหรบัการวจิยัเชงิปรมิาณ ประกอบด้วย ผูบ้รหิารสถานศกึษาระดบัอนุบาล 
ครผููส้อน/ผูดู้แลเดก็ในสถานศกึษาระดบัอนุบาล และผูป้กครองเดก็นักเรยีนระดบัอนุบาล จํานวน
ทัง้สิน้ 355 คน  
 ผลการวจิยัพบว่า ศูนยก์ารเรยีนรูร้ะดบัอนุบาลดเีลศิทีป่ระสบความสาํเรจ็ใน การพฒันา
เดก็ปฐมวยัใหเ้ตบิโตขึน้อยา่งสมบูรณ์พรอ้มทุกดา้น นอกจากจะตอ้งสามารถพฒันาคุณลกัษณะของ
ภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะใหเ้กดิขึน้ในตวัเดก็ปฐมวยัอยา่งครบถว้นรอบดา้นแลว้ จะตอ้งนํายุทธศาสตร์
สายใยรกัในครอบครวั ประกอบดว้ย ยุทธศาสตรด์า้นหลกัสตูรและ การเสรมิสรา้งประสบการณ์การ
เรยีนรูด้ว้ยสายใยรกัในครอบครวั ยทุธศาสตรด์า้นบทบาทของผูบ้รหิาร คร ูเจา้หน้าที ่และผูป้กครอง
ในการพฒันาเด็กปฐมวยัด้วยสายใยรกัในครอบครวั และยุทธศาสตร์ด้านการบรหิารจดัการ
สถานศกึษาระดบัปฐมวยัดว้ยสายใยรกัในครอบครวั มาใชใ้นการจดัการศกึษาเพื่อใหเ้ดก็ปฐมวยั
ไดร้บัการพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะดว้ยความรกั ความอบอุ่นอย่างต่อเน่ืองทัง้ที่บ้านและที่
โรงเรยีน ซึง่จะทาํใหโ้รงเรยีนอนุบาลเป็นเสมอืนบา้น หลงัทีส่อง และคร/ูผูด้แูลเดก็เป็นเสมอืนพอ่แม่
คนทีส่อง ยุทธศาสตรส์ายใยรกัในครอบครวัจะช่วยใหก้ารจดัการศกึษาของศูนยก์ารเรยีนรูร้ะดบั
อนุบาลดเีลศิ สามารถพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะแก่เดก็ปฐมวยัเพื่อเป็นผูนํ้าของสงัคมซึง่จาํเป็น
สาํหรบัการเขา้สูส่งัคมอุดมปญัญาใหมใ่นอนาคต  
 สาํหรบัโมเดล (Model) การพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะของดุษฎนิีพนธฉ์บบัน้ี สามารถ
สรปุไดด้งัน้ี  
 From the “Bambino Garrison” to the “Bosom Academia” จาก “ค่ายทหารของเดก็
ปฐมวยั” สู ่“สถาบนัการศกึษาทีอ่บอุน่ดว้ยสายใยรกัเสมอืนออ้มอกมารดา”  
 The Bambino Garrison 
 B = Brave คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้งสตปิญัญา 
ความคดิ ใหม้คีวามกลา้หาญทีจ่ะเขา้สูก่ารแขง่ขนัเพือ่มุง่สูค่วามสาํเรจ็ และชยัชนะในทุกสถานการณ์ 
 A = Adversity Quotient คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง
ความฉลาดในการแกป้ญัหาและมคีวามสามารถเอาชนะอุปสรรคในชวีติ  
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 M = Maturity/ Mannerism คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง
ความฉลาดทางจรยิธรรม มวีุฒภิาวะในการควบคุมตนเอง มคีวามประพฤตดิ ีรูจ้กัรบัผดิชอบ มคีวาม
ซื่อสตัย ์ มจีรยิธรรม มรีะเบยีบวนิยั มคีวามกตญัญ ู รกัษาขนบธรรมเนียมประเพณีของสงัคมอยา่ง
เครง่ครดั  
 B = Benevolence/Boss/Bossy คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะที่
เสรมิสรา้งการดาํเนินชวีติทีใ่หค้วามสาํคญัในเรื่องของความดงีาม มเีมตตา แต่ยงัคงไวซ้ึง่ความเป็น
ผูนํ้า  
 I = Intelligence Quotion/Intensity คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะที่
เสรมิสร้างความฉลาดทางสติปญัญา มพีลงัสมอง มกีารเรยีนรู ้และมกีารศกึษาที่ด ีN = 
Naturalness/Negotiation คอื ยทุธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้งความเป็นตวั
ของตวัเอง และมอีาํนาจการต่อรองในทุกสถานการณ์  
 O = Opportunity/Omnipotence/Oomph คอื ยทุธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะ
ทีเ่สรมิสรา้งพลงัและความกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเป็นผูร้อบรูทุ้กดา้น  
 G = Goodness/Gobalization คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะที่
เสรมิสรา้งการรกัษาคุณความดไีวอ้ยา่งเครง่ครดั  
 A = Accoutability/Adjudicator คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะที่
เสรมิสรา้งความรบัผดิชอบในตวัเดก็  
 R = Rationalization/Regularity คอื ยทุธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีพ่ฒันา
เดก็อยา่งมรีะบบและตอ้งมกีารเรยีนเสรมิอยา่งสมํ่าเสมอ  
 R = Regulation คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้งการพฒันา
เดก็ใหย้ดึถอืกฎระเบยีบอยา่งเครง่ครดั  
 I = Ideology/Imagination/Instruction คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะที่
เสรมิสรา้งใหเ้กดิอุดมการณ์ และจนิตนาการ  
 S = Sociable/Stability คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง
ทกัษะทางสงัคมในการใชช้วีติรว่มกบัผูอ้ื่น  
 O = Obligation/Obstacle คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง
การยดึมัน่ต่อภาระหน้าทีข่องตนอยา่งมัน่คง ไมล่ะทิง้หน้าทีไ่มว่า่จะมปีญัหาอุปสรรคเพยีงใด  
 N = Nationalist/Natural Resources คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะที่
เสรมิสรา้งความเป็นผูม้คีวามรกัชาตแิละรกัษาทรพัยากรธรรมชาต ิThe Bosom Academia  
 B = Beautiful Mind คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะโดยใชห้วัใจอนั
งดงามทีเ่ตม็ไปดว้ยความรกัความอบอุน่ประสานกนัเหมอืนสายใยรกัในครอบครวั  
 O = Opinion/Optimist คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้งการ
มองโลกในแงเ่พือ่นําไปสูค่วามสาํเรจ็อยา่งยัง่ยนื  
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 S = Smartness/Skill/Soldierly/Smugness/ Simplicity/Suavities Showmanship คอื 
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้งความเฉลยีวฉลาด มเีชาวป์ญัญา และมี
ทกัษะ มคีวามภาคภมูใิจในตวัเอง และมคีวามสามารถในการสือ่สาร  
 O = Ontology/Optimistic คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง
การดาํรงชวีติดว้ยการมองโลกในแงด่ ี 
 M = Maintenance/ Merit/Meritocracy คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะที่
เสรมิสรา้งการดําเนินชวีติโดยยดึถือคุณความด ี มศีลีธรรม และจรยิธรรม เพื่อใหช้วีติประสพ
ความสาํเรจ็ไดด้ว้ยตวัเองและอยา่งยัง่ยนื  
 A = Affectionate/Absorb คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง
ความรกัและความออ่นโยนในตวัเดก็  
 C = Creativity Quotient คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง
ความคดิรเิริม่ ความคดิเชงิจนิตนาการ และการคดินอกกรอบ  
 A = Austere คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง ความพอเพยีง
เพือ่ความยัง่ยนื  
 D = Decision - Making/ Delightful/ Delictation คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็
อจัฉรยิะด้วยรูปแบบการเรยีนการสอนที่เน้นเด็กเป็นสําคญั โดยให้บุคลากรในสถานศึกษา 
ผูป้กครอง และเดก็มสีว่นรว่มในการตดัสนิใจ  
 E = Emotional Quotient คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง
ความฉลาดทางอารมณ์ มกีารคดิ การแสดงออกในทางทีเ่หมาะสมตามสถานการณ์ พรอ้มทีจ่ะเผชญิ
ปญัหาจากวกิฤตต่ิางๆ อย่างอดทนอดกลัน้ และมคีวามเพยีรเพื่อบรหิารจดัการใหง้านสาํเรจ็ตาม
ทีต่ ัง้ไว ้ 
 M = Manage/Multimedia คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้ง
การบรหิารจดัการในเรื่องของสื่อทัง้ดา้นการศกึษาและบนัเทงิ รวมทัง้เรื่องของ การสื่อสารทาง
เทคโนโลยทีัง้ระบบเพือ่ประโยชน์ในการพฒันาเดก็ใหเ้หมาะสมตามวยั  
 I = Integration ไดแ้ก่ คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะทีเ่สรมิสรา้งการ
พฒันาเดก็ดว้ยหลกัสตูรบูรณาการเพื่อสรา้งความฉลาดใหค้รบถว้นทัง้ 9 ดา้น (IQ, EQ, SQ, MQ, 
AQ, CQ, PQ, XQ และ RQ) เพือ่การพฒันาทรพัยากรมนุษยอ์ยา่งยัง่ยนื  
 A = Attachment/Affectionately คอื ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาวะผูนํ้าเดก็อจัฉรยิะดว้ย
ความรกัความผกูพนัประดุจสายใยรกัในครอบครวัและออ้มอกพอ่แม ่ 
 บุศรนิทร ์สริปิญัญาธร (2553: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรือ่งการวจิยัและพฒันาหลกัสตูร
ตามรูปแบบวธิเีชงินิเวศและพลวตัรในระยะเปลี่ยนแปลงสําหรบัเสรมิสรา้งทกัษะทางสงัคมของเดก็
เพือ่เตรยีมเขา้ศกึษาชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 การวจิยัและพฒันาหลกัสตูรประกอบดว้ย 2 ระยะ ไดแ้ก่ 
ระยะที่ 1 การพฒันาหลกัสูตร โดยการศึกษาข้อมูลพื้นฐานบริบทของโรงเรียนประถมศึกษา 6 
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โรงเรียน ในจังหวัดราชบุรีที่เกี่ยวข้องกับเอกลักษณ์ความสัมพันธ์ของคนในจังหวัดราชบุร ี
โดยเฉพาะกลุ่มคร ูผูป้กครองและกลุ่มเดก็อนุบาล เพื่อใชใ้นการรา่งหลกัสตูรตามรปูแบบวธิเีชงินิเวศ
และพลวตัรในระยะเปลีย่นแปลง สาํหรบัเสรมิสรา้งทกัษะทางสงัคมทีจ่าํเป็นของเดก็เตรยีมเขา้ศกึษา
ชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ระยะที ่2 การทดลองใชห้ลกัสตูรโดยใชร้ปูแบบการวจิยั A-B-C design กบั
เดก็ที่จบชัน้อนุบาลปีที่ 2 ของโรงเรยีนอนุบาลราชบุร ีอําเภอเมอืง จงัหวดัราชบุร ีจํานวน 10 คน 
เป็นระยะเวลา 15 สปัดาห ์แลว้นํามาประเมนิผลปรบัปรุงหลกัสตูรใหม้คีวามสมบูรณ์บนฐานขอ้มลูที่
ไดจ้ากการทดลอง เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แบบสงัเกตและประเมนิผลทกัษะทางสงัคม สถติิ
ทีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูไดแ้ก่ ค่าเฉลีย่ ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐาน การวเิคราะหค์วามแปรปรวน
แบบวดัซํ้า (Repeated measures ANOVA) ทดสอบค่าเฉลี่ยรายคู่ดว้ยวธิกีารบอนเฟอรโ์รนี 
(Bonferroni) การนําเสนอขอ้มลูเชงิปรมิาณในรปูของตารางและกราฟ และการบรรยายเชงิพรรณนา  
 ผลการวจิยัพบว่า 1) หลกัสูตรตามรูปแบบวธิเีชงินิเวศและพลวตัรในระยะเปลี่ยนแปลง 
สําหรบัเสริมสร้างทกัษะทางสงัคมโดยมแีนวการจดัประสบการณ์ที่ยดึเด็กเป็นศูนย์กลางในการ
พัฒนาความสัมพันธ์ทางสังคมระหว่างเด็กกับสิ่งแวดล้อมได้แก่ เพื่อน ครู และผู้ปกครอง 
องค์ประกอบของหลกัสูตรประกอบด้วยหลกัการ จุดมุ่งหมาย มาตรฐานการเรยีนรู้ สาระสําคญั 
ระยะเวลาการเรยีนรู ้การจดัประสบการณ์ และการวดัและประเมนิผล โดยมสีาระสําคญั 3 สาระ 
ได้แก่ เรื่องความร่วมมือ เรื่องการควบคุมตนเอง และเรื่องการรกัษาสิทธิ ์หวัข้อเรื่อง 9 เรื่อง 
ระยะเวลา 9 สปัดาห์ๆ ละ 4 วัน การจัดประสบการณ์ตามรูปวิธีเชิงนิเวศและพลวัตรในระยะ
เปลี่ยนแปลงเพื่อเสริมสร้างทักษะทางสังคม ประกอบด้วย 3 ขัน้ตอน ได้แก่ (1) ส่งเสริม
ความสมัพนัธ์ระหว่างเดก็กบัครู (2) ส่งเสรมิความสมัพนัธ์ระหว่างเดก็กบัเพื่อน และ (3) ส่งเสรมิ
ความสมัพนัธร์ะหวา่งเดก็กบัผูป้กครอง และ 2) หลกัสตูรตามรปูแบบวธิเีชงินิเวศและพลวตัรในระยะ
เปลี่ยนแปลงเป็นหลกัสูตรที่มคีุณภาพ เน่ืองจากทดลองใช้หลกัสูตรแล้วพบว่า (1) เดก็เตรยีมเขา้
ศกึษาในชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 มทีกัษะทางสงัคมด้านความร่วมมอื การควบคุมตนเอง และการ
รกัษาสทิธิ ์สูงกว่าก่อนใช้หลกัสูตรอย่างมนีัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดบั .001 และ (2) เดก็เตรยีมเขา้
ศกึษาชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 มแีนวโน้มของทกัษะทางสงัคมทัง้ 3 ดา้น สูงขึน้ในระยะทดลอง แต่มี
แนวโน้มของทกัษะทางสงัคมทัง้ 3 ดา้น ลดลงในระยะตดิตามผล 
 สธุากร วสโุภคนิ (2554: บทคดัยอ่) ไดท้าํการศกึษาเรือ่งการพฒันารปูแบบการเรยีนรูแ้บบ
นําตนเองของผูป้กครองในการเสรมิสรา้งความสามารถทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัออทสิติก โดยมี
ข ัน้ตอนดาํเนินการ 3 ระยะคอื ระยะที ่1 สรา้งรปูแบบการเรยีนรู ้ประกอบดว้ยขัน้ตอน การวเิคราะห์
เอกสารและงานวจิยั ผูท้รงคุณวุฒติรวจสอบการอบความสามารถเรยีนรูแ้บบนําตนเองของผูป้กครอง 
ผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบกรอบสาระความสามารถทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัออทสิตกิ ทดลองประเมนิ
โครงรา่งรปูแบบการเรยีนรูก้บัผูป้กครองและเดก็ปฐมวยัออทสิตกิ 3 คู ่ทีโ่รงเรยีน สมถวลิเป็นเวลา 9 
สปัดาห ์ปรบัปรงุโครงรา่งรปูแบบการเรยีนรูเ้ป็นฉบบัตน้แบบ และตรวจสอบคุณภาพโดยผูเ้ชีย่วชาญ 
ทดลองนําร่องกบัผูป้กครองและเดก็ปฐมวยัออทสิตกิ 7 คู่ ทีศู่นยพ์ฒันาเดก็บา้นครูออ้เป็นเวลา 7 
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สปัดาห ์ระยะที ่2 ประเมนิประสทิธภิาพของรปูแบบการเรยีนรู ้โดยใชแ้บบแผนการวจิยัแบบ One-
Group Pretest-Posttest Design กบัผูป้กครองและเดก็ปฐมวยัออทสิตกิจาํนวน 12 คู่ ในภาคเรยีนที ่
1 ปีการศกึษา 2552 ทีส่ถานบนัแสงสว่าง เป็นเวลา 7 สปัดาหแ์ละระยะที ่3 ขยายผลรปูแบบการ
เรยีนรูก้บัครปูฐมวยัของสถานศกึษาทีม่ขีนาดสถานศกึษาใหญ่ กลางและเลก็ แหง่ละ 1 คน โดยครู
ปฐมวยัทดลองใชร้ปูแบบการเรยีนรูก้บัผูป้กครองและเดก็ปฐมวยั ออทสิตกิสถานศกึษาละ 6 คู่ ใน
ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2553 
 ผลการวจิยัพบว่า 1) รูปแบบการเรยีนรูแ้บบนําตนเองของผูป้กครอง ในการเสรมิสรา้ง
ความสามารถทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัออทสิติกที่พฒันาขึน้ ประกอบด้วยกระบวนการเรยีนรู ้3 
ขัน้ตอน คอื ขัน้ที่ 1 กระตุ้นความรู ้เป็นการใหก้ารศกึษาแก่ผูป้กครองในลกัษณะการฝึกอบรมเชงิ
ปฏบิตักิารแบบมสี่วนร่วมและคน้พบความรูจ้ากการปฏบิตั ิขัน้ที ่2 พฒันาการเรยีนรูต่้อเน่ือง เป็น
การฝึกปฏิบัติของผู้ปกครองกับลูกที่บ้าน ด้วยการฝึกวางแผน กําหนดเป้าหมาย ดําเนินการ 
ประเมนิผล และสรุปผล ขัน้ที่ 3 ตดิตามสะทอ้นผล เป็นการรายงานผลและสะทอ้นคดิผลจากการ
ปฏบิตักิบักลุ่มสมาชกิและวทิยากร และ 2) ผลการประเมนิประสทิธภิาพรปูแบบการเรยีนรูแ้บบนํา
ตนเองของผูป้กครองในการเสรมิสรา้งความสามารถทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัออทสิตกิ พบว่า (1) 
หลงัการทดลองผูป้กครองมคีวามรู ้ความสามารถเรยีนรูแ้บบนําตนเองและทกัษะปฏบิตัสิงูกว่าก่อน
การทดลองอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (2) หลังการทดลองเด็กปฐมวัยออทิสติกมี
ความสามารถทางสงัคมทัง้ดา้นปฏสิมัพนัธ์ทางกาย ดา้นปฏสิมัพนัธ์ทางวาจาและดา้นกระทําตาม
ขอ้ตกลงสงูขึน้กว่าก่อนการทดลอง อยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (3) ความสามารถเรยีนรู้
แบบนําตนเองของผูป้กครองกบัความสามารถทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัออทสิตกิมคีวามสมัพนัธ์
อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (4) ครปูฐมวยัทีท่ดลองใชร้ปูแบบการเรยีนรูเ้หน็ว่ารปูแบบการ
เรยีนรูม้คีวามเหมาะสมในระดบัมาก-มากทีสุ่ด และ (5) ผูป้กครองมคีวาม พงึพอใจต่อการใชร้ปูแบบ
การเรยีนรูใ้นระดบัมาก 
  
 งานวิจยัต่างประเทศ  
  เฉิน (Chen. 2009: Abstract) ไดท้ําการศกึษาเรื่องความแตกต่างทางวฒันธรรมในการ
พฒันาความสามารถทางสงัคมของเดก็ระหว่างเดก็ชาวยุโรป-อเมรกินั และเดก็ครอบครวัอพยพชาว
จนี วตัถุประสงคข์องการวจิยัน้ีคอื ศกึษาผลของการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็อเมรกิาและจนี
ในระดบัปฐมวยั งานวจิยัน้ีใช้กระบวนการทําวจิยัแบบผสมผสาน (mixed-methods research 
design) สว่นแรกของงานวจิยัน้ีเป็นการวเิคราะหข์อ้มลูแบบ secondary analysis of data from the 
Early Childhood Longitudinal Study-Kindergarten Cohort ผูว้จิยัไดท้ดลองในวฒันธรรมทีต่่างกนั
ในดา้นความอบอุ่นจากผูป้กครอง ดา้น SES ของผูป้กครอง ดา้นการสื่อสารผูป้กครองกบัเดก็ และ
การมสี่วนร่วมของเดก็ในกจิกรรมเสรมิหลกัสูตรในการพฒันาทกัษะทางสงัคมชาวยุโรป-อเมรกินั 
และเดก็อเมรกินั-จนี สาํหรบัในสว่นทีส่องของการวจิยัน้ีผูว้จิยัไดพ้ฒันาคาํถามจากขอ้คน้พบจากการ
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วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและสมัภาษณ์วิธีการอบรมเลี้ยงดูของแม่ในครอบครวัอพยพชาวจีน
เกีย่วกบัการพฒันาและสง่เสรมิความสามารถทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  

ผลการวิจยัพบว่า ผู้ปกครองในครอบครวัอพยพชาวจีนโดยแม่จะส่งเสริมและพฒันา
ความสามารถทางสงัคม ของเด็กด้วยการให้คําแนะนํา พูดคุยสนทนาที่บ้าน และทําหน้าที่เป็น 
แบบอย่างสําหรบัเด็ก ซึ่งการมีส่วนร่วมกิจกรรมของเด็กอาจถูกจํากัดโดยสามารถในการจ่าย
คา่ใชจ้า่ยของกจิกรรมและความสามารถของผูป้กครองในการรบั-สง่เดก็ ในการศกึษาครัง้น้ีไดค้วามรู้
ใหม่ เกีย่วกบั 1) ความแตกต่างทางวฒันธรรมจะมผีลกระทบต่อความอบอุ่นจากผูป้กครอง ดา้น 
SES ของผูป้กครอง ดา้นการสือ่สารผูป้กครองกบัเดก็ 2) ผูป้กครองเดก็ชาวอเมรกินั-จนีจะมอีทิธพิล
ต่อการมสีว่นรว่มของเดก็ในกจิกรรมเสรมิหลกัสตูรในการพฒันาทกัษะทางสงัคม และ 3) ผลกระทบ
ของปีทีเ่ขา้อาศยัในสหรฐัอเมรกิามผีลในดา้นการสือ่สารผูป้กครองกบัเดก็ในครอบครวัอพยพชาวจนี 
 เมอรโีน (Merino. 2009: Abstract) ไดท้าํการศกึษาเรื่องความสมัพนัธค์ู่ขนานของการเล่น
สมมต ิ ความสามารถทางสงัคมและทฤษฎขีองการพฒันาจติใจในเดก็ก่อนวยัเรยีน งานวจิยัน้ีศกึษา
ทฤษฎีความเขา้ใจและพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั วตัถุประสงคเ์พื่อสํารวจความสมัพนัธ์
การพฒันาท่ามกลางความเขา้ใจที่เป็นจรงิ ความเชื่อที่ผดิ การเล่นสมมติ และความสามารถทาง
สงัคมของเดก็ระดบัปฐมวยั ดงัน้ี 1) เดก็จะถูกสงัเกตจากการเล่นตามธรรมชาต ิและถูกทดสอบจาก
ทฤษฎคีวามเขา้ใจดา้นจติใจ โดยใชแ้บบฝึกหดั “standard” และ “nonstandard false-belief” และ 
“appearance-reality” กลุ่มทดลองในงานวจิยัครัง้น้ีคอื เดก็อายุ 4 ขวบ จํานวน 31 คน กลุ่มทดลอง
จะถูกสงัเกตในการเล่นสมมติและความสามารถทางสงัคม และถูกทดสอบทฤษฎีความเขา้ใจทาง
จติใจ โดยใชแ้บบฝึกหดั “standard” และ “nonstandard false-belief “ และ “appearance-reality 
task” เดก็จะถูกคดัเลอืกก่อนทีจ่ะเขา้สูก่ารสงัเกตและทดสอบทางจติใจ โดยทดสอบจากการใชส้ ีและ
วตัถุ และ the PPVT-III และ 2) เดก็จะถูกสงัเกตจากการเล่นตามธรรมชาต ิ60 นาท ีโดยเขา้สงัเกตดู
มากกว่า 3 ครัง้ รูปแบบการเล่นที่สงัเกตประกอบด้วย Parallel Play, Simple Play, 
Complementary Reciprocal, Solitary Pretend Play, Cooperative Pretend Play, และ Complex 
Pretend Play การสงัเกตพฤตกิรรมทางสงัคมไดท้ําในระหว่างการเล่น จํานวน 60 นาท ีโดยเฝ้า
สงัเกตมากกว่า 3 ครัง้ แต่ละครัง้ผูว้จิยัจะบนัทกึเป็นระดบั 4 ระดบั รวมทัง้หมด 12 พฤติกรรมที่
สงัเกต ซึง่ใชแ้บบ Likert scale ในการสงัเกตความสามารถทางสงัคมของเดก็ โดยในแต่ละระดบั เริม่
จากระดบัที ่1 (มบุีคลกิลกัษณะดมีาก) ถงึระดบั 5 (ไมม่บุีคลกิลกัษณะทีด่)ี ความเขา้ใจของเดก็ทีไ่ด้
บ่งบอกและไมบ่่งบอกออกมาของทฤษฎทีางจติใจไดถู้กทดสอบโดยใชแ้บบฝึกหดั “standard” false-
belief “ และ “standard appearance-reality task” ดา้นความเขา้ใจของเดก็และความเขา้ใจทาง
จติใจจะถูกทดสอบโดยใชแ้บบทดสอบ “nonstandard false-belief “ และ one nonstandard 
appearance-reality task”  
 มลิเลอร ์(2010: Online) ไดท้าํการศกึษาเรื่องการเรยีนรูป้ญัญาเชงิสงัคมในเดก็ปฐมวยั 
โดยพฒันาขึน้จากแนวคดิและความเชื่อเกีย่วกบัสงัคมโลก หลกัเกณฑโ์ดยรวมคลอบคลุมความเชื่อ
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เกีย่วกบับุคคลอื่น ตนเอง และคนทัว่ไป ความเชื่อเกีย่วกบัลกัษณะเฉพาะของบุคคล (เช่น ความคดิ, 
ความต้องการ,อารมณ์ความรู้สึก ) และความเชื่อเกี่ยวกับกลุ่มสังคม และสถาบันสังคมการ
พฒันาการเรยีนรูท้างปญัญาเชงิสงัคมในรูปแบบทีห่ลากหลายเป็นหน่ึงในความสําเรจ็ทีส่ําคญัทีสุ่ด
ของการพฒันาองคค์วามรูใ้นวยัเดก็ ประเดน็ปญัหาของการวจิยัคอื การเรยีนรูท้างปญัญาเชงิสงัคม
เป็นหวัขอ้หลกัของจติวทิยาเดก็แต่แรกเริม่สาขาวชิา ในบรรดาหวัขอ้จาํนวนมาก หวัขอ้ของเพยีเจต ์
(Piaget) กลบัโดดเด่นในช่วงกึ่งกลางศตวรรษที่ 20 เพยีเจต์ ชี้ใหเ้หน็ว่า ความคดิของเดก็เล็ก
แสดงออกจากความคดิเหน็สว่นตน (ยดึตนเองเป็นศนูยก์ลาง) หรอืเป็นการยากทีจ่ะแยกแยะทศันคติ
ของตนเองออกจากผูอ้ื่น ดงันัน้เดก็ปฐมวยัคาดเดาวา่ผูอ้ื่นคดิ รูส้กึ หรอืตอ้งการ ตามทีเ่ขาแสดงออก
เท่านัน้ ซึ่งเป็นความบกพร่องพื้นฐานของการรบัรูเ้กี่ยวกบัสงัคมรอบๆ ตวั งานวจิยัที่ออกมา
ภายหลงั แสดงใหเ้หน็ว่า เพยีเจต์ค่อนขา้งประเมนิค่าความสามารถในการรบัรูข้องเดก็ตํ่า อย่างไรก็
ตาม งานวจิยัของเขาไดช้ีใ้หเ้หน็ความทา้ทายทีส่าํคญัในกจิกรรมใดๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งการรบัรูเ้กี่ยวกบั
สงัคม เช่น การแยกแยะทศันคตขิองตนเองจากผูอ้ื่น ทีจ่รงิแลว้ ในบางสถานการณ์แมแ้ต่ผูใ้หญ่กม็ี
แนวโน้มตอบสนองโดยยดึตนเองเป็นศนูยก์ลาง (ยดึความคดิเหน็สว่นตน) 
 ผลจากการวจิยัพบวา่ การศกึษาดา้นการเรยีนรูท้างปญัญาเชงิสงัคมซึง่เป็นหน่ึงในหวัขอ้ที่
น่าสนใจในจติวทิยาเดก็ถูกกระตุ้นขึน้อกีครัง้ จากงานวจิยับนพื้นฐานทฤษฏขีองจติใจ งานวจิยัน้ี
ชีใ้หเ้หน็ถงึขอบขา่ยทีก่วา้งขึน้ของความกา้วหน้าในการเรยีนรูท้างปญัญาเชงิสงัคม ซึง่แสดงออกใน
เดก็ทีอ่ายุได ้4 ปี หรอื 5 ปี งานวจิยัยงัใหค้ําตอบเบือ้งต้นใน 2 คําถาม ซึง่จะนําไปสู่หวัขอ้งานวจิยั
ชิน้ต่อไป ไดแ้ก่ อะไรคอืจุดเริม่ตน้ และอะไรคอืผลของการการรบัรูเ้กีย่วกบัสงัคม และในการเรยีนรู้
ทางปญัญาเชงิสงัคม โดยเฉพาะอย่างยิง่ การศกึษาภายใตห้วัขอ้ทฤษฏขีองจติใจเป็นบรรทดัฐานที่
สาํคญั ในการศกึษาดงักล่าวเกีย่วกบัการพฒันาพืน้ฐานซึง่เดก็แทบจะทุกคนในทีสุ่ดจะสามารถเขา้ใจ
ได้อย่างถ่องแท้ ข้อยกเว้นเกิดขึ้นในกรณีที่เป็นโรคทางการแพทย์ ซึ่งส่วนใหญ่คือโรคออทิสติก 
(ความผดิปกตทิางการสื่อสารและอารมณ์) โดยแทจ้รงิแลว้ การเขา้ใจถงึทฤษฎขีองจติใจ เป็นหวัใจ
หลกัสําคญัในการรบัรูถ้งึความยากลําบากทีผู่ป้่วยโรคออทสิตกิ ต้องเผชญิ ในเรื่องการพฒันาตาม
แบบฉบบั การเรยีนรูท้างปญัญาเชงิสงัคม ไมใ่ช่สิง่ทีต่อ้งการการสัง่สอนจากผูใ้หญ่อยา่งจรงิจงั แต่ก็
ไม่ได้หมายความว่า พ่อแม่หรอืครูจะไม่มบีทบาทในเรื่องดงักล่าวเลย ประสบการณ์ทางสงัคมใน
หลายรูปแบบจะส่งเสริมให้เกิดการเริม่ต้นของความสามารถในการเรยีนรู้ทางปญัญาเชิงสงัคม 
รวมถงึรปูแบบการเลีย้งดขูองพอ่แม ่งานวจิยัเรว็ๆ น้ี ไดช้ีใ้หเ้หน็ว่าทกัษะดา้นการเรยีนรูท้างปญัญา
เชงิสงัคม กส็ามารถฝึกฝนได ้หากไดร้บัคําแนะนําดา้นการสื่อสารที่เหมาะสมอาจจะเป็นประโยชน์ 
การก้าวผ่านขัน้ของการพฒันาการรบัรูท้างสงัคมอย่างรวดเรว็ ผู้ใหญ่สามารถมบีทบาทเกี่ยวกบั
เน้ือหาของความเชื่อด้านปญัญาเชงิสงัคมของเดก็ เดก็ทุกคนสรา้งกรอบความคดิเกี่ยวกบัตนเอง 
และความเชื่อเกี่ยวกบัตนเอง แต่กรอบความคิดของเด็กบางคนมากด้วยความสร้างสรรค์และมี
พฒันาการมากกว่าคนอื่นๆ ดงันัน้ ความสามารถด้านการเรยีนรูท้างปญัญาเชงิสงัคม สามารถใช้
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ในทางสรา้งสรรค ์(เช่น ความรูส้กึร่วม การสื่อสาร) และอาจใชใ้นทางลบ ซึ่งการเรยีนรูท้างปญัญา
เชงิสงัคมของเดก็ในทางบวกจะเป็นประโยชน์ต่อพฤตกิรรมทางสงัคมและการยอมรบัทางสงัคม 
 ผลการวจิยัพบว่า แนวโน้มการพฒันาทฤษฎีดา้นความเขา้ใจจติใจ และความสมัพนัธ์กบั
พฤติกรรมทางสงัคม appearance-reality (ความจรงิที่ปรากฏใหเ้หน็) ได้แสดงใหเ้หน็ว่าก่อนการ
ทดลองจะเป็น false-belief understanding Implicit knowledge (ความรูท้ีไ่มช่ดัเจน) สาํหรบัความ
เขา้ใจใน appearance-reality และพฤตกิรรมสงัคมทางบวก มสี่วนเกี่ยวขอ้งกบัทฤษฎจีติใจ แมว้่า 
Solitary Pretend Play และพฤตกิรรมทีเ่กดิขึน้จะตรงกนัขา้มกบัแผนทางสงัคมทีแ่สดงใหเ้หน็
ความสมัพนัธ์เชิงลบต่อทฤษฎีแสดงทางจิตใจ งานวิจยัน้ียงัศึกษาข้อจํากัดหลายๆ อย่างของ
แบบทดสอบฝึกหดั false-belief ดว้ย 
 หลวิ (Liu. 2011: Abstract) ไดท้าํการศกึษาเรื่องผลสาํฤทธิท์างการเรยีนและการพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั : การวเิคราะหค์วามเปลี่ยนแปลงในระยะยาวของแนวทางการ
พฒันาและสิง่แวดลอ้ม เป็นการใชข้อ้มลูของชาตใินการศกึษาระยะยาวของเดก็ปฐมวยั ในชัน้เรยีน ปี 
1998-1999 (ECLS-K) งานวจิยัน้ีไดศ้กึษาในหลายเรือ่งทีเ่กีย่วกบั 2 ทกัษะทางสงัคม คอื ทกัษะการ
ทาํงาน (work related skills :WRS) และทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล (interpersonal skills : 
INS) คาํถามการวจิยั เป็นการรวมแนวทางการพฒันาของ 2 ทกัษะทางสงัคมจากเดก็อนุบาล เกรด 
5 คําถามคอื แนวทางทกัษะทางสงัคมต่างกนัอย่างไร ระหว่างกลุ่ม ความแตกต่างทางดา้นเชือ้ชาต ิ
และกลุ่ม SES และคําถามที่ว่า ปจัจัยสิ่งแวดล้อมส่งผลต่อการพัฒนาทักษะทางสังคมและมี
ผลกระทบต่อทกัษะทางสงัคมอย่างไร รวมถึงความสําเรจ็ในการเจรญิเติบโตและช่วงรอยต่อของ
ความสาํเรจ็ของเดก็อายุมากกว่า 6 ขวบ และการส่งผลในช่วงเวลา 4 ช่วงเวลา โดยใชชุ้ดรปูแบบ 
three-level piecewise HLM linear growth models ทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ 
 ผลการวจิยัพบว่า การพฒันาทกัษะทางสงัคมทัง้ภายในและภายนอกของทัง้กลุ่มทีต่่างกนั
ในเรื่องของเชื้อชาติและกลุ่ม SES ตามพื้นฐานของกรอบแนวคดิระบบนิเวศน์ของบรอนเฟนเรน
เนอร์ ถงึแมว้่านักเรยีนส่วนมากจะแสดงว่าทกัษะการทํางาน (WRS) และทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบุคคล (INS) ในหอ้งเรยีนจะเริม่ตน้ในระดบัอนุบาลโดยเฉลีย่จาํนวนครึง่หน่ึงของนกัเรยีนมี
คะแนนตํ่ากว่าค่าคะแนนเฉลี่ย ค่าความผนัแปรแสดงให้เหน็ถึงนักเรยีนส่วนใหญ่มอีตัราที่ดีของ
ทกัษะการทํางาน (WRS) และทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล (INS) แต่นักเรยีนบางคนยงัมี
คะแนนที่ตํ่า และต้องการความช่วยเหลอืที่จะไดร้บัทกัษะผ่านการประเมนิและการอบรม อตัราค่า
ความกา้วหน้าของทกัษะการทาํงาน (WRS) และทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล (INS) สมัพนัธ์
ในระดบัเดยีวกนั หลงัจากทีค่วบคุม SES มกีลุ่มน้อยทีม่คีะแนนเฉลี่ยของทกัษะการทํางาน (WRS) 
และทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล (INS) ตํ่า ไม่มคีวามแตกต่างของอตัราก้าวหน้าทกัษะทาง
สงัคมระหวา่งอยูใ่นระดบัอนุบาล แต่นกัเรยีนในเอเชยีแปซฟิิก มอีตัราสงูขึน้หลงัจากระดบัอนุบาลถงึ
เกรด 5 มคี่าความแตกต่างโดย SES ในช่วงเริม่ต้นของทกัษะการทํางาน (WRS) และทกัษะ
ความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล (INS) และมอีตัราความเจรญิเตบิโตทกัษะการทํางาน (WRS) ในช่วง
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ระดบัปฐมวยั คะแนนทกัษะการทํางาน (WRS) และทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล (INS) ของ
นักเรยีนปฐมวยัมคีวามแปรปรวน ซึ่งขึน้อยู่กบัความเกี่ยวขอ้งของผูป้กครองทีบ่า้น และทีโ่รงเรยีน 
การมปีฏสิมัพนัธ์กนัของเดก็และผูป้กครองและพฤตกิรรมในชัน้เรยีน ผลการวจิยัแสดงใหเ้หน็ว่า 
ครอบครวัอพยพชาวจนีนัน้ดา้น SES มอีทิธพิลต่อดา้นการสื่อสารของเดก็และผูป้กครอง ซึง่สง่เสรมิ
ใหเ้ดก็มคีวามสามารถทางสงัคม (ไม่รวมถงึความอบอุ่นของผูป้กครอง) ไดท้ํานายใหเ้หน็ถงึการมี
สว่นรว่มของเดก็ในกจิกรรมหลกัสตูรพเิศษ การอาศยัอยู่หลายปีในประเทศสหรฐัอเมรกิา มผีลเชงิ
บวกในการมสีว่นรว่มกจิกรรมหลกัสตูรพเิศษของเดก็ ขณะทีผ่ลดา้นเชงิลบคอื การสื่อสารผูป้กครอง
และเดก็ในครอบครวัอพยพชาวจนี ขอ้มลูเชงิคุณภาพแสดงใหเ้หน็ถงึว่าแมเ่ดก็ครอบครวัอพยพชาว
จนีส่งเสรมิใหเ้ดก็มพีฒันาการทางสงัคมโดยการสอนใหแ้ก้ปญัหา กระตุ้นใหพู้ดคุยกนัที่บ้าน และ
เป็นแบบอย่างให้ลูก การเข้าร่วมกิจกรรมของเด็กถูกจํากัดด้วยความสามารถในกิจกรรมและ
ความสามารถของผูป้กครองทีจ่ะเอือ้เรื่องการรบัส่งเดก็ แม่ครอบครวัอพยพชาวจนี มหีน้าทีแ่ละใช้
เวลาอยูก่บัลกูทุกวนั เพือ่จะมอบความรกัใหแ้ก่ลกู การฝึกหดัการดแูลลูกของแมเ่หล่าน้ีไดร้บัอทิธพิล
จากชอ่งวา่งระหวา่งวยัและแบบแผนลกัษณะทางวฒันธรรม 
 แคสซคั (Kascsak. 2012: Abstract) ไดท้าํการศกึษาเรื่องผลของการบําบดัแบบกลุ่มต่อ
การพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ในการปรบัตวัเพื่อเขา้สงัคมระหว่างการเรยีนในโรงเรยีน
อนุบาลเป็นสิง่สาํคญัอย่างยิง่ เพราะทกัษะทางสงัคมทกัษะพืน้ฐานทีเ่ป็นตวับ่งบอกสงัคมในอนาคต
และทางอารมณ์ อย่างไรกต็าม งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งในปจัจุบนัแสดงใหเ้หน็ขอ้จํากดังานวจิยัและการ
ประเมนิเครื่องมอืทีว่ดัทกัษะทางสงัคม ในงานวจิยัศกึษาการบําบดัโดยเฉพาะทีเ่กีย่วขอ้งกบัการให้
คําแนะนํา คําปรกึษาของโรงเรยีน งานวจิยัน้ีไดศ้กึษาถงึผลของการบําบดัแบบกลุ่มต่อการพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยใชร้ปูแบบ SSRS (The Social Skills Rating System) เพื่อ
พฒันาทางสงัคมดา้นการปรบัตวัดว้ยการเล่นแบบกลุ่ม ซึ่งไม่ปรากฏของการวจิยัทีใ่ชใ้นการบําบดั
แบบกลุ่ม SSRS ไดใ้ชก้บัทัง้ผูป้กครองและครซูึง่เป็นกลุ่มตวัอยา่งทีใ่ช ้เป็นเดก็นกัเรยีนทีไ่ดจ้ากการ
สุ่มอย่างง่าย แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง จํานวน 26 คน และกลุ่มควบคุม จํานวน 23 คน กลุ่มทดลองจะ
ไดร้บัการบาํบดัแบบกลุ่ม รวมจาํนวน 10 ครัง้ โดยใชเ้วลา 5 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 2 ครัง้ หลงัจากครบ
จํานวน 10 ครัง้ แลว้ SSRS จะถูกนํามาใชก้บัผูป้กครองและครูอกีครัง้หน่ึง สถติทิีใ่ชค้อื ANCOVA 
และวเิคราะหห์าคา่ความแตกต่างระหวา่งกลุ่ม  
 ผลการวจิยัพบว่า ครแูละผูป้กครองมคีะแนน SSRS แตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติ ิ
ทัง้โดยรวมหรอื subscales ทีเ่กีย่วขอ้ง แสดงว่าการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดว้ยการ
บําบดัรกัษาโดยใช้วธิกีารเล่นนัน้ ส่งผลใหเ้ดก็ปฐมวยัสามารถปรบัตวัเขา้กบักลุ่มเพื่อนได้ ดงันัน้ 
การเล่นจงึเป็นสิง่จําเป็นและมปีระโยชน์ต่อเด็กปฐมวยัทุกคนเป็นอย่างมาก เพราะจะทําให้เดก็มี
พฤตกิรรมและทกัษะการปรบัตวัดขีึน้ในขณะทีไ่ดเ้ล่นกบัเพื่อนเป็นกลุ่ม และผลรวมของคะแนนการ
ประเมนิทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั หลงัการทดลองจะสงูกวา่ก่อนการทดลอง  
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3. เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัการเรียนรูท้กัษะทางสงัคม 
 

  3.1 ทฤษฎีและแนวคิดท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัการเรียนรู้ทกัษะทางสงัคม 
  

 1)  ทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาเพียเจต ์
 ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาและจรยิธรรมของเพยีเจต ์(สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 65-
66) เป็นนักชวีวทิยาแต่หนัมาศกึษาดา้นจติวทิยา ความสนใจหลกัๆ ของเขาคอื การวจิยัพฒันาการ
ทางสตปิญัญา และเป็นบุคคลแรกทีศ่กึษาเรือ่งจรยิธรรมเดก็ การสงัเกตเดก็ของเพยีเจตท์าํใหเ้ขาเกดิ
แนวคดิว่า พฒันาการทางสตปิญัญาและพฒันาการทางสงัคมหรอืจรยิธรรมมคีวามเกีย่วขอ้งกนั คอื
เดก็สามารถทําสิง่ทีด่แีละมคีวามตระหนักต่อความเขา้ใจในตนเองทีจ่ะบอกว่าทําไมเขาถงึทําแต่สิง่
ดีๆ  เพือ่ใหอ้ยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ กบัความฉลาดในการทีจ่ะรบัรูก้ฎเกณฑ ์และลกัษณะต่างๆ 
ทางสงัคม พฒันาการทางจรยิธรรมของบุคคลจงึขึน้อยูก่บัพฒันาการทางสตปิญัญาของบุคคลนัน้ 
 เพยีเจต ์ไดแ้บ่งขัน้ของการพฒันาจรยิธรรมของมนุษยอ์อกเป็น 2 ขัน้ คอื  
 1.  เฮทเทรอนโนมสั (Heteronomous stage) เป็นขัน้ทีผู่ก้ระทาํรบักฎเกณฑห์รอืมาตรฐาน
ทางจรยิธรรมจากผูม้อีํานาจเหนือตน และถอืว่ากฎเกณฑ ์เป็นสิง่ทีจ่ะต้องปฏบิตัติาม เปลี่ยนแปลง
ไม่ได ้ในขัน้น้ีเดก็ทีม่พีฒันาการทางจรยิธรรมเป็นเดก็เลก็ทีม่อีายุระหว่าง 5-8 ปี รบักฎเกณฑแ์ละ
มาตรฐานทางจรยิธรรมจาก พ่อแม่ ครู และเพื่อนที่โตกว่า เดก็ในวยัน้ีจะมคีวามเชื่อถอืดงัน้ีคอื 1) 
พฤตกิรรมใดจะถูกตอ้งหรอื “ด”ี กต่็อเมื่อผูแ้สดงพฤตกิรรมไดป้ฏบิตัติามกฎเกณฑ ์2)กฎเกณฑม์ไีว้
สําหรบัปฏบิตัติามอย่างเคร่งครดัและแก้ไขไม่ได ้3) ทุกคนมหีน้าทีท่ี่ต้องปฏบิตัติามกฎเกณฑโ์ดย
เดด็ขาด ถา้ใครทาํตาม ถา้ใครทาํตามกฎเป็น “คนด”ี และถา้ไมท่าํตามกฎเป็น “คนไมด่”ี และ 4) การ
ใหจ้รรยาวพิากษ์ หรอืการประเมนิตดัสนิว่า ใคร “ผดิ” หรอื “ถูก” นัน้ จะไม่คาํนึงถงึความตอ้งการ
แรงจงูใจหรอืเจตนาของผูก้ระทาํ 
 2.  ออโทนอมสั (Autonomous) เป็นขัน้ที่ผู้กระทําเชื่อว่ากฎเกณฑ์คือข้อตกลงระหว่าง
บุคคลกฎเกณฑอ์าจเปลีย่นแปลงไดค้อื ความรว่มมอืและการนบัถอืซึง่กนัและกนั เป็นเรือ่งสาํคญัและ
คดิถงึแรงจูงใจของผูก้ระทํา เดก็ทีม่พีฒันาการทางดา้นจรยิธรรมขัน้น้ีจะเป็นเดก็ทีม่อีายุ 9 ขวบขึน้
ไป เด็กวยัน้ีจะมคีวามเชื่อดงัน้ีคือ 1) กฎเกณฑ์คือข้อตกลงระหว่างบุคคลและกฎเกณฑ์นัน้อาจ
เปลี่ยนแปลงได ้ถา้หากบุคคลทีใ่ชก้ฎเกณฑน์ัน้ตกลงกนัว่าจะเปลี่ยน 2) กฎเกณฑจ์ะมคีวามหมาย
หรอืมปีระโยชน์เมื่อบุคคลทีต่อ้งปฏบิตัยิอมรบักฎเกณฑน์ัน้ 3) การร่วมมอืและการนบัถอืซึง่กนัและ
กนัเป็นเรื่องสาํคญัของการพฒันาทางจรยิธรรม และ 4) การใหจ้รรยาวพิากษ์ หรอืการประเมนิตดัสนิ
วา่ ใคร “ผดิ” หรอื “ถูก” นัน้ จะคาํนึงถงึความตอ้งการแรงจงูใจหรอืเจตนาของผูก้ระทาํ 
 ทฤษฎีพฒันาการทางสตปิญัญาและจรยิธรรมของเพยีเจต์ เป็นทฤษฎีการเรยีนรูท้ี่อยู่ใน
กลุ่มปฏสิมัพนัธเ์ชน่เดยีวกบัทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา ว่าดว้ยพฤตกิรรมกระบวนการ
ทางสตปิญัญาและสิง่แวดลอ้ม มคีวามสมัพนัธก์บัการเรยีนรู ้การสรา้งเดก็ปฐมวยัใหเ้กดิการเรยีนรู้
การเรยีนรู ้นอกจากการสมัผสัแล้วยงัเป็นการคดิ จนิตนาการ ค้นคว้า และลงมอืปฏิบตัิ และต้อง



     110 
 
คาํนึงถงึพฒันาการและธรรมชาตขิองเดก็ เดก็อยากรูอ้ยากเหน็ สนใจคน้หาสิง่ทีต่นอยากรูอ้ยากเหน็ 
ทัง้น้ีเพื่อความงอกงามทางปญัญา (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ 2551: 35) และการตดัสนิเชงิจรยิธรรมตาม
แนวคดิของเพยีเจตน์ัน้ จงึเป็นการตดัสนิใจจากการพจิารณาจากความตัง้ใจ และการพจิารณาตดัสนิ
จากผลทีต่ามมา ซึง่เดก็มองทีเ่จตนาของการกระทาํหรอืผลของการกระทาํ เช่น มเีดก็อยูส่องคน คน
หน่ึงทาํถว้ยแตก 15 ใบโดยบงัเอญิ กบัเดก็อกีคนหน่ึงทีพ่ยายามขโมยแลว้ทาํถว้ยแตกใบหน่ึง เดก็ที่
มจีรยิธรรมระดบัตํ่าจะตดัสนิวา่ เดก็คนทีท่าํแกว้แตกเยอะกวา่เป็นคนทีซ่นกวา่ สว่นเดก็ทีม่จีรยิธรรม
สงูกวา่ หรอืมเีหตุผลเชงิจรยิธรรม จะตดัสนิเดก็ทัง้สองอยา่งไร  
 สรปุ ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาเพยีเจต ์พฒันาการทางจรยิธรรมของมนุษยจ์ะเป็นไป
ตามขัน้และขึ้นอยู่กบัวยั คล้ายคลึงกบัพฒันาการทางสติปญัญา เป็นผลของปฏิสมัพนัธ์ระหว่าง
บุคคลและสิง่แวดลอ้มทางสงัคม เดก็จะยอมรบัมาตรฐานทางจรยิธรรมหรอืกฎเกณฑจ์ากผูม้อีํานาจ
เหนือตน เช่น พ่อ แม่ ครู และเดก็ที่โตกว่า เดก็จะปฏบิตัติามกฎเกณฑ์อย่างเคร่งครดัและเชื่อว่า
กฎเกณฑเ์ปลีย่นแปลงไม่ได ้เมื่อเดก็อายุมากขึน้คอืตัง้แต่ 9 ปีไปแลว้ จะมคีวามคดิว่ากฎเกณฑค์อื
ข้อตกลงระหว่างบุคคลและผู้ที่ใช้กฎเกณฑ์จะต้องมีความร่วมมือและนับถือซึ่งกันและกัน และ
กฎเกณฑอ์าจจะเปลีย่นแปลงไมไ่ด ้ 
 
 2)  ทฤษฎีจิตสงัคมของอีริคสนั 
 ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั (พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์ 2553: 93) อรีคิสนัเป็นนกัจติวทิยา
ชาวเยอรมนี ได้รบัยกย่องเป็นศาสตราจารย์ในวชิาพฒันาการมนุษย์จากมหาวิทยาลยั ฮาร์วาร์ด 
(Harvard University) งานเขยีนของเขาเป็นทีแ่พรห่ลาย มกีารนําไปแปล และตพีมิพเ์ป็นภาษาต่างๆ 
มากมาย คอื “Childhood and Social” (1960) อรีคิสนัเชื่อในแนวความคดิบางอย่างของฟรอยด ์
เกีย่วกบัพฒันาการทางบุคลกิภาพ ซึง่แนวความคดิทีแ่ตกต่างระหว่างอรีคิสนักบัฟรอยด ์ม ี3 ประเดน็ 
คอื 1) อรีคิสนัใหค้วามสาํคญักบัตนในปจัจุบนั (ego) มากกว่าตนเบือ้งตน้ (id) ในขณะทีฟ่รอยด ์เน้น
ความสาํคญัของตนเบือ้งตน้ 2) อรีคิสนัใหค้วามสนใจความสมัพนัธข์องบุคคลทีม่ต่ีอครอบครวัและกบั
สงัคมทีก่วา้งออกไป สว่นฟรอยดไ์ม่สนใจนกั และ 3) ฟรอยดส์นใจในความคงอยู่และหน้าทีข่องจติใต้
สํานึก อรีคิสนัสนใจปญัหาต่างๆ ของสงัคมที่มต่ีอชวีติประจําวนัของมนุษย ์และสนใจทีจ่ะนําความรู้
ทางจติวทิยาไปใชแ้กป้ญัหาชวีติประจาํวนัของมนุษย ์ 
 พฒันาการทางบุคลิกภาพ ของอีริคสนัทัง้หมด 8 ขัน้ เรียงลําดบั (สุรางค์ โค้วตระกูล. 
2556: 40-44) และสรปุดงัน้ี 
 พฒันาการทางบุคลิกภาพ ของอีริคสนัทัง้หมด 8 ขัน้ เรียงลําดบั (สุรางค์ โค้วตระกูล. 
2556: 40-44) และสรปุดงัน้ี 
 ขัน้ที ่1 ความไวว้างใจ-ความไมไ่วว้างใจ (Trust vs Mistrust) อยูข่ ัน้ในวยัทารก อรีคิสนั 
ถอืวา่เป็นรากฐานทีส่าํคญัของพฒันาการในวยัต่อไป เดก็วยัทารกจาํเป็นจะตอ้งมผีูเ้ลีย้งดเูพราะช่วย
ตนเองไมไ่ด ้ผูเ้ลีย้งดจูะตอ้งเอาใจใสเ่ดก็ ถงึเวลาใหน้มกค็วรจะใหแ้ละปลดเปลือ้งความเดอืดรอ้น ไม่
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สบายของทารกอนัเน่ืองมาจากการขบัถ่าย เป็นตน้ ซึ่งเดก็ทีข่าดความไวว้างใจจะกลายเป็นคนที่
ชอบกา้วรา้ว ตตีวัออกจากสิง่แวดลอ้ม บางกรณถีงึกบัเป็นโรคจติ 
 ขัน้ที ่2 ความเป็นตวัของตวัเองอยา่งอสิระ-ความสงสยัไมแ่น่ใจตวัเอง (Autonomous vs 
Shame and Doubt) อยูใ่นวยัอายุ 2-3 ปี วยัน้ีเป็นวยัทีเ่ริม่เดนิไดส้ามารถทีจ่ะพดูไดแ้ละความ
เจรญิเตบิโตของรา่ยการชว่ยใหเ้ดก็มคีวามอสิระ พึง่ตวัเองได ้และมคีวามอยากรูอ้ยากเหน็ อยากจบั
ตอ้งสิง่ของต่างๆ เพือ่ตอ้งการสาํรวจวา่คอือะไร เดก็เริม่ทีอ่ยากเป็นอสิระ เป็นตวัของตวัเอง 
 ขัน้ที ่3 การเป็นผูค้ดิรเิริม่-การรูส้กึผดิ (Initiative vs Guilt) วยัเดก็อายุประมาณ 3-5 ปี    
อรีคิสนัเรยีกวยัน้ีว่าเป็นวยัทีเ่ดก็มคีวามคดิรเิริม่อยากจะทําอะไรดว้ยตนเอง จากจนิตนาการของ
ตนเอง การเล่นสาํคญัมากสาํหรบัวยัน้ีเพราะเดก็จะไดท้ดลองทาํสิง่ต่างๆ จะสนุกจากการสมมตขิอง
ต่างๆ เป็นของจรงิ เชน่ อาจจะใชล้งักระดาษเป็นรถยนต ์ขบัรถยนตเ์หมอืนผูใ้หญ่ 
 ขัน้ที ่4 ความตอ้งการทีจ่ะทาํกจิกรรมอยูเ่สมอ-ความรูส้กึดอ้ย (Industry vs Inferiority)    
อรีคิสนัใชค้าํว่า Industry กบัเดก็อายุประมาณ 6-12 ปี เน่ืองจากเดก็วยัน้ีมพีฒันาการดา้นสตปิญัญา
และทางดา้นรา่งกาย อยูใ่นขัน้ทีม่คีวามตอ้งการทีจ่ะทาํอะไรอยูเ่สมอไมเ่คยวา่ง  
 ขัน้ที่ 5 อตัภาพหรอืการรูจ้กัว่าตนเองเป็นเอกลกัษณ์-การไม่รูจ้กัตนเองหรอืสบัสนใน
บทบาทในสงัคม (Ego Identity vs Role Confusion) อรีคิสนักล่าวว่า เดก็ในวยัน้ีทีม่อีายุระหว่าง 
12-18 ปี จะรูส้กึตนเองวา่ มคีวามเจรญิเตบิโต โดยเฉพาะทางดา้นรา่งกายเหมอืนกบัผูใ้หญ่ทุกอยา่ง 
ร่างกายเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว มีการเปลี่ยนแปลงทางเพศทัง้หญิงและชาย เด็กวยัรุ่นจะมี
ความรูส้กึในเรือ่งเพศและบางคนเป็นกงัวลต่อการเปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็ 
 ขัน้ที ่6 ความใกลช้ดิผกูพนั-ความอา้งวา้งตวัคนเดยีว (Intimacy vs Isolation) วยัน้ีเป็นวยั
ผูใ้หญ่ระยะตน้ (Young Adulthood) เป็นวยัทีท่ ัง้ชายและหญงิเริม่ทีจ่ะรูจ้กัตนเองว่ามจุีดมุง่หมายใน
ชวีติอยา่งไร เป็นวยัทีพ่รอ้มทีจ่ะมคีวามสมัพนัธก์บัเพื่อนต่างเพศในฐานะเพื่อนสนิททีจ่ะเสยีสละให้
กนัและกนั รวมทัง้สามารถยนิยอมเหน็ใจซึง่กนัและกนัโดยไมเ่หน็แก่ตวัเลย และมคีวามคดิตัง้ตน
เป็นหลกัฐานหรอืคดิสนใจทีจ่ะแต่งงานมบีา้นของตนเอง 
 ขัน้ที ่7 ความเป็นหว่งชนรุ่นหลงั-ความคดิถงึแต่ตนเอง (Generativity vs Stagnation)     
อรีคิสนัอธบิายคาํวา่ Generativity วา่เป็นวยัทีเ่ป็นหว่งเพือ่นรว่มโลกโดยทัว่ไป หรอืเป็นหว่งเยาวชน
รุ่นหลงั อยากจะใหค้วามรู ้สัง่สอนคนรุ่นหลงัต่อไป คนทีแ่ต่งงานมบุีตรกส็อนลูกหลายคนทีไ่ม่
แต่งงาน ถา้เป็นครกูส็อนลกูศษิย ์ถา้เป็นนายกส็อนลกูน้อง หรอืชว่ยทาํงานทางดา้นศาสนา เพื่อทีจ่ะ
ปลกูฝงัใหค้นรุน่หลงัเป็นคนดต่ีอไป 
 ขัน้ที ่8 ความพอใจในตนเอง-ความสิน้หวงัและความไมพ่อใจในตนเอง (Ego Integrity vs 
Despair) เป็นระยะบัน้ปลายของชวีติ ฉะนัน้บุคลกิภาพของคนวยัน้ีมกัจะเป็นผลรวมของ 7 วยัทีผ่า่น
มา ผูม้อีาวุโสบางทา่นยอมรบัวา่ไดม้ชีวีติทีด่แีละไดท้าํดทีีส่ดุ ยอมรบัวา่ตอนน้ีแก่แลว้และจะมชีวีติอยู่
อย่างมคีวามสุข จะเป็นนายของตนเองและมคีวามพอใจในสภาพชวีติของตน ไม่กลวัความตาย 
พรอ้มทีจ่ะตายยอมรบัว่าคนเราเกดิมาแลว้กจ็ะตอ้งตาย ตรงกนัขา้มกบัคนทีม่ปีญัหาในชวีติขัน้ตน้ๆ 
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และแกไ้ขไมไ่ด ้มกัจะเป็นบุคคลทีไ่มม่คีวามพอใจในตนเอง ถอืวา่ชวีติมแีต่ความไมส่มหวงักจ็ะมโีลก
อยูใ่นวยัป ัน้ปลายของชวีติแบบผดิหวงัและกลวัความตาย เพราะยงัคดิวา่ชวีติไมส่มบรูณ์ 
  อรีคิสนั กล่าวว่า ความแตกต่างของวฒันธรรมและสงัคมมผีลทําใหบุ้คคลแตกต่างกนัเดก็
เลก็ๆ ทีก่าํลงัเจรญิเตบิโตจะรบัรูค้วามจรงิต่างๆ จากประสบการณ์ทีเ่ขาไดร้บั และเป็นจุดเริม่ตน้ของ
แบบแผนการดําเนินชีวิตของเขาต่อไป และเป็นแรงที่จะกําหนดความสามารถ ในการที่ชีวิตจะ
ประสบความสําเรจ็หรอืไม่ แนวคดิของอรีคิสนัเกี่ยวกบัพฒันาการ (Erikson’s Concept of 
Development) พฒันาการทัง้ 8 ขัน้ดงักล่าวขา้งตน้ เป็นตวัวางรปูแบบของ ego ความสาํเรจ็จาก
การแกป้ญัหา ขอ้ขดัแยง้ในแต่ละขัน้ พฒันาการเป็นสิง่เรา้ใหเ้กดิวุฒภิาวะไดเ้ป็นอยา่งด ีแต่กอ็าจมี
ความผดิพลาดเกดิขึน้ได้ คอื ถ้ามรีะดบัสติปญัญาตํ่ากว่าปกติบุคคลนัน้ จะไม่สามารถพฒันา 
ศกัยภาพของตน ใหถ้งึขัน้สงูสุดได ้ นอกจากน้ีการพฒันาไปยงัขัน้สงูต่อไปนัน้จะตอ้งม ีความพรอ้ม
ทัง้ดา้นรา่งกาย จติใจ และสงัคม ขณะเดยีวกนัแบบพมิพท์างสงัคม (social matrix) อรีคิสนั กล่าวว่า 
แบบพมิพท์างสงัคม คอื ความสมัพนัธข์องบุคคลกบัผูเ้ลีย้งดแูละบุคคลนอกครอบครวั ทีเ่กีย่วขอ้งกบั
สิง่แวดลอ้มภายนอกของบุคคลดว้ย ดงันัน้ อรีคิสนั มุ่งความสนใจไปทีโ่อกาสที่บุคคล จะพฒันา
ตนเองเพื่อความอยู่รอดของชวีติ เขาเหน็ว่าทัง้บุคคลและสงัคมต่างกส็ามารถอยู่ร่วมกนัและมคีวาม
ตอ้งการทีจ่ะเจรญิกา้วหน้า  
 สรุป ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนัมแีนวคดิทีจ่ะพฒันาบุคลกิภาพของบุคคลและสิง่แวดลอ้ม
ทางกาย สงัคม และวฒันธรรม การปฏิบตัิต่อกนัของบุคคลในสงัคม เช่น การอบรมสัง่สอน การ
ฝึกหดั และการพยายามใหเ้ดก็ไดพ้ฒันาศกัยภาพของตนเองเป็นผลมาจากสิง่แวดลอ้มต่างๆ ซึ่ง
แบบพมิพท์ีด่ทีางสงัคมของเดก็กค็อืบุคลในครอบครวั ผูเ้ลีย้งดแูละผูท้ีอ่ยูแ่วดลอ้มตวัเดก็ 
 
 3)  ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคมของแบนดรูา 
 ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 235-245) เป็นทฤษฎี
ของศาสตราจารยแ์บนดรูา แห่งมหาวทิยาลยัสแตนฟอรด์ (Stanford) ประเทศสหรฐัอเมรกิา ซึง่ 
แบนดูรามีความเชื่อว่า การเรียนรู้ของมนุษย์ส่วนมาก เป็นการเรียนรู้โดยการสงัเกต หรือการ
เลยีนแบบ (สุรางค ์โคว้ตระกูล. 2556: 235; อา้งองิจาก Bandura. 1963) จงึเรยีกการเรยีนรูจ้ากการ
สงัเกตว่า “การเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต” หรอื “การเลยีนแบบ” และเน่ืองจากมนุษยม์ปีฏสิมัพนัธ ์
(Interact) กบัสิง่แวดลอ้มทีอ่ยูร่อบ ๆ ตวัอยูเ่สมอ การเรยีนรูเ้กดิจากปฏสิมัพนัธร์ะหว่างผูเ้รยีนและ
สิง่แวดลอ้มในสงัคม ซึง่ทัง้ผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้มมอีทิธพิลต่อกนัและกนั เน่ืองจากแบนดรูา พบจาก
การทดลองว่า สาเหตุทีส่าํคญัอยา่งหน่ึงในการเรยีนรูด้ว้ยการสงัเกต คอื ผูเ้รยีนจะตอ้งเลอืกสงัเกต
สิง่ที่ต้องการเรยีนรู้โดยเฉพาะ และสิง่สําคญัอกีอย่างหน่ึงก็คือ ผู้เรยีนจะต้องมกีารเข้ารหสั 
(Encoding) ในความทรงจําระยะยาวไดอ้ย่างถูกตอ้ง สามารถทีจ่ะประเมนิไดว้่าตนเลยีนแบบไดด้ี
หรอืไมด่อียา่งไร และจะตอ้งควบคุมพฤตกิรรมของตนเองไดด้ว้ย แบนดรูาสรปุวา่ การเรยีนรูโ้ดยการ
สงัเกตเป็นกระบวนการทางการรูค้ดิหรอืพทุธปิญัญา  
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 แบนดรูา กล่าวว่าการเรยีนรูท้างสงัคม ดว้ยการรูค้ดิจากการเลยีนแบบ 2 ขัน้ คอื ขัน้การ
ได้รบัมาซึ่งการเรียนรู้ (Acquisition) ทําให้สามารถแสดงพฤติกรรมได้ และขัน้การกระทํา 
(Performance) ซึง่อาจจะกระทาํหรอืไมก่ระทาํกไ็ด ้ กระบวนการสาํคญัในการเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต
หรอืโดยตวัแบบวา่มทีัง้หมด 4 กระบวนการ (สรุางค ์โควต้ระกลู. 2556: 240-243) ดงัน้ีคอื  
 1.  กระบวนการความใสใ่จ (Attention)  
  ความใสใ่จของผูเ้รยีนเป็นสิง่สาํคญัมาก ถา้ผูเ้รยีนไมม่คีวามใสใ่จในการเรยีนรู ้โดยการ
สงัเกตหรอืการเลยีนแบบกจ็ะไมเ่กดิขึน้ ดงันัน้ การเรยีนรูค้วามใสใ่จจงึเป็นสิง่แรกทีผู่เ้รยีนจะตอ้งม ี
แบนดูรา กล่าวว่าผู้เรยีนจะต้องรบัรู้ส่วนประกอบที่สําคญัของพฤติกรรมของผูท้ี่เป็นตวัแบบ 
องคป์ระกอบทีส่าํคญัของตวัแบบทีม่อีทิธพิลต่อความใส่ใจของผูเ้รยีนมหีลายอย่าง คุณลกัษณะของ
ผูเ้รยีนกม็คีวามสมัพนัธ์กบักระบวนการใส่ใจ ตวัอย่างเช่น วยัของผูเ้รยีน ความสามารถทางดา้น
พุทธปิญัญา ทกัษะทางการใชม้อืและส่วนต่างๆ ของร่างกาย รวมทัง้ตวัแปรทางบุคลกิภาพของ
ผูเ้รยีน เช่น ความรูส้กึว่าตนนัน้มคี่า (Self-Esteem) ความตอ้งการและทศันคตขิอง ผูเ้รยีน ตวัแปร
เหล่าน้ีมกัจะเป็นสิง่จาํกดัขอบเขตของการเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต  
 2.  กระบวนการจดจาํ (Retention Process) 
  เป็นการที่ผู้เรยีนหรอืผู้สงัเกตสามารถที่จะเลียนแบบหรอืแสดงพฤติกรรมเหมอืนตวั
แบบไดก้เ็ป็นเพราะผูเ้รยีนบนัทกึสิง่ทีต่นสงัเกตจากตวัแบบไวใ้นความจาํระยะยาว แบนดรูา พบว่าผู้
สงัเกตทีส่ามารถอธบิายพฤตกิรรม หรอืการกระทาํของตวัแบบดว้ยคาํพดู หรอืสามารถมภีาพพจน์
สิง่ทีต่นสงัเกตไวใ้นใจจะเป็นผูท้ีส่ามารถจดจําสิง่ทีเ่รยีนรูโ้ดยการสงัเกตไดด้กีว่าผูท้ีเ่พยีงแต่ดูเฉยๆ 
หรอืทํางานอื่นในขณะที่ดูตวัแบบไปด้วย สรุปแล้วผูส้งัเกตที่สามารถระลึกถึงสิง่ที่สงัเกตเป็น
ภาพพจน์ในใจ และสามารถเข้ารหสัด้วยคําพูดหรือถ้อยคํา จะเป็นผู้ที่สามารถแสดงพฤติกรรม
เลยีนแบบจากตวัแบบไดแ้มว้า่เวลาจะผา่นไปนานๆ และนอกจากน้ีถา้ผูส้งัเกตหรอื ผูเ้รยีนมโีอกาสที่
จะไดเ้หน็ตวัแบบแสดงสิง่ทีจ่ะตอ้งเรยีนรูซ้ํ้ากจ็ะเป็นการช่วยความจาํใหด้ยีิง่ขึน้ ทาํใหส้ามารถจดจาํ
สิง่ต่างๆ ไดเ้พิม่มากขึน้ 
 3.  กระบวนการแสดงพฤตกิรรมเหมอืนกบัตวัแบบ (Reproduction Process) 
  กระบวนการแสดงพฤตกิรรมเหมอืนตวัแบบเป็นกระบวนการที่ผูเ้รยีน แปรสภาพ 
(Transform) ภาพพจน์ (Visual Image) หรอืสิง่ทีจ่าํไวเ้ป็นการเขา้รหสัเป็นถอ้ยคาํ (Verbal Coding) 
ในที่สุดแสดงออกมาเป็นการกระทําหรอืแสดงพฤติกรรมเหมอืนกบัตวัแบบ ปจัจยัที่สําคญัของ
กระบวนการน้ีคอื ความพรอ้มทางดา้นร่างกายและทกัษะทีจ่ําเป็นจะต้องใชใ้นการเลยีนแบบของ
ผูเ้รยีน ถ้าหากผูเ้รยีนไม่มคีวามพรอ้มกจ็ะไม่สามารถทีจ่ะแสดงพฤตกิรรมเลยีนแบบได ้แบนดูรา 
กล่าวว่าการเรียนรู้โดยการสังเกตหรือการเลียนแบบไม่ใช่เป็นพฤติกรรมที่ลอกแบบอย่าง
ตรงไปตรงมา การเรยีนรูโ้ดยการสงัเกตประกอบดว้ยกระบวนการทางพุทธปิญัญา (Cognitive 
Process) และความพรอ้มทางดา้นรา่งกายของผูเ้รยีน ฉะนัน้ในขัน้การแสดงพฤตกิรรมเหมอืน 
ตวัแบบ (Reproduction) ของแต่ละบุคคลจงึแตกต่างกนัไป 
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 4.  กระบวนการจงูใจ (Motivation Process)  
  แบนดรูา อธบิายวา่ แรงจงูใจของผูเ้รยีนทีจ่ะแสดงพฤตกิรรมเหมอืนตวัแบบทีต่นสงัเกต 
เน่ืองมาจากความคาดหวงัวา่ การเลยีนแบบจะนําประโยชน์มาใช ้เช่น การไดร้บัแรงเสรมิหรอืรางวลั 
หรอือาจจะนําประโยชน์บางสิง่บางอยา่งมาให ้ รวมทัง้การคดิว่าการแสดงพฤตกิรรมเหมอืนตวัแบบ
จะทาํใหต้นหลกีเลีย่งปญัหาได ้ในหอ้งเรยีนเวลาครใูหร้างวลัหรอืลงโทษพฤตกิรรมของคนใดคนหน่ึง
นักเรยีนทัง้หอ้งกจ็ะเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต และเป็นแรงจูงใจใหผู้เ้รยีนแสดงพฤตกิรรมหรอืไม่แสดง
พฤตกิรรม  
 แบนดูรา ได้ให้แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกบัจรยิธรรมว่าเป็นความเข้าใจเกี่ยวกบักฎเกณฑ์
สาํหรบัการประเมนิความผดิถูกของพฤตกิรรม การคดิการใหเ้หตุผลของเดก็จะขึน้อยูก่บัอทิธพิลของ
กฎเกณฑท์ีใ่ชส้ําหรบัการประเมนิพฤตกิรรมว่าถูกหรอืผดิ ตอ้งคดิถงึลกัษณะของผูก้ระทํา ลกัษณะ
ของพฤติกรรมและผลที่ตามมา การตัดสินจริยธรรมความผิดถูกของพฤติกรรม จึงใช้เกณฑ์ที่
แตกต่างกนัและไดเ้สนอแนวคดิเกีย่วกบัการเกดิจรยิธรรม แบ่งออกเป็น 6 ประการ คอื 
 1.  สิ่งที่เรียนรู้ คือ ความสมัพนัธ์ระหว่างสิ่งต่างๆ มนุษย์เรียนรู้ความสมัพนัธ์ระหว่าง
เหตุการณ์กบัเหตุการณ์ และเรยีนรูค้วามสมัพนัธร์ะหว่างพฤตกิรรมกบัผลทีเ่กดิจากพฤตกิรรม เมื่อ
เกดิเหตุการณ์หน่ึง กม็คีวามคาดหวงักบัอกีเหตุการณ์หน่ึงได ้ความคาดหวงัน้ีทาํใหม้นุษย ์ตดัสนิใจ
ทาํหรอืไมท่าํพฤตกิรรม เพือ่ใหเ้กดิผลทีต่นปรารถนา 
 2.  วธิกีารเรยีนรู ้การเรยีนรูส้ว่นหน่ึงเกดิจากประสบการณ์ตรงของตนเอง หรอืเกดิจากการ
สงัเกตพฤติกรรมและผลรวมที่เกิดกบัผู้อื่น และจากการอ่านสิง่ที่ผูอ้ ื่นบนัทกึหรอืทําสญัลกัษณ์ไว ้
หรอืจากคําบอกเล่าของผูอ้ื่น จากวธิกีารเรยีนรูห้ลายรูปแบบ ทําใหม้นุษยเ์รยีนรูไ้ดอ้ย่างกวา้งขวาง
และรวดเรว็ 
 3.  ความเชื่อ ผลของการเรยีนรูข้องมนุษยจ์ะพฒันาเป็นความเชื่อ ความเชื่อของมนุษยม์ี
อานุภาพในการกาํหนดพฤตกิรรมของมนุษย ์
 4.  การควบคุมพฤตกิรรมดว้ยความคดิ (Cognitive Control) มนุษยส์ามารถคดิในเชงิ
ประเมนิวา่พฤตกิรรมหน่ึงๆ จะทาํใหเ้กดิผลรวมอะไรบา้ง และผลรวมต่างๆ มคีวามนําปรารถนามาก
น้อยเพยีงใด การคิดเช่นน้ีนําไปสู่การตดัสนิใจที่ทําหรอืไม่ทําพฤติกรรมใดพฤติกรรมหน่ึง และ
นําไปสูก่ารบงัคบัตนเองใหป้ระพฤตปิฏบิตัติามทีต่นตัง้ใจไว ้
 5.  จรยิธรรม เป็นกฎที่ใช้สําหรบัการประเมนิพฤติกรรมว่าถูกหรอืผดิ ซึ่งต้องคํานึงถึง
ลกัษณะของผูก้ระทํา ลกัษณะพฤตกิรรม ผลที่ตามมาทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว สภาพแวดล้อม
ความรู้สกึของผูก้ระทําได้รูส้ํานึกผดิหรอืยงัและจะต้องคํานึงถึงปจัจยัอื่นๆ อกีมาก ดงันัน้ ในการ
ตดัสนิใจความผดิถูกของพฤตกิรรมต่างๆ จงึใชเ้กณฑท์ีแ่ตกต่างกนัและดว้ยน้ําหนกัทีแ่ตกต่างกนั 
 6.  การกํากบัตนเอง (Self Regulation) การเรยีนรูก้ฎเกณฑใ์นการประเมนิพฤตกิรรมทาํ
ใหส้ามารถประเมนิพฤติกรรมผูอ้ื่นและตนเองได้ ทัง้ในเชงิบวกและลบ ส่งผลใหก้ระทําในสิง่ที่จะ
นําไปสู ่ปฏกิริยิาทางบวกและเลีย่งการกระทาํทีจ่ะนําไปสูก่ารปฏกิริยิาทางลบ 
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 สรุป กระบวนการทีส่าํคญัในการเรยีนรูโ้ดยตวัแบบมทีัง้หมด 4 อยา่งคอื 1) กระบวนการ
ความเอาใจใส่ (Attention) 2) กระบวนการจดจํา (Retention) 3) กระบวนการแสดงพฤตกิรรม
เหมอืนตวัอย่าง (Reproduction) 4) กระบวนการการจูงใจ (Motivation) ดงันัน้เดก็ปฐมวยัจงึควร
ไดร้บัการเรยีนรูโ้ดยการใชต้วัแบบที่ดแีละเหมาะสม เพื่อใหเ้กดิทกัษะทางสงัคมและสามารถอยู่ใน
สงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
 
 4)  แนวคิดการจดัการเรียนการสอนแบบเฟรอเบล 
 เฟรดรดิ วลิเฮม เฟรอเบล (Friendrich Wilhelm Frobel: Online) เป็นนกัการศกึษาชาว
เยอรมนั ไดร้บัการขนานนามว่า “บดิาของการอนุบาลศกึษา” เป็นผูร้เิริม่จดัการศกึษาอนุบาลศกึษา
อย่างม ีรูปแบบ มกีารวางแผนการสอน มกีารฝึกหดัครู และผลติสื่อการสอนเรยีกว่าชุดอุปกรณ์ 
(Gifts) การจดักจิกรรมสาํหรบัเดก็อนุบาล (Occupations) 
 เฟรอเบลเชื่อว่าเดก็มคีวามสามารถในสิง่ดงีาม มาตัง้แต่เกดิ เดก็ปฐมวยัควรจะเรยีนรูด้ว้ย
การเล่น การแสดงออกอย่างอสิระ เดก็ควรไดร้บัประสบการณ์จากการเรยีนรูท้ ัง้นอกชัน้และในชัน้
เรยีน กระบวนการเรยีนการสอนของเฟรอเบล เน้นการเล่นอยา่งมคีวามหมาย ครตูอ้งมแีผนการจดั
ประสบการณ์ มอุีปกรณ์ และการกจิกรรมที ่เหมาะสม มกีารกระตุน้เรา้ความสนใจของเดก็ การสอน
ทีส่าํคญัของครปูฐมวยัคอื ตอ้งมแีผนการสอน สอนระเบยีบเมื่อเดก็เล่นเสรจ็ บรรยากาศในการเรยีน
เน้นความเป็นธรรมชาต ิโรงเรยีนตอ้ง สวยงาม ผูป้กครองไดร้บัการฝึกอบรมใหเ้ขา้มามสีว่นรว่มใน
การจดัการศกึษาอย่างถูกต้อง เฟรอเบล กล่าวว่า สทิธขิองเดก็เลก็ คอื ความเป็นอสิระในการ
แสดงออกตามธรรมชาต ิครเูป็นเพยีงผูช้ีแ้นะไม่ใช่ผูอ้อกคําสัง่ เฟรอเบลเป็นคนแรกทีก่ล่าวว่าการ
เล่นและเกมสต่์างๆ เป็นเสมอืนการเรยีนจากประสบการณ์ หลกัการของเฟรอเบล เดก็จะไดรู้จ้กั
ความจริง ความยุติธรรม ความรบัผิดชอบและความรู้จกัคิดทําอะไรได้ด้วยตนเองจนเกิดความ
ชาํนาญ มใิชท่าํทุกอยา่งตามทีค่รบูอก ทาํใหเ้ดก็สามารถคน้หาเอกตัภาพของตนเอง 
 ซึง่รปูแบบการจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล เกี่ยวกบัพลงัความสามารถและความรู้
ของมนุษย ์ซึง่มอียู่ภายในตนจะปรากฏออกสู่ภายนอกได ้ถา้ไดส้มัผสักบัอุปกรณ์และประสบการณ์ 
การที่เด็กได้ลงมอืปฏิบตัิเป็นการนําเด็กไปสู่การพฒันาร่างกาย สติปญัญา และคุณธรรมที่สูงขึ้น  
(กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56; อา้งองิจาก William; & Fromberg: 19, 49) เน้นการกระทาํกบัวสัดุ
ของเล่นทีเ่รยีกว่า ชุดของขวญั (gifts) เป็นสิง่ทีส่าํคญัและเกีย่วขอ้งกบัการเรยีนรูข้องเดก็ เฟรอเบล 
เชื่อวา่ เดก็มคีวามสามารถสาํหรบัสิง่ทีด่งีามมาตัง้แต่แรกเกดิ เดก็ควรไดเ้ล่น ไดแ้สดงออก ไดค้ดิคน้
สืบเสาะ และลงมือกระทําด้วยตนเอง ตลอดจนได้ร ับประสบการณ์ทัง้ในและนอกห้องเรียน 
นอกจากนัน้ ยงัเป็นการกระตุน้ใหแ้ม่ไดเ้ล่นกบัลูก (เยาวพา เดชะคุปต์. 2542: 22) ซึง่การเล่นเป็น
ประสบการณ์ที่ดสีําหรบัเดก็ การจดัการเรยีนการสอนของ เฟรอเบล มชีุดอุปกรณ์การสอนเป็นสื่อ
หลกัและตําราสาํหรบัเดก็ปฐมวยัในการเรยีนรู ้เดก็สามารถเล่น จากงา่ยไปยากตามลําดบัวยัของเดก็ 
เป็นการเล่นตามธรรมชาตทิีเ่ดก็สามารถเขา้ใจและเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 
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 สรุป เฟรอเบลเชื่อว่า วยัเดก็เป็นวยัแห่งการเรยีนรูจ้ากการเล่น หรอืเรยีนปนเล่น มกีาร
แสดงออกอย่างอสิระ และควรได้รบัประสบการณ์จากการเรยีนรูท้ ัง้นอกชัน้และในชัน้เรยีนใน
ประสบการณ์หรอืสถานการณ์ทีห่ลายหลาย 
  
 5)  แนวคิดการจดัการเรียนรู้แบบไฮสโคป 
 การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป มพีืน้ฐานแนวคดิมาจากทฤษฎีของเพยีเจต์ ว่าดว้ย
พฒันาการทางสตปิญัญา ทีเ่น้นการเรยีนรูด้ว้ยการลงมอืปฏบิตัทิีเ่ดก็สามารถสรา้งความรูไ้ดเ้องโดย
ใชก้ระบวนสรา้งสรรคก์ารเรยีนรู ้เดก็จะเรยีนรูจ้ากการกระทาํของตนเอง การประเมนิผลงานอยา่งมี
แบบแผน ช่วยใหเ้ดก็เกดิความรูข้ ึน้ ซึง่การจดัประสบการณ์เรยีนรูแ้บบไฮสโคป เป็นลกัษณะวธิกีาร
เรยีนรูห้น่ึงของเดก็ปฐมวยั (พชัร ีผลโยทนิ และคณะ. 2543 : 5-7) คอืการเรยีนรูท้ีเ่ดก็ปฐมวยัได้
เรยีนรูด้ว้ยการลงมอืปฏบิตัติามความสนใจของเดก็ตามศูนยก์ารเรยีนรูจ้ะมวีสัดุอุปกรณ์ทีเ่หมาะสม
กบัการเรยีนรูแ้ละพฒันาการตามวยั จดัไวอ้ยา่งเป็นหมวดหมู ่เดก็จะไดร้บัการกระตุน้จากคร ูใหค้ดิ
นําอุปกรณ์ที่จดัไว้มาจดักระทําหรอืเล่นด้วยการวางแผนการทํางาน แล้วดําเนินตามแผนไว้
ตามลําดบัพรอ้มแกป้ญัหาและทบทวนงานทีท่าํ ดว้ยการทาํงานกบัเพื่อนเป็นกลุ่มเลก็ๆ โดยมคีรใูห้
กําลงัใจ ถามคาํถาม สนบัสนุน ใหค้าํแนะนําและเพิม่เตมิสิง่ทีเ่ดก็ตอ้งเรยีนรู ้แนวคดิของการจดัการ
เรยีนรูแ้บบไฮสโคป มาจากความเชื่อพืน้ฐาน ดงัน้ี 
 1.  เดก็สามารถสรา้งความรูไ้ดจ้ากการมสีว่นรว่มกระทาํกบับุคคล วสัดุอุปกรณ์เหตุการณ์
และความคดิ เน่ืองจากเป็นกระบวนการจงูใจจากภายใน 
 2.  ในขณะทีเ่ดก็กําลงัลําดบัความคดิความสามารถในแต่ละขัน้ขณะปฏบิตั ิ ผูใ้หญ่จะเป็นผู้
มสีว่นชว่ยสนบัสนุนพฒันาการทางรา่งกาย อารมณ์ สงัคม และสตปิญัญา 
 3.  การสนับสนุนของผูใ้หญ่อย่างสมํ่าเสมอ การยอมรบัจากการเลอืก การคดิและการ
กระทาํของเดก็เป็นการสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัเดก็ สรา้งใหเ้ดก็มคีวามมัน่ใจในตนเอง  
 4.  การสงัเกตความสนใจและความตัง้ใจของเดก็อยา่งละเอยีดถีถ่ว้นเป็นขัน้ตอน ทีส่าํคญั
สําหรบัการเขา้ใจระดบัพฒันาการของเดก็ การวางแผนและดําเนินปฏสิมัพนัธ์กบัเดก็ได้อย่าง
เหมาะสม 
 หลกัการการเรยีนรูแ้บบไฮสโคปเน้นการเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทาํ ผา่นมุมเล่นทีห่ลากหลาย 
ดว้ยสือ่และกจิกรรมทีเ่หมาะสมกบัพฒันาการของเดก็ และการแกป้ญัหาอยา่งกระตอืรอืรน้ เดก็ไดร้บั
การสง่เสรมิในขณะทีเ่ดก็วางแผน ปฏบิตัติามทีว่างแผน และทบทวนสิง่ทีไ่ดท้าํไปแลว้ ครใูชก้ารสอน
กลุ่มย่อยเพื่อกระตุ้นพฒันาการใชค้ําถามสนับสนุนและขยายการเรยีนรูข้องเดก็ไปพรอ้มๆ กบัการ
เพิม่พนูทกัษะการสื่อสาร ผูป้กครองจะมบีทบาทสาํคญัมากในการศกึษาแนวน้ี เพราะตอ้งปฏบิตัต่ิอ
ลูกของตนว่า เป็นผูเ้รยีนทีม่คีวามสามารถ และกระตอืรอืรน้ ทัง้คร ูและผูป้กครองมฐีานะเป็นเพื่อน
รว่มงานทีต่อ้งใหเ้กยีรตซิึง่กนัและกนั 
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 องคป์ระกอบทีส่ําคญัในการจดัประสบการณ์แบบไฮสโคป การเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทํา 
(Active Learning) ถอืว่าเป็นพืน้ฐานสาํคญัในการพฒันาเดก็มอีงคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) การเลอืกและ
ตดัสนิใจ เดก็จะเป็นผูร้เิริม่กจิกรรมจากความสนใจและความตัง้ใจของตนเอง 2) สื่อ ในหอ้งเรยีนที่
เดก็เรยีนรูแ้บบลงมอืกระทาํจะมเีครื่องมอื และวสัดุอุปกรณ์ทีห่ลากหลาย เพยีงพอ และเหมาะสมกบั
ระดบัอายขุองเดก็ 3) การใชป้ระสาทสมัผสัทัง้ 5 การเรยีนรูด้ว้ยการลงมอืกระทาํเป็นเรือ่งทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัประสาทสมัผสัทัง้ 5 การใหเ้ดก็ไดส้าํรวจและจดักระทาํกบัวตัถุโดยตรง 4) ภาษาจากเดก็ สิง่ที่
เดก็พูดจะสะทอ้นประสบการณ์และความเขา้ใจของเดก็ ในหอ้งเรยีนทีเ่ดก็เรยีนรูแ้บบลงมอืกระทํา
เดก็มกัจะเล่าว่าตนกําลงัทําอะไร หรอืทําอะไรไปแลว้ในแต่ละวนั เดก็จะเรยีนรูว้ธิกีารพูด ควบคู่ไป
กบัการพฒันาความเชื่อมัน่ในตนเอง  5) การสนับสนุนจากผูใ้หญ่ ผูใ้หญ่ในหอ้งเรยีนการเรยีนรู้
แบบลงมอืกระทําต้องสรา้งความสมัพนัธ์กบัเดก็ สงัเกตและคน้หาความตัง้ใจ ความสนใจของเดก็ 
ผูใ้หญ่ควรรบัฟงัเดก็ สง่เสรมิใหเ้ดก็คดิและ ทาํสิง่ต่าง ๆ ดว้ยตนเอง  
 หลกัการจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป (พชัร ีผลโยทนิ และคณะ. 2543: 27-31) คอื การทํา
กจิกรรมการเรยีนรูข้องเดก็โดยใชข้ ัน้ตอนการวางแผน (Plan) การปฏบิตัติามแผน ( Do) การ
ทบทวนการปฏบิตั ิ ( Review) โดยผา่นการกระทาํ เดก็จะเชื่อมโยงประสบการณ์ทีเ่ดก็ไดร้บัเป็น
รปูธรรมดว้ยการคดิ สงัเกต และไตรต่รองอยา่งเป็นระบบ มหีลกัการเรยีนการสอนทีส่าํคญัดงัน้ี 
 1.  เดก็เรยีนรูด้ว้ยการลงมอืปฏบิตัดิว้ยตนเองโดยใชก้ระบวนการวางแผน ลงมอืปฏบิตัแิละ
ทบทวนผลงานของตนเองโดยมคีรเูป็นผูส้งัเกต ใหค้าํปรกึษาและแนะนํา 
 2.  การใชเ้วลาดาํเนินกจิกรรมอาจมชี่วงยาวกว่ากจิกรรม เช่น นานกว่า 60 นาท ีหรอืตอ้ง
มชี่วงต่อระหว่างกจิกรรมประจําวนักไ็ด ้เช่น เดก็อาจพกัรบัประทานอาหารว่างก่อนแลว้กลบัมาต่อ
งานเดมิ 
 3.  ศูนยห์รอืมุมการเรยีนรูต้อ้งมอุีปกรณ์พรอ้มใชม้คีวามหลากหลาย มเีครื่องหมายแสดงมี
การจดัวางชดัเจน งา่ยสาํหรบัเดก็ในการตดัสนิใจเลอืกใช ้และจดัเกบ็เมือ่สิน้สดุกจิกรรม 
 4.  ครูและผูป้กครองมหีน้าทีส่นับสนุนการเรยีนรูข้องเดก็ดว้ย การสนับสนุนอุปกรณ์ การ
ใหค้าํแนะนําปรกึษา และใหค้วามสนใจในความสามารถของเดก็และผลงานเดก็ 
 5.  เดก็ไดเ้รยีนรูร้ว่มกนัเป็นกลุ่มขนาดเลก็ คร ู1 คนต่อเดก็ 5-6 คน หรอืกลุ่มใหญ่ เช่นคร ู
1 คนต่อเดก็ 25 คน 
 กระบวนการจดัการเรยีนการสอน และกลไกการเรยีนตามรปูแบบการเรยีนการสอนแบบ
ไฮสโคป เริม่จากการใหเ้ดก็เริม่กจิกรรมดว้ยตนเองเลอืกสื่อทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรื่องทีเ่รยีนใชก้ารลงมอื
ปฏบิตัสิมัผสัสือ่ดว้ยมอืตนเองโดยมคีรเูป็นผูส้นบัสนุน กระบวนการเรยีนการมลีาํดบัการเรยีนดงัน้ี 1) 
ครจูดัเตรยีมอุปกรณ์ใหพ้รอ้มสาํหรบัเดก็เลอืกและตดัสนิใจในสิง่ทีต่นสนใจ 2) กระตุน้ใหเ้ดก็พฒันา
แผนและดาํเนินกจิกรรมตามกระบวนการ 3 ประการ ดงัน้ี 
 1.  การวางแผน (Plan) คอื กระบวนการคดิของเดก็เกีย่วกบัเป้าหมายทีจ่ะกําหนดการทํา
กระที่คาดหวงั การวางแผนของเดก็ขึน้อยู่กบัอายุ ความสามารถทางการสื่อสาร และการใชภ้าษา
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ของ เดก็ เดก็อาจวางแผนโดยการกระทําท่าทางหรอืคําพูด ครูสามารถสนับสนุนการวางแผนของ
เดก็ไดโ้ดยการสงัเกตลกัษณะแผนงานของเดก็แต่ละคน วางแผนกบัเดก็อยา่งใกลช้ดิ จดัเตรยีมวสัดุ
อุปกรณ์ และประสบการณ์ทีช่่วยทําใหเ้ดก็มคีวามสนใจในการวางแผนสนทนากบัเดก็เป็นรายบุคคล
เกีย่วกบัแผนงานของเดก็ 
 2.  ปฏบิตัติามแผน ( Do) เดก็ไดล้งมอืกระทาํ เล่น และแกป้ญัหาอยา่งมจุีดมุง่หมาย 
ตัง้อกตัง้ใจ และไดเ้รยีนรูต้ามประสบการณ์สําคญั คน้พบความคดิใหม่ๆ สํารวจ ทดลอง ประดษิฐ ์
สรา้งสรรคแ์ละเลยีนแบบ อย่างเป็นธรรมชาต ิ ครสูงัเกตเดก็เพื่ออํานวยความสะดวก มสี่วนร่วมใน
การเล่นกบัเดก็ สนทนาและสง่เสรมิการแกป้ญัหาของเดก็  
 3.  ทบทวนการปฏบิตั ิ ( Review) เป็นการตรวจสอบทบทวนสะทอ้น พดูคุย และนําเสนอ
เกี่ยวกบัสิง่ที่ทําในช่วงการทํางาน ในกระบวนการวางแผนเด็กได้ตัง้เป้าหมาย และคาดเดาการ
กระทาํล่วงหน้า ในกระบวนการทบทวนเดก็ไดท้าํความเขา้ใจโดยการใชภ้าษา การอภปิราย และการ
วเิคราะหเ์ชื่อมโยงสะทอ้นความคดิเกี่ยวกบัการกระทําและประสบการณ์ ครูสามารถส่งเสรมิเดก็
ในช่วงของการตรวจสอบทบทวนโดยการสงัเกตการทบทวนของเดก็แต่ละคน ทบทวนกบัเดก็ใน
บรรยากาศทีส่งบ และอบอุน่  
 4.  ตดิตามและสนบัสนุนใหเ้ดก็ดาํเนินงานตามแผน และระหว่างกจิกรรมครตูอ้งสนบัสนุน
ใหเ้ดก็ไดม้คีวามคดิรเิริม่สรา้งสรรค ์มกีารสงัเกต มกีารจาํแนกความสมัพนัธท์างสงัคม ครตูอ้งสรา้ง
ใหเ้ดก็เรยีนรูจ้ากกจิกรรมทีท่าํ และใหข้ยายรวมไปถงึการพฒันาตามทกัษะต่างๆ  
 5.  สนบัสนุนใหเ้ดก็ดาํเนินงานใหส้าํเรจ็ในแต่ละวนั ดว้ยการสงัเกตการทาํงานของเดก็ดว้ย
การจดบนัทกึขอ้มลูของเดก็ในการวางแผนการทาํงานและการแกป้ญัหาขณะทาํกจิกรรม 
 6.  ยุตกิารทาํงาน เป็นกจิกรรมทีเ่กดิขึน้เมื่อเดก็ทาํผลงานเสรจ็สิน้ลง ครจูะดแูลใหเ้ดก็เกบ็
สิง่ของทีใ่ชแ้ลว้เขา้ที ่และทบทวนงานทีเ่ดก็ทาํ 
 การประเมนิ (Assessment) ในโปรแกรมไฮสโคป การประเมนิถอืเป็นงานโดยตรงของครทูี่
จะตอ้งตัง้ใจปฏบิตัแิละเอาใจใส่อย่างเตม็ที ่ครไูฮสโคปจะทํางานร่วมกนัเป็นคณะ ในแต่ละวนัครทูุก
คนจะรวบรวมขอ้มูลเกี่ยวกบัเดก็ ขอ้มูลน้ีไดจ้ากการสงัเกตและการมปีฏสิมัพนัธ์กบัเดก็ในกจิวตัร
ประจําวนั โดยครจูะจดบนัทกึสัน้ตามสิง่ทีเ่หน็ (ดว้ยการสงัเกต) และไดย้นิอย่างเทีย่งตรง (เหน็และ
ไดย้นิอยา่งไรบนัทกึอยา่งนัน้)  
 สรุป การจดัเรยีนการสอนแบบไฮสโคป สามารถนําไปใชใ้นกจิกรรมต่าง ๆ ไดทุ้กกจิกรรม 
เพราะกระบวนการและวธิกีารสนบัสนุนการเรยีนรูข้องเดก็เปิดกวา้ง มกีารคดิการปฏบิตัเิป็นลําดบั 
ตามวงจรของการวางแผน การปฏบิตั ิและการทบทวน (plan – do- review cycle) เมื่อทาํกจิกรรม
แลว้เสรจ็เดก็สามารถทีจ่ะคดิกจิกรรมอื่นต่อเน่ืองหรอืขยายกจิกรรมเดมิใหก้วา้งขวางไดต้ามความ
สนใจจุดสาํคญัอยูท่ีป่ระสบการณ์การเรยีนรู ้(Key experience) ทีเ่ดก็ควรไดร้บัระหว่างกจิกรรม ซึง่
ครตูอ้งมปีฏสิมัพนัธก์บัเดก็และกระตุน้ใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูจ้ากกจิกรรมใหม้ากทีส่ดุ 
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 6)  แนวคิดการจดัการเรียนการสอนแบบบทบาทสมมติ 
 การสอนแบบบทบาทสมมต ิ(Role Playing in Education) อดมั (Adam. 2002: Online) 
กล่าว่า เป็นวธิกีารสอนทีส่่งเสรมิใหผู้เ้รยีนไดรู้แ้ละเขา้ใจไดด้ว้ยตนเอง โดยเน้นกจิกรรมใหผู้เ้รยีนมี
ส่วนร่วมและผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลาง การสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมต ิเป็นอกีวธิสีอนหน่ึงทีจ่ะ
ใหผู้เ้รยีนมสีว่นรว่มในการเรยีน ใหผู้เ้รยีนไดแ้สดงออก ทัง้ทางดา้นความคดิและทา่ทางการแสดง ซึง่
จะทาํใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรู ้ไดเ้กดิความสนุกสนานและเพลดิเพลนิ มนีกัการศกึษาหลายทา่นไดใ้ห้
ความหมายของการจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมตไิว ้ดงัน้ี 
 บุญชม ศรสีะอาด (2541: 161) กล่าวว่า การสอนโดยการแสดงบทบาทสมมต ิ(Role 
Playing) คอื เทคนิคการสอนที่ใหผู้เ้รยีนแสดงบทบาทในสถานการณ์ที่สมมติขึน้ นัน่คอื แสดง
บทบาททีก่าํหนดให ้ 
 ทศินา แขมมณี (2553: 358) กล่าวว่า วธิสีอนโดยใช้การแสดงบทบาทสมมต ิคอื 
กระบวนการที่ผูส้อนใชใ้นการช่วยใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงค์ที่กําหนด โดยการให้
ผู้เรียนสวมบทบาทในสถานการณ์ซึ่งมีความใกล้เคียงกับความเป็นจริง และแสดงออกมาตาม
ความรูส้กึนึกคดิของตน และนําเอาการแสดงออกของผูแ้สดง ทัง้ทางดา้นความรู ้ความคดิ ความรูส้กึ
และพฤตกิรรมทีส่งัเกตได ้เพือ่ใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงค ์ 
   

 จดุมุ่งหมายของการจดัการเรียนการสอนแบบบทบาทสมมติ 
 มนีกัการศกึษาหลายทา่นไดก้ล่าวถงึจุดมุง่หมายของการจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาท
สมมตไิว ้ดงัน้ี 
 อาภรณ์ ใจเทีย่ง (2550: 160) กล่าวว่า จุดมุ่งหมายของการจดัการเรยีนการสอนแบบ
บทบาทสมมตไิวว้่า การจดัการเรยีนการสอนแบบน้ีเพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิความเขา้ใจในพฤตกิรรมและ
ความรูส้กึของผูอ้ื่น ใหผู้เ้รยีนไดป้รบัเปลีย่นพฤตกิรรมไปในทางทีเ่หมาะสม ไดฝึ้กการใชค้วามรู้
ความคดิในการแกป้ญัหา และการตดัสนิใจ ใหผู้เ้รยีนไดม้โีอกาสแสดงออก  
 ทศินา แขมมณี (2553: 358) กล่าวว่า วธิสีอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมต ิเป็นวธิกีารที่
มุ่งช่วยใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูก้ารเอาใจเขามาใส่ใจเรา เกดิความเขา้ใจในความรูส้กึและพฤตกิรรมทัง้
ของตนเองและผูอ้ื่นหรอืเกดิความเขา้ใจในเรือ่งต่างๆ ทีต่นแสดง  
 อดมั (Adam. 2009: Online) กล่าวว่า การสอนแบบบทบาทสมมตเิป็นการนําเอาตวัอยา่ง
พฤติกรรมของมนุษย์ที่เกิดขึ้นในสงัคมมาให้ผู้เรยีนได้ศึกษา ซึ่งผลที่จะได้รบัจากการศึกษาโดย
วธิกีารดงักล่าวจะทําใหผู้เ้รยีนไดม้โีอกาสสํารวจความรูส้กึของบุคคลอื่นๆ และเมื่อสํารวจแล้วกจ็ะ
สามารถวเิคราะหพ์ฤตกิรรมของบุคคลเหล่านัน้ในเชงิเจตคต ิ มโีอกาสฝึกฝนวธิกีารแก้ปญัหาที่
เกดิขึน้ในกลุ่ม ในบุคคล หรอืระหว่างบุคคลไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ มโีอกาสพฒันาค่านิยมในเรื่อง
ความเหน็อกเหน็ใจต่อผูอ้ื่น ผูเ้รยีนสามารถสาํรวจเจตคตขิองตนเอง รวมทัง้แกไ้ขขอ้บกพร่องโดย
การเรยีนรูจ้ากเจตคตขิองผูอ้ื่นทีม่ต่ีอตนเอง 
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 ลกัษณะสาํคญัของการจดัการเรียนการสอนสอนแบบบทบาทสมมติ 
 มนีักการศึกษาหลายท่านได้กล่าวถึงลกัษณะสําคญัของการจดัการเรียนการสอนแบบ
บทบาทสมมตไิว ้ดงัน้ี 
 บุญชม ศรสีะอาด (2541: 161) กล่าวถงึ การแสดงบทบาทสมมตวิ่า แตกต่างจากเกม
จําลองสถานการณ์ตรงที่ไม่มีกฎเกณฑ์และการแข่งขนั กล่าวคือ เป็นการสอนที่หยิบยกเอา
เหตุการณ์ ประเดน็หรอืปญัหาขึน้มาใหผู้เ้รยีนศกึษา โดยวธิกีารใหผู้เ้รยีนไดเ้ขา้ใจถงึสภาพการณ์ที่
เกดิขึน้ เขา้ใจถงึปญัหาในเหตุการณ์นัน้ๆ ทัง้น้ีเพื่อใหผู้เ้รยีนไดเ้ขา้ใจถงึสภาพการณ์ทีเ่กดิขึน้ เขา้ใจ
ถงึปญัหาในเหตุการณ์นัน้ๆ ตลอดจนสามารถแกไ้ขปญัหาทีเ่กดิขึน้ดว้ยนัน้  
 อดมั (Adam. 2002: Online) กล่าวว่า การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิมี
ลกัษณะ 2 ลกัษณะ คอื 1) การแสดงบทบาทสมมตแิบบละคร เป็นการแสดงบทบาทตามเรื่องราวทีม่ี
อยู่แลว้ ผูแ้สดงจะไดท้ราบเรื่องราวทัง้หมด แต่จะไม่ไดร้บับททีก่ําหนดใหแ้สดงตามอยา่งละเอยีด ผู้
แสดงจะต้องแสดงออกตามความคดิของตน และดําเนินเรื่องไปตามทอ้งเรื่องที่กําหนดไวแ้ล้วซึ่งมี
ลกัษณะเหมอืนละคร 2 การแสดงบทบาทสมมตแิบบแกป้ญัหา เป็นการแสดงบทบาทสมมตทิีผู่เ้รยีน
ได้รบัทราบสถานการณ์หรอืเรื่องราวแต่เพยีงเล็กน้อยเท่าที่จําเป็น ซึ่งมกัเป็นสถานการณ์ที่เป็น
ปญัหาหรอืมคีวามขดัแยง้แฝงอยูผู่แ้สดงบทบาทจะใชค้วามคดิของตนในการแสดงออกและแกป้ญัหา
ต่างๆ อยา่งเสร ี
 การทีจ่ะใหผู้เ้รยีนเขา้ใจว่าสิง่ต่างๆ ว่าสิง่นัน้ดหีรอืสิง่นัน้ไมด่ ีบางครัง้จะสอนโดยตรงไมไ่ด ้
ผูเ้รยีนจะไม่เขา้ใจ แต่ถ้าใชก้ารสอนโดยการแสดงบทบาทสมมต ิจะช่วยใหผู้เ้รยีนเขา้ใจพฤตกิรรม
ของบุคคลทีอ่ยู่เบือ้งหลงัเหตุการณ์หรอืปญัหานัน้ไดด้แีละกระจ่างยิง่ขึน้ การจดัการเรยีนการสอน
แบบบทบาทสมมติ จงึเป็นการฝึกใหผู้แ้สดงไดป้ระสบการณ์จรงิไดท้ดลองและเรยีนรูท้ี่จะปรบั
พฤตกิรรมของตนอยา่งมปีระสทิธภิาพในสภาวะต่างๆ ได ้
 สรุป การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิเป็นการสอนที่ผูส้อนสรา้งสถานการณ์
และบทบาทสมมตขิึน้มาทีใ่กล้เคยีงกบัความเป็นจรงิ โดยใหผู้เ้รยีนเป็นผูแ้สดงบทบาทสมมตนิัน้ๆ 
ตามวตัถุประสงคท์ีผู่ส้อนไดก้ําหนดไว ้เพื่อใหผู้เ้รยีนไดแ้สดงออกทางดา้นความรู ้ความคดิ ทีค่ดิว่า
ตนควรจะเป็น 
  

 7)  แนวคิดการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 การเรยีนรูแ้บบรว่มมอื (Cooperative or Collaborative Learning) ทศินา แขมมณี (2553: 
98-99) กล่าวว่า คอืการเรยีนรูเ้ป็นกลุ่มยอ่ยโดยมสีมาชกิกลุ่มทีม่คีวามสามารถแตกต่างกนัประมาณ 
3–6 คนช่วยกนัเรยีนรูเ้พื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม ในการจดัการเรยีนการสอนโดยทัว่ไป เรามกัจะ
ไม่ให้ความสนใจเกี่ยวกบัความสมัพนัธ์และปฏิสมัพนัธ์ระหว่างผู้เรยีน ส่วนใหญ่เรามกัจะมุ่งไปที่
ปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งครกูบัผูเ้รยีน หรอืระหวา่งผูเ้รยีนกบับทเรยีน ความสมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีนเป็นมติิ
ที่มกัจะถูกละเลยหรอืมองขา้มไป ทัง้ๆ ที่มผีลการวจิยัชี้ชดัเจนว่า ความรูส้กึของผูเ้รยีนต่อตนเอง 
โรงเรยีน ครแูละเพือ่น มผีลต่อการเรยีนรูม้าก ปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีนม ี3 ลกัษณะคอื 
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 1.  ลกัษณะแขง่ขนักนั ในการศกึษาเรยีนรู ้ผูเ้รยีนแต่ละคนจะพยายามเรยีนใหไ้ดด้กีว่าคน
อื่น เพือ่ใหไ้ดค้ะแนนด ีไดร้บัการยกยอ่ง หรอืไดร้บัการตอบแทนในลกัษณะต่างๆ 
 2.  ลกัษณะต่างคนต่างเรยีน คอื แต่ละคนต่างกร็บัผดิชอบดแูลตนเองใหเ้กดิการเรยีนรู ้ไม่
ยุง่เกีย่วกบัผูอ้ื่น  
 3.  ลกัษณะรว่มมอืกนัหรอืช่วยกนัในการเรยีนรู ้คอื แต่ละคนต่างกร็บัผดิชอบในการเรยีนรู้
ของตน และในขณะเดยีวกนักต็อ้งชว่ยใหส้มาชกิคนอื่นเรยีนรูด้ว้ย จอนหส์นัและจอนหส์นัชีใ้หเ้หน็ว่า
การจดัการศกึษาปจัจุบนัมกัส่งเสรมิการเรยีนรูแ้บบแข่งขนั ซึ่งอาจมผีลทําใหผู้เ้รยีนเคยชนิต่อการ
แข่งขนัเพื่อแย่งชงิผลประโยชน์มากกว่าการร่วมมอืกนัแก้ปญัหา อย่างไรก็ตาม เราควรใหโ้อกาส
ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูท้ ัง้ 3 ลกัษณะ โดยรูจ้กัใชล้กัษณะการเรยีนรูอ้ยา่งเหมาะสมกบัสภาพการณ์ เพราะ
ในชวีติประจาํวนั ผูเ้รยีนจะตอ้งเผชญิสถานการณ์ทีม่ที ัง้ 3 ลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้ 
   

 องคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 ทศินา แขมมณี (2553: 99-101) กล่าวว่า การเรยีนรูแ้บบรว่มมอืไมไ่ดม้คีวามหมายเพยีง
ว่า มกีารจดัใหผู้เ้รยีนเขา้กลุ่มแลว้ใหง้านและบอกผูเ้รยีนใหช้่วยกนัทํางานเท่านัน้ การเรยีนรูจ้ะเป็น
แบบรว่มมอืได ้ตอ้งมอีงคป์ระกอบทีส่าํคญัครบ 5 ประการดงัน้ี 
 1.  การพึง่พาและเกื้อกูลกนั (positive interdependence) กลุ่มการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื 
จะตอ้งมคีวามตระหนกัวา่ สมาชกิทุกคนมคีวามสาํคญั และความสาํเรจ็ของกลุ่มขึน้กบัสมาชกิทุกคน
ในกลุ่ม ในขณะเดยีวกนัสมาชกิแต่ละคนจะประสบความสําเรจ็ไดก้ต่็อเมื่อกลุ่มประสบความสําเรจ็ 
ความสําเรจ็ของบุคคลและของกลุ่มขึน้อยู่กบักนัและกนั ดงันัน้แต่ละคนต้องรบัผดิชอบในบทบาท
หน้าที่ของตนและในขณะเดยีวกนักช็่วยเหลอืสมาชกิคนอื่น ๆ ดว้ย เพื่อประโยชน์ร่วมกนั การจดั
กลุ่มเพื่อช่วยใหผู้เ้รยีนมกีารพึง่พาช่วยเหลอืเกือ้กูลกนั เช่น การใหผู้เ้รยีนมเีป้าหมายเดยีวกนั หรอื
ใหผู้เ้รยีนกําหนดเป้าหมายในการทาํงาน/การเรยีนรูร้ว่มกนั (positive goal interdependence) การ
ใหร้างวลัตามผลงานของกลุ่ม (positive reward interdependence) การใหง้านหรอืวสัดุอุปกรณ์ที่
ทุกคนตอ้งทาํหรอืใชร้ว่มกนั (positive resource interdependence) การมอบหมายบทบาทหน้าทีใ่น
การทาํงานรว่มกนัใหแ้ต่ละคน (positive role interdependence)  
 2.  การปรกึษาหารอืกนัอยา่งใกลช้ดิ (face-to-face promotive interaction) การทีส่มาชกิ
ในกลุ่มมกีารพึง่พาช่วยเหลอืเกื้อกูลกนั เป็นปจัจยัทีจ่ะส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนมปีฏสิมัพนัธ์ต่อกนัและกนั
ในทางทีจ่ะชว่ยใหก้ลุ่มบรรลุเป้าหมาย สมาชกิกลุ่มจะหว่งใย ไวว้างใจ สง่เสรมิ และชว่ยเหลอืกนัและ
กนัในการทาํงานต่าง ๆ รว่มกนั สง่ผลใหเ้กดิสมัพนัธภาพทีด่ต่ีอกนั 
 3.  ความรบัผดิชอบทีต่รวจสอบไดข้องสมาชกิแต่ละคน (individual accountability)   
สมาชกิในกลุ่มการเรยีนรูทุ้กคนจะต้องมหีน้าที่รบัผดิชอบ และพยายามทํางานที่ได้รบัมอบหมาย
อย่างเต็มความสามารถ ไม่มีใครที่จะได้ร ับประโยชน์โดยไม่ทําหน้าที่ของตน ดังนัน้ กลุ่มจึง
จาํเป็นตอ้งมรีะบบการตรวจอบผลงาน ทัง้ทีเ่ป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม วธิกีารทีส่ามารถสง่เสรมิให้
ทุกคนไดท้ําหน้าทีข่องตนอย่างเตม็ทีม่หีลายวธิ ีเช่น การจดักลุ่มใหเ้ลก็ เพื่อจะไดม้กีารเอาใจใส่กนั
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และกนัไดอ้ยา่งทัว่ถงึ การทดสอบเป็นรายบุคคล การสุม่เรยีกชื่อใหร้ายงาน ครสูงัเกตพฤตกิรรมของ
ผูเ้รยีนในกลุ่ม การจดัใหก้ลุ่มมผีูส้งัเกตการณ์ การใหผู้เ้รยีนสอนกนัและกนั เป็นตน้ 
 4.  การใช้ทักษะการปฏิสัมพันธ์ระหว่าง บุคคลและทักษะการทํางานกลุ่มย่อย 
(interpersonal and small-group skills) การเรยีนรูแ้บบรว่มมอืจะประสบความสาํเรจ็ได ้ตอ้งอาศยั
ทกัษะที่สําคญัๆ หลายประการ เช่น ทกัษะทางสงัคม ทกัษะการปฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น ทกัษะการ
ทํางานกลุ่ม ทกัษะการสื่อสาร และทกัษะการแก้ปญัหาขดัแย้ง รวมทัง้การเคารพ ยอมรบั และ
ไวว้างใจกนัและกนั ซึง่ครคูวรสอนและฝึกใหแ้ก่ผูเ้รยีนเพือ่ชว่ยใหด้าํเนินงานไปได ้  
 5.  การวเิคราะหก์ระบวนการกลุ่ม (group processing) กลุ่มการเรยีนรูแ้บบรว่มมอืจะตอ้ง
มกีารวเิคราะหก์ระบวนการทาํงานของกลุ่มเพื่อช่วยใหก้ลุ่มเกดิการเรยีนรูแ้ละปรบัปรุงการทาํงานให้
ดีขึ้น การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่มครอบคลุมการวิเคราะห์เกี่ยวกับวิธีการทํางานของกลุ่ม 
พฤตกิรรมของสมาชกิกลุ่มและผลงานของกลุ่ม การวเิคราะหก์ารเรยีนรูน้ี้อาจทําโดยคร ูหรอืผูเ้รยีน 
หรอืทัง้สองฝ่าย การวิเคราะห์กระบวนการกลุ่มน้ีเป็นยุทธวิธีหน่ึงที่ส่งเสริมให้กลุ่มตัง้ใจทํางาน 
เพราะรูว้่าจะไดร้บัขอ้มูลป้อนกลบั และช่วยฝึกทกัษะการรูค้ดิ (metacognition) คอืสามารถทีจ่ะ
ประเมนิการคดิและพฤตกิรรมของตนทีไ่ดท้าํไป 
   

 ผลดีของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
 ทศินา แขมมณี (2553: 101) กล่าวว่า การเรยีนรูแ้บบรว่มมอืส่งผลดต่ีอผูเ้รยีนในหลาย
ดา้น ดงัน้ี 
 1.  มคีวามพยายามทีจ่ะบรรลุเป้าหมายมากขึน้ (greater efforts to achieve) การเรยีนรู้
แบบร่วมมอืช่วยให้ผูเ้รยีนมคีวามพยายามที่จะเรยีนรูใ้หบ้รรลุเป้าหมาย เป็นผลทําใหผ้ลสมัฤทธิ ์
ทางการเรยีนสงูขึน้ และมผีลงานมากขึน้ การเรยีนรูม้คีวามคงทนมากขึน้ (long-term retention) มี
แรงจูงใจภายในและแรงจูงใจใฝส่มัฤทธิ ์มกีารใชเ้วลาอยา่งมปีระสทิธภิาพ ใหเ้หตุดขีึน้ และคดิอยา่ง
มวีจิารณญาณมากขึน้ 
 2. มคีวามสมัพนัธร์ะหว่างผูเ้รยีนดขีึน้ (more positive relationships among students) 
การเรยีนรู้แบบร่วมมอืช่วยให้ผู้เรยีนมน้ํีาใจนักกีฬามากขึ้น ใส่ใจในผู้อื่นมากขึ้น เห็นคุณค่าของ
ความแตกต่าง ความหลากหลาย การประสานสมัพนัธแ์ละการรวมกลุ่ม 
 3. มสีุขภาพจติดขีึน้ (greater psychological health) การเรยีนรูแ้บบร่วมมอื ช่วยให้
ผู้เรียนมีสุขภาพจิตดีขึ้น มีความรู้สึกที่ดีเกี่ยวกับตนเองและมีความเชื่อมัน่ในตนเองมากขึ้น 
นอกจากนัน้ยงัช่วยพฒันาทกัษะทางสงัคมและความสามารถในการเผชญิกบัความเครยีดและความ
ผนัแปรต่าง ๆ 
 สรุป การจดัการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื เป็นการจดัการเรยีนรูก้ลุ่มย่อยโดยสมาชกิในกลุ่มมี
ความสามารถแตกต่างกนัประมาณ 3–6 คนช่วยกนัเรยีนรูเ้พื่อไปสูเ่ป้าหมายของกลุ่ม ซึง่การเรยีนรู้
ลักษณะร่วมมือกันหรือช่วยกันในการเรียนรู้น้ีสมาชิกในกลุ่มการเรียนรู้ทุกคนจะต้องมีหน้าที่
รบัผดิชอบ และพยายามทาํงานทีไ่ดร้บัมอบหมายอยา่งเตม็ทีแ่ละเกดิการรว่มมอืรว่มใจกนั 
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 3.2  การจดักิจกรรมสาํหรบัเดก็ปฐมวยัท่ีเก่ียวข้องกบัรปูแบบการจดัการ 
เรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 

 1)  กิจกรรมการแสดงบทบาทสมมติ 
 ทศินา แขมมณี (2553: 358-361) ไดอ้ธบิายความหมาย วตัถุประสงค์ องคป์ระกอบที่
สาํคญั ขัน้ตอนสาํคญัของการสอน เทคนิคและขอ้เสนอแนะต่างๆ และขอ้ดแีละขอ้จํากดัของวธิสีอน
โดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมต ิดงัน้ี 
 ความหมายของวธิสีอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมต ิ คอื กระบวนการทีผู่ส้อนใชใ้นการ
ชว่ยใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงคท์ีก่าํหนด โดยการใหผู้เ้รยีนสวมบทบาทในสถานการณ์
ซึง่มคีวามใกลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิ และแสดงออกมาตามความรูส้กึนึกคดิของตน และนําเอาการ
แสดงออกของผู้แสดง ทัง้ทางด้านความรู้ ความคิด ความรู้สกึและพฤติกรรมที่สงัเกตพบว่าเป็น
ขอ้มลูในการอภปิราย เพือ่ใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงค ์ 
 วตัถุประสงค์ของวธิสีอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมต ิเป็นวธิกีารที่มุ่งช่วยใหผู้เ้รยีนได้
เรยีนรูก้ารเอาใจเขามาใส่ใจเรา เกดิความเขา้ใจในความรูส้กึและพฤตกิรรมทัง้ของตนเองและผูอ้ื่น
หรอืเกดิความเขา้ใจในเรือ่งต่างๆ เกีย่วกบับทบาทสมมตทิีต่นแสดง  
 องค์ประกอบสําคญัของวธิสีอนแบบบทบาทสมมต ิมดีงัน้ี 1) มสีถานการณ์สมมตแิละ
บทบาทสมมต ิ 2) มกีารแสดงบทบาทสมต ิ 3) มกีารอภปิรายเกีย่วกบัความรู ้ความคดิ ความรูส้กึ 
และพฤตกิรรมทีแ่สดงออกของผูแ้สดง และสรปุการเรยีนรูท้ีไ่ดร้บั 
 ขัน้ตอนสาํคญัของการสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมต ิมดีงัน้ี 
 1.  ผูส้อน / ผูเ้รยีน นําเสนอสถานการณ์สมมตแิละบทบาทสมมต ิ
 2.  ผูส้อน / ผูเ้รยีนเลอืกผูแ้สดงบทบาท 
 3.  ผูส้อนเตรยีมผูส้งัเกตการณ์ 
 4. ผูเ้รยีนแสดงบทบาท และสงัเกตพฤตกิรรมทีแ่สดงออก 
 5.  ผูส้อนและผูเ้รยีน อภปิรายเกีย่วกบัความรู ้ ความคดิ ความรูส้กึ และพฤตกิรรมที่
แสดงออกของผูแ้สดง 
 6.  ผูส้อนและผูเ้รยีนสรปุการเรยีนรูท้ีไ่ดร้บัจากการแสดงและชมการแสดง 
 เทคนิคและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ในการใช้วิธีสอนโดยใช้การแสดงบทบาทสมมติให้มี
ประสทิธภิาพ มดีงัน้ี 
 1.  การเตรยีมการ ผูส้อนกําหนดวตัถุประสงคเ์ฉพาะใหช้ดัเจน และสรา้งสถานการณ์และ
บทบาทสมมตทิีจ่ะชว่ยสนองวตัถุประสงคน์ัน้ สถานการณ์และบทบาทสมมตทิีก่าํหนดขึน้ควรมคีวาม
ใกลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิ ส่วนจะมรีายละเอยีดมากน้อยเพยีงใด ขึน้กบัวตัถุประสงค ์ผูส้อนอาจใช้
บาทบาทสมมตแิบบละคร ซึง่จะกาํหนดเรือ่งราวใหแ้สดง แต่ไมม่บีทให ้ผูส้วมบทจะตอ้งคดิแสดงเอง 
หรอือาจใหข้อ้มูลเพิม่เตมิมากบา้ง น้อยบา้ง ซึ่งผูส้วมบทบาทจะใชข้อ้มูลเหล่านัน้ในการแสดงออก 
และแกป้ญัหาตามความคดิของตน 
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 2.  การเริม่บทเรยีน ผูส้อนสามารถกระตุน้ความสนใจของผูเ้รยีนไดห้ลายวธิ ีเช่น เชื่อมโยง
ประสบการณ์ใกลต้วัผูเ้รยีน หรอืประสบการณ์ทีผู่เ้รยีนไดร้บัจากการเรยีนครัง้ก่อนๆ เขา้สู่เรื่องทีจ่ะ
ศกึษา หรอือาจใชว้ธิเีล่าเรื่องราวหรอืสถานการณ์สมมตทิีเ่ตรยีมมาแลว้ทิง้ทา้ยดว้ยปญัหา เป็นการ
กระตุน้ใหผู้เ้รยีนอยากคดิ อยากตดิตาม หรอือาจใชว้ธิชีีแ้จงใหผู้เ้รยีนเหน็ประโยชน์จากการเขา้รว่ม
แสดง และชว่ยคดิแกป้ญัหา 
 การเลอืกผูแ้สดง ควรเลอืกใหส้อดคลอ้งกบัจุดมุง่หมายของการแสดง เช่น เลอืกผูแ้สดงทีม่ี
ลกัษณะเหมาะสมกบับทบาท เพื่อช่วยใหก้ารแสดงเป็นไปอย่างราบรื่นตามวตัถุประสงค์ได้อย่าง
รวดเรว็ หรอืเลอืกผูแ้สดงทีม่ลีกัษณะตรงกนัขา้มกบับทบาทที่กําหนดให ้เพื่อช่วยใหผู้เ้รยีนคนนัน้
ได้รบัประสบการณ์ใหม่ ได้ทดลองแสดงพฤติกรรมใหม่ๆ และเกิดความเข้าใจในความรู้สึกและ
พฤตกิรรมของผูท้ีม่ลีกัษณะต่างไปจากตน หรอือาจใหผู้เ้รยีนอาสาสมคัร หรอืเจาะจงเลอืกคนใดคน
หน่ึงด้วยวตัถุประสงค์ที่ต้องการช่วยใหบุ้คคลนัน้เกดิการเรยีนรู ้เมื่อได้ผูแ้สดงแล้ว ควรใหเ้วลาผู้
แสดงเตรยีมการแสดง โดยอาจใหฝึ้กซอ้มบา้งตามความจาํเป็น 
 การเตรยีมผูส้งัเกตการณ์หรอืผูช้ม ผูส้อนควรเตรยีมผูช้ม และทําความเขา้ใจกบัผูช้มว่า
การแสดงบทบาทสมมตน้ีิ จดัขึน้มใิช่มุ่งทีค่วามสนุกเพลดิเพลนิเท่านัน้ แต่มุ่งทีจ่ะใหเ้กดิการเรยีนรู้
เป็นสําคญั ดงันัน้จงึควรชมด้วยความสงัเกต ผู้สอนควรให้คําแนะนําว่าควรสงัเกตอะไรและควร
บนัทกึขอ้มลูอยา่งไร และผูส้อนอาจจดัทาํแบบสงัเกตการณ์ใหผู้ช้มไดใ้ชใ้นการสงัเกตดว้ยกไ็ด ้
 การแสดง ก่อนการแสดงอาจมกีารจดัฉากการแสดงใหด้สูมจรงิ ฉากการแสดงอาจเป็นฉาก
งา่ยๆ หรอือาจจดัใหด้สูวยงาม แต่ไมค่วรจะใชเ้วลามาก และควรคาํนึงถงึความประหยดัดว้ย เมื่อทุก
ฝา่ยพรอ้มแลว้ ผูส้อนใหเ้ริม่การแสดงและสงัเกตการณ์แสดงอย่างใกลช้ดิ ไม่ควรมกีารขดัการแสดง
กลางคนั นอกจากกรณีทีม่ปีญัหาเมื่อการแสดงออกนอกทาง ผูส้อนอาจจาํตอ้งใหค้าํแนะนําบา้ง เมื่อ
การแสดงดําเนินไปพอสมควรแล้ว ผูส้อนควรตดับท ยุตกิารแสดง ไม่ควรใหก้ารแสดงยดืยาว เยิน่
เย้อ จะทําให้ผู้ชมเกิดความเบื่อหน่าย การตดับทควรทําเมื่อเหน็ว่าการแสดงได้ใหข้อ้มูลแก่กลุ่ม
เพยีงพอทีนํ่ามาวเิคราะหอ์ภปิราย เพื่อใหเ้กดิการเรยีนรูต้รงตามวตัถุประสงค ์หรอืตดับทเมื่อการ
แสดงเริม่ยดืเยือ้ หรอืเมื่อผูช้มพอจะเดาไดว้่า เรื่องราวจะดําเนินต่อไปอยา่งไร หรอืในกรณีทีผู่แ้สดง
เกดิอารมณ์สะเทอืนใจมากเกนิไปจนแสดงต่อไปไมไ่ด ้ควรตดับททนัท ี
 การวเิคราะหอ์ภปิรายผลการแสดง ขัน้น้ีเป็นขัน้สาํคญัมาก เพราะเป็นขัน้ทีช่่วยใหผู้เ้รยีน
เกิดการเรียนรู้ที่ชดัเจนตามวตัถุประสงค์ เทคนิคที่จําเป็นสําหรบัการอภิปรายในช่วงน้ีมีหลาย
ประการที่สําคญัคอื การสมัภาษณ์ความรูส้กึและความคดิของผูแ้สดงและจดบนัทกึไว้บนกระดาน 
ต่อจากนัน้จงึสมัภาษณ์ผูช้มหรอืผูส้งัเกตการณ์ถงึขอ้มลูทีส่งัเกตได ้ผูส้อนควรจดบนัทกึขอ้มลูเหล่าน้ี
บนกระดาน เพื่อช่วยใหผู้เ้รยีนเหน็ประเดน็ในการอภปิรายและสรุป ต่อจากนัน้ จงึใหทุ้กฝา่ยร่วมกนั
อภิปราย แสดงความคิดเห็นและสรุปประเด็นการเรียนรู้ สิ่งสําคญัมากที่ผู้สอนพึงคํานึงในการ
อภปิรายกค็อื การใหผู้เ้รยีนแสดงบทบาทสมมตกิเ็พื่อวตัถุประสงคท์ี่จะใชบ้ทบาทเป็นเครื่องมอืใน
การตงึความรูส้กึนึกคดิ การรบัรู ้เจตคต ิหรอือคตต่ิางๆ ทีซ่่อนอยูใ่นส่วนลกึของผูแ้สดงออกมาเพื่อ
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เป็นขอ้มูลในการเรยีนรู ้ดงันัน้ การอภปิรายจงึต้องมุ่งเน้นและอภปิรายในเรื่องของพฤติกรรมนัน้
ออกมา การซักถามจึงควรมุ่งประเด็นไปที่ผู้แสดงได้แสดงพฤติกรรมอะไรบ้าง ทําไมจึงแสดง
พฤตกิรรมเช่นนัน้ และพฤตกิรรมนัน้ก่อใหเ้กดิผลอะไรตามมา การอภปิรายไม่ควรมุ่งประเดน็ไปที่
การแสดงของผูส้วมบทบาทว่า แสดงไดด้หีรอืไมด่ ีเพยีงใด เพราะนอกจากจะเป็นการอภปิรายทีผ่ดิ
วตัถุประสงคแ์ลว้ ยงัอาจทาํใหผู้แ้สดงเสยีความรูส้กึได ้
 ในกรณีที่การอภิปรายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และผู้เรียนเสนอแนะแนวคิดและ
แนวทางอื่นๆ เพิ่มเติมแตกต่างไปจากที่ผู้สวมบทบาทแสดง ผู้สอนอาจให้มีการแสดงและการ
อภปิรายเพิม่เตมิ และสรปุบทเรยีนอกีครัง้หน่ึง 
 ขอ้ดขีองวธิสีอนโดยใชบ้ทบาทสมมต ิมดีงัน้ี 
 1.  เป็นวธิสีอนทีช่่วยใหผู้เ้รยีนเกดิความเขา้ใจความรูส้กึและพฤตกิรรมของผูอ้ื่น ไดเ้รยีนรู้
การเอาใจเขามาใสใ่จเรา เกดิการเรยีนรูล้กึซึง้ 
 2.  เป็นวิธีสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนมีความเข้าใจ และเกิดการเปลี่ยนแปลงเจตคติและ
พฤตกิรรมของตน 
 3.  เป็นวธิสีอนทีช่ว่ยพฒันาทกัษะในการเผชญิสถานการณ์ ตดัสนิใจและแกป้ญัหา 
 4.  เป็นวธิสีอนทีช่ว่ยใหก้ารเรยีนการสอนมคีวามใกลเ้คยีงกบัสภาพความเป็นจรงิ 
 5.  เป็นวธิสีอนทีช่่วยเปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนมสีว่นรว่มในการเรยีนมาก ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูอ้ยา่ง
สนุกสนาน และการเรยีนรูม้คีวามหมายสาํหรบัผูเ้รยีน เพราะขอ้มลูมาจากผูเ้รยีนโดยตรง 
 ขอ้จาํกดัของวธิสีอนโดยใชบ้ทบาทสมมต ิมดีงัน้ี 
 1.  เป็นวธิสีอนทีใ่ชเ้วลามากพอสมควร 
 2.  เป็นวธิสีอนที่ต้องอาศยัการเตรยีมการและการจดัการอย่างรดักุมหากจดัการไม่ดพีอ 
อาจเกดิความยุง่ยากสบัสนขึน้ได ้
 3.  เป็นวิธีสอนที่ต้องอาศยัความไวในการรบัรู้ (sensitivity) ของผู้สอนหากผู้สอนขาด
คุณสมบตัน้ีิ ไม่รบัรูป้ญัหาทีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีนบางคน และไม่ไดแ้กป้ญัหาแต่ตน้ อาจเกดิเป็นปญัหา
ต่อเน่ืองไปได ้
 4.  เป็นการสอนทีต่อ้งอาศยัความสามารถของครใูนการแกป้ญัหา เน่ืองจากการแสดงของ
ผู้เรียนอาจไม่เป็นไปตามความคาดหมายของผู้สอน ผู้สอนจะต้องสามารถแก้ปญัหาหรือปรบั
สถานการณ์และประเดน็ใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูไ้ด ้
 สรปุ วธิสีอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมต ิเป็นการสอนทีใ่หผู้เ้รยีนสวมบทบาทการแสดง
ในสถานการณ์ต่างๆ ซึง่มคีวามใกลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิ ไดแ้สดงออกมาตามความรูส้กึนึกคดิของ
ตนเอง มวีตัถุประสงคเ์พื่อช่วยใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูค้วามรูส้กึนึกคดิของผูอ้ื่น การเอาใจเขามาใสใ่จเรา 
เกิดความเข้าใจในความรู้สึกและพฤติกรรมทัง้ของตนเองและผู้อื่นหรือเกิดความเข้าใจในเรื่อง
ต่างๆ ตามบทบาทสมมติที่ตนแสดง ส่งผลให้ผู้เรยีนเกิดการเรยีนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพ เพราะ
ผูเ้รยีนไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิและไดร้บัประสบการณ์ตรงจากการแสดงบทบาทสมมต ิ 
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 2)  กิจกรรมการใช้กรณีตวัอย่าง 
 ทศินา แขมมณี (2553: 362-364) ไดอ้ธบิายความหมาย วตัถุประสงค์ องคป์ระกอบที่
สาํคญั ขัน้ตอนสาํคญัทีข่าดไม่ไดข้องการสอน เทคนิคและขอ้เสนอแนะต่างๆ และขอ้ดแีละขอ้จํากดั
ของวธิสีอนโดยใชก้รณตีวัอยา่ง ดงัน้ี 
 ความหมายของวิธีสอนโดยใช้กรณีตวัอย่าง คือ กระบวนการที่ผู้สอนใช้ในการช่วยให้
ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงคท์ีก่ําหนด โดยใหผู้เ้รยีนศกึษาเรื่องทีส่มมตขิึน้จากความเป็น
จรงิและตอบประเดน็คาถามเกีย่วกบัเรือ่งนัน้ แลว้นําคาํตอบและเหตุผลทีม่าของคาํตอบนัน้มาใชเ้ป็น
ขอ้มลูในการอภปิราย เพือ่ใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงค ์ 
 วตัถุประสงคข์อง วิธีสอนโดยใช้กรณีตัวอย่าง เป็นวิธีการที่มุ่งช่วยให้ผู้เรียนฝึกฝนการ
เผชญิและแก้ปญัหาโดยไม่ต้องรอใหเ้กดิปญัหาจรงิ เป็นวธิกีารที่เปิดโอกาสใหผู้เ้รยีนคดิวเิคราะห์
และเรยีนรูค้วามคดิของผูอ้ื่น ชว่ยใหผู้เ้รยีนมมีมุมองทีก่วา้งขึน้ 
 องค์ประกอบสําคญัของวธิสีอนโดยใชก้รณีตวัอย่าง มดีงัน้ี 1) มกีรณีเรื่องที่คล้ายกบั
เหตุการณ์จรงิ 2) มปีระเดน็คาํถามใหค้ดิพจิารณาหาคาํตอบ 3) มคีาํตอบทีห่ลากหลาย คาํตอบไมม่ี
ถูกผดิอยา่งชดัเจนหรอืแน่นอน 4) มกีารอภปิรายเกีย่วกบัสภาพการณ์ ปญัหา มุมมอง และวธิกีาร
แกป้ญัหาของผูเ้รยีน และสรปุการเรยีนรูท้ีไ่ดร้บั  
 ขัน้ตอนสาํคญัของการสอนโดยใชก้รณตีวัอยา่ง มดีงัน้ี  
 1.  ผูส้อน / ผูเ้รยีนนําเสนอกรณตีวัอยา่ง  
 2.  ผูเ้รยีนศกึษากรณตีวัอยา่ง  
 3.  ผูเ้รยีนอภปิรายประเดน็คาํถามเพือ่หาคาํตอบ 
 4.  ผูส้อนและผูเ้รยีนอภปิรายคาํตอบ  
 5.  ผูส้อนและผูเ้รยีนอภปิรายเกี่ยวกบัปญัหาและวธิแีกป้ญัหาของผูเ้รยีน และสรุปการ
เรยีนรูท้ีไ่ดร้บั  
 เทคนิคและขอ้เสนอแนะต่างๆ ในการใชว้ธิสีอนโดยใชก้รณีตวัอย่างใหม้ปีระสทิธภิาพ มี
ดงัน้ี 
 1.  การเตรยีมการ ก่อนการสอน ผูส้อนจาํเป็นตอ้งเตรยีมกรณศีกึษาใหพ้รอ้ม กรณีศกึษาที่
เหมาะสมจะตอ้งมสีาระซึง่จะชว่ยทาํใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงค ์มลีกัษณะใกลเ้คยีงกบั
ความเป็นจรงิ กรณีทีนํ่ามาใชส้ว่นใหญ่มกัเป็นเรื่องทีม่สีถานการณ์ปญัหาขดัแยง้ ซึง่จะช่วยกระตุน้
ความคิดของผู้เรยีน หากไม่มาสถานการณ์ที่เป็นปญัหาขดัแย้ง ผู้สอนอาจใช้วิธีการตัง้ประเด็น
คาํถามทีท่า้ทายใหผู้เ้รยีนคดิกไ็ด ้ ผูส้อนอาจนําเรื่องจรงิมาเขยีนเป็นกรณีตวัอยา่ง หรอือาจใชเ้รื่อง
จากหนงัสอืพมิพ ์ขา่ว และเหตุการณ์รวมทัง้จากสือ่ต่างๆ เช่น ภาพยนตร ์โทรทศัน์ วดีทีศัน์ เป็นตน้ 
เมื่อได้กรณีที่ต้องการแล้วผูส้อนจะต้องเตรยีมประเดน็คําถามสําหรบัการอภปิรายเพื่อนําไปสู่การ
เรยีนรูท้ีต่อ้งการ  
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 2.  การนําเสนอกรณีตวัอยา่ง ผูส้อนอาจเป็นผูนํ้าเสนอกรณีตวัอยา่ง หรอือาจใชเ้รื่องจรงิ
จากผูเ้รยีนเป็นกรณีตวัอยา่งกไ็ด ้(แต่ครตูอ้งมคีวามชาํนาญในการวเิคราะหก์รณีตวัอยา่งนัน้ และตัง้
ประเดน็คาํถามไดเ้รว็) วธิกีารนําเสนอทาํไดห้ลายวธิ ีเช่น การพมิพเ์ป็นขอ้มลูมาใหผู้เ้รยีนอ่าน การ
เล่ากรณีตวัอยา่งใหฟ้งั หรอืนําเสนอโดยใชส้ื่อ เช่น สไลด ์ วดีทีศัน์ ภาพยนตร ์ หรอือาจใหผู้เ้รยีน
แสดงเป็นละครหรอืบทบาทสมมตกิไ็ด ้ 
 3.  การศกึษากรณีศกึษาและการอภปิราย ผูส้อนควรแบ่งผูเ้รยีนเป็นกลุ่มยอ่ยและใหเ้วลา
อยา่งเพยีงพอในการศกึษากรณตีวัอยา่งและคดิหาคาํตอบ ไมค่วรใหผู้เ้รยีนตอบประเดน็คาํถามทนัท ี
ผูเ้รยีน แต่ละคนควรมคีาํตอบของตนเตรยีมไวก่้อน แลว้จงึรว่มกนัอภปิรายเป็นกลุ่ม และนําเสนอผล
การอภปิรายระหว่างกลุ่ม เป็นการแลกเปลีย่นกนั ผูส้อนพงึตระหนกัว่าการสอนโดยใชก้รณีตวัอยา่ง
น้ี มไิดมุ้่งทีค่ําตอบใดคําตอบหน่ึง คําถามสําหรบัการอภปิรายน้ี ไม่มคีําตอบทีถู่กหรอืผดิอย่าง
ชดัเจนแน่นอน แต่ตอ้งการใหผู้เ้รยีนเหน็คาํตอบและเหตุผลทีห่ลากหลาย จะทาํใหผู้เ้รยีนมคีวามคดิ
กวา้งขึน้ มองปญัหาทีห่ลากหลายขึน้ อนัจะช่วยใหก้ารตดัสนิใจมคีวามรอบคอบขึน้ ดว้ยเหตุน้ีการ
อภปิรายจงึควรมุง่ความสนใจไปทีเ่หตุผลหรอืทีม่าทีผู่เ้รยีนใชใ้นการแกป้ญัหาเป็นสาํคญั  
 ขอ้ดขีองวธิสีอนโดยใชก้รณตีวัอยา่ง มดีงัน้ี 
 1.  เป็นวธิสีอนทีช่ว่ยใหผู้เ้รยีนไดพ้ฒันาทกัษะการคดิวเิคราะห ์การคดิอยา่งมวีจิารณญาณ 
และการคดิแกป้ญัหา ชว่ยใหผู้เ้รยีนมมีมุมองทีก่วา้งขึน้  
 2.  เป็นวิธีสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนได้เผชิญปญัหาที่เกิดขึ้นในสถานการณ์จริงและได้ฝึก
แกป้ญัหาโดยไมต่อ้งเสีย่งกบัผลทีจ่ะเกดิขึน้ ช่วยใหเ้กดิความพรอ้มทีจ่ะแกป้ญัหาเมื่อเผชญิปญัหา
นัน้ในสถานการณ์จรงิ 
 3.  เป็นวธิสีอนทีช่่วยใหผู้เ้รยีนมสีว่นรว่มในการเรยีนสงู สง่เสรมิปฏสิมัพนัธร์ะหว่างผูเ้รยีน 
และสง่เสรมิการเรยีนรูจ้ากกนัและกนั  
 4.  เป็นวธิสีอนที่ให้ผลดมีากสําหรบักลุ่มผูเ้รยีนที่มคีวามรูแ้ละประสบการณ์หลากหลาย
สาขา 
 ขอ้จาํกดัของวธิสีอนโดยใชก้รณตีวัอยา่ง มดีงัน้ี 
 1.  หากกลุ่มผูเ้รยีนมคีวามรูแ้ละประสบการณ์ไม่แตกต่างกนั การเรยีนรูอ้าจไม่กว้าง
เทา่ทีค่วร เพราะผูเ้รยีนมกัมมีมุมองคลา้ยกนั  
 2.  แมป้ญัหาและสถานการณ์จะใกลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิ แต่กไ็ม่ไดเ้กดิขึน้จรงิๆ กบั
ผูเ้รยีน ความคดิในการแกป้ญัหาจงึมกัเป็นไปตามเหตุผลทีถู่กทีค่วร ซึง่อาจไมต่รงกบัการปฏบิตัจิรงิ
ได ้ 
 สรุป วธิสีอนโดยใชก้รณีตวัอย่าง เป็นการทีใ่หผู้เ้รยีนศกึษาเรื่องทีส่มมตขิึน้จากความเป็น
จรงิและตอบประเดน็คาํถามเกีย่วกบัเรือ่งนัน้ แลว้นําคาํตอบและเหตุผลทีม่าของคาํตอบนัน้มาใชเ้ป็น
ขอ้มลูในการอภปิราย เพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงค ์ สง่ผลใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรู้
อยา่งมปีระสทิธภิาพ เพราะผูเ้รยีนไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิและไดร้บัประสบการณ์ตรงจากกรณตีวัอยา่ง 
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 3)  กิจกรรมการสร้างสถานการณ์จาํลอง 
 ทศินา แขมมณี (2553: 370-373) ไดอ้ธบิายความหมาย วตัถุประสงค์ องคป์ระกอบที่
สาํคญั ขัน้ตอนสาํคญัของการสอน เทคนิคและขอ้เสนอแนะต่างๆ และขอ้ดแีละขอ้จํากดัของวธิสีอน
โดยใชส้ถานการณ์จาํลอง ดงัน้ี 
 ความหมายของวธิสีอนโดยใชส้ถานการณ์จาํลอง คอื กระบวนการทีผู่ส้อนใชใ้นการช่วยให้
ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงคท์ีก่ําหนด โดยใหผู้เ้รยีนลงไปเล่นในสถานการณ์ทีม่บีทบาท 
และกติกาการเล่น ที่สะท้อนความเป็นจรงิและมปีฏสิมัพนัธ์กบัสิง่ต่างๆ ที่อยู่ในสถานการณ์นัน้ๆ 
โดยใชข้อ้มูลที่มสีภาพคล้ายกบัขอ้มูลในความเป็นจรงิ ในการตดัสนิใจและแกป้ญัหาต่างๆ ซึ่งการ
ตดัสนิใจนัน้จะสง่ผลถงึผูเ้ล่นในลกัษณะเดยีวกนักบัทีเ่กดิขึน้ในสถานการณ์จรงิ 
 วตัถุประสงคข์อง วธิสีอนโดยใชส้ถานการณ์จาํลอง เป็นวธิกีารทีมุ่ง่ช่วยใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรู้
สภาพความเป็นจรงิ เกดิความเขา้ใจในสถานการณ์ หรอืเรือ่งทีม่ตีวัแปรจาํนวนมากทีม่คีวามสมัพนัธ์
กนัอยา่งซบัซอ้น 
 องคป์ระกอบสาํคญัของวธิสีอนโดยใชส้ถานการณ์จาํลอง มดีงัน้ี 1) ผูเ้ล่นในสถานการณ์มี
ปฏสิมัพนัธก์นัหรอืมปีฏสิมัพนัธก์บัปจัจยัต่างๆ ในสถานการณ์นัน้ๆ 2) ผูเ้ล่นหรอืผูส้วมบทบาทมี
การใชข้อ้มลูทีใ่หใ้นการตดัสนิใจ 3) การตดัสนิใจสง่ผลต่อผูเ้ล่นในลกัษณะเดยีวกนักบัทีเ่กดิขึน้ใน
สถานการณ์จรงิ 4) มกีารอภปิรายเกีย่วกบัสถานการณ์ ขอ้มลู และกตกิาของสถานการณ์ วธิกีารเล่น 
พฤตกิรรมการเล่น และผลการเล่น เพือ่การเรยีนรู ้
  

 ขัน้ตอนสาํคญัของการสอนโดยใชส้ถานการณ์จาํลอง มดีงัน้ี  
 1.  ผูส้อนเตรยีมสถานการณ์จาํลอง 
 2.  ผูส้อนนําเสนอสถานการณ์จาํลอง บทบาท ขอ้มลู และกตกิาการเล่น 
 3.  ผูเ้รยีนเลอืกบทบาททีจ่ะเล่น หรอืผูส้อนกาํหนดบทบาทใหผู้เ้รยีน 
 4.  ผูเ้รยีนเล่นตามกตกิาทีก่าํหนด 
 5.  ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับสถานการณ์ ข้อมูล และกติกาของ
สถานการณ์ วธิกีารเล่น พฤตกิรรมการเล่น และผลการเล่น 
 6.  ผูส้อนและผูเ้รยีนสรปุการเรยีนรูท้ีไ่ดร้บัจากการเล่น 
 เทคนิคและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ในการใช้วิธีสอนโดยใช้สถานการณ์จําลอง ให้มี
ประสทิธภิาพ มดีงัน้ี 
 1. การเตรยีมการ ผูส้อนเตรยีมสถานการณ์จาํลองทีจ่ะใชส้อน โดยอาจสรา้งขึน้เองเพื่อให้
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคโ์ดยตรง ซึง่ถา้จะสรา้งขึน้เอง ผูส้รา้งจะตอ้งมคีวามรูค้วามเขา้ใจในการสรา้ง 
รวมทัง้มปีระสบการณ์ในสถานการณ์นัน้ในความเป็นจรงิ หรอืผูส้อนอาจเลอืกสถานการณ์จําลองทีม่ี
ผูส้รา้งไวแ้ลว้ หากตรงกบัวตัถุประสงค์ที่ต้องการสถานการณ์จําลองที่วางจําหน่ายมจีํานวนไม่น้อย 
ผูส้อนสามารถศกึษาไดจ้ากรายการและคาํอธบิายซึง่จะบอกวตัถุประสงคแ์ละลกัษณะของสถานการณ์
จําลองแท้ กับสถานการณ์จําลองโดยทัว่ไปมีอยู่ 2 ลักษณะคือ เป็นสถานการณ์จําลองแท้ กับ
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สถานการณ์จําลองแบบเกม หรอืที่เรยีกว่า เกมจําลองสถานการณ์ สถานการณ์จําลองแท้จะเป็น
สถานการณ์การเล่นที่ให้ผู้เรยีนได้เล่น เพื่อเรยีนรู้ความจรงิ เช่น ผู้สอนอาจจําลองสถานการณ์ใน
ประวตัิศาสตร์ขึน้มาใหผู้้เรยีนเล่น โดยผู้เรยีนจะต้องใช้ขอ้มูลที่เป็นจรงิของสถานการณ์นัน้ในการ
ตดัสนิใจในเหตุการณ์ต่างๆ สว่นเกมจาํลองสถานการณ์ มลีกัษณะเป็นเกมการเล่น แต่เกมน้ีมลีกัษณะ
ที่สะท้อนความเป็นจรงิ ในขณะที่เกมธรรมดาทัว่ๆ ไป อาจจะไม่ได้สะท้อนความเป็นจรงิอะไร เกม
จําลองสถานการณ์น้ีมอียู่ 2 ประเภทคอื เป็นเกมจําลองสถานการณ์แบบไม่มกีารแข่งขนั เช่น เกม
จําลองสถานการณ์การเลือกตัง้ เกมจําลองสถานการณ์การเลือกอาชีพ เป็นต้น และเกมจําลอง
สถานการณ์แบบมกีารแข่งขนั เช่น เกมจําลองสถานการณ์มลภาวะเป็นพษิ เกมจําลองสถานการณ์
การคา้ขาย เป็นต้น  เมื่อมสีถานการณ์จําลองแล้ว ผูส้อนจะต้องศกึษาและทําความเขา้ใจใน
สถานการณ์จําลองนัน้ และควรลงเล่นดว้ยตนเอง เพื่อจะไดท้ราบถงึอุปสรรคข์อ้ขดัขอ้งต่างๆ ในการ
เล่น จะได้จดัเตรยีมการป้องกนัหรอืแก้ไขไว้ให้พร้อม เพื่อช่วยให้การเล่นเป็นไปอย่างสะดวกและ
ราบรืน่ ต่อจากนัน้จงึตอ้งเตรยีมวสัดุ อุปกรณ์ไวใ้หพ้รอ้ม และจดัสถานทีเ่ล่นใหเ้อือ้อาํนวยต่อการเล่น 
 2.  การนําเสนอสถานการณ์จําลอง บทบาท และกตกิา เน่ืองจากสถานการณ์จําลองส่วน
ใหญ่จะมคีวามซบัซ้อนพอสมควรไปถงึระดบัมาก การนําเสนอสถานการณ์ บทบาท และกตกิา จงึ
จาํเป็นตอ้งมกีารเตรยีมการอย่างด ีผูส้อนควรนําเสนออย่างเป็นไปตามลําดบัขัน้ตอน ไมส่บัสน และ
ควรจัดข้อมูลทุกอย่างไว้ให้พร้อม ในการนําเสนอ ผู้สอนควรเริ่มด้วยการบอกเหตุผลและ
วตัถุประสงคก์วา้งๆ แก่ผูเ้รยีนว่า การเล่นในสถานการณ์จําลองน้ีจะใหอ้ะไรและเหตุใดจงึมาเล่นกนั 
ต่อไปจึงหาภาพรวมของสถานการณ์จําลองทัง้หมด แล้วจึงให้รายละเอียดที่จําเป็น เช่น กติกา 
บทบาท เมือ่ทุกคนเขา้ใจพอสมควรแลว้ จงึใหเ้ล่นได ้
 3. การเลอืกบทบาท เมื่อผูเ้รยีนเขา้ใจภาพรวมและกตกิาแล้ว ผูเ้รยีนทุกคนควรไดร้บั
บทบาทในการเล่น ซึง่ผูเ้รยีนอาจเป็นผูเ้ลอืกเอง หรอืบางกรณี ครอูาจกําหนดบทบาทใหผู้เ้รยีนบาง
คนรบับทบาทบางบทบาท ซึง่จะชว่ยใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้รงกบัความตอ้งการของผูเ้รยีนคนนัน้ 
 4.  การเล่นในสถานการณ์จําลอง ในขณะที่ผูเ้รยีนกําลงัเล่นในสถานการณ์จําลองนัน้ 
ผูส้อนควรตดิตามอยา่งใกลช้ดิ เพือ่สงัเกตพฤตกิรรมการเล่นของผูเ้รยีน และจดบนัทกึขอ้มลูทีจ่ะเป็น
ประโยชน์ต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีนไว ้นอกจากนัน้ต้องคอยดูแลใหก้ารเล่นดําเนินไปอย่างไม่ตดิขดั 
ใหค้าํปรกึษาตามความจาํเป็น รวมทัง้ชว่ยแกป้ญัหาต่างๆ ทีอ่าจเกดิขึน้ 
 5.  การอภปิราย เน่ืองจากการสอนโดยใชส้ถานการณ์จําลองเป็นการสอนทีมุ่่งช่วยผูเ้รยีน
ใหม้คีวามเขา้ใจเกีย่วกบัความเป็นจรงิทีส่ถานการณ์นัน้จําลองขึน้มา ดงันัน้ การอภปิรายจงึควรมุ่ง
ประเดน็ไปทีก่ารเรยีนรูค้วามเป็นจรงิว่า ในความเป็นจรงิสถานการณ์ในเรื่องนัน้ๆ เป็นอย่างไรและ
อะไรเป็นปจัจยัที่มีอิทธิพลต่อสถานการณ์นัน้ๆ ซึ่งผู้เรียนควรได้รบัเรียนรู้จาการเล่นของตนใน
สถานการณ์นัน้ จงึทําใหเ้กดิความเขา้ใจอย่างลกึซึ้ง เมื่อไดเ้รยีนรูค้วามเป็นจรงิแล้ว การอภปิราย
อาจขยายต่อไปว่า เราควรจะให้สถานการณ์นัน้คงอยู่ หรือเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างไร และจะทํา
อยา่งไรจงึจะทาํใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงขึน้ได ้
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 ขอ้ดขีองวธิสีอนโดยใชส้ถานการณ์จาํลอง มดีงัน้ี 
 1. เป็นวธิสีอนทีช่่วยใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูเ้รื่องทีม่คีวามสมัพนัธ์ซบัซอ้นไดอ้ย่างเขา้ใจ เกดิ
ความเขา้ใจเน่ืองจากไดม้ปีระสบการณ์ทีเ่หน็ประจกัษ์ชดัดว้ยตนเอง 
 2.  เป็นวธิสีอนทีผู่เ้รยีนมสีว่นรว่มในการเรยีนรูส้งูมาก ผูเ้รยีนไดเ้รยีนอยา่งสนุกสนาน การ
เรยีนรูม้คีวามหมายต่อผูเ้รยีน 
 3.  เป็นวิธีสอนที่ผู้เรียนมีโอกาสได้ฝึกทักษะกระบวนการต่างๆ จํานวนมาก เช่น 
กระบวนการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น กระบวนการสื่อสาร กระบวนการตดัสนิใจ กระบวนการแกป้ญัหา 
และกระบวนการคดิ เป็นตน้ 
 ขอ้จาํกดัของวธิสีอนโดยใชส้ถานการณ์จาํลอง มดีงัน้ี 
 1.  เป็นวธิสีอนที่ต้องใชค้่าใชจ้่ายสูง เพราะต้องมวีสัดุอุปกรณ์ และขอ้มูลสําหรบัผูเ้ล่นทุก
คน และสถานการณ์จาํลองบางเรือ่งมรีาคาแพง 
 2.  เป็นวธิสีอนทีใ่ชเ้วลามาก เพราะตอ้งใหเ้วลาแก่ผูเ้ล่นในการเล่นและการอภปิราย 
 3.  เป็นวธิสีอนทีต่้องใชเ้วลาในการเตรยีมการมาก ผูส้อนต้องศกึษารายละเอยีด และลอง
เล่นดว้ยตนเอง และในกรณีทีต่อ้งสรา้งสถานการณ์จําลองหรอืเกมจําลองสถานการณ์เอง ยิง่ตอ้งใช้
เวลาเพิม่ขึน้ 
 4.  เป็นวิธีสอนที่ต้องพึ่งสถานการณ์จําลอง ถ้าไม่มีสถานการณ์จําลองที่ตรงกับ
วตัถุประสงค์หรอืความต้องการ ผูส้อนต้องสรา้งขึน้เอง และในกรณีที่ต้องสรา้งสถานการณ์จําลอง
หรอืเกมจาํลองสถานการณ์เอง ยิง่ตอ้งใชเ้วลาเพิม่ขึน้ 
 5.  เป็นวธิสีอนที่เปิดโอกาสใหผู้้เรยีนได้เล่นและแสดงออกอย่างหลากหลาย จงึเป็นการ
ยากสาํหรบัผูส้อนในการนําการอภปิรายใหไ้ปสูก่ารเรยีนรูต้ามวตัถุประสงค ์
 สรุป วธิสีอนโดยใชส้ถานการณ์จําลอง เป็นการสอนใหผู้เ้รยีนลงไปเล่นในสถานการณ์ทีม่ี
บทบาท และกตกิาการเล่น เพื่อสะทอ้นถงึความเป็นจรงิทีเ่กดิขึน้ อาจกล่าวไดว้่าเป็นการจาํลองชวีติ
จรงิหรอืเหตุการณ์จรงิ โดยใชข้อ้มูลที่มสีภาพคล้ายกบัขอ้มูลในความเป็นจรงิ ในการตดัสนิใจและ
แกป้ญัหาต่างๆ ซึง่การตดัสนิใจนัน้จะส่งผลถงึผูเ้ล่น ซึง่ทําใหผู้เ้ล่นรูจ้กัวธิกีารแกป้ญัหาเฉพาะหน้า
ไดเ้ป็นอยา่งด ีในลกัษณะเดยีวกนักบัทีเ่กดิขึน้ในสถานการณ์จรงิ เป็นการสง่เสรมิใหผู้เ้รยีนเกดิความ
เขา้ใจในสถานการณ์ทีเ่ป็นจรงิ หรอืเรือ่งทีม่ตีวัแปรจาํนวนมากทีม่คีวามสมัพนัธก์นัอยา่งซบัซอ้น ทาํ
ใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูต้ามวตัถุประสงค์ ส่งผลใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ เพราะ
ผูเ้รยีนไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิและไดร้บัประสบการณ์ตรงจากการเล่นสถานการณ์จาํลอง 
 
 

 4)  กิจกรรมทศันศึกษานอกห้องเรียน 
 ทศินา แขมมณี (2553: 343-346) ไดอ้ธบิายความหมาย วตัถุประสงค์ องคป์ระกอบที่
สาํคญั ขัน้ตอนสาํคญัของการสอน เทคนิคและขอ้เสนอแนะต่างๆ และขอ้ดแีละขอ้จํากดัของวธิสีอน
โดยใชก้ารไปทศันศกึษา ดงัน้ี 
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 ความหมายของวธิสีอนโดยใชก้ารไปทศันศกึษา คอื กระบวนการทีผู่ส้อนใชใ้นการช่วยให้
ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงคท์ีก่ําหนด โดยผูส้อนและผูเ้รยีนรว่มกนัวางแผนและเดนิทาง
ไปศกึษาเรยีนรู ้ณ สถานทีอ่นัเป็นแหล่งความรูใ้นเรือ่งนัน้ (ซึง่อยูน่อกสถานทีท่ีเ่รยีนกนัอยูต่ามปกต)ิ 
โดยมกีารศกึษาตามกระบวนการหรอืวธิกีารทีไ่ดว้างแผนไวแ้ละมกีารอภปิรายสรุปผลการเรยีนรูจ้าก
ขอ้มลูทีไ่ดศ้กึษามา   
 วัตถุประสงค์ของวิธีสอนโดยใช้การไปทัศนศึกษาเป็นวิธีการที่ช่วยให้ผู้เรียนได้ร ับ
ประสบการณ์ตรงในเรื่องทีเ่รยีน ไดเ้รยีนรูส้ภาพความเป็นจรงิ ไดใ้ชแ้หล่งชุมชนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อ
การเรยีนรู ้ทาํใหเ้กดิความเขา้ใจ และเกดิเจตคตทิีด่ที ัง้ต่อสถานทีน่ัน้และต่อการเรยีนรู ้
 องคป์ระกอบสาํคญัของวธิสีอนโดยใชก้ารไปทศันศกึษา มดีงัน้ี 1) มกีารวางแผนร่วมกนั
ระหว่างผูส้อนและผูเ้รยีนในเรื่องวตัถุประสงค ์ สถานทีก่ารเดนิทาง เรื่องทีจ่ะศกึษา วธิศีกึษา 
คา่ใชจ้า่ย กาํหนดการและหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ 2) มกีารเดนิทางออกไปยงัสถานทีเ่ป้าหมายซึง่อยู่
นอกโรงเรยีน หรอืนอกสถานทีท่ีเ่รยีนกนัอยูเ่ป็นปกต ิ 3) มกีระบวนการในการศกึษาสิง่ทีต่อ้งการ
เรยีนรูใ้นสถานทีน่ัน้ 4) มกีารสรปุผลการเรยีนรูท้ีผู่เ้รยีนไดร้บัจากการไปทศันศกึษา 
 ขัน้ตอนสาํคญัของการสอนโดยใชก้ารไปทศันศกึษา มดีงัน้ี  
 1.  ผูส้อนและผูเ้รยีนวางแผนรว่มกนัในเรือ่งวตัถุประสงค ์สถานทีท่ีจ่ะไป การเดนิทาง สิง่ที่
จะไปศกึษา วธิศีกึษา คา่ใชจ้า่ย กาํหนดการ และหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ  
 2.  ผูส้อนและผูเ้รยีนเดนิทางไปยงัสถานทีเ่ป้าหมาย  
 3.  ผูเ้รยีนศกึษาสิง่ต่าง ๆ ในสถานทีน่ัน้ตามกระบวนการหรอืวธิกีารศกึษาทีไ่ดว้างแผนไว ้ 
 4.  ผูส้อนและผูเ้รยีนเดนิทางกลบัและสรุปผลการเรยีนรูห้รอืผูส้อนและผูเ้รยีนสรุปผลการ
เรยีนรู ้และเดนิทางกลบั  
 เทคนิคและขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ในการใชว้ธิสีอนโดยใชก้ารไปทศันศกึษา ใหม้ปีระสทิธภิาพ 
มดีงัน้ี 
 1.  การวางแผน ผูส้อนและผูเ้รยีนจําเป็นตอ้งมกีารวางแผนร่วมกนัก่อนจะเดนิทางไปไป
ทศันศกึษาสิง่ทีผู่ส้อนควรทําความเขา้ใจกบัผูเ้รยีนใหช้ดัเจนคอื วตัถุประสงคไ์ปดว้ย (ในกรณีที่
ผูส้อนไมเ่จาะจงสถานที)่ เมื่อมกีารกําหนดสถานทีแ่น่ชดัแลว้ จะเป็นการดมีาก หากผูส้อนและ/หรอื
ผูเ้รยีนบางคนมโีอกาสไปสาํรวจสถานทีน่ัน้ก่อน จะช่วยใหไ้ดข้อ้มลูทีด่ใีนการวางแผนขัน้ต่อไป และ
ช่วยลดปญัหาหาเมื่อมกีารเดนิทางจรงิ หลงัจากไปสาํตรวจสถานทีแ่ละไดข้อ้มลูกลบัมาแลว้ ผูส้อน
และผูเ้รยีนจงึวางแผนในรายละเอยีดต่อไป เรื่องสําคญัที่จําเป็นต้องตกลงกนัใหช้ดัเจนมหีลาย
ประการ ไดแ้ก่ 1) การเดนิทาง จะใชพ้าหนะอะไร ไปอยา่งไร 2) เรื่องทีจ่ะศกึษามอีะไรบา้ง 3) 
วธิกีารทีจ่ะศกึษา จะใชว้ธิอีะไร เช่น ใชก้ารสงัเกต จดบนัทกึ อดัเทป ถ่ายภาพ ถ่ายวดีทีศัน์ 
สมัภาษณ์ เขา้รว่มกจิกรรม ลงมอืปฏบิตั ิ ทดลอง ฯลฯ ซึง่ถา้วธิกีารทีจ่ะใชด้งักล่าว จาํเป็นตอ้งใช้
เครื่องมอืหรอืวสัดุ อุปกรณ์อะไร กต็อ้งมกีารจดัเตรยีมใหเ้รยีบรอ้ย เช่น จดัทาํแบบสงัเกต แบบ
สมัภาษณ์ เตรยีมเครื่องเล่นเทป กลอ้ง เป็นตน้ 4) กําหนดการ ไดแ้ก่ โปรแกรมการเดนิทางทีม่ี
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กําหนดเวลาทีแ่น่นอน 5) ค่าใชจ้่าย จาํนวนค่าใชจ้่ายในแต่ละเรื่องรวมแลว้เป็นเท่าใด ถา้ผูเ้รยีน
จาํเป็นตอ้งช่วยออกค่าใชจ้่าย จะเฉลีย่กนัออกมากน้อยเพยีงใด และ 6) หน้าทีค่วามรบัผดิชอบ ใคร
จะตอ้งช่วยสว่นไหนอยา่งไร ควรกําหนดใหช้ดัเจน เรื่องต่างๆ ทีต่กลงกนัน้ี ควรจดัทาํเป็นเอกสาร
แจกใหส้มาชกิทุกคนไดร้บัรูต้รงกนั ในเรื่องการวางแผนน้ี ถา้ผูส้อนแบ่งกลุ่มผูเ้รยีนใหช้่วยกนัคดิใน
แต่ละเรื่องใหไ้ดข้อ้ตกลงรว่มกนั จะเป็นการด ีเพราะจะช่วยในผูเ้รยีนสว่นรว่มสงู และเกดิความรูส้กึ
รบัผดิชอบร่วมกนั สาํหรบัผูส้อนไม่ควรลมืทีจ่ะตดิต่อยนืยนั ต่อเจา้ของสถานทีอ่ย่างเป็นทางการ 
และขออนุญาตผู้บังคบับัญชาและผู้ปกครองนักเรียน (ในกรณีที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงศกึษาธกิาร วา่ดว้ยการพานกัเรยีนไปศกึษานอกสถานที)่  
 2.  การเดนิทางไปทศันศกึษา ผูส้อนควรดูแล เอาใจใส่ในเรื่องความปลอดภยั สงัเกต
พฤตกิรรมของผูเ้รยีน และใหค้าํปรกึษาแนะนําตามความเหมาะสม  
 3.  การศกึษาในสถานทีเ่ป้าหมาย เมื่อไปถงึยงัสถานทีเ่ป้าหมายแลว้ ผูส้อนควรประชุม
ผูเ้รยีนทัง้หมดก่อนปล่อยผูเ้รยีนใหไ้ปศกึษาตามความสนใจของตน โดยยํ้าถงึ 1) วตัถุประสงคข์อง
การมาศกึษา 2) การเคารพต่อสถานที ่ไมท่าํสิง่ใดอนัเป็นการทาํลายหรอืทาํความเสยีหายต่อสถานที ่
3) ความปลอดภยั 4) การศกึษาดว้ยวธิกีารทีเ่ตรยีมมา และ 5) การนดัหมายและการตรงต่อเวลา 
เมือ่ทาํความเขา้ใจแลว้ จงึปล่อยใหผู้เ้รยีนไปศกึษาดว้ยตนเอง โดยผูส้อนสงัเกตการณ์ทัว่ๆ ไป  
 4.  การเดนิทางกลบั และสรุปบทเรยีน โดยทัว่ไป หลงัจากทีช่มและศกึษาสถานทีแ่ลว้ 
ผูส้อนและผูเ้รยีนมกัไมม่เีวลาทีจ่ะสรุปการเรยีนรูใ้นทนัท ี เพราะตอ้งรบีเดนิทางกลบั แต่หากไมร่บี
เดนิทางกลบั และสามารถจดัสรรเวลาได ้ การสรุปประเมนิผลการเรยีนรูใ้นทนัท ี จะใหผ้ลดมีาก 
เน่ืองจากผูเ้รยีนยงัจําความคดิ ประสบการณ์ และความรูส้กึต่างๆ ไดด้ ี แต่ถา้ยงัสรุปไม่ไดท้นัที
จาํเป็นตอ้งรอไปอกีระยะหน่ึง ความรูส้กึ ความคดิ และประสบการณ์บางสว่นอาจเลอืนไปบา้ง การ
สรปุผลการเรยีนรู ้ทาํไดห้ลายวธิ ีเชน่ การใหผู้เ้รยีนแต่ละคนนําเสนอประสบการณ์และขอ้มลูทีต่นได้
จากการศกึษาและอภปิรายรว่มกนั สรุปเป็นประเดน็การเรยีนรูท้ีไ่ดร้บัและอาจจะประเมนิดวู่า การ
เรยีนรูท้ีไ่ดร้บัเป็นไปตามวตัถุประสงคท์ีก่ําหนดไวม้ากน้อยเพยีงใด หรอืผูส้อนอาจใหผู้เ้รยีนเขยีน
เป็นรายงาน จดัเป็นนิทรรศการ หรอืถ่ายทอดความรูแ้ละประสบการณ์ทีไ่ดร้บัแก่ผูอ้ื่น (เช่น ผูเ้รยีน
กลุ่มอื่นๆ หรอืในการประชุมต่างๆ ผูส้อนควรดแูลใหม้กีารสรุปใหค้รอบคลุมประเดน็การเรยีนรูท้ ัง้ 3 
ดา้น คอื 1) การเรยีนรูใ้นดา้นความรู ้2) การเรยีนรูใ้นดา้นเจตคต ิ3) การเรยีนรูใ้นดา้นกระบวนการ
ต่างๆ  
 ขอ้ดขีองวธิสีอนโดยใชก้ารไปทศันศกึษา มดีงัน้ี 
 1.  เป็นวธิสีอนทีช่่วยใหผู้เ้รยีนไดร้บัประสบการณ์ตรง ไดเ้รยีนรูส้ภาพความเป็นจรงิ มกีาร
เชื่อมโยงระหวา่งการเรยีนรูใ้นหอ้งเรยีนและความเป็นจรงิ  
 2.  เป็นวธิสีอนทีส่่งเสรมิการใชท้รพัยากรทอ้งถิน่และชุมชนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อการเรยีนรู้
ของผูเ้รยีน และชว่ยสรา้งความสมัพนัธร์ะหวา่งโรงเรยีนกบัชุมชน  
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 3.  เป็นวธิสีอนทีเ่อือ้ใหผู้เ้รยีนมโีอกาสไดฝึ้กทกัษะต่างๆ จํานวนมาก เช่น ทกัษะการ
วางแผน ทกัษะการประสานงาน ทกัษะการทาํงานกลุ่ม ทกัษะการแสวงหาความรู ้ นอกจากนัน้ยงั
สง่เสรมิการพฒันาคุณธรรมต่างๆ เชน่ ความรบัผดิชอบ ความสามคัค ีความเสยีสละ เป็นตน้  
 4.  เป็นวธิสีอนที่ช่วยใหผู้เ้รยีนไดเ้ปลี่ยนบรรยากาศในการเรยีนรู ้ ทําใหผู้เ้รยีนมคีวาม
กระตอืรอืรน้ และความสนใจในการเรยีนเพิม่ขึน้ 
 ขอ้จาํกดัของวธิสีอนโดยใชก้ารไปทศันศกึษา มดีงัน้ี 
 1.  เป็นวิธีสอนที่ยุ่งยากสําหรบัผู้สอนเน่ืองจากต้องมกีารเตรยีมการติดต่อประสานงาน 
จดัการ และรบัผดิชอบงานหลายดา้น  
 2.  เป็นวธิสีอนทีม่คีา่ใชจ้า่ยสงู ใชเ้วลามาก เสีย่ง อาจเกดิอนัตรายระหวา่งการเดนิทางได ้ 
 3.  เป็นวธิสีอนทีอ่าจเกดิผลไมคุ่ม้คา่ หากการจดัการ และกระบวนการศกึษาไมด่เีทา่ทีค่วร  
 สรุป วธิสีอนโดยใชก้ารไปทศันศกึษา เป็นการสอนทีผู่ส้อนและผูเ้รยีนร่วมกนัวางแผนและ
เดนิทางไปศกึษาเรยีนรู ้ ณ สถานทีอ่นัเป็นแหล่งความรูใ้นเรื่องนัน้ ซึ่งอาจอยู่ในหอ้งหรอืนอก
หอ้งเรยีน หรอือยูน่อกสถานทีท่ีเ่รยีนกนัอยูต่ามปกต ิ โดยมกีารศกึษาตามกระบวนการหรอืวธิกีารที่
ไดว้างแผนไวแ้ละมกีารอภปิรายสรปุผลการเรยีนรูจ้ากขอ้มลูทีไ่ดศ้กึษามา ทาํใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูต้าม
วตัถุประสงค ์สง่ผลใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ เพราะผูเ้รยีนไดล้งมอืปฏบิตัจิรงิและ
ไดร้บัประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรยีนรูต่้างๆ 
 
4. กรอบแนวคิดการพฒันารปูแบบการจดัการเรียนรู ้PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทาง 
     สงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 การพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยั
ดาํเนินการดงัน้ี 
  

 การพฒันาเครื่องมือทดลองท่ีใช้ในการวิจยั 
 เครื่องมอืทดลองทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คอื รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยัไดนํ้าเสนอการพฒันาเครือ่งมอืเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
 1. สรา้งรูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ผูว้จิยัเริม่ดว้ยศกึษาวเิคราะหข์อ้มลูพืน้ฐานเกีย่วกบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมเดก็ปฐมวยั ดงัน้ี 
  1.1  วเิคราะหแ์นวคดิทฤษฎพีืน้ฐานทีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคม ไดแ้ก่ หลกัการและ
แนวคดิทฤษฎีที่เกี่ยวกบัหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั ทฤษฎีพฒันาการทาง
สตปิญัญาของเพยีเจต์ ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั 
ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ การจดัการ
เรยีนการสอนแบบเฟรอเบล การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาท
สมมต ิและการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื  
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  1.2  วเิคราะหเ์อกสารงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ทัง้เอกสารงานวจิยัในประเทศ โดยศกึษางานวจิยัจากปรญิญานิพนธข์องมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั สภาการวจิยัแห่งชาติ ซึ่งผูว้จิยัวเิคราะห์คุณลกัษณะทกัษะทางสงัคมที่
สําคญัจากขอ้กําหนดขององค์กรที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัการศกึษา คอื การทํางานเป็นกลุ่ม การอยู่
ร่วมกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น รวมทัง้วเิคราะหว์ธิกีารในการ
จดักจิกรรมต่างๆ ที่ส่งผลต่อการพฒันาทกัษะทางสงัคมเดก็ปฐมวยั เช่น การแสดงบทบาทสมมต ิ
สรา้งสถานการณ์จําลอง กรณีตวัอย่าง การทศันศกึษา และศกึษาเอกสารงานวจิยัในต่างประเทศ 
อาทเิช่น ศกึษางานวจิยัของ มลิเลอร ์(Miller. 2010) หลวิ (Liu. 2011) แคสซคั (Kascsak. 2012) 
เฉิน (Chen. 2009) เมอรโีน (Merino. 2009) และบทความวจิยัต่างๆ เป็นตน้ 
  1.3  วเิคราะหบ์นัทกึคาํใหก้ารสมัภาษณ์ของผูเ้ชีย่วชาญ ดว้ยการสมัภาษณ์ผูเ้ชีย่วชาญ 
จํานวน 5 ท่าน ได้แก้ ผูเ้ชี่ยวชาญในด้านพุทธศาสนา จํานวน 2 ท่าน ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการศกึษา
ปฐมวยั จาํนวน 2 ทา่น และผูเ้ชีย่วชาญดา้นจติวทิยา จาํนวน 1 ทา่น 
  1.4  สรา้งรปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ซึง่กระบวนการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมสาํหรบัเดก็ปฐมวยั ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน 
คอื   
   ขัน้ที ่1 วางแผน (PLAN: P)  
   ขัน้ที ่2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้(LEARNING ACTIVITY: L)  
   ขัน้ที ่3 ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม (ACTION: A)  
   ขัน้ที ่4 แสดงความยนิด ี(YIPPE: Y)  
 2. ตรวจสอบคุณภาพรปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั ผูว้จิยัดาํเนินการดงัน้ี 
  2.1  ตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมสําหรบัเดก็ปฐมวยัที่
ผูว้จิยัสรา้งขึน้ใหผู้เ้ชีย่วชาญตรวจสอบคุณภาพ ซึง่เป็นผูเ้ชีย่วชาญดา้นการศกึษาปฐมวยั  
เป็นผูป้ระเมนิความเหมาะสมของรปูแบบก่อนนําไปทดลองใช ้โดยพจิารณาถงึความ 
เหมาะสมขององค์ประกอบในด้านต่างๆ ของคู่มือและแผนการจดัประสบการณ์ ตามประเด็นที่
กาํหนดไวใ้นแบบประเมนิ  
  2.2  ตรวจสอบโดยนํารูปแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมสําหรบัเดก็ปฐมวยัที่
ผูว้จิยัสรา้งขึน้ ไปทดลองนํารอ่งใชร้ปูแบบ จาํนวน 2 ครัง้ ดงัน้ี  
   1) ทดลองนํารอ่งใชค้รัง้ที ่1 ใหค้รปูฐมวยันํารปูแบบไปทดลองสอนเดก็นกัเรยีนชัน้
อนุบาล 2 ทีไ่ม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง ใชร้ะยะเวลา 2 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 วนั วนัละ 45 นาท ีจากนัน้
ผูว้จิยัไดป้รบัปรงุขอ้เสนอแนะของครผููส้อน จากนัน้นําไปใหค้รปูฐมวยัทดลองนํารอ่งใชเ้ป็นครัง้ที ่2 
   2) ทดลองนําร่องใชค้รัง้ที่ 2 ใหค้รูปฐมวยันํารูปแบบที่ผูว้จิยัไดแ้ก้ไขปรบัปรุง
หลงัจากการทดลองใชค้รัง้ที ่1 แลว้ ไปทดลองใชส้อนเดก็นกัเรยีนชัน้อนุบาล 2 ทีไ่มใ่ช่กลุ่มตวัอยา่ง 
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ใชร้ะยะเวลา 2 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 วนั วนัละ 45 นาท ีและผูว้จิยัไดป้รบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของ
ครูผู้สอนเพื่อให้รูปแบบมคีวามสมบูรณ์มากยิง่ขึ้น จากนัน้จงึนํารูปแบบไปทดลองใช้จรงิกบักลุ่ม
ตวัอยา่ง 
 การพฒันาเครื่องมือวดัท่ีใช้ในการวิจยั 
 เครื่องมอืวดัที่ใชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คอื แบบประเมนิพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ผูว้จิยัศกึษาและดาํเนินการสรา้งเครือ่งมอืวดั ดงัน้ี 
 1. สรา้งเครื่องมอืวดั คอื แบบประเมนิทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยผูว้จิยัศกึษา
วธิกีารสรา้งแบบประเมนิความรูเ้กี่ยวกบัทกัษะทางสงัคม และเทคนิคการสรา้งคําถามสําหรบัเดก็ 
(สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 158) 
 2. ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอืวดั ผูว้จิยัดําเนินการโดยนําแบบประเมนิพฤตกิรรมทาง
สงัคมของเด็กปฐมวยั ที่ได้สร้างแล้วไปให้ผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษาปฐมวยั จํานวน 5 ท่าน คือ 
ผูเ้ชี่ยวชาญด้านการวดัและประเมนิผลการศึกษา จํานวน 2 ท่าน และผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษา
ปฐมวยั จํานวน 3 ท่าน ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอืวดัแสดงหลกัฐานระดบัความเหมาะสมของ
เน้ือหา และผูว้จิยัไดป้รบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีย่วชาญ เพื่อใหเ้ครื่องมอืวดัมคีวามสมบูรณ์
มากยิง่ขึน้ จากนัน้จงึนําเครือ่งมอืวดัไปใชจ้รงิกบักลุ่มตวัอยา่ง 
 
 การทดลองใช้รปูแบบและเผยแพร่รูปแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  
 การทดลองใชรู้ปแบบและเผยแพร่รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAYเพื่อพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยัไดด้าํเนินการแบ่งเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 

 1.  การทดลองใช้รูปแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY ผู้วิจยันํารูปแบบการจดัการเรียนรู ้
PLAY ทีไ่ดร้บัการตรวจสอบคุณภาพแลว้ ไปทดลองใชก้บัเดก็นกัเรยีนชัน้อนุบาล 2 ทีเ่ป็นประชากร
กลุ่มตวัอย่างแบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 1 หอ้งเรยีน และกลุ่มควบคุม 1 หอ้งเรยีน หอ้งเรยีนละ 38 คน 
ไดม้าโดยวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยกลุ่มทดลองไดร้บัการจดัการเรยีนรู้
ด้วยรูปแบบ PLAY และกลุ่มควบคุมได้รบัการจดัการเรยีนรูต้ามแบบปกติ จํานวน 8 สปัดาห ์
สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 วนั คอืวนัจนัทร ์องัคาร พุธ และพฤหสับด ีวนัละ 45 นาททีัง้สองหอ้งเรยีนจดั
กจิกรรมในชว่งกจิกรรมเสรมิประสบการณ์ ดงัน้ี 
  กลุ่มที ่1 กลุ่มทดลอง ผูว้จิยัดาํเนินการโดยจดักจิกรรมการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยใชร้ปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน คอื 
   ขัน้ที ่1 วางแผน (PLAN: P) เป็นขัน้ทีส่่งเสรมิใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจาก
การทาํงานรว่มกบัเพือ่น โดยเดก็ไดร้ว่มกนัวางแผนนําเสนอสาระการเรยีนรู ้ รูจ้กักาํหนดเป้าหมายที่
คาดหวงั และรูจ้กัวางแผนปฏบิตักิจิกรรมในสิง่ทีต่นเองสนใจรว่มกบัเพือ่นและคร ู 
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   ขัน้ที ่2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้(LEARNING ACTIVITY: L) เป็นขัน้ทีเ่ดก็รว่มกนั
จดักจิกรรมการเรยีนรูอ้ย่างมชีวีติชวีา และมคีวามกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรูใ้นสาระการเรยีนรูท้ีไ่ด้
วางแผนรว่มกนั เป็นการใหเ้ดก็ไดแ้สดงออกอยา่งมชีวีติชวีาดว้ยสายตา คาํพดู การกระทาํ และเสยีง
หวัเราะ  
   ขัน้ที ่3 ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม (ACTION: A) เป็นขัน้ทีเ่ดก็ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม
ร่วมกนัเพื่อให้เกิดการเรยีนรู้ทกัษะทางสงัคมในการทํางานเป็นกลุ่ม การอยู่ร่วมกบัผู้อื่น การมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น เพือ่นําไปสูจุ่ดประสงคร์ว่มกนั  
   ขัน้ที่ 4 แสดงความยนิดี (YIPPE: Y) เป็นขัน้ที่เด็กแสดงความยนิดีเมื่อประสบ
ความสําเร็จในการเรียนรู้ โดยเด็กเกิดความภาคภูมิใจที่การเรียนรู้ในแต่ละขัน้ตอนประสบ
ความสาํเรจ็  
  กลุ่มที่ 2 กลุ่มควบคุม ผู้วิจยัดําเนินการโดยจดักิจกรรมการเรยีนรู้ โดยใช้กิจกรรม
ตามปกตทิีค่รปูฐมวยัสอนในชัน้เรยีน ในกจิกรรมเสรมิประสบการณ์ ตามหน่วยการสอนทีก่ําหนดไว้
ในหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยัของโรงเรยีน  
  ผูว้จิยัทําการสงัเกตพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ตามขัน้ตอนของการวจิยัใน
ครัง้น้ีทัง้ในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยพฤตกิรรมทางสงัคมทีผู่ว้จิยัทาํการศกึษามดีงัน้ีคอื 
  1.1  การทํางานเป็นกลุ่ม หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัที่สามารถเขา้
กบัเพื่อนในกลุ่มได ้ ปฏบิตัตินไดเ้หมาะสม มคีวามรบัผดิชอบในหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย ทํางาน
เสรจ็ทนัเวลา เกบ็สิง่ของหรอืของเล่นเขา้ทีไ่ดเ้มื่อทําเสรจ็ ตรงต่อเวลา เป็นผูนํ้าหรอืผูต้าม และร่วม
แสดงความคดิเหน็ขณะทาํกจิกรรมกลุ่ม ซึง่พฤตกิรรมทีเ่ดก็แสดงออกมดีงัน้ี 
   1) ปรบัตวัเขา้กบัเพื่อนในกลุ่ม หมายถึง การที่เด็กแสดงพฤติกรรมโดยร่วมทํา
กิจกรรมกลุ่มกบัเพื่อนได้โดยไม่เขนิอาย พูดคุยและเข้ากบัเพื่อนในกลุ่มได้ทุกคน ปฏิบตัิตนได้
เหมาะสมขณะทาํกจิกรรมกลุ่ม 
   2) รบัผดิชอบงานในกลุ่ม หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยรบัผดิชอบใน
หน้าที่ที่ได้รบัมอบหมายขณะทํากิจกรรมกลุ่ม ให้ความร่วมมอืทํากิจกรรมกลุ่มกบัเพื่อนจนเสร็จ 
ทาํงานกลุ่มทีไ่ดร้บัมอบหมายเสรจ็ทนัเวลา 
   3) มรีะเบยีบวนิัยในกลุ่ม หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยมาทนัเวลาร่วม
กจิกรรมเขา้แถว เคารพธงชาต ิสวดมนต์ไหวพ้ระ เกบ็สิง่ของหรอืของเล่นเขา้ทีเ่มื่อทํากจิกรรมกลุ่ม
เสรจ็ ตรงต่อเวลาในการทาํกจิกรรมต่างๆ 
   4) เป็นผูนํ้า-ผูต้ามในกลุ่ม หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยเป็นผูนํ้าใน 
การทํากิจกรรมกลุ่มกบัเพื่อน เป็นผู้ตามในการทํากิจกรรมกลุ่มกบัเพื่อน มคีวามมัน่ใจและกล้า
แสดงออกในการนําเสนอผลงานของกลุ่ม  
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   5) แสดงความคดิเหน็ในกลุ่ม หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยร่วมแสดง
ความคดิเหน็ขณะทํากจิกรรมกลุ่มกบัเพื่อน แสดงความคดิเหน็อย่างมเีหตุผลขณะทํากจิกรรมกลุ่ม
กบัเพือ่น รว่มแกป้ญัหาเฉพาะหน้าขณะทาํกจิกรรมกลุ่มกบัเพือ่น 
  1.2  การอยู่ร่วมกบัผู้อื่น หมายถึง การแสดงพฤติกรรมของเด็กปฐมวยัที่สามารถทํา
หน้าที่ทีไ่ดร้บัมอบหมายโดยไม่ละทิ้งกลางคนั มสี่วนร่วมในการตัง้กฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงใน
หอ้งเรยีน ปฏบิตัติามกฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงต่างๆ รูจ้กัแบ่งปนั ขอบคุณเมื่อมผีูอ้ื่นใหส้ิง่ของหรอื
ใหค้วามชว่ยเหลอื ไมพ่ดูจาหยาบคาย และไมห่ยบิสิง่ของผูอ้ื่นมาเป็นของตนเอง ซึง่พฤตกิรรมทีเ่ดก็
แสดงออกมดีงัน้ี 
   1) รูจ้กัหน้าทีข่องตนเอง หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยมาโรงเรยีนโดย
ไม่ร้องไห้งอแง ทําหน้าที่ที่ได้รบัมอบหมายจนเสร็จโดยไม่ละทิ้งกลางคนั เคารพสทิธิหน้าที่ของ
ตนเองและผูอ้ื่น 
   2) ปฏบิตัติามกฎ ระเบยีบและขอ้ตกลงต่างๆ หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรม
โดยปฏบิตัติามกฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงของหอ้งเรยีน ปฏบิตัติามกฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงของ
โรงเรยีน มสีว่นรว่มในการตัง้กฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงของหอ้งเรยีน 
   3) รูจ้กัการใหแ้ละรบั หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยแบ่งปนัสิง่ของใหก้บั
ผูอ้ื่น ใหผู้อ้ื่นยมืสิง่ของ ขอบคุณเมือ่มผีูอ้ื่นใหส้ิง่ของหรอืใหค้วามชว่ยเหลอื 
   4) ซื่อสตัยต่์อตนเองและผูอ้ื่น หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยไมพ่ดูโกหก
ไมห่ยบิสิง่ของของผูอ้ื่นมาเป็นของตนเอง นําสิง่ของทีผู่อ้ ื่นทาํตกไวส้ง่คนืเจา้ของ 
   5) ปฏบิตัขิณะเล่นกบัเพื่อนหรอืผูอ้ื่น หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยไม่
รงัแกหรอืแกลง้เพือ่นหรอืผูอ้ื่น ไมพ่ดูคาํหยาบกบัเพือ่นหรอืผูอ้ื่น ไมท่ะเลาะกบัเพือ่นหรอืผูอ้ื่น 
  1.3  การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัทีส่ามารถ
ทกัทายเพื่อน คร ูหรอืผูอ้ื่น ชื่นชมและแสดงคาํชมเชยหรอืยกย่องเพื่อนหรอืผูอ้ื่น ตัง้ใจฟงัและไมพ่ดู
แทรกขณะผู้อื่นกําลงัพูด พูดจาอย่างมหีางเสยีงและมคีําขานรบัเหมาะสม มกีิรยิาท่าทางสุภาพ 
ออ่นโยนอยูเ่สมอ และรูจ้กักล่าวคาํขอโทษเมือ่ทาํผดิพลาด ซึง่พฤตกิรรมทีเ่ดก็แสดงออกมดีงัน้ี  
   1) รู้จกัทกัทาย หมายถึง การที่เด็กแสดงพฤติกรรมโดยสบสายตาขณะทกัทาย
เพื่อนหรือผู้อื่น เข้าไปทกัทายเพื่อนหรือผู้อื่นเมื่อแรกพบ สวสัดีครูหรือผู้ใหญ่เมื่อแรกพบหรือ
ต้องการบอกลาจากกนัสบสายตาขณะทกัทายเพื่อนหรอืผูอ้ื่น และสวสัดคีรูหรอืผูใ้หญ่เมื่อแรกพบ
หรอืตอ้งการบอกลาจากกนั 
   2) เหน็คุณค่าของผูอ้ื่น หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยชื่นชมและภูมใิจ
ผลงานของเพื่อนหรอืผูอ้ื่น แสดงคําชมเชยหรอืยกย่องเพื่อนหรอืผูอ้ื่น ยนิดเีมื่อเพื่อนหรอืผูอ้ื่นได้
รบัคาํชมหรอืประสบความสาํเรจ็ 
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   3) มารยาทในการฟงั-พดู หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยตัง้ใจฟงัขณะ
ผูอ้ื่นกําลงัพดู ไม่พดูแทรกขณะผูอ้ื่นกําลงัพดู พดูจาดว้ยน้ําเสยีงนุ่มนวลมหีางเสยีงและมคีําขานรบั
เหมาะสม 
   4) แสดงความเป็นมติร หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดยมสีหีน้าท่าทางยิม้
แยม้กบัผูอ้ื่นอยู่เสมอ มกีริยิาท่าทางสุภาพ อ่อนโยนกบัผูอ้ื่นอยู่เสมอ สนิทสนมกบัเพื่อนหรอืมเีพื่อน
สนิทในหอ้งเรยีน 
   5) รูจ้กัขอบคุณ ขอบใจ ขอโทษ หมายถงึ การที่เดก็แสดงพฤตกิรรมโดยไหว้
ขอบคุณ ครแูละผูใ้หญ่เมื่อไดร้บัสิง่ของหรอืการช่วยเหลอื พูดขอบใจเมื่อเพื่อนใหส้ิง่ของหรอืใหก้าร
ชว่ยเหลอื กล่าวคาํขอโทษเมือ่ทาํผดิพลาดหรอืเดนิชนเพือ่น 
  1.4  การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัโดย
การช่วยเหลอืตนเองในกจิวตัรประจําวนัและการช่วยเหลอืผูอ้ื่นไดเ้หมาะสมกบัวยั ซึ่งพฤตกิรรมที่
เดก็แสดงออกมดีงัน้ี 
   1) การช่วยเหลอืตนเองในกจิวตัรประจําวนั หมายถงึ การที่เดก็แสดงพฤตกิรรม
โดย รบัประทานอาหารดว้ยตนเอง อาบน้ํา ล้างหน้า แปรงฟนัดว้ยตนเอง แต่งตวัมาโรงเรยีนดว้ย
ตนเอง ถอืกระเป๋ามาโรงเรยีนดว้ยตนเอง ปูและพบัเกบ็ทีน่อนทีโ่รงเรยีนดว้ยตนเอง เมื่อใชห้อ้งน้ํา
แลว้ทําความสะอาดสุขภณัฑด์ว้ยตนเอง ลา้งมอืเมื่อออกจากหอ้งน้ําหรอืทํากจิกรรมต่างๆ เกบ็ของ
ใชส้ว่นตวัดว้ยตนเอง 
   2) การช่วยเหลอืผูอ้ื่นไดเ้หมาะสมกบัวยั หมายถงึ การทีเ่ดก็แสดงพฤตกิรรมโดย
ช่วยครหูยบิของหรอืจดัเตรยีมอุปกรณ์การเรยีน ช่วยครเูกบ็ของหรอืเกบ็อุปกรณ์การเรยีน ช่วยครู
หรือเพื่อนถือของ ช่วยจับมือเพื่อนลุกขึ้นเมื่อเห็นเพื่อนหกล้ม ช่วยปลอบใจเมื่อเพื่อนร้องให ้
ชว่ยเหลอืงานคร ูเพือ่นหรอืผูอ้ื่นเมือ่ไดร้บัการขอรอ้ง ชว่ยเหลอืงานโรงเรยีนตามความเหมาะสม 
  1.5  นําขอ้มูลทีไ่ดม้าทําการศกึษาวเิคราะห ์และประมวลผลขอ้มูล จากนัน้ทํามาจดัทํา
เป็นรูปเล่มใหเ้พื่อเผยแพร่รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั 
 2.  การเผยแพรร่ปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY ผูว้จิยันํารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY 
ทีไ่ดท้ดลองแลว้ไปลองใชอ้กีครัง้ ดว้ยการจดัอบรมครปูฐมวยัจาํนวน 10 คน ใหม้คีวามตระหนกัและ
เหน็ความสาํคญัของการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั และหลกัการแนวคดิของรปูแบบการ
จดัการเรยีนรู ้PLAY รวมทัง้ศกึษาเอกสารคู่มอืประกอบการใชร้ปูแบบและแผนการจดัประสบการณ์ 
หลงัจากนัน้ครปูฐมวยั นําไปทดลองใชเ้ป็นเวลา 2 สปัดาห ์แลว้ประเมนิความเหมาะสมของรปูแบบ 
เครื่องมอืทีใ่ชเ้ป็นแบบสอบถามความคดิเหน็ของครเูกีย่วกบัรปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัและการสมัภาษณ์เพิม่เตมิ โดยผูว้จิยัดําเนินการสมัภาษณ์ 
ความคดิเหน็ของครปูฐมวยั ตามรายการทีก่าํหนดไวแ้ลว้  
 



บทท่ี 3 
วิธีดาํเนินการวิจยั 

 
 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงคส์ําคญัเพื่อพฒันารูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY สําหรบั
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั เป็นการวจิยัเชงิพฒันา (Research Development) และ
ผูว้จิยัไดท้าํการศกึษาประกอบดว้ยขัน้ตอนดาํเนินการทีส่าํคญัดงัต่อไปน้ี 
 1.  การกาํหนดประชากรและการเลอืกกลุ่มตวัอยา่ง 
 2. การพฒันาเครือ่งมอืทดลองทีใ่ชใ้นการวจิยั 
  2.1 การสรา้งรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  
  2.2 การตรวจสอบคุณภาพรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั 
 3.  การพฒันาเครือ่งมอืวดัทีใ่ชใ้นการวจิยั 
  3.1 การสรา้งเครือ่งมอืวดั 
  3.2 การตรวจสอบคุณภาพเครือ่งมอืวดั 
 4.  การทดลองใชร้ปูแบบ 
 5.  การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
 6.  การจดักระทาํและวเิคราะหข์อ้มลู 
 7.  สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู 
 

การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอย่าง  
 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั 
 ประชากรทีใ่ชใ้นการพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั ในการวจิยัครัง้น้ี เป็นเดก็นักเรยีนที่กําลงัเรยีนอยู่ในชัน้อนุบาลปีที่ 2 อายุ 5-6 ปี 
ของโรงเรยีนสงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาฉะเชงิเทรา จาํนวน 8,551 คน  
ปีการศกึษา 2555  
 

 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั 
 กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการพฒันารูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั ในการวจิยัครัง้น้ี เป็นเดก็นกัเรยีนทีก่ําลงัเรยีนอยูใ่นชัน้อนุบาลปีที ่2 อายุ 5-6 
ปี ของโรงเรยีนวดัท่าเกวยีน (สยัอุทศิ) สงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาฉะเชงิเทรา 
เขต 2 ปีการศกึษา 2555 จํานวน 76 คน โดยแบ่งเป็นกลุ่มทดลองจํานวน 38 คน และกลุ่มควบคุม
จาํนวน 38 คน ไดม้าโดยวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จากเดก็นกัเรยีนทีก่ําลงั
เรยีนอยู่ในชัน้อนุบาลปีที ่2 ทีม่ที ัง้หมดจํานวน 4 หอ้งเรยีน เลอืกมาจํานวน 2 หอ้งเรยีน แบ่งเป็น
กลุ่มทดลอง 1 หอ้งเรยีน และกลุ่มควบคุม 1 หอ้งเรยีน หอ้งเรยีนละ 38 คน 
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การพฒันาเครือ่งมือทดลองท่ีใช้ในการวิจยั 
 เครื่องมอืทดลองทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คอื รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยัไดนํ้าเสนอการพฒันาเครือ่งมอืเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
 1.  การสร้างรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั 
  การสรา้งรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยั
ดําเนินการโดยเริม่ด้วยศกึษาวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานเกี่ยวกบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็ก
ปฐมวยั ไดแ้ก่ หลกัการและแนวคดิทฤษฎทีีเ่กี่ยวกบัหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต์ ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ ทฤษฎี
จติสงัคมของอรีคิสนั ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของ
โคลเบริก์ การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป การจดัการเรยีน
การสอนแบบบทบาทสมมต ิ และการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื ตลอดจนงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั และวเิคราะหจ์ากการสมัภาษณ์ผูเ้ชี่ยวชาญ จากนัน้นําผล
การวเิคราะห์มาประมวลพฒันาจดัทําร่างรูปแบบการจดักจิกรรมการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 2.  การตรวจสอบคณุภาพรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  การตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็ก
ปฐมวยั ผูว้จิยัดาํเนินการโดยสรา้งเครื่องมอืประเมนิคุณภาพของรปูแบบแลว้ใหผู้เ้ชีย่วชาญประเมนิ
คุณภาพในดา้นความเหมาะสมของรูปแบบ การจดักจิกรรมเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เด็กปฐมวยั เอกสารคู่มอืประกอบการใช้รูปแบบการจดัการเรยีนรู้ และแผนการจดัประสบการณ์ 
จากนัน้ผูว้จิยัดําเนินการแกไ้ขปรบัปรุงรูปแบบตามคําแนะนําของผูเ้ชีย่วชาญแลว้จงึนํารูปแบบการ
จดัการเรยีนรู ้ไปศกึษาทดลองนําร่องใช ้จํานวน 2 ครัง้ กบัประชากรทีไ่ม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง เพื่อการ
ปรบัปรุงแกไ้ข หลงัจากนัน้จงึนําขอ้มูลมาสรุป เพื่อใหไ้ดร้ปูแบบการจดัการเรยีนรูม้คีวามเหมาะสม
และสมบรูณ์เหมาะสาํหรบัใชพ้ฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดงัแสดงในภาพประกอบ 14 
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ภาพประกอบ 14 ขัน้ตอนการพฒันาเครือ่งมอืทดลองทีใ่ชใ้นการวจิยั 

การพฒันา
เครื่องมือทดลอง 

1. การสรา้งรปูแบบการ
จดัการเรยีนรูเ้พือ่ทกัษะ
ทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

ศกึษาและวเิคราะหข์อ้มลูพืน้ฐาน 

1. วเิคราะหห์ลกัการแนวคดิทฤษฎเีกีย่วกบัหลกั
พฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั แนวคดิ 
ทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคมของเพยีเจต ์
วกิอ็ทสกี ้อรีคิสนั แบนดรูา โคลเบริก์ และ
รปูแบบการจดัการเรยีนรูส้าํหรบัเดก็ปฐมวยั 
ไดแ้ก่ การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล 

ไฮสโคป บทบาทสมมต ิและแบบรว่มมอื  

2. วเิคราะหเ์อกสารงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 
3. วเิคราะหจ์ากการสมัภาษณ์ผูเ้ชีย่วชาญ 

การสรา้งรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

1. จดัทาํคูม่อืประกอบการใชร้ปูแบบ 
2. แผนการจดัประสบการณ์ 

2. การตรวจสอบคุณภาพ
รปูแบบการจดัการเรยีนรู้
เพือ่พฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 

ทดลองนํารอ่งใชค้รัง้ที ่1 และปรบัปรงุ 

ทดลองนํารอ่งใชค้รัง้ที ่2 และปรบัปรงุ 

พมิพเ์ป็นฉบบัสมบรูณ์เพือ่นําไปใชใ้นการวจิยั 

เสนอผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบและปรบัปรงุ 
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 จากภาพประกอบ 14 สามารถอธบิายขัน้ตอนการพฒันาเครื่องมอืทดลองทีใ่ชใ้นการวจิยั 
ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
 1.  การสร้างรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั  
  การดาํเนินงานในขัน้ตอนน้ี ผูว้จิยัศกึษาและวเิคราะหข์อ้มลูต่างๆ ทีจ่าํเป็นในการสรา้ง
และพฒันารปูแบบ โดยดาํเนินการดงัน้ี 
  1.1  วิเคราะหแ์นวคิดทฤษฎีพืน้ฐานท่ีเก่ียวข้องกบัทกัษะทางสงัคม 
   1.1.1  ผูว้จิยัได้นําแนวคดิทฤษฎีเกี่ยวกบัหลกัพฒันาการและการเรยีนรู้ของเด็ก
ปฐมวยัมาวเิคราะห ์ประกอบดว้ย 
    1) หลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั  
     พฒันาการเป็นกระบวนการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้ในตวัเดก็อยา่งต่อเน่ือง
ตัง้แต่ปฏสินธ ิคลอดจากครรภม์ารดาสูโ่ลกภายนอกจากทารกเตบิโตเป็นผูใ้หญ่ สริมิา ภญิโญอนนัต
พงษ์ (2556: 37-38) กล่าวว่า การสรา้งความเขา้ใจเกี่ยวกบัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็
ปฐมวยั จะช่วยทําใหไ้ดข้อ้มลูเกีย่วกบัเดก็เพื่อนํามาสรุปเป็นแนวคดิในการทําความเขา้ใจเดก็ และ
การจดัประสบการณ์ใหเ้ดก็ ไปในทศิทางทีเ่หมาะสม ใหส้อดคลอ้งกบัเดก็แต่ละคน ถา้พฒันาการทุก
ดา้นไดร้บัการตอบสนองตรงตามความต้องการแลว้ พฒันาการเดก็จะเป็นไปอย่างเหมาะสมกบัวยั 
ซึง่พฒันาการทางดา้นสงัคมของเดก็ปฐมวยันัน้เป็นความสามารถของเดก็ในการสรา้งสมัพนัธภาพ
กบัเพื่อน การปรบัตวัในการเล่น หรอืการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข ทําหน้าที่ตามเวลา มี
ความรบัผดิชอบ รูจ้กักาลเทศะ ตลอดจนรูจ้กัการช่วยเหลอืตนเองในกจิวตัรประจาํวนัต่างๆ เป็นตน้ 
ดงันัน้เดก็ปฐมวยัจงึควรได้รบัการตอบสนองพฒันาการในแต่ละด้าน คอื ร่างกาย อารมณ์ จติใจ 
สงัคม และสตปิญัญา ใหค้รบทุกดา้นอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวยั ถ้าพฒันาการดา้นใดดา้นหน่ึง
บกพรอ่งกจ็ะนําไปสูค่วามบกพรอ่งในดา้นอื่นๆ ดว้ย และมผีลกระทบในระยะต่อๆไป 
     การเรยีนรูเ้ป็นกระบวนการทีม่นุษยม์พีฤตกิรรมเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม
ไปจากเดมิ เป็นพฤติกรรมค่อนขา้งถาวร ซึ่งพฤติกรรมส่วนใหญ่ของมนุษย์ไดร้บัอทิธพิลจากการ
สงัเกตพฤตกิรรมและผลของการแสดงพฤตกิรรมของบุคคลอื่น การเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั จงึเป็นผล
มาจากประสบการณ์สิ่งแวดล้อมและมกีารฝึกฝนตัง้แต่วยัทารก ในการเรียนรู้ของเด็กนัน้สิ่งที่มี
อทิธิพลได้แก่ สภาพแวดล้อม การมปีฏิสมัพนัธ์ ความต้องการและความสนใจของเดก็ ซึ่งปจัจยั
เหล่าน้ีทาํใหค้วามสามารถต่างๆ ของเดก็ถูกนํามาใชอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 
2556: 40) นอกจากนัน้การเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็จะเรยีนรูใ้นแบบของการเล่นกบัเพื่อน เล่นเป็น
กลุ่ม มปีฏสิมัพนัธก์บัสิง่แวดลอ้ม รบัรูส้ ิง่ทีเ่ป็นรปูธรรม ลงมอืปฏบิตัจิรงิ สาํรวจสิง่รอบตวัตามความ
พอใจของตนเอง ทาํใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆ อยา่งรวดเรว็ และเรยีนรูไ้ดต้ามความตอ้งการของ
ตนเองอยา่งมปีระสทิธภิาพ  
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      สรุปจากการวิเคราะห์หลกัพฒันาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวยั 
พบว่า การเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัเกดิจากการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมอนัเน่ืองจาก
เดก็ไดร้บัอทิธพิลจากการสงัเกตพฤตกิรรมของบุคคลอื่น และจากประสบการณ์ทีไ่ดร้บัตลอดจนจาก
การมปีฏสิมัพนัธก์บัสิง่แวดลอ้มรอบตวั เชน่ การเล่นกบัเพือ่น ลงมอืปฏบิตัจิรงิ สาํรวจสิง่รอบตวัตาม
ความพอใจของตนเอง ทําให้เด็กเกิดการเรยีนรู้สิง่ต่างๆ อย่างรวดเร็ว และเรยีนรู้ได้ตามความ
ตอ้งการของตนเอง  
    2) ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์
     ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของ เพยีเจต์ (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 
2556: 48-51) เน้นความสาํคญัของความเป็นมนุษย ์อยู่ทีม่นุษยเ์ป็นผูม้คีวามสามารถในการสรา้ง
ความรู้ผ่านการปรบัตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม ซึ่งปรากฏอยู่ในตัวเด็กตัง้แต่แรกเกิด ด้วยการมี
ปฏสิมัพนัธ์โดยตรงกบัสิง่แวดลอ้มใน 2 ลกัษณะคอื เดก็พยายามปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดล้อมโดย
ซึมซับประสบการณ์ (Assimilation) และปรบัโครงสร้างทางสติปญัญา (Accommodation) ตาม
สภาพแวดล้อมเพื่อให้เกิดความสมดุลในโครงสร้างความคิดความเข้าใจ (Equilibration) ความ 
สามารถน้ีเป็นส่วนสาํคญัของโครงสรา้งทางสมอง นอกจากน้ีเพยีเจต์ เน้นเรื่องการเรยีนรูจ้ะเกดิขึน้
ได้เมื่อเดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อนและผูใ้หญ่ในการเขา้สงัคมนัน้ๆ เป็นการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม
ตัง้แต่ในวยัเดก็ การทีพ่อ่แม ่คร ูและผูท้ีอ่ยูร่อบตวัเดก็ถ่ายทอดความรูใ้หเ้ดก็หรอืสอนเดก็ทีพ่รอ้มจะ
รับถ่ายทอดด้วยกระบวนการซึมซับประสบการณ์หรือปรับโครงสร้างทางสติปญัญา (สุรางค ์       
โควต้ระกูล. 2556: 50-53) จงึเป็นการถ่ายทอดความรูท้างสงัคม (Social Transmission) อทิธพิล
ของทฤษฎน้ีีมบีทบาทในการจดัแนวประสบการณ์ในระดบัปฐมวยัคอื การใหเ้ดก็เรยีนรูโ้ดยใหโ้อกาส
เด็กในการเล่น สํารวจ ทดลอง มีโอกาสเลือก ตัดสินใจและแก้ปญัหาต่างๆ ด้วยตนเองตาม
ความสามารถทางสติปญัญาของบุคคล และเด็กวยัน้ีจะมพีฤติกรรมเลียนแบบผู้ใหญ่ในเวลาเล่น 
(Deferred Imitation) หรอืเลยีนแบบไดโ้ดยตวัแบบไมต่อ้งอยูต่่อหน้า จะเหน็ไดจ้ากการเล่นขายของ
ของเดก็มกีารทอนเงนิใหลู้กคา้ หรอืเล่นสมมต ิหรอืแสรง้ทํา เช่น เดก็จะเล่นทาํเป็นนอนหลบัขณะที่
แมเ่ดนิมาพบ หรอืใชส้ิง่ต่างๆ เล่นเป็นแบบจรงิ เชน่ นํากล่องกระดาษมาทาํเป็นบา้นจาํลอง เป็นตน้  
     สรุปจากการวเิคราะหท์ฤษฎ ี พบว่า การเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยัตามทฤษฎขีองเพยีเจต ์เป็นการเรยีนรูจ้ากการมปีฏสิมัพนัธก์บัสิง่แวดลอ้ม มปีฏสิมัพนัธก์บั
เพื่อนและผูใ้หญ่ในการเขา้สงัคมนัน้ๆ ทัง้ทีเ่ป็นตวับุคคลและสิง่ของ เดก็จะเลยีนแบบพฤตกิรรมของ
ผู้ใหญ่ด้วยการซึมซบัประสบการณ์และปรบัโครงสร้างทางสติปญัญาเพื่อให้เกิดความสมดุลใน
โครงสรา้งความคดิความเขา้ใจของแต่ละบุคคล ผูใ้หญ่จงึควรมพีฤตกิรรมทีด่แีละเป็นแบบอยา่งทีด่ใีน
สงัคมเพื่อใหเ้ดก็ไดป้ระพฤตปิฏบิตัอิย่างถูกตอ้งตามระเบยีบแบบแผนและกฎเกณฑท์ีส่งัคมกําหนด
ไว ้
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    3) ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้
     ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้(สรุางค ์โควต้ระกลู. 2556: 
61-64) เน้นความสาํคญัของวฒันธรรม สงัคมและการเรยีนรูท้ีม่ต่ีอการพฒันาทางสตปิญัญาวกิอ็ทสกี ้
กล่าวว่า การเขา้ใจพฒันาการของมนุษยจ์ะตอ้งเขา้ใจวฒันธรรมทีเ่ดก็ไดร้บัการอบรมเลีย้งด ูเพราะ
ตัง้แต่แรกเกดิมนุษยจ์ะไดร้บัอทิธพิลจากสิง่แวดลอ้มทีเ่ป็นผลงานของมนุษย ์คอื “วฒันธรรม” ซึง่แต่
ละวฒันธรรมจะช่วยบ่งชี้ผลผลิตพฒันาการของเด็ก เป็นต้นว่าเด็กควรเรยีนรู้อะไรบ้าง ควรจะมี
ความสามารถทางใดบา้ง สถาบนัทางสงัคมต่างๆ ตัง้แต่ครอบครวัขึน้ไป กม็บีทบาทสาํคญัทีจ่ะช่วย
ใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูแ้ละมอีทิธพิลต่อพฒันาการทางสตปิญัญา และพฒันาการทางสตปิญัญาของเดก็แต่
ละวยัจะเพิม่ถงึขัน้สูงสุดตามศกัยภาพของแต่ละบุคคลไดก้ต่็อเมื่อไดร้บัความช่วยเหลอืจากผูใ้หญ่
หรอืผูท้ีอ่ยู่ใกลช้ดิกบัเดก็ เช่น ญาต ิหรอืเพื่อนในวยัเดยีวกนั การทีเ่ดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัผูใ้หญ่ทีใ่ห้
การอบรมเลีย้งดูและเดก็ไดร้บัการถ่ายทอดทางวฒันธรรมดว้ยการใชภ้าษา เมื่อเดก็เกดิการเรยีนรู้
ภาษา เกดิความคดิรวบยอด สญัลกัษณ์ต่างๆ จะช่วยใหเ้ดก็เขา้ใจสิง่แวดลอ้ม ดงันัน้ ภาษาจงึเป็น
เครือ่งมอืสาํคญัในการคดิ และมบีทบาทสาํคญัในการพฒันาการทางสตปิญัญา ซึง่วกิอ็ทสกี ้ใหช้ื่อว่า 
“ภาษาสงัคม” (Social Speed) ซึง่เป็นภาษาทีใ่ชใ้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น เดก็วยัแรกเกดิถงึ 3 ปี
จะใชภ้าษาเพือ่แสดงความคดิหรอือารมณ์และในการควบคุมพฤตกิรรมของผูอ้ื่น เดก็วยั 3-7 ปี จะใช้
ภาษาพดูกบัตนเองโดยไม่จําเป็นจะต้องเกีย่วขอ้งกบัใคร แมว้่าจะพดูคนเดยีวแต่มกัจะออกเสยีงให้
ผูอ้ื่นไดย้นิดว้ย เมื่อเดก็อายุมากขึน้เดก็จะใชภ้าษาพดูในใจบ่อยขึน้ตามอายุและเมื่อพบปญัหา เดก็
จะสามารถใชภ้าษาในใจในการแกป้ญัหาหรอืใชภ้าษาช่วยในการคดิวางแผนหรอืขัน้ตอนทีจ่ะช่วย
แกป้ญัหาได ้(สรุางค ์โควต้ระกลู. 2556: 61-64)  
     สรุปจากการวิเคราะห์ทฤษฎีพฒันาการทางสติปญัญาของวิก็อทสกี ้
พบว่า การเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นการเรยีนรูจ้ากการมปีฏสิมัพนัธ์ทางสงัคม (Social 
Interaction) ของเดก็ เริม่จากการใชภ้าษา ระหว่างเดก็กบัผูใ้หญ่ เช่น พ่อ แม ่คร ูหรอืเพื่อน ทีใ่ห้
ความเอาใจใส ่ดแูล ชว่ยเหลอืแก่เดก็ ทาํใหเ้ดก็ไดส้รา้งและสามารถเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งไมม่ขีดีจาํกดั การ
เขา้ใจพฒันาการทางภาษาจงึเป็นสิง่สําคญัมาก เพราะภาษาจะทําใหเ้ดก็เขา้ใจสงัคมและสิง่ต่างๆ 
รอบตวัไดเ้ป็นอยา่งด ี 
   1.1.2 ผูว้จิยัไดนํ้าทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมมาวเิคราะห ์ประกอบดว้ย 
    1) ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั 
     ทฤษฎีจิตสงัคมของอีริคสนั (สุรางค์ โคว้ตระกูล. 2556: 40-45) เน้น
ความสาํคญัทางดา้นสงัคม วฒันธรรม และสิง่แวดลอ้มดา้นจติใจ (Psychological Environment) ว่า
มีบทบาทสําคญัในการพฒันาบุคลิกภาพมาก อีริคสนัถือว่า วยัทารกเป็นรากฐานที่สําคญัของ
พฒันาการในวยัต่อไป เดก็วยัทารกตอ้งมผีูเ้ลีย้งดูเพราะเดก็ช่วยเหลอืตนเองไมไ่ด ้ผูเ้ลีย้งดูตอ้งเอา
ใจใส่เดก็ สนองความตอ้งการของเดก็อย่างสมํ่าเสมอ เดก็จะอยู่ดว้ยความหวงัว่าจะมผีูช้่วยเหลอืทุก
ครัง้ทีต่นมคีวามตอ้งการ อรีคิสนั (1968: 92-93) กล่าวว่า ความไวว้างใจเป็นรากฐานทีส่าํคญัของ
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การพัฒนาบุคลิกภาพ เด็กที่ขาดความไว้วางใจจะกลายเป็นคนที่ชอบก้าวร้าว ตีตัวออกจาก
สิง่แวดลอ้ม นัน่คอืเดก็ทารกจะมคีวามเชื่อใจหรอืขาดความเชื่อใจ เป็นมติร เปิดเผย และเชื่อถอืไว้
เน้ือเชื่อใจต่อสภาพแวดล้อมและบุคคลต่างๆ ถ้าเด็กไม่ได้รบัความอบอุ่นอย่างเพยีงพอเด็กก็จะ
ปกปิดๆ ไม่ไวว้างใจและมกัมองโลกในแงร่า้ย (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2556: 57-58) เมื่อเดก็อยู่
ในวยัอายุ 2-3 ปี เดก็เริม่ทีอ่ยากเป็นอสิระ เป็นตวัของตวัเอง และเริม่เรยีนรูพ้ฤตกิรรมหลายอยา่งที่
กําหนดโดยสงัคม ฉะนัน้ พ่อ แม่ ผู้เลี้ยงดูจําเป็นต้องรกัษาความสมดุล ช่วยเด็กให้เป็นอิสระ 
พึ่งตนเอง โดยต้องเป็นผู้ที่รู้จ ักใช้คําพูดอธิบายให้เด็กเข้าใจ ว่าสิ่งไหนทําได้สิ่งไหนทําไม่ได ้
พยายามเลี่ยงการดุเด็กเวลาเด็กทําสิ่งที่ไม่ถูกต้อง แต่บางครัง้จําเป็นต้องให้เด็กมีความอาย 
(Shame) และการสงสยัตวัเองวา่ทาํไมถู่ก (Doubt) เพราะเป็นสิง่สาํคญั เป็นสว่นหน่ึงของการพฒันา 
เพราะวา่ทุกคนควรจะตอ้งมคีวามละอายใจ ไมก่ลา้ทาํสิง่ทีส่งัคมไมย่อมรบัดว้ย พอ่ แม ่ควรเน้นเรื่อง
การใหเ้ดก็พึง่พาตนเอง มคีวามอสิระ ทาํอะไรดว้ยตนเอง มากกว่าการมคีวามรูส้กึอายและสงสยัใน
ตนเอง เมื่อเด็กอายุประมาณ 3-5 ปี เด็กจะมคีวามรเิริม่ทําอะไรด้วยตนเองจากจินตนาการของ
ตนเอง การเล่นสําคญัมากในขัน้น้ี เป็นวยัทีเ่ดก็จะเลยีนแบบผูใ้หญ่ ทัง้ดา้นการพูดและการกระทํา 
อยากทาํอะไรเองโดยไมพ่ึง่ผูใ้หญ่  
     สรุปจากการวเิคราะหท์ฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั พบว่า การเรยีนรูท้าง
สงัคมของเดก็ปฐมวยัเริม่ตัง้แต่วยัทารก เดก็จะมคีวามสมัพนัธ์กบัพ่อแม่ ครอบครวั และผูเ้ลี้ยงด ู
บุคคลทีอ่ยูใ่กลช้ดิเดก็ในระยะเริม่ตน้ของชวีติจงึตอ้งใหค้วามรกัความอบอุน่ เป็นทีพ่ึง่พาใหเ้ดก็ไดร้บั
ประสบการณ์ที่ด ีซึ่งจะส่งผลให้เด็กเกิดความเชื่อถือและเชื่อใจ ไม่ทําให้เด็กเกิดความคบัขอ้งใจ 
สงสยั ละอาย อนัจะนําไปสูพ่ฤตกิรรมกา้วรา้ว หรอืหลบหลกีสงัคมต่อไปในอนาคต  
    2) ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา 
     ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคมของแบนดูรา (สิริมา ภิญโญอนันตพงษ์. 
2556: 61-64) มแีนวคดิว่า บุคคลเกดิการเรยีนรูด้ว้ยการใหต้วัแบบ โดยผูเ้รยีนจะเลยีนแบบจากตวั
แบบ และการเลยีนแบบน้ีเป็นกระบวนการทีเ่กดิขึน้อย่างต่อเน่ือง แบนดูราไดอ้ธบิายว่าการเรยีนรู้
ทางสงัคมเกดิจากปฏสิมัพนัธร์ะหว่างผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้มในสงัคม ซึง่ทัง้ผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้มมี
อทิธพิลต่อกนัและกนั เดก็สงัเกตจากตน้แบบ สญัลกัษณ์ทุกสิง่ทุกอยา่งในสงัคม การทีบุ่คคลเกดิการ
เรยีนรู้แล้วจะแสดงพฤติกรรมหรอืไม่นัน้ ย่อมขึ้นอยู่กบักระบวนการจูงใจ และกระบวนการจูงใจ
ย่อมขึน้อยู่กบัองคป์ระกอบของสิง่ล่อใจภายนอก สิง่นัน้จะตอ้งกระตุน้การรบัรู ้เป็นสิง่ของทีจ่บัต้อง
ได ้และเป็นที่ยอมรบัของสงัคม พฤตกิรรมทีก่ระทําตามตวัแบบนัน้สามารถทีจ่ะควบคุมเหตุการณ์
ต่างๆ ได ้ซึ่งแบนดูรา ไดใ้หแ้นวคดิพืน้ฐานเกี่ยวกบัจรยิธรรมว่าเป็นความเขา้ใจเกีย่วกบักฎเกณฑ์
สาํหรบัการประเมนิความผดิถูกของพฤตกิรรม การคดิการใหเ้หตุผลของเดก็จะขึน้อยูก่บัอทิธพิลของ
กฎเกณฑท์ีใ่ชส้ําหรบัการประเมนิพฤตกิรรมว่าถูกหรอืผดิ ต้องคดิถงึลกัษณะของผูก้ระทํา ลกัษณะ
ของพฤติกรรมและผลที่ตามมา การตัดสินจริยธรรมความผิดถูกของพฤติกรรม จึงใช้เกณฑ์ที่
แตกต่างกัน ได้แก่ มนุษย์เรียนรู้ความสัมพันธ์ระหว่างเหตุการณ์กับเหตุการณ์ และเรียนรู้
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ความสมัพนัธ์ระหว่างพฤติกรรมกับผลที่เกิดจากพฤติกรรม เมื่อเกิดเหตุการณ์หน่ึง ก็มีความ
คาดหวงักบัอีกเหตุการณ์หน่ึงได้ ความคาดหวงัน้ีทําให้มนุษย์ ตดัสนิใจทําหรอืไม่ทําพฤติกรรม 
เพื่อใหเ้กดิผลทีต่นปรารถนา เรยีนรูจ้ากการอ่านหรอืจากคาํบอกเล่าของผูอ้ื่น ทาํใหม้นุษยเ์รยีนรูไ้ด้
อย่างกวา้งขวางและรวดเรว็ ผลของการเรยีนรูข้องมนุษยจ์ะพฒันาเป็นความเชื่อ ความเชื่อของ
มนุษยม์อีานุภาพในการกําหนดพฤตกิรรมของมนุษย ์มนุษยส์ามารถคดิในเชงิประเมนิว่าพฤตกิรรม
หน่ึงๆ จะทาํใหเ้กดิผลรวมอะไรบา้ง และผลรวมต่างๆ มคีวามนําปรารถนามากน้อยเพยีงใด การคดิ
เชน่น้ีนําไปสูก่ารตดัสนิใจทีท่าํหรอืไมท่าํพฤตกิรรมใดพฤตกิรรมหน่ึง และนําไปสูก่ารบงัคบัตนเองให้
ประพฤติปฏิบตัิตามที่ตนตัง้ใจไว้ การตัดสินใจความผิดถูกของพฤติกรรมต่างๆ จึงใช้เกณฑ์ที่
แตกต่างกนัและดว้ยน้ําหนกัทีแ่ตกต่างกนัออกจากนัน้ การกํากบัตนเอง (Self Regulation) จะสง่ผล
ใหก้ระทาํในสิง่ทีจ่ะนําไปสูป่ฏกิริยิาทางบวกและเลีย่งการกระทาํทีไ่ปสูป่ฏกิริยิาทางลบ 
     สรุปจากการวเิคราะหท์ฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดูรา พบว่า 
การเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นการสรา้งการเรยีนรูโ้ดยเปิดโอกาสใหเ้ดก็ลงมอืปฏบิตัิ
จรงิ มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อนได้สมัผสัและตอบสนองกบัประสบการณ์ตรง ในการตดัสนิเหตุผลทาง
จรยิธรรมนัน้ อายุไม่ได้เป็นสิง่ที่กําหนดในเรื่องของการให้เหตุผลทางจรยิธรรม ความคดิการให้
เหตุผลของเดก็จะขึน้อยูก่บัอทิธพิลของตวัแบบจากพฤตกิรรมของผูใ้หญ่และบุคคลทีแ่วดลอ้มตวัเดก็ 
หากเดก็ไดร้บัการเรยีนรูจ้ากการอ่านหรอืจากคาํบอกเล่าของผูใ้หญ่ ทาํใหเ้ดก็สามารถปฏบิตัใินสิง่ที่
เป็นบรรทดัฐานหรอืกฎเกณฑข์องสงัคมได ้ทาํใหเ้ดก็สามารถเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งกวา้งขวางและรวดเรว็ 
    3) ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบอรก์ 
     ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างจรยิธรรมของโคลเบริก์ (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 
68-72) เป็นทฤษฎเีป็นทฤษฎทีีม่รีากฐานสบืเน่ืองมาจากทฤษฎขีองเพยีเจต ์แต่โคลเบริก์ไดป้รบัปรุง
การวจิยั การวเิคราะห์ผลรวมทัง้ได้ทําการวจิยัอย่างกว้างขวางไม่เฉพาะในประเทศสหรฐัอเมรกิา
เท่านัน้แต่ที่ทําได้การวจิยัในประเทศอื่นที่มวีฒันธรรมต่างไป เช่น ประเทศ ไต้หวนั เตอรกี และ
เมก็ซโิก เป็นต้น โคลเบริ์กได้คดิวธิวีเิคราะหข์อ้มูลโดยมรีะบบการใหค้ะแนนอย่างมรีะเบยีบแบบ
แผน ผูท้ี่จะใชว้ธิกีารใหค้ะแนนระดบัพฒันาการทางจรยิธรรมจะต้องไดร้บัการอบรมพเิศษ วธิกีาร
วจิยัทีโ่คลเบริก์ใชก้ค็ลา้ยคลงึกบัวธิกีารของของเพยีเจตม์าก คอื สรา้งสถานการณ์สมมตปิญัหาทาง
จรยิธรรม ทีผู่ต้อบยากทีจ่ะตดัสนิใจไดว้่า “ถูก” หรอื “ผดิ” “ควรทาํ” หรอื “ไมค่วรทํา” อย่างเดด็ขาด 
เพราะขึน้กบัองค์ประกอบหลายอย่าง ซึ่งการตอบจะขึน้กบัวยัของผูต้อบเกี่ยวกบัความคดิเหน็ ใน
บทบาทของผูแ้สดงพฤติกรรมในเรื่องค่านิยม ความสํานึกในหน้าที่ในฐานะเป็นสมาชกิของสงัคม 
และความยุตธิรรมหรอืหลกัการที่ยดึถอื ทฤษฎีพฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์น้ี (สริมิา 
ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 64-67) ประกอบดว้ยขัน้พฒันาการใหเ้หตุผลเชงิจรยิธรรม 6 ขัน้ มรีะดบั
ความคดิทางจรยิธรรม 3 ระดบั ในแต่ละระดบัแบ่งเป็น 2 ขัน้ รวมเป็น 6 ขัน้ และในระดบัจรยิธรรม
ของเดก็ปฐมวยั จะอยู่ในระดบัแรก คอื ระดบัเริม่มจีรยิธรรม มลีกัษณะทําตามทีส่งัคมกําหนดว่าดี
หรอืไมด่ ีสว่นใหญ่จะมองผลของการกระทาํว่าไดร้บัความเจบ็ปวดหรอืความพงึพอใจ และจะทาํตาม
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กฎเกณฑท์ีผู่ม้อีาํนาจเหนือตนกําหนดไว ้แบ่งเป็น ขัน้ที ่1 เดก็จะเคารพกฎเกณฑเ์พื่อหลกีเลีย่งการ
ถูกลงโทษ และขัน้ที ่2 ใชห้ลกัการแสวงหารางวลัโดยเลอืกทาํแต่สิง่ทีนํ่าความพอใจมาใหต้นเท่านัน้ 
โคลเบริก์ (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556 :68-75) อธบิายว่า พฒันาการของการใชเ้หตุผลทางจรยิธรรม 
จะดําเนินไปตามขัน้ตอนจากขัน้ตอนหน่ึงเรื่อยไปจนถึงขัน้ที่หก จะขา้มขัน้ไม่ได้ และพฒันาการ
อาจจะชะงกัอยู่ในขัน้ใดขัน้หน่ึงกไ็ด ้ทัง้น้ีขึน้อยู่กบัความสามารถทางสตปิญัญาและเหตุการณ์ทาง
สงัคม ซึง่พฒันาการทางจรยิธรรมนัน้ขึน้อยู่กบัการรบัรูท้างสงัคม การมบีทบาททางสงัคมจะมสี่วน
สมัพนัธ์กับพฒันาการทางจริยธรรมซึ่งมีความเป็นสากล เป็นกระบวนการปฏิสมัพนัธ์ระหว่าง
พฒันาการของมนุษยก์บัการเรยีนรูท้างสงัคม และมคีวามสมัพนัธก์บัพฒันาการทางสตปิญัญา ขอบ
ขอบทีส่ําคญัพฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ เป็นพฒันาการเหตุผลจรยิธรรม ซึ่งต่างจาก
พฤตกิรรมจรยิธรรม เชน่ เดก็อาจจะเรยีนรูท้ีจ่ะบอกเหตุผลทีใ่ชใ้นการแสดงพฤตกิรรมแต่ละอยา่งแต่
เมือ่ถงึเวลาจรยิธรรมอาจจะมพีฤตกิรรมอกีแบบ ดงันัน้ พฒันาการเหตุผลทางจรยิธรรม มใิช่การรบัรู ้
จากการสอนของผูอ้ื่นโดยตรง แต่เป็นการผสมผสานระหว่างบทบาทหน้าทีข่องตนเองต่อผูอ้ื่นและ
บทบาทของผูอ้ื่น 
     สรุปจากการวิเคราะห์ทฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรมของโคลเบิร์ก 
พบว่า การเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นการการเรยีนรูโ้ดยยดึหลกัทีว่่าจรยิธรรม เป็น
กฎเกณฑใ์นการตดัสนิความถูกผดิของการกระทํา ความเขา้ใจเกีย่วกบักฎเกณฑท์ีใ่ชใ้นการตดัสนิ
เหตุผลนัน้จะพฒันาจากขัน้ตํ่าสูข่ ัน้สงูกวา่ ไมม่กีารยอ้นขัน้และไมม่กีารเรง่ขัน้ ซึง่แต่ละขัน้เป็นผลมา
จากการคดิไตร่ตรองจากขอ้มลูทีเ่ป็นความเขา้ใจส่วนตน และขอ้มูลทีม่าจากทรรศนะของผูอ้ื่นทีอ่ยู่
สูงกว่าระดบัพฒันาการของตน ทําใหเ้ดก็เกดิการพฒันาการทางจรยิธรรมดว้ยการประพฤตปิฏบิตัิ
ตามกฎเกณฑบ์รรทดัฐานของสงัคม  
     ดังนัน้ จากการศึกษาทฤษฎีดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยได้นําหลักการ 
แนวคดิของเพยีเจต ์คอื เดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากการมปีฏสิมัพนัธก์บัสิง่แวดลอ้ม นําหลกัการ 
แนวคดิของแบนดรูา คอื เดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากการเลยีนแบบผูท้ีเ่ดก็ใหค้วามสนใจ และนํา
หลกัการ แนวคดิของอรีคิสนั คอื เดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากพฤติกรรมทางสงัคมที่เดก็ได้รบั 
หากเดก็ไดร้บัประสบการณ์ทีท่ําใหเ้ดก็เกดิความไวว้างใจ เดก็จะมคีวามเป็นตวัของตวัเอง มองโลก
ในแงด่ ีและอยู่ในสงัคมไดอ้ย่างมคีวามสุข และนําหลกัการแนวคดิของโคลเบริก์ คอื เดก็จะปฏบิตัิ
ตามกฎเกณฑท์างสงัคม โดยเลอืกกระทําสิง่ที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองโดยไม่คํานึงถงึผลที่เกดิต่อ
ผูอ้ื่น และจะปฏบิตัติามกฎเกณฑเ์พื่อหลกีเลี่ยงการถูกลงโทษ ซึ่งผูว้จิยันําหลกัการ แนวคดิทฤษฎี
ดงักล่าวมาเป็นแนวทางในการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั คอื การ
จดัการเรยีนรู้ที่ส่งเสรมิให้เด็กปฐมวยัได้รบัประสบการณ์ที่น่าพงึพอใจ ซึ่งนําไปสู่บุคลิกภาพที่ดี
เหมาะสม เน่ืองจากทาํใหเ้ดก็ไดร้บัการสง่เสรมิและสนบัสนุนใหก้ระทาํกจิกรรมดว้ยตนเอง ทาํใหเ้ดก็
ไดเ้รยีนรูใ้นสิง่ทีต่นสนใจและเกดิการพฒันาทกัษะทางสงัคมในดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่
รว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ ์และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
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   1.1.3 ผูว้จิยัไดนํ้ารูปแบบการจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล การจดัการ
เรยีนรูแ้บบไฮสโคป การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิและการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื 
มาวเิคราะห ์ดงัน้ี 
    1) การจดัการเรียนการสอนแบบเฟรอเบล โดยเฟรดริด วิลเฮม เฟรอเบล 
(Friendrich Wilhelm Frobel: Online) เป็นนกัการศกึษาชาวเยอรมนั ไดร้บัการขนานนามว่า “บดิา
ของการอนุบาลศกึษา” เป็นผูร้เิริม่จดัการศกึษาอนุบาลอยา่งมรีปูแบบ มกีารวางแผนการสอน มกีาร
ฝึกหดัครู และผลติสื่อการสอนเรยีกว่าชุดอุปกรณ์ (Gifts) การจดักิจกรรมสําหรบัเด็กอนุบาล 
(Occupations) เฟรอเบลเชื่อว่าเดก็มคีวามสามารถในสิง่ดงีาม มาตัง้แต่เกดิ เดก็ปฐมวยัควรจะ
เรยีนรูด้ว้ยการเล่น การแสดงออกอย่างอสิระ เดก็ควรไดร้บัประสบการณ์จากการเรยีนรูท้ ัง้ในและ
นอกชัน้เรยีน กระบวนการเรยีนการสอนของเฟรอเบล เน้นการเล่นอย่างมคีวามหมาย ครตูอ้งมี
แผนการจดัประสบการณ์ มอุีปกรณ์ และการกจิกรรมทีเ่หมาะสม มกีารกระตุน้เรา้ความสนใจของ
เด็ก การสอนที่สําคญัของครูปฐมวยัคือ ต้องมแีผนการสอน สอนระเบียบเมื่อเด็กเล่นเสร็จ 
บรรยากาศในการเรยีนเน้นความเป็นธรรมชาต ิโรงเรยีนตอ้งสวยงาม ผูป้กครองไดร้บัการฝึกอบรม
ใหเ้ขา้มามสีว่นรว่มในการจดัการศกึษาอยา่งถูกตอ้ง ซึง่เฟรอเบลเชื่อเกีย่วกบัพลงัความสามารถและ
ความรู้ของมนุษย์ ซึ่งมีอยู่ภายในตนจะปรากฏออกสู่ภายนอกได้ ถ้าได้สมัผสักับอุปกรณ์และ
ประสบการณ์ การที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติเป็นการนําเด็กไปสู่การพฒันาร่างกาย สติปญัญา และ
คุณธรรมทีส่งูขึน้ (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56; อา้งองิจาก William and Fromberg: 19, 49) เน้น
ทีก่ารกระทํากบัวสัดุของเล่นที่เรยีกว่า ชุดของขวญั (gifts) เป็นสิง่ทีส่ําคญัและเกี่ยวขอ้งกบัการ
เรยีนรูข้องเดก็ และเฟรอเบลเชื่อว่าเดก็มคีวามสามารถสําหรบัสิง่ทีด่งีามมาตัง้แต่แรกเกดิ เดก็ควร
ไดเ้ล่น ไดแ้สดงออก ไดค้ดิคน้สบืเสาะ และลงมอืกระทาํดว้ยตนเอง  
     สรุป จากการวเิคราะหก์ารจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล พบว่า    
เฟรอเบลเชื่อว่า วยัเดก็เป็นวยัแห่งการเรยีนรูด้ว้ยการเล่น หรอืเรยีนปนเล่น มกีารแสดงออกอย่าง
อสิระ และควรได้รบัประสบการณ์จากการเรยีนรูท้ ัง้ในและนอกชัน้เรยีนในประสบการณ์หรอื
สถานการณ์ทีห่ลายหลาย ดงันัน้เดก็ปฐมวยัจงึควรไดร้บัประสบการณ์ตรงทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน 
ซึง่การเล่นเป็นประสบการณ์ทีด่สีาํหรบัเดก็ การจดัการเรยีนการสอนของเฟรอเบล มชีุดอุปกรณ์การ
สอนเป็นสื่อหลักและตําราสําหรับเด็กปฐมวัยในการเรียนรู้ เด็กสามารถเล่น จากง่ายไปยาก
ตามลาํดบัวยัของเดก็ เป็นการเล่นตามธรรมชาตทิีเ่ดก็สามารถเขา้ใจและเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 
    2) การจดัการเรยีนรู้แบบไฮสโคปเป็นลกัษณะวธิีการเรยีนรู้หน่ึงของเด็ก
ปฐมวยั (พชัร ีผลโยทนิ และคณะ. 2543 : 5-7) คอืการเรยีนรูด้ว้ยการลงมอืปฏบิตัติามความสนใจ
ของเดก็ ในศนูยก์ารเรยีนรูจ้ะมวีสัดุอุปกรณ์ทีเ่หมาะสมกบัการเรยีนรูแ้ละพฒันาการตามวยั ซึง่จดัไว้
อยา่งเป็นหมวดหมู ่เดก็จะไดร้บัการกระตุน้จากคร ูใหค้ดินําอุปกรณ์ทีจ่ดัไวม้าจดักระทาํหรอืเล่นดว้ย
การวางแผนการทาํงาน แลว้ดาํเนินตามแผนไวต้ามลําดบั พรอ้มแกป้ญัหาและทบทวนงานทีท่าํดว้ย
การทาํงานกบัเพื่อนเป็นกลุ่มเลก็ๆ โดยมคีรคูอยใหก้ําลงัใจ ถามคาํถาม สนบัสนุน ใหค้าํแนะนําและ
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เพิม่เตมิสิง่ทีเ่ดก็ตอ้งเรยีนรู ้แนวคดิของการจดัการศกึษาแบบไฮสโคป มาจากความเชื่อพืน้ฐาน คอื 
เดก็สามารถสรา้งความรูไ้ดจ้ากการมสีว่นรว่มกระทาํกบับุคคล วสัดุอุปกรณ์ เหตุการณ์ และความคดิ 
เน่ืองจากเป็นกระบวนการจงูใจจากภายใน ขณะทีเ่ดก็กําลงัลําดบัความคดิความสามารถในแต่ละขัน้
ขณะปฏบิตั ิผูใ้หญ่จะเป็นผูม้สีว่นชว่ยสนบัสนุนพฒันาการทางรา่งกาย อารมณ์ สงัคม และสตปิญัญา 
การสนบัสนุนของผูใ้หญ่อยา่งสมํ่าเสมอ การยอมรบัจากการเลอืก การคดิและการกระทาํของเดก็เป็น
การสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัเดก็ สรา้งใหเ้ดก็มคีวามมัน่ใจในตนเอง มคีวามรูส้กึรบัผดิชอบและรูจ้กั
ควบคุมตนเอง การสงัเกตความสนใจและความตัง้ใจของเดก็อย่างละเอยีดถี่ถว้นเป็นขัน้ตอน ที่
สาํคญัสาํหรบัการเขา้ใจระดบัพฒันาการของเดก็ การวางแผนและดาํเนินปฏสิมัพนัธก์บัเดก็ไดอ้ยา่ง
เหมาะสม  
     สรุป จากการวเิคราะหร์ูปแบบการจดัประสบการณ์เรยีนรูแ้บบไฮสโคป 
พบว่า หลกัการการจดัประสบการณ์แบบไฮสโคปเน้นการเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทํา ในการวางแผน 
การปฏบิตัติามแผนและการทบทวน เน้นการเรยีนรูผ้่านมุมเล่นทีห่ลากหลาย ดว้ยสื่อและกจิกรรมที่
เหมาะสมกบัพฒันาการของเดก็ และการ แกป้ญัหาอย่างกระตอืรอืรน้ เดก็ควรไดร้บัการส่งเสรมิใน
ขณะที่เดก็วางแผน ปฏบิตัิตามที่วางแผน และทบทวนสิง่ที่ได้ทําไปแล้ว โดยมคีรูคอยกระตุ้น
พฒันาการใช้คําถามสนับสนุนและขยายการเรยีนรู้ของเด็กไปพร้อมๆ กบัการเพิม่พูนทกัษะการ
สื่อสาร กิจกรรมที่มคีวามสมดุลระหว่าง ประสบการณ์ที่เด็กรเิริม่และครูวางแผนการสอน ครูใช้
เทคนิค การสงัเกตในการศึกษาและเข้าใจการเล่นของเด็ก ผู้ปกครองมีบทบาทสําคัญมากใน
การศกึษาแนวน้ี เพราะต้องปฏบิตัต่ิอลูกของตนว่า เป็นผูเ้รยีนทีม่คีวามสามารถ และกระตอืรอืรน้ 
ทัง้คร ูและผูป้กครองมฐีานะเป็นเพือ่นรว่มงานทีต่อ้งใหเ้กยีรตซิึง่กนัและกนั 
    3) การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิเป็นลกัษณะวธิกีารหน่ึงของ
เดก็ปฐมวยั คอืการเรยีนรูท้ีเ่ดก็ปฐมวยัไดส้วมบทบาทในสถานการณ์ซึง่มคีวามใกลเ้คยีงกบัความ
เป็นจรงิ (ทศินา แขมมณี. 2553: 358) และแสดงออกมาตามความรูส้กึนึกคดิของตน และนําเอาการ
แสดงออกของผู้แสดง ทัง้ทางด้านความรู้ ความคดิ ความรู้สกึและพฤติกรรมที่สงัเกตพบว่าเป็น
ขอ้มลูใน การอภปิราย เพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงค ์อดมั (Adam Blatner. 1995) 
กล่าวว่า การสอนแบบบทบาทสมมต ิ(ROLE PLAYING IN EDUCATION) เป็นวธิกีารสอนทีส่ง่เสรมิให้
ผูเ้รยีนไดรู้แ้ละเขา้ใจไดด้ว้ยตนเอง โดยเน้นกจิกรรมใหผู้เ้รยีนมสี่วนร่วมและผูเ้รยีนเป็นศูนยก์ลาง 
การสอนโดยใชว้ธิกีารแสดงบทบาทสมมต ิเป็นอกีวธิสีอนหน่ึงทีจ่ะใหผู้เ้รยีนมสี่วนร่วมในการเรยีน 
ใหผู้เ้รยีนไดแ้สดงออก ทัง้ทางดา้นความคดิและท่าทางการแสดง ซึ่งจะทําใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรู ้
ไดเ้กดิความสนุกสนานและเพลดิเพลนิ ซึง่ลกัษณะของการแสดงบทบทบาทสมมตมิ ี2 ลกัษณะ คอื 
1) การแสดงบทบาทสมมตแิบบละคร เป็นการแสดงบทบาทตามเรื่องราวที่มอียู่แล้ว ผูแ้สดงจะได้
ทราบเรื่องราวทัง้หมด แต่จะไม่ได้ร ับบทที่กําหนดให้แสดงตามอย่างละเอียด ผู้แสดงจะต้อง
แสดงออกตามความคดิของตน และดาํเนินเรื่องไปตามทอ้งเรื่องทีก่ําหนดไวแ้ลว้ซึง่มลีกัษณะเหมอืน
ละคร และ 2) การแสดงบทบาทสมมตแิบบแกป้ญัหา เป็นการแสดงบทบาทสมมตทิีผู่เ้รยีนไดร้บั
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ทราบสถานการณ์หรอืเรือ่งราวแต่เพยีงเลก็น้อยเทา่ทีจ่าํเป็น ซึง่มกัเป็นสถานการณ์ทีเ่ป็นปญัหาหรอื
มคีวามขดัแยง้แฝงอยู่ ผูแ้สดงบทบาทสมมติจะใช้ความคดิของตนในการแสดงออกและแก้ปญัหา
ต่างๆ อยา่งเสร ี
     สรุป จากการวิเคราะห์การจัดการเรียนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ
พบว่าการสอนแบบใหเ้ดก็แสดงบทบาทสมมต ิเป็นการสอนทีผู่ส้อนสรา้งสถานการณ์และบทบาท
สมมติขึ้นมาที่ใกล้เคียงกับความเป็นจริง โดยให้ผู้เรียนเป็นผู้แสดงบทบาทสมมตินัน้ๆ ตาม
วตัถุประสงคท์ีผู่ส้อนไดก้ําหนดไว ้เพื่อใหผู้เ้รยีนไดแ้สดงออกทางดา้นความรู ้ความคดิ ทีค่ดิว่าตน
ควรจะเป็น และผูเ้รยีนไดร้บัทราบสถานการณ์หรอืเรื่องราว ซึง่มกัเป็นสถานการณ์ทีเ่ป็นปญัหาหรอื
มคีวามขดัแยง้แฝงอยู่ ผูแ้สดงบทบาทสมมติจะใช้ความคดิของตนในการแสดงออกและแก้ปญัหา
ต่างๆ อยา่งเสรซีึง่เป็นการฝึกทกัษะการแกป้ญัหาเฉพาะหน้า 
    4) การจดัการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื เป็นลกัษณะวธิกีารหน่ึงของเดก็ปฐมวยั 
คอืการเรยีนรูเ้ป็นกลุ่มยอ่ยโดยมสีมาชกิกลุ่มทีม่คีวามสามารถแตกต่างกนัประมาณ 3-6 คนช่วยกนั
เรยีนรูเ้พื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม (ทศินา แขมมณี . 2553: 98-99) ในการจดัการเรยีนการสอน
โดยทัว่ไป เรามกัจะไมใ่หค้วามสนใจเกีย่วกบัความสมัพนัธแ์ละปฏสิมัพนัธร์ะหว่างผูเ้รยีน สว่นใหญ่
เรามกัจะมุ่งไปที่ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างครูกบัผู้เรยีน หรอืระหว่างผู้เรยีนกบับทเรยีน ความสมัพนัธ์
ระหว่างผูเ้รยีนเป็นมติทิีม่กัจะถูกละเลยหรอืมองขา้มไป ทัง้ๆ ทีม่ผีลการวจิยัชีช้ดัเจนว่า ความรูส้กึ
ของผูเ้รยีนต่อตนเอง โรงเรยีน ครูและเพื่อน มผีลต่อการเรยีนรูม้าก การเรยีนรูแ้บบร่วมมอืไม่ไดม้ี
ความหมายเพยีงว่า มกีารจดัใหผู้เ้รยีนเขา้กลุ่มแลว้ใหง้านและบอกผูเ้รยีนใหช้่วยกนัทํางานเท่านัน้ 
การเรยีนรูจ้ะเป็นแบบร่วมมอืได ้ตอ้งมอีงคป์ระกอบทีส่าํคญัครบ 5 ประการ คอื 1) การพึง่พาและ
เกื้อกูลกนั (positive interdependence) กลุ่มการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื จะตอ้งมคีวามตระหนักว่า 
สมาชกิทุกคนมคีวามสําคญั และความสําเรจ็ของกลุ่มขึน้กบัสมาชกิทุกคนในกลุ่ม ในขณะเดยีวกนั
สมาชกิแต่ละคนจะประสบความสาํเรจ็ไดก้ต่็อเมื่อกลุ่มประสบความสาํเรจ็ 2) การปรกึษาหารอืกนั
อย่างใกลช้ดิ (face-to-face promotive interaction) การทีส่มาชกิในกลุ่มมกีารพึง่พาช่วยเหลอื
เกื้อกูลกนั เป็นปจัจยัทีจ่ะส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนมปีฏสิมัพนัธ์ต่อกนัและกนัในทางทีจ่ะช่วยใหก้ลุ่มบรรลุ
เป้าหมาย สมาชกิกลุ่มจะห่วงใย ไว้วางใจ ส่งเสรมิ และช่วยเหลอืกนัและกนัในการทํางานต่าง ๆ 
รว่มกนั สง่ผลใหเ้กดิสมัพนัธภาพทีด่ต่ีอกนั 3) ความรบัผดิชอบทีต่รวจสอบไดข้องสมาชกิแต่ละคน 
(individual accountability) สมาชกิในกลุ่มการเรยีนรูทุ้กคนจะตอ้งมหีน้าทีร่บัผดิชอบ และพยายาม
ทํางานทีไ่ดร้บัมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ ไม่มใีครทีจ่ะไดร้บัประโยชน์โดยไม่ทําหน้าทีข่อง
ตน ดงันัน้ กลุ่มจงึจําเป็นตอ้งมรีะบบการตรวจอบผลงาน ทัง้ทีเ่ป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม วธิกีารที่
สามารถส่งเสรมิใหทุ้กคนไดท้ําหน้าทีข่องตนอย่างเตม็ทีม่หีลายวธิ ี4) การใชท้กัษะการปฏสิมัพนัธ์
ระหว่างบุคคลและทกัษะการทาํงานกลุ่มยอ่ย (interpersonal and small-group skills) การเรยีนรู้
แบบรว่มมอืจะประสบความสาํเรจ็ได ้ตอ้งอาศยัทกัษะทีส่าํคญัๆ หลายประการ เช่น ทกัษะทางสงัคม 
ทกัษะการปฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น ทกัษะการทํางานกลุ่ม ทกัษะการสื่อสาร และทกัษะการแก้ปญัหา
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ขดัแยง้ รวมทัง้การเคารพ ยอมรบั และไวว้างใจกนัและกนั และ 5) การวเิคราะหก์ระบวนการกลุ่ม 
(group processing) กลุ่มการเรยีนรูแ้บบรว่มมอืจะตอ้งมกีารวเิคราะหก์ระบวนการทาํงานของกลุ่ม
เพือ่ชว่ยใหก้ลุ่มเกดิการเรยีนรูแ้ละปรบัปรงุการทาํงานใหด้ขีึน้  
     ซึง่ผลดขีองการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื ทศินา แขมมณี (2553: 101) กล่าวว่า 
การเรยีนรูแ้บบรว่มมอืสง่ผลดต่ีอผูเ้รยีนในหลายดา้น ดงัน้ี 
     - มคีวามพยายามที่จะบรรลุเป้าหมายมากขึน้ (greater efforts to 
achieve) การเรยีนรูแ้บบรว่มมอืช่วยใหผู้เ้รยีนมคีวามพยายามทีจ่ะเรยีนรูใ้หบ้รรลุเป้าหมาย เป็นผล
ทําใหผ้ลสมัฤทธิท์างการเรยีนสูงขึน้ และมผีลงานมากขึน้ การเรยีนรูม้คีวามคงทนมากขึน้ (long-
term retention) มแีรงจูงใจภายในและแรงจูงใจใฝส่มัฤทธิ ์มกีารใชเ้วลาอย่างมปีระสทิธภิาพ ใช้
เหตุผลดขีึน้ และคดิอยา่งมวีจิารณญาณมากขึน้ 
     - มคีวามสมัพนัธ์ระหว่างผูเ้รยีนดขีึน้ (more positive relationships 
among students) การเรยีนรูแ้บบรว่มมอืช่วยใหผู้เ้รยีนมน้ํีาใจนกักฬีามากขึน้ ใสใ่จในผูอ้ื่นมากขึน้ 
เหน็คุณคา่ของความแตกต่าง ความหลากหลาย การประสานสมัพนัธแ์ละการรวมกลุ่ม  
     - มสีุขภาพจติดขีึน้ (greater psychological health) การเรยีนรูแ้บบ
ร่วมมอื ช่วยใหผู้เ้รยีนมสีุขภาพจติดขีึน้ มคีวามรูส้กึทีด่เีกี่ยวกบัตนเองและมคีวามเชื่อมัน่ในตนเอง
มากขึน้ นอกจากนัน้ยงัช่วยพฒันาทกัษะทางสงัคมและความสามารถในการเผชญิกบัความเครยีด
และความผนัแปรต่างๆ 
     สรุป จากการวิเคราะห์การจัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือ พบว่า 
รปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื เป็นวธิกีารจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีใ่หน้กัเรยีนเรยีนรูแ้ละทาํงาน
ร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็กๆ จํานวน 3-6 คน โดยสมาชกิแต่ละกลุ่มประกอบด้วยผูท้ี่มสีามารถทางการ
เรียนรู้แตกต่างกนั มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ช่วยเหลือพึ่งพาอาศยัซึ่งกนัและกนั มีความ
รบัผิดชอบร่วมกันทัง้ในส่วนตนและส่วนรวม เพื่อให้ตนเองและสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบ
ความสาํเรจ็ตามวตัถุประสงคท์ีว่างไว ้
 
  1.2 วิเคราะหเ์อกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
   1.2.1  ผูว้จิยัไดนํ้าเอกสารงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งมาวเิคราะห ์ประกอบดว้ย 
    1) งานวจิยัในประเทศ ดําเนินการวเิคราะห์องค์ความรูจ้ากงานวจิยัที่
เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมและกจิกรรมทีนํ่ามาใชใ้นการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ซึง่ผูว้จิยัไดศ้กึษาเอกสารงานวจิยัจากปรญิญานิพนธข์องมหาวทิยาลยัศรี
นครนิทรวโิรฒ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั มหาวทิยาลยัขอนแก่น มหาวทิยาลยัศลิปากร สภาการ
วจิยัแห่งชาต ิซึ่งผูว้จิยัวเิคราะหค์ุณลกัษณะทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัทีส่าํคญัจากขอ้กําหนด
ขององค์กรที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัการศกึษา คอื ด้านการทํางานเป็นกลุ่ม ด้านการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น 
ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น รวมทัง้วเิคราะหว์ธิกีารในการ
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จดักจิกรรมรปูแบบต่างๆ ทีส่ง่ผลต่อการพฒันาทกัษะทางสงัคมเดก็ปฐมวยั เช่น รปูแบบการจดัการ
เรยีนการสอนแบบเฟรอเบล การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาท
สมมต ิและการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื เป็นตน้ 
     สรุป จากการวเิคราะหเ์อกสารงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งในประเทศ พบว่า 
รปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ควรเป็นรปูแบบทีม่อีงคป์ระกอบ
อยู่บนพื้นฐานของวตัถุประสงค์ของรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็ก
ปฐมวยัตลอดจนมสีาระและกระบวนการกิจกรรมและขัน้ตอนดําเนินงาน ระยะเวลา และการวดั
ประเมนิผลทีส่มบรูณ์เพือ่สง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการพฒันาทกัษะทางคมทีด่ต่ีอไปในอนาคต นอกจากนัน้
รูปแบบการจดัการเรยีนรูค้วรส่งเสรมิสําหรบัการเตรยีมเดก็เขา้ศกึษาในชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ให้
เกดิมทีกัษะทางสงัคมในดา้นต่างๆ เชน่ ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น  
    2) งานวจิยัในต่างประเทศ ดําเนินการวเิคราะหอ์งคค์วามรูจ้ากงานวจิยัที่
เกีย่วขอ้งกบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมและกจิกรรมทีนํ่ามาใชใ้นการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม 
ซึง่ผูว้จิยัไดศ้กึษางานวจิยัจากปรญิญานิพนธข์องต่างประเทศ ไดแ้ก่ ศกึษางานวจิยัเรื่องผลของการ
บําบดัแบบกลุ่มต่อการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั (The impact of child-centered 
group play therapy on social skills development of kindergarten children ของ Kascsak, 
Theresa Marie (2012) จากมหาวทิยาลยั The University of North Carolina at Charlotte) ศกึษา
งานวจิยัเรื่องผลสาํฤทธิท์างการเรยีนและการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั : การวเิคราะห์
ความเปลีย่นแปลงในระยะยาวของแนวทางการพฒันาและสิง่แวดลอ้ม (Young children's social 
skills development and academic achievement: Longitudinal analysis of developmental 
trajectories and environmental influences) ของ Liu, Xiaoyan (2011) จากมหาวทิยาลยั State 
University of New York at Buffalo ศกึษางานวจิยัเรื่องความแตกต่างทางวฒันธรรมในการพฒันา
ความสามารถทางสงัคมของเดก็ระหว่างเด็กชาวยุโรป-อเมรกินั และเด็กครอบครวัอพยพชาวจนี 
(Cultural differences in children's development of social competence between European 
American and Chinese immigrant families) ของ Chen, Kuan-yi (2009) จากมหาวทิยาลยั The 
University of Texas at Austin และศกึษางานวจิยัเรื่องความสมัพนัธค์ู่ขนานของการเล่นสมมต ิ
ความสามารถทางสงัคมและทฤษฎขีองการพฒันาจติใจในเดก็ก่อนวยัเรยีน (Parallel relations of 
pretend play, social competence, and theory of mind development in preschool aged 
children) ของ Merino, Nicole Marie (2009) จากมหาวทิยาลยั University of California และผูว้จิยั
ไดศ้กึษาเอกสารจากการนําเสนอบทความวจิยัในงาน Pacific Early Childhood Education 
Research Association พบว่า รปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ควรเป็นรปูแบบทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากการมปีฏสิมัพนัธก์บัเพือ่น รูจ้กัทกัทาย
เพื่อนหรอืผูใ้หญ่ การไดเ้ล่นกบัเพื่อน ไดอ้ยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ส่งเสรมิพฤตกิรรมการทํางานร่วมกบัผูอ้ื่น 
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การให้ความร่วมมอื ช่วยเหลือแบ่งปนัซึ่งกนัและกนั ซึ่งเป็นพฤติกรรมองค์รวมที่ควรเกิดในเด็ก
ปฐมวยั เป็นการเล่นทีม่คีวามหมาย โดยครปูฐมวยัเป็นบุคคลทีม่คีวามสาํคญัในการสนบัสนุนใหเ้ดก็
เกดิพฤตกิรรมดงักล่าว  
     สรุป จากการวเิคราะหเ์อกสารงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งในต่างประเทศ พบว่า 
รูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั ควรเป็นรูปแบบที่ส่งเสริม
ความสามารถในการมปีฏสิมัพนัธ ์ฝึกทกัษะทางสงัคม และการควบคุมตนเองใหค้ลายความกงัวลใน
การเข้าสังคม ให้เด็กรู้จ ักแก้ปญัหา กระตุ้นให้พูดคุยกันกับบุคคลที่บ้าน โดยผู้ใหญ่ควรเป็น
แบบอยา่งใหเ้ดก็ไดเ้กดิพฤตกิรรมทีพ่งึประสงค ์เป็นตน้ และครเูป็นผูม้บีทบาทสาํคญัในการสง่เสรมิ
ให้เด็กเกิดพฤติกรรมทางสงัคมในด้านการทํางานเป็นกลุ่ม ด้านการอยู่ร่วมกบัผู้อื่น ด้านการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
  1.3  วิเคราะหบ์นัทึกคาํให้การสมัภาษณ์ของผูเ้ช่ียวชาญ 
   การดาํเนินการในขัน้ตอนน้ี ผูว้จิยัไดด้าํเนินการดงัต่อไปน้ี 
   1.3.1  คดัเลือกผู้เชี่ยวชาญ ด้วยการสมัภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒเิกี่ยวกบัทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยผูว้จิยัไดท้ําการสมัภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒ ิจํานวน 5 ท่าน คอื ผูท้รงคุณวุฒิ
ด้านพุทธศาสนา จํานวน 2 ท่าน ผู้ทรงคุณวุฒดิ้านการศึกษาปฐมวยั จํานวน 2 ท่าน และ
ผูท้รงคุณวุฒดิา้นจติวทิยา จาํนวน 1 ทา่น ดงัน้ี 
     1)  พระครสูตุธรรมาภรณ์  ผูช้ว่ยเจา้อาวาสวดัปิตุลาธริาชรงัสฤษฎิ ์
     (ดร.สาํราญ จรรยเจรญิ) หวัหน้าฝา่ยกจิการนิสติ วทิยาลยัสงฆพ์ทุธโสธร  
         มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั 
         จงัหวดัฉะเชงิเทรา     
    2)  ผศ.ดร.อุทยั ศริภิกัดิ ์  อธกิารบด ี 

มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครนิทร ์
  3)  ศาสตราจารย ์ดร.อาร ีสญัหฉว ีผูอ้าํนวยการโรงเรยีนสาธติบางนา 
       กรงุเทพมหานคร 
  4)  รศ.ดร.วภิาภรณ์ บุญยงค ์ อาจารยส์าขาวชิาจติวทิยา 
       และการแนะแนว คณะครศุาสตร ์ 
       มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครนิทร ์
  5) ดร.สยมพร ทองเน้ือด ี ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนสารสาสน์ 
       วเิทศบางบอน กรงุเทพมหานคร 
 

   1.3.2  กําหนดกรอบในการสมัภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒ ิโดยครอบคลุมประเดน็ต่างๆ 
เกีย่วกบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยัใชว้ธิกีารสมัภาษณ์แบบปลายเปิด (สริมิา 
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ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 232) ในประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 5 ประเดน็ 
ดงัน้ี 
    1) ความคดิเหน็ในการพฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิกบัเดก็ปฐมวยั 
    2) ความคดิเหน็เกี่ยวกบัทกัษะทางสงัคมใดที่ต้องพฒันาหรอืเสรมิสรา้งใน
เดก็ปฐมวยัเป็นสาํคญั 
    3) ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณลักษณะเฉพาะของทักษะทางสงัคมที่ควร
พฒันาใหเ้กดิขึน้กบัเดก็ปฐมวยั 
    4) ความคดิเหน็เกี่ยวกบัวธิกีารจดัการเรยีนรูท้ี่ทําใหเ้ดก็ปฐมวยัไดร้บัการ
พฒันาทกัษะทางสงัคม 
    5) ความคดิเหน็เกีย่วกบัวธิกีารประเมนิทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
   1.3.3  ทาํการสมัภาษณ์และบนัทกึคาํใหก้ารสมัภาษณ์ 
   1.3.4  นําบนัทกึคําใหก้ารสมัภาษณ์ของผูท้รงคุณวุฒทิุกท่านมาประมวลเพื่อเป็น
แนวคดิพืน้ฐานในการนําไปสรา้งรปูแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดงัแสดง
ในตาราง 5 
 
ตาราง 5 สรปุประเดน็เกีย่วกบัทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัทีไ่ดจ้ากการสมัภาษณ์ ดงัน้ี 
 

ประเดน็ในการ
สมัภาษณ์ 

สรปุประเดน็ทีไ่ดจ้ากการสมัภาษณ์ 

ความคดิเหน็ในการ
พฒันาทกัษะทางสงัคมให้

เกดิกบัเดก็ปฐมวยั 

การพฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิกบัเดก็ปฐมวยับุคคลหลายฝ่ายควรร่วมมอืกนัใน
การพฒันา และพฒันาทุกๆ ด้านของเดก็ปฐมวยั เช่น ด้านร่างกาย อารมณ์จติใจ 
สังคมและสติปญัญาไปพร้อมๆ กัน โดยให้เด็กได้ร ับสิ่งที่ดีที่สุด และพ่อแม ่
ผูป้กครองควรเป็นแบบอยา่งทีด่ใีหเ้ดก็ประพฤตปิฏบิตัติาม วยัเดก็เป็นวยัทีอ่ยากจะ
เรยีนรูห้ลายสิง่หลายอยา่งทีอ่ยูร่อบๆ ตวั ประสบการณ์ในวยัเดก็จะทาํใหเ้ดก็เรยีนรู้
ทกัษะต่างๆ เป็นอย่างด ีเช่น การลา้งมอืก่อนรบัประทานอาหาร หรอื รบัประทาน
อาหารดว้ยการใชช้อ้นกลาง เป็นตน้ ซึง่เดก็ควรไดร้บัประสบการณ์ทีเ่ป็นจรงิและได้
ลงมอืปฏบิตักิจิกรรมต่างๆ  

ความคดิเหน็เกีย่วกบั
ทกัษะทางสงัคมใดทีต่อ้ง
พฒันาหรอืเสรมิสรา้งใน
เดก็ปฐมวยัเป็นสาํคญั 

ทกัษะทางสงัคมทีต่้องพฒันาในเดก็ปฐมวยัควรเป็นทกัษะเกี่ยวกบัการใหเ้ดก็ไดล้ง
มอืปฏบิตักิจิกรรมต่างๆ ดว้ยตนเอง ตลอดจนเรยีนรูท้กัษะการช่วยเหลอืตนเองใน
กจิวตัรประจําวนัง่ายๆ ได ้เป็นการฝึกนิสยัทีด่ใีหก้บัเดก็ในการดํารงชวีติประจําวนั 
และเดก็ควรไดร้บัการพฒันาทกัษะทางสงัคมเกีย่วกบัการอยูก่บัคนรอบขา้งได ้ เหน็
อกเหน็ใจเพื่อนได้ กล้าแสดงออก เป็นผู้นําผู้ตาม ตรงต่อเวลา เคารพกฎกตกิา มี
ความรบัผดิชอบต่อหน้าที ่สนทนาโตต้อบกบัผูใ้หญ่ได ้และตัง้ใจฟงัคร ูเป็นตน้ 
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ตาราง 5 สรปุประเดน็เกีย่วกบัทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัทีไ่ดจ้ากการสมัภาษณ์ (ต่อ) 
 

ประเดน็ในการ
สมัภาษณ์ 

สรปุประเดน็ทีไ่ดจ้ากการสมัภาษณ์ 

ความคดิเหน็เกีย่วกบัคุณ
ลกัษณะเฉพาะของทกัษะ

ทางสงัคม 
ทีค่วรพฒันาใหเ้กดิขึน้ใน

เดก็ปฐมวยั 

คุณลกัษณะเฉพาะของทกัษะทางสงัคมที่ควรพฒันาให้เกิดขึ้นกบัเด็กปฐมวยันัน้ 
เดก็ควรไดร้บัการพฒันาทกัษะทางสงัคมโดยใหรู้จ้กัหน้าที่ของตนเองเช่น รูห้น้าที่
พลเมอืงทีเ่หมาะสมกบัเดก็ปฐมวยั ทาํงานรว่มกบัคนอื่นได ้สามารถทาํงานเป็นกลุ่ม
ได ้ใหเ้กยีรติผ์ูอ้ื่นได ้ยอมรบัความแตกต่าง รูจ้กัทกัทายคนก่อน รูจ้กัประนีประนอม 
ช่วยเหลือคนอื่น เห็นอกเห็นใจผู้อื่น เข้าใจผู้อื่น เมตตา ตลอดจนสามารถพูดจา
กลา่วคาํขอโทษและขอบคุณได ้ดงันัน้ คุณลกัษณะเฉพาะของทกัษะทางสงัคมทีค่วร
พฒันาให้เกดิขึน้กบัเดก็ปฐมวยัได้แก่ การทํางานร่วมกบัผู้อื่น การอยู่ร่วมกบัผู้อื่น 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น  

ความคดิเหน็เกีย่วกบั
วธิกีารจดัการเรยีนรู ้

ทีท่าํใหเ้ดก็ปฐมวยัไดร้บั
การพฒันา 

ทกัษะทางสงัคม 

วธิกีารจดัการเรยีนรู้ที่ทําให้เด็กปฐมวยัได้รบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมหรอืการ
พฒันาเด็กคอื การจดักิจกรรมที่เหมาะสมกบัพฒันาการของเด็กในแต่ละวยั คอย
สงัเกต ดูแล เอาใจใส่อย่างสมํ่าเสมอ เน่ืองจากเดก็วยัน้ีเป็นวยัที่อยากรูอ้ยากเห็น 
ดังนั ้นพ่อแม่ ผู้ปกครองต้องมีเวลา และดูแลเอาใจใส่บุตรหลานของตนเอง
ตลอดเวลา และหากจิกรรมทีเ่หมาะสมใหเ้ดก็ไดเ้ล่นหรอืกระทาํ ซึง่เป็นการเพิม่พนู
ประสบการณ์ต่างใหก้บัเดก็ปฐมวยั 

ความคดิเหน็เกีย่วกบั
วธิกีารประเมนิ 
ทกัษะทางสงัคม 
ของเดก็ปฐมวยั 

วธิกีารประเมนิทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ควรใชว้ธิกีารประเมนิสภาพจรงิหรอื
การประเมินด้วยการสงัเกตพฤติกรรมทางสงัคม เช่น การสงัเกตขณะเด็กทํา
กิจกรรมอยู่ร่วมกับผู้อื่น การสื่อสาร การมีปฏิสมัพนัธ์กับผู้อื่นในขณะที่เด็กอยู่
โรงเรยีน 

  
   สรุป จากการสมัภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิดงักล่าวข้างต้น ผู้วิจัยได้นําแนวคิดของ
ผูท้รงคุณวุฒคิอื เดก็ควรไดร้บัการพฒันาและปลูกฝงัทกัษะทางสงัคม เพื่อวางรากฐานทีด่ต่ีอไปใน
อนาคต เดก็ปฐมวยัควรมคีวามประพฤตปิฏบิตัทิีถู่กตอ้งดงีามเหมาะสมกบัวยั และมกีารแสดงออก
ในทางทีด่เีพื่อใหส้ามารถอยูร่่วมกนัผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมคีวามสุข ไดแ้ก่ รูจ้กัหน้าทีข่องตนเอง การทํางาน
ร่วมกบัคนอื่นได้ สามารถทํางานเป็นกลุ่มได ้รูจ้กัทกัทายคนก่อน ช่วยเหลอืคนอื่น เหน็อกเหน็ใจ
ผูอ้ื่น เขา้ใจผูอ้ื่น เมตตา มคีวามรบัผดิชอบต่อหน้าที่ และรูจ้กัเคารพกฎกตกิาของสงัคม เป็นต้น 
ดงันัน้ การจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัจงึต้องเป็นการจดัการเรยีนรูท้ี่
สง่เสรมิใหเ้ดก็ปฐมวยัมปีฏสิมัพนัธท์ีด่กีบัผูอ้ื่น และดาํรงชวีติประจาํวนัไดอ้ยา่งมคีวามสุขภายใตก้าร
ประพฤตปิฏบิตัติามกฎระเบยีบของสงัคมทีว่างไว ้
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  1.4  สร้างรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั 
   ผูว้จิยัได้ดําเนินการสร้างรูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อทกัษะทางสงัคมของเด็ก
ปฐมวยัในเบือ้งตน้ โดยอาศยัขอ้มูลจากการวเิคราะหห์ลกัการ แนวคดิ ทฤษฎทีีเ่กี่ยวกบัพฒันาการ
และการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั คอื ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต์ ทฤษฎพีฒันาการ
ทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดูรา 
ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล การจดัการ
เรยีนรูแ้บบไฮสโคป การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ และการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื 
มาเป็นแกนหลกับูรณาการจดัการเรยีนรูใ้หเ้หมาะสมกบัเดก็ปฐมวยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมเดก็ปฐมวยั แนวคดิพืน้ฐานการจดัประสบการณ์เรยีนรูแ้บบไฮสโคป การจดัการเรยีนการ
สอนแบบบทบาทสมมต ิการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื เอกสารงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง และวเิคราะหค์าํ
ใหส้มัภาษณ์ของผู้เชี่ยวชาญด้านพุทธศาสนา ด้านการศกึษาปฐมวยั และด้านจติวทิยา ผูว้จิยัได้
วเิคราะหล์กัษณะของรปูแบบการจดัการเรยีนรูห้รอืการเรยีนการสอน ตอ้งประกอบดว้ยกระบวนการ 
หรอืขัน้ตอนสําคญัในการเรยีนการสอน หรอืการเรยีนรู ้รวมถงึวธิสีอนและเทคนิคต่างๆ ทีส่ามารถ
ชว่ยใหส้ภาพการเรยีนการสอนนัน้เป็นไปตามทฤษฎ ีหลกัการและแนวคดิทีย่ดึถอืตลอดจนไดร้บัการ
ทดสอบ พสิูจน์ หรอืยอมรบัว่ามปีระสทิธภิาพ สามารถใชเ้ป็นแบบแผนได ้ซึ่งกระบวนการจดัการ
เรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมสาํหรบัเดก็ปฐมวยั ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน คอื 
   ขัน้ที ่1 วางแผน (PLAN) เป็นขัน้ทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากการ
ทํางานร่วมกบัเพื่อน โดยเดก็ไดร้่วมกนัวางแผนนําเสนอสาระการเรยีนรู ้  ซึง่การวางแผนจะเป็น
กระบวนการคดิของเดก็เกีย่วกบัการกําหนดเป้าหมายสาระการเรยีนรูท้ีค่าดหวงั เป็นความสามารถ
ทางการสื่อสารและการใช้ภาษาของเดก็ เด็กอาจวางแผนโดยการใช้คําพูด หรอืแสดงท่าทาง ครู
สามารถสนับสนุนการวางแผนของเดก็ไดโ้ดยการสงัเกตลกัษณะแผนงานของเดก็แต่ละคน และรว่ม
วางแผนสาระการเรยีนรูร้่วมกบัเดก็อย่างใกลช้ดิ ทําใหเ้ดก็มคีวามสนใจในการวางแผนและเกดิการ
เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมรว่มกนั  
   ขัน้ที ่2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้(LEARNING ACTIVITY) เป็นขัน้ทีเ่ดก็รว่มกนัจดั
กจิกรรมการเรยีนรูอ้ยา่งมชีวีติชวีา และมคีวามกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรูใ้นสาระการเรยีนรูท้ีไ่ดร้ว่มกนั
วางแผนในขัน้ที่ 1 เป็นการแสดงออกอย่างมีชีวิตชีวาด้วยสายตา คําพูด เสียงหวัเราะ ทําให้
บรรยากาศและสภาพแวดลอ้มในการจดักจิกรรมการเรยีนรูด้ําเนินไปอย่างมคีวามสุขไมเ่คร่งเครยีด
และเกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมรว่มกนั  
   ขัน้ที ่3 ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม (ACTION) เป็นขัน้ทีเ่ดก็รว่มกนัลงมอืปฏบิตักิจิกรรม
เพือ่ใหเ้กดิทกัษะการเรยีนรูท้างสงัคมในดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น เพือ่นําไปสูจุ่ดประสงคร์ว่มกนั โดยเดก็ได้
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เล่น และไดเ้รยีนรูผ้่านการเล่นอย่างสนุกสนานกบัเพื่อน ซึ่งการเล่นอสิระทัง้หลาย จะเปิดโอกาสให้
เดก็เกดิพฤตกิรรมความรว่มมอื ซึง่เป็นสว่นสาํคญัของการพฒันาทกัษะทางสงัคม  
   ขัน้ที่ 4 แสดงความยนิด ี(YIPPE) เป็นขัน้ที่เด็กแสดงความยนิดเีมื่อประสบ
ความสําเร็จในการเรียนรู้ โดยเด็กเกิดความภาคภูมิใจที่การเรียนรู้ในแต่ละขัน้ตอนประสบ
ความสาํเรจ็ ทําใหเ้ขา้ใจสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้และเดก็ไดร้่วมกนัฉลองความสาํเรจ็ดว้ยการแสดงความดใีจ 
ยิม้ หวัเราะ ปรบมอื และสง่เสยีงรอ้งไชโย เป็นตน้  
 
 2.  การตรวจสอบคณุภาพรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  การดําเนินงานในขัน้ตอนน้ี ผูว้จิยัไดนํ้ารูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัที่สรา้งขึน้ไปใหผู้เ้ชีย่วชาญตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมของ
รปูแบบ เป็นผูเ้ชีย่วชาญดา้นการศกึษาปฐมวยั จาํนวน 5 ทา่น ดงัน้ี  
 
  1) ดร.ดารารตัน์ อุทยัพยคัฆ ์ ศกึษานิเทศชาํนาญการ 

      สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาราชบุร ี 
      เขต 1 จงัหวดัราชบุร ี

  2) ดร.ปิยลกัษณ์ พฤกษะวนั อาจารยป์ระจาํคณะครศุาสตร ์
      มหาวทิยาลยัราชภฎัพบิลูสงคราม  
      อาํเภอเมอืง จงัหวดัพษิณุโลก  

  3) ดร.กติตมิา บุญยศ   อาจารยป์ระจาํคณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร ์ 
      มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี 
      อาํเภอธญับุร ีจงัหวดัปทุมธานี 

  4) อาจารยอ์รสิา โสคาํภา  ครปูฐมวยัโรงเรยีนอนุบาลสดุารกัษ์บางเขน  
      ถนนพหลโยธนิ แขวงเสนานิคม  
      เขตจตุจกัร กรงุเทพมหานคร 

  5) อาจารยว์รางคณา กนัประชา ครปูฐมวยัโรงเรยีนวดัทุง่คร ุ(พึง่สายอนุสรณ์)  
        ถนนประชาอุทศิ แขวงทุง่คร ุเขตทุง่คร ุ 

 กรงุเทพมหานคร 
 

  เป็นผูป้ระเมนิความเหมาะสมของรูปแบบก่อนนําไปทดลองใช ้โดยพจิารณาถงึความ
เหมาะสมขององค์ประกอบในด้านต่างๆ ของคู่มือและแผนการจดัประสบการณ์ ตามประเด็นที่
กําหนดไวใ้นแบบประเมนิ โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้งของเน้ือหา (IOC : Index of Item-
Operational Definition Congruence) และพจิารณาค่า IOC ตัง้แต่ 0.5 ขึน้ไป ถอืว่าใชไ้ดโ้ดยไม่
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ตอ้งปรบัปรงุ ขอ้ใดม ีIOC น้อยกว่า 0.5 ผูว้จิยัสมัภาษณ์อยา่งไมเ่ป็นทางการกบัผูเ้ชีย่วชาญ เพื่อนํา
ขอ้เสนอแนะมาปรบัปรุง (บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์. 2545 : 179) ความเหมาะสมของคู่มอืไดค้รบ
ทุกขอ้ จํานวน 22 ขอ้ มคี่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 และความเหมาะสมของแผนการจดั
ประสบการณ์ได้ครบทุกขอ้ จํานวน 10 ขอ้ มคี่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 จากนัน้ผูว้จิยัได้
ปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะดงัน้ี ปรบัวธิกีารเขยีนจุดประสงค ์และการวดัประเมนิผลในแต่ละแผนการ
จดัประสบการณ์ ใหส้อดคลอ้งกนั 
  เมื่อไดต้รวจสอบคุณภาพของรปูแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
โดยผูเ้ชีย่วชาญและผูว้จิยัไดด้าํเนินการปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีย่วชาญแลว้ จงึนํารปูแบบ
การจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไปทดลองนําร่องใชรู้ปแบบ จํานวน 2 
ครัง้ ดงัน้ี 
  2.1  การทดลองนํารอ่งใชค้รัง้ที ่1  
   ใหค้รปูฐมวยัจาํนวน 5 คน นํารปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั ไปทดลองสอนเดก็นักเรยีนชัน้อนุบาลปีที่ 2 สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษาฉะเชิงเทรา ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) ใชร้ะยะเวลา 2 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 วนั วนัละ 45 นาท ีจากนัน้ผูว้จิยัไดป้รบัปรุง
ขอ้เสนอแนะของครูปฐมวยั ดงัน้ี ควรปรบัเพิม่ระยะเวลาจากเดมิ 40 นาท ีเป็น 45 นาท ีเพื่อให้
เหมาะสมกบัความสนใจของเดก็ และบางช่วงของการจดักจิกรรมควรฝึกใหเ้ดก็ได้เป็นผูนํ้าผูต้าม
เพราะเดก็จะไดก้ลา้แสดงออก กลา้ตดัสนิใจและมคีวามมัน่ใจในตวัเอง  
  2.2  การทดลองนํารอ่งใชค้รัง้ที ่2 
   ใหค้รปูฐมวยัจาํนวน 5 คน นํารปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั ที่ผูว้จิยัไดแ้ก้ไขปรบัปรุงหลงัจากการทดลองนําร่องใชค้รัง้ที่ 1 แล้ว ไปทดลองใช้
สอนเดก็นักเรยีนชัน้อนุบาลปีที ่2 ทีไ่ม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง ไดม้าโดยการเลอืกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) ใชร้ะยะเวลา 2 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 วนั วนัละ 45 นาท ีจากนัน้ผูว้จิยัไดป้รบัปรุง
ขอ้เสนอแนะของครูปฐมวยั ดงัน้ี ครูครปูฐมวยัต้องจดัเตรยีมอุปกรณ์การสอนล่วงหน้า 1 วนั ใหม้ี
จํานวนเพยีงพอกบัเด็กทุกคน และสื่อที่ใช้เป็นสื่อของจรงิและของจําลองจะทําให้เด็กเกิดความ
สนุกสนานและตื่นเตน้ทีไ่ดเ้รยีนรูส้ ิง่ในใหม่ๆ  ตลอดเวลา  
   หลงัจากทดลองนําร่องใช้ครัง้ที่ 2 แล้ว ผู้วิจยันํารูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัมาปรบัปรุงตามขอ้เสนอแนะอกีครัง้เพื่อใหรู้ปแบบมคีวาม
สมบูรณ์เหมาะสมกบัวยัและความสนใจของเดก็ปฐมวยั จากนัน้จงึนํารูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไปใชจ้รงิกบักลุ่มตวัอยา่ง 
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การพฒันาเครือ่งมือวดัท่ีใช้ในการวิจยั 
 เครื่องมอืวดัที่ใชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คอื แบบประเมนิพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
 1.  การสร้างเครื่องมือวดั 
  การสร้างเครื่องมือวดัที่ใช้ในการวิจยัครัง้น้ี ผู้วิจยัดําเนินการโดยสร้างเครื่องมือวดั 
จํานวน 1 ฉบบั คอื แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยผูว้จิยัศกึษาวธิกีารสรา้ง
แบบประเมนิความรูเ้กีย่วกบัทกัษะทางสงัคม และเทคนิคการสรา้งคาํถาม (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 
2556: 158) ซึง่แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ ประกอบทกัษะทาง
สงัคม 4 ดา้น ดงัน้ี  
  1) ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม  
  2) ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น  
  3) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น  
  4) ดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
 
 2.  การตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือวดั  
  การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอืวดัทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัดําเนินการโดยนําแบบ
ประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัทีไ่ดส้รา้งขึน้ไปใหผู้เ้ชีย่วชาญประเมนิคุณภาพในดา้น
ความเหมาะสมของเน้ือหา และผูว้จิยัไดป้รบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีย่วชาญ แล้วจงึนําแบบ
ประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไปทดลองใชก้บัเดก็ปฐมวยั จํานวน 100 คน ที่ไม่ใช่
กลุ่มตวัอย่าง โดยวเิคราะหเ์ป็นรายขอ้ เพื่อหาค่าอํานาจจําแนกและความเชื่อมัน่ของแบบประเมนิ 
ดงัแสดงในภาพประกอบ 15 
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ภาพประกอบ 15 ขัน้ตอนการพฒันาเครือ่งมอืวดัทีใ่ชใ้นการวจิยั 
 

การพฒันาเครื่องมือวดั
ท่ีใช้ในการวิจยั 

1. การสรา้งเครือ่งมอืวดั 

แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ประกอบดว้ย 4 ดา้นคอื  

1. ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม 
2. ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
3. ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ืน่ 
4. ดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

พจิารณาความถูกตอ้งของเน้ือหา/การพมิพก่์อน
เสนอผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบ 

2. การตรวจสอบคุณภาพ
เครือ่งมอืวดัแบบประเมนิ
พฤตกิรรมทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 

ทดลองใชก้บัเดก็ปฐมวยั จาํนวน 100 คน 
วเิคราะหเ์ป็นรายขอ้ เพือ่หาคา่อาํนาจจาํแนกและ

ความเชื่อมัน่ของแบบประเมนิ 

หาคา่ดชันีความสอดคลอ้งของผูส้งัเกต 2 คน 

พมิพเ์ป็นฉบบัสมบรูณ์เพือ่นําไปใชใ้นการวจิยั 

เสนอผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบและปรบัปรงุ 
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 จากภาพประกอบ 15 สามารถอธบิายขัน้ตอนการพฒันาเครือ่งมอืวดัทีใ่ชใ้นการวจิยั ผูว้จิยั
ไดด้าํเนินการเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
 

 1.  การสร้างเครือ่งมือวดั 
  การดําเนินงานในขัน้ตอนน้ี ผูว้จิยัศกึษาวธิกีารสรา้งเครื่องมอืวดัที่ใชใ้นการวจิยั และ
ขอ้มลูต่างๆ ทีจ่าํเป็นในการสรา้งแบบประเมนิโดยดาํเนินการดงัน้ี 
  1.1  สรา้งแบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยัไดศ้กึษาวธิกีารสรา้ง
แบบประเมนิความรูเ้กีย่วกบัทกัษะทางสงัคม และเทคนิคการสรา้งคาํถาม (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์.
2556: 158) โดยสรา้งตามทีก่ําหนดในนิยามศพัทเ์ฉพาะ เพื่อประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั 
  1.2  แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ประกอบดว้ย 4 ดา้นคอื 1) ดา้น
การทาํงานเป็นกลุ่ม 2) ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 3) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และ 4) ดา้นการ
ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น มขีอ้คาํถามจาํนวน 30 ขอ้ 
 2.  การตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือวดั 
  การดาํเนินงานในขัน้ตอนน้ี ผูว้จิยัดาํเนินการดงัน้ี 
  2.1  นําแบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ทีส่รา้งขึน้ไปใหผู้เ้ชี่ยวชาญ
ตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมของเครื่องมอืวดั จํานวน 5 ท่าน คอื ผูเ้ชีย่วชาญดา้นการวดัและ
ประเมนิผลการศกึษา จาํนวน 2 ทา่น และผูเ้ชีย่วชาญดา้นการศกึษาปฐมวยั จาํนวน 3 ทา่น ดงัน้ี 
 

1) ผศ.ดร.นพดล กองศลิป์  รองผูอ้าํนวยการฝา่ยวชิาการ 
        โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยั 
        ศรนีครนิทรวโิรฒประสานมติร 
        (ฝา่ยประถม) 
2) ดร.มิง่ เทพครเมอืง  หวัหน้างานวจิยั และบรกิารวชิาการ 
        โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยั 
        ศรนีครนิทรวโิรฒประสานมติร 
        (ฝา่ยประถม) 
3) ดร.ศศธิร อมรนิทรแ์สงเพญ็  อาจารยป์ระจาํคณะครศุาสตร ์ 
        มหาวทิยาลยัราชภฎัอุดรธานี 
4) อาจารยน์นัทชัพร จริขจรชยั หวัหน้าสายชัน้อนุบาล 2 
        โรงเรยีนอนุบาลตราด จงัหวดัตราด 
5) อาจารยน์ภาปิย สริกิรกาญจนา ผูร้บัใบอนุญาตและผูอ้าํนวยการโรงเรยีน 
        อนุบาลวชัรพล กรงุเทพมหานคร 
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  2.2  นําแบบประเมินที่ผ่านการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญแล้วมาตรวจสอบแสดง
หลกัฐานระดบัความเหมาะสมของเน้ือหา ซึง่ตอ้งมคี่า IOC ตัง้แต่ 0.5 ขึน้ไปถอืว่าใชไ้ดโ้ดยไม่ตอ้ง
ปรบัปรุง ขอ้ใด IOC น้อยกว่า 0.5 ผูว้จิยัสมัภาษณ์อยา่งไมเ่ป็นทางการกบัผูเ้ชีย่วชาญเพิม่เตมิ เพื่อ
นําขอ้เสนอแนะมาแก้ไขปรบัปรุงต่อไป (บุญเชดิ ภญิโญอนันตพงษ์. 2545: 179) ไดค้รบทุกขอ้
จํานวน 30 ขอ้ มคี่า IOC อยู่ระหว่าง 0.6-1.00 และปรบัปรุงแบบประเมนิตามคําแนะนําของ
ผูเ้ชีย่วชาญดงัน้ีคอื ปรบัคําใหอ้่านเขา้ใจงา่ยและตรงกบัพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ใหม้ี
ความเหมาะสม และเรยีบเรยีงคําให้อ่านเข้าใจง่าย หลงัจากปรบัปรุงแก้ไขเครื่องมอืแล้ว นําไป
ทดลอง (Try out ) กบันกัเรยีนชัน้อนุบาลปีที ่2 ของโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครนิทร ์
จํานวน 100 คน เพื่อตรวจสอบค่าอํานาจจําแนกรายขอ้ที่มคี่าอํานาจจําแนกตัง้แต่ 0.2-0.75 ขึน้ไป 
(บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์. 2545: 166-169) ไดค้่าอาํนาจจาํแนกแบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยัระหว่าง 0.21-0.68 โดยคาํนวณหาค่าความเชื่อมัน่ (Reliability) ดว้ยวธิขีอง Kuder-
Richardson จากสตูร KR-20 (บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์. 2545: 218) ไดค้่าความเชื่อมัน่ของแบบ
ประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั   = .89 
 
การทดลองใช้รปูแบบ 
 การทดลองใชรู้ปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAT เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
 1.  การทดลองใช้รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 
  การทดลองใช้รูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ผูว้จิยัดําเนินการโดยนํารปูแบบทีผ่า่นการตรวจสอบคุณภาพแลว้ ไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่งคอื 
เดก็นักเรยีนที่กําลงัเรยีนอยู่ในชัน้อนุบาลปีที่ 2 อายุ 5-6 ปี ของโรงเรยีนวดัท่าเกวยีน (สยัอุทศิ) 
สงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาฉะเชงิเทรา เขต 2 ปีการศกึษา 2555 จาํนวน 76 
คน โดยแบ่งเป็นกลุ่มทดลองจาํนวน 38 คน และกลุ่มควบคุมจาํนวน 38 คน ทดลองเป็นระยะเวลา 
8 สปัดาห ์
 2.  การเผยแพร่รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 
  การเผยแพร่รูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั 
ผูว้จิยัดาํเนินการโดยนํารปูแบบทีไ่ดท้ดลองแลว้ไปใหค้รปูฐมวยั จาํนวน 10 คน ของโรงเรยีนสงักดั
สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาฉะเชงิเทรา เขต 1 ลองใช ้แลว้ประเมนิความเหมาะสม
ของรปูแบบและสมัภาษณ์ความคดิเหน็ครผููส้อน 
  การดาํเนินการทดลองใชร้ปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั ตามขัน้ตอนต่างๆ ดงัแสดงในภาพประกอบ 16 
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ภาพประกอบ 16  ขัน้ตอนการทดลองใชร้ปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพือ่พฒันาทกัษะทางสงัคม 
ของเดก็ปฐมวยั 

  
 จากภาพประกอบ 16 สามารถอธิบายขัน้ตอนการทดลองใช้รูปแบบการจดัการเรยีนรู้
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
 

การทดลองใช้รปูแบบ
การจดัการเรียนรู้ 

PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมของเดก็

ปฐมวยั 

1. การทดลองใชร้ปูแบบ
การจดัการเรยีนรู ้PLAY 
เพือ่พฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 

ทดลอง 8 สปัดาห ์ประเมนิทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยัใน 4 ดา้นคอื  

1. ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม 
2. ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
3. ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ืน่ 
4. ดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

วเิคราะหแ์ละสรปุผลการประเมนิทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั 

2. การเผยแพรร่ปูแบบ
การจดัการเรยีนรู ้PLAY 
เพือ่พฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 

สรปุผลการใชร้ปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY
ของครปูฐมวยั 

รปูแบบการจดัการเรียนรู้ LPAY เพ่ือพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

ประเมนิและสมัภาษณ์ความคดิเหน็ 
ของครปูฐมวยั 
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 1.  การทดลองใช้รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 
  การดําเนินการในขัน้ตอนน้ี ผูว้จิยัดําเนินการโดยนํารูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY
เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพจากผูเ้ชี่ยวชาญแล้ว ไป
ทดลองกบัประชากรกลุ่มตวัอยา่งคอื เดก็นกัเรยีนทีก่าํลงัเรยีนอยูใ่นชัน้อนุบาลปีที ่2 อาย ุ5-6 ปี ของ
โรงเรยีนวดัท่าเกวยีน (สยัอุทศิ) สงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาฉะเชงิเทรา เขต 2 
ปีการศกึษา 2555 จํานวน 76 คน โดยแบ่งเป็นกลุ่มทดลองจํานวน 38 คน และกลุ่มควบคุมจํานวน 
38 คน 
  1.1  รูปแบบการทดลองในงานวจิยัครัง้น้ี ใชแ้บบแผนการวจิยักึ่งทดลอง (Quasi - 
Experimental Design) แบบ Randomized Pretest - Posttest Control Group Design (สริมิา 
ภญิโญอนนัตพงษ์. 2550: 16) ซึง่มแีบบแผนการทดลองดงัน้ี 
 
ตาราง 6 แบบแผนการทดลอง 
 

กลุ่ม สอบก่อน ทดสอบ สอบหลงั 
E  
C  

1  

1  
  

~  
2  

2  
 

   E หมายถงึ กลุ่มทดลอง 
   C หมายถงึ  กลุ่มควบคุม 
   1  หมายถงึ  การทดสอบก่อนทาํการทดลอง  
   2  หมายถงึ  การทดสอบหลงัทาํการทดลอง 
     หมายถงึ  การจดักระทาํในกลุ่มทดลอง 
    ~  หมายถงึ การจดักระทาํในกลุ่มควบคมุ 
 
  1.2  ระยะเวลาและเน้ือหาในการนํารปูแบบการจดัการเรยีนรูไ้ปทดลองใช ้
   การนํารูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยัไป
ทดลองใชก้บักลุ่มทดลอง จํานวน 8 สปัดาห ์คอื เริม่ตัง้เดอืนพฤศจกิายน 2555 ถงึเดอืนกุมภาพนัธ ์
2556 ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2555 และเน้ือหาทีนํ่ามาใชท้ัง้หมด 8 เรื่อง แต่ละเรื่องดําเนินการ
สปัดาหล์ะ 1 เรื่อง โดยจดัในช่วงกจิกรรมเสรมิประสบการณ์ เป็นเวลา 45 นาท ีสปัดาหล์ะ 4 วนั คอื
วนัจนัทร ์วนัองัคาร วนัพุธ และวนัพฤหสับด ีมหีน่วยการสอนคอื หนูทําได ้สะอาดไวก่้อน วนัเดก็ 
คุณครทูีร่กั ฤดกูาลหรรษา ชุมชนแสนสขุ ยานพาหนะ และดอกไมแ้สนสวย 
  1.3  ขัน้ตอนการนํารปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั
ไปทดลองใช ้
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   ผูว้จิยันํารูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ไป
ทดลองใชก้บักลุ่มตวัอย่างทีเ่ป็นกลุ่มทดลอง ซึง่ผูม้สี่วนร่วมในการวจิยัครัง้น้ีคอื ผูว้จิยั ครปูฐมวยัที่
สอนชัน้อนุบาลปีที่ 2 ห้อง 2/1 และห้อง 2/2 และครูพี่เลี้ยงของทัง้สองห้องเรยีน โดยมีข ัน้ตอน
ดาํเนินการดงัน้ี 
   1.3.1 ผูว้จิยัสรา้งความตระหนกัและแรงจงูใจใหค้รปูฐมวยัเหน็ความสาํคญัของการ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
   1.3.2 ผูว้จิยัไดจ้ดัเตรยีมสื่อทีใ่ชใ้นการจดัการเรยีนรูใ้หค้รปูฐมวยักลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุม 
   1.3.3 จดัเตรยีมและดาํเนินการวจิยัปฏบิตักิารดงัน้ี 
    ขัน้ตอนที ่1 ระดมความคดิและวางแผนรว่มกนัในการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้
ตามแนวทางทีผู่ว้จิยัไดส้รา้งขึน้ 
    ขัน้ตอนที ่2 การลงมอืปฏบิตัทิดลอง 
    1)  ครปูฐมวยัทีป่ระจาํชัน้กลุ่มทดลองและครปูฐมวยัทีป่ระจาํชัน้กลุ่มควบคุม
ร่วมกบัผู้วิจยัในการประเมนิพฤติกรรมทางสงัคมของเด็กปฐมวยั (Pre-test) ก่อนการทดลองใช้
รปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมทัง้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  
    2)  ดําเนินการทดลองโดยกลุ่มทดลองใชแ้ผนการจดัประสบการณ์ทีด่ําเนิน
ตามวธิกีารและขัน้ตอนของรูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมที่ผู้วจิยัสร้างขึ้น 
สว่นกลุ่มควบคุมใชแ้ผนการจดัประสบการณ์ทีค่รปูฐมวยัดําเนินการสอนตามหลกัการ ปรชัญา และ
จุดมุ่งหมายของหลกัสูตรการศกึษาปฐมวยั พ.ศ. 2546 เกี่ยวกบัการปลูกฝงัทกัษะทางสงัคมใหก้บั
เดก็ปฐมวยั เป็นระยะเวลา 8 สปัดาห ์
    3)  เมื่อสิน้สุดการทดลอง ครปูฐมวยัทีป่ระจาํชัน้กลุ่มทดลองและครปูฐมวยัที่
ประจาํชัน้กลุ่มควบคุมรว่มกบัผูว้จิยัประเมนิทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัหลงัการทดลองดว้ยแบบ
ประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
    ขัน้ตอนที ่3 สรปุผลการดาํเนินงาน 
    ผู้วิจัยนําผลที่ได้จากการปฏิบัติการสอน ปญัหาที่เกิดขึ้นระหว่างการ
ดาํเนินการสอนขอ้สงัเกต สรปุเป็นผลดาํเนินการทดลอง 
    4)  ผูว้จิยัวเิคราะหข์อ้มลู  
    การวเิคราะหข์อ้มูล โดยเปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่ทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยัในดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้น
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ดงัน้ี 
    1) คะแนนเฉลี่ยทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั ในกลุ่มทดลองก่อนและ
หลงัการทดลอง 
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    2) คะแนนเฉลี่ยทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ในกลุ่มควบคุมก่อนและ
หลงัการทดลอง 
    3) คะแนนเฉลี่ยทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ก่อนและหลงัการทดลอง
ระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
    นําขอ้มูลแบบประเมนิพฤติกรรมทางสงัคมของเด็กปฐมวยัทัง้ 2 กลุ่ม ไป
วเิคราะหข์อ้มูลทางสถติเิพื่อเปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมก่อนและหลงัการทดลองระหว่าง
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
 
 2.  การเผยแพร่รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั 
  2.1  การดําเนินการเผยแพร่รูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยัในการวจิยัครัง้น้ี เพื่ออธบิายถงึผลอนัเกดิจากการใชรู้ปแบบการจดัการเรยีนรูห้ลงัการ
ทดลองแล้วไปลองใช้อีกครัง้ ด้วยการจัดอบรมครูปฐมวัยจํานวน 10 คน ของโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 โดยอบรมครูปฐมวยัให้มีความ
ตระหนักและเหน็ความสําคญัของการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั และหลกัการแนวคดิ
ของรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดว้ยรปูแบบ PLAY รวมทัง้
ศกึษาคู่มอืประกอบการใชรู้ปแบบและแผนการจดัประสบการณ์การจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมเชงิปฏบิตักิาร หลงัจากครปูฐมวยัทัง้ 10 คน นําแผนการจดัประสบการณ์การเรยีนรูท้กัษะ
ทางสงัคมไปลองใชเ้ป็นเวลา 2 สปัดาห ์แลว้ประเมนิความเหมาะสมของรปูแบบ เครื่องมอืทีใ่ชเ้ป็น
แบบสอบถามความคดิเหน็เกีย่วกบัรปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยัและการสมัภาษณ์เพิม่เตมิ โดยผูว้จิยัดําเนินการสมัภาษณ์ ความคดิเหน็ของครูปฐมวยั 
ตามรายการทีก่าํหนดไวแ้ลว้ 

  2.2  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกบัความคิดเห็นของครูผู้สอนตามรูปแบบการจดัการ
เรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะสงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยการหาค่าสถติิพืน้ฐาน คอื การแจกแจงความถี่
และคา่เฉลีย่ นําคาํตอบของครผููส้อนแต่ละคนมาใหค้า่น้ําหนกัคะแนน ดงัน้ี 
 
   ระดบัคะแนน 5 หมายถงึ เหมาะสมมากทีส่ดุ 
   ระดบัคะแนน 4 หมายถงึ เหมาะสมมาก 
   ระดบัคะแนน 3 หมายถงึ เหมาะสมปานกลาง 
   ระดบัคะแนน 2 หมายถงึ เหมาะสมน้อย 
   ระดบัคะแนน 1 หมายถงึ เหมาะสมน้อยทีส่ดุ 
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   การแปรความหมายของคา่เฉลีย่น้ําหนกัคะแนนแบ่งออกเป็น 5 ระดบั ดงัน้ี  
   ชว่งคะแนน 4.50-5.00  หมายถงึ  เหมาะสมมากทีส่ดุ 
   ชว่งคะแนน 3.50-4.49  หมายถงึ  เหมาะสมมาก 
   ชว่งคะแนน 2.50-3.49  หมายถงึ  เหมาะสมปานกลาง 
   ชว่งคะแนน 1.50-2.49  หมายถงึ  เหมาะสมน้อย 
   ชว่งคะแนน 1.00-1.49  หมายถงึ  เหมาะสมน้อยทีส่ดุ 
 
การเกบ็รวบรวมข้อมลู 
 การเกบ็รวบรวมขอ้มลูสาํหรบัการวจิยัเรือ่งการพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพือ่
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยัดาํเนินตามขัน้ตอนดงัน้ี 
 1.  ตดิต่อบณัฑติวทิยาลยั เพื่อยื่นหนังสอืขอความร่วมมอืในการเกบ็รวบรวมขอ้มูลไปยงั
ผูเ้ชี่ยวชาญเพื่อทําการตรวจสอบเครื่องมอืทดลองและเครื่องมอืวดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั  
 2.  นําหนังสือขอความร่วมมือไปยื่นยงัผู้บริหารโรงเรียนเพื่อขอทําการทดลองกบัเด็ก
ปฐมวยัในการตรวจสอบเครื่องมอืทดลองและเครื่องมอืวดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั
จากนัน้นํารปูแบบไปใชจ้รงิ 
 3.  นําเครื่องมอืทดลอง คอื รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั ซึ่งประกอบดว้ยคู่มอืและแผนการจดัประสบการณ์ รวมทัง้เครื่องมอืวดัการเรยีนรู้
ทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย คือ แบบสังเกตพฤติกรรมทางสังคมของเด็กปฐมวัย ไปให้
ผูเ้ชีย่วชาญตรวจสอบ เพื่อหาดชันีความเหมาะสมของเครื่องมอืทดลองและเครื่องมอืวดัทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 4.  นําเครื่องมอืทดลองที่ไดต้รวจสอบโดยผูเ้ชี่ยวชาญแล้ว ไปทดลองนําร่องใชจ้ํานวน 2 
ครัง้ กบัประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง เพื่อหาขอ้บกพร่องและนํามาปรบัปรุงแก้ไขเพื่อใหม้คีวาม
สมบรูณ์ก่อนนําไปใชจ้รงิ 
 5.  นําเครือ่งมอืวดั คอื แบบสงัเกตพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ทีไ่ดต้รวจสอบโดย
ผูเ้ชีย่วชาญแลว้ ไปประเมนิกบัเดก็ปฐมวยั จํานวน 100 คน เพื่อหาค่าอํานาจจําแนกโดยวเิคราะห์
เป็นรายขอ้และหาความเชื่อมัน่ของแบบประเมนิ 
 6.  นําเครื่องมือทดลองและเครื่องมือวดัที่ผ่านการตรวจสอบและแก้ไขแล้วไปดําเนินการ
ทดลองจรงิกบักลุ่มตวัอย่างด้วยวธิกีารคดัเลอืกหอ้งเรยีน ได้กลุ่มทดลองจํานวน 1 กลุ่ม และกลุ่ม
ควบคุม จาํนวน 1 กลุ่ม มเีดก็นกัเรยีนกลุ่มละ 38 คน โดยดาํเนินการประเมนิก่อนทาํการทดลองและ
หลงัการทดลอง ตามรูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั
และตามรปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบปกต ิ
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การจดักระทาํและการวิเคราะหข้์อมลู 
 การวเิคราะห์ขอ้มูลครัง้น้ี ผู้วจิยัทําการวเิคราะห์โดยใช้โปรแกรมสําเรจ็รูป โดยมลีําดบั
ขัน้ตอนดงัน้ี 
 1.  วเิคราะหส์ถติพิืน้ฐานไดแ้ก่ ค่าเฉลีย่ ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน (บุญเชดิ ภญิโญอนตัพงษ์. 
2545: 36) 
 2.  วเิคราะหห์าความเทีย่งตรงตามเน้ือหาของเครื่องมอืทดลอง คอื รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้
PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยแสดงค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC : Index 
of Item-Operational Definition Congruence) เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งและเหมาะสมของคู่มอื
และแผนการจดัประสบการณ์ (บุญเชดิ ภญิโญอนตัพงษ์. 2545: 95) 
 3.  วเิคราะหห์าความเทีย่งตรงตามเน้ือหาของเครื่องมอืวดัคอืแบบประเมนิพฤตกิรรมทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยแสดงค่าดชันีความสอดคล้องเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างขอ้
คาํถามกบัเน้ือหา (บุญเชดิ ภญิโญอนตัพงษ์. 2545: 95) 
 4.  วเิคราะหค์่าอํานาจจําแนกรายขอ้ของแบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั
ด้านการทํางานเป็นกลุ่ม ด้านการอยู่ร่วมกับผู้อื่น ด้านการมีปฏิสมัพนัธ์กับผู้อื่น และด้านการ
ช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นของเด็กปฐมวยัโดยใช้สูตรสมัประสทิธิส์มัพนัธ์แบบเพยีร์สนั (Pearson 
Product-Moment Correlation) (บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์. 2545: 96) 
 5.  วเิคราะหค์่าความเชื่อมัน่ของแบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดา้นการ
ทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเอง
และผูอ้ื่นของเดก็ปฐมวยัเป็นรายขอ้และทัง้ฉบบั ดว้ยวธิกีาร Kuder - Richardson จากสตูร KR - 20 
(บุญเชดิ ภญิโญอนตัพงษ์. 2545: 129) 
 6.  วเิคราะห์แบบประเมนิพฤติกรรมทางสงัคมของเด็กปฐมวยัด้านการทํางานเป็นกลุ่ม 
ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น โดย
การแสดงค่าดชันีความสอดคลอ้งของผูส้งัเกต 2 คน ดว้ยวธิกีาร RAI (Rater Agreement Index) 
ของ Burry - Stock (1996: 256) 
 7.  วเิคราะหห์าความสมัพนัธข์องคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัการ
ทดลองดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการ
ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (http://www.statisticshowto.com/what-is-the-correlation-coefficients- 
formula Sample correlation coefficient เขา้ถงึเมือ่ 24 เมษายน 2556) 
 8.  วเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัระหว่างกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุม ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และ
ด้านการช่วยเหลอืตนเองและผู้อื่น ในกลุ่มทดลองก่อนและกลุ่มควบคุม ก่อนและหลงัการทดลอง 
โดยคาํนวณจากสตูร t-test แบบ Independent (บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์. 2545: 101) 
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 9. วเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม 
ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น หลงั
ทดลอง โดยใชค้ะแนนก่อนทดลองปรบัแก ้โดยใชส้ตูร ANCOVA (http://vassarstats.net/textbook/ 
ch17 pt2.html เขา้ถงึเมือ่ 24 เมษายน 2556)  
 10. วเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบความแตกต่างของคะแนนเฉลีย่ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดา้น
การทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอื
ตนเองและผูอ้ื่น ภายในกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการทดลอง กลุ่มควบคุมก่อนและหลงัการทดลอง 
และระหวา่งสองกลุ่ม โดยคาํนวณจากสตูร Cohen’s d (Cohen, J.: 1988)  
 
สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
 1. คา่สถติพิืน้ฐาน 
  1.1 คา่เฉลีย่เลขคณติ (บุญเชดิ ภญิโญอนตัพงษ์. 2545: 36) 
  1.2 สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (บุญเชดิ ภญิโญอนตัพงษ์. 2545: 55) 
 2. สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหเ์พือ่หาคุณภาพของเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
  2.1 คา่ความเทีย่งตรงเชงิเน้ือหา โดยใชส้ตูรดชันีความสอดคลอ้งของผูเ้ชีย่วชาญ (IOC 
: Index of Item-Operational Definition Congruence) (บุญเชดิ ภญิโญอนตัพงษ์. 2545: 95) 
 

 
R

    C


   

 
   เมือ่  C  แทน คา่ดชันีความสอดคลอ้ง 
     R   แทน ความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญ 
      ถา้แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัตรงวตัถุประสงคใ์หค้า่ +1 
      ถา้ไมแ่น่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัจุดประสงคใ์หค้า่ 0  
      ถา้แน่ใจวา่ขอ้คาํถามไมว่ดัจุดประสงคใ์หค้า่ -1  
    R  แทน ผลรวมของคะแนนจากผูเ้ชีย่วชาญทัง้หมด 
       แทน จาํนวนผูเ้ชีย่วชาญทัง้หมด 
  
  2.2  การวิเคราะห์ค่าอํานาจจําแนกของแบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคมของเด็ก
ปฐมวยัดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการ
ช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น เป็นรายข้อ โดยใช้สูตรสมัประสิทธิส์มัพนัธ์แบบเพียร์สนั (Pearson 
Product-Moment Correlation) (บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์. 2545: 96) 
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   เมือ่ xyr  แทน คา่อาํนาจจาํแนก 
       แทน จาํนวนคนในกลุ่ม 
       แทน คะแนนของขอ้คาํถาม 
    Υ   แทน คะแนนผลรวมของขอ้อื่นๆ ทีเ่หลอืทุกขอ้ 
 

  2.3 หาคา่ความเชื่อมัน่ (Reliability) ของเครือ่งมอืวดัทัง้ 2 ฉบบั ดงัน้ี 
   2.3.1  หาค่าความเชื่อมัน่ (Reliability) ของแบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยัดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการ
ช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ดว้ยวธิขีอง Kuder - Richardson จากสตูร KR - 20 (บุญเชดิ ภญิโญอนตัพงษ์. 
2545: 129) ดงัน้ี 
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   เมือ่ tt     r  แทน  คา่ความเชื่อมัน่ของเครือ่งมอืวดั 
    แทน  จาํนวนขอ้ของเครือ่งมอืวดั 
 P  แทน  สดัสว่นของผูต้อบถูกหรอืความยากของแต่ละขอ้ 
 q  แทน  สดัสว่นของผูต้อบผดิ ซึง่เทา่กบั 1-P 

 2S  แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวมทัง้ฉบบัของเครือ่งมอืวดั 
 
 

   2.3.2  หาค่าความเชื่อมัน่ (Reliability) ของแบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยัดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้น
การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ด้วยการใช้ดชันีความสอดคล้องของผูส้งัเกต แบบ RAI (Rater 
Agreement Index) ของ Burry - Stock, Judith A, and other (1996 : 56) 
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   เมือ่  RAI  แทน ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งผูป้ระเมนิ 
    1R 2R   แทน คะแนนการสงัเกตของผูส้งัเกตคนที1่ และ 2 ตามลาํดบั 

    แทน จาํนวนนกัเรยีนในกลุ่มตวัอยา่ง 
    แทน จาํนวนพฤตกิรรมบ่งชีท้ ัง้หมด 
     แทน จาํนวนชว่งคะแนน (0, 1, 2) 
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 3.  สถติทิีใ่ชใ้นการหาความสมัพนัธแ์ละการเปรยีบเทยีบ 
  3.1  หาความสมัพนัธ์ของคะแนนทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยัก่อนและหลงัการ
ทดลองดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการ
ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (http://www.statisticshowto.com/what-is-the-correlation-coefficients- 
formula Sample correlation coefficient เขา้ถงึเมือ่ 24 เมษายน 2556) 
 

                    
   

 

   เมือ่ xyr  แทน สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ ์
    ΧΥS  แทน ความแปรปรวนรว่มของคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ 
       ปฐมวยัก่อนและหลงัการทดลอง 
    ΥΧSS   แทน คา่เบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ 
       ปฐมวยัก่อนและหลงัการทดลอง  
 
  3.2  เปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุม ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ด้านการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ด้านการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้น
การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ในกลุ่มทดลองก่อนและกลุ่มควบคุม ก่อนและหลงัการทดลอง โดย
คาํนวณจากสตูร t-test แบบ Independent (บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์. 2545: 101)  
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   เมือ่ t   แทน  คา่การแจกแจง t 
    1X  แทน  คา่เฉลีย่ของกลุ่มตวัอยา่งที ่1 
    2X  แทน  คา่เฉลีย่ของกลุ่มตวัอยา่งที ่2 
    2

1S   แทน  ความแปรปรวนของกลุ่มตวัอยา่งที ่1 
    2

2S   แทน  ความแปรปรวนของกลุ่มตวัอยา่งที ่2 
    1N  แทน  ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งที ่1 
    2N  แทน  ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งที ่2 
 

  3.3 เปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้น
การอยู่ร่วมกบัผู้อื่น ด้านการมีปฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น และด้านการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น หลัง
ทดลอง โดยใชค้ะแนนก่อนทดลองปรบัแก ้โดยใชส้ตูร ANCOVA (http://vassarstats.net/textbook/ 
ch17 pt2.html เขา้ถงึเมือ่ 24 เมษายน 2556)  

ΥΧ
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xy SS

S
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   เมือ่    ybgadj SS  แทน ผลบวกกาํลงัสองของคะแนนปรบัแกข้องทกัษะทาง 
       สงัคมของเดก็ปฐมวยั หลงัการทดลองระหวา่งกลุ่ม 
       ywgadj SS  แทน ผลบวกกาํลงัสองของคะแนนปรบัแกข้องทกัษะทาง 
       สงัคมของเดก็ปฐมวยั หลงัการทดลองภายในกลุ่ม 
     ybgdf  แทน ชัน้อสิระระหวา่งกลุ่ม  
     ywgdf  แทน ชัน้อสิระภายในกลุ่ม 
 
  3.4  เปรยีบเทยีบความแตกต่างของคะแนนเฉลีย่ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดา้นการ
ทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเอง
และผูอ้ื่น ภายในกลุ่มทดลองก่อนและหลงัการทดลอง กลุ่มควบคุมก่อนและหลงัการทดลอง โดย
คาํนวณจากสตูร Cohen’s d (Cohen, J.: 1988)  
 

DS

D
s.dCohen'   

     

   เมือ่  D  แทน คา่เฉลีย่คะแนนความแตกต่าง 
     

D
S  แทน คา่สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนความต่าง 

 

  3.5  เปรยีบเทยีบความแตกต่างของคะแนนเฉลีย่ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดา้นการ
ทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเอง
และผู้อื่น ระหว่างสองกลุ่ม กลุ่มทดลองก่อนและหลงัการทดลอง กลุ่มควบคุมก่อนและหลงัการ
ทดลอง โดยคาํนวณจากสตูร Cohen’s d (Cohen, J.: 1988)  
 

2

SS

M2M1
s.dCohen'

2
2

2
1 


  

     

   เมือ่ M1 แทน  คา่เฉลีย่ของกลุ่มตวัอยา่งที ่1 
    M2  แทน  คา่เฉลีย่ของกลุ่มตวัอยา่งที ่2 
    2

1S   แทน  ความแปรปรวนของกลุ่มตวัอยา่งที ่1 
    2

2S   แทน  ความแปรปรวนของกลุ่มตวัอยา่งที ่2 
 
 
 



บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 

 

สญัลกัษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู 
 การวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการทดลอง การแปลความหมายของการวิเคราะห์ข้อมูล 
เพือ่ใหเ้ขา้ใจตรงกนั ผูว้จิยัไดก้าํหนดสญัลกัษณ์ทีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูดงัต่อไปน้ี 
 
 N   แทน  จาํนวนนกัเรยีนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 M  แทน  คะแนนคา่เฉลีย่ 
 S    แทน  คา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 D   แทน  คา่เฉลีย่ของความแตกต่างของคะแนนก่อนและหลงัการรทดลอง 
 (%)   แทน  คา่เฉลีย่รอ้ยละ 
  

D
S   แทน  คา่ความเบีย่งมาตรฐานความแตกต่างของคะแนนเฉลีย่แต่ละคู ่

 t    แทน  คา่สถติทิีใ่ชพ้จิารณาโดยการแจกแจงแบบท ี(t-distribution) 
 p    แทน  ระดบัความมนียัสาํคญัทางสถติ ิ
 df   แทน  คา่ชัน้แหง่ความเป็นอสิระ 
 
การนําเสนอผลการวิเคราะหข้์อมลู 
 ตอน 1 การพฒันารปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 
  1. การสรา้งรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  1.1  การวเิคราะหแ์นวคดิทฤษฎพีืน้ฐานทีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคม 
  1.2  การวเิคราะหเ์อกสารงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคม 
  1.3  การวเิคราะหจ์ากบนัทกึคาํสมัภาษณ์ 
 2. การตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็ก
ปฐมวยั 
 

 ตอน 2 การทดลองใช้รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY และเผยแพร่รปูแบบจดัการ
เรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
    2.1  การทดลองใชร้ปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั
ทัง้เอกสารคูม่อืประกอบการใชร้ปูแบบและแผนการจดัประสบการณ์ 
   2.2  การเผยแพรร่ปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัที่
ไดท้ดลองแลว้ ทัง้เอกสารคูม่อืประกอบการใชร้ปูแบบและแผนการจดัประสบการณ์ 
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ตอนท่ี 1 การพฒันารปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั 
 การพฒันารูปแบบการจดัการเรยีนรู้ทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั ผู้วิจยัดําเนินการ
ตามลาํดบัดงัน้ี  
 1.  การสร้างรปูแบบการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  1.1  การวเิคราะหแ์นวคดิทฤษฎพีืน้ฐานทีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคม 
   1.1.1  ผูว้จิยัวเิคราะหแ์นวคดิทฤษฎเีกีย่วกบัหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็
ปฐมวยั ได้แก่ หลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั ทฤษฎีพฒันาการทางสตปิญัญา
ของเพยีเจต ์และทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้
    ผลจากการวเิคราะหห์ลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั สรุปได้
วา่ พฒันาการเป็นกระบวนการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้ในตวัเดก็อยา่งต่อเน่ืองตัง้แต่ปฏสินธ ิคลอดจาก
ครรภม์ารดาสู่โลกภายนอก จากทารกเตบิโตเป็นผูใ้หญ่ (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2556: 37-38) 
การสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับพฒันาการและการเรียนรู้ของเด็กปฐมวยั จะช่วยทําให้ได้ข้อมูล
เกี่ยวกบัเดก็เพื่อนํามาสรุปเป็นแนวคดิในการทําความเขา้ใจเดก็ การจดัประสบการณ์ใหเ้ดก็ ไปใน
ทศิทางที่เหมาะสม และการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั เป็นผลมาจากประสบการณ์สิง่แวดลอ้มและที่มี
การฝึกฝนตัง้แต่วัยทารก ในการเรียนรู้ของเด็กนัน้สิ่งที่มีอิทธิพลได้แก่ สภาพแวดล้อม การมี
ปฏสิมัพนัธ ์ความตอ้งการและความสนใจของเดก็ นอกจากนัน้การเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็จะเรยีนรู้
ในแบบของการเล่นกบัเพื่อน เล่นเป็นกลุ่ม มปีฏสิมัพนัธก์บัสิง่แวดลอ้ม รบัรูส้ ิง่ทีเ่ป็นรปูธรรม ลงมอื
ปฏิบตัิจรงิ สํารวจสิง่รอบตวัตามความพอใจของตนเอง ทําให้เด็กเกิดการเรยีนรู้สิง่ต่างๆ อย่าง
รวดเรว็ และเรยีนรูไ้ดต้ามความตอ้งการของตนเองอยา่งมปีระสทิธภิาพ  
     ผลจากการวเิคราะหท์ฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์ สรุปไดว้่า 
มนุษยเ์ป็นผูม้คีวามสามารถในการสรา้งความรูผ้า่นการปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้ม ซึง่ปรากฏอยูใ่น
ตวัเดก็ตัง้แต่แรกเกดิ ดว้ยการมปีฏสิมัพนัธ์โดยตรงกบัสิง่แวดล้อมใน 2 ลกัษณะคอื เดก็พยายาม
ปรับตัวให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมโดยซึมซับประสบการณ์ (Assimilation) และปรับโครงสร้างทาง
สตปิญัญา (Accommodation) ตามสภาพแวดลอ้มเพือ่ใหเ้กดิความสมดุลในโครงสรา้งความคดิความ
เขา้ใจ (Equilibration) ความสามารถน้ีเป็นส่วนสําคญัของโครงสรา้งทางสมอง ดงันัน้ การเรยีนรูจ้ะ
เกดิขึน้ไดเ้มื่อเดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อนและผูใ้หญ่ในการเขา้สงัคมนัน้ๆ เป็นการเรยีนรูท้กัษะทาง
สงัคมตัง้แต่ในวยัเดก็ทีม่คีวามหมายและความสาํคญักบัเดก็มาก การทีพ่อ่แม ่คร ูและคนทีอ่ยูร่อบตวั
เดก็ถ่ายทอดความรูใ้หเ้ดก็หรอืสอนเดก็ทีพ่รอ้มจะรบัถ่ายทอดดว้ยกระบวนการซมึซบัประสบการณ์
หรอืปรบัโครงสรา้งทางสตปิญัญา (สุรางค์ โควต้ระกูล. 2556: 50-53) ซึ่งเป็นการถ่ายทอดความรู้
ทางสงัคม (Social Transmission) ผูใ้หญ่จงึควรมพีฤตกิรรมทีด่แีละเป็นแบบอยา่งทีด่ใีนสงัคมเพือ่ให้
เดก็ไดป้ระพฤตปิฏบิตัติามถูกตอ้งตามระเบยีบแบบแผน กฎเกณฑท์ีส่งัคมกาํหนดไว ้
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    ผลจากการวเิคราะหท์ฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้สรุปไดว้่า
การเขา้ใจพฒันาการของมนุษยจ์ะตอ้งเขา้ใจวฒันธรรมทีเ่ดก็ไดร้บัการอบรมเลีย้งด ูเพราะตัง้แต่แรก
เกิดมนุษย์จะได้รบัอิทธิพลจากสิ่งแวดล้อมที่เป็นผลงานของมนุษย์ คือ “วัฒนธรรม” ซึ่งแต่ละ
วัฒนธรรมจะช่วยบ่งชี้ผลผลิตพัฒนาการของเด็ก เช่น เด็กควรเรียนรู้อะไรบ้าง ควรจะมี
ความสามารถทางใดบา้ง สถาบนัทางสงัคมต่าง ๆ ตัง้แต่ครอบครวัขึน้ไป มบีทบาทสําคญัทีจ่ะช่วย
ให้เดก็ได้เรยีนรู้และมอีทิธิพลต่อพฒันาการทางสติปญัญา ดงัที่สริมิา ภิญโญอนันตพงษ์ (Sirima 
Pinyoanuntapong. 2013: 48) กล่าวว่า เน่ืองจากทฤษฎวีกิอ็ทสกีท้ีเ่กีย่วกบัปฏสิมัพนัธท์างสงัคม
ของเดก็ ซึง่ตอ้งใชท้ฤษฎทีางดา้นสตปิญัญา จะช่วยส่งเสรมิใหเ้ดก็มโีอกาสสาํหรบัการมพีฤตกิรรม
และความคดิในระดบัที่ดขีึน้ตัง้แต่วยัแรกของชวีติ การที่เดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัผูใ้หญ่ที่ใหก้ารอบรม
เลีย้งดูและเดก็ไดร้บัการถ่ายทอดทางวฒันธรรมดว้ยการใชภ้าษา เมื่อเดก็เกดิการเรยีนรูภ้าษา เกดิ
ความคดิรวบยอด สญัลกัษณ์ต่างๆ จะช่วยใหเ้ดก็เขา้ใจสิง่แวดลอ้ม (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 61-
64) ดงันัน้ภาษาจงึเป็นเครื่องมอืสําคญัในการคดิ และมบีทบาทสําคญัในการพฒันาสตปิญัญาและ
ทกัษะทางสงัคม 
   1.1.2  ผูว้จิยัวเิคราะหท์ฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคม ไดแ้ก่ ทฤษฎจีติสงัคมของ อรีคิ
สนั ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา และทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ 
    ผลจากการวเิคราะหท์ฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั สรุปไดว้่า สงัคม วฒันธรรม 
และสิง่แวดลอ้ม มบีทบาทสาํคญัในการพฒันาบุคลกิภาพมาก อรีคิสนัถอืว่า วยัทารกเป็นรากฐานที่
สาํคญัของพฒันาการในวยัต่อไป เดก็วยัทารกตอ้งมผีูเ้ลีย้งดเูพราะเดก็ช่วยเหลอืตนเองไมไ่ด ้ผูเ้ลีย้ง
ดตูอ้งเอาใจใสเ่ดก็ สนองความตอ้งการของเดก็อยา่งสมํ่าเสมอ เดก็จะอยูด่ว้ยความหวงัว่าจะมผีูช้่วย
เหลอืทุกครัง้ทีต่นมคีวามตอ้งการ ความไวว้างใจเป็นรากฐานทีส่าํคญัของการพฒันาบุคลกิภาพ เดก็
ทีข่าดความไวว้างใจจะกลายเป็นคนทีช่อบกา้วรา้ว ตตีวัออกจากสิง่แวดลอ้ม ถ้าเดก็ไม่ไดร้บัความ
อบอุ่นอย่างเพยีงพอเดก็กจ็ะปกปิด ไมไ่วว้างใจและมกัมองโลกในแงร่า้ย (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 
2556: 57-58) เมื่อเด็กอยู่ในวยัอายุ 2-3 ปี เด็กเริม่ที่อยากเป็นอสิระ เป็นตวัของตวัเอง และเริม่
เรยีนรูพ้ฤตกิรรมหลายอยา่งทีก่าํหนดโดยสงัคม ฉะนัน้ พอ่ แม ่ผูเ้ลีย้งดจูาํเป็นตอ้งรกัษาความสมดุล 
ช่วยเดก็ใหเ้ป็นอสิระ พึง่ตนเอง โดยตอ้งเป็นผูท้ีรู่จ้กัใชค้าํพดูอธบิายใหเ้ดก็เขา้ใจ ว่าสิง่ไหนทาํไดส้ิง่
ไหนทําไม่ได้ พ่อ แม่ ควรเน้นเรื่องการใหเ้ดก็พึ่งพาตนเอง มคีวามเป็นอสิระ ทําอะไรด้วยตนเอง 
มากกว่าการมคีวามรูส้กึอายและสงสยัในตนเอง เมื่อเดก็อายุประมาณ 3-5 ปี เดก็จะมคีวามรเิริม่ทํา
อะไรด้วยตนเองจากจนิตนาการของตนเอง การเล่นสําคญัมากในขัน้น้ี เป็นวยัที่เดก็จะเลยีนแบบ
ผูใ้หญ่ ทัง้ดา้นการพดูและการกระทาํ อยากทาํอะไรเองโดยไมพ่ึง่ผูใ้หญ่ ดงันัน้ การเรยีนรูท้างสงัคม
ของเดก็ปฐมวยัเริม่ตัง้แต่วยัทารก บุคคลทีอ่ยู่ใกลช้ดิเดก็ในระยะเริม่ต้นของชวีติจงึต้องใหค้วามรกั
ความอบอุ่น เป็นทีพ่ึง่พาใหเ้ดก็ไดร้บัประสบการณ์ทีด่ ีเหมาะสม ซึง่จะสง่ผลใหเ้ดก็เกดิความเชื่อถอื
และเชื่อใจ ไมท่ําใหเ้ดก็เกดิความคบัขอ้งใจ สงสยั ละอาย อนัจะนําไปสูพ่ฤตกิรรมกา้วรา้ว หรอืหลบ
หลกีสงัคมต่อไปในอนาคต  
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    ผลจากการวเิคราะหท์ฤษฎีการเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดูรา สรุปไดว้่า 
บุคคลเกดิการเรยีนรูด้ว้ยการใหต้วัแบบ โดยผูเ้รยีนจะเลยีนแบบจากตวัแบบ และการเลยีนแบบน้ี
เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้นอย่างต่อเน่ือง แบนดูราได้อธิบายว่าการเรียนรู้ทางสังคมเกิดจาก
ปฏสิมัพนัธร์ะหว่างผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้มในสงัคม ซึง่ทัง้ผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้มมอีทิธพิลต่อกนัและ
กนั (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 238) ดว้ยการสงัเกตจากตน้แบบ สญัลกัษณ์ทุกสิง่ทุกอยา่งในสงัคม 
การที่บุคคลเกิดการเรียนรู้แล้วจะแสดงพฤติกรรมหรือไม่นัน้ ย่อมขึ้นอยู่กับกระบวนการจูงใจ 
กระบวนการจงูใจยอ่มขึน้อยูก่บัองคป์ระกอบของสิง่ล่อใจภายนอก สิง่นัน้จะตอ้งกระตุน้การรบัรู ้เป็น
สิง่ของที่จบัต้องได้ เป็นที่ยอมรบัของสงัคมและพฤติกรรมที่กระทําตามตวัแบบนัน้สามารถที่จะ
ควบคุมเหตุการณ์ต่างๆได ้การตดัสนิจรยิธรรมความผดิถูกของพฤตกิรรม จงึใชเ้กณฑท์ีแ่ตกต่างกนั 
และการเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นการสรา้งโลกของการเรยีนรูโ้ดยเปิดโอกาสใหเ้ดก็ลงมอื
ปฏบิตัิจรงิ มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อนได้สมัผสัและตอบสนองกบัประสบการณ์ตรง หากเดก็ไดร้บัการ
เรยีนรูจ้ากการอ่านหรอืจากคําบอกเล่าของผูใ้หญ่ ทําใหเ้ดก็สามารถปฏบิตัใินสิง่ที่เป็นบรรทดัฐาน
หรอืกฎเกณฑข์องสงัคมได ้ทาํใหเ้ดก็สามารถเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งกวา้งขวางและรวดเรว็  
    ผลจากการวเิคราะหท์ฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ สรุปไดว้่า
พฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ ประกอบดว้ยขัน้พฒันาการใหเ้หตุผลเชงิจรยิธรรม 6 ขัน้ มี
ระดบัความคดิทางจรยิธรรม 3 ระดบั ในแต่ละระดบัแบ่งเป็น 2 ขัน้ รวมเป็น 6 ขัน้ และในระดบั
จรยิธรรมของเดก็ปฐมวยั จะอยู่ในระดบัแรก คอื ระดบัเริม่มจีรยิธรรม (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 
2556: 65-65) มลีกัษณะทําตามทีส่งัคมกําหนดว่าดหีรอืไม่ด ีส่วนใหญ่จะมองผลของการกระทําว่า
ได้รบัความเจ็บปวดหรอืความพงึพอใจ และจะทําตามกฎเกณฑ์ที่ผู้มอีํานาจเหนือตนกําหนดไว ้
แบ่งเป็น ขัน้ที่ 1 เด็กจะเคารพกฎเกณฑ์เพื่อหลีกเลี่ยงการถูกลงโทษ และขัน้ที่ 2 ใช้หลักการ
แสวงหารางวลัเลอืกทําแต่สิง่ที่นําความพอใจมาใหต้นเท่านัน้ จะขา้มขัน้ไม่ได ้และการเรยีนรูท้าง
สงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นการการเรยีนรูโ้ดยยดึหลกัทีว่่าจรยิธรรม เป็นกฎเกณฑใ์นการตดัสนิความ
ถูกผดิของการกระทาํ ความเขา้ใจเกีย่วกบักฎเกณฑท์ีใ่ชใ้นการตดัสนิเหตุผลนัน้จะพฒันาจากขัน้ตํ่า
สู่ข ัน้สูงกว่า ไม่มกีารยอ้นขัน้และไม่มกีารเร่งขัน้ ซึ่งแต่ละขัน้เป็นผลมาจารกการคดิไตร่ตรองจาก
ขอ้มลูทีเ่ป็นความเขา้ใจสว่นตน และขอ้มลูทีม่าจากทรรศนะของผูอ้ื่นทีอ่ยูส่งูกวา่ระดบัพฒันาการของ
ตน ทาํใหเ้ดก็เกดิการพฒันาการทางจรยิธรรมดว้ยการประพฤตปิฏบิตัติามกฎเกณฑบ์รรทดัฐานของ
สงัคม  
   1.1.3  ผูว้จิยัวเิคราะหร์ูปแบบการจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล การจดัการ
จดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ และการจดัการเรยีนรูแ้บบ
รว่มมอื ดงัน้ี 
    ผลจากการวเิคราะหร์ปูแบบการจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล สรุปได้
ว่า กระบวนการเรยีนการสอนของเฟรอเบล เน้นการเล่นอยา่งมคีวามหมาย เดก็เรยีนรูโ้ดยผา่นการ
เล่น และการเล่นคอืการทํางานของเดก็ ครูต้องมแีผนการจดัประสบการณ์ จดัเตรยีมอุปกรณ์การ



     177 
 
เรยีนรูแ้ละการกจิกรรมทีเ่หมาะสม กระตุน้เรา้ความสนใจของเดก็ (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56) 
การสอนทีส่าํคญัของครปูฐมวยัคอื ตอ้งมแีผนการสอน สอนระเบยีบเมื่อเดก็เล่นเสรจ็ บรรยากาศใน
การเรยีนเน้นความเป็นธรรมชาต ิโรงเรยีนตอ้งสวยงาม ผูป้กครองไดร้บัการฝึกอบรมใหเ้ขา้มามสีว่น
รว่มในการจดัการศกึษาอยา่งถูกตอ้ง เฟรอเบล กล่าวว่า สทิธขิองเดก็เลก็ คอื ความเป็นอสิระในการ
แสดงออกตามธรรมชาต ิครเูป็นเพยีงผูช้ีแ้นะไม่ใช่ผูอ้อกคําสัง่ เฟรอเบลเป็นคนแรกทีก่ล่าวว่าการ
เล่นและเกมสต่์างๆ เป็นเสมอืนการเรยีนจากประสบการณ์ หลกัการของเฟรอเบล เดก็จะไดรู้จ้กั
ความจริง ความยุติธรรม ความรบัผิดชอบและความรู้จกัคิดทําอะไรได้ด้วยตนเองจนเกิดความ
ชาํนาญ มใิช่ทาํทุกอยา่งตามทีค่รบูอก ทาํใหเ้ดก็สามารถคน้หาเอกตัภาพของตนเองโดยเปิดโอกาส
ใหเ้ดก็แสดงออกตามศกัยภาพของตนเองใหม้ากทีส่ดุ 
    ผลจากการวิเคราะห์รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบไฮสโคป สรุปได้ว่า 
รปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป เน้นการเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทาํ (พชัร ีผลโยทนิ และคณะ. 
2543 : 5-7) ผ่านมุมเล่นทีห่ลากหลาย ดว้ยสื่อและกจิกรรมทีเ่หมาะสมกบัพฒันาการของเดก็ และ
การ แก้ปญัหาอย่างกระตือรอืร้น เด็กควรได้รบัการส่งเสรมิในขณะที่เด็กวางแผน ปฏิบตัิตามที่
วางแผน และทบทวนสิง่ทีไ่ดท้าํไปแลว้ โดยมคีรคูอยกระตุน้พฒันาการใชค้าํถามสนบัสนุนและขยาย
การเรยีนรู้ของเด็กไปพร้อมๆ กบัการเพิม่พูนทกัษะการสื่อสาร กิจกรรมที่มคีวามสมดุลระหว่าง 
ประสบการณ์ทีเ่ดก็รเิริม่และครวูางแผนการสอน ครใูชเ้ทคนิคการสงัเกตในการศกึษาและเขา้ใจการ
เล่นของเดก็ ผูป้กครองมบีทบาทสําคญัมากในการศกึษาแนวน้ี เพราะต้องปฏบิตัิต่อลูกของตนว่า 
เป็นผูเ้รยีนทีม่คีวามสามารถ ครแูละผูป้กครองมฐีานะเป็นเพือ่นรว่มงานทีต่อ้งใหเ้กยีรตซิึง่กนัและกนั 
    ผลจากการวิเคราะห์รูปแบบการจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ
สรปุไดว้า่รปูแบบการจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิเป็นการสอนทีผู่ส้อนสรา้งสถานการณ์
และบทบาทสมมตขิึน้มาทีใ่กลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิ (Adam. 2002: Online) โดยใหผู้เ้รยีนเป็นผู้
แสดงบทบาทสมมตนิัน้ๆ ตามวตัถุประสงคท์ีผู่ส้อนไดก้ําหนดไว ้เพื่อใหผู้เ้รยีนไดแ้สดงออกทางดา้น
ความรู ้ความคดิ ทีค่ดิวา่ตนควรจะเป็น 
    ผลจากการวเิคราะหร์ปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื สรปุไดว้า่ รปูแบบ
การจดัการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื เป็นวธิกีารจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ี่ใหน้ักเรยีนได้เรยีนรูแ้ละทํางาน
ร่วมกนัเป็นกลุ่มเล็กๆ จํานวน 3-6 คน โดยสมาชิกแต่ละกลุ่มประกอบด้วยผู้ที่มีความสามารถ
ทางการเรยีนรูแ้ตกต่างกนั มกีารแลกเปลี่ยนความคดิเหน็ ช่วยเหลอืพึ่งพาอาศยัซึ่งกนัและกนั มี
ความรบัผดิชอบรว่มกนัทัง้ในสว่นตนและสว่นรวม (ทศินา แขมมณี. 2553: 101) เพื่อใหต้นเองและ
สมาชกิทุกคนในกลุ่มประสบความสาํเรจ็ตามวตัถุประสงคท์ีว่างไว ้
    จากการวเิคราะหแ์ละสงัเคราะหด์งักล่าวขา้งตน้ ผูว้จิยัวเิคราะหล์กัษณะของ
รูปแบบการจดัการเรยีนรู้หรอืการเรยีนการสอนเพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั ต้อง
ประกอบดว้ยกระบวนการ หรอืขัน้ตอนสาํคญัในการเรยีนการสอน หรอืการเรยีนรูร้วมถงึวธิสีอนและ
เทคนิคต่างๆ ทีส่ามารถช่วยใหส้ภาพการเรยีนการสอนนัน้เป็นไปตามทฤษฎ ีหลกัการและแนวคดิที่



     178 
 
ยดึถือตลอดจนได้รบัการทดสอบ พสิูจน์ หรอืยอมรบัว่ามปีระสทิธภิาพ สามารถใช้เป็นแบบแผน
ต่างๆ ซึ่งกระบวนการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั ประกอบด้วย 4 
ขัน้ตอน คอื   
    ขัน้ที ่1 วางแผน (PLAN) เป็นขัน้ทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจาก
การทาํงานรว่มกบัเพือ่น โดยเดก็ไดร้ว่มกนัวางแผนนําเสนอสาระการเรยีนรู ้ รูจ้กักาํหนดเป้าหมายที่
คาดหวงั และรูจ้กัวางแผนปฏบิตักิจิกรรมในสิง่ทีต่นเองสนใจรว่มกบัเพื่อนและคร ูซึง่การวางแผนจะ
เป็นกระบวนการคิดของเด็ก ทําให้เด็กเกิดการเรียนรู้ในการวางแผนและวางแผนที่จะเรียนรู ้
(Learning to Plan and Planning to Learn) (Brews. 1999: Online) ผูว้จิยัพฒันามาจากรปูแบบ
การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคปทีม่พีืน้ฐานแนวคดิมาจากทฤษฎีของเพยีเจต์ว่าดว้ยพฒันาการทาง
สตปิญัญาทีเ่น้นการเรยีนรูด้ว้ยการลงมอืปฏบิตัทิีเ่ดก็สามารถสรา้งความรูไ้ดเ้องโดยใชก้ระบวนการ
สรา้งสรรคก์ารเรยีนรู ้ (Constructive process of learning) เดก็จะเรยีนรูจ้ากการกระทาํหรอืการ
ปฏบิตัิจรงิตามความสนใจของเดก็ การประเมนิผลงานอย่างมแีบบแผนช่วยใหเ้ดก็เกดิความรูข้ ึน้ 
โดยเดก็สามารถสรา้งความรูจ้ากประสบการณ์ทีม่คีวามหมายและเน้นดว้ยการลงมอืปฏบิตั ิ(กุลยา 
ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 121) ซึง่การวางแผนจะสง่เสรมิสนบัสนุนใหเ้ดก็เกดิการพฒันาทกัษะทางสงัคม
ควบคู่กบัการพฒันาทกัษะทางภาษา เพราะขณะทีเ่ดก็วางแผนเดก็ใชภ้าษาช่วยในการคดิวางแผน
หรอืขัน้ตอนในการที่จะแก้ปญัหา ซึ่งสิง่ต่างๆ เหล่าน้ีเป็นความสามารถทางทกัษะสงัคมของเด็ก
ปฐมวยัในการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น เช่น ผูใ้หญ่ ครู หรอืเพื่อนในวยัเดยีวกนั เดก็อาจวางแผนโดย
การแสดงความคดิเหน็ แสดงทา่ทางหรอืคาํพดู และบรรยายเป็นภาพวาด ซึง่ครคูวรสนบัสนุนใหเ้ดก็
ทํางานไดส้ําเรจ็ (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2550: 126-127) โดยการชีแ้นะ ใหค้ําแนะนํา สงัเกต
ลกัษณะแผนงานของเดก็และปฏสิมัพนัธ์ทางสงัคม ตลอดจนวางแผนสาระการเรยีนรูร้่วมกบัเด็ก
อยา่งใกลช้ดิ ทาํใหเ้ดก็มคีวามสนใจในการวางแผนและเกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมรว่มกนั 
    ขัน้ที่ 2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้(LEARNING ACTIVITY) เป็นขัน้ที่เดก็
รว่มกนัจดักจิกรรมการเรยีนรูอ้ยา่งมชีวีติชวีา และมคีวามกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรูใ้นสาระการเรยีนรูท้ี่
ได้วางแผนร่วมกนั เป็นการแสดงออกอย่างมีชีวิตชีวาด้วยสายตา คําพูด การกระทํา และเสยีง
หวัเราะ เน่ืองจากเดก็สามารถคดิ ใชภ้าษา และแสดงออกไดอ้ยา่งอสิระและสรา้งสรรค ์ทาํใหป้รบัตวั
ได้ด ีมคีวามเชื่อมัน่ และมเีจตคติที่ดต่ีอตนเองและผู้อื่น (กุลยา ตนัติผลาชวีะ. 2551: 46-48) 
เน่ืองจากเดก็ไดท้ํางานอย่างอสิระเป็นกลุ่มย่อยๆ มโีอกาสเลอืกเพื่อนทีท่ํางานกลุ่มดว้ยกนัเอง เป็น
การฝึกฝนทกัษะการทํางานเป็นกลุ่ม ทํางานร่วมกบัเพื่อน ไดช้่วยเหลอืซึ่งกนัและกนั และไดแ้สดง
ออกเป็นรายบุคคลอย่างอสิระ ทําใหบ้รรยากาศในการจดักจิกรรมการเรยีนรูด้ําเนินไปอย่างราบรื่น  
มคีวามสุข ไม่เคร่งเครยีด ผ่อนคลายและสนุกสนาน และการจดักจิกรรมการเรยีนรูด้ว้ยอุปกรณ์การ
เล่นแบบมชีวีติชวีา จะสง่เสรมิใหเ้ดก็เคลื่อนไหวและสาํรวจ ซึง่ช่วยพฒันากลา้มเน้ือ พฒันาความคดิ
สรา้งสรรคแ์ละมติสิมัพนัธ ์(สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2557: 41) ซึง่ความกระตอืรอืรน้ในการเรยีนรู ้
เป็นลกัษณะนิสยัพเิศษอกีประการหน่ึงของคนทีช่่างคดิและคดิไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ อยากรูอ้ยาก
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เหน็และทาํในสิง่แปลกๆ ใหม่ๆ  มกัมคีาํถามเกดิขึน้เมื่อพบสิง่ต่าง ๆ ช่างสงสยั เพราะเซลลป์ระสาท
ไดบ้รหิารอยู่ตลอดเวลา การไดส้มัผสักบัเหตุการณ์แปลกใหม่ ไม่จําเจ รวมไปถงึกจิกรรมการเรยีน
การสอนของครู จะกระตุ้นให้เด็กได้ขยายโลกทศัน์ต่อสิ่งต่างๆ ได้อย่างกว้างขวาง (สํานักงาน
คณะกรรมการการศกึษาแห่งชาต.ิ 2545: 24) ธรรมชาตติามวยัของเดก็ปฐมวยั เป็นวยัทีอ่ยากรู้
อยากเหน็ เรยีนรูไ้ดเ้รว็ ยิม้ หวัเราะ สดชื่น ดใีจ เสยีใจ และเปิดเผย เป็นต้น ดงันัน้การจดักจิกรรม
การเรยีนรูอ้ย่างมชีวีติชวีาจะเป็นการกระตุ้นใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม และทําใหเ้ดก็
สามารถแสดงพฤตกิรรมไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมกบัวยั 
    ขัน้ที ่3 ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม (ACTION) เป็นขัน้ทีเ่ดก็ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม
เพื่อใหเ้กดิทกัษะการเรยีนรูท้างสงัคมดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น เพือ่นําไปสูจุ่ดประสงคร์ว่มกนั โดยเดก็ได้
เล่น ไดเ้รยีนรูผ้่านการเล่น (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56) การเล่นจงึเป็นประสบการณ์สําคญั
สําหรบัเดก็ปฐมวยั เพราะเดก็ชอบเล่นมาก การเล่นทําใหเ้ดก็มคีวามสุขเกดิความพงึพอใจ เพราะ
การเล่นตอบสนองความตอ้งการและความสนใจของเดก็จะทาํใหเ้ดก็ไมเ่บื่อทีจ่ะเล่น พรอ้มจะเล่นซํ้า
ไดอ้กี ขณะเดยีวกนัเดก็สามารถเล่นไดอ้ย่างมคีวามสุขและสนุกสนานทัง้เล่นคนเดยีวตามลําพงัและ
เล่นกบัเพื่อน การเล่นอสิระทัง้หลาย จะเปิดโอกาสใหเ้ดก็เกดิพฤตกิรรมความร่วมมอื ซึ่งเป็นส่วน
สาํคญัของการพฒันาทกัษะทางสงัคม (ทอมสนั และคณะ. 2008; แปลโดย วศิษิฐ ์วงัวญิญู. 2551: 
204) การเล่นจึงเป็นหนทางให้เด็กได้สร้างประสบการณ์ เรียนรู้สิ่งแวดล้อมรอบตัว และสร้าง
ความสมัพนัธใ์นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่นในสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ีดงันัน้ การเล่นจงึทาํใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรู ้
เน่ืองจากเดก็ไดก้ระทาํหรอืไดเ้ล่นดว้ยตนเอง ไดร้บัประสบการณ์ตรงและความบนัเทงิไปพรอ้มๆ กนั 
เป็นการพฒันาศกัยภาพภายในตนเองของเดก็ปฐมวยั นอกจากนัน้ขณะเดก็เล่นหรอืลงมอืปฏบิตัิ
กจิกรรมเดก็ไดเ้รยีนรูถ้งึวธิทีีจ่ะทาํใหต้นเองสามารถประพฤตปิฏบิตัติน มพีฤตกิรรมปฏสิมัพนัธท์าง
สงัคมกบับุคคลอื่นไดอ้ย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ เกดิการเรยีนรูบ้ทบาททางสงัคม เช่น การอยู่
รว่มกบัผูอ้ื่น ความเป็นมติร การมปีฏสิมัพนัธ ์การช่วยเหลอืแบ่งปนัซึง่กนัและกนั เป็นตน้ ซึง่เป็นขัน้
แรกในการชว่ยใหเ้ดก็มทีกัษะทางสงัคมเพิม่ขึน้  
    ขัน้ที ่4 แสดงความยนิด ี(YIPPE) เป็นขัน้ทีเ่ดก็แสดงความยนิดเีมื่อประสบ
ความสําเรจ็ในการเรยีนรู ้โดยเดก็เกิดความภาคภูมใิจที่การเรยีนรู้ในแต่ละขัน้ตอนนัน้ได้ประสบ
ความสาํเรจ็ ทําใหเ้ขา้ใจสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้และจดจําสิง่ทีเ่รยีนรูไ้ดเ้ป็นอย่างด ีซึ่งเป็นประสบการณ์ตรง 
การประสบความสาํเรจ็ในการเรยีนรู ้ทําใหเ้ดก็ไม่เกดิความทอ้แทท้อ้ถอย (เบญจา แสงมะล.ิ 2545: 
22) จะสง่ผลใหเ้ดก็มเีจคตทิีด่ต่ีอการจดัการเรยีนการสอน อยากมาโรงเรยีนและอยากเรยีนกบัเพื่อน 
เพราะเดก็มคีวามสขุกบัสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้ซึง่สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ (2557: 58) กล่าววา่ ช่วงเวลาการ
มาถงึโรงเรยีนของเดก็ นับเป็นกจิกรรมทีม่คีวามสาํคญัในการสรา้งความรูส้กึของเดก็มคีวามผกูพนั
และอยากมาโรงเรยีน จงึเป็นหน้าที่ของครูและผูป้กครองที่ต้องระวงัสรา้งความรูส้กึที่ดดีว้ยกนัทุก
ฝา่ย สอดคลอ้งกบักุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 129) ทีก่ล่าววา่ ในการเขา้เรยีนในโรงเรยีนอนุบาลทาํ



     180 
 
ใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมไดม้าก เน่ืองจากเดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัคร ูเพื่อนนักเรยีน และบุคลากร
ในโรงเรยีน การเป็นตวัแบบและใหพ้ลงัใจกบัเดก็จะเป็นวธิกีารพฒันาทกัษะทางสงัคมทีด่ ีโดยเฉพาะ
ในช่วงเดก็เริม่โตขึน้ อายุ 5-6 ปี เดก็จะเรยีนรูก้ฎระเบยีบของสงัคม จากการเล่นตามกตกิา การเขา้
กลุ่ม การเล่นเกมและอื่นๆ ดงันัน้ การแสดงความยนิดเีมื่อเดก็ประสบความสําเรจ็ในการเรยีนรูจ้ะ
เกดิเป็นความประทบัใจ รวมทัง้ทาํใหเ้ดก็ไดร้บัการพฒันาอยา่งเป็นองคร์วมทัง้ดา้นร่างกาย อารมณ์ 
สงัคม สตปิญัญา และเมื่อเดก็ไดร้่วมกนัฉลองความสําเรจ็กบัเพื่อนและคร ูดว้ยการแสดงความดใีจ 
ปรบมอื และสง่เสยีงรอ้งไชโย จะเป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมเป็นอยา่งด ี
 
  1.2  การวิเคราะหเ์อกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัทกัษะทางสงัคม 
   1.2.1  ผูว้จิยัวเิคราะหเ์อกสารงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งมาวเิคราะห ์ประกอบดว้ย 
    ผลจากการวเิคราะหง์านวจิยัในประเทศ สรุปไดว้่า รปูแบบการจดัการเรยีนรู้
เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั ควรเป็นรูปแบบที่มอีงค์ประกอบอยู่บนพื้นฐานของ
วตัถุประสงคเ์พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ตลอดจนมสีาระและกระบวนการจดักจิกรรม 
ขัน้ตอนดําเนินงาน ระยะเวลา และการวดัประเมนิผลที่สมบูรณ์เพื่อส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิการพฒันา
ทกัษะทางสงัคมทีด่ต่ีอไปในอนาคต นอกจากนัน้รปูแบบการจดัการเรยีนรูค้วรสง่เสรมิการเตรยีมเดก็
เขา้ศกึษาในชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ใหเ้กดิมทีกัษะทางสงัคมดา้นในดา้นต่างๆ เช่น ดา้นการทํางาน
เป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและ
ผูอ้ื่นดว้ย  
    ผลจากการวเิคราะหง์านวจิยัในต่างประเทศ สรุปไดว้่า รปูแบบการจดัการ
เรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ควรเป็นรูปแบบทีส่่งเสรมิความสามารถในการมี
ปฏสิมัพนัธ ์และการควบคุมตนเองใหค้ลายความกงัวลในการเขา้สงัคม ใหเ้ดก็รูจ้กัแกป้ญัหา กระตุน้
ใหพ้ดูคุยกนักบับุคคลทีบ่า้น โดยผูใ้หญ่ควรเป็นแบบอยา่งใหเ้ดก็ไดเ้กดิพฤตกิรรมทีพ่งึประสงค ์และ
ครูเป็นผูม้บีทบาทสาํคญัในการส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิทกัษะทางสงัคมในดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้น
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
  1.3  การวิเคราะหจ์ากบนัทึกคาํให้สมัภาษณ์ของผูท้รงคณุวฒิุ  
    ผลจากการวเิคราะหค์ําใหส้มัภาษณ์ของผูท้รงคุณวุฒเิกี่ยวกบัทกัษะทางของเดก็
ปฐมวยั ในการวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัไดท้าํการสมัภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒ ิจาํนวน 5 ท่าน ไดแ้ก่ ผูท้รงคุณวุฒิ
ด้านพุทธศาสนา จํานวน 2 ท่าน ผู้ทรงคุณวุฒดิ้านการศึกษาปฐมวยั จํานวน 2 ท่าน และ
ผูท้รงคุณวุฒดิา้นจติวทิยา จาํนวน 1 ทา่น ผลการสมัภาษณ์สรปุเป็นประเดน็ 5 ประเดน็ ดงัน้ี 
   ประเดน็ที ่1 ความคดิเหน็ในการพฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิกบัเดก็ปฐมวยั สรุป
ได้ว่า ในการพฒันาทกัษะทางสงัคมให้เกิดกบัเด็กปฐมวยับุคคลหลายฝ่ายควรร่วมมอืกนัในการ
พฒันา และพฒันาทุกๆ ดา้นของเดก็ปฐมวยั เชน่ ดา้นรา่งกาย อารมณ์จติใจ สงัคมและสตปิญัญาไป
พรอ้มๆ กนั โดยใหเ้ดก็ไดร้บัสิง่ทีด่ทีีส่ดุทีพ่งึกระทาํต่อเดก็ได ้ 
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   ประเดน็ที ่2 ความคดิเหน็เกีย่วกบัทกัษะทางสงัคมใดทีต่อ้งพฒันาหรอืเสรมิสรา้ง
สาํหรบัเดก็ปฐมวยัเป็นสาํคญั สรุปไดว้่า เดก็ปฐมวยัเรยีนรูด้ว้ยการสงัเกตตวัแบบจากสิง่ต่างๆ ทีอ่ยู่
รอบตวั เช่น บดิา มารดา ผูใ้กลช้ดิ ดงันัน้ผูท้ีอ่ยู่รอบตวัเดก็ตอ้งเป็นแบบอย่างทีด่ ีโดยเฉพาะในวยั
เดก็เลก็ จะเรยีนรูไ้ดด้ทีีสุ่ดจากการสงัเกตพฤตกิรรมต่างๆ ของผูใ้หญ่ ซึง่สิง่ต่างๆ จะส่งผลใหเ้ดก็มี
ความประพฤติปฏิบตัิที่ถูกต้องเหมาะสมกบัวยั เป็นการแสดงออกในทางที่ดีเพื่อให้สามารถอยู่
ร่วมกนัผู้อื่นได้อย่างมคีวามสุข ดงันัน้ทกัษะทางสงัคมที่ต้องพฒันาในเด็กปฐมวยัควรเป็นทกัษะ
เกีย่วกบัการปรบัตวั อยู่กบัคนรอบขา้งได ้ เหน็อกเหน็ใจเพื่อนได ้การกลา้แสดงออก กลา้พดู เป็น
ผูนํ้าผูต้าม เหน็อกเหน็ใจผูอ้ื่น ตรงต่อเวลา เคารพกฎกติกา มคีวามรบัผดิชอบต่อหน้าที่ สนทนา
โตต้อบกบัผูใ้หญ่ได ้พดูไดรู้เ้รือ่ง และตัง้ใจฟงัคร ูเป็นตน้  
   ประเดน็ที ่3 ความคดิเหน็เกีย่วกบัคุณลกัษณะเฉพาะของทกัษะทางสงัคมทีค่วร
พฒันาใหเ้กดิขึน้กบัเดก็ปฐมวยั สรุปไดว้่า เดก็ปฐมวยัควรไดร้บัการพฒันาทกัษะทางสงัคมโดยให้
รูจ้กัหน้าที่ของตนเองเช่น รูห้น้าที่พลเมอืงที่เหมาะกบัตนเอง ทํางานกบัคนอื่นได ้สามารถทํางาน
เป็นกลุ่มได้ ใหเ้กยีรติผ์ูอ้ ื่นได้ เคารพคุณค่าของคนอื่น ยอมรบัความแตกต่าง การสื่อสารได้ การ
สมัผสัทีอ่บอุ่น การไวว้างใจโลก ความเป็นตวัของตวัเอง การชื่นชมผลงานของคนอื่นภูมใิจผลงาน
ของเขาเอง รูจ้กัทกัทายคนก่อน รูจ้กัประคบัประคอง ประนีประนอม ช่วยเหลอืคนอื่น เหน็อกเหน็ใจ
ผูอ้ื่น เขา้ใจผูอ้ื่น เมตตา ดงันัน้ คุณลกัษณะเฉพาะของทกัษะทางสงัคมทีค่วรพฒันาใหเ้กดิขึน้กบัเดก็
ปฐมวยัไดแ้ก่ การทํางานร่วมกบัผูอ้ื่น การอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น การช่วยเหลอื
ตนเองและผูอ้ื่น  
   ประเดน็ที ่4 ความคดิเหน็เกีย่วกบัวธิกีารจดัการเรยีนรูท้ีท่ําใหเ้ดก็ปฐมวยัไดร้บั
การพฒันาทกัษะทางสงัคม สรปุไดว้่า วธิกีารจดัการเรยีนรูท้ีท่าํใหเ้ดก็ปฐมวยัไดร้บัการพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมหรอืการพฒันาเดก็คอื การจดักจิกรรมทีเ่หมาะสมกบัพฒันาการของเดก็ในแต่ละวยั และ
คอยสงัเกต ดูแล เอาใจใส่อย่างสมํ่าเสมอ เน่ืองจากเดก็วยัน้ีเป็นวยัทีอ่ยากรูอ้ยากเหน็ ดงันัน้พ่อแม ่
ผูป้กครองตอ้งมเีวลา และดูแลเอาใจใสบุ่ตรหลานของตนเองตลอดเวลา และหากจิกรรมทีเ่หมาะสม
ใหเ้ดก็ไดเ้ล่นหรอืกระทาํ ซึง่เป็นการเพิม่พนูประสบการณ์ต่างๆ ใหก้บัเดก็ปฐมวยั  
   ประเด็นที่ 5 ความคิดเห็นเกี่ยวกบัวิธีการประเมินทกัษะทางสงัคมสําหรบัเด็ก
ปฐมวยั สรุปไดว้่า ควรใชว้ธิกีารประเมนิสภาพจรงิหรอืการประเมนิดว้ยการสงัเกตพฤตกิรรมทาง
สงัคม เช่น การสงัเกตขณะเดก็ทํากจิกรรมอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น การสื่อสาร การมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่นใน
ขณะทีเ่ดก็อยูโ่รงเรยีน 
   สรุป การพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั เป็นสิง่ทีจ่ําเป็นและสาํคญัสาํหรบั
สงัคมไทยในปจัจุบนั เพื่อใหเ้ดก็เตบิโตเป็นพลเมอืงที่ดมีคีุณภาพของสงัคม สามารถดํารงชวีติอยู่
รว่มกบัผูอ้ื่นได ้ซึง่ผูใ้หญ่ทีอ่ยูร่อบตวัเดก็ตอ้งเป็นบุคคลทีม่บีทบาทสาํคญัยิง่ในการเป็นแบบอยา่งทีด่ี
ใหเ้ดก็ไดป้ระพฤตปิฏบิตัติาม ภายใต้กฎระเบยีบของสงัคมทีว่างไว ้เพื่อเดก็จะไดเ้จรญิเตบิโตเป็น
พลเมอืงทีม่ปีระสทิธภิาพของสงัคมไทยต่อไป 
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   ผลจากการวิเคราะห์ทัง้ 3 แหล่ง ได้แก่ การวิเคราะห์หลักการแนวคิดทฤษฎี
พืน้ฐานทีเ่กี่ยวขอ้ง การวเิคราะหเ์อกสารงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง และการวเิคราะหจ์ากบนัทกึคํา
สมัภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒ ิสรปุไดว้า่ การพฒันาทกัษะทางสงัคมในเดก็ปฐมวยัควรพฒันาใหเ้ดก็ปฐมวยั
มคีวามประพฤติปฏบิตัิที่ถูกต้อง ดงีาม เหมาะสมกบัวยั ให้เด็กมกีารแสดงออกในทางที่ดเีพื่อให้
สามารถอยู่รว่มกนัในสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสุข เช่น รูจ้กัหน้าทีข่องตนเอง รูจ้กั ทาํงานร่วมกบัคนอื่น
ได้ รู้จ ักทักทายคนก่อน ช่วยเหลือคนอื่น เห็นอกเห็นใจผู้อื่นและเข้าใจผู้อื่น มีเมตตา มีความ
รบัผดิชอบต่อหน้าที ่ และรูจ้กัเคารพกฎกตกิาของสงัคม เป็นตน้ ดงันัน้การจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จงึตอ้งเป็นการจดัการเรยีนรูท้ีส่่งเสรมิใหเ้ดก็ปฐมวยัมปีฏสิมัพนัธท์ี่
ดีกบัผู้อื่น และดํารงชีวิตประจําวนัได้อย่างมคีวามสุขภายใต้กฎระเบียบของสงัคมที่วางไว้ และ
รปูแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ควรเป็นรปูแบบดงัน้ี 
   1) ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริง ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ประสบการณ์ต่างๆ ทัง้ทางตรงและทางอ้อม จากสถานการณ์ที่จ ัดขึ้น จากการสังเกต และ
บรรยากาศของการจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีเ่อือ้ต่อความสนใจและเหมาะสมกบัวยัของเดก็  
   2) จุดมุ่งหมายของรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั ควรมจุีดมุง่หมายเพื่อใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูด้า้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น  
   3) กระบวนการเรยีนรู ้ทีพ่ฒันาขึน้เป็นรปูแบบ PLAY มดีว้ยกนั 4 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
    ขัน้ที ่1 วางแผน (PLAN)  
    ขัน้ที ่2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้(LEARNING ACTIVITY)  
    ขัน้ที ่3 ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม (ACTION)  
    ขัน้ที ่4 แสดงความยนิด ี(YIPPE)  
   4) บทบาทของครปูฐมวยัในการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยัเป็นดงัน้ี 
    - จดัเตรยีมตวัของครูปฐมวยัเอง ให้มบุีคลกิภาพที่ด ีกรยิา ท่าทางอ่อนโยน  
ยิม้แยม้ รา่เรงิ และวาจาทีใ่ชอ้ยา่งเหมาะสม  
    - วางแผนการสรา้งสถานการณ์ใหเ้ดก็ไดเ้กดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมและ
เน้ือหาตามจุดประสงคก์ารเรยีนรู ้
    - จดัเตรยีมสื่อและอุปกรณ์อย่างเพยีงพอสาํหรบัการจดักจิกรรมและสอดคลอ้ง
กบัเน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรยีนรขูองแต่ละหน่วยการเรยีนรู ้ 
    - สงัเกตพฤตกิรรมการกระทําต่างๆ ของเดก็ปฐมวยัเช่น การทํางานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธ ์และการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น เป็นตน้ 
    - ทําการตกลงกบัเดก็ในการพฒันาคุณลกัษณะทางสงัคมทีต่้องการพฒันาใน
แต่ละครัง้ 
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    - ครูปฐมวยัต้องคอยกระตุ้นด้วยการใช้คําถาม ให้เด็กได้มกีารคดิวเิคราะห ์
ดว้ยคาํถาม ทาํไม อะไร อยา่งไร เพราะเหตุใด  
    - ดาํเนินการสอนตามขัน้ตอนการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั ทัง้ 5 ขัน้ตอน ตามลาํดบั 
    - ใหแ้รงเสรมิอย่างเหมาะสม ดว้ยการใหค้ําชมหรอืรางวลัอย่างเหมาะสม เช่น 
เมือ่เดก็พดูจาไพเราะ สภุาพเรยีบ เพราะจะเป็นแบบอยา่งทีด่ใีหก้บัเดก็คนอื่นๆ  
    - ประเมนิผลการเรยีนรูท้ ัง้ดา้ยเน้ือหาและทกัษะทางสงัคม 
    ดงันัน้ รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้ PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั เป็นรปูแบบสาํหรบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์
กบัผูอ้ื่น ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่นได ้
 
 2.  การตรวจสอบคณุภาพรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  ผลการตรวจสอบคุณภาพรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั ผู้วจิยัดําเนินการโดยนําเอกสารคู่มอืประกอบการใช้รูปแบบการจดัการเรยีนรู้ทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั และแผนการจดัประสบการณ์ทีส่รา้งขึน้ ไปใหผู้เ้ชีย่วชาญตรวจสอบคุณภาพ 
จาํนวน 5 ทา่น เป็นผูป้ระเมนิความเหมาะสมของรปูแบบก่อนนําไปทดลองใช ้โดยพจิารณาถงึความ
เหมาะสมขององค์ประกอบในด้านต่างๆ ของคู่มือและแผนการจดัประสบการณ์ ตามประเด็นที่
กําหนดไวใ้นแบบประเมนิ โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้งของเน้ือหา IOC (Index of Item-Operational 
Definition Congruence) และพจิารณาค่า IOC ตัง้แต่ 0.5 ขึน้ไป ถอืว่าใชไ้ด ้ขอ้ใดม ีIOC น้อยกว่า 
0.5 ผูว้จิยัสมัภาษณ์ผูเ้ชีย่วชาญอยา่งไมเ่ป็นทางการเพิม่เตมิ เพื่อนําขอ้เสนอแนะมาปรบัปรุง (บุญเชดิ 
ภญิโญอนนัตพงษ์. 2545: 179) ความเหมาะสมของคู่มอืไดค้รบทุกขอ้ จาํนวน 22 ขอ้ มคี่า IOC อยู่
ระหวา่ง 0.80-1.00 และความเหมาะสมของแผนการจดัประสบการณ์ไดค้รบทุกขอ้ จาํนวน 10 ขอ้ มี
ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 ไดป้รบัปรุงตามขอ้เสนอแนะดงัน้ี ปรบัวธิกีารเขยีนจุดประสงค ์และ
การวดัประเมนิผลในแต่ละแผนการจดัประสบการณ์ ใหส้อดคลอ้งกนั   
  เมื่อไดต้รวจสอบคุณภาพของรปูแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
โดยผูเ้ชีย่วชาญและผูว้จิยัไดด้ําเนินการปรบัปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีย่วชาญแลว้ จงึนํา
รูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยัไปทดลองนําร่องใช้รูปแบบ 
จาํนวน 2 ครัง้ ดงัน้ี 
  2.1  การทดลองนํารอ่งใชค้รัง้ที ่1  
   ใหค้รปูฐมวยัจาํนวน 5 คน นํารปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั ไปทดลองสอนเดก็นักเรยีนชัน้อนุบาลปีที่ 2 สงักดัสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษาฉะเชิงเทรา ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
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Sampling) ใชร้ะยะเวลา 2 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 วนั วนัละ 45 นาท ีจากนัน้ผูว้จิยัไดป้รบัปรุง
ขอ้เสนอแนะของครูปฐมวยั ดงัน้ี ควรปรบัเพิม่ระยะเวลาจากเดมิ 40 นาท ีเป็น 45 นาท ีเพื่อให้
เหมาะสมกบัความสนใจของเดก็ และบางช่วงของการจดักจิกรรมควรฝึกใหเ้ดก็ไดเ้ป็นผูนํ้าผูต้าม
เพราะเดก็จะไดก้ลา้แสดงออก กลา้ตดัสนิใจและมคีวามมัน่ใจในตวัเอง  
  2.2  การทดลองนํารอ่งใชค้รัง้ที ่2 
   ใหค้รปูฐมวยัจาํนวน 5 คน นํารปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั ที่ผูว้จิยัไดแ้ก้ไขปรบัปรุงหลงัจากการทดลองนําร่องใชค้รัง้ที่ 1 แล้ว ไปทดลองใช้
สอนเดก็นักเรยีนชัน้อนุบาลปีที ่2 ทีไ่ม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง ไดม้าโดยการเลอืกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) ใชร้ะยะเวลา 2 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 4 วนั วนัละ 45 นาท ีจากนัน้ผูว้จิยัไดป้รบัปรุง
ขอ้เสนอแนะของครูปฐมวยั ดงัน้ี ครูปฐมวยัต้องจดัเตรยีมอุปกรณ์การสอนล่วงหน้า 1 วนั ใหม้ี
จํานวนเพยีงพอกบัเด็กทุกคน และสื่อที่ใช้เป็นสื่อของจรงิและของจําลองจะทําให้เด็กเกิดความ
สนุกสนานและตื่นเตน้ทีไ่ดเ้รยีนรูส้ ิง่ในใหม่ๆ  ตลอดเวลา  
   หลงัจากทดลองนําร่องใช้ครัง้ที่ 2 แล้ว ผู้วิจยันํารูปแบบการจดัการเรียนรู้เพื่อ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยัปรบัปรุงตามข้อเสนอแนะอีกครัง้เพื่อให้รูปแบบมีความ
สมบูรณ์เหมาะสมกบัวยัและความสนใจของเดก็ปฐมวยั จากนัน้จงึนํารูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไปใชจ้รงิกบักลุ่มตวัอยา่ง ดงัแสดงในตาราง 7 
 
ตาราง 7 แสดงคา่ดชันีความเหมาะสมของคูม่อืการใชร้ปูแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม 
 
 

เอกสาร ค่า IOC ค่า TOC 
คูม่อืประกอบการใชร้ปูแบบ 
(จาํนวน 22 รายการ) 

0.80-1.00 0.93 

แผนการจดัประสบการณ์ 
(จาํนวน 10 รายการ 

0.80-1.00 0.92 

 
 ผลการวเิคราะห์ตาราง 7 พบว่า เอกสารคู่มอืประกอบการใช้รูปแบบการจดัการเรยีนรู้
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั และแผนการจดัประสบการณ์ มคีวามเหมาะสมในการนําไปใชท้ัง้
รปูแบบและเน้ือหาของรปูแบบ จาํนวน 22 รายการ มคี่า IOC อยู่ในระหว่าง 0.80 ถงึ 1 และค่า 
TOC ค่าดชันีความสอดคลอ้งโดยรวมไดค้่าเท่ากบั 0.93 และแผนการจดัประสบการณ์มคีวาม
เหมาะสมในการนําไปใชท้ัง้ข ัน้ตอนและเน้ือหา จาํนวน 10 รายการมคี่า IOC อยูใ่นระหว่าง 0.80 ถงึ 
1 และ TOC ค่าดชันีความสอดคลอ้งโดยรวมไดค้่าเท่ากบั 0.92 ซึง่เป็นค่าแสดงหลกัฐานของความ
เหมาะสมและสอดคลอ้งทีม่คีา่สงูสามารถนําไปใชไ้ด ้ 
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ตอน 2 การศึกษาผลการใช้รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 การศึกษาผลการเรียนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 1. การศกึษาระดบัคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัการทดลอง ในกลุ่ม
ทดลองและในกลุ่มควบคุม 
   การวเิคราะหต์อนน้ีผูว้จิยัไดนํ้าคะแนนทกัษะทางสงัคมจํานวน 30 ขอ้ ทีแ่บ่งเป็นราย
ดา้นคอืดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม (8 ขอ้) ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น (8 ขอ้) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บั
ผูอ้ื่น(8 ขอ้) ดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (6 ขอ้) ทีไ่ดจ้ากการประเมนิก่อนและหลงัการทดลอง
ทัง้ในกลุ่มทดลองและในกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 38 คน มาวเิคราะหห์าค่าเฉลี่ย (M) และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) และแปลความหมายค่าเฉลีย่คะแนนรายดา้น 6 ขอ้ 8 ขอ้ และรวมทัง้หมด 30 ขอ้ 
โดยใชเ้กณฑก์ารแปลความหมายคา่เฉลีย่ ปรากฏผลดงัในตาราง 8 และตาราง 9 ดงัน้ี 
 

ตาราง 8 เกณฑก์ารแปลความหมายคา่เฉลีย่คะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
  

เกณฑก์ารแปลความหมายค่าเฉล่ียคะแนน 6 ข้อ 8 ข้อและ 30 ข้อ 
6 ขอ้ 8 ขอ้ 30 ขอ้ แปลความหมาย 

5.0-10.0 5.0-12.0 5.0- 34.0 เดก็ไมแ่สดงพฤตกิรรมเลย 
10.1-15.0 12.1-19.0 34.1- 63.0 เดก็แสดงพฤตกิรรมไดโ้ดยมคีนอื่นบอกทุกครัง้ 
15.1-20.0 19.1-26.0 63.1- 92.0 เดก็แสดงพฤตกิรรมไดด้ว้ยตนเองเป็นบางครัง้ 
20.1-25.0 26.1-33.0 92.1-121.0 เดก็แสดงพฤตกิรรมไดด้ว้ยตนเองเป็นสว่นใหญ่ 
25.1-30.0 33.1-40.0 121.1-50.0 เดก็แสดงพฤตกิรรมไดด้ว้ยตนเองทุกครัง้ 

 

 ดงัแสดงในตาราง 9 
 

ตาราง 9 คะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัการทดลองในกลุ่มทดลอง  

 

ทกัษะทางสงัคม K 
ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง 

M SD แสดงออก M SD แสดงออก 
กลุ่มทดลอง (n=38)        
การทาํงานเป็นกลุ่ม 8 10.89 2.78 ไมแ่สดง 37.47 5.11 ดว้ยตนเองทกุครัง้ 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 8 13.18 4.39 มคีนอื่นบอก 38.03 4.19 ดว้ยตนเองทกุครัง้ 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 8 12.34 3.63 มคีนอื่นบอก 38.47 3.26 ดว้ยตนเองทกุครัง้ 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ืน่ 6 10.71 3.97 มคีนอื่นบอก 29.05 2.22 ดว้ยตนเองทกุครัง้ 

รวม 30 47.13 12.74 มคีนอื่นบอก 143.03 14.02 ดว้ยตนเองทกุครัง้ 
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ตาราง 9 คะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัการทดลองในกลุ่มทดลอง  (ต่อ) 
 

ทกัษะทางสงัคม K 
ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง 

M SD แสดงออก M SD แสดงออก 
กลุ่มควบคุม (n=38)        
การทาํงานเป็นกลุ่ม 8 16.84 4.75 มคีนอื่นบอก 28.74 3.06 ดว้ยตนเองมาก 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 8 17.13 4.29 มคีนอื่นบอก 28.26 3.60 ดว้ยตนเองมาก 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 8 17.74 4.15 มคีนอื่นบอก 29.05 3.19 ดว้ยตนเองมาก 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ืน่ 6 13.58 3.81 ดว้ยตนเองบา้ง 22.00 2.32 ดว้ยตนเองมาก 

รวม 30 65.29 14.62 ดว้ยตนเองบา้ง108.05 10.38 ดว้ยตนเองมาก 
 

 ผลการวเิคราะหต์าราง 10 พบวา่  
ก่อนการทดลอง  
ในกลุ่มทดลองโดยเฉลี่ยรวมแลว้เดก็มทีกัษะทางสงัคม (M=47.13) แสดงไดโ้ดยมคีนอื่น

บอกทุกครัง้ และแยกรายดา้นโดยเฉลีย่เป็นดงัน้ีคอื ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม (M=10.89) เดก็ยงัไม่
แสดงพฤติกรรม ส่วนที่เหลือนอกนัน้ทุกด้านคือ ด้านการอยู่ร่วมกบัผู้อื่น (M=13.18) ด้านการมี
ปฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น (M=12.34) ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (M=10.71) เดก็แสดงไดโ้ดยมคีน
อื่นบอกทุกครัง้  

ในกลุ่มควบคุมโดยเฉลีย่รวมแลว้เดก็มทีกัษะทางสงัคม (M=65.29) แสดงไดด้ว้ยตนเองเป็น
บางครัง้ และแยกรายดา้นโดยเฉลี่ยเป็นดงัน้ีคอื ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม (M=16.84) ดา้นการอยู่
รว่มกบัผูอ้ื่น (M=17.13) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (M=17.74) และ ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและ
ผูอ้ื่น (M=13.58) เดก็แสดงไดโ้ดยมคีนอื่นบอกทุกครัง้ 

หลงัการทดลอง 
ในกลุ่มทดลองโดยเฉลีย่รวมแลว้เดก็มทีกัษะทางสงัคม (M=143.03) แสดงไดด้ว้ยตนเองทุก

ครัง้ และแยกรายดา้นโดยเฉลีย่ทุกดา้นคอื ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม (M=37.47) ดา้นการอยูร่่วมกบั
ผู้อื่น (M=38.03) ด้านการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น (M=38.47) ด้านการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น 
(M=29.05) แสดงไดด้ว้ยตนเองทุกครัง้ 

ในกลุ่มควบคุมโดยเฉลีย่รวมแลว้เดก็มทีกัษะทางสงัคม (M=108.05) แสดงไดด้ว้ยตนเอง
เป็นส่วนใหญ่และแยกรายดา้นโดยเฉลีย่เป็นดงัน้ีคอืดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม (M=28.74) ดา้นการอยู่
ร่วมกบัผูอ้ื่น (M=28.26) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น (M=29.05) และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและ
ผูอ้ื่น (M=22.00) แสดงไดด้ว้ยตนเองเป็นสว่นใหญ่  
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 2.  การนําเสนอแผนภูมแิท่งของคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัการ
ทดลองในกลุ่มทดลองของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

 การวเิคราะหต์อนน้ีผูว้จิยัไดนํ้าค่าเฉลี่ย (M) คะแนนทกัษะทางสงัคมจํานวน 30 ขอ้ 
และรายดา้นคอืดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม (8 ขอ้) ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น (8 ขอ้) ดา้นการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (8 ขอ้) ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (4 ขอ้) ทีไ่ดจ้ากก่อนและหลงัการ
ทดลองทัง้ในกลุ่มทดลองและในกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 38 คน มานําเสนอเป็นแผนภูมแิท่ง ปรากฏผล
ดงัแสดงในภาพประกอบ 17 

 

 
 

ภาพประกอบ 17 แผนภมูแิทง่ของคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัทดลอง 
 

 
 การเปรียบเทียบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัภายในกลุ่มและระหว่าง
กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุ  
 1.  การเปรียบเทียบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัภายในกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคมุ 

  การวเิคราะห์ตอนน้ีผูว้จิยันําคะแนนทกัษะทางสงัคมรายด้าน คอืด้านการทํางานเป็น
กลุ่ม (8 ขอ้) ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น (8 ขอ้) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (8 ขอ้) ดา้นการช่วยเหลอื
ตนเองและผูอ้ื่น (6 ขอ้) และโดยรวมทีไ่ดจ้ากการประเมนิก่อนและหลงัการทดลองทัง้ในกลุ่มทดลอง
และในกลุ่มควบคุม มาวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบ และทดสอบนยัสาํคญัของความแตกต่างเฉลีย่ โดยใช ้t-
test แบบ Dependent Sample หาค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนก่อนและหลงัไดร้บัการจดัการเรยีนรู ้
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โดยใช ้สหสมัพนัธอ์ยา่งงา่ยของเพยีรส์นั (Pearson) และในกรณีทีพ่บว่าค่า t มนียัสาํคญัทางสถติ ิจะ
คาํนวณคา่ขนาดสง่ผล (Effect Size) โดยใชส้ตูรขนาดสง่ผลของCohen’s d ดงัแสดงในตาราง 10 
 
ตาราง 10 การเปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นและโดยรวมของเดก็ปฐมวยัก่อนและ 
     หลงัการจดัการเรยีนรู ้
 

ทกัษะทางสงัคม K D  DS  D
S  t df p rpre.post Cohen’s d 

กลุ่มทดลอง (n=38)          
การทาํงานเป็นกลุ่ม 8 26.58 4.68 .76 35.03 37 .00 .42 5.68 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 8 24.84 5.11 .83 29.95 37 .00 .29 4.86 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 8 26.13 3.98 .65 40.46 37 .00 .34 6.56 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 6 18.34 4.16 .68 27.17 37 .00 .19 4.41 

รวม 30 95.89 14.57 2.37 40.56 37 .00 .41 6.58 
กลุ่มควบคุม (n=38)          
การทาํงานเป็นกลุ่ม 8 11.90 4.20 .68 17.47 37 .00 .49 2.83 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 8 11.13 4.13 .67 16.59 37 .00 .46 2.69 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 8 11.32 4.11 .67 16.96 37 .00 .39 2.75 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 6 8.42 3.09 .50 16.75 37 .00 .58 2.72 

รวม 30 42.76 13.94 2.26 18.91 37 .00 .42 3.07 
 

 ผลการวเิคราะหต์ามตาราง 10 พบวา่ 
 ในกลุ่มทดลองหลงัจากไดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบ PLAY แลว้เดก็ปฐมวยัมคีะแนนการ
ประเมนิทกัษะทางสงัคมโดยรวมสงูขึน้อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (t=40.56, p=.00) และมี
คะแนนรายดา้นทุกดา้น คอื ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์
กบัผูอ้ื่น. และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น สงูขึน้อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั.01(t=35.03, 
29.95, 40.46, 27.17, p=.00) แสดงว่า การจดัการเรยีนรูแ้บบ PLAY สง่เสรมิใหเ้ดก็ปฐมวยัมทีกัษะ
ทางสงัคมโดยรวมสูงขึน้โดยรวมและรายดา้นทุกดา้นสูงขึน้อย่างชดัเจน. และยงัพบอกีว่าคะแนน
ทกัษะทางสงัคมก่อนและหลงัไดร้บัการจดัการเรยีนรูม้คีวามสมัพนัธก์นัปานกลาง คอืดา้นการทาํงาน
เป็นกลุ่ม (r=.42) และโดยรวม (r=.41) สว่นทีม่คีวามสมัพนัธก์นัตํ่า ไดแ้ก่ ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
(r=.29) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (r=.34) และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (r=.19) และ
จากค่า Cohen’s d พบว่าการจดัการเรยีนรูแ้บบ PLAY มขีนาดสง่ผลต่อคะแนนทกัษะทางสงัคมทุก
ดา้นและโดยรวมในระดบัมาก (d=5.68, 4.86, 6.56, 4.41 และ 6.58)  
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 ในกลุ่มควบคุมหลงัจากได้รบัการจดัการเรยีนรู้แบบปกติแล้วเด็กปฐมวยัมคีะแนนการ
ประเมนิทกัษะทางสงัคมโดยรวมสงูขึน้อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (t=18.91, p=.00) และมี
คะแนนรายดา้นทุกดา้น คอื ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์
กบัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น สงูขึน้อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั.01 (t=17.47, 
16.59, 16.96, 16.75, p=.00) แสดงวา่ การจดัการเรยีนรูแ้บบปกตสิง่เสรมิใหเ้ดก็ปฐมวยัมทีกัษะทาง
สงัคมโดยรวมสงูขึน้และรายดา้นทุกดา้นสงูขึน้อยา่งชดัเจน. และยงัพบอกีว่าคะแนนทกัษะทางสงัคม
ก่อนและหลงัไดร้บัการจดัการเรยีนรูม้คีวามสมัพนัธก์นัตํ่าคอืดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (r=.39) 
สว่นทีเ่หลอืนอกนัน้ทุกดา้นและโดยรวม มคีวามสมัพนัธก์นัปานกลาง (r=.49, .46, .58, .42) และ
จากคา่ Cohen’s d พบวา่การจดัการเรยีนรูแ้บบปกตมิขีนาดสง่ผลต่อคะแนนทกัษะทางสงัคมทุกดา้น
และโดยรวมในระดบัปานกลาง (d=2.83, 2.69, 2.75, 2.72, และ 3.07)  

 

 2.  การเปรียบเทียบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัระหว่างกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคมุ 

 การวเิคราะหต์อนน้ีผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามลาํดบัดงัน้ี 
 ผูว้จิยันําคะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้น คอืดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม (8 ขอ้) ดา้นการ

อยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น (8 ขอ้) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (8 ขอ้) ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (6 
ขอ้) และโดยรวมทีไ่ดจ้ากการประเมนิก่อนไดร้บัการจดัการเรยีนรูท้ ัง้ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
มาวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบเพื่อดูความเท่าเทยีมกนั ดว้ยการทดสอบนัยสาํคญัของความแตกต่างเฉลี่ย 
โดยใช ้t-test แบบ Independent Sample ปรากฏผลดงัในตาราง 11 

 

ตาราง 11 การเปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นและโดยรวมของเดก็ปฐมวยัก่อนการ 
     จดัการเรยีนรูร้ะหวา่งกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุม 

 

ทกัษะทางสงัคม 
คะแนนแตกต่าง 

t df Sig. 
M SE 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 5.95 .89 6.67 74 .00 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 3.95 .99 3.96 74 .00 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 5.39 .89 6.03 74 .00 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 2.87 .89 3.22 74 .00 

รวม 18.16 3.15 5.77 74 .00 
 
 ผลการวเิคราะหต์ามตาราง 11 พบว่าค่าเฉลีย่คะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้น และ
โดยรวมทีไ่ดจ้ากการประเมนิก่อนการจดัการเรยีนรูจ้ากกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมแตกต่างกนัอยา่ง
มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (t= 6.67, 3.96, 6.03, 3.22 และ 5.77) แสดงว่า ก่อนการจดัการ
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เรยีนรู ้ทกัษะทางสงัคมโดยรวมและรายดา้นทุกดา้นของเดก็ปฐมวยัในกลุ่มทดลองกบัในกลุ่มควบคุม
ไมเ่ทา่เทยีมกนัอยา่งชดัเจน  

ดงันัน้ ผู้วิจยัจึงนําคะแนนทกัษะทางสงัคมที่ประเมินก่อนการจดัการเรียนรู้ ไปปรบัแก้
คะแนนทกัษะทางสงัคมทีป่ระเมนิหลงัการจดัการเรยีนรู ้จากนัน้นําคะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้น 
และโดยรวมทีไ่ดจ้ากการประเมนิหลงัการจดัการเรยีนรูจ้ากกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มาวเิคราะห์
เปรยีบเทยีบ และทดสอบนัยสําคญัของความแตกต่างเฉลี่ยที่ปรบัแก ้โดยใชก้ารวเิคราะหค์วาม
แปรปรวนร่วม (ANCOVA) ผูว้จิยัเริม่ตน้จากการทดสอบขอ้ตกลงเบือ้งตน้ (assumption) เกีย่วกบั
ความเป็นเอกพนัธ์ของการถดถอย (มคีวามลาดชนัเท่ากนั) พบว่า คะแนนทกัษะทางสงัคมทัง้ราย
ดา้นทุกดา้นและโดยรวมของเดก็ปฐมวยัทีไ่ดจ้ากการประเมนิก่อนการจดัการเรยีนรู ้(ตวัแปรรว่ม) กบั
ตวัแปรอสิระคอืการจดัการเรยีนรูส้องแบบ มปีฏสิมัพนัธ์กนัอย่างไม่มนีัยสําคญัทางสถิติ (F=3.08, 
.32, .00, 4.08 และ .63; sig=.08, .58, .99, .05 และ .43) ซึง่แสดงว่าสามารถดาํเนินการวเิคราะห์
ความแปรปรวนร่วมได ้และผูว้จิยัยงัไดท้ดสอบต่อไปว่า ตวัแปรร่วมมผีลต่อ (effect) ตวัแปรตาม
หรอืไม่ จากการวเิคราะหพ์บว่า คะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้น และโดยรวมทีไ่ดจ้ากการ
ประเมนิก่อนการจดัการเรยีนรู ้มผีลต่อ (effect) คะแนนทกัษะทางสงัคมทีป่ระเมนิหลงัการจดัการ
เรยีนรูอ้ยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (F1,72 =13.94, 11.47, 11.39, 12.81, 14.29) ตามลําดบั 
แสดงวา่ตวัแปรรว่มดงักล่าวมผีลต่อ (effect) ตวัแปรตาม เป็นไปตามเงือ่นไขของการใชก้ารวเิคราะห์
ความแปรปรวนร่วม (ANCOVA) นอกจากนัน้ผูว้จิยัไดว้เิคราะหข์นาดของการส่งผล (Effect Size) 
โดยใชส้ตูรโคเฮน (Cohen’s d) ดงัแสดงในตาราง 12 
 

ตาราง 12 การใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนรว่มในการ เปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้น 
     และโดยรวมของเดก็ปฐมวยัหลงัการจดัการเรยีนรูท้ีป่รบัแก ้ระหวา่งกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุม 

 
ทกัษะทางสงัคม กลุ่ม Madj S.E. df F Sig. Cohen’s d 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
ทดลอง 38.76 .72 1,78 100.67 .00 3.31 
ควบคุม 27.45 .72     

การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
ทดลอง 38.68 .62 1,78 143.83 .00 2.97 
ควบคุม 27.61 .62     

การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
ทดลอง 39.29 .55 1,78 170.57 .00 3.66 
ควบคุม 28.23 .55     

การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
ทดลอง 29.38 .35 1,78 222.10 .00 2.74 
ควบคุม 21.68 .35     

รวม 
ทดลอง 146.33 2.04 1,78 175.65 .00 3.73 
ควบคุม 104.75 2.04     
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 ผลการวเิคราะหต์ามตาราง 12 พบว่า ค่าเฉลีย่คะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้น 
และโดยรวมทีไ่ดจ้ากการประเมนิหลงัการจดัการเรยีนรูจ้ากกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมแตกต่างกนั
อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (F1,78 =100.67, 143.83, 170.57, 222.10, และ 175.65) 
แสดงว่า การจดัการเรยีนรู้แบบ PLAY ส่งเสรมิให้เด็กปฐมวยัมทีกัษะทางสงัคมรายด้านทุกด้าน 
และโดยรวมสงูกว่าการจดัการเรยีนรูแ้บบปกตอิยา่งชดัเจน และการจดัการเรยีนรูแ้บบ PLAY และ
แบบปกต ิส่งผลแตกต่างกนัในระดบัสงูต่อคะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้น และโดยรวมที่
ปรบัแก ้ตามลําดบัดงัน้ี ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม 3.31 ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น 2.97 ดา้นการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 3.66 และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 2.74 และโดยรวม 3.73 
 

 การเผยแพรร่ปูแบบการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 การวเิคราะหต์อนน้ี ผูว้จิยัไดนํ้าคะแนนของแบบสอบถามความคดิเหน็ทีม่ต่ีอรูปแบบการ
จดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ซึ่งไดจ้ากครูปฐมวยั สงักดัสํานักงานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาฉะเชงิเทรา เขต 1 จาํนวน 10 คน โดยผูว้จิยัจดัอบรมเชงิปฏบิตักิารให้
ความรูเ้กี่ยวกบัการใช้คู่มอืประกอบการใช้รูปแบบและแผนการจดัประสบการณ์ใช้เวลา จํานวน 2 
สปัดาห ์แลว้นําผลมาแจกแจงความถี ่หาคา่เฉลีย่ และคา่เบีย่งเบนมาตรฐาน ดงัน้ี 
 1. ขอ้มูลพื้นฐานเกี่ยวกบัครูปฐมวยัที่นํารูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทาง

สงัคมของเดก็ปฐมวยั ทีผ่า่นการทดลองแลว้ลองนําไปใช ้

 2. ความคดิเหน็ของครูปฐมวยัที่นํารูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม

ของเดก็ปฐมวยัทีผ่า่นการทดลองแลว้ไปลองใช ้ปรากฏผลดงัในตาราง 15 
 

ตาราง 13 ความคดิเหน็ของครปูฐมวยัทีม่ต่ีอความเหมาะสมของรปูแบบการจดัการเรยีนรูฯ้ 
  

ขอ้ที ่ 5 4 3 2 1   S.D.  การแปลความหมาย 
1 7 2 1 0 0 4.60 .69 มากทีส่ดุ 
2 6 3 1 0 0 4.50 .70 มากทีส่ดุ 
3 3 6 1 0 0 4.20 .63 มาก 
4 6 3 1 0 0 4.50 .70 มากทีส่ดุ 
5 8 2 0 0 0 4.80 .42 มากทีส่ดุ 
6 7 3 0 0 0 4.70 .48 มากทีส่ดุ 
7 5 4 1 0 0 4.40 .69 มาก 
8 4 5 1 0 0 4.40 .69 มาก 
9 5 4 1 0 0 4.40 .69 มาก 
10 6 4 0 0 0 4.60 .51 มากทีส่ดุ 

รวม 4.51 2.42 มากทีส่ดุ 
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 ผลการวเิคราะหต์าราง 13 พบว่า การสมัภาษณ์ความคดิเหน็ของครปูฐมวยัทีนํ่ารูปแบบ
การจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยัที่ได้ทดลองแล้วไปลองใช้ ผู้วิจยัได้
ดําเนินการสมัภาษณ์ ตามรายการทีก่ําหนดไวแ้ลว้ ความคดิเหน็ของครปูฐมวยั ซึง่เป็นประเดน็ทีไ่ด้
แสดงความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะ ม ี3 ประเดน็คอื 
 ประเดน็ที่ 1 ด้านการนําไปใช้ ครูปฐมวยัที่นํารูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ไปใช้มคีวามคดิเหน็ว่า รูปแบบการจดัการเรยีนการสอนแบบน้ีมคีวาม
เหมาะสมในการใชส้อนเดก็ปฐมวยั เน่ืองจากเป็นรปูแบบทีส่ง่เสรมิทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิขึน้กบัเดก็
ปฐมวยั  
 ประเดน็ที ่2 ดา้นเน้ือหาของรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยัและแผนการจดัประสบการณ์ มคีวามเหมาะสม เขา้ใจงา่ย เน่ืองจากในแต่ละขัน้ตอนของการ
จดักจิกรรมเดก็ไดแ้สดงออกตามความตอ้งการของตนเอง โดยเดก็ เพื่อน และครปูฐมวยั ร่วมกนัคดิ
วางแผนการเรยีนรู ้ทุกขัน้ตอนมคีวามเกีย่วเน่ืองสมัพนัธก์นั เน้ือหาของกจิกรรมมคีวามเหมาะสมกบั
วยัของเดก็ เน่ืองจากเป็นเรื่องทีใ่กลต้วัเดก็ทําใหเ้ดก็สนใจอยากเรยีนรู ้และเดก็เกดิการเรยีนรูอ้ย่าง
กระตอืรอืรน้ กจิกรรมเป็นไปอยา่งราบรื่นไมต่ดิขดั ทาํใหบ้รรยากาศในการเรยีนการสอนตามรปูแบบ
น้ีมคีวามสนุกสนานและเป็นรูปธรรมมากขึน้ ครูปฐมวยัเขา้ใจเน้ือหาเป็นอย่างด ีสามารถถ่ายทอด
กจิกรรมเพื่อใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูแ้ละเกดิทกัษะทางสงัคมโดยไม่รูต้วั เดก็แสดงความกระตอืรอืรน้ในการ
ทํากจิกรรมกลุ่ม การมปีฏิสมัพนัธ์ การอยู่ร่วมกบัผู้อื่นโดยเฉพาะเพื่อน และเด็กใหค้วามสนใจทํา
กจิกรรมเป็นอยา่งด ีทาํใหเ้หน็ถงึการแสดงออกและการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ไดช้ดัเจนมาก
ยิง่ขึน้ 
 ประเดน็ที ่3 ดา้นการนําเสนอ การนําเสนอรายละเอยีดต่างๆ ชดัเจน  
 ขอ้เสนอแนะของครูปฐมวยัในการนํารูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยัทีผ่า่นการทดลองแลว้ไปลองใช ้ 
 1.  การนํารปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ไปใชใ้หเ้กดิ 

ประโยชน์ต่อการจดัการเรยีนการสอนและเดก็ปฐมวยั ดงัน้ี 

1.1  ดา้นตวัเดก็ เดก็ทีไ่ดร้บัการจดัการเรยีนรูด้ว้ยรปูแบบ PLAY ไดร้บัการพฒันาอยา่ง 
บูรณาการทัง้ดา้นสตปิญัญา อารมณ์ จติใจ และสงัคม โดยเฉพาะการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม เมื่อเดก็
ไดร้บัการจดัการเรยีนรูด้้วยรูปแบบน้ีทําใหเ้ดก็เรยีนรูก้ารทํางานเป็นกลุ่ม สามารถเขา้กบัเพื่อนได ้
ปฏบิตัตินไดเ้หมาะสม เกบ็สิง่ของหรอืของเล่นเขา้ทีเ่มือ่ทาํเสรจ็ ตรงต่อเวลา เป็นผูนํ้าหรอืผูต้าม และ
รว่มแสดงความคดิเหน็ขณะทาํกจิกรรมกลุ่มกบัเพื่อน ซึง่เป็นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น เกดิพฤตกิรรมการ
ช่วยเหลอื และทําใหเ้กดิทกัษะการมปีฏสิมัพนัธ์ในทางทีด่ ีเช่น เดก็รูจ้กัทกัทายครูหรอืผูอ้ื่น ชื่นชม
และแสดงคําชมเชยหรอืยกย่องเพื่อนหรอืผูอ้ื่น ตัง้ใจฟงัและไม่พูดแทรกขณะผูอ้ื่นกําลงัพูด พูดจา
อยา่งมหีางเสยีงและมคีาํขานรบัเหมาะสม มกีริยิาทา่ทางสภุาพ ออ่นโยนกบัผูอ้ื่นอยูเ่สมอ กล่าวคาํขอ
โทษเมือ่ทาํผดิพลาด เป็นตน้ 
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  1.2  ดา้นครูปฐมวยั ครูปฐมวยัเป็นผูม้บีทบาทสําคญัอย่างมาก ในการจดัเตรยีมสื่อและ
กจิกรรมการจดัการเรยีนการสอนดว้ยรปูแบบ PLAY ไดแ้ก่ การแสดงบทบาทสมมต ิ การใชก้รณี
ตวัอยา่ง การสรา้งสถานการณ์จาํลอง และการพาเดก็ทศันศกึษานอกหอ้งเรยีน เป็นการสง่เสรมิใหค้รู
มคีวามกระตอืรอืรน้และเหน็ความสําคญัของการจดักจิกรรมการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยัมากขึน้  
 2.  การเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม เดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมเพิม่มากขึน้ในดา้นการ 

ทาํงานเป็นกลุม่ การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ทาํ

ใหเ้กดิพฤตกิรรมทางสงัคมในทางทีด่แีละเหมาะสมกบัวยั 

3.  การใชรู้ปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัน้ี ทําใหค้รู

ปฐมวยัและเด็กปฐมวยัเกิดการเรยีนรู้ทกัษะทางสงัคมในทางที่ดขี ึ้น และเป็นการจดัการเรยีนรู้ที่

สอดคลอ้งกบัหลกัการ แนวคดิทฤษฎทีีเ่กีย่วกบัหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั ทฤษฎี

พฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ทฤษฎจีติสงัคม

ของอรีคิสนั ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดูรา ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ 

กล่าวคอื เดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัสิง่แวดลอ้ม เรยีนรูด้ว้ยการปฏบิตัจิรงิสามารถสรา้งองคค์วามรูไ้ดด้ว้ย

ตนเอง มทีกัษะการทํางานเป็นกลุ่ม การอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และการช่วยเหลอื

ตนเองและผูอ้ื่นเพิม่มากขึน้ 

 ดงันัน้ ผลจากการทดลองและผลจากการเผยแพรร่ปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะ 
ทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั พอจะกล่าวสรุปไดว้่า รปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยัน้ี เป็นรูปแบบที่มคีุณภาพในการพฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิขึน้ในเดก็ปฐมวยัได้
เป็นอย่างด ีกระบวนการจดัการเรยีนรูท้ ัง้เน้ือหาและวธิกีารจดัการเรยีนรู ้สามารถพฒันาทกัษะทาง
สงัคมในการดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้น
การช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น รวมทัง้ช่วยพฒันาวิธีการจดัการเรยีนการสอนของครูปฐมวยัให้มี
ประสทิธภิาพมากขึน้ เน่ืองจากครูปฐมวยัไดม้ปีฏสิมัพนัธ์ทีด่ต่ีอเดก็ เกดิการเรยีนรูไ้ปพรอ้มกบัเดก็ 
และเป็นแบบอยา่งทีด่ใีนการแสดงออกทางทกัษะสงัคมของเดก็ปฐมวยั  
 
  

  



 

 

บทท่ี 5 
สรปุ อภิปรายและข้อเสนอแนะ 

 
 การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถุประสงคส์ําคญัเพื่อพฒันารูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY สําหรบั
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั สรปุผลการวจิยัไดด้งัต่อไปน้ี 
 
วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
 การศกึษาครัง้น้ี มวีตัถุประสงค์สําคญัเพื่อพฒันารูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY ที่มี
คุณภาพ โดยกาํหนดเป็นวตัถุประสงคเ์ฉพาะของการวจิยั ดงัน้ี 
 1. เพื่อสรา้งและหาคุณภาพของรปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 
 2.  เพือ่ศกึษาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดงัน้ี 
  2.1 ศกึษาระดบัทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่
ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น และโดยรวม ใน
กลุ่มทดลองและในกลุ่มควบคุม ทัง้ทีป่ระเมนิก่อนและประเมนิหลงัการทดลอง 
  2.2 เปรยีบเทยีบทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่
ร่วมกบัผู้อื่น ด้านการมปีฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น และด้านการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น และโดยรวม 
ภายในแต่ละกลุ่มตวัอยา่ง และระหวา่งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  
 

วิธีดาํเนินการวิจยั  
 การดาํเนินการวจิยัในครัง้น้ี แบ่งการวจิยัเป็น 2 ขัน้ตอน คอื  
 1. การพฒันาเครื่องมือทดลองท่ีใช้ในการวิจยั 
  เครื่องมอืทดลองทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คอื รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ผูว้จิยัไดนํ้าเสนอการพฒันาเครือ่งมอืเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
  1.1  การสร้างรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 
   การสร้างรูปแบบการจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั 
ผูว้จิยัดําเนินการโดยเริม่ดว้ยศกึษาวเิคราะหข์อ้มูลพืน้ฐานเกี่ยวกบัแนวคดิและทฤษฎพีฒันาการที่
เกี่ยวขอ้งกบัการพฒันาทกัษะทางสงัคมเดก็ปฐมวยั แนวคดิพืน้ฐานการจดัการเรยีนการสอนแบบ  
เฟรอเบล การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ การจดัการ
เรยีนรูแ้บบร่วมมอื งานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง และวเิคราะหจ์ากการสมัภาษณ์ผูเ้ชี่ยวชาญ นําผลการ
วเิคราะหม์าประมวลพฒันาจดัทําร่างรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั 
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  1.2  การตรวจสอบคณุภาพรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
   การตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เด็กปฐมวยั ผู้วิจยัดําเนินการโดยสร้างเครื่องมอืประเมนิคุณภาพของรูปแบบแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญ
ประเมนิคุณภาพในด้านความเหมาะสมของรูปแบบ การจดักิจกรรมเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเด็กปฐมวยั เอกสารคู่มือประกอบการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ และแผนการจัด
ประสบการณ์ จากนัน้ผูว้จิยัดําเนินการแกไ้ขปรบัปรุงรูปแบบตามคําแนะนําของผูเ้ชีย่วชาญแลว้จงึ
นํารูปแบบการจดัการเรยีนรู้ ไปศึกษาทดลองนําร่องใช้ จํานวน 2 ครัง้ กบัประชากรที่ไม่ใช่กลุ่ม
ตวัอยา่ง เพือ่การปรบัปรงุแกไ้ข หลงัจากนัน้จงึนําขอ้มลูมาสรุป เพื่อใหไ้ดร้ปูแบบการจดัการเรยีนรูม้ี
ความเหมาะสมและสมบรูณ์เหมาะสาํหรบัใชพ้ฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 
 2.  การพฒันาเครื่องมือวดัท่ีใช้ในการวิจยั 
  เครือ่งมอืวดัทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
  2.1  การสร้างเครื่องมือวดั 
   การสรา้งเครื่องมอืวดัทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัดาํเนินการโดยสรา้งเครื่องมอืวดั 
จํานวน 1 ฉบบั คอื แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยผูว้จิยัศกึษาวธิกีารสรา้ง
แบบประเมนิความรูเ้กีย่วกบัทกัษะทางสงัคม และเทคนิคการสรา้งคาํถาม (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 
2556: 158) ซึง่แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ ประกอบทกัษะทาง
สงัคม 4 ดา้นคอื 1) ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม 2) ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 3) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บั
ผูอ้ื่น และ 4) ดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น  
   2.2  การตรวจสอบเครื่องมือวดั 
   การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอืวดัทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัดําเนินการโดยนํา
แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัทีไ่ดส้รา้งขึน้ไปใหผู้เ้ชีย่วชาญประเมนิคุณภาพใน
ดา้นความเหมาะสมของเน้ือหา และผูว้จิยัไดป้รบัปรุงตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชี่ยวชาญ แล้วจงึนํา
แบบประเมนิพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไปทดลองใชก้บัเดก็ปฐมวยั จํานวน 100 คน ที่
ไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง โดยวิเคราะห์เป็นรายขอ้ เพื่อหาค่าอํานาจจําแนกและความเชื่อมัน่ของแบบ
ประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัมคี่าความเชื่อมัน่   = .89 ซึง่มคี่าความเชื่อมัน่สงู
สามารถนําไปใชไ้ด ้
  2.3  การทดลองใช้รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยั 
   การทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็ก
ปฐมวยั ผูว้จิยัไดด้าํเนินการเป็น 2 ขัน้ตอน ดงัน้ี 
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   1)  การทดลองใช้รปูแบบการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 
    การดาํเนินการในขัน้ตอนน้ี ผูว้จิยัดาํเนินการโดยนํารปูแบบการจดัการเรยีนรู้
เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ทีผ่่านการตรวจสอบคุณภาพจากผูเ้ชีย่วชาญแล้วไป
ทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งเดก็นกัเรยีนทีก่าํลงัเรยีนอยูใ่นชัน้อนุบาลปีที ่2 อาย ุ5-6 ปี ของโรงเรยีนวดั
ทา่เกวยีน (สยัอุทศิ) สงักดัสาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาฉะเชงิเทรา เขต 2 ปีการศกึษา 
2555 จาํนวน 76 คน โดยแบ่งเป็นกลุ่มทดลองจาํนวน 38 คน และกลุ่มควบคุมจาํนวน 38 คน  
   2)  การเผยแพร่รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั 
    การดําเนินการเผยแพร่รปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยัในการวจิยัครัง้น้ี เพื่ออธบิายถงึผลอนัเกดิจากการใชร้ปูแบบการจดัการเรยีนรูห้ลงั
การทดลองแล้วไปลองใชอ้กีครัง้ ดว้ยการจดัอบรมครูปฐมวยัจํานวน 10 คน ของโรงเรยีนสงักดั
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 โดยอบรมครูปฐมวยัให้มคีวาม
ตระหนกัและเหน็ความสาํคญัของการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั และหลกัการแนวคดิ
ของรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จากนัน้ใหค้รูปฐมวยัไป
ลองใช้ เป็นระยะเวลา 2 สปัดาห์ แล้วประเมนิความเหมาะสมของรูปแบบและสมัภาษณ์ความ
คดิเหน็เพิม่เตมิ  
 
สรปุผลการวิจยั 
 สรปุผลการวจิยั ดงัน้ี 

 1. ไดร้ปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั มชีื่อวา่ รปูแบบ 
PLAY (อ่านว่า พ ีแอล เอ วาย) จากการบูรณาการวเิคราะหแ์นวคดิทฤษฎเีกีย่วกบัหลกัพฒันาการ
และการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั ประกอบดว้ยหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั ทฤษฎี
พฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์และทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ดงัน้ี 
  หลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั เป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงทีเ่กดิขึน้
ในตวัเดก็อยา่งต่อเน่ืองตัง้แต่ปฏสินธ ิคลอดจากครรภม์ารดาสูโ่ลกภายนอก จากทารกจนเตบิโตเป็น
ผูใ้หญ่ (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2556 : 37-38) การสรา้งความเขา้ใจเกีย่วกบัพฒันาการและการ
เรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั จะช่วยทําใหไ้ดข้อ้มูลเกี่ยวกบัเดก็เพื่อนํามาสรุปเป็นแนวคดิในการทําความ
เข้าใจเด็ก การจัดประสบการณ์ให้เด็กไปในทิศทางที่เหมาะสม ซึ่งการเรียนรู้เป็นผลมาจาก
ประสบการณ์สิง่แวดล้อมและที่มกีารฝึกฝนตัง้แต่วยัทารกจากสภาพแวดล้อม การมปีฏิสมัพนัธ ์
ความตอ้งการและความสนใจของเดก็ การเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็อยู่ในแบบของการเล่นกบัเพื่อน 
เล่นเป็นกลุ่ม รบัรูส้ ิง่ทีเ่ป็นรปูธรรม ลงมอืปฏบิตัจิรงิ สาํรวจสิง่รอบตวัตามความพอใจของตนเอง ทํา
ใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆ อยา่งรวดเรว็ และตามความตอ้งการของตนเองอยา่งมปีระสทิธภิาพ  
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  ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต์ เกีย่วกบัมนุษยเ์ป็นผูม้คีวามสามารถใน
การสรา้งความรูผ้า่นการปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้ม ซึง่ปรากฏอยูใ่นตวัเดก็ตัง้แต่แรกเกดิ ดว้ยการ
มปีฏสิมัพนัธโ์ดยตรงกบัสิง่แวดลอ้มใน 2 ลกัษณะคอื เดก็พยายามปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้มโดย
ซึมซาบประสบการณ์ (Assimilation) และปรบัโครงสร้างทางสติปญัญา (Accommodation) ตาม
สภาพแวดล้อมเพื่อให้เกิดความสมดุลในโครงสร้างความคิดความเข้าใจ  (Equilibration) 
ความสามารถน้ีเป็นส่วนสําคญัของโครงสร้างทางสมอง ดงันัน้ การเรยีนรู้จะเกิดขึ้นได้เมื่อเด็กมี
ปฏสิมัพนัธก์บัเพือ่นและผูใ้หญ่ในการเขา้สงัคมนัน้ ๆ เป็นการเรยีนรูท้างสงัคมตัง้แต่ในวยัเดก็ การที่
พ่อแม่ ครู และคนที่อยู่รอบตวัเดก็ถ่ายทอดความรูใ้หเ้ดก็หรอืสอนเดก็ที่พรอ้มจะรบัถ่ายทอดดว้ย
กระบวนการซมึซบัประสบการณ์หรอืปรบัโครงสรา้งทางสตปิญัญา (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556 : 50-
53) จงึเป็นการถ่ายทอดความรูท้างสงัคม (Social Transmission) ผูใ้หญ่จงึควรมพีฤตกิรรมทีด่แีละ
เป็นแบบอยา่งทีด่ใีนสงัคมเพือ่ใหเ้ดก็ไดป้ระพฤตปิฏบิตัติามถูกตอ้งตามระเบยีบแบบแผน กฎเกณฑ์
ทีส่งัคมกาํหนดไว ้
  ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ เกีย่วกบัการเขา้ใจพฒันาการของมนุษย์
จะตอ้งเขา้ใจวฒันธรรมทีเ่ดก็ไดร้บัการอบรมเลีย้งด ูเพราะตัง้แต่แรกเกดิมนุษยจ์ะไดร้บัอทิธพิลจาก
สิ่งแวดล้อมที่เป็นผลงานของมนุษย์ คือ “วัฒนธรรม” ซึ่งแต่ละวัฒนธรรมจะช่วยบ่งชี้ผลผลิต
พฒันาการของเดก็ เช่น เด็กควรเรยีนรูอ้ะไรบ้าง ควรจะมคีวามสามารถทางใดบ้าง สถาบนัทาง
สังคมต่าง ๆ ตัง้แต่ครอบครัวขึ้นไป มีบทบาทสําคัญที่จะช่วยให้เด็กได้เรียนรู้ และลักษณะ
ความสมัพนัธ์ภายในครอบครวั จะมผีลต่อการปรบัตวัทางสงัคมภายนอกบา้นของเดก็ดว้ย (พฒันา 
ชชัพงษ์. 2541: 88) การทีเ่ดก็มปีฏสิมัพนัธก์บัผูใ้หญ่ทีใ่หก้ารอบรมเลีย้งดแูละเดก็ไดร้บัการถ่ายทอด
ทางวฒันธรรมดว้ยการใชภ้าษา เมือ่เดก็เกดิการเรยีนรูภ้าษา เกดิความคดิรวบยอด สญัลกัษณ์ต่างๆ 
จะชว่ยใหเ้ดก็เขา้ใจสิง่แวดลอ้ม ดงันัน้ภาษาจงึเป็นเครื่องมอืสาํคญัในการคดิ และมบีทบาทสาํคญัใน
การพฒันาการทางสตปิญัญา  
  ทฤษฎีจติสงัคมของอรีคิสนั เกี่ยวกบัความสําคญัทางด้านสงัคม วฒันธรรม และ
สิง่แวดลอ้มดา้นจติใจ (Psychological Environment) ว่ามบีทบาทสาํคญัในการพฒันาบุคลกิภาพมาก 
อรีคิสนัถือว่า วยัทารกเป็นรากฐานที่สําคญัของพฒันาการในวยัต่อไป เดก็วยัทารกต้องมผีู้เลี้ยงดู
เพราะเดก็ชว่ยเหลอืตนเองไมไ่ด ้ผูเ้ลีย้งดตูอ้งเอาใจใสเ่ดก็ สนองความตอ้งการของเดก็อยา่งสมํ่าเสมอ 
เดก็จะอยูด่ว้ยความหวงัวา่จะมผีูช้ว่ยเหลอืทุกครัง้ทีต่นมคีวามตอ้งการ อรีคิสนักล่าวว่า ความไวว้างใจ
เป็นรากฐานทีส่าํคญัของการพฒันาบุคลกิภาพ เดก็ทีข่าดความไวว้างใจจะกลายเป็นคนทีช่อบกา้วรา้ว 
ตตีวัออกจากสิง่แวดลอ้ม นัน่คอืเดก็ทารกจะมคีวามเชื่อใจหรอืขาดความเชื่อใจ เป็นมติร เปิดเผย และ
เชื่อถอืไวเ้น้ือเชื่อใจต่อสภาพแวดลอ้มและบุคคลต่างๆ ถา้เดก็ไมไ่ดร้บัความอบอุ่นอยา่งเพยีงพอเดก็ก็
จะปกปิด ๆ ไม่ไวว้างใจและมกัมองโลกในแงร่า้ย (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2556 : 57-58) เมื่อเดก็
อยูใ่นวยัอายุ 2-3 ปี เดก็เริม่ทีอ่ยากเป็นอสิระ เป็นตวัของตวัเอง และเริม่เรยีนรูพ้ฤตกิรรมหลายอยา่ง
ที่กําหนดโดยสงัคม ฉะนัน้ พ่อ แม่ ผู้เลี้ยงดูจําเป็นต้องรกัษาความสมดุล ช่วยเด็กให้เป็นอิสระ 
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พึง่ตนเอง โดยตอ้งเป็นผูท้ีรู่จ้กัใชค้าํพดูอธบิายใหเ้ดก็เขา้ใจ ว่าสิง่ไหนทาํไดส้ิง่ไหนทาํไมไ่ด ้พยายาม
เลีย่งการดุเดก็เวลาเดก็ทาํสิง่ทีไ่มถู่กตอ้ง แต่บางครัง้จาํเป็นตอ้งใหเ้ดก็มคีวามอาย (Shame) และการ
สงสยัตวัเองว่าทําไม่ถูก (Doubt) เพราะเป็นสิง่สําคญั เป็นส่วนหน่ึงของการพฒันา เพราะว่าทุกคน
ควรจะตอ้งมคีวามละอายใจ ไมก่ลา้ทาํสิง่ทีส่งัคมไมย่อมรบัดว้ย พอ่ แม ่ควรเน้นเรื่องการใหเ้ดก็พึง่พา
ตนเอง มคีวามอสิระ ทาํอะไรดว้ยตนเอง มากกวา่การมคีวามรูส้กึอายและสงสยัในตนเอง เมื่อเดก็อายุ
ประมาณ 3-5 ปี เดก็จะมคีวามรเิริม่ทาํอะไรดว้ยตนเองจากจนิตนาการของตนเอง การเล่นสาํคญัมาก
ในขัน้น้ี เป็นวยัทีเ่ดก็จะเลยีนแบบผูใ้หญ่ ทัง้ดา้นการพูดและการกระทํา อยากทําอะไรเองโดยไม่พึง่
ผูใ้หญ่  
  ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดูรา เกี่ยวกบับุคคลเกดิการเรยีนรูด้ว้ยการใหต้วั
แบบ โดยผูเ้รยีนจะเลยีนแบบจากตวัแบบ และการเลยีนแบบน้ีเป็นกระบวนการทีเ่กดิขึน้อยา่งต่อเน่ือง 
แบนดูราไดอ้ธบิายว่าการเรยีนรูท้างสงัคมเกดิจากปฏสิมัพนัธร์ะหว่างผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้มในสงัคม 
ซึง่ทัง้ผูเ้รยีนและสิง่แวดลอ้มมอีทิธพิลต่อกนัและกนั ดว้ยการสงัเกตจากตน้แบบ สญัลกัษณ์ทุกสิง่ทุก
อย่างในสังคม การที่บุคคลเกิดการเรียนรู้แล้วจะแสดงพฤติกรรมหรือไม่นัน้ ย่อมขึ้นอยู่กับ
กระบวนการจูงใจ กระบวนการจูงใจย่อมขึน้อยู่กบัองค์ประกอบของสิง่ล่อใจภายนอก สิง่นัน้จะต้อง
กระตุน้การรบัรู ้เป็นสิง่ของทีจ่บัตอ้งได ้เป็นทีย่อมรบัของสงัคมและพฤตกิรรมทีก่ระทาํตามตวัแบบนัน้
สามารถทีจ่ะควบคุมเหตุการณ์ต่างๆได ้การตดัสนิจรยิธรรมความผดิถูกของพฤตกิรรม จงึใชเ้กณฑท์ี่
แตกต่างกนั และการเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นการสรา้งการเรยีนรูโ้ดยเปิดโอกาสใหเ้ดก็ลง
มอืปฏบิตัจิรงิ มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อนไดส้มัผสัและตอบสนองกบัประสบการณ์ตรง หากเดก็ไดร้บัการ
เรยีนรูจ้ากการอา่นหรอืจากคาํบอกเล่าของผูใ้หญ่ ทาํใหเ้ดก็สามารถปฏบิตัใินสิง่ทีเ่ป็นบรรทดัฐานหรอื
กฎเกณฑข์องสงัคมได ้ทาํใหเ้ดก็สามารถเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งกวา้งขวางและรวดเรว็ 
  ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ เกี่ยวกบัพฒันาการทางจรยิธรรมของ 
โคลเบริก์ ประกอบดว้ยขัน้พฒันาการใหเ้หตุผลเชงิจรยิธรรม 6 ขัน้ มรีะดบัความคดิทางจรยิธรรม 3 
ระดบั ในแต่ละระดบัแบ่งเป็น 2 ขัน้ รวมเป็น 6 ขัน้ และในระดบัจรยิธรรมของเดก็ปฐมวยั จะอยู่ใน
ระดบัแรก คอื ระดบัเริม่มจีรยิธรรม มลีกัษณะทําตามทีส่งัคมกําหนดว่าดหีรอืไม่ด ีส่วนใหญ่จะมอง
ผลของการกระทําว่าได้รบัความเจบ็ปวดหรอืความพงึพอใจ และจะทําตามกฎเกณฑท์ี่ผูม้อีํานาจ
เหนือตนกาํหนดไว ้แบ่งเป็น ขัน้ที ่1 เดก็จะเคารพกฎเกณฑเ์พือ่หลกีเลีย่งการถูกลงโทษ และขัน้ที ่2 
ใชห้ลกัการแสวงหารางวลัเลอืกทําแต่สิง่ทีนํ่าความพอใจมาใหต้นเท่านัน้ จะขา้มขัน้ไม่ได ้และการ
เรยีนรูท้างสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นการการเรยีนรูโ้ดยยดึหลกัทีว่่าจรยิธรรม เป็นกฎเกณฑใ์นการ
ตดัสนิความถูกผดิของการกระทํา ความเข้าใจเกี่ยวกบักฎเกณฑ์ที่ใช้ในการตดัสนิเหตุผลนัน้จะ
พฒันาจากขัน้ตํ่าสู่ข ัน้สงูกว่า ไมม่กีารยอ้นขัน้และไมม่กีารเรง่ขัน้ ซึง่แต่ละขัน้เป็นผลมาจารกการคดิ
ไตร่ตรองจากขอ้มลูทีเ่ป็นความเขา้ใจสว่นตน และขอ้มลูทีม่าจากทรรศนะของผูอ้ื่นทีอ่ยูส่งูกว่าระดบั
พฒันาการของตน ทาํใหเ้ดก็เกดิการพฒันาการทางจรยิธรรมดว้ยการประพฤตปิฏบิตัติามกฎเกณฑ์
บรรทดัฐานของสงัคม  
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  รปูแบบการจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล เกี่ยวกบัพลงัความสามารถและความรู้
ของมนุษย ์ซึง่มอียู่ภายในตนจะปรากฏออกสู่ภายนอกได ้ถา้ไดส้มัผสักบัอุปกรณ์และประสบการณ์ 
การทีเ่ดก็ไดล้งมอืปฏบิตัเิป็นการนําเดก็ไปสูก่ารพฒันารา่งกาย สตปิญัญา และคุณธรรมทีส่งูขึน้ (กุล
ยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56; อา้งองิจาก William; & Fromberg: 19, 49) เน้นทีก่ารกระทาํกบัวสัดุ
ของเล่นทีเ่รยีกว่า ชุดของขวญั (gifts) ซึง่ยงัคงเป็นสิง่ทีส่าํคญัและเกีย่วขอ้งกบัการเรยีนรูข้องเดก็ 
(Eugene F. Provenzo. 2014: Online.) เฟรอเบล เชื่อว่า เดก็มคีวามสามารถสาํหรบัสิง่ทีด่งีามและ
ความรูม้าตัง้แต่แรกเกดิ เดก็ควรได้เล่น ได้แสดงออก ได้คดิค้นสบืเสาะ ลงมอืกระทําด้วยตนเอง 
ตลอดจนไดร้บัประสบการณ์ทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน กระตุ้นใหแ้ม่เล่นกบัลูก (เยาวพา เดชะคุปต์. 
2542: 22) ซึ่งการเล่นเป็นประสบการณ์ที่ดสีําหรบัเดก็ โดยเดก็สามารถเล่น จากง่ายไปยาก
ตามลาํดบัวยัของเดก็ เป็นการเล่นตามธรรมชาตทิีเ่ดก็สามารถเขา้ใจและเรยีนรูด้ว้ยตนเอง 
  รปูแบบการจดัประสบการณ์เรยีนรูแ้บบไฮสโคป เกี่ยวกบัการเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทํา 
เน้นการเรียนรู้แบบลงมือกระทําผ่านมุมเล่นที่หลากหลาย ด้วยสื่อและกิจกรรมที่เหมาะสมกับ
พฒันาการของเดก็ และการ แก้ปญัหาอย่างกระตอืรอืรน้ เดก็ควรได้รบัการส่งเสรมิในขณะที่เดก็
วางแผน ปฏบิตัติามทีว่างแผน และทบทวนสิง่ที่ไดท้ําไปแลว้ โดยมคีรูคอยกระตุ้นพฒันาการใช้
คาํถามสนบัสนุนและขยายการเรยีนรูข้องเดก็ไปพรอ้มๆ กบัการเพิม่พนูทกัษะการสื่อสาร กจิกรรมที่
มีความสมดุลระหว่าง ประสบการณ์ที่เด็กริเริ่มและครูวางแผนการสอน เข้าใจการเล่นของเด็ก 
ผูป้กครองมบีทบาทสําคญัมากในการศกึษาแนวน้ี เพราะต้องปฏบิตัต่ิอลูกของตนว่า เดก็เป็นผูท้ี่มี
ความสามารถ กระตอืรอืรน้ ซึ่งทัง้ครแูละผูป้กครองมฐีานะเป็นเพื่อนร่วมงานทีต่้องใหเ้กยีรตซิึ่งกนั
และกนั 
  รปูแบบการจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิเกี่ยวกบัการใหเ้ดก็แสดงบทบาท
สมมต ิเป็นการสอนทีผู่ส้อนสรา้งสถานการณ์และบทบาทสมมตขิึน้มาที่ใกล้เคยีงกบัความเป็นจรงิ 
โดยใหผู้เ้รยีนเป็นผูแ้สดงบทบาทสมมตนิัน้ๆ ตามวตัถุประสงคท์ีผู่ส้อนไดก้าํหนดไว ้เพือ่ใหผู้เ้รยีนได้
แสดงออกทางดา้นความรู ้ความคดิ ทีค่ดิวา่ตนควรจะเป็น 
  รปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื เกีย่วกบัการจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีใ่หน้ักเรยีน
เรยีนรูแ้ละทํางานร่วมกนัเป็นกลุ่มเลก็ๆ จํานวน 3-6 คน โดยสมาชกิแต่ละกลุ่มประกอบดว้ยผูท้ี่มี
สามารถทางการเรยีนรูแ้ตกต่างกนั มกีารแลกเปลีย่นความคดิเหน็ ช่วยเหลอืพึง่พาอาศยัซึง่กนัและ
กนั มคีวามรบัผดิชอบร่วมกนัทัง้ในส่วนตนและส่วนรวม เพื่อให้ตนเองและสมาชกิทุกคนในกลุ่ม
ประสบความสาํเรจ็ตามวตัถุประสงคท์ีว่างไว ้
  จากการวิเคราะห์สงัเคราะห์และบูรณาการความรู้ดงักล่าวข้างต้น ผู้วิจยัวิเคราะห์
ลกัษณะของรูปแบบการจดัการเรยีนรูห้รอืการเรยีนการสอน ต้องประกอบด้วยกระบวนการ หรอื
ขัน้ตอนสําคญัในการเรยีนการสอน วธิสีอนและเทคนิคต่างๆ ทีส่ามารถช่วยใหส้ภาพการเรยีนการ
สอนนัน้เป็นไปตามทฤษฎี หลกัการและแนวคิดที่ยดึถือตลอดจนได้รบัการทดสอบ พสิูจน์ หรือ
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ยอมรบัว่ามปีระสทิธภิาพ สามารถใชเ้ป็นแบบแผนต่างๆ ซึ่งกระบวนการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน คอื   
  ขัน้วางแผน (PLAN) เป็นขัน้ทีส่่งเสรมิใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากการทํางาน
รว่มกบัเพื่อน โดยเดก็ไดร้ว่มกนัวางแผนนําเสนอสาระการเรยีนรู ้  รูจ้กักําหนดเป้าหมายทีค่าดหวงั 
และรู้จกัวางแผนปฏิบตัิกิจกรรมในสิง่ที่ตนเองสนใจร่วมกบัเพื่อนและครู ซึ่งการวางแผนจะเป็น
กระบวนการคดิของเดก็ ทําใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูใ้นการวางแผนและวางแผนทีจ่ะเรยีนรู ้ (Learning 
to Plan and Planning to Learn) (Brews. 1999: Online) ผูว้จิยัพฒันามาจากรปูแบบการจดัการ
เรยีนรูแ้บบไฮสโคปทีม่พีืน้ฐานแนวคดิมาจากทฤษฎขีองเพยีเจต์ว่าดว้ยพฒันาการทางสตปิญัญาที่
เน้นการเรยีนรูด้ว้ยการลงมอืปฏบิตัทิีเ่ดก็สามารถสรา้งความรูไ้ดเ้องโดยใชก้ระบวนการสรา้งสรรค์
การเรยีนรู ้(Constructive process of learning) เดก็จะเรยีนรูจ้ากการกระทาํหรอืการปฏบิตัจิรงิตาม
ความสนใจของเดก็ การประเมนิผลงานอย่างมแีบบแผนช่วยใหเ้ดก็เกดิความรูข้ ึน้ โดยเดก็สามารถ
สรา้งความรูจ้ากประสบการณ์ที่มคีวามหมายและเน้นด้วยการลงมอืปฏบิตั ิ(กุลยา ตนัติผลาชวีะ. 
2551: 121) ซึง่การวางแผนจะสง่เสรมิสนบัสนุนใหเ้ดก็เกดิการพฒันาทกัษะทางสงัคมควบคู่กบัการ
พฒันาทกัษะทางภาษา เพราะขณะทีเ่ดก็วางแผนเดก็ใชภ้าษาช่วยในการคดิวางแผนหรอืขัน้ตอนใน
การที่จะแก้ปญัหา ซึ่งสิง่ต่างๆ เหล่าน้ีเป็นความสามารถทางทกัษะสงัคมของเดก็ปฐมวยัในการมี
ปฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น เช่น ผูใ้หญ่ ครู หรอืเพื่อนในวยัเดยีวกนั เดก็อาจวางแผนโดยการแสดงความ
คดิเห็น แสดงท่าทางหรอืคําพูด และบรรยายเป็นภาพวาด ซึ่งครูควรสนับสนุนให้เด็กทํางานได้
สําเรจ็ (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2550: 126-127) โดยการชี้แนะ ใหค้ําแนะนํา สงัเกตลกัษณะ
แผนงานของเดก็และปฏสิมัพนัธท์างสงัคม ตลอดจนวางแผนสาระการเรยีนรูร้ว่มกบัเดก็อยา่งใกลช้ดิ 
ทาํใหเ้ดก็มคีวามสนใจในการวางแผนและเกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมรว่มกนั 
  ขัน้จดักจิกรรมการเรยีนรู ้(LEARNING ACTIVITY) เป็นขัน้ทีเ่ดก็ร่วมกนัจดักจิกรรม
การเรยีนรูอ้ยา่งมชีวีติชวีา และมคีวามกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรูใ้นสาระการเรยีนรูท้ีไ่ดว้างแผนรว่มกนั 
เป็นการแสดงออกอย่างมชีวีติชวีาดว้ยสายตา คําพูด การกระทํา และเสยีงหวัเราะ เน่ืองจากเดก็
สามารถคดิ ใชภ้าษา และแสดงออกไดอ้ย่างอสิระและสรา้งสรรค ์ปรบัตวัไดด้ ีมคีวามเชื่อมัน่ และมี
เจตคตทิี่ดต่ีอตนเองและผูอ้ื่น เพราะเดก็ไดท้ํางานอย่างอสิระเป็นกลุ่มย่อยๆ มโีอกาสเลอืกเพื่อนที่
ทาํงานกลุ่มดว้ยกนัเอง เป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 
2551: 43) ฝึกฝนทกัษะการทาํงานเป็นกลุ่ม ทาํงานรว่มกบัเพื่อน ไดช้่วยเหลอืซึง่กนัและกนั และได้
แสดงออกเป็นรายบุคคลอย่างอสิระ ทําใหบ้รรยากาศในการจดักจิกรรมการเรยีนรูด้ําเนินไปอย่าง
ราบรื่น มคีวามสุข ไม่เคร่งเครยีด ผ่อนคลายและสนุกสนาน ซึ่งธรรมชาติตามวยัของเดก็ปฐมวยั 
เป็นวยัทีอ่ยากรูอ้ยากเหน็ เรยีนรูไ้ดเ้รว็ ยิม้ หวัเราะ สดชื่น ดใีจ เสยีใจ และเปิดเผย เป็นต้น ดงันัน้
การจดักจิกรรมการเรยีนรูอ้ย่างมชีวีติชวีาจะเป็นการกระตุ้นใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม 
และเดก็สามารถแสดงพฤตกิรรมไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมกบัวยั 
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 ขัน้ที่ 3 ลงมอืปฏิบตัิกิจกรรม (ACTION) เป็นขัน้ที่เด็กลงมอืปฏิบตัิกิจกรรมเพื่อให้เกิด
ทกัษะการเรยีนรูท้างสงัคมดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์
กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น เพื่อนําไปสู่จุดประสงคร์่วมกนั โดยเดก็ไดเ้ล่น ได้
เรยีนรูผ้า่นการเล่น (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56) การเล่นจงึเป็นประสบการณ์สาํคญัสาํหรบัเดก็
ปฐมวยั เพราะเด็กชอบเล่นมาก การเล่นทําให้เด็กมคีวามสุขเกิดความพงึพอใจ เพราะการเล่น
ตอบสนองความต้องการและความสนใจของเดก็จะทําใหเ้ดก็ไม่เบื่อที่จะเล่น พรอ้มจะเล่นซํ้าไดอ้กี 
ขณะเดยีวกนัเดก็สามารถเล่นไดอ้ยา่งมคีวามสุขและสนุกสนานทัง้เล่นคนเดยีวตามลําพงัและเล่นกบั
เพือ่น การเล่นอสิระทัง้หลาย จะเปิดโอกาสใหเ้ดก็เกดิพฤตกิรรมความรว่มมอื ซึง่เป็นสว่นสาํคญัของ
การพฒันาทกัษะทางสงัคม (ทอมสนั และคณะ. 2008; แปลโดย วศิษิฐ ์วงัวญิญู. 2551: 204) การ
เล่นจงึเป็นหนทางใหเ้ดก็ไดส้รา้งประสบการณ์ เรยีนรูส้ ิง่แวดลอ้มรอบตวั และสรา้งความสมัพนัธใ์น
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่นในสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ีดงันัน้ การเล่นจงึทาํใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรู ้เน่ืองจากเดก็ได้
กระทาํหรอืไดเ้ล่นดว้ยตนเอง ไดร้บัประสบการณ์ตรงและความบนัเทงิไปพรอ้มๆ กนั เป็นการพฒันา
ศกัยภาพภายในตนเองของเดก็ปฐมวยั นอกจากนัน้ขณะเดก็เล่นหรอืลงมอืปฏบิตักิจิกรรมเดก็ได้
เรยีนรูถ้งึวธิทีีจ่ะทาํใหต้นเองสามารถประพฤตปิฏบิตัติน มพีฤตกิรรมปฏสิมัพนัธท์างสงัคมกบับุคคล
อื่นได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ เกิดการเรยีนรูบ้ทบาททางสงัคม เช่น การอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น 
ความเป็นมติร การมปีฏสิมัพนัธ์ การช่วยเหลอืแบ่งปนัซึง่กนัและกนั เป็นตน้ ซึ่งเป็นขัน้แรกในการ
ชว่ยใหเ้ดก็มทีกัษะทางสงัคมเพิม่ขึน้  
 ขัน้ที ่4 แสดงความยนิด ี(YIPPE) เป็นขัน้ทีเ่ดก็แสดงความยนิดเีมื่อประสบความสาํเรจ็ใน
การเรยีนรู ้โดยเดก็เกดิความภาคภูมใิจทีก่ารเรยีนรูใ้นแต่ละขัน้ตอนนัน้ไดป้ระสบความสาํเรจ็ ทาํให้
เข้าใจสิ่งที่ได้เรียนรู้ และจดจําสิ่งที่เรียนรู้ได้เป็นอย่างดี ซึ่งเป็นประสบการณ์ตรง การประสบ
ความสําเรจ็ในการเรยีนรู ้ทําใหเ้ดก็ไม่เกดิความทอ้แทท้อ้ถอย (เบญจา แสงมะล.ิ 2545: 22) จะ
สง่ผลใหเ้ดก็มเีจคตทิีด่ต่ีอการจดัการเรยีนการสอน อยากมาโรงเรยีนและอยากเรยีนกบัเพื่อน เพราะ
เดก็มคีวามสขุกบัสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้ซึง่สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ (2557: 58) กล่าวว่า ช่วงเวลาการมาถงึ
โรงเรยีนของเดก็ นับเป็นกจิกรรมที่มคีวามสําคญัในการสรา้งความรูส้กึของเดก็มคีวามผูกพนัและ
อยากมาโรงเรยีน จงึเป็นหน้าทีข่องครูและผูป้กครองที่ต้องระวงัสรา้งความรูส้กึที่ดดีว้ยกนัทุกฝ่าย 
สอดคลอ้งกบักุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 129) ทีก่ล่าวว่า ในการเขา้เรยีนในโรงเรยีนอนุบาลทําให้
เดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมไดม้าก เน่ืองจากเดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัคร ูเพื่อนนักเรยีน และบุคลากรใน
โรงเรยีน การเป็นตวัแบบและใหพ้ลงัใจกบัเดก็จะเป็นวธิกีารพฒันาทกัษะทางสงัคมทีด่ ีโดยเฉพาะ
ในช่วงเดก็เริม่โตขึน้ อายุ 5-6 ปี เดก็จะเรยีนรูก้ฎระเบยีบของสงัคม จากการเล่นตามกตกิา การเขา้
กลุ่ม การเล่นเกมและอื่นๆ ดงันัน้ การแสดงความยนิดเีมื่อเดก็ประสบความสําเรจ็ในการเรยีนรูจ้ะ
เกดิเป็นความประทบัใจ รวมทัง้ทาํใหเ้ดก็ไดร้บัการพฒันาอยา่งเป็นองคร์วมทัง้ดา้นร่างกาย อารมณ์ 
สงัคม สตปิญัญา และเมื่อเดก็ไดร้่วมกนัฉลองความสําเรจ็กบัเพื่อนและครู ดว้ยการแสดงความดใีจ 
ปรบมอื และสง่เสยีงรอ้งไชโย จะเป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมเป็นอยา่งด ี
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  ผลการตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั โดยพจิารณาถึงความเหมาะสมขององค์ประกอบในด้านต่างๆ ของคู่มอืและแผนการจดั
ประสบการณ์ ตามประเดน็ทีก่ําหนดไวใ้นแบบประเมนิ โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้งของเน้ือหา IOC 
(Index of Item-Operational Definition Congruence) และพจิารณาค่า IOC ตัง้แต่ 0.5 ขึน้ไป ถอืว่า
ใชไ้ด ้ขอ้ใดม ีIOC น้อยกว่า 0.5 ผูว้จิยัสมัภาษณ์ผูเ้ชี่ยวชาญอย่างไม่เป็นทางการเพิม่เตมิ เพื่อนํา
ขอ้เสนอแนะมาปรบัปรงุ (บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์. 2545: 179) ความเหมาะสมของคู่มอืไดค้รบทุก
ขอ้ จาํนวน 22 ขอ้ มคีา่ IOC อยูร่ะหวา่ง 0.80-1.00 และความเหมาะสมของแผนการจดัประสบการณ์
ไดค้รบทุกขอ้ จาํนวน 10 ขอ้ มคี่า IOC อยูร่ะหว่าง 0.80-1.00 ไดป้รบัปรุงตามขอ้เสนอแนะดงัน้ี ปรบั
วธิกีารเขยีนจุดประสงค ์และการวดัประเมนิผลในแต่ละแผนการจดัประสบการณ์ ใหส้อดคลอ้งกนั เมื่อ
ไดต้รวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั โดยผูเ้ชีย่วชาญ
และผูว้จิยัไดด้าํเนินการปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีย่วชาญแลว้ จงึนํารปูแบบการจดัการ
เรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไปทดลองนําร่องใชรู้ปแบบ จํานวน 2 ครัง้ๆ ละ 2 
สปัดาห ์คอื 1) การทดลองนําร่องใชค้รัง้ที ่1 ใหค้รปูฐมวยัจํานวน 5 คน นํารปูแบบการจดัการเรยีนรู้
เพื่อพฒันาทักษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั ไปทดลองสอนเด็กนักเรียนชัน้อนุบาลปีที่ 2 สงักัด
สาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาฉะเชงิเทรา ทีไ่ม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง ไดม้าโดยการเลอืกแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) ผูว้จิยัไดป้รบัปรุงขอ้เสนอแนะของครูปฐมวยั ดงัน้ี ควรปรบัเพิม่
ระยะเวลาจากเดมิ 40 นาท ีเป็น 45 นาท ีเพื่อใหเ้หมาะสมกบัความสนใจของเดก็ และบางช่วงของ
การจดักจิกรรมควรฝึกใหเ้ดก็ไดเ้ป็นผูนํ้าผูต้ามเพราะเดก็จะไดก้ลา้แสดงออก กลา้ตดัสนิใจและมคีวาม
มัน่ใจในตวัเอง และ 2) การทดลองนํารอ่งใชค้รัง้ที ่2 ใหค้รปูฐมวยัจาํนวน 5 คน นํารปูแบบการจดัการ
เรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ทีผู่ว้จิยัไดแ้กไ้ขปรบัปรุงหลงัจากการทดลองนํารอ่ง
ใช้ครัง้ที่ 1 แล้ว ไปทดลองใชส้อนเดก็นักเรยีนชัน้อนุบาลปีที่ 2 ที่ไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง ไดม้าโดยการ
เลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และผูว้จิยัไดป้รบัปรุงขอ้เสนอแนะของครปูฐมวยั ดงัน้ี ครู
ปฐมวยัตอ้งจดัเตรยีมอุปกรณ์การสอนล่วงหน้า 1 วนั ใหม้จีํานวนเพยีงพอกบัเดก็ทุกคน และสื่อทีใ่ช้
เป็นสื่อของจรงิและของจําลองจะทําให้เด็กเกิดความสนุกสนานและตื่นเต้นที่ได้เรยีนรู้สิง่ในใหม่ๆ 
ตลอดเวลา  
  เอกสารคู่มอืประกอบการใชรู้ปแบบและแผนการจดัประสบการณ์มคีวามเหมาะสมใน
การนําไปใชร้ปูแบบและเน้ือหาของรปูแบบ จาํนวน 22 รายการ มคี่า IOC อยูใ่นระหว่าง 0.80 ถงึ1
และค่า TOC ค่าดชันีความสอดคลอ้งโดยรวมไดค้่าเท่ากบั 0.93 และแผนการจดัประสบการณ์มี
ความเหมาะสมในการนําไปใช้ทัง้ข ัน้ตอนและเน้ือหา จํานวน 10 รายการมคี่า IOC อยู่ในระหว่าง 
0.80 ถงึ1 และ TOC ค่าดชันีความสอดคลอ้งโดยรวมไดค้่าเท่ากบั 0.92 ซึง่เป็นค่าแสดงหลกัฐาน
ของความเหมาะสมและสอดคลอ้งทีม่คีา่สงูสามารถนําไปใชไ้ด ้
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 2.  ผลการศึกษาระดบัคะแนนทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยัก่อนและหลงัการ
ทดลอง 
  2.1  ผลการศึกษาระดบัคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัการ
ทดลองในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุ 
    ผลการศึกษาระดับคะแนนทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยัก่อนและหลังการ
ทดลองในกลุ่มทดลอง พบว่า ก่อนการทดลอง ในกลุ่มทดลองโดยเฉลี่ยรวมแล้วเด็กมทีกัษะทาง
สงัคม (M=47.13) แสดงไดโ้ดยมคีนอื่นบอกทุกครัง้ และแยกรายดา้นโดยเฉลีย่เป็นดงัน้ีคอื ดา้นการ
ทํางานเป็นกลุ่ม (M=10.89) เดก็ยงัไม่แสดงพฤตกิรรม ส่วนทีเ่หลอืนอกนัน้ทุกดา้นคอื ดา้นการอยู่
ร่วมกบัผู้อื่น (M=13.18) ด้านการมปีฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น (M=12.34) ด้านการช่วยเหลือตนเองและ
ผูอ้ื่น (M=10.71) เดก็แสดงไดโ้ดยมคีนอื่นบอกทุกครัง้ สาํหรบัในกลุ่มควบคุมโดยเฉลีย่รวมแลว้เดก็มี
ทกัษะทางสงัคม (M=65.29) แสดงไดด้ว้ยตนเองเป็นบางครัง้ และแยกรายดา้นโดยเฉลีย่เป็นดงัน้ีคอื 
ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม (M=16.84) ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น (M=17.13) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบั
ผูอ้ื่น (M=17.74) และ ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (M=13.58) เดก็แสดงไดโ้ดยมคีนอื่นบอก
ทุกครัง้ 
   หลงัการทดลองในกลุ่มทดลองโดยเฉลีย่รวมแลว้เดก็มทีกัษะทางสงัคม(M=143.03) 
แสดงไดด้ว้ยตนเองทุกครัง้ และแยกรายดา้นโดยเฉลีย่ทุกดา้นคอื ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม M = 
37.47) ด้านการอยู่ร่วมกับผู้อื่น (M=38.03) ด้านการมีปฏิสมัพนัธ์กับผู้อื่น (M=38.47) ด้านการ
ช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (M=29.05) แสดงไดด้ว้ยตนเองทุกครัง้ ในกลุ่มควบคุมโดยเฉลีย่รวมแลว้
เดก็มทีกัษะทางสงัคม (M=108.05) แสดงไดด้ว้ยตนเองเป็นสว่นใหญ่และแยกรายดา้นโดยเฉลีย่เป็น
ดังน้ีคือด้านการทํางานเป็นกลุ่ม (M=28.74) ด้านการอยู่ร่วมกับผู้อื่น (M=28.26) ด้านการมี
ปฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น (M=29.05) และด้านการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่น (M=22.00) แสดงได้ด้วย
ตนเองเป็นสว่นใหญ่ 
 
  2.2  ผลการเปรียบเทียบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัภายในกลุ่มและ
ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุ  
   1)  ผลการเปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัภายในกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุม พบวา่ ในกลุ่มทดลองหลงัจากไดร้บัการจดัการเรยีนรูแ้บบ PLAY แลว้เดก็ปฐมวยัมี
คะแนนการประเมนิทกัษะทางสงัคมโดยรวมสงูขึน้อยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (t=40.56, 
p=.00) และมคีะแนนรายดา้นทุกดา้น คอื ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการ
มปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น. และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น สงูขึน้อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 
.01(t=35.03, 29.95, 40.46, 27.17, p=.00) แสดงว่า การจดัการเรยีนรูแ้บบ PLAY สง่เสรมิใหเ้ดก็
ปฐมวยัมทีกัษะทางสงัคมโดยรวมสงูขึน้โดยรวมและรายดา้นทุกดา้นสงูขึน้อยา่งชดัเจน และยงัพบอกี
ว่าคะแนนทกัษะทางสงัคมก่อนและหลงัไดร้บัการจดัการเรยีนรูม้คีวามสมัพนัธก์นัปานกลาง คอืดา้น
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การทํางานเป็นกลุ่ม (r=.42) และโดยรวม (r=.41) สว่นทีม่คีวามสมัพนัธก์นัตํ่า ไดแ้ก่ ดา้นการอยู่
รว่มกบัผูอ้ื่น (r=.29) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (r=.34) และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
(r=.19) และจากค่า Cohen’s d พบว่าการจดัการเรยีนรูแ้บบ PLAY มขีนาดสง่ผลต่อคะแนนทกัษะ
ทางสงัคมทุกดา้นและโดยรวมในระดบัมาก (d=5.68, 4.86, 6.56, 4.41 และ 6.58)  
    ในกลุ่มควบคุมหลังจากได้รบัการจดัการเรียนรู้แบบปกติแล้วเด็กปฐมวยัมี
คะแนนการประเมนิทกัษะทางสงัคมโดยรวมสูงขึน้อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (t=18.91, 
p=.00) และมคีะแนนรายดา้นทุกดา้น คอื ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการ
มปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น สงูขึน้อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 
.01 (t=17.47, 16.59, 16.96, 16.75, p=.00) แสดงว่า การจดัการเรยีนรูแ้บบปกตสิง่เสรมิใหเ้ดก็
ปฐมวยัมทีกัษะทางสงัคมโดยรวมสูงขึน้และรายดา้นทุกดา้นสูงขึน้อย่างชดัเจน และยงัพบอกีว่า
คะแนนทกัษะทางสงัคมก่อนและหลงัได้รบัการจดัการเรยีนรู้มคีวามสมัพนัธ์กนัตํ่าคือด้านการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (r=.39) ส่วนทีเ่หลอืนอกนัน้ทุกดา้นและโดยรวม มคีวามสมัพนัธก์นัปานกลาง 
(r=.49, .46, .58, .42) และจากค่า Cohen’s d พบว่าการจดัการเรยีนรูแ้บบปกตมิขีนาดสง่ผลต่อ
คะแนนทกัษะทางสงัคมทุกดา้นและโดยรวมในระดบัปานกลาง (d=2.83, 2.69, 2.75, 2.72, และ 
3.07)  
   2)  ผลการเปรยีบเทยีบคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัระหวา่งกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุม พบว่า ค่าเฉลีย่คะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้น และโดยรวมทีไ่ดจ้ากการ
ประเมนิก่อนการจดัการเรยีนรูจ้ากกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมแตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติิ
ทีร่ะดบั .01 (t=-6.67, 3.96, 6.03, 3.22 และ 5.77) แสดงว่า ก่อนการจดัการเรยีนรู ้ทกัษะทางสงัคม
โดยรวมและรายดา้นทุกดา้นของเดก็ปฐมวยัในกลุ่มทดลองกบัในกลุ่มควบคุมไม่เท่าเทยีมกนัอย่าง
ชดัเจน ดงันัน้ผูว้จิยัจงึนําคะแนนทกัษะทางสงัคมทีป่ระเมนิก่อนการจดัการเรยีนรู ้ไปปรบัแกค้ะแนน
ทกัษะทางสงัคมที่ประเมนิหลงัการจดัการเรยีนรู ้จากนัน้นําคะแนนทกัษะทางสงัคมรายด้าน และ
โดยรวมทีไ่ดจ้ากการประเมนิหลงัการจดัการเรยีนรูจ้ากกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มาวเิคราะห์
เปรยีบเทยีบ และทดสอบนัยสําคญัของความแตกต่างเฉลี่ยที่ปรบัแก้ โดยใชก้ารวเิคราะหค์วาม
แปรปรวนร่วม (ANCOVA) ผูว้จิยัเริม่ตน้จากการทดสอบขอ้ตกลงเบือ้งตน้ (assumption) เกีย่วกบั
ความเป็นเอกพนัธ์ของการถดถอย (มคีวามลาดชนัเท่ากนั) พบว่า คะแนนทกัษะทางสงัคมทัง้ราย
ดา้นทุกดา้นและโดยรวมของเดก็ปฐมวยัที่ไดจ้ากการประเมนิก่อนการจดัการเรยีนรู ้(ตวัแปรร่วม) 
กบัตวัแปรอสิระคอืการจดัการเรยีนรูส้องแบบ มปีฏสิมัพนัธก์นัอยา่งไมม่นียัสาํคญัทางสถติ ิ(F=3.08, 
.32, .00, 4.08 และ .63; sig=.08, .58, .99, .05 และ .43) ซึง่แสดงว่าสามารถดาํเนินการวเิคราะห์
ความแปรปรวนร่วมได ้และผูว้จิยัยงัไดท้ดสอบต่อไปว่า ตวัแปรร่วมมผีลต่อ (effect) ตวัแปรตาม
หรอืไม่ จากการวเิคราะหพ์บว่า คะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้น และโดยรวมทีไ่ดจ้ากการ
ประเมนิก่อนการจดัการเรยีนรู ้มผีลต่อ (effect) คะแนนทกัษะทางสงัคมทีป่ระเมนิหลงัการจดัการ
เรยีนรูอ้ยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (F1,72 =13.94, 11.47, 11.39, 12.81, 14.29) ตามลําดบั 
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แสดงวา่ตวัแปรรว่มดงักล่าวมผีลต่อ (effect) ตวัแปรตาม เป็นไปตามเงือ่นไขของการใชก้ารวเิคราะห์
ความแปรปรวนร่วม (ANCOVA) นอกจากนัน้ผูว้จิยัไดว้เิคราะหข์นาดของการส่งผล (Effect Size) 
โดยใชส้ตูร Cohen’s d 
    ค่าเฉลี่ยคะแนนทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้น และโดยรวมที่ไดจ้ากการ
ประเมนิหลงัการจดัการเรยีนรูจ้ากกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม พบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนทกัษะทาง
สงัคมรายดา้นทุกดา้น และโดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (F1,78 =100.67, 
143.83, 170.57, 222.10, และ 175.65) แสดงว่า การจดัการเรยีนรูแ้บบ PLAY ส่งเสรมิใหเ้ดก็
ปฐมวยัมทีกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้น และโดยรวมสูงกว่าการจดัการเรยีนรูแ้บบปกตอิย่าง
ชดัเจน และการจดัการเรยีนรูแ้บบ PLAY และแบบปกต ิส่งผลแตกต่างกนัในระดบัสงูต่อคะแนน
ทกัษะทางสงัคมรายดา้นทุกดา้น และโดยรวมทีป่รบัแก ้ตามลําดบัดงัน้ี ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม 
3.31 ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 2.97 ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 3.66 และดา้นการช่วยเหลอืตนเอง
และผูอ้ื่น 2.74 และโดยรวม 3.73 
   3)  ผลการสมัภาษณ์ความคดิเหน็ของครทูีนํ่ารปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั เป็นประเดน็ทีไ่ดแ้สดงความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะ ม ี3 ประเดน็ 
คอืดา้นการนําไปใช ้ดา้นเน้ือหา และดา้นการนําเสนอ ดงัน้ี 
    ประเดน็ที่ 1 การนําไปใช้ ครูผูส้อนที่นํารูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไปใช ้มคีวามคดิเหน็ว่าการรปูแบบน้ีสามารถใชใ้นการพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมใหเ้กดิขึน้ในเดก็ปฐมวยัได ้เน่ืองจากในการพฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิกบัเดก็ปฐมวยั
บุคคลหลายฝา่ยควรรว่มมอืกนัในการพฒันา และพฒันาทุกๆ ดา้นของเดก็ปฐมวยั เช่น ดา้นรา่งกาย 
อารมณ์จติใจ สงัคมและสตปิญัญาไปพรอ้มๆ กนั โดยใหเ้ดก็ไดร้บัสิง่ทีด่ทีีส่ดุทีพ่งึกระทาํต่อเดก็ได ้ 
    ประเดน็ที ่2 ดา้นเน้ือหาและรูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยัและแผนการจดัประสบการณ์มคีวามเหมาะสมในการใชพ้ฒันาทกัษาทางสงัคม
ใหเ้กดิในเดก็ปฐมวยั เน่ืองจาก เมื่อเดก็ไดท้ํากจิกรรมร่วมกนั เดก็จะเกดิการเรยีนรูด้า้นการทํางาน
เป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏ◌ิสมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและ
ผู้อื่น นอกจากนัน้ทกัษะทางสงัคมเป็นสําคญัที่ต้องพฒันาหรอืเสรมิสร้างสําหรบัเด็กปฐมวยัเป็น
สาํคญัเดก็ปฐมวยัเรยีนรูด้ว้ยการสงัเกตตวัแบบจากสิง่ต่างๆ ทีอ่ยูร่อบตวั เช่น บดิา มารดา ผูใ้กลช้ดิ 
ดงันัน้ผูท้ีอ่ยู่รอบตวัเดก็ตอ้งเป็นแบบอย่างทีด่ ีซึ่งสิง่ต่างๆ จะส่งผลใหเ้ดก็มคีวามประพฤตปิฏบิตัทิี่
ถูกต้องเหมาะสมกับวยั เป็นการแสดงออกในทางที่ดีเพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกันผู้อื่นได้อย่างมี
ความสขุ ดงันัน้ทกัษะทางสงัคมทีต่อ้งพฒันาในเดก็ปฐมวยัควรเป็นทกัษะเกีย่วกบัการปรบัตวั อยูก่บั
คนรอบขา้งได ้ ไมเ่อาแต่ใจตวัเอง เหน็อกเหน็ใจเพื่อนได ้กลา้แสดงออก เป็นผูนํ้าผูต้าม การเหน็อก
เหน็ใจผูอ้ื่น มคีวามรบัผดิชอบต่อหน้าที่ สนทนาโต้ตอบกบัผูใ้หญ่ได้ พูดได้รูเ้รื่อง และตัง้ใจฟงัคร ู
เป็นตน้  
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    ประเดน็ที ่3 ดา้นการนําเสนอ การนําเสนอรายละเอยีดต่างๆ มคีวามชดัเจน 
ภาษาเขา้ใจง่าย การลําดบัเน้ือหาไม่สบัสน สื่อความหมายไดช้ดัเจน อ่านแลว้เขา้ใจถงึความสําคญั
และขัน้ตอนการดําเนินงานสามารถไปปฏบิตัสิอนอย่างมัน่ใจ และเมื่อลงสู่การปฏบิตัแิลว้ทําใหก้าร
พฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้ดก็ปฐมวยัทําใหเ้ดก็รูจ้กัหน้าทีข่องตนเองเช่น รูห้น้าที่พลเมอืงที่เหมาะ
สาํหรบัเดก็ปฐมวยั ทํางานกบัคนอื่นได ้สามารถทํางานเป็นกลุ่มได ้ใหเ้กยีรติผ์ูอ้ ื่นได ้เคารพคุณค่า
ของคนอื่น ยอมรบัความแตกต่าง รูจ้กัทกัทายคนก่อน รูจ้กัประนีประนอม ช่วยเหลอืคนอื่น เหน็อก
เหน็ใจผูอ้ื่น และเขา้ใจผูอ้ื่น ดงันัน้ คุณลกัษณะเฉพาะของทกัษะทางสงัคมทีค่วรพฒันาใหเ้กดิขึน้กบั
เด็กปฐมวัยได้แก่ การทํางานร่วมกับผู้อื่น การอยู่ร่วมกับผู้อื่น การมีปฏิสัมพนัธ์กับผู้อื่น การ
ช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ดงันัน้ รปูแบบการจดัเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางของเดก็ปฐมวยั 
จงึมคีวามเหมาะสมในการพฒันาเดก็ปฐมวยัใหเ้กดิการเรยีนรูท้างสงัคมอยา่งดแีละมปีระสทิธภิาพ 
 
การอภิปรายผลการวิจยั   
 1. รปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของปฐมวยัมชีื่อว่ารูปแบบ PLAY 
ทีส่รา้งขึน้จากการบูรณาการวเิคราะหส์งัเคราะหห์ลกัการแนวคดิทฤษฎเีกีย่วกบัหลกัพฒันาการและ
การเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต์ ทฤษฎพีฒันาการทาง
สตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา ทฤษฎี
พฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล การจดัการเรยีนรู้
แบบไฮสโคป การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิและการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอืดงัน้ี 
  หลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั พฒันาการเป็นกระบวนการเปลีย่นแปลง
ที่เกิดขึ้นในตวัเด็กอย่างต่อเน่ืองตัง้แต่ปฏิสนธิ คลอดจากครรภ์มารดาสู่โลกภายนอก จากทารก
เตบิโตเป็นผูใ้หญ่ ดงันัน้ในการสรา้งความเขา้ใจเกีย่วกบัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั จะ
ช่วยทาํใหไ้ดข้อ้มลูเกีย่วกบัเดก็เพื่อนํามาสรุปเป็นแนวคดิในการทาํความเขา้ใจเดก็ เน่ืองจากวยัเดก็ 
เป็นวยัทีจ่ะเตบิโตเป็นผูใ้หญ่ในอนาคตการพฒันาเดก็จงึมคีวามสาํคญั (สริมิา  ภญิโญอนันตพงษ์. 
2556: 37) สอดคลอ้งกบั นุชล ีอุปภยั (2556: 29) ทีก่ล่าวว่า พฒันาการของบุคคลจะดําเนินไป
ตามลําดบัขัน้อยา่งต่อเน่ืองและมคีวามสมัพนัธก์นั โดยแต่ละขัน้มลีกัษณะเฉพาะตวัทีแ่ตกต่างกนัไป 
ตวัอย่างเช่น บุคคลต้องเกิดความคดิอย่างเป็นรูปธรรมก่อนที่จะสามารถจนิตนาการได้ หรอืเด็ก
จะตอ้งผกูพนักบัแมห่รอืผูเ้ลีย้งดูก่อนทีจ่ะสามารถสรา้งความสมัพนัธก์บัผูอ้ื่นได ้และนิตยา คชภกัด ี
(2551: 360) กล่าวว่า เป้าหมายของพฒันาการเดก็คอื เดก็มสีุขภาพด ีเตบิโตสมวยั เป็นคนดมีี
คุณภาพ มคีุณธรรม มคีวามสุข มคีวามสามารถ สรา้งสรรค ์มพีฒันาการรอบดา้นอย่างสมดุล เป็น
การสร้างคนดี มีคุณภาพสําหรบัครอบครวั ชุมชน และการพฒันาสงัคมอย่างยัง่ยืน ซึ่งการจดั
ประสบการณ์ใหเ้ดก็ไปในทศิทางทีเ่หมาะสม เป็นผลมาจากประสบการณ์สิง่แวดลอ้มทีม่กีารฝึกฝน
ตัง้แต่วยัทารก ในการเรยีนรูข้องเดก็นัน้สิง่ทีม่อีทิธพิลไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้ม การมปีฏสิมัพนัธ ์ความ
ตอ้งการและความสนใจของเดก็ นอกจากนัน้การเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็จะเรยีนรูใ้นแบบของการ
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เล่นกบัเพื่อน เล่นเป็นกลุ่ม มปีฏิสมัพนัธ์กบัสิง่แวดล้อม รบัรู้สิง่ที่เป็นรูปธรรม ลงมือปฏิบตัิจริง 
สํารวจสิง่รอบตวัตามความพอใจของตนเอง ทําใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆ อย่างรวดเรว็ และ
เรยีนรูไ้ดต้ามความต้องการของตนเองอย่างมปีระสทิธภิาพ ดงันัน้รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY 
เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จงึเป็นรูปแบบที่ส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆ 
ใหม่ๆ ทัง้ในหอ้งเรยีนและนอกหอ้งเรยีนโดยเด็กได้เล่นกบัเพื่อน ได้มปีฏิสมัพนัธ์กบัสิง่แวดล้อม
รอบตวั และได้ลงมอืปฏิบตัิจรงิในกิจกรรมต่างๆ ที่ครูจดัเตรยีมไว้ ส่งเสรมิใหเ้ด็กเกิดการเรยีนรู้
ทกัษะทางสงัคมอยา่งมปีระสทิธภิาพ  
  ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต์ ใหค้วามสําคญักบัพฒันาการทางดา้น
ความคดิความเขา้ใจของมนุษย ์โดยเฉพาะในช่วงวยัแรกของชวีตินัน้ เกดิขึน้จากการมปีฏสิมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลกบัสิง่แวดลอ้ม เดก็มวีธิกีารเรยีนรูใ้นแบบของตนเอง วยัเดก็เลก็รกัทีจ่ะใชค้าํซํ้าๆจาก
การไดย้นิ แมแ้ทบจะไม่เขา้ใจความหมาย เดก็จะเลยีนแบบพยางคแ์ละเสยีง ซึง่จะช่วยทาํใหค้น้พบ
ความรูใ้หม่ๆ  ทีจ่ะนําไปสูก่ารพฒันาแต่ละขัน้ตอน (Piaget. 1959: 11) การมปีฏสิมัพนัธข์องเดก็ม ี2 
ลกัษณะคอื เดก็พยายามปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้มโดยซมึซบัประสบการณ์ (Assimilation) และ
ปรบัโครงสร้างทางสติปญัญา (Accommodation) ตามสภาพแวดล้อมเพื่อให้เกิดความสมดุลใน
โครงสรา้งความคดิความเขา้ใจ (Equilibration) ความสามารถน้ีเป็นส่วนสําคญัของโครงสรา้งทาง
สมอง ดงันัน้ การเรยีนรูจ้ะเกดิขึน้ไดเ้มื่อเดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อนและผูใ้หญ่ในการเขา้สงัคมนัน้ๆ 
เป็นการเรยีนรูท้างสงัคมตัง้แต่ในวยัเดก็ การทีพ่อ่แม ่คร ูและคนทีอ่ยู่รอบตวัเดก็ถ่ายทอดความรูใ้ห้
เดก็หรอืสอนเดก็ทีพ่รอ้มจะรบัถ่ายทอดดว้ยกระบวนการซมึซบัประสบการณ์หรอืปรบัโครงสรา้งทาง
สติปญัญา (สุรางค์ โคว้ตระกูล. 2556: 50-53) จึงเป็นการถ่ายทอดความรู้ทางสงัคม (Social 
Transmission) ผูใ้หญ่จงึควรมพีฤตกิรรมทีเ่ป็นแบบอยา่งทีด่ใีนสงัคม เพื่อใหเ้ดก็ไดป้ระพฤตปิฏบิตัิ
ถูกตามตอ้งระเบยีบแบบแผน กฎเกณฑท์ีส่งัคมกําหนดไว ้ สอดคลอ้งกบัสริมิา ภญิโญอนันตพงษ์ 
(2556: 49-50) ทีก่ล่าววา่ การเรยีนรูข้องเดก็จะเกดิขึน้ไดเ้มือ่เดก็มปีฏสิมัพนัธก์บัเพื่อนและผูใ้หญ่ใน
การเข้าสงัคมนัน้ๆ และสิ่งแวดล้อมมีอิทธิพลช่วยให้เด็กเปลี่ยนความคิด ความเข้าใจและปรบั
โครงสรา้งสติปญัญาใหต้รงกบัสภาพแวดล้อมของเดก็เอง ดงันัน้รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY 
เพือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จงึเป็นรปูแบบทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็มปีฏสิมัพนัธก์บัเพื่อนและ
ผูใ้หญ่ในการเขา้สงัคม ทาํใหเ้กดิพฒันาการทางสตปิญัญาและเกดิการเรยีนรูส้ ิง่ต่างๆ รอบตวั ทาํให้
เดก็สามารถประพฤตปิฏบิตัติามถูกต้องตามระเบยีบแบบแผน กฎเกณฑท์ี่สงัคมกําหนดไว ้และมี
ทกัษะทางสงัคมทีเ่หมาะสมต่อไป  
  ทฤษฎีพฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี้ ใหค้วามสําคญักบัวฒันธรรมและการ
ถ่ายทอดทางสงัคม วกิอ็ทสกี ้ กล่าวว่า การเขา้ใจพฒันาการของมนุษยจ์ะตอ้งเขา้ใจวฒันธรรมทีเ่ดก็
ไดร้บัการอบรมเลีย้งด ู(พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์ 2556: 57) มนุษยไ์ดร้บัอทิธพิลจากสิง่แวดลอ้มที่
เป็นผลงานของมนุษย ์คอื “วฒันธรรม” ซึง่แต่ละวฒันธรรมจะช่วยบ่งชีผ้ลผลติพฒันาการของเดก็ เช่น 
เดก็ควรเรยีนรูอ้ะไรบา้ง ควรจะมคีวามสามารถทางใดบา้ง สถาบนัทางสงัคมต่างๆ มบีทบาทสาํคญัที่
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จะชว่ยใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูแ้ละมอีทิธพิลต่อพฒันาการทางสตปิญัญา (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 61) การ
ทีเ่ดก็มปีฏสิมัพนัธก์บัผูใ้หญ่ทีใ่หก้ารอบรมเลีย้งดแูละเดก็ไดร้บัการถ่ายทอดทางวฒันธรรมดว้ยการใช้
ภาษา เมื่อเดก็เกดิการเรยีนรูภ้าษามคีวามคดิรวบยอด ทําใหเ้ดก็เขา้ใจสิง่แวดลอ้ม ซึ่งประสบการณ์
ทางสงัคมเป็นพืน้ฐานสาํคญัต่อพฒันาการทางภาษาของเดก็ (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2555: 18) 
ทกัษะทางสงัคมจึงเป็นทกัษะที่จําเป็นเพื่อให้เด็กสามารถอยู่ร่วมกนัในสงัคมอย่างมีความสุขใน
สถานการณ์ทีห่ลากหลาย ซึง่สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ (Sirima Pinyoanuntapong. 2013: 48) กล่าว
ว่า เน่ืองจากทฤษฎีวิก็อทสกี้ที่เกี่ยวกับปฏิสมัพนัธ์ทางสงัคมของเด็ก ซึ่งต้องใช้ทฤษฎีทางด้าน
สตปิญัญาจะช่วยสง่เสรมิใหเ้ดก็มโีอกาสสาํหรบัการมพีฤตกิรรม ความคดิในระดบัทีด่ขี ึน้ตัง้แต่วยัแรก
ของชวีติ ดงันัน้ภาษาจงึเป็นเครื่องมอืสําคญัและมบีทบาทในการพฒันาการทางสตปิญัญาของเดก็
ปฐมวยั และรูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จงึเป็น
รปูแบบทีส่่งเสรมิใหเ้ดก็ปฐมวยัมปีฏสิมัพนัธท์างภาษากบัเพื่อนและคร ูรวมทัง้บุคคลรอบขา้ง จงึเป็น
การสง่เสรมิทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไดเ้ชน่กนั  
  ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั ใหค้วามสาํคญักบัทกัษะทางดา้นสงัคม วฒันธรรม และ
สิง่แวดล้อมดา้นจติใจ (Psychological Environment) มบีทบาทสําคญัในการพฒันาบุคลกิภาพ      
อรีคิสนัถอืว่า วยัทารกเป็นรากฐานทีส่าํคญัของพฒันาการในวยัต่อไป เดก็ในวยัทารกตอ้งมผีูเ้ลีย้งด ู
ใหค้วามเอาใจใสค่อยช่วยเหลอืเดก็ตลอดเวลา เพราะเดก็ไมส่ามารถช่วยเหลอืตนเองได ้จาํเป็นตอ้ง
พงึพาผูใ้หญ่ในการเลี้ยงดู ซึ่งเดก็จะมคีวามคาดหวงัว่าจะมผีูช้่วยเหลอืทุกครัง้ทีต่นมคีวามตอ้งการ 
(สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 40-45) อรีคิสนั (1968: 92-93) กล่าวว่า ความไวว้างใจเป็นรากฐานที่
สําคญัของการพฒันาบุคลกิภาพ เดก็ทีข่าดความไวว้างใจจะกลายเป็นคนทีช่อบกา้วรา้ว ตตีวัออก
จากสิง่แวดลอ้ม นัน่คอืเดก็ทารกจะมคีวามเชื่อใจหรอืขาดความเชื่อใจ เป็นมติร เปิดเผย และเชื่อถอื
ไวเ้น้ือเชื่อใจต่อสภาพแวดลอ้มและบุคคลต่างๆ ถ้าเดก็ไม่ไดร้บัความอบอุ่นอย่างเพยีงพอเดก็กจ็ะ
ปกปิด ๆ ไมไ่วว้างใจและมกัมองโลกในแงร่า้ย (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556 : 57-58) เมื่อเดก็อยู่
ในวยัอายุ 2-3 ปี เดก็เริม่ทีอ่ยากเป็นอสิระ เป็นตวัของตวัเอง และเริม่เรยีนรูพ้ฤตกิรรมหลายอยา่งที่
กําหนดโดยสงัคม ฉะนัน้ พ่อ แม่ ผู้เลี้ยงดูจําเป็นต้องรกัษาความสมดุล ช่วยเด็กให้เป็นอิสระ 
พึง่ตนเอง โดยตอ้งเป็นผูท้ีรู่จ้กัใชค้าํพดูอธบิายใหเ้ดก็เขา้ใจ ว่าสิง่ไหนทาํไดส้ิง่ไหนทาํไมไ่ดพ้ยายาม
เลี่ยงการดุเดก็เวลาเดก็ทําสิง่ทีไ่ม่ถูกต้อง แต่บางครัง้จําเป็นต้องใหเ้ดก็มคีวามอาย (Shame) และ
การสงสยัตวัเองว่าทําไมถู่ก (Doubt) เพราะเป็นสิง่สาํคญั เป็นส่วนหน่ึงของการพฒันา เพราะว่าทุก
คนควรจะตอ้งมคีวามละอายใจ ไม่กลา้ทําสิง่ทีส่งัคมไม่ยอมรบัดว้ย พ่อ แม่ ควรเน้นเรื่องการใหเ้ดก็
พึง่พาตนเอง มคีวามอสิระ ทาํอะไรดว้ยตนเอง มากกว่าการมคีวามรูส้กึอายและสงสยัในตนเอง เมื่อ
เดก็อายุประมาณ 3-5 ปี เดก็จะมคีวามรเิริม่ทําอะไรดว้ยตนเองจากจนิตนาการของตนเอง การเล่น
สาํคญัมากในขัน้น้ี เป็นวยัทีเ่ดก็จะเลยีนแบบผูใ้หญ่ ทัง้ดา้นการพดูและการกระทาํ อยากทาํอะไรเอง
โดยไม่พึง่ผูใ้หญ่ ซึง่ครสูเ์นอร ์(Kushnir. 2013: Online) กล่าวว่า เดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมและ
ผู้คนผ่านประสบการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวัน สําหรับการสอนเด็กปฐมวัยให้เกิด
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พฒันาการดา้นสงัคมต้องเริม่ดว้ยผูใ้หญ่ต้องเป็นตวัแบบทีด่ ีแสดงใหเ้ดก็เหน็ในความสามารถทาง
สงัคม เช่น ความเป็นมติร การช่วยเหลือแบ่งปนั การร่วมมอื ซึ่งเป็นขัน้แรกในการช่วยให้เด็กมี
ทกัษะทางสงัคมเพิม่ขึน้ (พชัร ีผลโยธนิ. 2551: 29) ดงันัน้ รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อ
พฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั จึงจําเป็นต้องให้ครูมบีทบาทในการสําคญัในการพฒันา
ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดว้ยการเป็นแบบทีด่ ีออ่นโยน และน่ารกั สาํหรบัเดก็ตลอดเวลา 
  ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดูรา ใหค้วามสาํคญักบัการเรยีนรูด้ว้ยการสงัเกต 
หรอืเลยีนแบบ โดยเดก็มคีวามสามารถในการสงัเกตพฤตกิรรมต่างๆ ทัง้คําพูดและการแสดงออก
บุคคลทีอ่ยูแ่วดลอ้มรอบตวัเดก็ (Bandura. 1986: 47) และการเลยีนแบบน้ีเป็นกระบวนการทีเ่กดิขึน้
อย่างต่อเน่ือง แบนดูราได้อธิบายว่าการเรียนรู้ทางสงัคมเกิดจากปฏิสมัพนัธ์ระหว่างเด็กและ
สิง่แวดล้อมรอบตวัเดก็ ซึ่งทัง้เดก็และสิง่แวดล้อมมอีทิธพิลต่อกนัและกนั เดก็จะสงัเกตสญัลกัษณ์ 
คําพูด พฤติกรรมและสิง่แวดล้อม การที่บุคคลเกิดการเรยีนรู้แล้วจะแสดงพฤติกรรมหรือไม่นัน้ 
ย่อมขึน้อยู่กบักระบวนการจูงใจ กระบวนการจูงใจย่อมขึน้อยู่กบัองคป์ระกอบของสิง่ล่อใจภายนอก 
สิง่นัน้จะตอ้งกระตุน้การรบัรู ้เป็นสิง่ของทีจ่บัตอ้งได ้เป็นทีย่อมรบัของสงัคมและพฤตกิรรมทีก่ระทํา
ตามตัวแบบนัน้สามารถที่จะควบคุมเหตุการณ์ต่างๆ ได้ การตัดสินจริยธรรมความผิดถูกของ
พฤตกิรรม จงึใชเ้กณฑท์ีแ่ตกต่างกนั (สรุางค ์โควต้ระกูล. 2556: 242-243) ดงันัน้การเรยีนรูบ้ทบาท
ทางสงัคม จงึเป็นสิง่จําเป็นทีม่นุษยต์อ้งประสบตัง้แต่วยัเดก็จนกระทัง่เตบิโตเป็นผูใ้หญ่ ซึง่แบนดรูา 
(Bandura. 1986: 23-24) อธบิายว่า รปูแบบความสมัพนัธข์องมนุษยแ์ละสิง่แวดลอ้มมกีารเชื่อมโยง
ซึ่งกนัและกนั ไม่สามารถแยกออกจากการได ้กล่าวคอื พฤตกิรรม (Behavior) ปจัจยัส่วนบุคคล 
(Personal factors) และอทิธพิลของสิง่แวดลอ้ม (Environmental influences) ทัง้หมดน้ีทํางาน
โตต้อบและมคีวามสมัพนัธซ์ึง่กนัและกนั (Reciprocal Determinism) 
  เดก็ทีส่ามารถสรา้งความสมัพนัธ์กบัไดผู้อ้ื่นไดน้ัน้ จะต้องไดร้บัอสิระอย่างเพยีงพอใน
การเรยีนรูแ้ละกระทําสิง่ต่างๆ ในแนวทางหรอืความคดิของตนเอง ผูใ้หญ่ต้องยอมรบัในความคดิ
ความสามารถของเดก็ ซึง่เป็นจุดเริม่ต้นของการเรยีนรูท้างสงัคม ในขณะทีบ่างคนไม่สามารถสรา้ง
ความสมัพนัธ์กบัผู้อื่นได้เลย ซึ่งอาจเป็นผลอนัเน่ืองมาจากการอบรมเลี้ยงดูของครอบครวั บาง
ครอบครวัอาจจะปูพืน้ฐานบางประการ เช่น ทศันคต ิหรอืทกัษะต่างๆ ที่ช่วยใหเ้ดก็สามารถสรา้ง
ความสมัพนัธ์กบัผูอ้ื่นได ้บางครอบครวัอาจไม่ไดป้ลูกฝงัหรอืถ่ายทอดสิง่ต่างๆให ้ผลกค็อื เดก็ไม่
สามารถสรา้งความสมัพนัธ์กบัผูอ้ื่นได ้(จุมพล หนิมพานิช และสรายุทธ ยหะกร, 2553, หน้า 18) 
การที่เด็กสามารถเข้าร่วมสงัคมได้ (Social) และไม่มกีารเข้าสงัคม (Unsocial) จะต่อต้านสงัคม 
(Antisocial) ลกัษณะทัง้สองน้ีเดก็จะมกีารพฒันาการสบืเน่ืองในวยัต่อไป (อุบลรตัน์ เพง็สถติ, 2554, 
หน้า 156) ดงันัน้ การอบรมเลี้ยงดูและความใกล้ชดิของผูใ้หญ่จงึมคีวามสําคญัต่อพฒันาการทาง
สงัคมทัง้หมดของเดก็ปฐมวยั การเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นการสรา้งการเรยีนรูโ้ดยเปิด
โอกาสใหเ้ดก็ลงมอืปฏบิตัิจรงิ มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อนไดส้มัผสัและตอบสนองกบัประสบการณ์ตรง 
หากเดก็ไดร้บัการเรยีนรูจ้ากการอ่านหรอืจากคาํบอกเล่าของผูใ้หญ่ ทาํใหเ้ดก็สามารถปฏบิตัใินสิง่ที่
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เป็นบรรทัดฐานหรือกฎเกณฑ์ของสังคมได้ และเน่ืองจากคนเรานั ้นใช้ชีวิตในแต่ละวันใน
สภาพแวดล้อมที่แคบๆ ดังนัน้การรับรู้เกี่ยวกับสภาพการณ์ต่างๆ ของสังคมจึงผ่านมาจาก
ประสบการณ์ของผู้อื่น โดยการได้ยินและได้เห็น ซึ่งตวัแบบเพียงคนเดียวสามารถถ่ายทอดทัง้
ความคดิและการแสดงออกไดพ้รอ้มๆ กนั (สมโภชน์ เอีย่มสุภาษติ. 2553: 50) สอดคลอ้งกบัสริมิา 
ภญิโญอนันตพงษ์ (2556: 63) ที่กล่าวว่า เด็กจําเป็นต้องทําหลายๆ อย่างเพื่อใหไ้ด้ลกัษณะ
พฤตกิรรมทีต่อ้งการ แลว้เขากจ็ะไดร้บัทราบผลของการกระทาํจากประสบการณ์เหล่านัน้ เพื่อนํามา
แก้ไขพฤติกรรมที่ย ังไม่เข้ารูปเข้ารอย สิ่งเหล่าน้ีจะทําให้เกิดพฒันาการในการเรียนรู้อย่างมี
ประสทิธภิาพ ดงันัน้ รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จงึ
เป็นรูปแบบที่ส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิพฤติกรรมทางสงัคม ไดแ้ก่ ดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ด้านการอยู่
รวมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ ์และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่นของเดก็ปฐมวยั โดยเดก็จะ
คอยสงัเกตเพื่อน คร ูและแสดงออกดว้ยการลงมอืปฏบิตัจิรงิ ตลอดจนการไดม้ปีฏสิมัพนัธก์บัเพื่อน
และครใูนหอ้งเรยีน ทาํใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมซึง่กนัและกนั  
  ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ ใหค้วามสาํคญักบัขัน้พฒันาการใหเ้หตุผล
เชงิจรยิธรรม 6 ขัน้ มรีะดบัความคดิทางจรยิธรรม 3 ระดบั ในแต่ละระดบัแบ่งเป็น 2 ขัน้ รวมเป็น 6 
ขัน้ (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 64-67) และระดบัจรยิธรรมของเดก็ปฐมวยั จะอยูใ่นระดบัแรก 
คอื ระดบัเริม่มจีรยิธรรม มลีกัษณะทําตามทีส่งัคมกําหนดว่าดหีรอืไม่ด ีส่วนใหญ่จะมองผลของการ
กระทําว่าได้รบัความเจ็บปวดหรือความพึงพอใจ และจะทําตามกฎเกณฑ์ที่ผู้มอีํานาจเหนือตน
กําหนดไว้ แบ่งเป็น ขัน้ที่ 1 เด็กจะเคารพกฎเกณฑ์เพื่อหลีกเลี่ยงการถูกลงโทษ และขัน้ที่ 2 ใช้
หลกัการแสวงหารางวลัเลือกทําแต่สิ่งที่นําความพอใจมาให้ตนเท่านัน้ จะข้ามขัน้ไม่ได้ และขัน้
พฒันาการทางจรยิธรรมของเดก็ทัว่โลก เป็นไปตามขัน้พฒันาทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ (ส◌รุางค ์
โคว้ตระกูล. 2556: 74; อา้งถงึใน Snarey. 1985) โดยเดก็หญงิจะมกีารตดัสนิใจทางจรยิธรรม เป็น
ระเบยีบแบบแผนมากวา่เดก็ชาย ตลอดจนเดก็หญงิจะคดิถงึความยุตธิรรมและความสามารถทัง้ของ
ตนเองและผูอ้ื่น (สุรางค ์โควต้ระกูล. 2556: 74) การเรยีนรูท้างสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็นการการ
เรยีนรูโ้ดยยดึหลกัทีว่่าจรยิธรรม เป็นกฎเกณฑใ์นการตดัสนิความถูกผดิของการกระทาํ ซึง่แต่ละขัน้
เป็นผลมาจากการคดิไตร่ตรองจากขอ้มลูทีเ่ป็นความเขา้ใจส่วนตน และขอ้มลูทีม่าจากทรรศนะของ
ผูอ้ื่นทีอ่ยูส่งูกวา่ระดบัพฒันาการของตน ทาํใหเ้ดก็เกดิการพฒันาการทางจรยิธรรมดว้ยการประพฤติ
ปฏบิตัติามกฎเกณฑบ์รรทดัฐานของสงัคม ดงันัน้ รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จงึเป็นรปูแบบทีส่่งเสรมิใหเ้ดก็กระทําตามกฎเกณฑ ์ระเบยีบแบบแผนที่
วางไว ้ทัง้น้ีเพื่อใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูก้ารอยูร่่วมกนัอยา่งมคีวามสุขและเพื่อหลบหลกีการถูกลงโทษ 
(จุมพล หนิมพานิช; และจติรา วรีบุรนีนท.์ 2553: 14)  
  การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล ใหค้วามสาํคญักบัพลงัความสามารถและความรู้
ของมนุษย ์ซึง่มอียู่ภายในตนจะปรากฏออกสู่ภายนอกได ้ถา้ไดส้มัผสักบัอุปกรณ์และประสบการณ์ 
การที่เด็กได้ลงมอืปฏิบตัิเป็นการนําเด็กไปสู่การพฒันาร่างกาย สติปญัญา และคุณธรรม (กุลยา 
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ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56; อา้งองิจาก William; & Fromberg: 19, 49) การเรยีนรูผ้า่นการเล่นของ
เดก็ เน้นทีก่ารกระทํากบัวสัดุของเล่นทีเ่รยีกว่า ชุดของขวญั (gifts) ซึ่งยงัคงเป็นสิง่ที่สําคญัและ
เกีย่วขอ้งกบัการเรยีนรูข้องเดก็ (Eugene F. Provenzo. 2014: Online.) เฟรอเบล เชื่อว่า เดก็มี
ความสามารถสาํหรบัสิง่ทีด่งีามและความรูม้าตัง้แต่แรกเกดิ เดก็ควรไดเ้ล่น ไดแ้สดงออก ตลอดจน
ไดร้บัประสบการณ์ทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน กระตุน้ใหแ้มเ่ล่นกบัลูก (เยาวพา เดชะคุปต.์ 2542: 22) 
ซึง่การเล่นเป็นประสบการณ์ทีด่สีาํหรบัเดก็ การจดัการเรยีนการสอนของเฟรอเบลมชีุดอุปกรณ์การ
สอนเป็นสือ่หลกัและตําราสาํหรบัเดก็ปฐมวยัในการเรยีนรู ้ลกัษณะของชุดอุปกรณ์ถูกจดัเป็นอนุกรม 
ที่เดก็สามารถเล่น จากง่ายไปยากตามลําดบัวยัของเดก็ เป็นการเล่นตามธรรมชาติที่เดก็สามารถ
เขา้ใจและเรยีนรูด้ว้ยตนเอง ดงันัน้ รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั จงึเป็นรูปแบบทีส่่งเสรมิใหเ้ดก็เรยีนรูผ้่านการเล่นกบัสื่อ อุปกรณ์ทีค่รูจดัเตรยีมไว ้ซึ่ง
เป็นการเล่นอยา่งมคีวามหมาย โดยเดก็ไดเ้ล่นและทาํกจิกรรมต่างๆ รว่มกบัเพือ่นและคร ูซึง่เป็นการ
สง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิทกัษะทางสงัคมในการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น  
  การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป ใหค้วามสาํคญักบัการเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทาํ เน้นการ
เรยีนรูแ้บบลงมอืกระทาํผา่นมุมเล่นทีห่ลากหลาย ดว้ยสื่อและกจิกรรมทีเ่หมาะสมกบัพฒันาการของ
เดก็ และการแกป้ญัหาอยา่งกระตอืรอืรน้ (พชัร ีผลโยทนิ และคณะ. 2543: 6-7) เดก็ควรไดร้บัการ
สง่เสรมิในขณะทีเ่ดก็วางแผน ปฏบิตัติามทีว่างแผน และทบทวนสิง่ทีไ่ดท้ําไปแลว้ เป็นการเรยีนรู้
ผ่านประสบการณ์ตรงทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิและสนับสนุนจากผูใ้หญ่ (Lawrence J. Schweinhart. 
2014: Online) โดยมคีรคูอยกระตุน้พฒันาการใชค้ําถามสนับสนุนและขยายการเรยีนรูข้องเดก็ไป
พรอ้มๆ กบัการเพิม่พูนทกัษะการสื่อสาร การสงัเกตและเขา้ใจการเล่นของเดก็ การจดัการเรยีนรู้
แบบไฮสโคป จงึเน้นใหผู้ใ้หญ่สรา้งบรรยากาศทีอ่บอุ่นและปลอดภยัใหแ้ก่เดก็ ดว้ยการมปีฏสิมัพนัธ์
ทีด่ต่ีอเดก็เพือ่สรา้งความมัน่ใจใหเ้ดก็ นอกจากนัน้ผูใ้หญ่จะตอ้งใสใ่จแมแ้ต่เรื่องเลก็ๆ น้อยๆ และไม่
เบื่อหน่ายทีจ่ะตอบคําถามของเดก็ ซึง่การมปีฏสิมัพนัธท์ีด่ต่ีอเดก็นัน้นับไดว้่ามคีุณค่ามากกว่าการ
ยกยอ่ง ชมเชย หรอืใหร้างวลั (พชัร ีผลโยธนิ และคณะ. 2543: 11-15) เพราะจะทาํใหเ้ดก็เรยีนรูว้ธิทีี่
จะทําหน้าทีด่ว้ยความตัง้ใจและสะทอ้นใหเ้หน็ถงึผลของการกระทําทีเ่ป็นความสามารถของเดก็เอง 
ซึง่สง่ผลใหเ้ดก็ปฐมวยัเกดิความภาคภูมใิจในตนเอง (Lawrence J. Schweinhart. 2014: Online) 
ดงันัน้ รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จงึเป็นรปูแบบที่
สง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะการวางแผน โดยมคีรใูหค้วามช่วยเหลอืและสรา้งบรรยากาศการ
เรยีนการสอนทีอ่บอุน่และเป็นกนัเอง  
  การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิใหค้วามสาํคญักบักระบวนการทีผู่ส้อนใช้
ในการช่วยใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงคท์ีก่ําหนด โดยการใหผู้เ้รยีนสวมบทบาทใน
สถานการณ์ซึง่มคีวามใกลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิ และแสดงออกมาตามความรูส้กึนึกคดิของตน และ
นําเอาการแสดงออกของผูแ้สดง ทัง้ทางดา้นความรู ้ ความคดิ ความรูส้กึและพฤตกิรรมทีส่งัเกต
พบว่าเป็นขอ้มลูใน การอภปิราย เพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถุประสงค ์ขณะเดยีวกนัการ
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สอนแบบบทบาทสมมตเิป็นวธิกีารทีมุ่่งช่วยใหผู้เ้รยีน ไดเ้รยีนรูก้ารเอาใจเขามาใส่ใจเรา เกดิความ
เขา้ใจในความรูส้กึและพฤตกิรรมทัง้ของตนเองและผูอ้ื่น หรอืเกดิความเขา้ใจในเรื่องต่างๆ เกีย่วกบั
บทบาททีต่นแสดง (ทศินา แขมมณ.ี 2553: 358) นอกจากนัน้ การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาท
สมมตอิาจกล่าวไดว้่า เป็นการเรยีนรูเ้พื่อสรา้งความเขา้ใจสถานการณ์ต่างๆ ทีซ่บัซอ้น ทาํใหผู้เ้รยีน
เกดิการเรยีนรูแ้ละเขา้ใจสิง่ต่างๆ ได้ง่ายขึน้ทัง้วรรณคด ีประวตัิศาสตร์ และวทิยาศาสตร์ ผูเ้รยีน
สามารถรบัรูไ้ดเ้รว็ จดจํา และไม่ลมืสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้(Adam, Blatner. 2009: Online) และการเล่น
บทบาทสมมตเิป็นการเล่นทีส่ง่เสรมิจนิตนาการเดก็ไดเ้ป็นอย่างด ี(Adam, Blatner. 2002: Online) 
ดงันัน้ รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จงึเป็นรปูแบบที่
ส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูด้ว้ยการแสดงบทบาทสมมต ิโดยครูและเดก็ร่วมกนัสรา้งสถานการณ์
ขึน้มาใกลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิ เพื่อใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรู ้จนิตนาการ และสามารถจดจําสิง่ต่างๆ 
ไดโ้ดยไมล่มื  
  การจดัการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื ใหค้วามสําคญักบัการเรยีนรูเ้ป็นกลุ่มย่อยโดยมสีมาชกิ
กลุ่มทีม่คีวามสามารถแตกต่างกนัประมาณ 3-6 คน รว่มมอืกนัและช่วยกนัเรยีนรูเ้พื่อไปสูเ่ป้าหมาย
ของกลุ่ม (ทศินา แขมณ.ี 2553: 98) และการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื ทาํใหเ้กดิการพึง่พาอาศยักนั
ทางบวก (Positive Interdependent) เกดิแรงจงูใจใหผู้เ้รยีนมกีารพึง่พาซึง่กนัและกนัสามารถรว่มมอื
กนัทํางานใหบ้รรลุผลสาํเรจ็ได ้ ส่งเสรมิการมปีฏสิมัพนัธก์นัระหว่างสมาชกิภายในกลุ่ม (Face to 
Face Promotive Interdependent) โดยเปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดม้กีารช่วยเหลอืซึง่กนัและกนั อภปิราย
แลกเปลีย่นความคดิเหน็อยา่งทัว่ถงึ รูจ้กัการทํางานร่วมกนั เรยีนรูเ้หตุผลของกนัและกนั เกดิความ
รว่มมอืทัง้ดา้นความคดิและการทาํงานจนสามารถบรรลุเป้าหมายได ้(Johnson; & Johnson. 1994: 
31-37) ซึ่งทศินา แขมณี (2553: 101) กล่าวว่า การเรยีนรูแ้บบร่วมมอืจะช่วยใหผู้เ้รยีนมคีวาม
พยายามทีจ่ะเรยีนรูใ้หบ้รรลุเป้าหมาย เป็นผลทําใหผ้ลสาํฤทธิท์างการเรยีนสงูขึน้ มผีลงานมากขึน้ 
และการเรยีนรูม้คีวามคงทนมากขึน้ (long-term relation) มแีรงจงูใจภายในและแรงจงูใจใฝส่มัฤทธิ ์
มกีารใชเ้วลาอยา่งมปีระสทิธภิาพ ใชเ้หตุผลดขีึน้ และคดิอยา่งมวีจิารณญาณมากขึน้ ดงันัน้ รปูแบบ
การจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จงึเป็นรปูแบบทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็
เรยีนรูพ้ฤตกิรรมการร่วมมอืจากการทํางานเป็นกลุ่ม และเป็นการสนับสนุนใหเ้ดก็สามารถเขา้กบั
เพือ่นในกลุ่ม ปฏบิตัตินไดเ้หมาะสมขณะอยูก่บัเพื่อน มคีวามรบัผดิชอบ เกบ็สิง่ของหรอืของเล่นเขา้
ทีเ่มื่อทําเสรจ็ ตรงต่อเวลา เป็นผูนํ้าหรอืผูต้าม และร่วมแสดงความคดิเหน็ขณะทํากจิกรรมกลุ่มกบั
เพือ่นได ้
  จากการวเิคราะหแ์ละสงัเคราะหแ์ละบูรณาการความรูด้งักล่าวขา้งต้น ผูว้จิยัวเิคราะห์
ลกัษณะของรูปแบบการจดัการเรยีนรูห้รอืการเรยีนการสอน ต้องประกอบด้วยกระบวนการ หรอื
ขัน้ตอนสําคญัในการเรยีนการสอน วธิสีอนและเทคนิคต่างๆ ทีส่ามารถช่วยใหส้ภาพการเรยีนการ
สอนเป็นไปตามทฤษฎ ีหลกัการและแนวคดิทีย่ดึถอื ตลอดจนไดร้บัการทดสอบ พสิจูน์ หรอืยอมรบั
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วา่มปีระสทิธภิาพ สามารถใชเ้ป็นแบบแผนต่างๆ ซึง่กระบวนการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทาง
สงัคมของเดก็ปฐมวยั ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน คอื   
  ขัน้ที ่1 วางแผน (PLAN) เป็นขัน้ทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็เรยีนรูก้ารทาํงาน โดยเดก็ไดร้ว่มกนั
วางแผนนําเสนอสาระการเรยีนรู ้รูจ้กักาํหนดเป้าหมายทีค่าดหวงั และรูจ้กัวางแผนปฏบิตักิจิกรรมใน
สิง่ทีต่นเองสนใจร่วมกบัเพื่อนและครู ซึง่การวางแผนจะเป็นกระบวนการคดิของเดก็ ทําใหเ้ดก็เกดิ
การเรยีนรูใ้นการวางแผนและวางแผนทีจ่ะเรยีนรู ้ (Learning to Plan and Planning to Learn) 
(Brews. 1999: Online) โดยผูว้จิยัพฒันามาจากรปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป ทีม่พีืน้ฐาน
แนวคดิมาจากทฤษฎขีองเพยีเจต์ว่าดว้ยพฒันาการทางสตปิญัญา ทีเ่น้นการเรยีนรูด้ว้ยการลงมอื
ปฏบิตัทิีเ่ดก็สามารถสรา้งความรูไ้ดเ้องโดยใชก้ระบวนสรา้งสรรคก์ารเรยีนรู ้(Constructive process 
of learning) เดก็จะเรยีนรูจ้ากการกระทาํของตน การประเมนิผลงานอยา่งมแีบบแผน ช่วยใหเ้ดก็
เกดิความรูข้ ึน้ โดยเดก็สามารถสรา้งความรูจ้ากประสบการณ์ทีม่คีวามหมาย และเน้นดว้ยการลงมอื
ปฏบิตัติามความสนใจของเดก็ (กุลยา ตนัตผิลชวีะ. 2551: 121) ซึง่การวางแผนจะสง่เสรมิสนบัสนุน
ใหเ้ดก็เกดิการพฒันาทกัษะทางสงัคมควบคูก่บัการพฒันาทกัษะทางภาษา เพราะขณะทีเ่ดก็วางแผน
เด็กใช้ภาษาช่วยในการคิดวางแผนหรือขัน้ตอนในการที่จะแก้ปญัหา ซึ่งสิ่งต่างๆ เหล่าน้ีเป็น
ความสามารถทางทกัษะสงัคมของเดก็ปฐมวยัในการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น เช่น ผูใ้หญ่ คร ูหรอืเพื่อน
ในวยัเดยีวกนั เดก็อาจวางแผนโดยการแสดงความคดิเหน็ แสดงท่าทางหรอืคาํพดู และบรรยายเป็น
ภาพวาด ซึ่งครูควรสนับสนุนใหเ้ดก็ทํางานไดส้ําเรจ็ (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์. 2550: 126-127) 
โดยการชี้แนะ ให้คําแนะนํา สงัเกตลกัษณะแผนงานของเด็กและปฏสิมัพนัธ์ทางสงัคม ตลอดจน
วางแผนสาระการเรยีนรูร้่วมกบัเดก็อย่างใกลช้ดิ ทําใหเ้ดก็มคีวามสนใจในการวางแผนและเกดิการ
เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมรว่มกนั 
  ขัน้ที่ 2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้(LEARNING ACTIVITY) เป็นขัน้ที่เดก็ร่วมกนัจดั
กจิกรรมการเรยีนรูอ้ย่างมชีวีติชวีา และมคีวามกระตอืรอืรน้ที่จะเรยีนรูใ้นสาระการเรยีนรูท้ี่ได้
วางแผนร่วมกนั เป็นการแสดงออกอย่างมชีวีติชวีาดว้ยสายตา คําพดู การกระทํา และเสยีงหวัเราะ 
เน่ืองจากเดก็สามารถคดิ ใชภ้าษา และแสดงออกไดอ้ย่างอสิระและสรา้งสรรค ์ปรบัตวัไดด้ ีมคีวาม
เชื่อมัน่ และมเีจตคตทิี่ดต่ีอตนเองและผูอ้ื่น (กุลยา ตนัตผิลชวีะ. 2551: 46-48) เน่ืองจากเดก็ได้
ทาํงานอยา่งอสิระเป็นกลุ่มยอ่ยๆ มโีอกาสเลอืกเพื่อนทีท่าํงานกลุ่มดว้ยกนัเอง เป็นการฝึกฝนทกัษะ
การทาํงานเป็นกลุ่ม ทาํงานรว่มกบัเพื่อน ไดช้่วยเหลอืซึง่กนัและกนั และไดแ้สดงออกเป็นรายบุคคล
อยา่งอสิระ ทาํใหบ้รรยากาศในการจดักจิกรรมการเรยีนรูด้าํเนินไปอยา่งราบรื่น ไมเ่ครง่เครยีด และ
สนุกสนาน และการจดักิจกรรมการเรยีนรู้ด้วยอุปกรณ์การเล่นแบบมชีวีติชวีา จะส่งเสรมิให้เด็ก
เคลื่อนไหวและสํารวจ ซึ่งช่วยพฒันากล้ามเน้ือ พฒันาความคดิสรา้งสรรค์และมติิสมัพนัธ์ (สริมิา 
ภญิโญอนนัตพงษ์. 2557: 41) ซึง่ความกระตอืรอืรน้ในการเรยีนรู ้เป็นลกัษณะนิสยัพเิศษอกีประการ
หน่ึงของคนทีช่า่งคดิและคดิไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ อยากรูอ้ยากเหน็และทาํในสิง่แปลกๆ ใหม่ๆ  มกั
มคีําถามเกดิขึน้เมื่อพบสิง่ต่างๆ ช่างสงสยั เพราะเซลล์ประสาทไดบ้รหิารอยู่ตลอดเวลา การได้
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สมัผสักบัเหตุการณ์แปลกใหม ่ไมจ่าํเจ รวมไปถงึกจิกรรมการเรยีนการสอนของคร ูจะกระตุน้ใหเ้ดก็
ได้ขยายโลกทศัน์ต่อสิง่ต่างๆ ได้อย่างกว้างขวาง (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. 
2545: 24) ธรรมชาตขิองเดก็ปฐมวยั เป็นวยัทีอ่ยากรูอ้ยากเหน็ เรยีนรูไ้ดเ้รว็ ยิม้ หวัเราะ ดใีจ เสยีใจ 
และเปิดเผย เป็นต้น ดงันัน้การจดักจิกรรมการเรยีนรูอ้ย่างมชีวีติชวีาจะเป็นการกระตุ้นใหเ้ดก็เกดิ
การเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม และทาํใหเ้ดก็สามารถแสดงพฤตกิรรมไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมกบัวยั 
  ขัน้ที ่3 ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม (ACTION) เป็นขัน้ทีเ่ดก็ลงมอืปฏบิตักิจิกรรมเพื่อใหเ้กดิ
ทกัษะการเรยีนรูท้างสงัคมดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์
กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น เพื่อนําไปสู่จุดประสงคร์่วมกนั โดยเดก็ไดเ้ล่น ได้
เรยีนรูผ้า่นการเล่น (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56) การเล่นจงึเป็นประสบการณ์สาํคญัสาํหรบัเดก็
ปฐมวยั ทําใหเ้ดก็มคีวามสุขเกดิความพงึพอใจ และการเล่นนัน้ตอบสนองความต้องการและความ
สนใจของเด็กจะทําให้เด็กไม่เบื่อที่จะเล่น พร้อมจะเล่นซํ้าได้อีกหลายๆ ครัง้ ขณะเดียวกนัเด็ก
สามารถเล่นไดอ้ย่างมคีวามสุขและสนุกสนานทัง้เล่นคนเดยีวตามลําพงัและเล่นกบัเพื่อน การเล่น
อสิระทัง้หลาย จะเปิดโอกาสใหเ้ดก็เกดิพฤติกรรมความร่วมมอื ซึ่งเป็นส่วนสําคญัของการพฒันา
ทกัษะทางสงัคม (ทอมสนั และคณะ. 2008 แปลโดย วศิษิฐ ์วงัวญิญู. 2551: 204) การเล่นจงึมี
ความหมายและความสาํคญักบัเดก็เป็นอยา่งมาก เน่ืองจากเป็นหนทางใหเ้ดก็ไดส้รา้งประสบการณ์
เรยีนรูส้ ิง่แวดลอ้มรอบตวั และสรา้งความสมัพนัธใ์นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่นในสงัคมไดเ้ป็นอยา่งด ีดงันัน้
การเล่นจงึทาํใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรู ้เน่ืองจากเดก็ไดก้ระทาํหรอืไดเ้ล่นดว้ยตนเอง ไดร้บัประสบการณ์
ตรงและความบันเทิงไปพร้อมๆ กัน เป็นการพัฒนาศักยภาพภายในตนเองของเด็กปฐมวัย 
นอกจากนัน้ขณะเด็กเล่นหรือลงมอืปฏิบตัิกิจกรรมเด็กได้เรียนรู้ถึงวิธีที่จะทําให้ตนเองสามารถ
ประพฤตปิฏบิตัติน มพีฤตกิรรมปฏสิมัพนัธท์างสงัคมกบับุคคลอื่นไดอ้ยา่งเหมาะสมตามสถานการณ์ 
เกิดการเรยีนรู้บทบาททางสงัคม เช่น การอยู่ร่วมกบัผู้อื่น ความเป็นมติร การมปีฏิสมัพนัธ์ การ
ชว่ยเหลอืแบ่งปนัซึง่กนัและกนั เป็นตน้ ซึง่เป็นขัน้แรกในการชว่ยใหเ้ดก็มทีกัษะทางสงัคมเพิม่ขึน้ 
  ขัน้ที ่4 แสดงความยนิด ี(YIPPE) เป็นขัน้ทีเ่ดก็แสดงความยนิดเีมื่อประสบความสาํเรจ็
ในการเรยีนรู ้โดยเดก็เกดิความภาคภูมใิจที่การเรยีนรูใ้นแต่ละขัน้ตอนประสบความสําเรจ็ ทําให้
เขา้ใจสิง่ที่ได้เรยีนรู ้และจดจําสิง่ที่เรยีนรูไ้ดเ้ป็นอย่างด ีซึ่งเป็นประสบการณ์ตรง และการประสบ
ความสาํเรจ็ในการเรยีนรูข้องเดก็นัน้ ทาํใหเ้ดก็ไม่เกดิความทอ้แทท้อ้ถอย (เบญจา แสงมะล.ิ 2545: 
22) จะสง่ผลใหเ้ดก็มเีจคตทิีด่ต่ีอการจดัการเรยีนการสอน อยากมาโรงเรยีนและอยากเรยีนกบัเพื่อน 
เพราะเดก็มคีวามสขุกบัสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้ซึง่สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ (2557: 58) กล่าววา่ ชว่งเวลาการ
มาถงึโรงเรยีนของเดก็ นับเป็นกจิกรรมทีม่คีวามสาํคญัในการสรา้งความรูส้กึของเดก็มคีวามผกูพนั
และอยากมาโรงเรยีน จงึเป็นหน้าที่ของครูและผูป้กครองที่ต้องระวงัสรา้งความรูส้กึที่ดดีว้ยกนัทุก
ฝา่ย สอดคลอ้งกบักุลยา ตนัตผิลาชวีะ (2551: 129) ทีก่ล่าววา่ ในการเขา้เรยีนในโรงเรยีนอนุบาลทาํ
ใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมไดม้าก เน่ืองจากเดก็มปีฏสิมัพนัธก์บัครู เพื่อนนักเรยีน และบุคลากร
ในโรงเรยีน การเป็นตวัแบบและใหพ้ลงัใจกบัเดก็จะเป็นวธิกีารพฒันาทกัษะทางสงัคมทีด่ ีโดยเฉพาะ
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ในช่วงเดก็เริม่โตขึน้ อายุ 5-6 ขวบ เดก็จะเรยีนรูก้ฎระเบยีบของสงัคม จากการเล่นตามกตกิา การ
เขา้กลุ่ม การเล่นเกมและอื่นๆ ดงันัน้ การแสดงความยนิดเีมือ่เดก็ประสบความสาํเรจ็ในการเรยีนรูจ้ะ
เกดิเป็นความประทบัใจ รวมทัง้ทาํใหเ้ดก็ไดร้บัการพฒันาอยา่งเป็นองคร์วมทัง้ดา้นร่างกาย อารมณ์ 
สงัคม สตปิญัญา และเมื่อเดก็ไดร้่วมกนัฉลองความสําเรจ็กบัเพื่อนและครู ดว้ยการแสดงความดใีจ 
ปรบมอื และส่งเสยีงรอ้งไชโย จะเป็นการส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมเป็นอย่างด ี
เพราะแสดงความชื่นชม ยนิด ีเป็นการมปีฏสิมัพนัธ์ทีด่ต่ีอกนั ย่อมทําใหเ้กดิการช่วยเหลอืปกป้อง
คุม้ครองใหแ้ก่กนั ทาํใหม้นุษยไ์ดร้บัความรกัและการยอมรบัเมื่อมนุษยต์อ้งการใหค้นอื่นรกัตน และ
ยอมรบัตน เขากจ็ะสรา้งปฏสิมัพนัธโ์ดยการใหค้วามรกัและยอมรบัผูอ้ื่น 
 2.  การเปรยีบเทยีบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยทกัษะสงัคมของเดก็ปฐมวยัเกี่ยวกบั
การทาํงานเป็นกลุ่ม การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
ดงัน้ี 

  2.1  ผลการเปรยีบเทยีบคะแนนเฉลี่ยทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดา้นการทํางาน
เป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ ์และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ของ
กลุ่มทดลองทัง้ก่อนและหลงัการทดลอง พบว่า ก่อนการทดลองกลุ่มทดลองมคีะแนนทกัษะทาง
สงัคมเกี่ยวกบัการทํางานเป็นกลุ่ม การอยู่ร่วมกบัผู้อื่น การมปีฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น การช่วยเหลือ
ตนเองและผูอ้ื่น ค่าคะแนนเฉลี่ยหลงัการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่
ระดบั P > .01 ทุกดา้น แสดงว่ารูปแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมสําหรบัเดก็ปฐมวยั
สามารถส่งเสรมิทกัษะทางสงัคมใหเ้พิม่สูงขึน้อย่างชดัเจน ทีเ่ป็นเช่นน้ีอาจเน่ืองจากรูปแบบการ
จดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมสําหรบัเด็กปฐมวยัส่งผลใหเ้ด็กเกดิการเรยีนรูท้างสงัคม เน่ืองจาก
รปูแบบน้ีเป็นรปูแบบทีพ่ฒันามาจากหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั และ แนวคดิ
ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคม ดงัน้ีเมื่อจดักจิกรรมไปแลว้ส่งผลใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้ีด่ ีสอดคลอ้งกบั 
สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์ (2556: 37-38) ทีก่ล่าวว่าการสรา้งความเขา้ใจเกีย่วกบัพฒันาการและการ
เรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั จะช่วยทําใหไ้ดข้อ้มูลเกี่ยวกบัเดก็เพื่อนํามาสรุปเป็นแนวคดิในการทําความ
เขา้ใจเดก็ การจดัประสบการณ์ใหเ้ดก็ ไปในทศิทางที่เหมาะสม ใหส้อดคล้องกบัเดก็แต่ละคน ถ้า
พฒันาการทุกด้านได้รบัการตอบสนองตรงตามความต้องการแล้วพฒันาการเด็กจะเป็นไปอย่าง
สมวยั ซึ่งพฒันาการทางด้านสงัคมของเด็กปฐมวยันัน้เป็นความสามารถของเด็กในการสร้าง
สมัพนัธภาพกบัเพื่อน ปรบัตวัในการเล่น หรอือยู่กบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข ทําหน้าทีต่ามเวลา มี
ความรบัผดิชอบ รูจ้กักาลเทศะ ตลอดจนรูจ้กัการช่วยเหลอืตนเองในกจิวตัรประจาํวนัต่างๆ เป็นตน้ 
ดงันัน้เดก็ปฐมวยัจงึควรได้รบัการตอบสนองพฒันาการในแต่ละด้าน คอื ร่างกาย อารมณ์-จติใจ 
สงัคม และสตปิญัญา ใหค้รบทุกดา้นอยา่งเหมาะสมในแต่ละช่วงวยั ดงันัน้รปูแบบน้ีจงึเหมาะสาํหรบั
พฒันาทกัษาทางสงัคมเดก็ปฐมวยั  
   ขณะเดยีวกนัทกัษะทางสงัคมในเดก็ปฐมวยั เดก็จะคบเพื่อนและเล่นกบัเพื่อนไดด้ี
ขึน้ เดก็เริม่รูจ้กักากรปรบัตวัใหเ้ขา้กบัเพื่อนๆ เช่น รูจ้กัปรบัพฤตกิรรมของตนใหส้อดคลอ้งหรอืเขา้
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กนัไดก้บัพฤติกรรมของผูอ้ื่น รูจ้กัการแบ่งปนั รูจ้กัการช่วยเหลอื และรูจ้กัการใหค้วามร่วมมอืกบั
ผูอ้ื่น ซึง่สอดคลอ้งกบั สมชยั วงษ์นายะ และทวนทอง เชาวกรีตพิงศ ์(2556: ออนไลน์) ทีก่ล่าวว่า
การดาํเนินชวีติตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงในดา้นจติใจและสงัคมของประชาชนในชุมชน
นัน้ ลกัษณะของสงัคมที่หล่อหลอมจติใจของคนใหด้ํารงชวีติอย่างเรยีบง่าย มจีติใจอ่อนโยน
เอือ้เฟ้ือเผื่อแผเ่กือ้กูลกนัและกนั จะทาํใหส้มาชกิในสงัคม สามารถปรบัตวัเขา้หากนัไดอ้ยา่งสงบสุข 
เน่ืองจากประชาชนสว่นใหญ่มคีวามสมัพนัธก์นัแบบเครอืญาตเิกดิความผกูพนั และหว่งใยดแูลทุกข์
สุขกนัและกนั ดงันัน้ เด็กปฐมวยัในแต่ละชุมชนหรอืสงัคม จงึควรได้รบัการอบรมสัง่สอนให้เป็น
พลเมอืงทีม่คีุณภาพ สามารถอยู่ร่วมและมคีวามสมัพนัธใ์นการทีด่ ี ซึง่แสดงออกโดยการใหค้วาม
ร่วมมอื การยอมรบัฟงั การแสดงความเป็นผูนํ้า และในขณะเดยีวกนัการแสดงพฤตกิรรมของเดก็
บางครัง้อาจเป็นไปในลกัษณะกา้วรา้วและรุนแรง เช่น การใชค้ําพดู กริยิาวาจา ท่าทาง ทีไ่ม่สุภาพ 
นอกจากน้ีบางคนอาจแสดงพฤตกิรรมในลกัษณะทีผ่ดิไปจากบรรทดัฐานทีส่งัคมกําหนดไว ้เช่น เมื่อ
เติบโตเป็นผูใ้หญ่อาจก่อปญัหาอาชญากรรม ติดยาเสพติด และเล่นการพนัน เป็นต้น พฤติกรรม
เหล่าน้ีถอืเป็นสิง่ทีล่ะเมดิกฎหมาย จงึมกีารบงัคบัใชก้ฎหมายเพื่อการควบคุมทางสงัคม แต่ทว่าใน
สงัคมสมยัใหม่ไม่มีเอกภาพทางวัฒนธรรมหรือบรรทดัฐานและค่านิยมทางสงัคม จึงยากที่จะ
แยกแยะขอ้แตกต่างระหว่างความปกตกิบัความเบีย่งเบนใหช้ดัเจนได ้(ไพฑูรย ์มกุีศล และวุฒเิลศิ 
เทวกุล. 2553: 9) ซึง่จากวจิยัเกีย่วกบัการสาํรวจลกัษณะทางวนิยัทีพ่งึประสงคใ์นสงัคมไทยของ 
ฉนัทนา ภาคบงกชและคณะ (ไพโรจน์ เนียมนาค. 2554; อา้งองิจาก ฉนัทนา ภาคบงกชและคณะ. 
2542: ออนไลน์) พบว่า พฤตกิรรมการแสดงออกทีม่องจากภายนอกว่าเป็นการกระทาํทีเ่กดิผลดแีก่
ตนเอง สว่นรวม และสงัคม เป็นการปฏบิตัติามกฎ ระเบยีบ คาํสัง่ หรอืขอ้ตกลง และพฤตกิรรมที่
แสดงออกเป็นผลมาจากการอบรมสัง่สอน บงัคบั หรอืเสรมิแรง น้ียงัตอ้งมกีารควบคุมดแูล เพราะผู้
ปฏบิตัอิาจไม่ปฏบิตัติามวนิัยทีก่ําหนดได ้ ดงันัน้ การแสดงพฤตกิรรมทีไ่มเ่ป็นไปตามสถานภาพที่
สงัคมกําหนด และไม่เป็นไปตามระเบียบข้อบังคบั หรือกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่สงัคมกําหนดไว้ จึง
ก่อใหเ้กดิปญัหาทางสงัคมและส่งผลกระทบต่อการดํารงชวีติของมนุษยใ์นสงัคม จะเหน็ไดว้่าเดก็
ปฐมวยัจะเริม่รูจ้กัการแขง่ขนัเมือ่อายปุระมาณ 4-5 ปี เป็นตน้ไป โดยเฉพาะการแขง่ขนัระหว่างกลุ่ม 
เดก็ทีม่พีีน้่องหลายคนมกัจะทะเลาะเบาะแวง้กนั สาเหตุมกัมาจากแยง่ของเล่นและลกัษณะดงักล่าว
จะค่อยๆ หายไปเมื่อเดก็เติบโตขึ้น ความกล้าแสดงออกทางการคบเพื่อนหรอืการพูดจาของเด็ก
ขึน้อยู่กบัการเลี้ยงดูของครอบครวัๆ จงึควรมคีวามสมัพนัธ์ที่ดต่ีอกนัตลอดเวลา ดงันัน้การสร้าง
ความผูกพนัทีด่ต่ีอกนัและกนัจงึเป็นการสะทอ้นใหเ้หน็ถงึทศันคตทิีม่ต่ีอกนัในสงัคม ซึ่งจะส่งผลให้
เกดิการปฏสิมัพนัธ์ไปในทศิทางทีพ่งึพอใจและไม่พงึพอใจ เป็นต้น (ณฏัฐพนัธฺ เขจรนันทน์. 2551: 
113) 
  2.2  ผลการเปรยีบเทยีบคะแนนเฉลี่ยทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัดา้นการทํางาน
เป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและ
ผู้อื่น ของกลุ่มควบคุมทัง้ก่อนและหลงัการทดลอง พบว่า ก่อนการทดลองกลุ่มควบคุมมคีะแนน
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ทกัษะทางสงัคมดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และ
ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ค่าคะแนนเฉลีย่หลงัการทดลองสงูกว่าก่อนการทดลองอยา่งไม่มี
นัยสําคญัทางสถิติ แสดงว่าในช่วงเวลาเท่ากบักลุ่มทดลอง การจดัการเรยีนรู้แบบปกติสามารถ
พฒันาทกัษะทางสงัคมในดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บั
ผูอ้ื่น และดน้การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่นสงูขึน้เพยีงเลก็น้อย ไม่แตกต่างจากก่อนการทดลอง ที่
เป็นเชน่น้ีอาจเป็นเพราะว่ารปูแบบการจดัการเรยีนรูต้ามแบบปกตทิีใ่ชส้อนเดก็ปฐมวยั สง่ผลใหเ้ดก็
ปฐมวัยเกิดการเรียนรู้ทักษะทางสังคมเช่นเดียวกัน เน่ืองจากในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศกัราช 2546 นัน้ เป็นการบูรณาการจดัการศกึษาใหเ้ดก็ปฐมวยัไดพ้ฒันาอยา่งเป็นองคร์วมทัง้
ดา้นร่างกาย อารมณ์ จติใจ สงัคม และสตปิญัญา ดงันัน้หากครูปฐมวยัต้องการส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิ
ทกัษะทางสงัคมจงึจาํเป็นตอ้งจดักจิกรรมดว้ยการใชร้ปูแบบการจดัเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคม
ดว้ยรปูแบบ PLAY เน่ืองรปูแบบน้ีเน้นกระบวนการในการทาํงานเป็นกลุ่ม เมื่อเดก็ปฐมวยัไดท้าํงาน
เป็นกลุ่ม จะสามารถอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นได้ เกดิการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น เป็นการเรยีนรูท้างสงัคมอกี
รปูแบบหน่ึง ซึง่จะเป็นแนวทางใหค้รปูฐมวยัสามารถนําไปพฒันาเดก็ใหม้ศีกัยภาพต่อไป 
  2.3  ผลการศกึษาระดบัคะแนนทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัการทดลอง 
พบว่า ก่อนการทดลอง ในกลุ่มทดลองโดยเฉลีย่รวมแลว้เดก็มทีกัษะทางสงัคม (M=47.13) แสดงได้
โดยมคีนอื่นบอกทุกครัง้ และแยกรายดา้นโดยเฉลีย่เป็นดงัน้ีคอื ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม (M=10.89) 
เดก็ยงัไม่แสดงพฤตกิรรม ส่วนทีเ่หลอืนอกนัน้ทุกดา้นคอื ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น (M=13.18) ดา้น
การมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น (M=12.34) ด้านการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (M=10.71) เดก็แสดงได้
โดยมคีนอื่นบอกทุกครัง้ ในกลุ่มควบคุมโดยเฉลีย่รวมแลว้เดก็มทีกัษะทางสงัคม (M=65.29) แสดง
ได้ด้วยตนเองเป็นบางครัง้ และแยกรายด้านโดยเฉลี่ยเป็นดงัน้ีคอื ด้านการทํางานเป็นกลุ่ม 
(M=16.84) ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น (M=17.13) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (M=17.74) และ ดา้น
การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (M=13.58) เดก็แสดงไดโ้ดยมคีนอื่นบอกทุกครัง้ และหลงัการทดลอง
ในกลุ่มทดลองโดยเฉลีย่รวมแลว้เดก็มทีกัษะทางสงัคม (M=143.03) แสดงไดด้ว้ยตนเองทุกครัง้ และ
แยกรายด้านโดยเฉลี่ยทุกด้านคือ ด้านการทํางานเป็นกลุ่ม (M=37.47) ด้านการอยู่ร่วมกบัผู้อื่น 
(M=38.03) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (M=38.47) ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (M=29.05) 
แสดงไดด้ว้ยตนเองทุกครัง้ ในกลุ่มควบคุมโดยเฉลี่ยรวมแลว้เดก็มทีกัษะทางสงัคม (M=108.05) 
แสดงได้ด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่และแยกรายด้านโดยเฉลี่ยเป็นดงัน้ีคอืด้านการทํางานเป็นกลุ่ม 
(M=28.74) ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น (M=28.26) ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น (M=29.05) และดา้น
การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น (M=22.00) แสดงไดด้ว้ยตนเองเป็นส่วนใหญ่ ทีเ่ป็นเช่นน้ีเน่ืองจาก
เดก็ปฐมวยัไดร้บัการพฒันาทกัษะทางสงัคมดว้ยรปูแบบทีเ่หมาะสม เกดิการเรยีนรู ้ซึง่สอดคลอ้งกบั
สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์ (2556: 112) ที่กล่าวว่า กระบวนการที่มนุษย์มพีฤติกรรมเปลี่ยนแปลง
พฤตกิรรมไปจากเดมิ เป็นพฤตกิรรมค่อนขา้งถาวร ซึง่พฤตกิรรมสว่นใหญ่ของมนุษยไ์ดร้บัอทิธพิล
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จากการสงัเกตพฤตกิรรมและผลของการแสดงพฤตกิรรมของบุคคลอื่น การเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
จงึเป็นผลมาจากประสบการณ์สิง่แวดลอ้มและมกีารฝึกฝนตัง้แต่วยัทารก  
   ในการเรยีนรู้ของเด็กนัน้สิง่ที่มอีิทธิพลได้แก่ สภาพแวดล้อม การมปีฏิสมัพนัธ ์
ความตอ้งการและความสนใจของเดก็ ซึง่ปจัจยัเหล่าน้ีทาํใหค้วามสามารถต่างๆ ของเดก็ถูกนํามาใช้
อย่างมปีระสทิธภิาพ การสรา้งการเรยีนรูใ้หเ้ดก็ตอ้งเปิดโอกาสใหเ้ดก็ลงมอืปฏบิตัมิปีฏสิมัพนัธก์บั
เพือ่นไดส้มัผสัและตอบสนองกบัประสบการณ์จรงิ (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2547: 36; อา้งองิจาก Bell-
Gredler. 1986: 70-71) และพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็จะเกดิขึน้ได ้ตอ้งผา่นกระบวนการเรยีนรูท้ี่
แสดงออกไดท้ัง้การพดูและการกระทํา โดยสงัคมสอนใหเ้ดก็รูส้ ิง่ทีเ่ดก็จะต้องรูเ้พื่อใหเ้ป็นสมาชกิที่
สมบรูณ์ของสงัคม รวมทัง้ใหเ้ดก็รูส้ ิง่ทีจ่ะตอ้งเรยีนรูเ้พือ่จะไดพ้ฒันาศกัยภาพและไดร้บัสิง่ตอบสนอง
อนัมัน่คงและมคีวามหมาย มนุษยไ์ม่ใช่จะเกดิมาพรอ้มกบัความสามารถทีจ่ะเขา้ร่วมกจิกรรมกลุ่ม
ทางสงัคม แต่จะต้องมกีารเรยีนรู้ เช่น รู้จกัปรบัพฤติกรรมของตนใหส้อดคล้องหรอืเขา้กนัได้กบั
พฤตกิรรมของผูอ้ื่น รูจ้กัการแบ่งปนั รูจ้กัการช่วยเหลอื และรูจ้กัการใหค้วามรว่มมอืกบัผูอ้ื่น เป็นตน้ 
เดก็จงึควรไดร้บัการเรยีนรูแ้ละอบรมสัง่สอนใหส้ามารถอยูร่ว่มและมคีวามสมัพนัธก์บัคนอื่นไดอ้ยา่ง
ราบรื่น เป็นพลเมอืงที่มคีุณภาพในสงัคม (จํานง อดวิฒันสทิธิ ์และคณะ. 2552: 43-44) ซึ่ง
พฤตกิรรมต่างๆ เหล่าน้ี นําไปสูก่ารเสรมิแรงทางสงัคมสงูสุด โดยอาศยัการปลูกฝงัทกัษะทางสงัคม
ใหเ้กดิขึน้ในตวัเดก็ ใหเ้ดก็รูจ้กับทบาททางสงัคมทัง้บทบาทของตนเองและการเขา้ใจบทบาทของ
ผูอ้ื่น ซึ่งจะช่วยใหเ้ดก็เกดิการเตรยีมความพรอ้มที่จะเขา้ไปมสี่วนร่วมในกจิกรรมต่างๆ ทางสงัคม 
สง่ผลทาํใหค้วามสมัพนัธใ์นสงัคมดาํเนินไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ  
   ดงันัน้ทกัษะทางสงัคม จงึเป็นทกัษะสาํคญัซึง่มนุษยจ์าํเป็นตอ้งม ี เพราะมนุษยไ์ม่
สามารถอยูไ่ดต้ามลําพงั ตอ้งมเีพื่อน มกีลุ่มสงัคมทีจ่ะดาํรงชวีติอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่นในสงัคม ตัง้แต่สงัคม
เล็กๆ ในครอบครวั ขยายออกไปสู่ชุมชนและสงัคม ทุกกลุ่มสงัคมต้องมกีารติดต่อสมัพนัธ์พึ่งพา
อาศยักนั ซึง่ตอ้งอาศยัทกัษะทางสงัคม ไดแ้ก่ ทกัษะในการดาํรงชวีติรว่มกบัผูอ้ื่นในสงัคม (Social 
Living Skills) และทกัษะทางกระบวนการกลุ่ม (Group Process Skills) นอกจากนัน้สาํนกังาน
คณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาต ิ(2545: 25) กล่าววา่ ขอ้มลูเกีย่วกบัสงัคม และสิง่แวดลอ้มเป็นการ
พจิารณาว่า การกระทําใดๆ ของตวัเองจะมผีลกระทบต่อคนอื่น และสิง่แวดลอ้มอย่างไรบา้ง ทกัษา
ทางสงัคมจงึเป็นพฤตกิรรมทีเ่กี่ยวขอ้งหรอืสมัพนัธ์กบับุคคลอื่นๆ พฤตกิรรมเหล่าน้ีรวมทัง้เจตคติ
คา่นิยมสว่นทีเ่ป็นลกัษณะเฉพาะตนและสว่นทีส่มัพนัธก์บับุคคลอื่นๆ ทกัษะทางสงัคม เป็นวธิฝึีกฝน
และสนับสนุนใหเ้ดก็ปฏบิตัใินสิง่ทีด่ ี ช่วยทาํใหเ้ดก็มพีฤตกิรรมและความสามารถในการสนองตอบ
และแสดงท่าทางทีเ่หมาะสม การมคีวามสมัพนัธท์ีด่กีบัเพื่อนๆ เพื่อเป็นรากฐานในการอยู่รว่มกบั 
ดงันัน้รูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัจงึส่งผลใหเ้ดก็ปฐมวยั
สามารถอยู่กบัเพื่อน และบุคคลรอบขา้งไดอ้ยา่งมคีวามสุข และหากเดก็ปฐมวยัไดร้บัสิง่ทีด่ตี ัง้แต่ใน
วยัแรกเริม่ของชวีติจะส่งผลใหเ้ดก็ปฐมวยัเตบิโตเป็นผูใ้หญ่ทีด่ขีองประเทศชาต ิโดยไม่สรา้งปญัหา
และไมเ่ป็นบุคคลทีเ่ป็นภยัต่อสงัคม ต่อไปในอนาคต 
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  2.4  ผลการสมัภาษณ์ความคิดเห็นของครูที่นํารูปแบบการจดัการเรยีนรู้ทกัษะทาง
สงัคมสาํหรบัเดก็ปฐมวยั เป็นประเดน็ทีไ่ดแ้สดงความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะ ม ี3 ประเดน็ คอื ดา้น
การนําไปใช ้ดา้นเน้ือหา และดา้นการนําเสนอ ดงัน้ี  
   ประเดน็ที ่1 การนําไปใช ้ครผููส้อนทีนํ่ารูปแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม
สาํหรบัเดก็ปฐมวยัไปใช ้มคีวามคดิเหน็ว่าการรปูแบบน้ีสามารถใชใ้นการพฒันาทกัษะทางสงัคมให้
เกดิขึน้ในเดก็ปฐมวยัได ้เน่ืองจากในการพฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิกบัเดก็ปฐมวยับุคคลหลาย
ฝ่ายควรร่วมมอืกนัในการพฒันา และพฒันาทุกๆ ดา้นของเดก็ปฐมวยั เช่น ดา้นร่างกาย อารมณ์
จติใจ สงัคมและสตปิญัญาไปพรอ้มๆ กนั โดยใหเ้ดก็ไดร้บัสิง่ทีด่ทีีส่ดุทีพ่งึกระทาํต่อเดก็ได ้ 
   ประเดน็ที ่2 ดา้นเน้ือหาและรปูแบบการจดัการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมสาํหรบัเดก็
ปฐมวยัและแผนการจดัประสบการณ์มคีวามเหมาะสมในการใชพ้ฒันาทกัษาทางสงัคมใหเ้กดิในเดก็
ปฐมวยั เน่ืองจาก เมื่อเดก็ไดท้ํากจิกรรมร่วมกนั เดก็จะเกดิการเรยีนรูก้ารทํางานเป็นกลุ่ม การอยู่
ร่วมกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น นอกจากนัน้ทกัษะทางสงัคม
เป็นสาํคญัทีต่อ้งพฒันาหรอืเสรมิสรา้งสาํหรบัเดก็ปฐมวยัเป็นสาํคญัเดก็ปฐมวยัเรยีนรูด้ว้ยการสงัเกต
ตวัแบบจากสิง่ต่างๆ ทีอ่ยูร่อบตวั เช่น บดิา มารดา ผูใ้กลช้ดิ ทาํใหเ้ดก็รูว้่าตอ้งทาํอะไรบา้งแต่ละวนั 
(สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2557: 5) ดงันัน้ผูท้ีอ่ยูร่อบตวัเดก็ตอ้งเป็นแบบอยา่งทีด่ ีโดยเฉพาะในเดก็
วยัเล็กมากๆ จะเรยีนรูไ้ด้ดทีี่สุดจากการสงัเกตพฤติกรรมต่างๆ ของบดิา มารดา ซึ่งสิง่ต่างๆ จะ
ส่งผลใหเ้ดก็มคีวามประพฤตปิฏบิตัทิี่ถูกต้องเหมาะสมกบัวยั เป็นการแสดงออกในทางที่ดเีพื่อให้
สามารถอยูร่ว่มกนัผูอ้ื่นไดอ้ยา่งมคีวามสขุ ดงันัน้ทกัษะทางสงัคมทีต่อ้งพฒันาในเดก็ปฐมวยัควรเป็น
ทกัษะเกีย่วกบัการปรบัตวั อยูก่บัคนรอบขา้งได ้ ไมเ่อาแต่ใจตวัเอง เหน็อกเหน็ใจเพื่อนได ้การกลา้
แสดงออก การเป็นเดก็ทีไ่ม่ขีอ้าย ความกล้าแสดงออก กลา้พูด การกล้าแสดงออก การเป็นผูนํ้าผู้
ตาม การเหน็อกเหน็ใจผูอ้ื่น การตรงต่อเวลา การเคารพกฎกตกิา การมคีวามรบัผดิชอบต่อหน้าที ่
สนทนาโตต้อบกบัผูใ้หญ่ได ้พดูไดรู้เ้รือ่ง และตัง้ใจฟงัครขูณะสอน เป็นตน้  
   ประเดน็ที ่3 ดา้นการนําเสนอ การนําเสนอรายละเอยีดต่างๆ มคีวามชดัเจน ภาษา
เขา้ใจง่าย การลําดบัเน้ือหาไม่สบัสน สื่อความหมายได้ชดัเจน อ่านแล้วเขา้ใจถงึความสําคญัและ
ขัน้ตอนการดําเนินงานสามารถไปปฏิบตัิสอนอย่างมัน่ใจ และเมื่อลงสู่การปฏิบตัิแล้วทําให้การ
พฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้ดก็ปฐมวยัทําใหเ้ดก็รูจ้กัหน้าทีข่องตนเองเช่น รูห้น้าที่พลเมอืงที่เหมาะ
สาํหรบัเดก็ปฐมวยั ทํางานกบัคนอื่นได ้สามารถทํางานเป็นกลุ่มได ้ใหเ้กยีรติผ์ูอ้ ื่นได ้เคารพคุณค่า
ของคนอื่น ยอมรบัความแตกต่าง รูจ้กัทกัทายคนก่อน รูจ้กัประคบัประคอง ประนีประนอม ชว่ยเหลอื
คนอื่น เหน็อกเหน็ใจผูอ้ื่น เขา้ใจผูอ้ื่น เมตตา ดงันัน้ คุณลกัษณะเฉพาะของทกัษะทางสงัคมทีค่วร
พฒันาใหเ้กดิขึน้กบัเดก็ปฐมวยัไดแ้ก่ การทํางานร่วมกบัผูอ้ื่น การอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธ์
กบัผูอ้ื่น การช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ดงันัน้รูปแบบการจดัเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมสําหรบัเดก็
ปฐมวยัดว้ยรปูแบบ PLAY จงึมคีวามเหมาะสมสาํหรบัเดก็ปฐมวยั ใหเ้กดิการเรยีนรูท้างดา้นสงัคม
อยา่งดแีละมปีระสทิธภิาพ  
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ข้อเสนอแนะท่ีได้จากงานวิจยั  
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมของเด็กปฐมวัย ที่พัฒนาขึ้นมี
ประสทิธภิาพตามวตัถุประสงค ์สามารถนําไปใชจ้ดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิกบั
เดก็ปฐมวยั ไดเ้ป็นอยา่งด ี สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิ(ฉบบัที ่3) พุทธศกัราช 
2553 มาตรา ๔ ทีก่ล่าวว่า กระบวนการเรยีนรูท้าํใหเ้กดิความเจรญิงอกงามของบุคคลและสงัคม 
โดยการถ่ายทอดความรู ้ การฝึก การอบรม การสบืสานทางวฒันธรรม การสรา้งสรรคจ์รรโลง
ความกา้วหน้า ทางวชิาการ การสรา้งองคค์วามรูอ้นัเกดิจากการจดัสภาพแวดลอ้ม สงัคม การเรยีนรู้
และปจัจยัเกื้อหนุนให้บุคคลเรยีนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชวีติ และรูปแบบการจดัการเรยีนรู้น้ี 
สอดคลอ้งกบัความสนใจและความถนัดของเดก็ โดยเดก็ไดเ้รยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ เป็นการ
ผสมผสานสาระความรูด้า้นต่างๆ อยา่งไดส้ดัสว่นสมดุลกนั รวมทัง้ปลูกฝงัคุณธรรม ค่านิยมทีด่งีาม
และคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ และเป็นรปูแบบทีส่ง่เสรมิสนับสนุนใหผู้ส้อนสามารถจดับรรยากาศ 
สภาพแวดลอ้ม สื่อการเรยีน และอาํนวยความสะดวกเพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูแ้ละมคีวามรอบรู ้
เป็นการพฒันาเดก็ใหม้ศีกัยภาพ  
 ดงันัน้ผูบ้รหิารสถานศกึษาและหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งจงึควรกําหนดเป้าหมายแนวทางใน
การปฏบิตัทิีช่ดัเจนเป็นแผนงานประจําปีต่อเน่ืองในการพฒันาทกัษะทางสงัคมสําหรบัเดก็ปฐมวยั 
ดว้ยการทาํความเขา้ใจและกระตุน้ใหค้รเูหน็ความสาํคญัของการพฒันาเดก็ใหม้ทีกัษะทางสงัคมทีด่ี
ต่อไปในอนาคต เน่ืองจากทกัษะทางสงัคมมปีระโยชน์และมคีวามสาํคญัดงัน้ีคอื 

1.  ทกัษะทางสงัคมเป็นการเรียนรู้เกี่ยวกับตนเอง เรียนรู้เกี่ยวกับผู้อื่น เรียนรู้การมี
ปฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น เรยีนรูก้ฎการอยู่ร่วมกนักบัสงัคม และเรยีนรูส้งัคมรอบตวั ทําใหเ้ดก็รูจ้กัคําว่า
เพือ่น การเป็นเพือ่นทีด่ ีและการเป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคม (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 129-132)  

2.  ทักษะทางสงัคม เป็นพฤติกรรมของเด็กหรือของบุคคลโดยทัว่ไป ทุกสังคมย่อม
ต้องการบุคคลที่มพีฤตกิรรมทางสงัคมที่พงึประสงค์และพงึปรารถนา เช่น ต้องการใหเ้ดก็ตื่นนอน
ตอนเช้า มีระเบียบวินัยทางสงัคม ขยนัหมัน่เพียร และมีจริยธรรมทางสงัคม เป็นต้น ผลของ
พฤติกรรมดงักล่าวน้ี กล่าวได้ว่าเป็นผลมาจากการถ่ายทอดทางสงัคม และเป็นการถ่ายทอดทาง
สงัคมอย่างต่อเน่ือง เริม่ตัง้แต่วยัเดก็ วยัรุ่น วยัผูใ้หญ่ และวยัชรา เป็นตน้ การถ่ายทอดทางสงัคมน้ี
เรยีกวา่ “Socialization” (จาํลอง เงนิด.ี 2552: 27) 

3.  ทกัษะทางสงัคม เป็นความสามารถของบุคคลที่จะอยู่ร่วมกัน สามารถจัดการกับ
อารมณ์ในลกัษณะต่างๆ เพื่อการปรบัตัวได้เป็นอย่างดีทัง้กบัเพื่อนและคนแปลกหน้า สามารถ
ทาํงานร่วมกบัคนอื่นไดอ้ยา่งราบรื่น ซึง่ทกัษะทางสงัคมเป็นพฤตกิรรมทีแ่สดงออกถงึความสามารถ
ของบุคคลในการสรา้งปฏสิมัพนัธท์ีด่รีะหว่างบุคคล ความสามารถในการสื่อสารกบัผูอ้ื่น การแสดง
ทัง้ทางดา้นถ้อยคํา และท่าทางที่เหมาะสมดว้ยการรูจ้กับทบาทของผูนํ้า ที่เกดิจากการเรยีนรูแ้ละ
การฝึกฝนจากประสบการณ์ต่างๆ เพือ่ใหเ้กดิความชาํนาญ (อาร ีวชัรเวยีงชยั. 2551 : 36) 
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 4.  ทกัษะทางสงัคม เป็นการสรา้งความสมัพนัธข์องเดก็ปฐมวยักบัผูใ้หญ่และเพือ่นรว่มวยั 
เดยีวกนัโดยการใหค้วามร่วมมอื มคีวามเขา้ใจในความรูส้กึของเพื่อนหรอืการใช้แรงเสรมิในการ
ปฏสิมัพนัธ์ต่อกนั เช่น การยอมรบัเพื่อนโดยการแสดงความรกั ใหค้ําชมเชย (สุรางค ์โคว้ตระกูล. 
2556 : 82)  
 5. ทกัษะทางสงัคม เป็นการใหเ้ดก็มโีอกาสรว่มกจิกรรมทีแ่ตกต่างกบัเพือ่นอยเูสมอ ทาํให ้
เดก็สามารถใช้ความคดิและสามารถพฒันาทางดา้นอารมณ์และสงัคม ด้วยการเขา้กบัเพื่อนๆ ได ้
(สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2557: 4)  
 6.  ทกัษะทางสงัคม เป็นพฤติกรรมที่บุคคลแสดงออกเพื่อการปฏิสมัพนัธ์ในการทํางาน
ร่วมกบัผู้อื่นได้อย่างมปีระสทิธิภาพ พฤติกรรมที่แสดงออกนัน้จะเป็นไปในลกัษณะยดืหยุ่น และ
เหมาะสมกบัความตอ้งการของสงัคม โดยทีบุ่คคลสามารถเลอืกแสดงออกพฤตกิรรมทีเ่หมาะสมกบั
บรบิททีต่นเองอยู ่ซึง่พฤตกิรรมทีแ่สดงออกนัน้สามารถสงัเกตได ้และเป็นรปูธรรม (Sheridan.1999) 

7. ทกัษะทางสงัคม เป็นส่วนประกอบของพฤตกิรรมในตวับุคคล ที่มคีวามสําคญัต่อการ
ช่วยใหบุ้คคลเริม่มปีฏสิมัพนัธท์างบวกกบัผูอ้ื่นและผดุงรกัษาซึง่ความสมัพนัธน์ัน้ไวไ้ด ้(Westwood. 
1997) 

8. ทกัษะทางสงัคม เป็นความสามารถทีก่ําหนดว่าอะไรเกดิขึน้ในสภาพการณ์นัน้ มคีวาม
เข้าใจอย่างถูกต้อง สามารถอธิบายถึงการแสดงออกและความจําเป็นของกลุ่ม สามารถที่จะ
จนิตนาการไปไดถ้งึสาเหตุของการแสดงออก สามารถเลอืกหนทางทีม่คีวามเหมาะสมมากทีสุ่ด ครู
และพ่อแม่เป็นบุคคลสําคญัในการพฒันาพฤตกิรรมทางสงัคมทีด่ ีเช่น ความร่วมมอื การช่วยเหลอื 
สิง่ทีก่ําหนดเป็นสิง่สําคญัของการมพีฒันาการทางสงัคม สถานการณ์ทางสงัคมเป็นตวัสนับสนุนให้
เดก็ประสบความสาํเรจ็ในการปรบัตวั Brewer (2001: 20) 

9. ทกัษะทางสงัคม เป็นกลยุทธ์ที่เดก็เรยีนรูท้ี่จะเขา้ใจสิง่แวดล้อมต่างๆ ได ้ช่วยใหเ้ดก็
เรยีนรูท้ีจ่ะจดัการความสมัพนัธก์บับุคคลอื่นๆ ไดอ้ยา่งหลากหลาย ความหมายของทกัษะทางสงัคม
โดยสรุป ไดแ้ก่ 1) ความสามารถทางสงัคมของเดก็ เดก็เรยีนรูแ้ละพฒันาไดจ้ากการเผชญิหน้ากบั
คนอื่นๆ จุดเน้น 2) ความสามารถเป็นรายบุคคลทีจ่ะสรา้งและรกัษาความสมัพนัธ์ซึ่งกนัและกนัได ้
สรา้งความสมัพนัธ์กบัคนอื่นๆ เช่น คนในครอบครวั ครู เพื่อน ผูดู้แลและชุมชน 3) ความสมัพนัธ์
ทางสงัคมเดก็จะเรยีนรูจ้ากลกัษณะของบุคคล ครอบครวั วฒันธรรม ไดม้าซึง่การสรา้งความสมัพนัธ์
ระหวา่งกนั เดก็จะเรยีนรูว้า่จะดาํเนินชวีติไดอ้ยา่งไร (Gordon. 2008: 550) 

ดงันัน้รปูแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั รปูแบบ PLAY น้ี จงึ
เป็นรูปแบบที่ส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูใ้นการอยู่ในสงัคมอย่างมคีวามสุข ผูบ้รหิาร และครู จงึ
เป็นบุคคลสาํคญัในการสง่เสรมิและพฒันาเดก็ปฐมวยัใหเ้กดิการเรยีนรู ้โดยยดึหลกัทีว่่า “สรา้งสิง่ทีด่ี
ทีส่ดุใหเ้กดิขึน้ในเดก็ปฐมวยั ซึง่เป็นพลงัของชาตอินัสาํคญัต่อไปในอนาคต” 
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ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 1.  รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัเป็น
รูปแบบทีส่่งเสรมิทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิขึน้กบัเดก็ปฐมวยัในดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่
รว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
 2.  การนํารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไป
ใช้ ครูปฐมวยัหรอืผูท้ี่เกี่ยวขอ้งจะต้องศกึษาคู่มอืการใช้รูปแบบ และทําความเขา้ใจวธิกีารจดัการ
เรยีนรู ้เพือ่ใหส้ามารถใชร้ปูแบบไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
 3.  ในการจดักจิกรรมการรูด้ว้ยรปูแบบ PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
จะต้องจดัเตรยีมสื่อ อุปกรณ์ ใหห้ลากหลาย และมคีวามเพยีงพอกบัจํานวนของเดก็ เพราะจะเป็น
การกระตุน้ใหเ้ดก็อยากเรยีนรู ้และอยากเล่นสิง่ของทีค่รปูฐมวยัจดัเตรยีมไว ้และรปูแบบน้ีสามารถ
บรูณาการเขา้กบักจิกรรมต่างๆ ทัง้ในหอ้งเรยีนและนอกหอ้งเรยีน ไดเ้ป็นอยา่งด ี
 4.  หลงัจากนํารูปแบบการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัไปใช ้
ควรประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็เป็นรายบุคคลอยา่งสมํ่าเสมอและต่อเน่ือง เพื่อทําใหท้ราบ
การเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  
 5.  ครปูฐมวยัสามารถสงัเกตพฒันาการทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัควบคู่กบัพฒันาการดา้น
ร่างกาย ด้านสติปญัญา ด้านอารมณ์และจติใจ เน่ืองจากรูปแบบการจดัการเรยีนรู้น้ีออกแบบมา
สาํหรบัพฒันาเดก็แบบองคร์วม  

 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจยัครัง้ต่อไป 
 1.  ควรมกีารศกึษาการนํารูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อส่งเสรมิทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยัโดยผูป้กครองมสี่วนร่วม ทัง้น้ีเพื่อเป็นการปลูกฝงัคุณลกัษณะทกัษะทางสงัคมที่มี
ความสมบรูณ์ในบรบิทของผูท้ีอ่ยูใ่กลช้ดิเกีย่วขอ้งกบัเดก็ปฐมวยัมากทีส่ดุ  
 2.  ควรมกีารศกึษาผลการใชร้ปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาตวัแปรอื่นๆ เช่น 
ความรบัผดิชอบ ระเบยีบวนิัย และการเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ หรอืตวัแปรเกี่ยวกบัปญัหาดา้นพฤติกรรม
ทางสงัคมต่างๆ เป็นตน้  
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รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญ 
การสมัภาษณ์เก่ียวกบัทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

 
 1. พระครสูตุธรรมาภรณ์   ผูช้ว่ยเจา้อาวาสวดัปิตุลาธริาชรงัสฤษฎิ ์
    (ดร.สาํราญ จรรยเจรญิ)  หวัหน้าฝา่ยกจิการนิสติ วทิยาลยัสงฆพ์ทุธโสธร 
     มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั 
     จงัหวดัฉะเชงิเทรา 
 2. ผศ.ดร.อุทยั ศริภิกัดิ ์  อธกิารบด ี 
        มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครนิทร ์
 3. ศาสตราจารย ์ดร.อาร ีสญัหฉว ี ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนสาธติบางนา 

     กรงุเทพมหานคร 
 4. รศ.ดร.วภิาภรณ์ บุญยงค ์  อาจารยส์าขาวชิาจติวทิยา 

     และการแนะแนว คณะครศุาสตร ์ 
     มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครนิทร ์

 5. ดร.สยมพร  ทองเน้ือด ี  ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนสารสาสน์ 
     วเิทศบางบอน กรงุเทพมหานคร 
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รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญ 
ตรวจสอบคณุภาพรปูแบบการจดัการเรียนรู ้PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคม

ของเดก็ปฐมวยั 
 

 1. ดร.ดารารตัน์ อุทยัพยคัฆ ์  ศกึษานิเทศกช์าํนาญการ 
        สาํนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา 
     ราชบุร ีเขต 1  

 2. ดร.ปิยลกัษณ์ พฤกษะวนั   อาจารยป์ระจาํคณะครศุาสตร ์
     มหาวทิยาลยัราชภฎัพบิลูสงคราม  

        อาํเภอเมอืง จงัหวดัพษิณุโลก 
 3. ดร.กติตมิา บุญยศ    อาจารยป์ระจาํคณะเทคโนโลยคีหกรรมศาสตร ์ 

     มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี  
     อาํเภอธญับุร ีจงัหวดัปทุมธานี 

 4. อาจารยว์รางคณา  กนัประชา ครปูฐมวยัโรงเรยีนวดัทุง่คร ุ(พึง่สายอนุสรณ์)  
 ถนนประชาอุทศิ แขวงทุง่คร ุเขตทุง่คร ุ 

        กรงุเทพมหานคร  
 5. อาจารยอ์รสิา โสคาํภา  ครปูฐมวยัโรงเรยีนอนุบาลสดุารกัษ์บางเขน 

     ถนนพหลโยธนิ แขวงเสนานิคม  
     เขตจตุจกัร กรงุเทพมหานคร 
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รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญ 
ตรวจสอบคณุภาพเครือ่งมือวดัทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

 
 1. ผศ.ดร.นพดล กองศลิป์   รองผูอ้าํนวยการฝา่ยวชิาการ 

   โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
   ประสานมติร (ฝา่ยประถม) 

 2. ดร.มิง่ เทพครเมอืง  หวัหน้างานวจิยั และบรกิารวชิาการ 
   โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

        ประสานมติร (ฝา่ยประถม) 
 3. ดร.ศศธิร อมรนิทรแ์สงเพญ็ อาจารยป์ระจาํคณะครศุาสตร ์ 

   มหาวทิยาลยัราชภฎัอุดรธานี 
 4. อาจารยน์นัทชัพร จริขจรชยั หวัหน้าสายชัน้อนุบาล 2 

   โรงเรยีนอนุบาลตราด จงัหวดัตราด 
 5. อาจารยน์ภาปิย สริกิรกาญจนา ผูร้บัใบอนุญาตและผูอ้าํนวยการโรงเรยีน 

   อนุบาลวชัรพล กรงุเทพมหานคร 
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- ตวัอย่างแบบประเมินความสอดคล้องของแบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคม 
  ของเดก็ปฐมวยั 
- สรปุค่าดชันีความสอดคล้องของแบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
- ตวัอย่างแบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
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ตวัอย่างแบบประเมินความสอดคล้องของแบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคม 

ของเดก็ปฐมวยั 
 
คาํช้ีแจง  

1. แบบประเมนิน้ีเป็นแบบประเมนิสาํหรบัผูเ้ชีย่วชาญประเมนิความสอดคลอ้งของแบบ
ประเมนิพฤติกรรมทางสงัคมของเด็กปฐมวยั ประกอบด้วยข้อคําถาม จํานวน 30 ข้อ ให้ท่าน
ผูเ้ชีย่วชาญพจิารณาขอ้คาํถามในแต่ละขอ้วา่มคีวามสอดคลอ้งกบัดชันีชีว้ดัแต่ละดา้นหรอืไม ่ 
โดยใชเ้กณฑพ์จิารณา ดงัน้ี  
 
 แสดงเครือ่งหมาย   ในชอ่ง +1 เหน็วา่มคีวามสอดคลอ้ง 
 แสดงเครือ่งหมาย   ในชอ่ง  0 ไมแ่น่ใจวา่มคีวามสอดคลอ้ง 
 แสดงเครือ่งหมาย   ในชอ่ง -1 แน่ใจวา่ไมส่อดคลอ้ง 
 
 2. ถา้ท่านมคีวามคดิเหน็ว่าขอ้ความใดควรแกไ้ข กรุณาใหค้าํแนะนําเพื่อการปรบัปรุง
แกไ้ขแบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัในชอ่งเสนอแนะ 
 
 3. แบบประเมนิทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยัมเีกณฑ์การให้คะแนนเป็นมาตรวดั
ประเมนิคา่ 5 ระดบั ดงัน้ี 
 
 คะแนน 1 หมายถงึ เดก็ไมแ่สดงพฤตกิรรมเลย 
 คะแนน 2 หมายถงึ เดก็แสดงพฤตกิรรมโดยใหผู้อ้ื่นบอกทุกครัง้ 
 คะแนน 3 หมายถงึ เดก็แสดงพฤตกิรรมไดด้ว้ยตนเองเป็นบางครัง้ 
 คะแนน 4 หมายถงึ เดก็แสดงพฤตกิรรมไดด้ว้ยตนเองเป็นสว่นใหญ่ 
 คะแนน 5 หมายถงึ เดก็แสดงพฤตกิรรมไดด้ว้ยตนเองทุกครัง้ 
 
 4. นิยามปฏบิตักิาร ทกัษะทางสงัคม หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั โดยเดก็แสดงออกใหเ้หน็ถงึความสามารถในดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบั
ผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ทาํใหเ้ดก็เกดิพฤตกิรรม
ทางสงัคมรูจ้กัการทาํงานเป็นกลุ่มกบัเพื่อน เล่นและทาํกจิกรรมรว่มกบัเพื่อน มปีฏสิมัพนัธท์ีด่แีละ
รูจ้กัการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่นได ้ 
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ตวัอย่างแบบประเมินความสอดคล้องของแบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคม 

ของเดก็ปฐมวยั 
ด้านการทาํงานเป็นกลุ่ม หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัทีส่ามารถเขา้กบัเพื่อนใน
กลุ่ม ปฏบิตัตินไดเ้หมาะสม มคีวามรบัผดิชอบในหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมายเสรจ็ทนัเวลา เกบ็สิง่ของ
หรอืของเล่นเขา้ทีเ่มือ่ทาํเสรจ็ ตรงต่อเวลา เป็นผูนํ้าหรอืผูต้าม และรว่มแสดงความคดิเหน็ขณะทาํ
กจิกรรมกลุ่ม 

ข้อคาํถาม/ข้อความบช้ี่ 
ระดบั 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

1 สนทนาและเขา้กบัเพือ่นในกลุ่มไดทุ้กคน     

2 ............................................................................     

3 ............................................................................     

4 ............................................................................     

5 ............................................................................     

6 ............................................................................     

7 ............................................................................     

8 ............................................................................     
ด้านการอยู่ร่วมกบัผู้อ่ืน หมายถึง การแสดงพฤติกรรมของเด็กปฐมวยัที่สามารถทําหน้าที่ที่
ไดร้บัมอบหมายโดยไม่ละทิง้กลางคนั มสี่วนร่วมในการตัง้กฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงหอ้งเรยีน 
ปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบ และขอ้ตกลงต่างๆ แบ่งปนั ขอบคุณเมื่อมผีู้อื่นให้สิง่ของหรอืให้ความ
ชว่ยเหลอื ไมพ่ดูจาหยาบคาย และไมห่ยบิสิง่ของผูอ้ื่นมาเป็นของตนเอง 

ข้อคาํถาม/ข้อความบช้ี่ 
ระดบั 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

9 ทาํหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมายจนเสรจ็โดยไมล่ะทิง้...     

10 ............................................................................     

11 ............................................................................     

12 ............................................................................     

13 ............................................................................     

14 ............................................................................     

15 ............................................................................     

16 ............................................................................     
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ด้านการอยู่ร่วมกบัผู้อ่ืน หมายถึง การแสดงพฤติกรรมของเด็กปฐมวยัที่สามารถทําหน้าที่ที่
ไดร้บัมอบหมายโดยไม่ละทิง้กลางคนั มสี่วนร่วมในการตัง้กฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงหอ้งเรยีน 
ปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบ และขอ้ตกลงต่างๆ แบ่งปนั ขอบคุณเมื่อมผีู้อื่นให้สิง่ของหรอืให้ความ
ชว่ยเหลอื ไมพ่ดูจาหยาบคาย และไมห่ยบิสิง่ของผูอ้ื่นมาเป็นของตนเอง 
 

ข้อคาํถาม/ข้อความบช้ี่ 
ระดบั 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

17 ทกัทายเพือ่นหรอืผูอ้ื่น     

18 ............................................................................     

19 ............................................................................     

20 ............................................................................     

21 ............................................................................     

22 ............................................................................     

23 ............................................................................     

24 ............................................................................     
 
ด้านการช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืน หมายถึง การแสดงพฤติกรรมของเดก็ปฐมวยัที่สามารถ
รกัษาสิง่ของหรอืของเล่นของตนเองไม่ใหช้ํารุดเสยีหาย เกบ็ของใชส้่วนตวัดว้ยตนเอง ช่วยเหลอื
งานเพือ่น คร ูหรอืผูอ้ื่นเมือ่ไดร้บัการขอรอ้ง และชว่ยเหลอืงานโรงเรยีนตามความเหมาะสม 
 

ข้อคาํถาม/ข้อความบช้ี่ 
ระดบั 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

25 เกบ็ของใชส้ว่นตวัดว้ยตนเอง     

26 ............................................................................     

27 ............................................................................     

28 ............................................................................     

29 ............................................................................     

30 ............................................................................     

 
 
 



   

 

  244
 

สรปุค่าดชันีความสอดคล้อง 
ของแบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัโดยรวม 

 
ทกัษะทางสงัคมของเดก็

ปฐมวยั 
ผลการประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 

R  N IOC 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

 

ขอ้ 1 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 2 +1 +1 0 +1 +1 4 5 .80 
ขอ้ 3 0 +1 +1 +1 +1 4 5 .80 
ขอ้ 4 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 5 +1 +1 +1 0 +1 4 5 .80 
ขอ้ 6 +1 0 0 +1 +1 3 5 .60 
ขอ้ 7 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 8 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 9 +1 +1 0 +1 +1 4 5 .80 
ขอ้ 10 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 11 +1 +1 +1 +1 0 4 5 .80 
ขอ้ 12 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 13 +1 +1 +1 0 +1 4 5 .80 
ขอ้ 14 +1 0 +1 +1 +1 4 5 .80 
ขอ้ 15 0 0 +1 +1 +1 3 5 .60 
ขอ้ 16 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 17 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 18 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 19 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 20 +1 +1 0 +1 +1 4 5 .80 
ขอ้ 21 +1 +1 +1 0 +1 4 5 .80 
ขอ้ 22 0 0 +1 +1 +1 3 5 .60 
ขอ้ 23 +1 0 +1 +1 +1 4 5 .80 
ขอ้ 24 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
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สรปุค่าดชันีความสอดคล้อง 
ของแบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัโดยรวม (ต่อ) 

 
ทกัษะทางสงัคมของเดก็

ปฐมวยั 
ผลการประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี 

R    IOC 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 คนท่ี 4 คนท่ี 5 

 

ขอ้ 25 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 26 +1 +1 0 +1 +1 4 5 .80 
ขอ้ 27 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 28 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 29 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 
ขอ้ 30 +1 +1 +1 +1 +1 5 5 1.00 

รวม 27 25 25 27 29 133 150 .88 

 
 

TOC  =   
Ν

R   =  
150

133  =  0.88 

  
ไดค้า่ดชันีความสอดคลอ้งโดยรวม  TOC  =  0.88 
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ตวัอย่างแบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
คาํช้ีแจง    

1. แบบประเมนิน้ีสรา้งขึน้เพื่อประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั แบ่งเป็น 4 
ดา้น คอื ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น และดา้น
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น  

2. การประเมินพฤติกรรมทางสงัคมของปฐมวัยนัน้ เป็นการประเมินโดยภาพรวม
เกีย่วกบัพฤตกิรรมทางสงัคมทีเ่ดก็แสดงออกตามความเป็นจรงิของเดก็ปฐมวยั 

3. ในการประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัใหค้รปูระจาํชัน้เป็นผูป้ระเมนิ โดย
ทาํเครื่องหมาย  ลงในช่องคะแนนใหต้รงกบัระดบัพฤตกิรรมทีแ่สดงออกตามความเป็นจรงิของ
เดก็ปฐมวยั   

4. เกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 
 

คะแนน  1  เมือ่เดก็ไมแ่สดงพฤตกิรรมเลย 
คะแนน  2  เมือ่เดก็แสดงพฤตกิรรมไดโ้ดยมคีนอื่นบอกทุกครัง้ 
คะแนน  3  เมือ่เดก็แสดงพฤตกิรรมไดด้ว้ยตนเองเป็นบางครัง้ 
คะแนน  4  เมือ่เดก็แสดงพฤตกิรรมไดด้ว้ยตนเองเป็นสว่นใหญ่ 
คะแนน  5  เมือ่เดก็แสดงพฤตกิรรมไดด้ว้ยตนเองทกุครัง้ 
 

คาํนิยามปฏิบติัการเก่ียวกบัพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ทกัษะทางสงัคม หมายถึง ความสามารถในการแสดงพฤติกรรมทางสงัคมของเด็ก

ปฐมวยั ในดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น  ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และ
ดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น  
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แบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 

ชื่อ (ด.ญ./ ด.ช.)..........................................................................อาย.ุ...................................ปี 
เรยีนชัน้......................................โรงเรยีน............................................................................... 
วนัทีป่ระเมนิ..........................................................................เวลา........................................น. 
ผูป้ระเมนิพฤตกิรรม................................................................................................................. 
 
 

การแสดงพฤติกรรมทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ระดบัพฤติกรรม 

5 4 3 2 1 
                     การทาํงานเป็นกลุ่ม 

1 สนทนาและเขา้กบัเพือ่นในกลุ่มไดทุ้กคน       

2 ปฏบิตัตินไดเ้หมาะสมขณะทาํกจิกรรมกลุ่ม      

3       

4       

5       

6       

7       

8       

                     การอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้น 

9 
ทาํหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมายจนเสรจ็โดยไมล่ะทิง้
กลางคนั 

     

10 เคารพสทิธหิน้าทีข่องตนเองและผูอ้ื่น      

11       

12       

13       

14       

15       

16       
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แบบประเมินพฤติกรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั (ต่อ) 
 

การแสดงพฤติกรรมทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
ระดบัพฤติกรรม 

5 4 3 2 1 
                     การมีปฏิสมัพนัธก์บัผูอ่ื้น 

17 สนทนาและเขา้กบัเพือ่นในกลุ่มไดทุ้กคน       

18 ปฏบิตัตินไดเ้หมาะสมขณะทาํกจิกรรมกลุ่ม      

19       

20       

21       

22       

23       

24       

                การช่วยเหลือตนเองและผูอ่ื้น 

25 รกัษาสิง่ของหรอืของเล่นของตนเองไมใ่หช้าํรดุเสยีหาย      

26 เกบ็ของใชส้ว่นตวัดว้ยตนเอง      

27       

28       

29       

30       

 
ขอ้คดิเหน็หรอืเสนอแนะอื่นๆ
..................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 
..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................   
..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................   
.................................................................................................................................................. 
..................................................................................................................................................  
 



   

 

  249
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

- คู่มือประกอบการใช้รปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ 
  ปฐมวยั 
- ตวัอย่างแผนการจดัการเรียนรู้รปูแบบ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
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คู่มือ 

 
 
 

ประกอบการใช้รปูแบบการจดัการเรียนรู ้PLAY 
เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 

 

 
 
 

โดย นางสาวเยาวนุช ทานาม นิสติปรญิญาเอกสาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั 
คณะศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
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คาํนํา 
  
 การวจิยัเพื่อพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY สาํหรบัพฒันาทกัษะทางสงัคมของ
เด็กปฐมวยั เป็นวิธีการจดักิจกรรมหรือจดัประสบการณ์ ซึ่งเป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ที่
พฒันาขึน้จากหลกัการและแนวคดิทฤษฎทีีเ่กีย่วกบัหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์ ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ทฤษฎี
จติสงัคมของอรีคิสนั ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของ
โคลเบริก์ การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป  การจดัการเรยีน
การสอนแบบบทบาทสมมต ิ และการจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื มาเป็นแกนหลกับูรณาการจดัการ
เรยีนรูใ้หเ้หมาะสมกบัเดก็ปฐมวยั เพือ่ใหเ้ดก็ปฐมวยัมลีกัษณะและพฤตกิรรมทางสงัคมทีเ่หมาะกบั
บรบิทของสงัคมไทยในปจัจุบนั 
 สําหรบัทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยัที่ผู้วิจยันํามาพฒันาเด็กปฐมวยัคือ ด้านการ
ทํางานเป็นกลุ่ม ด้านการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ด้านการมปีฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น และด้านการช่วยเหลือ
ตนเองและผูอ้ื่นของเดก็ปฐมวยั ซึง่ไดม้าจากการวเิคราะหแ์ละสงัเคราะหจ์ากเอกสารและงานวจิยัที่
เกี่ยวข้อง อาทิ แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตฉิบบัทีส่บิเอด็ และองคก์ารศกึษาวทิยาศาสตรแ์ละวฒันา
ธรรมแหง่สหประชาชาต ิ(UNESCO) และจากการสมัภาษณ์ผูเ้ชีย่วชาญทางดา้นการศกึษาปฐมวยั 
เพื่อใหค้รูปฐมวยัได้เขา้ใจรูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั 
ผู้วิจัยจึงได้จัดทําเอกสารคู่มือประกอบการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อนําไปใช้ในการ
พฒันาการจดัการเรยีนรูต้ามรปูแบบ PLAY ไดถู้กตอ้ง 
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ความเป็นมาและความสาํคญั 
 การศกึษาระดบัปฐมวยั ในช่วงอายุ 3-6 ปี มคีวามสาํคญัอยา่งยิง่ในการวางรากฐานของ
ชีวิตมนุษย์ เพราะเป็นช่วงที่เด็กปฐมวัยเกิดการเรียนรู้มากที่สุด เพียเจต์ (Piaget) เชื่อว่า 
พฒันาการทางภาษาแสดงถงึความสามารถทางดา้นสตปิญัญาของเดก็ รวมทัง้บรูเนอร ์(Bruner)  
วกิอ็ทสกี ้ (Vygotsky) และเวลส ์(Wells) ต่างเหน็สอดคลอ้งกนัว่าประสบการณ์ทางดา้นสงัคมเป็น
พืน้ฐานสาํคญัต่อพฒันาการทางภาษาของเดก็ (สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์.  2555: 18) ทกัษะทาง
สงัคมจงึเป็นทกัษะที่จําเป็นต้องไดร้บัการฝึกฝนอย่างเป็นระบบตัง้แต่วยัเดก็เช่นเดยีวกบัทกัษะ
อื่นๆ เพื่อใหเ้ดก็สามารถอยูร่ว่มกนัในสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสุขในสถานการณ์ทีห่ลากหลาย  ดงัที่
สริมิา ภญิโญอนันตพงษ์ (Sirima Pinyoanuntapong.  2013: 48) กล่าวว่า  เน่ืองจากทฤษฎ ี         
วกิ็อทสกี้ที่เกี่ยวกบัปฏิสมัพนัธ์ทางสงัคมของเด็ก ซึ่งต้องใช้ทฤษฎีทางด้านสติปญัญา จะช่วย
ส่งเสรมิใหเ้ดก็มโีอกาสสําหรบัการมพีฤตกิรรมและความคดิในระดบัที่ดขี ึน้ตัง้แต่วยัแรกของชวีติ 
โดยปกตเิมื่อเดก็อายุประมาณ 2 เดอืน เดก็จะยิม้เมื่อเหน็หน้าแม่  และถ้าแม่ดใีจกบัการยิม้ของ
เดก็แลว้แม่จะพยายามใหเ้ดก็ทําอกี เพราะฉะนัน้การยิม้นับเป็นบทบาทสําคญัของความสมัพนัธ์
ทางสงัคมของเดก็ (วารุณี ภูวสรกูล.  2550: 115) ขณะเดยีวกนักม็ขีอ้สมมตฐิานทีว่่า ถา้เดก็ไม่
สามารถสรา้งความผูกพนัอย่างมัน่ใจกบัใครในวยัแรกๆของชวีติ จะส่งผลทําใหไ้ม่เกดิการพฒันา
ความสมัพนัธก์บัคนอื่นอยา่งใกลช้ดิในวยัผูใ้หญ่ได ้(วารุณี ภูวสรกูล.  2550: 117; citing Bowlby.  
1973)  ดงันัน้ทกัษะทางสงัคมจงึมคีวามสาํคญัและมอีทิธพิลต่อการพฒันาพฤตกิรรมทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยัเป็นอยา่งมาก เน่ืองจากเดก็ปฐมวยัตอ้งมคีวามสมัพนัธก์บับุคคลรอบขา้งในการดาํเนิน
ชีวิตประจําวนั เช่น พ่อแม่ ญาติพี่น้อง คุณครู ผู้ใหญ่  และเพื่อน (สิริมา ภิญโญอนันตพงษ์.  
2556: 48) ผูใ้หญ่หรอืผูใ้กลช้ดิกบัเดก็จงึตอ้งใหค้วามสาํคญัเพื่อปลูกฝงัการดาํเนินชวีติทีด่ใีหเ้ดก็
นํามาซึง่ความสขุความสาํเรจ็เมือ่เตบิโตขึน้ต่อไปในอนาคต 
 ทดัจ ์และ โรกอฟร ์(Tudge; & Rogoff.  1989: 17) ไดอ้ธบิายความสาํคญัของทกัษะทาง
สงัคมเอาไวว้่า เป็นสิง่จําเป็นสาํหรบัมนุษย ์เพราะมนุษยม์คีวามสมัพนัธซ์ึ่งกนัและกนัทัง้ทางตรง
และทางออ้ม ทัง้ในทางบวกและทางลบ เช่น การเป็นพนัธมติรทีด่ต่ีอกนั การใหค้วามร่วมมอื ให้
ความช่วยเหลอืเกือ้กูลกนั  หรอือาจก่อใหเ้กดิปญัหาต่อกนั  เช่น  เกดิความขดัแยง้ไม่พงึพอใจต่อ
กนั เป็นต้น สิง่ต่างๆ เหล่าน้ีล้วนเกดิขึ้นในสงัคม เมื่อเดก็เกดิมาในสภาพแวดล้อมทางสงัคมที่
หลากหลาย เดก็จงึต้องเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม โดยมผีูใ้หญ่คอยดูแล ส่งเสรมิ สนับสนุน ใหเ้ดก็
ประพฤตปิฏบิตัใินสิง่ทีด่งีาม เช่น การปฏบิตัติามระเบยีบวนิัยของบา้น ครอบครวั โรงเรยีน และ
สงัคม โดยความรว่มมอืจากบุคคลหลายฝา่ยทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่ความรว่มมอืทีเ่กดิขึน้น้ี จะทาํใหเ้ดก็มี
ทศันะคตทิีด่ต่ีอสงัคม และชว่ยใหเ้ดก็เขา้ใจถงึสงัคมโลกมากขึน้ (Piaget.  1995: 290) 
 ในสงัคมมสีถาบนัต่างๆ ช่วยอบรมกล่อมเกลาใหเ้ดก็เจรญิเติบโตเป็นพลเมอืงที่ดขีอง
สงัคม เช่น โรงเรยีนทําหน้าทีส่รา้งเดก็ใหด้ําเนินชวีติตามแบบในสงัคม ศาสนาและปรชัญามุ่งให้
เดก็กระทําความด ีใหค้ําตอบในสิง่ที่มนุษยห์าเหตุผลไม่ได ้วฒันธรรมก็มบีทบาทอยู่ตลอดเวลา 
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ถงึแมพ้่อแม่จะเป็นคนคอยอบรมสัง่สอนเดก็ด้วยตนเองกต็าม แต่สิง่ที่พ่อแม่สอนนัน้ก็ไดม้าจาก
วฒันธรรมของสงัคมอกีทอดหน่ึง เด็กที่กําลงัอยู่ในช่วงวยัของการพฒันาจงึต้องการสงัคมและ
สงัคมกต็อ้งการเขาเช่นเดยีวกนั (The develop child needs society and society needs him) 
(พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย.์  2553: 96)  และจากทฤษฎจีติวเิคราะหข์องฟรอยด ์(Freud.  1949: 
22, 28)  ไดใ้หค้วามสาํคญัของการมปีฏสิมัพนัธร์ะหว่างเดก็กบัสิง่แวดลอ้มหรอืโลกภายนอก 
กล่าวคอืเดก็จะแสดงออกดว้ยการปรบัตวัเพื่อใหต้นเองประสบความสาํเรจ็ โดยเฉพาะอย่างยิง่ใน
วยัก่อน 5 ปี ซึง่ฟรอยดเ์ชื่อว่าหากเดก็ไมไ่ดร้บัการตอบสนองอย่างพงึพอใจในวยัเริม่ตน้ของชวีติ 
จะสง่ผลต่อบุคลกิภาพของเดก็ในอนาคต และเน่ืองจากเดก็เกดิมาในสภาพแวดลอ้มทางสงัคมและ
วฒันธรรมหลากหลาย การแสดงออกทางสงัคมของเดก็จงึเป็นกระบวนการหน่ึงของการพฒันา
มนุษย ์(Piaget.  1995: 291) พฤตกิรรมหรอืการกระทาํต่างๆ ของแต่ละบุคคลเป็นปรากฏการณ์ที่
ทําใหเ้กดิโครงสรา้งทางสงัคม ทําใหส้งัคมเปลี่ยนแปลง เมื่อเวลาผ่านไป เดก็อายุมากขึน้ 
โครงสรา้งเริม่ต้นเหล่าน้ีมมีากขึน้ เดก็จงึเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากประสบการณ์ทีเ่ขาไดร้บัเพิม่
มากขึน้ เรยีกว่าเป็นการเรยีนรูเ้ปลี่ยนผ่านการมปีฏสิมัพนัธ์กบัสภาพแวดลอ้ม ประกอบดว้ย พ่อ
แม่ ญาตพิี่น้อง เพื่อน คุณครู สงัคมและวฒันธรรม (Matusov.  2000: Online) และหากเดก็
สามารถดาํเนินชวีติไปไดด้ว้ยดตีามวถิชีวีติทีค่วรจะเป็นจะสง่ผลใหเ้ดก็มทีกัษะทางสงัคมดขีึน้   
 ประสบการณ์ทางสงัคมในหลายรปูแบบจงึสง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม
ไดเ้ป็นอยา่งด ีและเดก็สามารถฝึกฝนพฒันาการรบัรูไ้ดอ้ยา่งรวดเรว็ จากการไดร้บัการอบรมเลีย้ง
ดูของพ่อแม่ การได้ร ับคําแนะนําหรือช่วยเหลือจากครูและผู้ใหญ่ที่ใกล้ชิด ตลอดจนได้ร ับ
ประสบการณ์ทางสงัคมดว้ยรปูแบบทีเ่หมาะสม (Miller.  2010: Online)  โดยเฉพาะในวยัเดก็เลก็ 
จะไดร้บัผลกระทบอยา่งลกึซึง้ต่อสิง่ทีอ่ยูร่อบตวั เดก็จะสงัเกตและเลยีนแบบการกระทาํของผูอ้ื่นที่
อยู่ใกลช้ดิอย่างเป็นไปตามธรรมชาต ิ ซึ่งเพยีเจต์ (1968:  18-19) ไดอ้ธบิายว่า วธิกีารเรยีนรู้
ทกัษะทางสงัคมของเด็กวยัน้ีคือ เด็กจะค่อยๆ เลียนแบบพฤติกรรม โดยสามารถเลียนแบบ 
ท่าทางของผูอ้ื่นได้อย่างเป็นธรรมชาต ิจากการเฝ้าดูการเคลื่อนไหวของร่างกายและโดยเฉพาะ
อย่างยิง่การเคลื่อนไหวของมอืบุคคลอื่น การเลยีนแบบจงึเป็นวถิแีห่งการพฒันาทกัษะทางสงัคม
ขัน้พืน้ฐาน คอืวธิทีีเ่ดก็จะเรยีนรูแ้ละฝึกฝนทกัษะใหม่ๆ พฤตกิรรมของบุคคลรอบขา้งหรอืคนอื่นๆ 
จงึมผีลกระทบต่อเดก็ทัง้สิน้ และวถิทีี่เดก็จะเขา้ไปเกี่ยวขอ้งกบัโลกภายนอกก็ก่อรูปร่างขึน้จาก
อทิธพิลเบือ้งตน้เหล่าน้ี (โอลฟิลด.์  2008; แปลโดย วศิษิฐ ์วงัวญิญ.ู  2551: 215)  ดงันัน้สิง่ทีเ่ดก็
ไดเ้รยีนรู ้จะกลายเป็นแบบจาํลองของความคดิตลอดจนพฤตกิรรมในอนาคตเมื่อเตบิโตเป็นผูใ้หญ่ 
เดก็จงึควรได้รบัการปฏบิตัิด้วยแบบอย่างของความรกั ความปรารถนาด ีและการดูแลเอาใจใส่
อยา่งเหมาะสมเริม่ตัง้แต่ในวยัทารกหรอืในชว่งปฐมวยั  
 แบนดูรา (Bandura.  1986:  23-24)  ผูไ้ดพ้ฒันาทฤษฏปีญัญาทางสงัคม (A Social 
Cognitive Theory)  อธบิายวา่  รปูแบบความสมัพนัธข์องมนุษยแ์ละสิง่แวดลอ้มมกีารเชื่อมโยงซึง่
กนัและกนั ไม่สามารถแยกออกจากการได ้ กล่าวคอื พฤตกิรรม (Behavior) ปจัจยัส่วนบุคคล 
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(Personal factors) และอทิธพิลของสิง่แวดลอ้ม  (Environmental influences) ทัง้หมดน้ีทาํงาน
โตต้อบและมคีวามสมัพนัธซ์ึง่กนัและกนั (Reciprocal Determinism) นัน่คอืปจัจยัสว่นบุคคลไดแ้ก่
ความคดิ ความเชื่อ ความคาดหวงั และความรูส้กึของตนเอง จะส่งผลกระทบซึ่งกนัและกนัต่อ
พฤติกรรมและสิง่แวดล้อม  การที่เด็กสามารถสรา้งความสมัพนัธ์กบัได้ผู้อื่นได้นัน้  เด็กจะต้อง
ได้รบัอสิระอย่างเพยีงพอในการเรยีนรูแ้ละกระทําสิง่ต่างๆ ในแนวทางหรอืความคดิของตนเอง
ร่วมกบัผูอ้ื่น ผูใ้หญ่ต้องยอมรบัในความคดิความสามารถของเดก็ สิง่เหล่าน้ีจงึเป็นจุดเริม่ต้นของ
การเรยีนรูท้างสงัคม  เดก็จะเกดิการเรยีนรูป้รบัตวัเองใหอ้ยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น  หรอืทํางานรว่มกบัผูอ้ื่น
ไดอ้ย่างราบรื่น  เป็นการปรบัพฤตกิรรมไปในทางทีส่งัคมยอมรบั ซึง่แบนดูรา (Bandura.  1986: 
47) เชื่อว่า การเรยีนรู้ส่วนใหญ่ของมนุษย์  เป็นการเรยีนรู้โดยการสงัเกต (Observational 
Learning) หรือการเลียนแบบจากตัวแบบ  (Modeling)  จะแตกต่างจากการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงที่ต้องอาศยัการลองผิดลองถูก  เพราะนอกจากจะสูญเสยีเวลาแล้วยงัอาจมี
อนัตรายในบางพฤติกรรม ในการเรียนรู้โดยตัวแบบนัน้ ตัวแบบเพียงคนเดียวสามารถที่จะ
ถ่ายทอดทัง้ความคดิ และการแสดงออกไดพ้รอ้มๆ กนั และเน่ืองจากมนุษยด์าํเนินชวีติแต่ละวนัใน
สภาพแวดลอ้มต่างๆ  ดงันัน้การรบัรูก้บัสภาพการณ์ทางสงัคมจงึผ่านประสบการณ์ของผูอ้ื่น โดย
การไดย้นิและไดเ้หน็โดยไมต่อ้งมปีระสบการณ์ตรงมาเกีย่วขอ้งกไ็ด ้และคนสว่นมากรบัรูเ้รื่องราว
ทางสงัคมโดยผา่นการสื่อสารแทบทัง้สิน้  (สมโภชน์ เอีย่มสุภาษติ.  2553: 50)  ดงันัน้ การเรยีนรู้
ของเด็กปฐมวยัจึงไม่จําเป็นต้องมีตัวแบบที่มีชีวิตเท่านัน้ แต่อาจเป็นตัวแบบสญัลกัษณ์ เช่น 
รูปภาพหรอืหนังสอืกไ็ด ้ทําใหเ้ดก็มกีารพฒันาทางดา้นภาษาเป็นไปอย่างรวดเรว็ ควบคู่กบัการ
เรยีนรูส้ ิง่แวดลอ้มต่างๆ ในสงัคม 
 การมปีฏสิมัพนัธ์และตอบสนองทางสงัคมของเดก็  จะทําใหเ้ดก็มคีวามสามารถในการ
เขา้ใจสถานการณ์  อารมณ์  ความรูส้กึและความต้องการของผูอ้ื่น ทําใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้าง
สงัคม ซึง่อรีคิสนั (Erikson.  1968: 44-45) เชื่อว่าสภาพแวดลอ้มทีด่แีละการตอบสนองของเดก็ 
จะช่วยพฒันาบุคลกิภาพของเดก็ในอนาคต  และการเล่นเป็นการส่งเสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรู้
บทบาททางสงัคม เดก็ทีเ่กดิจากครรภ์มารดา ทุกคนเป็นเดก็ทีพ่รอ้มจะเจรญิเตบิโตเป็นพลเมอืง
ของสงัคม  โดยเด็กจะได้รบัการอบรมเลี้ยงดู  ปลูกฝงั พฒันาทกัษะทางสงัคมจากพ่อแม่ และ
สถานเลีย้งดเูดก็ เป็นวถิชีวีติทีเ่กดิการเปลีย่นแปลงในสงัคม  จากรุน่สูรุ่น่  และจะดาํเนินการต่อไป
ในการสรา้งประวตัศิาสตรใ์หลู้กหลานของพวกเขา  พฒันาการทางบุคลกิภาพของอรีคิสนั (1968:  
93-94) ครอบคลุมตลอดชวีติของมนุษยต์ัง้แต่วยัแรกเกดิจนถงึวยัชรา โดยแต่ละขัน้ของการพฒันา
จะเป็นไปในทางบวกหรือทางลบขึ้นอยู่กับการปรับตัวหรือความสมดุลระหว่าง “ตน” กับ 
“สภาพแวดลอ้ม” ของแต่ละบุคคล (อชัรา เอบิสุขสริ.ิ  2556: 80) ดงันัน้ การเรยีนรูบ้ทบาททาง
สงัคม จงึเป็นสิง่จําเป็นทีม่นุษยต์อ้งประสบตัง้แต่เดก็จนกระทัง่เตบิโตเป็นผูใ้หญ่  ตลอดจนเป็น
หลกัในการประพฤตปิฏบิตัซิึง่ทุกคนตอ้งเรยีนรูคุ้ณค่า กฎเกณฑ ์ระเบยีบแบบแผนทีส่งัคมวางไว้
ซึง่เป็นมรดกทางวฒันธรรม   
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 การเรียนรู้ทางสังคมเป็นกลไกการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของมนุษย์ เป็นการ
ปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมอย่างถาวรโดยเป็นผลมาจากประสบการณ์ต่างๆ ทีไ่ดร้บั และประสบการณ์
นัน้เป็นเหตุใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม (กุลยา ตนัตผิลชวีะ.  2551: 35) การเรยีนรูส้ามารถ
เกิดขึ้นได้ทุกสถานที่ ทุกเวลา จากการมปีฏิสมัพนัธ์กบับุคคล สงัคม และสิง่แวดล้อม บรูเนอร ์   
(สุรางค ์ โคว้ตระกูล.  2556:  212-213; citing Bruner. 1971) เชื่อว่า การเรยีนรูจ้ะเกดิขึน้ได ้ก็
ต่อเมื่อ ผูเ้รยีนได้มปีฏสิมัพนัธ์กบัสิง่แวดล้อม ซึ่งนําไปสู่การค้นพบการแก้ปญัหา เรยีกว่า เป็น
วธิีการเรยีนรู้โดยการค้นพบ (Discovery Approach) มแีนวคดิพื้นฐานคือ การเรยีนรู้เป็น
กระบวนการทีผู่เ้รยีนมปีฏสิมัพนัธก์บัสิง่แวดลอ้มดว้ยตนเอง  การเปลีย่นแปลงทีเ่ป็นผลของการมี
ปฏสิมัพนัธ ์นอกจากจะเกดิขึน้ในตวัผูเ้รยีนแลว้ ยงัจะเป็นผลใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงในสิง่แวดลอ้ม
ดว้ย การเรยีนรูจ้งึเกดิขึน้จากการทีผู่เ้รยีนสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างสิง่ทีพ่บใหมก่บัประสบการณ์
ทีม่คีวามหมายใหม่ สามารถรบัสิง่เรา้ทีใ่หเ้ลอืกไดห้ลายอย่างพรอ้มๆกนั ซึง่ กุลยา ตนัตผิลาชวีะ 
(2551: 43) กล่าววา่ การจดัประสบการณ์การเรยีนรูใ้หส้อดคลอ้งกบัพฒันาการของเดก็นัน้ควรเป็น
ประสบการณ์ที่มคีวามหมายต่อเด็กและสมัพนัธ์กบัสิง่ที่เด็กได้เรยีนรู้มา เด็กจะเหน็ว่าสิง่นัน้มี
ความหมายกบัเขาก็ต่อเมื่อสิง่นัน้น่าสนใจและสมัพนัธ์กบัตวัเขา ผูใ้หญ่ต้องเขา้ใจว่าเดก็ทุกคน
ไมไ่ดเ้รยีนวธิเีดยีวหรอืสนใจเรยีนรูแ้ต่สิง่เดยีวเหมอืนกนัตลอดเวลา การจดัประสบการณ์ควรจดัให้
สอดคล้องกับแต่ละบุคคลให้มากที่สุด และการเรียนรู้จะต้องให้ทัง้กายและใจกระฉับกระเฉง 
(active) ซึ่งหมายถงึว่าเดก็เขา้ร่วมในกจิกรรมเรยีนรูโ้ดยการกระทํา ทดลอง สบืคน้ และทํางาน
รว่มกนักบัเพือ่น เพือ่เป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม นอกจากนัน้พอ่แมห่รอื
ผูอ้บรมเลีย้งด ูควรจดักจิกรรมทีเ่หมาะกบัความสามารถและความสนใจของเดก็ ไมย่ากและไมง่า่ย
จนเกนิไป จนอาจทําใหเ้ดก็รู้สกึเบื่อหน่ายได้ ขณะเดยีวกนัต้องคํานึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคล และใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูอ้ยา่งมคีวามสขุและมคีวามสนุทรใีนอารมณ์ดว้ย 
 และในการพฒันาการเรยีนรู้ทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยันัน้ กุลยา ตนัติผลาชวีะ 
(2551: 126) กล่าววา่ กระบวนการพฒันาทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัเริม่ตน้จากบรรยากาศของการ
อบรมเลีย้งด ูการชีแ้นะของพอ่แมแ่ละสมาชกิในครอบครวั จากสมัผสัแหง่ความพงึพอใจหรอืความ
ไมพ่งึพอใจ เมือ่เดก็โตขึน้เดก็จะเรยีนรูว้ฒันธรรมทีต่นมสีว่นรว่มเพือ่การปรบัตวัทางสงัคมของเดก็  
ประสบการณ์จงึมคีวามสําคญักบัเดก็ปฐมวยัมาก เพราะเดก็ไม่สามารถเรยีนรูผ้่านประสบการณ์
ของผูอ้ื่น เดก็ต้องเรยีนรู้ผ่านประสบการณ์ด้วยตนเอง มคีวามสําเรจ็ต่างๆ ของเขาเอง และทํา
ผดิพลาดในเรื่องต่างๆ ด้วยตนเอง ดงันัน้ ประสบการณ์แห่งชีวิตเหล่าน้ี จึงเป็นส่วนที่จําเป็น
สําหรบัการเจรญิงอกงามของเดก็  และเน่ืองจากเดก็ยงัอ่านหนังสอืไม่ออก ใช้ภาษายงัไม่คล่อง 
การเรยีนรูข้องเดก็จงึมาจากการรบัรูท้างสมัผสั การไดห้ยบิจบั กระทาํดว้ยตนเองเพื่อใหรู้ว้่าสิง่นัน้
เป็นอยา่งไร และการเล่นถอืเป็นวธิกีารแปลประสบการณ์ทีด่ใีหก้บัเดก็ โดยทีไ่มม่ใีครตอ้งบอกสอน
ถงึวธิกีารเล่น ว่าต้องเล่นอย่างไร (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ.  2551: 43) เดก็สามารถเล่นไดอ้ย่างมี
ความสขุและสนุกสนาน ทัง้เล่นคนเดยีวตามลาํพงัและเล่นกบัเพือ่น  
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 ดงันัน้ การจดัประสบการณ์การเรยีนรูเ้พือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมใหเ้กดิขึน้ในเดก็ปฐมวยั 
นับเป็นสิง่สําคญัที่ครูจะต้องตระหนักถงึความสําคญัของประสบการณ์ทีเ่ดก็ควรจะไดร้บัโดยตรง
เพื่อสง่เสรมิใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม ถา้เดก็ไดเ้หน็มาก ไดฟ้งัมาก หรอืช่วยใหเ้ขา้ใจ
ความหมายมาก จะทาํใหเ้ดก็อยากเหน็ อยากฟงั อยากรูม้ากขึน้ ทาํใหเ้ดก็ไดร้บัประสบการณ์มาก
ขึน้ และเกดิการเรยีนรูเ้พิม่ขึน้ (เบญจา แสงมล.ิ  2545: 21) ในการจดัการเรยีนรูท้ีเ่หมาะสาํหรบั
เดก็ปฐมวยัควรจะตอ้งใหเ้ดก็ไดรู้จ้กัการวางแผน (Plan) เพราะการวางแผนเป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็
เรยีนรูก้ารทาํงาน  รูจ้กักาํหนดเป้าหมายทีค่าดหวงั  และรูจ้กัวางแผนปฏบิตักิจิกรรมในสิง่ทีต่นเอง
สนใจร่วมกบัเพื่อนและครู  อาจกล่าวได้ว่าเด็กเกิดการเรยีนรู้ในการวางแผนและวางแผนที่จะ
เรยีนรู ้  (Learning to Plan and Planning to Learn)  (Brews. 1999: Online) นอกจากนัน้ การ
วางแผนจะส่งเสรมิสนับสนุนใหเ้ดก็เกดิการพฒันาทกัษะทางสงัคมควบคู่กบัการพฒันาทกัษะทาง
ภาษา เพราะเดก็ใชภ้าษาช่วยในการคดิวางแผนหรอืขัน้ตอนทีจ่ะแกป้ญัหา (สุรางค์ โคว้ตระกูล.  
2556:  63; อา้งองิจาก Lev Semanovick Vygotsky.  1886-1934)  ทาํใหก้ารดาํเนินการจดัการ
เรยีนรูเ้ป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ เน่ืองจากเดก็ไดเ้รยีนรูว้่าจะตอ้งทําอะไรบา้ง และจะทาํอยา่งไร  
โดยมีการกําหนดวัตถุประสงค์  บทบาทหน้าที่  และวิธีการที่จะทํางานร่วมกันให้บรรลุตาม
วตัถุประสงค ์(เบญจา แสงมล.ิ 2545: 19) ดงันัน้ การวางแผนจงึมคีวามสาํคญักบัการพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั เน่ืองจากเป็นการส่งเสรมิใหเ้ดก็ปฐมวยัรูจ้กัการทํางานเป็นกลุ่ม การมี
ปฏสิมัพนัธ ์การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น และการชว่ยเหลอืซึง่กนัและกนั 
 ขณะเดยีวกนัการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้(Learning activity) เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคม
ของเดก็ปฐมวยันัน้  ควรเป็นกจิกรรมการเรยีนรูอ้ยา่งมชีวีติชวีา (McLeod.  2012: Online; citing 
Jean Piaget. 1896)  เพราะเดก็จะเกดิความกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรู ้ เน่ืองจากเดก็ทีไ่ดร้บัการ
เรยีนรูอ้ย่างเป็นกระบวนการจะมคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห ์การใช้ภาษา การแสดงออก
อย่างสรา้งสรรค ์ ปรบัตวัไดด้ ี  มคีวามเชื่อมัน่  และมคีวามรูส้กึทีด่ต่ีอตนเองและผูอ้ื่น (พชัร ีผล
โยธนิ. 2551: 45) การเรยีนรูอ้ยา่งมชีวีติชวีาของเดก็จะแสดงออกดว้ยสายตา คาํพดู เสยีงหวัเราะ 
ทําใหบ้รรยากาศการจดักจิกรรมดําเนินไปอย่างมรีาบรื่น มคีวามสุข ไม่เคร่งเครยีด ช่วยใหเ้ดก็
ประสบความสาํเรจ็ในการเรยีนรู ้(กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 43-44; อา้งองิจาก Morrison. 1998: 
230-231) ซึง่กจิกรรมต่างๆ ทีค่รจูดัควรเป็นกจิกรรมเปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดร้บัประสบการณ์ตรง ได้
ลงมอืกระทาํ (Action) ดว้ยตนเอง ไดท้าํงานอย่างอสิระและทํากจิกรรมเป็นกลุ่มยอ่ยๆ โดยครอูาจ
จดักลุ่มให ้หรอืใหเ้ดก็เลอืกเพื่อนทีท่ํางานกลุ่มย่อยดว้ยกนัเอง  ทัง้น้ีเพื่อเป็นการฝึกฝนทกัษะการ
ทาํงานเป็นกลุ่ม  ไดท้าํงานรว่มกบัเพื่อน ทาํใหม้โีอกาสช่วยเหลอืกนัและกนั และไดแ้สดงออกเป็น
รายบุคคลอยา่งอสิระ (เบญจา แสงมล.ิ  2545: 24-25) ซึง่กจิกรรมทีค่รปูฐมวยัจดัใหก้บัเดก็ปฐมวยั  
ในแต่ละวนันัน้ ควรเป็นกจิกรรมที่จดัใหเ้ดก็ได้พกัผ่อน ไดเ้ล่น ได้มคีวามบนัเทงิไปพรอ้มๆ กนั 
และควรเป็นกจิกรรมที่ช่วยพฒันาใหเ้ดก็ไดเ้รยีนรูว้ธิทีี่จะทําใหต้นเองสามารถปรบัตวั ประพฤติ
ปฏบิตัติน มพีฤตกิรรมปฏสิมัพนัธท์างสงัคมกบับุคคลอื่นไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัวยั  
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 ด้วยเหตุผลและความสําคญัดงัที่กล่าวมาขา้งต้น ทําให้ผูว้จิยัสนใจพฒันารูปแบบการ
จดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ทัง้น้ีเพื่อเป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็
ปฐมวัยมีทักษะทางสังคมในด้านการทํางานเป็นกลุ่ม  ด้านการอยู่ร่วมกับผู้อื่น  ด้านการมี
ปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น  และดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ซึง่ผูว้จิยัศกึษาหลกัการ แนวคดิทฤษฎี
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั จากนัน้จงึนําหลกัการและแนวคดิทีไ่ดม้าสรา้งเป็น
รูปแบบการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเด็กปฐมวยั และศึกษาว่ารูปแบบการ
จดัการเรยีนรูน้ี้ มคีวามเหมาะสมหรอืสามารถพฒันาทกัษะทางสงัคมในเดก็ปฐมวยัไดด้เีพยีงใด 
พรอ้มทัง้ศกึษาผลการส่งเสรมิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัที่ไดจ้ากการใชรู้ปแบบ
การจดัการเรยีนรูน้ี้ เพื่อเป็นแนวทางในการพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  และผู้วจิยั
คาดหวงัว่ารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัครัง้น้ี  จะ
เป็นแนวทางให้ครูและผู้เกี่ยวขอ้งกบัการจดัการศึกษาได้นําไปพฒันาการเรยีนการสอนให้เด็ก
ปฐมวยัเกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการจดัการศกึษาปฐมวยัต่อไป 

 
หลกัการ แนวคิด ทฤษฎี 
 รปูแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY เพือ่พฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั เป็นรปูแบบ
ทีพ่ฒันาขึน้จากหลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั แนวคดิทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้งกบัทกัษะ
ทางสงัคมของเพยีเจต ์วกิอ็ทสกี ้อรีคิสนั แบนดรูา โคลเบริก์ และรปูแบบการจดัการเรยีนรูส้าํหรบั
เดก็ปฐมวยั ดงัน้ี  
 1.  หลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั นกัจติวทิยาไดก้ล่าวถงึพฒันาการและ
การเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยัเอาไวว้า่ พฒันาการทาํใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงดา้นต่างๆ ในแต่ละบุคคล 
และพฒันาการของมนุษย์ทุกคนก็มีหลกัการหรือรูปแบบ (pattern) เดียวกนั คือ เกิดขึ้นอย่าง
ต่อเน่ือง ตามลําดบั มทีศิทางเฉพาะ มอีตัราเจรญิเติบโตแตกต่างกนั มคีุณภาพและปรมิาณไม่
เท่ากนั จะดําเนินไปพรอ้มๆ กนั แต่จะมคีวามเด่นชดัในแต่ละวยัแตกต่างกนั และจะต้องเป็นไป
ตามแบบฉบบัที่กําหนดไวใ้นธรรมชาตแิละเผ่าพนัธุ์ ซึ่งพฒันาการทางดา้นสงัคมของเดก็ปฐมวยั
นัน้เป็นความสามารถของเดก็ในการสรา้งสมัพนัธภาพกบัเพือ่น ปรบัตวัในการเล่น หรอือยูก่บัผูอ้ื่น
ไดอ้ยา่งมคีวามสขุ ขณะเดยีวกนัการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยัเป็นผลมาจากประสบการณ์สิง่แวดลอ้ม
ทีม่กีารฝึกฝนตัง้แต่วยัทารก ซึ่งสิง่ที่มอีทิธพิลต่อการเรยีนรูข้องเดก็ไดแ้ก่ สภาพแวดลอ้ม การมี
ปฏสิมัพนัธ์ ความต้องการและความสนใจของเดก็  เป็นปจัจยัทําใหค้วามสามารถต่างๆ ของเดก็
ถูกนําออกมาใช้อย่างมปีระสทิธิภาพ เด็กปฐมวยัจงึเรยีนรู้ผ่านการเล่นและความพงึพอใจของ
ตนเอง (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 37-41)   
 2.  ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์  ใหค้วามสาํคญักบัความเป็นมนุษย ์อยู่
ทีม่นุษยเ์ป็นผูม้คีวามสามารถในการสรา้งความรูผ้่านการปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้ม ซึง่ปรากฏ
อยู่ในตวัเด็กตัง้แต่แรกเกิด ด้วยการมปีฏิสมัพนัธ์โดยตรงกบัสิง่แวดล้อมใน 2 ลกัษณะคอื เด็ก
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พยายามปรบัตวัใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้มโดยซมึซบัประสบการณ์ (Assimilation) และปรบัโครงสรา้ง
ทางสติปญัญา (Accommodation) ตามสภาพแวดล้อมเพื่อให้เกิดความสมดุลในโครงสร้าง
ความคดิความเขา้ใจ (Equilibration) ความสามารถน้ีเป็นส่วนสาํคญัของโครงสรา้งทางสมอง เมื่อ
เดก็มปีฏสิมัพนัธ์กบัเพื่อนและผูใ้หญ่ในการเขา้สงัคมจงึเป็นการเรยีนรูท้างสงัคมตัง้แต่ในวยัเดก็  
ดงันัน้การทีพ่อ่แม ่คร ูและบุคคลทีอ่ยูร่อบตวัเดก็ ถ่ายทอดความรูใ้หเ้ดก็หรอืสอนเดก็ทีพ่รอ้มจะรบั
ถ่ายทอด จงึเป็นกระบวนการซมึซบัประสบการณ์หรอืปรบัโครงสรา้งทางสตปิญัญา เรยีกว่า “การ
ถ่ายทอดความรู้ทางสงัคม” (Social Transmission) ซึ่งทฤษฎีน้ีมีบทบาทในการจดัแนว
ประสบการณ์ในระดบัปฐมวยัคอื การใหเ้ดก็เรยีนรูโ้ดยใหโ้อกาสเดก็ในการเล่น สํารวจ ทดลอง มี
โอกาสเลอืก ตดัสนิใจและแกป้ญัหาต่างๆ ดว้ยตนเองตามความสามารถทางสตปิญัญาของแต่ละ
บุคคล เดก็วยัน้ีจงึมพีฤตกิรรมเลยีนแบบผูใ้หญ่ในเวลาเล่น (Deferred Imitation) หรอืเดก็สามารถ
เลยีนแบบไดโ้ดยตวัแบบไมต่อ้งอยูต่่อหน้า (สรุางค ์โควต้ระกลู. 2556: 48-50) 
 3.  ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้ใหค้วามสาํคญักบัวฒันธรรม สงัคมและ
การเรยีนรูท้ีม่ต่ีอการพฒันาทางสตปิญัญา การเขา้ใจพฒันาการของมนุษยจ์ะตอ้งเขา้ใจวฒันธรรม
ที่เด็กได้รบัการอบรมเลี้ยงดู เพราะตัง้แต่แรกเกิดมนุษย์จะได้รบัอทิธิพลจากสิง่แวดล้อมที่เป็น
ผลงานของมนุษย ์คอื “วฒันธรรม” ซึง่แต่ละวฒันธรรมจะช่วยบ่งชีผ้ลผลติพฒันาการของเดก็ เป็น
ต้นว่าเดก็ควรเรยีนรูอ้ะไรบ้าง ควรจะมคีวามสามารถทางใดบ้าง สถาบนัทางสงัคมต่างๆ ตัง้แต่
ครอบครวัขึ้นไป มีบทบาทสําคญัในการช่วยให้เด็กได้เรียนรู้และมีอิทธิพลต่อพฒันาการทาง
สตปิญัญาของเดก็แต่ละวยั ซึง่จะเพิม่ถงึขัน้สงูสุดตามศกัยภาพของแต่ละบุคคลได ้กต่็อเมื่อไดร้บั
ความชว่ยเหลอืจากผูใ้หญ่หรอืผูท้ีอ่ยูใ่กลช้ดิกบัเดก็ การทีเ่ดก็มปีฏสิมัพนัธก์บัผูใ้หญ่ทีใ่หก้ารอบรม
เลี้ยงดูและเดก็ไดร้บัการถ่ายทอดทางวฒันธรรมดว้ยการใชภ้าษา ทําใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูภ้าษา 
เรยีกว่า “ภาษาสงัคม” (Social Speed) ซึ่งเป็นภาษาทีใ่ชใ้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น ทําใหเ้ดก็
เขา้ใจสงัคมและสิง่แวดลอ้มไดเ้ป็นอยา่งด ี(สรุางค ์โควต้ระกลู. 2556: 61-64) 
 4.  ทฤษฎีจติสงัคมของอรีคิสนั ใหค้วามสําคญักบัเดก็ปฐมวยัว่า เป็นวยักําลงัเรยีนรู ้
สิง่แวดลอ้มรอบตวั ซึง่เป็นสิง่ทีแ่ปลกใหม่และน่าตื่นเต้นสาํหรบัเดก็ บุคลกิภาพจะสามารถพฒันา
ไดด้หีรอืไมข่ึน้อยูก่บัว่าแต่ละช่วงอายุเดก็ประสบสิง่ทีพ่งึพอใจ ตามขัน้พฒันาการต่างๆ ของแต่ละ
วยัมากน้อยเพียงใด ถ้าเด็กได้รบัการตอบสนองต่อสิ่งที่ตนพอใจในช่วงอายุนัน้ๆ เด็กก็จะมี
บุคลกิภาพทีด่แีละเหมาะสม และพฒันาถงึวยัผูใ้หญ่ดว้ย ซึง่ความไวว้างใจเป็นรากฐานสาํคญัของ
การพฒันาบุคลิกภาพ เมื่อเด็กอยู่ในวยัอายุ 2-3 ปี เริม่เรยีนรู้ที่จะช่วยตนเอง สามารถควบคุม
ตนเองและสิง่แวดล้อมรอบตวัได ้ถ้าพ่อแม่หา้มหรอืบงัคบัไม่ใหเ้ดก็กระทําสิง่ใดด้วยตนเองหรอื
เขม้งวดเกนิไป จะทาํใหเ้ดก็เกดิความสงสยัในความสามารถของตนเองและเกดิความละอายในสิง่ที่
ตนกระทํา ผูเ้ลีย้งดูจงึตอ้งรกัษาความสมดุล ช่วยเดก็ใหเ้ป็นอสิระ พึง่ตนเอง มคีวามรเิริม่ทําอะไร
ดว้ยตนเองจากจนิตนาการของตนเอง การเล่นสาํคญัมาก เดก็จะเลยีนแบบผูใ้หญ่ ทัง้ดา้นการพดู
และการกระทาํ และอยากทาํอะไรเองโดยไมพ่ึง่ผูใ้หญ่ (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์.  2556: 57-58) 
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 5.  ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดูรา ใหค้วามสาํคญักบับุคคลเกดิการเรยีนรูด้ว้ย
การใหต้วัแบบ  โดยผูเ้รยีนจะเลยีนแบบจากตวัแบบ และการเลยีนแบบน้ีเป็นกระบวนการทีเ่กดิขึน้
อย่างต่อเน่ือง แบนดูราไดอ้ธบิายว่า การเรยีนรูท้างสงัคมเกดิจากปฏสิมัพนัธ์ระหว่างผูเ้รยีนและ
สิง่แวดลอ้มในสงัคม โดยอาศยัการสงัเกตพฤตกิรรมของตวัแบบ การสงัเกตการณ์ตอบสนองและ
พฤตกิรรมต่างๆ ของตวัแบบ สภาพแวดล้อมของตวัแบบ ผลการกระทํา คําบอกเล่า และความ
น่าเชื่อถอืของตวัแบบ ทําใหก้ารเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยัจงึเกดิขึน้ได ้ซึง่กระบวนการต่างๆ ในการ
เลียนแบบ ประกอบด้วย 4 กระบวนการคือ การดึงดูดความสนใจ (Attention) การคงไว ้
(Retention) การแสดงออก (Motor Reproduction) และการจงูใจ (Motivational) พฤตกิรรมใดๆ ก็
ตามเดก็สามารถปรบัหรอืเปลี่ยนไดต้ามหลกัการเรยีนรู ้เป็นการกระตุ้นเดก็ใหเ้รยีนรูด้า้นสงัคม 
โดยใชก้ารสงัเกตตวัแบบทีเ่ดก็เหน็และตวัแบบจะช่วยใหเ้ดก็เลอืกสถานการณ์ทีด่ทีีสุ่ดไวใ้ชป้ฏบิตัิ
ต่อไป (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 62-64)    
 6.  ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ ใหค้วามสําคญักบัการใหเ้หตุผลเชงิ
จรยิธรรม 6 ขัน้ จะดําเนินไปตามลําดบัขัน้ตอนทีห่น่ึงเรื่อยไปจนถงึขัน้ทีห่ก จะขา้มขัน้และอาจจะ
ชะงกัอยู่ในขัน้ใดขัน้หน่ึงกไ็ด ้ ทัง้น้ีขึน้อยูก่บัความสามารถทางสตปิญัญาและเหตุการณ์ทางสงัคม  
ซึ่งพฒันาการทางจรยิธรรมนัน้ขึ้นอยู่กบัการรบัรู้ทางสงัคม  การมบีทบาททางสงัคมจะมีส่วน
สมัพนัธ์กบัพฒันาการทางจรยิธรรมซึ่งมคีวามเป็นสากล  เป็นกระบวนการปฏสิมัพนัธ์ระหว่าง
พฒันาการของมนุษย์กบัการเรยีนรูท้างสงัคม  และมคีวามสมัพนัธ์กบัพฒันาการทางสติปญัญา 
ขอบขอบทีส่าํคญัพฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์คอืพฒันาการเหตุผลทางจรยิธรรมซึง่ต่าง
จากพฤตกิรรมจรยิธรรม เช่น เดก็อาจจะเรยีนรูท้ีจ่ะบอกเหตุผลทีใ่ชใ้นการแสดงพฤตกิรรมแต่ละ
อยา่งแต่เมือ่ถงึเวลาจรยิธรรมเดก็อาจจะมพีฤตกิรรมอกีแบบ  ดงันัน้พฒันาการเหตุผลทางจรยิธรรม  
จงึมใิชก่ารรบัรูจ้ากการสอนของผูอ้ื่นโดยตรง แต่เป็นการผสมผสานระหวา่งความรูเ้กีย่วกบับทบาท
หน้าทีข่องตนเองต่อผูอ้ื่นและบทบาทของผูอ้ื่นในสงัคม (สริมิา ภญิโญอนนัตพงษ์. 2556: 64-67) 
 7.  การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล ให้ความสําคญักบัพลงัความสามารถและ
ความรู้ของมนุษย์ ซึ่งมีอยู่ภายในตนจะปรากฏออกสู่ภายนอกได้ ถ้าได้สมัผสักบัอุปกรณ์และ
ประสบการณ์ การที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองเป็นการนําเด็กไปสู่การพัฒนาร่างกาย 
สตปิญัญา และคุณธรรมทีส่งูขึน้ (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56; อา้งองิจาก William and 
Fromberg: 19, 49) เฟรอเบล เชื่อว่า เดก็มคีวามสามารถสาํหรบัสิง่ทีด่งีามและความรูม้าตัง้แต่
แรกเกดิ เดก็ควรได้เล่น ไดแ้สดงออก ลงมอืกระทําดว้ยตนเอง ซึ่งการเล่นเป็นประสบการณ์ที่ดี
สําหรบัเด็ก การจดัการเรยีนการสอนของเฟรอเบลมชีุดอุปกรณ์การสอนเป็นสื่อหลกัและตํารา
สาํหรบัเดก็ปฐมวยัในการเรยีนรู ้ลกัษณะของชุดอุปกรณ์ถูกจดัเป็นอนุกรม ทีเ่ดก็สามารถเล่น จาก
ง่ายไปยากตามลําดบัวยัของเดก็ เป็นการเล่นตามธรรมชาติที่เดก็สามารถเขา้ใจและเรยีนรูด้ว้ย
ตนเอง (กุลยา ตนัตผิลาชวีะ. 2551: 56-57)     
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 8.  การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป ใหค้วามสาํคญักบัการเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทาํ ซึง่ถอื
ว่าเป็นพืน้ฐานสําคญัในการพฒันาเดก็ การเรยีนรูแ้บบลงมอืกระทํา ประกอบดว้ยการใหเ้ดก็
ปฐมวยัเลอืกและตดัสนิใจรเิริม่กจิกรรมตามความสนใจและความตัง้ใจของตนเอง ว่าจะใชว้สัดุ
อุปกรณ์นัน้อย่างไร ซึ่งจะทําใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูด้ว้ยตนเองมากกว่าไดร้บัการถ่ายทอดความรู้
จากผูใ้หญ่ ในหอ้งเรยีนจะมสีื่อ เครื่องมอื และวสัดุอุปกรณ์ทีห่ลากหลาย เพยีงพอ และเหมาะสม
กบัระดบัอายุของเดก็ เดก็ไดส้าํรวจและจดักระทํากบัวตัถุโดยตรง ทําใหรู้จ้กัวตัถุ สิง่ของ และของ
เล่นต่างๆ ด้วยตนเอง เกิดการเรยีนรู้เรื่องความสมัพนัธ์ ผู้ใหญ่มหีน้าที่จดัให้เด็กค้นพบ
ความสมัพนัธ์เหล่าน้ีดว้ยตนเอง และเดก็มอีสิระในการใชภ้าษาเพื่อสื่อความคดิและรูจ้กัฟงัความ
คดิเหน็ของผูอ้ื่น เรยีนรูว้ธิกีารพดูทีเ่ป็นทีย่อมรบัของผูอ้ื่น ไดพ้ฒันาการคดิควบคู่ไปกบัการพฒันา
ความเชื่อมัน่ในตนเอง การทีผู่ใ้หญ่สรา้งความสมัพนัธก์บัเดก็ รบัฟงัเดก็ คอยสงัเกตและคน้หา
ความตัง้ใจ ความสนใจของเดก็ จะเป็นการสง่เสรมิใหเ้ดก็คดิและกระทาํสิง่ต่างๆ ดว้ยตนเอง (พชัร ี
ผลโยธนิ; และคณะ. 2543: 7-9) 
 9.  การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ ใหค้วามสาํคญักบัการเรยีนรูท้ีผู่เ้รยีนได้
สวมบทบาทในสถานการณ์ซึง่มคีวามใกลเ้คยีงกบัความเป็นจรงิ  ไดแ้สดงออกมาตามความรูส้กึนึก
คดิของตน  และนําเอาการแสดงออกของผูแ้สดง ทัง้ทางดา้นความรู ้ความคดิ  และพฤตกิรรมที่
สงัเกตพบ เป็นขอ้มูลในการจดักจิกรรมการแสดงบทบาทสมมต ิเพื่อใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้าม
วตัถุประสงค ์การสอนแบบบทบาทสมมต ิ (ROLE PLAYING IN EDUCATION) เป็นวธิกีารสอนที่
สง่เสรมิใหผู้เ้รยีนไดรู้แ้ละเขา้ใจไดด้ว้ยตนเอง โดยเน้นกจิกรรมใหผู้เ้รยีนมสีว่นรว่มและผูเ้รยีนเป็น
ศูนยก์ลางการเรยีนรู ้ซึ่งการสอนโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมต ิเป็นวธิสีอนหน่ึงทีจ่ะใหผู้เ้รยีนมี
ส่วนร่วมในการเรยีน ใหผู้เ้รยีนได้แสดงออก ควบคู่กบัความสนุกสนานและเพลดิเพลิน (ทศินา  
แขมมณ.ี 2556: 358) 
  10.  การจดัการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื ใหค้วามสําคญักบัการเรยีนรู้ที่เป็นกลุ่มย่อย โดย
สมาชกิในกลุ่มมคีวามสามารถแตกต่างกนั กลุ่มละประมาณ 3-6 คน จะช่วยกนัเรยีนรูเ้พื่อไปสู่
เป้าหมายของกลุ่ม  แต่ละคนมสีว่นรว่มอยา่งแทจ้รงิในการเรยีนรูแ้ละความสาํเรจ็ของกลุ่ม โดยการ
แลกเปลีย่นความคดิเหน็ การแบ่งปนัทรพัยากรการเรยีนรู ้รวมเป็นทัง้การเป็นกําลงัใจแก่กนัและ
กนั  ซึง่ความสาํเรจ็ของแต่ละบุคคล คอื ความสาํเรจ็ของกลุ่ม และการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื ช่วยให้
เดก็เหน็คุณค่าในความแตกต่างระหว่างบุคคล  เคารพความคดิเหน็และความสามารถของผูอ้ื่นที่
แตกต่างจากตน ตลอดจนรูจ้กัชว่ยเหลอืและสนบัสนุนเพื่อนๆ ในกลุ่ม (ทศินา แขมมณี. 2556: 99-
101)  
 จากแนวคดิทีก่ล่าวมาขา้งต้น เพื่อใหค้รมูคีวามรูค้วามเขา้ใจทีช่ดัเจนขึน้ ผูว้จิยัจงึไดท้ํา
กรอบใหเ้หน็ภาพความสมัพนัธข์องการพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรู ้ PLAY เพื่อพฒันาทกัษะ
ทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดงัน้ี 
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การพฒันารปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทฤษฎพีฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
1. หลกัพฒันาการและการเรยีนรูข้องเดก็ปฐมวยั 
2. ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของเพยีเจต ์
3. ทฤษฎพีฒันาการทางสตปิญัญาของวกิอ็ทสกี ้

ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคม 
1. ทฤษฎจีติสงัคมของอรีคิสนั 
2. ทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมของแบนดรูา 
3. ทฤษฎพีฒันาการทางจรยิธรรมของโคลเบริก์ 

แนวคดิเกีย่วกบัการจดัการเรยีนรู ้
1. การจดัการเรยีนการสอนแบบเฟรอเบล 
2. การจดัการเรยีนรูแ้บบไฮสโคป 
3. การจดัการเรยีนการสอนแบบบทบาทสมมต ิ
4.  การจดัการเรยีนรูแ้บบรว่มมอื 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัรปูแบบการจดัการเรียนรู้ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมเดก็ปฐมวยั 

การสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒิุ 

รปูแบบการจดัการเรียนรู ้PLAY เพ่ือทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั  

ขัน้ที ่1  
วางแผน (PLAN) 

ขัน้ที ่2  
จดักจิกรรมการเรยีนรู ้ 
(LEARNING  ACTIVITY) 

ขัน้ที ่3  
ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม  

(ACTION) 

ขัน้ที ่4  
แสดงความยนิด ี

(YIPPE) 

ทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั 
1.  ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม 
2.  ดา้นการอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น  
3.  ดา้นการมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น  
4.  ดา้นการชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
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จดุมุ่งหมายของรปูแบบการจดัการเรียนรู ้  
 รูปแบบการจดัการเรยีนรู ้PLAY มจุีดมุ่งหมายเพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยัดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้นการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้น
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น ดงัน้ี 
 1. ดา้นการทาํงานเป็นกลุ่ม หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัทีส่ามารถเขา้
กบัเพือ่นในกลุ่ม ปฏบิตัตินไดเ้หมาะสม มคีวามรบัผดิชอบในหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมายเสรจ็ทนัเวลา 
เก็บสิง่ของหรอืของเล่นเขา้ที่เมื่อทําเสรจ็ ตรงต่อเวลา เป็นผู้นําหรอืผู้ตาม และร่วมแสดงความ
คดิเหน็ขณะทาํกจิกรรมกลุ่ม 
 2. ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัทีส่ามารถทํา
หน้าที่ที่ไดร้บัมอบหมายโดยไม่ละทิ้งกลางคนั มสี่วนร่วมในการตัง้กฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลง
หอ้งเรยีน ปฏบิตัติามกฎ ระเบยีบ และขอ้ตกลงต่างๆ แบ่งปนั ขอบคุณเมื่อมผีูอ้ื่นใหส้ิง่ของหรอืให้
ความชว่ยเหลอื ไมพ่ดูจาหยาบคาย และไมห่ยบิสิง่ของผูอ้ื่นมาเป็นของตนเอง 
 3. ด้านการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น หมายถึง การแสดงพฤติกรรมของเด็กปฐมวัยที่
สามารถทกัทายเพือ่น คร ูหรอืผูอ้ื่น ชื่นชมและแสดงคาํชมเชยหรอืยกยอ่งเพือ่นหรอืผูอ้ื่น  ตัง้ใจฟงั
และไม่พูดแทรกขณะผู้อื่นกําลงัพูด  พูดจาอย่างมหีางเสยีงและมคีําขานรบัเหมาะสม  มกีิรยิา
ทา่ทางสภุาพ ออ่นโยนอยูเ่สมอ  และรูจ้กักล่าวคาํขอโทษเมือ่ทาํผดิพลาด 
 4, ดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น หมายถงึ การแสดงพฤตกิรรมของเดก็ปฐมวยัที่
สามารถรกัษาสิง่ของหรอืของเล่นของตนเองไม่ใหช้ํารุดเสยีหาย เก็บของใช้ส่วนตวัด้วยตนเอง 
ช่วยเหลืองานเพื่อน ครู หรือผู้อื่นเมื่อได้รบัการขอร้อง และช่วยเหลืองานโรงเรียนตามความ
เหมาะสม 
 
กระบวนการจดัการเรียนรู ้
 กระบวนการจดัการเรยีนรูด้ว้ยรูปแบบ PLAAY เพื่อพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน  คอื 
 ขัน้ที ่1 วางแผน (PLAN) เป็นขัน้ทีส่ง่เสรมิใหเ้ดก็เรยีนรูท้กัษะทางสงัคมจากการทาํงาน
รว่มกบัเพือ่น โดยเดก็ไดร้ว่มกนัวางแผนนําเสนอสาระการเรยีนรู ้ รูจ้กักําหนดเป้าหมายทีค่าดหวงั  
และรูจ้กัวางแผนปฏบิตักิจิกรรมในสิง่ที่ตนเองสนใจร่วมกบัเพื่อนและครู  ซึ่งการวางแผนจะเป็น
กระบวนการคิดของเด็ก ทําให้เด็กเกิดการเรียนรู้ในการวางแผนและวางแผนที่จะเรียนรู ้ 
(Learning to Plan and Planning to Learn)  การวางแผนจะสง่เสรมิสนบัสนุนใหเ้ดก็เกดิการ
พฒันาทกัษะทางสงัคมควบคูก่บัการพฒันาทกัษะทางภาษา เพราะขณะทีเ่ดก็วางแผนเดก็ใชภ้าษา
ชว่ยในการคดิวางแผนหรอืขัน้ตอนในการทีจ่ะแกป้ญัหา ซึง่สิง่ต่างๆ เหล่าน้ีเป็นความสามารถทาง
ทกัษะสงัคมของเดก็ปฐมวยัในการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น เช่น ผูใ้หญ่ ครู หรอืเพื่อนในวยัเดยีวกนั  
เดก็อาจวางแผนโดยการแสดงความคดิเหน็ แสดงท่าทางหรอืคําพูด  และบรรยายเป็นภาพวาด  
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ครสูามารถสนบัสนุนการวางแผนของเดก็ไดโ้ดยการชีแ้นะ  ใหค้ําแนะนํา สงัเกตลกัษณะแผนงาน
ของเดก็และปฏสิมัพนัธท์างสงัคม  ตลอดจนวางแผนสาระการเรยีนรูร้ว่มกบัเดก็อยา่งใกลช้ดิ ทาํให้
เดก็มคีวามสนใจในการวางแผนและเกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมรว่มกนั  
 ขัน้ที่ 2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้(LEARNING ACTIVITY)  เป็นขัน้ที่เดก็ร่วมกนัจดั
กจิกรรมการเรยีนรูอ้ย่างมชีวีติชวีา  และมคีวามกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรูใ้นสาระการเรยีนรูท้ีไ่ด้
วางแผนร่วมกนั  เป็นการแสดงออกอย่างมชีวีติชวีาด้วยสายตา  คําพูด การกระทํา  และเสยีง
หวัเราะ เน่ืองจากเดก็สามารถคดิ  ใชภ้าษา และแสดงออกไดอ้ยา่งอสิระและสรา้งสรรค ์ ปรบัตวัได้
ด ี  มคีวามเชื่อมัน่  และมเีจตคตทิีด่ต่ีอตนเองและผูอ้ื่น เพราะเดก็ไดท้ํางานอย่างอสิระเป็นกลุ่ม
ย่อยๆ  มโีอกาสเลือกเพื่อนที่ทํางานกลุ่มด้วยกนัเอง เป็นการฝึกฝนทกัษะการทํางานเป็นกลุ่ม  
การทาํงานรว่มกบัเพือ่น  ไดช้ว่ยเหลอืซึง่กนัและกนั และไดแ้สดงออกเป็นรายบุคคลอยา่งอสิระ ทาํ
ใหบ้รรยากาศในการจดักจิกรรมการเรยีนรูด้ําเนินไปอยา่งมรีาบรื่นความสุข ไมเ่คร่งเครยีด ดงันัน้
การจดักจิกรรมการเรยีนรูอ้ยา่งมชีวีติชวีาจะเป็นการกระตุน้ใหเ้ดก็เกดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคม 
และเดก็สามารถแสดงพฤตกิรรมไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัวยั   
 ขัน้ที่ 3 ลงมือปฏิบัติกิจกรรม (ACTION) เป็นขัน้ที่เด็กลงมือปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน
เพื่อใหเ้กดิการเรยีนรูท้กัษะทางสงัคมในดา้นการทํางานเป็นกลุ่ม  ดา้นการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่น ดา้น
การมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น และดา้นการช่วยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น เพื่อนําไปสู่จุดประสงค์ร่วมกนั 
โดยเดก็ไดเ้ล่น ไดเ้รยีนรูผ้่านการเล่น การเล่นจงึเป็นประสบการณ์ทางสงัคมที่สําคญัสําหรบัเดก็
ปฐมวยั เพราะเดก็ชอบเล่นมาก การเล่นทําใหเ้ดก็มคีวามสุขเกดิความพงึพอใจ ตอบสนองความ
ตอ้งการและความสนใจของเดก็จะทําใหเ้ดก็ไม่เบื่อทีจ่ะเล่น และพรอ้มจะเล่นซํ้าไดอ้กี  ดงันัน้เมื่อ
เดก็ไดเ้ล่นหรอืไดก้ระทําดว้ยตนเอง ทําใหไ้ดร้บัประสบการณ์ตรงและความบนัเทงิไปพรอ้มๆ กนั 
จงึเป็นการพฒันาศกัยภาพภายในตนเองของเดก็ปฐมวยั ใหเ้ดก็มพีฤตกิรรมปฏสิมัพนัธท์างสงัคม
กบับุคคลอื่นได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์  เกดิการเรยีนรูบ้ทบาททางสงัคม  เช่น การอยู่
รว่มกบัผูอ้ื่น การมปีฏสิมัพนัธ ์ การช่วยเหลอืแบ่งปนัซึง่กนัและกนั เป็นตน้ ซึง่เป็นการช่วยใหเ้ดก็
ปฐมวยัมทีกัษะทางสงัคมเพิม่ขึน้ 
 ขัน้ที ่4 แสดงความยนิด ี(YIPPE) เป็นขัน้ทีเ่ดก็แสดงความยนิดเีมื่อประสบความสําเรจ็
ในการเรยีนรู ้โดยเดก็เกดิความภาคภูมใิจทีก่ารเรยีนรูใ้นแต่ละขัน้ตอนประสบความสาํเรจ็ ทําให้
เขา้ใจสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้และจดจาํสิง่ทีเ่รยีนรูไ้ดเ้ป็นอยา่งด ี ซึง่เป็นประสบการณ์ตรง นอกจากนัน้การ
ประสบความสําเรจ็ในการเรยีนรู ้จะส่งผลใหเ้ดก็มเีจคตทิี่ดต่ีอการจดัการเรยีนการสอน อยากมา
โรงเรยีนและอยากเรยีนกบัเพื่อน  เพราะเดก็มคีวามสุขกบัสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้ เกดิเป็นความประทบัใจ  
รวมทัง้ทําให้เด็กได้รบัการพฒันาอย่างเป็นองค์รวมทัง้ด้านร่างกาย อารมณ์ จติใจ สงัคม และ
สตปิญัญา เมื่อเดก็ไดร้่วมกนัฉลองความสําเรจ็กบัเพื่อนและครู ดว้ยการแสดงความดใีจ ปรบมอื 
และส่งเสียงร้องไชโย จะเป็นการส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้ทักษะทางสังคมและได้ร ับ
ประสบการณ์เพิม่ขึน้ 
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การนํารปูแบบการจดัการเรียนรูไ้ปใช้ 
 การจดักิจกรรมการเรยีนรู้ทกัษะทางสงัคมสําหรบัเด็กปฐมวยัมรีะยะเวลาการดําเนิน
กจิกรรม 8 สปัดาห ์และมเีน้ือหาทีนํ่ามาใชม้ทีัง้หมด 8 เรื่อง แต่ละเรื่องดําเนินการ สปัดาหล์ะ 1 
เรือ่ง โดยจดักจิกรรมในช่วงกจิกรรมเสรมิประสบการณ์ เป็นเวลา 45 นาท ีสปัดาหล์ะ 4 วนั คอืวนั
จนัทร ์องัคาร พธุ และพฤหสับด ีโดยมลีาํดบัขัน้ตอนดงัน้ี 
 
ตารางกจิกรรมและวนัทีท่าํการทดลอง 
 

สปัดาหท่ี์ วนั/เวลา 45 
นาที 

หน่วยการจดัประสบการณ์ ทกัษะทางสงัคมของเดก็
ปฐมวยั 

1 

จนัทร ์  
องัคาร   
พธุ   

พฤหสับด ี

หนูทาํได ้

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 

การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

2 สะอาดไวก่้อน 
3 วนัเดก็ 
4 คุณครทูีร่กั 
5 ฤดกูาลหรรษา 
6 ชุมชนแสนสขุ 
7 ยานพาหนะ 
8 ดอกไมแ้สนสวย 
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ทกัษะทางสังคมของเดก็ปฐมวยั 

พฤติกรรม 
ทางสงัคมของ
เดก็ปฐมวยั 

การมีปฏิสมัพนัธก์บัผูอ่ื้น 

การอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้น การทาํงานเป็นกลุ่ม 

การช่วยเหลือตนเองและผูอ่ื้น 

1  ปรบัตวัเขา้กบัเพือ่นในกลุม่ 
2  รบัผดิชอบงานในกลุม่ 
3  มรีะเบยีบวนิยัในกลุม่ 
4  เป็นผูนํ้าผูต้ามในกลุม่ 
5  แสดงความคดิเหน็ในกลุม่ 
 

1  รูจ้กัหน้าทีข่องตนเอง 
2  ปฏบิตัติามกฎ ระเบยีบและขอ้ตกลงต่างๆ 
3  รูจ้กัการใหแ้ละรบั 
4  ปฏบิตัขิณะเลน่กบัเพือ่น 
5  ซื่อสตัยต์่อตนเองและผูอ้ื่น 
 

1  รูจ้กัทกัทาย 
2  เหน็คุณคา่ของผูอ้ื่น 
3  มารยาทในการฟงั-พดู 
4 แสดงความเป็นมติร 
5 รูจ้กัขอบคุณ ขอบใจ ขอโทษ 
 

1  การชว่ยเหลอืตนเองใน
กจิวตัรประจาํวนั 
2  การชว่ยเหลอืผูอ้ื่น 
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ขัน้ตอนการจดักิจกรรม 
 

ขัน้ตอนการจดักิจกรรม วนัท่ีจดักิจกรรม ระยะเวลา 
ขัน้ที ่ 1  วางแผน (PLAN) จนัทร ์

45 นาท ี
ขัน้ที ่ 2  จดักจิกรรมการเรยีนรู ้ 
            (LEARNING ACTIVITY)   

องัคาร 

ขัน้ที ่ 3  ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม (ACTION) พธุ 
ขัน้ที ่ 4  แสดงความยนิด ี(YIPPE)   พฤหสั 

 
ตารางการจดักิจกรรม 
 
สปัดาห ์

ท่ี 
วนั/เวลา 45 

นาที 
หน่วย 

การเรียนรู ้
กิจกรรม ทกัษะทางสงัคม 

1 

วนัจนัทร ์
วนัองัคาร 
วนัพธุ 
วนัพฤหสับด ี

หนูทาํได ้

ขัน้ที ่1  
ขัน้ที ่2 
ขัน้ที ่3 
ขัน้ที ่4 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

2 

วนัจนัทร ์
วนัองัคาร 
วนัพธุ 
วนัพฤหสับด ี

สะอาดไวก่้อน 

ขัน้ที ่1 
ขัน้ที ่2 
ขัน้ที ่3 
ขัน้ที ่4 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

3 

วนัจนัทร ์
วนัองัคาร 
วนัพธุ 
วนัพฤหสับด ี

วนัเดก็ 

ขัน้ที ่1 
ขัน้ที ่2 
ขัน้ที ่3 
ขัน้ที ่4 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

4 

วนัจนัทร ์
วนัองัคาร 
วนัพธุ 
วนัพฤหสับด ี

คุณครทูีร่กั 

ขัน้ที ่1 
ขัน้ที ่2 
ขัน้ที ่3 
ขัน้ที ่4 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
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ตารางการจดักิจกรรม (ต่อ) 
 
สปัดาห ์

ท่ี 
วนั/เวลา 45 

นาที 
หน่วย 

การเรียนรู ้
กิจกรรม ทกัษะทางสงัคม 

5 

วนัจนัทร ์
วนัองัคาร 
วนัพธุ 
วนัพฤหสับด ี

ฤดกูาลหรรษา 

ขัน้ที ่1  
ขัน้ที ่2 
ขัน้ที ่3 
ขัน้ที ่4 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

6 

วนัจนัทร ์
วนัองัคาร 
วนัพธุ 
วนัพฤหสับด ี

ชุมชนแสนสขุ 

ขัน้ที ่1 
ขัน้ที ่2 
ขัน้ที ่3 
ขัน้ที ่4 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

7 

วนัจนัทร ์
วนัองัคาร 
วนัพธุ 
วนัพฤหสับด ี

ยานพาหนะ 

ขัน้ที ่1 
ขัน้ที ่2 
ขัน้ที ่3 
ขัน้ที ่4 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

8 

วนัจนัทร ์
วนัองัคาร 
วนัพธุ 
วนัพฤหสับด ี

ดอกไมแ้สน
สวย 

ขัน้ที ่1 
ขัน้ที ่2 
ขัน้ที ่3 
ขัน้ที ่4 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
การมปีฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่น 
การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

 
หมายเหต ุ  ขัน้ที ่1 วางแผน             ขัน้ที ่2 จดักจิกรรมการเรยีนรู ้

      ขัน้ที ่ 3 ลงมอืปฏบิตักิจิกรรม    ขัน้ที ่4 แสดงความยนิด ี
 
การประเมินผล 
 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการประเมนิผล คอื แบบประเมนิพฤตกิรรมทางสงัคมของเดก็ปฐมวยัใน
ด้านการทํางานเป็นกลุ่ม ด้านการอยู่ร่วมกบัผู้อื่น ด้านการมปีฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น และด้านการ
ชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
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ตวัอย่าง  
แผนการจดัการเรียนรูร้ปูแบบ PLAY เพ่ือพฒันาทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐม 

 
หน่วย   ดอกไมแ้สนสวย   เร่ือง  ประโยชน์ของดอกไม ้
กิจกรรม   เสรมิประสบการณ์   ระยะเวลา  45 นาท ี
แผนการจดัการเรียนรู้ วนัที ่1   

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

จดุประสงคก์ารเรียนรู ้
เพือ่สง่เสรมิทกัษะทางสงัคมของเดก็ปฐมวยั ดงัน้ี  

1. การทาํงานเป็นกล◌◌ุ่ม 
2. การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
3. การมปีฏสิมัพนัธ ์
4. การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 

 

เน้ือหา  
ดอกไมป้ระโยชน์คอื ใชป้ระดบัตกแต่งบา้นอาคาร สถานทีใ่หเ้กดิความสวยงาม และใชใ้น

งานพธิแีละโอกาสต่างๆ เช่น งานแต่งงาน งานไหวค้รู และงานรบัปรญิญาบตัร เป็นต้น ดอกไม ้   
มคีวามสวยงามและสรา้งความสดชื่นใหแ้ก่ผูพ้บเหน็ 

 

กิจกรรมการเรียนรู้ทกัษะทางสงัคมรปูแบบ PLAY   
 
ขัน้การสอน
รปูแบบ 
PLAY 

กิจกรรม 
ตวัแปรตามด้าน 
ทกัษะทางสงัคม 

ขัน้ที ่1 
วางแผนการ 

(PLAN) 
(5 นาท)ี 

เดก็และครรูว่มกนัวางแผนสาระการเรยีนรูเ้กีย่วกบั
ดอกไม ้และรว่มกนัสนทนาเกีย่วกบัประโยชน์ของ
ดอกไม ้โดยครใูชค้าํถามดงัน้ี  
-  เดก็รูจ้กัดอกไมอ้ะไรบา้ง? 
-  เดก็คดิวา่ดอกไมม้ปีระโยชน์อยา่งไร? 
-  ทีบ่า้นของเดก็ปลกูตน้ดอกไมอ้ะไรบา้ง? 
 

การมปีฏสิมัพนัธ ์
(แสดงความคดิเหน็) 
(รบัฟงัความคดิเหน็) 
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ขัน้การสอน
รปูแบบ PLAY 

กิจกรรม ตวัแปรตามด้าน 
ทกัษะทางสงัคม 

ขัน้ที ่2 จดั
กจิกรรมการ

เรยีนรู ้     
(LEARNING 
ACTIVITY)  
(10 นาท)ี 

เดก็และครรูว่มกนักาํหนดบทบาทหน้าทีใ่นการจดั
กจิกรรมการเรยีนรูอ้ยา่งมชีวีติชวีา  โดยครใูหอ้สิระ
ในการแสดงออกเป็นรายบุคคลอยา่งอสิระ โดยครใูช้
คาํถาม  
- ดอกไมแ้สนสวยเหล่าน้ีทาํอะไรไดบ้า้ง? 
- ใครจะชว่ยคณุครจูดัแจกนัดอกไมห้รอืจดัชอ่ดอกไม้
วนัรบัปรญิญา 

การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
(การรบัผดิชอบในหน้าที่
ทีไ่ดร้บัมอบหมาย) 
 

ขัน้ที ่3 
ลงมอืปฏบิตัิ
กจิกรรม 

(ACTION) 
(20 นาท)ี 

แบ่งเดก็ออกเป็นกลุ่มๆ ละ 4-5 คน รว่มกนัจดัแจกนั
ดอกไม ้และจดัชอ่ดอกไมว้นัรบัปรญิญา ตามความ
สนใจของแต่ละกลุ่ม โดยครทูาํเป็นแบบอยา่งใหเ้ดก็
ด ูและครใูหเ้วลา ใหโ้อกาสแก่เดก็ในการทาํกจิกรรม
ทีเ่ดก็สนใจ 

การทาํงานเป็นกลุ่ม 
(ปฏบิตัตินไดเ้หมาะสม) 
การชว่ยเหลอืตนเองและ
ผูอ้ื่น 

(เกบ็ของใชส้ว่นตวั) 
(ชว่ยหยบิของใหเ้พือ่น) 

ขัน้ที ่4 
แสดงความ

ยนิด ี
(YIPPE) 
(10 นาท)ี 

เดก็และครรูว่มกนัฉลองความสาํเรจ็ของการจดัแจกนั
ดอกไมแ้ละชอ่ดอกไมว้นัรบัปรญิญา ดว้ยการชื่นชม
ผลงานกนัและกนั ครเูปิดเพลงเบาๆ จากนัน้รว่มกนั
แสดงความยนิดแีละดใีจทีก่ารเรยีนรูป้ระสบ
ความสาํเรจ็ดว้ยการปรบมอื รอ้งไชโย และถ่ายภาพ
รว่มกนัพรอ้มกบัผลงานของตนเองและเพือ่นๆ  

การมปีฏสิมัพนัธ ์
(การสนทนาและเขา้กบั
เพือ่นในกลุ่มไดทุ้กคน) 
 

ส่ือการเรียนการสอน 
1. ดอกไมจ้าํลองนานาชนิด 
2. แจกนัดอกไม ้
3. กระดาษสา 
4. รบิบิน้หรอืโบว ์
5. ยางรดัของ   

การประเมินผล 
สงัเกตการทาํงานเป็นกลุ่มของเดก็ปฐมวยั ดงัน้ี  

1. การทาํงานเป็นกล◌◌ุ่ม 
2. การอยูร่ว่มกบัผูอ้ื่น 
3. การมปีฏสิมัพนัธ ์
4. การชว่ยเหลอืตนเองและผูอ้ื่น 
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ภาคผนวก 
เพลงประกอบหน่วยดอกไม้แสนสวย 

 
เพลงดอกไม้แสนสวย 

ดอกไมแ้สนสวย แมลงชอบดม กลิน่หอมชวนชม รืน่รมยฤ์ด ี
เดก็น้อยน่ารกั ชอบไปโรงเรยีน ขยนัหมัน่เพยีร เล่าเรยีนวชิา 

      แต่งโดย เยาวนุช ทานาม (2557) 
 

เพลงTwinkle Twinkle Little Star 
Twinkle Twinkle Little Star. How I wonder what you are? 
Up above the world so high Like a diamond in the sky 

เพลงประกอบหลกัสตูร คบเดก็สรา้งชาต ิ“โตไปไมโ่กง”  
 

เพลงมือน้ีมีประโยชน์ 
มอืฉนัน้ี มปีระโยชน์ ไมม่โีทษ แก่ใครใคร 
หยบิจบั นบัเลขได ้ใชท้กัทาย สวสัด ีขอบคุณ 
หรอืขอโทษ วาดรปูโปรด ระบายส ี
ปลกูตน้ไม ้เลน่ดนตร ีมอืฉนัน้ี ดจีรงิเอย 

เพลงประกอบหลกัสตูร คบเดก็สรา้งชาต ิ“โตไปไมโ่กง”  
 

เพลงมือเลก็เลก็ 
มอืเลก็เลก็ สรา้งโลกยิง่ใหญ่  
มอืเลก็เลก็ สรา้งโลกยิง่ใหญ่ 
มอืเลก็เลก็ ทาํใหโ้ลกสวย  
โลกสวยงาม ดว้ยมอืของเรา 

เพลงประกอบหลกัสตูร คบเดก็สรา้งชาต ิ“โตไปไมโ่กง”  
เพลงประกอบหลกัสตูร คบเดก็สรา้งชาต ิ 

“โตไปไมโ่กง”  
อนุบาลชัน้ศกึษาปีที ่1 – 2   

โครงการ โรงเรยีนสขีาว หลกัสตูร "โตไปไมโ่กง" 
จดัโดยกรงุเทพมหานคร  

ศนูยส์าธารณประโยชน์และประชาสงัคม (นิดา้)  
และองคก์รเพือ่ความโปรง่ใสในประเทศไทย 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประวติัย่อผูวิ้จยั 
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สถานทีท่าํงานปจัจุบนั    สาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั คณะครศุาสตร ์ 
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