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ช่ือผลงานวิจยัภาษาองักฤษ  Torrance's Future Problem Solving Instructional Model to enhance 

creativity in Mahidol Wittayanusorn School 

 

บทคัดย่อ  

  การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือ 1) เพ่ือศึกษาผลการพฒันาความคิดสร้างสรรคใ์นการ

จดัรูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณา

การความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 2) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนการสอนรูปแบบการ

เรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

   กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัเป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1 ปี

การศึกษา 2564 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ท่ีลงทะเบียนวิชาเพ่ิมเติม รายวิชาบูรณาการความรู้ ทั้งหมด

จาํนวน 30 คน 

  เคร่ืองมือท่ีใชวิ้จยัประกอบดว้ย แบบสอบถามก่อนเรียน แบบสงัเกตพฤติกรรมสาํหรับ

ครูผูส้อน แบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม)  แบบสาํรวจตนเอง  แบบบนัทึกความคิดเห็น

ของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน มีการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยวิเคราะห์หาค่าเฉล่ียเลขคณิต  

( X ) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และ การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพจากแบบบนัทึกความเห็นในการ

จดัการเรียนการสอน   

 ผลการวิจยัพบวา่  

 1. การเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์สามารถพฒันา

ความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนไดโ้ดยการวดัใน 3 ดา้น ไดแ้ก่ 1) เสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีไม่เคยมี

ใครทาํมาก่อน (Original) 2) เสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีมีประโยชน ์ (Valued) 3) เสนอแนวทางการ

แกปั้ญหามีความเป็นไปไดใ้นการปฏิบติัจริง (Implemented) โดยผลจากการประเมินกลุ่มโดยอาจารย์

ผูส้อนกบัการประเมินตนเองของนกัเรียนมีความสอดคลอ้งกนัโดยอยูใ่นระดบัดีและดีมาก และ"วิชาบูรณา

การ" ทาํใหน้กัเรียนมีความคิดสร้างสรรคเ์พ่ิมข้ึนในระดบัมากท่ีสุด (x ̅ = 4.86) 

  2.  ความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการ

เรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์  พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจ

ระดบัมากท่ีสุด ( x ̅ = 4.85, S.D. = 0.36) 

คําสําคัญ : ความคิดสร้างสรรค,์ กระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคต, ทอร์แรนซ,์ มธัยมศึกษา, นกัเรียนผูมี้

ความสามารถพิเศษ 



 
   

Abstract 

The Purposes of this research were to 1) study Torrance's Future Problem Solving 

Instructional Model to enhance creativity in Mahidol Wittayanusorn School 2) to study the students' 

satisfaction in Integration of Knowledge Class, for grade 12 students in Mahidol Wittayanusorn school. 

The sample was 30 students in grade 12 at Mahidol Wittayanusorn School registered in this elective 

course.  

The research instruments included Group assessment, Self-evaluation and a questionnaire 

of learners’ satisfaction. The data was analyzed by mean, standard deviation (S.D.), and learning 

satisfaction analysis.  

There are three measures: 1) Propose a solution that has never been done before (Original) 

2) Propose a useful solution (Valued) 3) Propose a possible solution to the problem. The results from the 

group assessment by the teacher and the student's self-assessment were consistent at a good and very 

good level. Moreover, The students’ satisfaction found that this course gave students the highest level of 

creativity.  ( x ̅ = 4.85, S.D. = 0.36) The study on learning achievement was rated at the highest level 

( x ̅ = 4.85, S.D. = 0.36).  
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บทที่ 1 บทนํา 

1.1 แนวคิด ที่มา และความสําคัญ 

 การจดัการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 จาํเป็นตอ้งฝึกผูเ้รียนใหมี้ทกัษะแห่งอนาคต ตามกรอบ

ความคิดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งใหผู้เ้รียนใชค้วามรู้สาระหลกัไปบูรณาการสัง่สมประสบการณ์

และทกัษะ นาํไปปรับใชเ้พ่ือการดาํรงชีวิต ซ่ึงทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรมเป็นหน่ึงในทกัษะ

อนาคตท่ีจะเขา้มามีส่วนช่วยเสริมสร้างพฒันาผูเ้รียนใหด้าํรงชีวิตในสงัคมได ้ความคิดสร้างสรรคถื์อวา่

เป็นกระบวนการทางความคิดท่ีสาํคญัต่อเดก็ ในการสร้างความคิด จินตนาการ เป็นการสร้างทกัษะแนวคิด

ถึงความอดทนต่อสถานการณ์หรือสภาพแวดลอ้มท่ียากลาํบากซ่ึงความคิดสร้างสรรค ์คือ พลงัทาง

ความคิดท่ีทุกคนมีมาแต่กาํเนิด หากไดรั้บการกระตุน้จะทาํใหมี้อิสระทางความคิด มีความคิดท่ีฉีกกรอบ

และสามารถหาหนทางในการสร้างส่ิงใหม่ๆได ้(สุวิทย ์มูลคาํ, 2547) จากผลสาํรวจของ World Economic 

Forum (2018) คาดวา่ในปี ค.ศ. 2022 เคร่ืองจกัรหรือหุ่นยนตท่ี์มีปัญญาประดิษฐจ์ะเขา้มาทาํงานแทน

มนุษยม์ากข้ึน ทาํใหก้ารศึกษาจาํเป็นตอ้งปรับตวัเพ่ือพฒันาผูเ้รียนใหมี้ศกัยภาพในการเรียนรู้ส่ิงต่างๆ  

ปรับตวัไดอ้ยา่งรวดเร็ว และความคิดสร้างสรรคเ์ป็นส่ิงสาํคญัท่ีจะทาํใหก้ารทาํงานของมนุษยต่์างจากการ

ทาํงานของหุ่นยนตห์รือปัญญาประดิษฐ ์ 

  สาํหรับหลกัสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์เป็นหลกัสูตรมุ่งเนน้การพฒันานกัเรียนรอบดา้น

ครอบคลุมหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการมุ่งสร้างความเป็นพหุปัญญาสร้างเสริม

ประสบการณ์การเรียนรู้ เปิดโลกทศัน์ท่ีกวา้งไกลของนกัเรียน และ เพ่ือใหเ้กิดความสมดุลทั้งความรู้ 

ความคิด ความดีงาม และความรับผิดชอบต่อสงัคม หลกัสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ พุทธศกัราช 

2562 มีเน้ือหาสาระในรายวิชาต่างๆท่ีรองรับต่อการเปล่ียนแปลงท่ีรวดเร็วของเทคโนโลยีและสงัคมควบคู่

กบัการพฒันาทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 เพ่ือเตรียมนกัเรียนสู่โลกแห่งอนาคตผา่นการเรียนรู้ท่ีมีการบูรณา

การระหวา่งสาระวิชาต่างๆ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยส่งเสริมศกัยภาพของผูเ้รียนตามความสนใจ

เป็นรายบุคคล สาขาวิชาศิลปศาสตร์ไดรั้บมอบหมายใหเ้นน้การพฒันานกัเรียนใหมี้ความคิดสร้างสรรค์

เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัวิสยัทศัน์และพนัธกิจของโรงเรียน 

  ความคิดสร้างสรรค ์หมายถึง ความคิดหรือผลิตภณัฑท่ี์เป็นตน้ฉบบั (Original) มีมูลค่า (Valued) 

และ นาํไปใชไ้ด ้(Implemented)  (Csikszentmihalyi, Mihaly & Wolfe, Rustin. (2014)) ซ่ึงอาจเป็นส่วน

หน่ึงจากการใชเ้ทคนิคสร้างมุมมองหลากหลาย สร้างมุมมองแปลกใหม่เพ่ือปรับปรุงพฒันาโดยเปิดกวา้ง

รับฟังความเห็นร่วมกนั สร้างความเขา้ใจ ปรับปรุง วิเคราะห์ และประเมินมุมมองเพ่ือพฒันาได ้นาํไปสู่

การสร้างความคิดสร้างสรรค ์การจดัการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชก้ระบวนการ

คิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์เรนซ์ เป็นรูปแบบท่ีนาํองคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรค ์3 



 
   

องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การคิดคล่องแคล่ว (fluency) คิดยืดหยุน่ (flexibility) การคิดริเร่ิม (originality) มาใช้

ประกอบกบักระบวนการคิดแกปั้ญหา และการระดมความคิดกลุ่่มเพ่ือใหเ้กิดความคิดหลากหลาย การ

จดัการเรียนรู้ช่วยพฒันาผูเ้รียนใหต้ระหนกัรู้ในปัญหาท่ีเกิดข้ึนในอนาคต และเรียนรู้ท่ีจะคิดแกปั้ญหา

ร่วมกนั ช่วยใหผู้เ้รียนพฒันาทกัษะการคิด ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์โดยการจดัการเรียนการสอน

รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์น้ีจะทาํใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาทกัษะดงักล่าว 

  อนัเน่ืองมากจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส COVID-19 ท่ีทาํใหเ้กิดการ

เปล่ียนแปลงดา้นการศึกษาอยา่งมาก จาํเป็นตอ้งจดัการเรียนการสอนออนไลนเ์พ่ือพฒันานกัเรียนใหมี้

ทกัษะ ความรู้ ความสามารถจากระยะไกล เพ่ือใหเ้ทียบทนัสังคมโลก และไม่ทาํใหส้ถานการณ์การแพร่

ระบาดของเช้ือไวรัสหยดุย ั้งการเรียนรู้ของนกัเรียน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ไดจ้ดัการเรียนการสอน

ใหก้บันกัเรียนรูปแบบออนไลน ์โดยรูปแบบการศึกษาทางไกลมี 2 รูปแบบ คือ ซิงโครนสั (Synchronous) 

และอะซิงโครนสั (Asynchronous) การจดัการศึกษาทางไกลรูปแบบซิงโครนสันั้นเป็นรูปแบท่ีตอ้งการ

การเขา้ร่วมประชุมของผูเ้รียนและผูส้อน มีปฏิสัมพนัธ์เกิดข้ึนในเวลาเดียวกนั ทั้งน้ีทางโรงเรียนใช ้

Google Meet เป็นระบบในการจดัการเรียนการสอนรูปแบบน้ี ส่วนรูปแบบอะซิงโครนสั เป็นรูปแบบท่ีไม่

ตอ้งการการเขา้ร่วมพร้อมกนัของผูเ้รียนและผูส้อน ผูเ้รียนสามารถเลือกช่วงเวลา และสถานท่ีท่ีสะดวก มี

ความยืดหยุน่ในการเรียนรู้ ทั้งน้ีโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ไดใ้ชร้ะบบ Learning Management system 

(LMS) โดยใช ้Google Classroom การจดัการเรียนการสอนดงักล่าวเป็นการจดัการเรียนการสอนรูปแบบ

ทางไกล การจดัการเรียนการสอนรายวิชาบูรณาการความรู้ ปีการศึกษา 2564 นั้นเป็นรูปแบบของการจดั

กิจกรรมค่ายระยะสั้นช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน โดยระยะเวลาการจดัจาํนวน 5 วนั ตั้งแต่วนัท่ี 26-30 

เมษายน 2564 โดยการจดัเป็นรูปแบบออนไลนท่ี์ใชก้ารเรียนรู้ทางไกลทั้งสองรูปแบบผสมผสานใหเ้กิด

การเรียนรู้ พฒันาทกัษะสาํหรับศตวรรษท่ี 21 โดยเนน้การพฒันาคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ไดแ้ก่ ทกัษะ

การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ ทกัษะการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ ทกัษะการส่ือสาร ทกัษะความคิด

สร้างสรรค ์ทั้งน้ีผูวิ้จยัไดเ้ลือกทกัษะการคิดสร้างสรรคม์าทาํการวิจยั เน่ืองจากเป็นทกัษะท่ีสาขาวิชาศิลป

ศาสตร์ไดรั้บมอบหมายใหท้าํหนา้ท่ีเพ่ิมศกัยภาพและทกัษะของนกัเรียนโดยตรง ซ่ึงตรงกบัแนวความคิด

ของ Sir Ken Robinson ท่ีไดก้ล่าวในการพูด Ted Talk ค.ศ. 2006 วา่ “ความคิดสร้างสรรคน์ั้นมีความสาํคญั

ในดา้นการศึกษาพอๆกบัการรู้หนงัสือและเราควรท่ีจะใหค้วามสาํคญักบัมนัอยา่งเท่าเทียมกนั”   ผูวิ้จยัจึง

หวงัเป็นอยา่งยิ่งวา่การจดัการเรียนการสอนรายวิชาบูรณาการความรู้จะช่วยส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์

ใหก้บัผูเ้รียนไดแ้ละผูเ้รียนสามารถนาํไปปรับใชก้บัการเรียน การทาํงานในอนาคต  

1.2 วตัถุประสงค์ของการวจิยั 

 1. เพ่ือศึกษาผลการพฒันาความคิดสร้างสรรคใ์นการจดัรูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิด

แกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์  



 
   

2.เพ่ือศึกษาความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนรูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหา

อนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ ์รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

1.3 คําถามของการวจิยั 

1. การจดัรูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ในรายวิชา

บูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ สามารถพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องผูเ้รียนไดม้ากนอ้ย

เพียงใด  

2. . ความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนรูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคต

ตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์เป็นอยา่งไร 

1.4 สมมติฐานของการวจิัย 

1. จากการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ในรายวิชาบูรณาการ

ความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์สามารถจุดประกายใหน้กัเรียนเกิดความคิดสร้างสรรคม์ากข้ึน  

2. นกัเรียน มีความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนรูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหา

อนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ระดบัดีข้ึนไป 

1.5 กรอบแนวคิดของการทําวจิัย 

การวิจยัคร้ังน้ีผูวิ้จยัไดส้ังเคราะห์วิธีจดัรูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหา

อนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ ท่ีนาํองคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรค ์3 องคป์ระกอบมาใช ้  ซ่ึง

สามารถสรุปกรอบแนวคิดการวิจยัไดด้งัแสดงในแผนภูมิ ดงัน้ี 



 
   

  

 

1.5 ขอบเขตของการทําวจิยั 

1.5.1 ตวัแปรท่ีศึกษา  

การจดัการเรียนการสอนรายวิชาบูรณาการความรู้ โดยใชรู้ปแบบการคิดแกปั้ญหาอนาคตตาม

แนวคิดของทอร์แรนซ์ โดยสอดแทรกใชกิ้จกรรมเพ่ือพฒันาการคิดคล่องแคล่ว การคิดหลากหลาย การคิด

ริเร่ิม 

 

ตวัแปรตาม คือ  

       1. ผลการพฒันาความคิดสร้างสรรคใ์นการจดัรูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิด

แกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์  

  2.ความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนรูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหา

อนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ ์รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

1.5.2 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

ประชากร ท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

อาํเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม จาํนวน 10 หอ้งเรียน มีนกัเรียนจาํนวน 240 คน 



 
   

กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีกาํลงัศึกษาอยู่ใน

ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ อาํเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม ท่ี

ลงทะเบียนรายวิชาเพ่ิมเติม บูรณาการความรู้ จาํนวน 30 คน  ไดม้าดว้ยการเลือกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจง 

1.5.3 เน้ือหาในการวิจยั 

การพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคต

ตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ โดยมีเน้ือหาในการวิจยั

ท่ีครอบคลุมถึงการแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั ดา้นการศึกษา มากระตุน้ใหผู้เ้รียนไดคิ้ดคล่องแคล่ว คิด

ยืดหยุน่ คิดริเร่ิมและจินตนาการ จากนั้นระดมความคิดวา่ปัญหาเกิดจากอะไรเพ่ือตั้งโจทยแ์ละเป้าหมายใน

การแกไ้ขปัญหา จากนั้นเร่ิมระดมสมองเพ่ือคิดแกปั้ญหาและตดัสินใจเลือกแนวทางการแกปั้ญหาใน

รูปแบบของตนเอง แลว้ถ่ายทอดส่ือสารใหก้บัผูอ่ื้นเขา้ใจ โดยมีการสอดแทรกแนวคิดความคิดเชิง

ออกแบบ Design Thinking และการยึดประสบการณ์ผูใ้ชง้านเป็นหลกั (User Experience) ซ่ึงจะเนน้ให้

ผูเ้รียนเขา้ใจแนวคิด เปิดใจแลว้ลงมือทาํ เพ่ือแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั ออกแบบอนาคตท่ีดีข้ึนของ

ตนเองและคนรอบขา้ง 

1.5.4 ระยะเวลาในการวิจยั 

ระยะเวลาในการวิจยัคร้ังน้ี คือ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 และช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน โดย

ใชเ้วลาสอน 5 วนั เวลา 8.30-16.30 น. เป็นการจดัการเรียนการสอนลกัษณะค่ายอบรมระยะสั้น 

1.6 คํานิยามเชิงปฏิบัตทิี่จะใช้ในการวจิยั 

เพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจท่ีตรงกนัผูวิ้จยัจึงไดก้าํหนดนิยามศพัทข์องการวิจยั ดงัน้ี 

1. ความคิดสร้างสรรค ์หมายถึง การคิดแกปั้ญหาดว้ยแนวทางใหม่ๆ การคิดสร้างสรรคน์าํไปสู่

การสร้างส่ิงใหม่ หรือนวตักรรม เพ่ือแกปั้ญหา วิเคราะห์ หรือการสงัเคราะห์ในเร่ืองต่างๆ โดยส่ิงนั้นตอ้งมี

ประโยชน ์มีคุณค่ากบับุคคลหรือส่วนรวม 

2. รูปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ 

หมายถึง  รูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนน้ใหเ้ห็นวา่ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นกระบวนการแกปั้ญหาทาง

วิทยาศาสตร์ 

1.7 ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการวจิยั 

  1. เป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางเพ่ือพฒันาความคิด

สร้างสรรค ์ซ่ึงเป็นทกัษะท่ีจาํเป็นต่อการใชชี้วิตในอนาคตในศตวรรษท่ี 21  

  2. เป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอน เพ่ือปรับปรุงและพฒันาในภาคเรียนถดัไป สู่การ

จดัการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลเชิงประจกัษ ์

3. เป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนเพ่ือผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษดา้นคณิตศาสตร์

และวิทยาศาสตร์ และสามารถขยายผลเผยแพร่ต่อสาธารณชน และผูส้อนในโรงเรียนอ่ืนๆต่อไป 



 
   

 

 

 

บทที่ 2 งานวิจัยหรือเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

  งานวิจยั เร่ือง การพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิด

แกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์  รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ ผูวิ้จยั

ไดร้วบรวมแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งโดยกาํหนดหวัขอ้ดงัน้ี 

1. ยทุธศาสตร์ชาติ การศึกษา 4.0 

2. หลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์  

3. แนวคิด “ความคิดสร้างสรรค”์ 

4. กระบวนการสอนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ ์

5. การจดัการเรียนการสอนเพ่ือใหเ้หมาะกบัผูเ้รียนในปัจจุบนั และพฒันาความคิดสร้างสรรค ์

6. แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

7. การวดัและประเมินผล และ พฤติกรรมท่ีคาดหวงัในการจดัการเรียนการสอน 

8. งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
   

 

2.1 ยุทธศาสตร์ชาต ิการศึกษา 4.0 

 “การศึกษา 4.0” เป็นการพฒันาคนในดา้นการคิดวิเคราะห์ กระตุน้ใหเ้กิดความคิดสร้างสรรค ์

พร้อมกบัปลูกฝังทกัษะความรับผิดชอบ ทั้งน้ีเพ่ือเนน้การพฒันาคนไปสร้างผลผลิตและทกัษะของผูเ้รียน

สาํหรับ “การศึกษา 4.0” จึงตอ้งประกอบดว้ย  

1. การคิดวิเคราะห์ (Critical Mind) โดยการมองสังคมใหร้อบดา้น รู้และเขา้ใจเหตุผลท่ีมาท่ีไป

ของปัญหาในสงัคมอยา่งชดัเจน โดยมีการจดัการเรียนรู้แบบเนน้การคิดวิเคราะห์เป็นหลกั อีกทั้งสามารถ

เลือกปฏิบติัตามเหตุผลสมควรและความเหมาะสมได ้

  2. คิดสร้างสรรค ์(Creative) โดยการคิดใหม่และการต่อยอดจากส่ิงท่ีมีอยูไ่ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

เนน้การสนบัสนุนส่งเสริมใหผู้เ้รียนคิดใหม่ มีมุมมองใหม่ มีทางเลือกเพ่ิมข้ึนเก่ียวกบักิจกรรมต่างๆ และ

พฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียน 

  3. คิดผลิตภาพ (Product-Oriented, Productive) โดยคาํนึงถึงผลผลิตเป็นหลกั มีวิธีในการสร้าง

ผลผลิต สร้างค่าของงานและมีสาํนึกท่ีจะสร้างผลงานข้ึนใหม่ เนน้การเรียนรู้ใหผู้เ้รียนไดส้ร้างผลงาน 

จากแนวคิดท่ีเร่ิมไวแ้ลว้ รวมถึงแสวงหาวิธีการเพ่ือใหไ้ดผ้ลงานและมีการประเมินตรวจสอบคุณภาพ 

  4. คิดรับผิดชอบ (Responsible) โดยปลูกฝังใหผู้เ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อ

หนา้ท่ี วิชาชีพ และสงัคมไปพร้อมๆกนั เห็นแก่ประโยชนส่์วนรวมมากกวา่ส่วนตน รวมทั้งยอม

รับผิดชอบผลของการกระทาํทั้งท่ีดีและไม่ดี แลว้ดาํเนินแกไ้ขดว้ยความกระตือรือร้น การพฒันาผูเ้รียนให้

คิดรับผิดชอบนั้นตอ้งทาํในการศึกษาทุกระดบัชั้น และย ํ้าเตือนความดีงามอยูเ่สมอ 

 นอกจากทกัษะและความสามารถท่ีผูเ้รียนพึงมีแลว้ บทบาทในการจดัการเรียนการสอนในส่วน

ต่างๆกต่็างออกไปเช่นเดียวกนั ได่แก่ 1) บทบาทดา้นการสอน มีการขยายองคค์วามรู้โดยการใหว้งจรผล

สะทอ้นกลบัจากการสร้างนวตักรรมเชิงบวก โดยตระหนกัวา่ความรู้สามารถเกิดไดทุ้กท่ีทุกเวลา ทั้งใน

ชีวิตประจาํวนั การเรียนและการทาํงาน 2) บทบาทของโรงเรียน โรงเรียนมีการเช่ือมต่อเครือข่าย

อินเตอร์เน็ต เปรียบเสมือนการเรียนในโลกไร้พรมแดนท่ีมีการส่งเสริมการสร้างนวตักรรมการเรียนรู้  

ทาํใหน้กัเรียนสามารถเรียนรู้ไดจ้ากบุคคลและส่ิงแวดลอ้มอย่างไม่มีขอบเขต และ 3) บทบาทเทคโนโลยี 

บทบาทของเทคโนโลยีเปล่ียนแปลงไปตามผูเ้รียนอนันาํไปสู่การพฒันาและการสร้างนวตักรรม  

ผูวิ้จยัจึงสังเคราะห์การจดัการเรียนรู้รายวิชาการบูรณาการความรู้น้ีเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบั

ยทุธศาสตร์ชาติ “ประเทศไทย 4.0” โดยใชก้ระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ มา

เป็นรูปแบบในการพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องผูเ้รียน 

2.2 หลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน โรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ์ 

 จากพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 หมวด 2 สิทธิและหนา้ท่ีทางการศึกษา 

มาตรา 10 วรรค 4 ความวา่ การจดัการศึกษาสาํหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษตอ้งจดัดว้ยรูปแบบท่ี



 
   

เหมาะสมโดยคาํนึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น การจดัการศึกษาใหผู้ท่ี้มีความสามารถพิเศษ ดา้น

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ต้องจัดด้วยวิธีการและหลักสูตรท่ีมีความเฉพาะตัว ทาํให้โรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณ์ไดจ้ดัตั้งข้ึนเม่ือวนัท่ี 25 สิงหาคม พ.ศ.2543 จากการประกาศพระราชกฤษฎีกาของ

รัฐบาล จดัตั้งใหโ้รงเรียนมหิดลวิทยานุสณ์เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐ มีสถานภาพเป็นองคก์าร

มหาชน มีอาํนาจหนา้ท่ีของโรงเรียนตามพระราชกฤษฎีกามาตรา 7 ดงัน้ี  

1. ดาํเนินการเรียนการสอนท่ีมุ่งเนน้ความเขม้ขน้ของการเรียนการสอนทางวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์สาํหรับนกัเรียนท่ีมีศกัยภาพสูงทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

2. จดัทาํหลกัสูตร วิธีการเรียนการสอน ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน สาํหรับใชใ้น

โรงเรียน 

3. ดาํเนินการและส่งเสริมใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งและภาคเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมใน 

การพฒันามาตรฐานของโรงเรียน  

4. ใหบ้ริการพิเศษทางดา้นการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

  ในการจดัการศึกษาสาํหรับนกัเรียนท่ีมีศกัยภาพสูงทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ใหพ้ฒันาได้

อยา่งเตม็ศกัยภาพเป็นคนท่ีสมบูรณ์ทั้งดา้นสติปัญญา ร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม เป็นคนดี มีจิตตั้งมัน่ 

ในความเมตตาและหวงัดีต่อกนั ดูแลเอาใจใส่กนั ช่วยเหลือเก้ือกลูกนั ใหก้าํลงัใจแก่กนัและกนั ผกูพนักนั

ฉนัญาติมิตร ตลอดจนมีจิตสาํนึกท่ีจะนาํความสามารถพิเศษนั้นไปพฒันาองคค์วามรู้ใหก้บัสงัคมและ

ประเทศชาติ  

  นกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษมีความแตกต่างกนัในศกัยภาพควรไดรั้บการส่งเสริมและพฒันา

ศกัยภาพในระดบัสมรรถภาพท่ีตนเองมีแววความสามารถพิเศษอยู ่ดว้ยวิธีการท่ีแตกต่างกนั มีกลุ่มบุคคลท่ี

มีศกัยภาพสูงโดดเด่นเหนือกวา่บุคคลในวยัเดียวกนัอยู่จาํนวนหน่ึง ซ่ึงบุคคลดงักล่าวจะมีคุณลกัษณะ

เรียนรู้ไดเ้ร็วมากและมีความสนใจท่ีหลากหลาย มีการตั้งคาํถามท่ีผูฟั้งคิดไม่ถึง เขา้ถึงความคิดท่ี

สลบัซบัซอ้นและเป็นนามธรรมไดอ้ยา่งรวดเร็ว เวลาทาํงานตอ้งศึกษาอยา่งลุ่มลึกตอ้งการเวลาใน

การศึกษามากโดยเฉพาะเร่ืองท่ีตนสนใจและจะทาํจนกวา่จะประสบความสาํเร็จ เร่ืองท่ีศึกษามกัจะยาก  

มีสาระหนกัเกินไปสาํหรับนกัเรียนทัว่ไปในวยัเดียวกนั นอกจากน้ีนกัเรียนผูมี้ความสามารถพิเศษมกัจะ 

ใจร้อนอยากใหค้รูสอนเร็วๆ อธิบายอยา่งกระชบัวา่ใหท้าํอะไร โดยเปิดกวา้งใหเ้ลือกวา่จะทาํอยา่งไร

เพ่ือท่ีจะไดแ้สดงความคิดอยา่งสร้างสรรค ์การจดัหลกัสูตรสาํหรับนกัเรียนผูมี้ความสามารถพิเศษจึงตอ้ง

จดัใหร้ะยะเวลาเรียนลดลง เปิดโอกาสใหน้กัเรียนศึกษาลงลึกเฉพาะในเร่ืองท่ีสนใจซ่ึงจะช่วยใหน้กัเรียน

เรียนไดอ้ยา่งมีความสุข 

  โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ องคก์ารมหาชน เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐท่ีมีวตัถุประสงค์

ในการจดัการเรียนการสอนเพ่ือความเป็นเลิศทางดา้นวิทยาศาสตแ์ละคณิตศาสตร์ สาํหรับนกัเรียนท่ีมี

ศกัยภาพสูงในระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ตามมาตรา 7 แห่งพระราชกฤษฎีกาการจดัตั้งโรงเรียนมหิดล

วิทยานุสรณ์ พ.ศ. 2543) โดยโรงเรียนจึงจดักิจกรรมใหผู้เ้รียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ลงมือปฏิบติั คิด



 
   

เป็นทาํเป็น โดยโรงเรียนพฒันาหลกัสูตรใชเ้ป็นการเฉพาะกบันกัเรียนของโรงเรียนโดยมีการปรับปรุง

หลกัสูตรทุก 3 ปี โดยมีผูท้รงคุณวฒิุสาขาต่างๆจากสถาบนัอุดมศึกษาเป็นท่ีปรึกษาในการพฒันาหลกัสูตร  

หลกัสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ พุทธศกัราช 2562 มีเน้ือหาสาระในรายวิชาต่างๆท่ีรองรับต่อการ

เปล่ียนแปลงท่ีรวดเร็วของเทคโนโลยีและสงัคม ควบคู่ไปกบัการพฒันาทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 เพ่ือ

เตรียมนกัเรียนใหพ้ร้อมสู่โลกแห่งอนาคตผา่นการเรียนรู้ท่ีมีการบูรณาการระหวา่งสาระวิชาต่างๆและ

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน โดยส่งเสริมศกัยภาพของผูเ้รียนตามความสนใจรายบุคคล มุ่งเนน้ใหน้กัเรียนมีมี

ทกัษะ ความรู้และเจตคติท่ีดี รายวิชาพ้ืนฐานครอบคลุมหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษา 

และมีการจดัสาระการเรียนรู้รายวิชาเพ่ิมเติมใหห้ลากหลาย สอดคลอ้งกบัศกัยภาพและความถนดั ความ

สนใจของนกัเรียนแต่ละคน เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ เปิดโลกทศันท่ี์กวา้งไกลของนกัเรียน 

ทั้งน้ีปรัชญาของหลกัสูตรเนน้ใหผู้เ้รียนแต่ละคนมีศกัยภาพและความสนใจท่ีแตกต่างกนั การเรียนการ

สอนส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาเตม็ศกัยภาพสูงสุดของแต่ละบุคคล โดยเรียนรู้จากสถานการณ์จริง เพ่ือ

เสริมสร้างอภิปัญญา ผูเ้รียนนาํความรู้ไปใชไ้ดอ้ยา่งเตม็ท่ี แกปั้ญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์มีทกัษะชีวิตท่ี

เหมาะสมสาํหรับการใชชี้วิตและเป็นผูส้ร้างความเปล่ียนแปลงใหเ้กิดข้ึนในอนาคต เพ่ือเป็นบุคลากรท่ีมี

คุณภาพของประเทศและสงัคมโลก มุ่งทาํประโยชนเ์พ่ือส่วนรวมและประเทศชาติ 

  เป้าหมายในการพฒันานกัเรียน เม่ือนกัเรียนสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณ์ ตามหลกัสูตรพุทธศกัราช 2562 ผูเ้รียนควรมีคุณลกัษณะดงัน้ี 

  1. มีความรู้ทางวิชาการรอบดา้นทั้งวิทยาศาสตร์และศิลปะศาสตร์ โดยเฉพาะวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และเทคโนโลย ี

  2. สามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง และนาํความรู้ศาสตร์ต่างๆไปใชใ้นการแกปั้ญหาและสร้างสรรค์

ผลงานไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 

  3. มีคุณลกัษณะของนกัวิจยั นกัประดิษฐ ์คิดคน้ มีจิตวิทยาศาสตร์ 

 4. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เลือกใชข้อ้มูลไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม 

  5. มีทกัษะการส่ือสารดว้ยภาษาไทยและภาษาต่างประเทศไดเ้ป็นอยา่งดี 

  6. มีจิตสาํนึกของความเป็นไทย อนุรักษภ์าษาและศิลปวฒันธรรม มีความภูมิใจในชาติ 

 7. สามารถปรับตวัเขา้กบัสงัคมขา้มวฒันธรรมได ้มีทกัษะในการกาํกบัดูแลตนเองสาํหรับการ

ดาํรงชีวิตในอนาคตอยา่งมีคุณภาพ 

  8. เห็นคุณค่าของตนเอง มีความรับผิดชอบต่อสงัคม กลา้เป็นผูส้ร้างความเปล่ียนแปลงในทางท่ีดี

ใหแ้ก่ตนเองและส่วนร่วม 

สาํหรับหลกัสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ พุทธศกัราช 2562 นั้น สาขาวิชาศิลปศาสตร์ไดรั้บ

มอบหมายใหส้อนทั้งรายวิชาพ้ืนฐาน และรายวิชาเพ่ิมเติม หรับรายวิชาเพ่ิมเติม คือรายวิชาท่ีนกัเรียน

สามารถเลือกเรียนไดต้ามความถนดัและความสนใจของแต่ละบุคคล ซ่ึงรายวิชาเพ่ิมเติมน้ีไดถู้กพฒันาให้

สอดคลอ้งตามพนัธกิจของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ในการจดัการศึกษาสาํหรับนกัเรียนท่ีมี



 
   

ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ท่ีมีความเขม้ขน้ลึกซ้ึงในสาขาวิชาต่างๆ อนัจะส่งผล

ใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาตนเองเต็มตามศกัยภาพเป็นรายบุคคล  รายวิชาบูรณาการความรู้ จาํนวน 1.0 หน่วยกิต 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ในภาคเรียนท่ี 1 ทางสาขาวิชาศิลปะศาสตร์มีแนวคิดท่ีจะพฒันาการเรียนการสอนให้

นกัเรียนมีทกัษะความคิดสร้างสรรค ์พฒันานกัเรียนใหเ้ต็มศกัยภาพ เป็นพลโลกท่ีดีตามพนัธกิจของ

โรงเรียน พร้อมทั้งมุ่งมัน่พฒันาคุณภาพและศกัยภาพของโรงเรียนใหเ้ทียบเท่าโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนาํ

ของโลก  

 

2.3 แนวคิด “ความคิดสร้างสรรค์” 

 ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นส่ิงสาํคญัเพราะบุคคลจะใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์นการผลิตส่ิงใหม่ และมี

วิธีการคิดแกปั้ญหาท่ีมีกลยทุธ์รอบดา้นใชใ้นการทาํงานและชีวิตประจาํวนั บุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรค์

จะมีรูปแบบการดาํเนินชีวิตท่ีมีความยืดหยุน่ ไม่มีแบบแผนตายตวั มีความเป็นตวัของตวัเอง ซ่ึงเป็นทกัษะ

ท่ีสาํคญัต่อการดาํเนินชีวิตและประกอบอาชีพในอนาคต 

  ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นสมรรถภาพทางสมองท่ีมีลกัษณะความคิดแบบอเนกนยั คือคิดไดห้ลาย

ทาง หลายแง่มุม คิดไดก้วา้งไกล (Guildford 1959 อา้งถึงใน พาสนา 2563, 360) ความคิดสร้างสรรคเ์ป็น

ความรู้สึกท่ีไวต่อปัญหา และสามารถรวบรวมประสบการณ์ท่ีไดรั้บมาเพ่ือสร้างรูปแบบใหม่ ความคิดใหม่ 

หรือผลผลิตใหม่ (Torrance 1971 in พาสนา 2563, 360)  

   ความสามารถของบุคคลในการคิดแกปั้ญหาหลายแง่มุม ผสานกนัจนเป็นผลผลิตใหม่ท่ีถูกตอ้ง

สมบูรณ์โดยการคิดท่ีลึกซ้ึงนอกเหนือกจากการคิดธรรมดาทัว่ไป (Anderson 1959 อา้งถึงใน พาสนา 2563, 

360)  

  การคิดสร้างสรรค ์ หมายถึง การคิดแกปั้ญหาดว้ยแนวทางใหม่ๆ การคิดสร้างสรรคน์าํไปสู่การ

สร้างส่ิงใหม่ หรือนวตักรรม เพ่ือแกปั้ญหา วิเคราะห์ หรือการสงัเคราะห์ในเร่ืองต่างๆ การส่งเสริมความคิด

สร้างสรรคค์วรดาํเนินการดว้ยการเสริมแรงบวก (Positive Reinforcement) คือ เม่ือบุคคลแสดงพฤติกรรม

การคิดสร้างสรรคแ์ลว้ไดรั้บส่ิงเร้าท่ีพึงพอใจ จะมีแนวโนม้กระตุ่นใหเ้กิดความคิดสร้างสรรคเ์พ่ิมมากข้ึน 

โดยหลีกเล่ียงการวิจารณ์ การทาํโทษ เพราะเป็นส่ิงท่ียบัย ั้งความคิดสร้างสรรค ์ ลกัษณะท่ีสาํคญัท่ีบ่งช้ีวา่

เป็นการคิดสร้างสรรคมี์ 3  ประการ (ประจกัษ,์ 2562) ไดแ้ก่ 

1. คิดหรือทาํในส่ิงท่ีแปลกใหม่จากเดิม 

2. ตอ้งมีประโยชน ์คือ สามารถแกไ้ขปัญหาหรือสร้างแลว้ใชป้ระโยชนไ์ด ้ 

3. ตอ้งมีความคงทนและสามารถพฒันาไปสู่แนวคิดท่ีสมบูรณ์ได ้ 

องค์ประกอบของความคิดสร้างสรรค์ 



 
   

  พาสนา (2563) กล่าววา่ “ความคิดสร้างสรรค ์ไดแ้ก่ ความคิดริเร่ิม (Originality) ความคิด

คล่องแคล่ว (Fluency) ความคิดยืดหยุน่ (Flexibility) ความคิดละเอียดละออ (Elaboration)” (Guildford 

1971) 

   ความคิดริเร่ิม (Originality) หมายถึง ลกัษณะความคิดแปลกใหม่ท่ีเกิดข้ึนเป็นคร้ังแรก มีความ

แปลกแตกต่างจากความคิดทัว่ไปหรืออาจเกิดจากการนาํความรู้เดิมมาคิดดดัแปลงใหเ้กิดส่ิงใหม่ อาจใช้

ขอ้คาํถาม เช่น ใหน้กัเรียนออกแบบท่ีอยูอ่าศยัวา่ควรมีลกัษณะอยา่งไร ถา้ประเทศไทยมีนํ้าท่วมตลอดปี 

  ความคิดคล่องแคล่ว (Fluency) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการคิดหาปริมาณคาํตอบท่ี

ไม่ซํ้ ากนัภายในเวลาท่ีกาํหนด คิดไดร้วดเร็ว ยิ่งปริมาณคาํตอบมากยิ่งมีความคิดคล่องแคล่วสูง อาจใชข้อ้

คาํถาม เช่น นกัเรียนใชก้ระดาษหนงัสือพิมพท์าํประโยชนอ์ะไรไดบ้า้ง 

  ความคิดยืดหยุ่น (Flexibility)  หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการคิดนอกกรอบ ไม่อยู่

ภายใตก้ฎเกณฑเ์ดิม พยายามคิดใหไ้ดห้ลากวิธี หลายประเทศ สร้างทางเลือกท่ีหลากหลาย ทาํใหม้องเห็น

ส่ิงต่างๆไดห้ลายแง่มุม ปรับเปล่ียนวิธีการแกปั้ญหา จนเอาชนะอุปสรรคหรือปัญหาได ้ขอ้คาํถาม เช่น 

นกัเรียนสามารถหาแหล่งนํ้าทดแทนจากท่ีไหนไดบ้า้ง 

  ความคิดละเอยีดละออ (Elaboration) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการคิดตกแต่งเพ่ิม

รายละเอียดในการคิดใหซ้บัซอ้นมากกวา่เดิม หรือขยายความคิดหลกัใหมี้ความหมาย มีความสมบูรณ์มาก

ยิ่งข้ึน โดยสามารถจดักิจกรรมวาดภาพ เช่น ใหน้กัเรียนวาดรูปบา้นตามจินตนาการของนกัเรียน นกัเรียนท่ี

มีความละเอียดละออสูงจะวาดรูปบา้นโดยใส่รายละเอียดส่วนต่างๆของบา้นทาํใหไ้ดรู้ปบา้นท่ีสวยงาม 

โดยการคิดละเอียดละออข้ึนอยู่กบัอาย ุเพศ และความช่างสงัเกต 

  นอกจาก 4 องคป์ระกอบขา้งตน้แลว้ ความคิดสร้างสรรคอ์าจหมายรวมถึงความคิดจินตนาการตั้ง

ช่ือภาพ (Abstractness of Titles) และ ความไม่ยอมจาํนนต่อปัญหา (Resistance to Premature Closure)  

 

การนําความรู้เกีย่วกบัความคิดสร้างสรรค์ไปประยุกต์ใช้ในการจดัการเรียนรู้ 

  เป้าหมายสาํคญัของการสอนคือ การช่วยใหผู้เ้รียนมีความคิดสร้างสรรคสู์งข้ึน กลวิธีท่ีสามารถ

สร้างแรงบลัดาลใจใหผู้เ้รียนเกิดความคิดสร้างสรรค ์(Santorck, 2007 in พาสนา, 2563) ประกอบดว้ย 

1. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์นการทาํงานกลุ่มหรือเด่ียว ครูผูส้อนควรส่งเสริมให้

ผูเ้รียนใชเ้ทคนิคการระดมพลงัสมองในขณะทาํงานกลุ่ม เพ่ือเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนแต่ละคนไดใ้ช้

ความคิดสร้างสรรค ์ผูเ้รียนไดแ้สดงความคิดเห็นอยา่งอิสระ รวมทั้งการทาํงานเด่ียวตามลาํพงั

ดว้ย 

2. จดัส่ิงแวดลอ้มท่ีกระตุน้ใหเ้กิดความคิดสร้างสรรค ์ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีกระตุน้ให้

นกัเรียนอยากรู้อยากเห็น นาํไปสู่การคิดคน้หาแนวทางการแกปั้ญหา ทั้งน้ีครูผูส้อนสามารถ



 
   

ส่งเสริมความคิดสร้างสรรคโ์ดยการนาํผูเ้รียนไปทศันศึกษาในแหล่งการเรียนรู้ท่ีสนบัสนุน

ความคิดสร้างสรรค ์ 

3. ไม่ควบคุมผูเ้รียนมากจนเกินไป ครูควรปล่อยใหผู้เ้รียนเลือกกิจกรรมการเรียนท่ีตนสนใจ และ

สนบัสนุนการทาํกิจกรรมของผูเ้รียนแต่ละคน โดยไม่ควรเฝ้าดูหรือคอยจบัผิดตลอดเวลา ควร

ปล่อยใหไ้ดท้าํงานอยา่งอิสระ อยูใ่นบรรยากาศท่ีผอ่นคลายและท่ีสาํคญัไม่คาดหวงัวา่ผลงานจะ

ออกมาสมบูรณ์แบบ 

4. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดความจูงใจภายใน สร้างแรงจูงใจของผูเ้รียนท่ีเกิดจากแรงจูงใจภายใน คือ 

ความสุข ความพอใจท่ีไดจ้ากการสร้างสรรคต์นเอง มากกวา่การใหร้างวลั เช่น เงิน เหรียญทอง 

เป็นตน้ 

5. สนบัสนุนใหผู้เ้รียนคิดยืดหยุ่น ครูผูส้อนควรจดัส่ิงแวดลอ้มใหผู้เ้รียนไดฝึ้กคิด แกปั้ญหาท่ี

หลากหลาย ไม่ยึดติดกบัรูปแบบใดรูปแบบหน่ึง 

6. แนะนาํผูเ้รียนใหรู้้จกับุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรค ์ทั้งน้ีอาจทาํไดโ้ดยการเชิญบุคคลท่ีมีความคิด

สร้างสรรคใ์นสาขาวิชาต่างๆมาพบปะในชั้นเรียน เพ่ือสร้างแรงบนัดาลใจในการคิดสร้างสรรค ์

 ที่ การจดัการเรียนการสอนที่ส่งเสริมความคิด

สร้างสรรค์ 

กจิกรรมในการเรียนรายวชิา 

1 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์นการ

ทาํงานกลุ่มหรือเด่ียว 

กิจกรรมการแกปั้ญหาทางการศึกษา เปิด

โอกาสใหน้กัเรียนทาํงานกลุ่ม โดยเนน้การ

ระดมความคิดเพ่ือเปิดโอกาสใหน้กัเรียนได้

ใชค้วามคิดสร้างสรรค ์

2 จดัส่ิงแวดลอ้มท่ีกระตุน้ใหเ้กิดความคิดสร้างสรรค ์ กิจกรรมการแกปั้ญหาทางการศึกษา เปิด

โอกาสใหผู้เ้รียนไดคิ้ดหาแนวทางการ

แกปั้ญหา และส่งเสริมใหน้กเัรียนศึกษาจาก

แหล่งการเรียนรู้ท่ีสนบัสนุนความคิด

สร้างสรรค ์

3 ไม่ควบคุมผูเ้รียนมากจนเกินไป กิจกรรมการแกปั้ญหาทางการศึกษาเปิด

โอกาสใหผู้เ้รียนเรียนรู้ดว้ยตนเองจากการ

เรียนรู้ท่ีครูแนะนาํ เช่น Chula Mooc เวป็

ไซตแ์ละ YouTube ซ่ึงผูเ้รียนจะเป็นผูเ้ลือก

ศึกษาเองตรงตามท่ีตนสนใจและเป็น

ประโยชนต่์อการทาํผลงาน โดยผูส้อนเปิด



 
   

โอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้อยา่งอิสระโดยมี

ครูคอยใหค้าํปรึกษา 

4 ส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดความจูงใจภายใน กิจกรรมทุกกิจกรรมสนบัสนุนใหผู้เ้รียน

เกิดความจูงใจภายใน ใหส้ังเกตความสุขท่ี

เกิดข้ึนจากการทาํงาน การสะทอ้นความคิด

และการลงมือทาํผลงาน 

5 สนบัสนุนใหผู้เ้รียนคิดยืดหยุ่น สนบัสนุนใหผู้เ้รียนมีความคิดยืดหยุน่ โดย

จดักิจกรรมกระตุน้ความคิดและไดถ่้ายทอด

มุมมองของความคิดยืดหยุน่ในวีดีโอดว้ย 

6 แนะนาํผูเ้รียนใหรู้้จกับุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรค ์ ครูไดจ้ดัทาํวีดีโออธิบายเก่ียวกบัศิษยเ์ก่าท่ีมี

ความคิดสร้างสรรคเ์ชิงประจกัษท่ี์ไดท้าํงาน

ทั้งในภาครัฐและเอกชน รวมทั้งองคก์รไม่

แสวงหากาํไร อีกทั้งไดห้าวีดีโอท่ีเก่ียวกบั

บุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรคไ์ดม้าอธิบาย

แนวคิด แนวทางการดาํเนินชีวิตไวด้ว้ย ซ่ึง

จะช่วยสร้างแรงบนัดาลใจใหก้บันกัเรียน 

อีกทั้งยงัไดเ้ชิญครูอาจารยใ์นโรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณ์มาเป็นส่วนหน่ึงในการ

ใหค้าํแนะนาํนกัเรียนในการเสนอผลงาน

รูปแบบ Elevator Pitch 

  เคร่ืองมือการวดัความคดิสร้างสรรค์ 

  เคร่ืองมือการวดัความคิดสร้างสรรค ์สามารถทาํไดห้ลายแบบ ดงัน้ี  

  การสงัเกต การเฝ้าดูพฤติกรรมของบุคคลท่ีแสดงออกเชิงสร้างสรรค ์โดยไดศึ้กษาความคิด

จินตนาการโดยวิธีการสงัเกตพฤติกรรมการเล่นและทาํกิจกรรม  ตลอดจนพฤติกรรมท่ีแสดงความรู้สึก

ซาบซ้ึงต่อความงาม โดยทอแรนซ์ (1962) ไดใ้ชวิ้ธีการสงัเกตพฤติกรรมความสามารถในการใชเ้วลาให้

เป็นประโยชน ์ความสามารถในการทาํกิจกรรมต่างๆท่ีมากกวา่กิจกรรมท่ีไดรั้บมอบหมาย รวมทั้งอาจใช้

การวาดภาพ รอยหยดหมึก การเขียนเรียงความและงานศิลปะ รวมทั้งการประดิษฐผ์ลงาน โดยซิมป์สนั 

(Simpson,1927) ไดเ้สนอการวดัความคิดสร้างสรรคโ์ดยการจดักิจกรรมการวาดภาพ หมายถึง ใหผู้เ้รียน

วาดภาพจากส่ิงเร้าท่ีกาํหนด เป็นการถ่ายทอดความคิดสร้างสรรคอ์อกมาเป็นรูปธรรมและส่ือความหมาย

ได ้อาจเป็นวงกลมหรือส่ีเหล่ียมแลว้วาดต่อเติมใหเ้ป็นภาพท่ีสมบูรณ์ตามจินตนาการ ทั้งน้ีไดใ้หน้กัเรียน



 
   

ไดอ้ธิบายภาพท่ีประกอบภาพท่ีกาํลงัวาดร่วมดว้ย ซ่ึงจะเป็นกิจกรรมท่ีจดัข้ึนในการจดัการเรียนการสอน

รายวิชาบูรณาการความรู้ 

 

2.4 กระบวนการสอนการคิดแก้ปัญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ 

  กระบวนการน้ีวา่การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์หรือ The Creative Problem Solving Process เป็น

กระบวนการของทอแรนซ์ท่ีเนน้ใหเ้ห็นวา่ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นกระบวนการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ 

ทั้งน้ีกระบวนการคิดสร้างสรรคเ์ป็นกระบวนการทาํงานของสมองท่ีคิดแกปั้ญหาไดส้าํเร็จ เป็น

กระบวนการตอบสนองปัญหาหรือส่ิงท่ีบกพร่องขาดไป แลว้รวบรวมความคิดตั้งเป็นสมมติฐานและ

รวบรวมขอ้มูลต่างๆเพ่ือทดสอบสมมติฐาน เพ่ือคน้พบแนวทางใหม่ๆเป็นผลลพัธ์   

  กระบวนการสอนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ มี 6 ขั้นตอน (ทิศนา แขม

มณี, 2557) ดงัน้ี 

  ขั้นท่ี 1 การนาํสภาพการณ์อนาคตเขา้สู่ระบบการคิด เพ่ือกระตุน้ใหผู้เ้รียนใชก้ารคิดคล่องแคล่ว 

คิดยืดหยุน่ คิดริเร่ิมและจินตนาการในการทาํนายสภาพการณ์ในอนาคตจากขอ้มูล ขอ้เทจ็จริง และ

ประสบการณ์ของตน 

  ขั้นท่ี 2 การระดมสมองเพ่ือคน้หาปัญหา เพ่ือใหผู้เ้รียนช่วยวิเคราะห์วา่อาจเกิดปัญหาอะไรข้ึนบา้ง

ในอนาคต 

  ขั้นท่ี 3 การสรุปปัญหา และจดัลาํดบัความสาํคญัของปัญหา เพ่ือกาํหนดความสาํคญัของปัญหา 

ปัญหาหลกั ปัญหารอง 

  ขั้นท่ี 4 การระดมสมองหาวิธีแกปั้ญหา เพ่ือใหไ้ดท้างเลือกท่ีแปลกใหม่ จาํนวนมาก 

  ขั้นท่ี 5 การเลือกวิธีการแกปั้ญหาท่ีดีท่ีสุด เสนอเกณฑห์ลายๆเกณฑท่ี์จะใชใ้นการเลือกวิธี การ

แกปั้ญหาแลว้ตดัสินใจเลือกเกณฑท่ี์มีความเหมาะสมและความเป็นไปได ้

  ขั้นท่ี 6 นาํเสนอวิธีการแกปั้ญหา ถ่ายทอดเรียบเรียงขอ้มูลแลว้นาํเสนออยา่งเป็นระบบและ

น่าเช่ือถือ 

   

  แนวคิดการแกปั้ญหาอนาคตเป็นทกัษะกระบวนการคิดขั้นสูงท่ีอาศยัทกัษะการคิดอยา่งมี

วิจารณญาณ การคิดสร้างสรรคแ์ละการคิดแกปั้ญหาโดยอาศยัประสบการณ์หรือการเรียนรู้ดว้ยตนเอง  

ทั้งน้ีรูปแบบการเรียนการสอนน้ีพฒันามาจากรูปแบบการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์  

ท่ีนาํองคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรค ์3 องคป์ระกอบมาใช ้ไดแ้ก่ การคิดคล่องแคล่ว คิดยืดหยุน่ และ

คิดริเร่ิม มาใชป้ระกอบกบักระบวนการคิดแกปั้ญหา และการใชป้ระโยชนจ์ากกลุ่มซ่ึงมีความคิด

หลากหลายท่ีเนน้การระดมสมองเป็นหลกัโดยการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ไดน้าํแนวความคิดน้ีมาเป็น

หลกัในการจดัทาํ โดยมีการวางแผนในการจดการเรียนการสอนอยา่งเป็นระบบตามกระบวนการ ดงัน้ี 1) 



 
   

ระบุวตัถุประสงคใ์นการสอน และวิเคราะห์ผูเ้รียน 2) ระบุวตัถุประสงค ์3) วางแผนจดักิจกรรมการสอน 4) 

พฒันาเคร่ืองมือการวดัผล 5) เร่ิมจดัการเรียนการสอน 6) ปรับปรุงและประเมินผล 

 

2.5 การจดัการเรียนการสอนเพ่ือให้เหมาะกบัผู้เรียนในปัจจุบัน และพฒันาความคิดสร้างสรรค์ 

  ปัจจุบนัมีความทา้ทายเกิดข้ึน โลกธุรกิจตอ้งการส่ิงประดิษฐใ์หม่ๆเพ่ือตอบโจทยค์วามตอ้งการ

ของผูบ้ริโภค ทาํใหเ้กิดการพฒันาดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่างๆ เพ่ือตอบสนองการเปล่ียนแปลงท่ี

รวดเร็วการจดัการเรียน การสอนในศตวรรษท่ี 21 เนน้ใหผู้เ้รียนไดคิ้ดนอกกรอบ สนบัสนุนใหส้ร้างส่ิง

ใหม่ๆโดยการเนน้ใหผู้เ้รียนมีความอยากรู้อยากเห็น การคิดวิเคราะห์ ความเขา้ใจท่ีลึกซ่ึง การใหเ้คร่ืองมือ

ในการคน้หาขอ้มูล และระดบัความคิดอยา่งสร้างสรรค ์การเปล่ียนแปลงท่ีรวดเร็วทาํใหท้ศันคติของครู

ตอ้งเปล่ียนแปลงไปดว้ย การจดัการเรียนการสอนท่ีมีแนวคิดสร้างสรรคต์อ้งเร่ิมท่ีตวัผูส้อนก่อน ทศันคติท่ี

ไม่กลวัท่ีจะผิดพลาด ใหค้วามสาํคญักบัผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนมากกวา่การวดัและประเมินผลแบบมาตรฐาน

ทัว่ไป โดยสร้างความสนุก สนใจ ต่ืนเตน้ ทา้ทายและการไดมี้ปฏิสมัพนัธ์กบัผูเ้รียนระหวา่งทาง เพ่ือช่วย

ใหค้น้พบส่ิงท่ีชอบ รักและแรงบนัดาลใจ รวมทั้งใชท้รัพยากรต่างๆท่ีมีอยูเ่พ่ือออกแบบอนาคตของตนเอง

และผูอ่ื้น 

 การจดัการเรียนการสอนท่ีใหน้กัเรียทาํช้ินงาน เป็นการจดัการเรียนการสอนโดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน ซ่ึง

ตอ้งใชเ้คร่ืองมือเช่นการถามคาํถาม การเปิดเมินผลท่ีบ่งบอกถึงสมรรถนะของผูเ้รียน การเปิดกวา้งยอมรับ

ทางเลือกท่ีหลากหลาย การรวมรวมทรัพยากรท่ีหลากหลายจากชุมชน และทาํใหก้ารทาํงาน/โครงการ

ต่างๆมีความหมาย การสอนแนวคิด หลกัการไม่ไดส้อนเน้ือหารายละเอียด การจดัการเรียนการสอนเพ่ือ

ถ่ายทอดความรู้และทรัพยากรต่างๆเพ่ือส่งผา่นความคิด และความเขา้ใจท่ีลึกซ้ึงการจดัการเรียนการสอน

ดา้นนวตักรรมนั้นควรเนน้ท่ีการสอนแนวคิด โดยมุ่งเนน้การสร้างทกัษะมากกวา่ความรู้เพ่ือใหน้าํมา

ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนั หรือใชใ้นการทาํงานในอนาคต นวตักรรมเกิดข้ึนจากการเช่ือมโยงความคิด 

โดยรวมกลุ่มกนัโดยมีจุดมุ่งหมายเดียวกนั ซ่ึงการทาํงานเป็นทีม (Teamwork) นั้นเนน้ท่ีกระบวนการท่ีมี

การระดมความคิด ไม่ไดเ้นน้ท่ีแค่การทาํงานเสร็จ แต่เป็นกระบวนการในการคิดสร้างสรรค ์จากนั้นตอ้ง

ใหร้างวลัท่ีการคน้พบท่ีผูเ้รียนคน้พบ มากกวา่การวดัท่ีองคค์วามรู้ท่ีเกิดข้ึนจากคนอ่ืนมากกว่า  

ครูผูส้อนสะทอ้นบทเรียนในกระบวนการเรียนรู้เพ่ือกระตุน้ใหเ้กิดความเขา้ใจ เปิดมุมมองความคิดท่ีลึกซ้ึง

ข้ึน  รวมทั้งการวดัประเมินผลดว้ยการเนน้ใหผ้ลสะทอ้นกลบัไปการพฒันานกัเรียนเพ่ือใหมี้ความเขา้ใจ

และความคิดท่ีลึกซ้ึงเหมาะกบัการเรียนรู้และวยัท่ีแตกต่างกนั และมีการเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว 

  ช่องวา่งระหวา่งวยั (Generation Gap) กลายเป็นปัญหาในยคุดิจิทลั สาํหรับการศึกษาช่องวา่ง

ระหวา่งวยัอาจทาํใหเ้กิดความไม่เขา้ใจกนัระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน การทาํความเขา้ใจช่องวา่งระหวา่งวยั

สามารถเป็นส่วนหน่ึงในการออกแบบการจดัการเรียนการสอนท่ีตอบโจทยก์ารเรียนรู้ของผูเ้รียนได ้

สาํหรับผูเ้รียนท่ีอยูใ่นชั้นมธัยมศึกษา ปีการศึกษา 2564 นั้น ผูเ้รียนเป็นผูเ้รียนท่ีเกิดระหวา่ง ค.ศ. 1997-



 
   

2012 เป็นผูเ้รียนท่ีอยูใ่น Generation Z หรือ Gen-Z ซ่ึงเกิดมาพร้อมความอาํนวยความสะดวก เรียนรู้

รูปแบบการดาํเนินชีวิตแบบดิจิตลั โดยมีการติดต่อส่ือสารไร้สาย และส่ือบนัเทิงต่างๆ  สามารถรับขอ้มูล

ข่าวสารรวดเร็ว และวิเคราะห์สถิติเร่ืองต่างๆ เพ่ือตดัสินใจในชีวิตประจาํวนั  

  เม่ือลกัษณะของผูเ้รียนเปล่ียนไป การจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางนั้นก็

แตกต่างกนัออกไป เม่ือเทคโนโลยีเปล่ียนแปลงไปการเรียนรู้ของผูเ้รียนแตกต่างกนัออกไป การออกแบบ

ประสบการณ์การเรียนรู้สาํหรับแต่ละกลุ่มคนกมี็ความสาํคญั  สาํหรับ Gen Z การจดัเรียนรู้มีความยืดหยุน่

ในดา้นรูปแบบและกระบวนการเรียนรู้ ดึงความสนใจโดยใชส่ิ้งแปลกใหม่หรือเทคโนโลยีใหม่ท่ี

หลากหลายและเป็นประโยชน ์การประเมินผลสามารถประเมินดว้ยแบบทดสอบออนไลนส์ั้นๆ ฝึกให้

เรียนรู้และทาํงานเป็นกลุ่ม ใส่ใจและให ้Feedback การจดัการเรียนการสอน สามารถทาํแบบ Active 

Learning Activity และ Game-based Learning  

    การจดัการเรียนการสอนจากงานวิจยัปฏิบติัการโรงเรียนพฒันาคุณภาพต่อเน่ือง คณะครุศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

พบวา่ “เดก็ไทยตอ้งการความรักก่อนความรู้” โดยมี 4 เร่ืองใหญ่ท่ีมีผลต่อการเรียน คือ 1) ผูเ้รียนอยากได้

ความใส่ใจจากครูเป็นรายบุคคลท่ีจริงจงั และมีครูท่ีสามารถใหค้าํปรึกษา พูดคุยได ้และใหค้วามใส่ใจแบบ

ไม่ลาํเอียง 2)  พฤติกรรมการเรียน เช่น การอ่านการคน้ควา้ การทาํการบา้น และการเรียนในชั้นเรียน 3) 

ตอ้งการใหค้รอบครัวมีเวลาใส่ใจเพ่ิมข้ึน 4) ความสมัพนัธ์กบัเพ่ือน อยากใหเ้พ่ือนยอมรับโดยมุมมองของ

ครูกมี็ผลต่อการสอน เช่น ความไม่มัน่ใจในความสามารถของตนในบางเร่ือง ควรปรับเทคนิคการสอน

ตามความตอ้งการของผูเ้รียน การออกแบบการจดัการเรียนการสอนจึงตอ้งเนน้ความใส่ใจการใหผู้เ้รียนได้

ออกแบบการเรียนรู้ และประสบการณ์ดว้ยตนเอง โดยมีครูเป็นผูอ้าํนวยความสะดวก และใหผ้ลสะทอ้น

กลบั (Feedback) เพ่ือใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ จากการใหผ้ลสะทอ้นกลบัแบบน้ีจะส่งเสริมใหผู้เ้รียนเห็นวา่

ครูผูส้อนใส่ใจและเคารพส่ิงท่ีนกัเรียนคิด เพ่ือใหเ้กิดความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียนและลดช่องวา่ง

ในการเรียนรู้ดว้ย   การจดัการเรียนการสอนเพ่ือใหเ้หมาะกบัผูเ้รียนในปัจจุบนั และพฒันา

ความคิดสร้างสรรคน์ั้นเร่ิมตน้จากการออกแบบหลกัสูตรใหผู้เ้รียนไดแ้สดงศกัยภาพอยา่งเตม็ท่ี เนน้การส่ง

ต่อแนวคิดและแนวทางเพ่ือนาํไปประยกุตใ์ชใ้นอนาคตทั้งดา้นการเรียน การทาํงาน และการใชชี้วิต 

  

2.6 แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ การวดั ประเมนิผล และ  พฤตกิรรมที่คาดหวงัในการจัดการเรียนการ

สอน 

แผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง การจดัเตรียมกิจกรรมการเรียนการสอนไวล่้วงหนา้ ซ่ึง

ประกอบดว้ย สาระสาํคญั จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหา กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการสอน การวดัผล

ประเมินผลดา้นเจตคติอนัจะช่วยใหก้ารเรียนการสอนบรรลุจุดประสงคท่ี์กาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

ทั้งน้ีแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาบูรณาการความรู้ ปีการศึกษา 2564 ทั้งฉบบัยอ่และฉบบัราย



 
   

สปัดาห์ ดงัภาคผนวก ก ระบบการวดัและประเมินผลสาํหรับการจดัการเรียนการสอนรายวิชาบูรณาการ

ความรู้นั้น มุ่งเนน้ใหน้กัเรียนมีทกัษะและเจตคติท่ีสอดรับกบัการทาํงานและการดาํรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21  

  จากการศึกษาการวดัระดบัความรู้ความสามารถของผูเ้รียนตามแนวคิดของบลูม บลูมไดเ้สนอ

ขั้นตอนการวดัระดบัความรู้ความสามารถของผูเ้รียนจากการเรียนรู้เน้ือหาสาระต่างๆตามท่ีหลกัสูตร

กาํหนด  ดงัน้ี 1) ความรู้ (Knowledge) 2) ความเขา้ใจ (Comprehension) 3) การนาํไปใช ้(Application)   

4) การวิเคราะห์ (Analysis) 5) การสงัเคราะห์ (Evaluation) โดยแนวคิดดงักล่าวเป็นแนวคิดของบลูมดั้งเดิม 

จึงมีการปรับปรุงใหม่ โดยแอนเดอร์สนั และแครทโวห์ท (Anderson and Krathwohl, 2001) โดยแบ่งเป็น 

6 ขั้นตอน ดงัน้ี 

1. ความจาํ (Remembering) หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในการจาํเร่ืองราวต่างๆท่ีไดเ้รียนรู้

มาแลว้ ซ่ึงเป็นความรู้จากการจาํในความจาํระยะยาว 

2. ความเขา้ใจ (Understanding) หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในการเขา้ใจความหมายของ

เร่ืองราวต่างๆโดยการตีความ และแปลความจากส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้มาแลว้ 

3. การประยกุต ์(Applying) หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในการนาํความรู้ท่ีไดเ้รียนรู้ไปแลว้ไป

ใชใ้นสถานการณ์ใหม่หรือสถานการณ์ท่ีแตกต่างจากสถานการณ์เดิม 

4. การวิเคราะห์ (Analyzing) หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในการแยกแยะเร่ืองราว เหตุการณ์

หรือปรากฎการณ์ต่างๆออกเป็นส่วนยอ่ยๆ 

5. การสงัเคราะห์ (Evaluation)  หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในการตดัสินเร่ืองราวต่างๆ   

โดยอาศยัเกณฑแ์ละมาตรฐานท่ีกาํหนด 

6. การสร้างสรรค ์ (creating) หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในการสร้างแนวคิดและสารสนเทศ

ใหม่จากการใชค้วามรู้ท่ีไดเ้รียนมา 

 พฤติกรรมท่ีคาดหวงัในการจดัการเรียนการสอนนั้นผูวิ้จยัไดศึ้กษาสมรรถนะสาํคญัในการสร้าง

ผูเ้รียนใหพ้ร้อมกบัการดาํรงชีวิตกบัศตวรรษท่ี 21  พระราชบญัญติั การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ข

เพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พุทธศกัราช 2551 และหลกัสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ พุทธศกัราช 2562 โดยมีเป้าหมายในการ

พฒันาผูเ้รียนเตม็ศกัยภาพ ส่งเสริมความคิดสร้างสรรคซ่ึ์งเป็นทกัษะท่ีจาํเป็นของนวตักร และแนวความคิด

น้ีจะเป็นกาํลงัสาํคญัในการพฒันาประเทศชาติและโลกต่อไปในอนาคต  

 



 

   

2.7 งานวิจยัที่เกีย่วข้อง  

ชลธิชา ชิวปรีชา (2554: บทคดัยอ่) ไดท้าํการวิจยั เร่ือง ความคิดสร้างสรรคข์องเดก็ปฐมวยัท่ีทาํ

กิจกรรรมศิลปะดว้ย โดยมีการจดักิจกรรมเพ่ือเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรคข์องเดป็ฐมวยัก่อนและหลงั

การจดักิจกรรมศิลปะดว้ยใบตอง ของนกัเรียนชั้นอนุบาลปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2553 จาํนวน 21 คน โดยใช้

แบบทดสอบความคิดสร้างสรรคจ์ากการวาดภาพ ซ่ึงผลการวิจยัพบวา่ความคิดสร้างสรรคข์องเดก็ปฐมวยั

หลงัการจดักิจกรรมศิลปะจากใบตองสูงกวา่ก่อนการจดักิจกรรมอยา่งมีนยัสาํคญั 

ธนกร คงรัตน ์(2560: บทคดัยอ่) ไดศึ้กษา ปัจจยัดา้นการจดัการไอเดียความคิดสร้างสรรค ์และ

สมรรถนะของบุคลากรท่ีส่งผลใหเ้กิดนวตักรรมในองคก์ร กรณีศึกษา บริษทัผูผ้ลิตยางรถยนตข์นาดใหญ่

ในประเทศไทย. วิทยาศาสตร์มหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ พบวา่ปัจจยัดา้นการจดัการความคิด

สร้างสรรคส่์งผลกระทบต่อสมรรถนะของบุคลากรและส่งต่อใหเ้กิดการสร้างนวตักรรมตามลาํดบั โดย

องคป์ระกอบดา้นการจดัการความคิดสร้างสรรค ์ไดแ้ก่ วฒันธรรมองคก์ร บรรยากาศในองคก์ร รูปแบบ

ความเป็นผูน้าํ ระบบการสร้างแรงจูงใจ โครงสร้างองคก์ร ทรัพยากรต่างๆรวมถึงเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั้งน้ีองคก์รตอ้งคาํนึงถึงปัจจยัต่างๆเหล่าน้ีเพ่ือผลกัดนัใหเ้กิดความคิดสร้างสรรคอ์ยา่งต่อเน่ืองก่อใหเ้กิด

การไดเ้ปรียบในการแข่งขนั 

สุพพตั สกลุดี (2560: บทคดัยอ่) เร่ือง การพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนระดบัอนุบาล 1 

โดยผา่นการเล่านิทาน โดยวิจยันกัเรียนระดบัอนุบาล 1 ปีการศึกษา 2560 จาํนวน 28 คน ผลการวิจยัพบวา่ 

ความสามารถดา้นความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนเพ่ิมข้ึน และมีพฤติกรรมการเรียนรู้โดยการเล่าทาน

ระดบัดีเป็นส่วนใหญ่ 

นฐัยา ทองจนัทร์ และพงษศ์กัด์ิ แป้นแกว้ (2559: บทคดัยอ่) เร่ือง การพฒันาความคิดสร้างสรรค์

ทางวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้โดยการจดัการเรียนรู้แบบระดมสมอง โดยการวิจยัมี

การเปรียบเทียบการพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยการจดัการเรียนรู้แบบระดมสมอง พบวา่นกัเรียน

ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบระดมสมอง มีค่าเฉ่ียความคิดสร้างสรรคท์าง

วิทยาศาสตร์ทั้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่ ความคิดคล่อง ความคิดยืดหยุน่ ความคิดริเร่ิมและความคิดละเอียดลออ 

รวมทั้งผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญั 

บุญรัตน ์จนัทร และคณะ (2558: บทคดัยอ่) การพฒันาความคิดสร้างสรรคท์างวิทยาศาสตร์ของ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 เร่ือง สมดุลกล โดยใชก้ารจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ทาง

วิทยาศาสตร์  สาํหรับนกัเรียนชั้นมธัมศึกษาปีท่ี 5 ปีการศึกษา 2557 โดยใชใ้บกิจกรรมฝึกความคิด

สร้างสรรค ์พบวา่ การจดัการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์สามารถพฒันาความคิด

สร้างสรรคท์างวิทยาศาสตร์ทั้งความคิดคล่อง คิดยืดหยุน่ และคิดริเร่ิมอยูใ่นระดบัดีและดีมากข้ึน 



 
   

บทที่ 3 วิธีการดาํเนินการวิจัย 

  งานวิจยั เร่ือง การพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิด

แกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์  รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์  

การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือ 1) เพ่ือศึกษาผลการพฒันาความคิดสร้างสรรคใ์นการจดัรูปแบบการเรียน

การสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณ์ 2) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนการสอนรูปแบบการเรียนการสอน

กระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดล

วิทยานุสรณ์ โดยมีรายละเอียดขั้นตอนในการดาํเนินการวิจยั ดงัน้ี  

1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 

3. ขั้นตอนดาํเนินการวิจยั 

4. การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 

5. การวิเคราะห์ขอ้มูล  

6. สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 

  

3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง  

ประชากร  

ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1 ปี

การศึกษา 2564 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ท่ีลงทะเบียนวิชาเพ่ิมเติม รายวิชาบูรณาการความรู้ ทั้งหมด

จาํนวน 34 คน 

 กลุ่มตวัอยา่ง  

นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ท่ี

ลงทะเบียนวิชาเพ่ิมเติม รายวิชาบูรณาการความรู้ ทั้งหมดจาํนวน 30 คน  

 

3.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 

การสร้างและหาคุณภาพแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

1. ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้นั้นเป็นการตรวจสอบความตรง

เชิงเน้ือหา ครอบคลุมถึงความรู้ ทกัษะและพฤติกรรมท่ีตอ้งการ รวมถึงความตรงของขอ้คาํถามและ 

ความตรงเชิงสุ่ม โดยใชเ้คร่ืองมือท่ีใชว้ดั คือ แบบสงัเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อนแบบประเมินความคิด



 
   

สร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม)  แบบสาํรวจตนเอง  แบบบนัทึกความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรม

การเรียนการสอนแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยผูเ้ช่ียวชาญ ไดแ้ก่ ผูท้รงคุณวฒิุสาขาวิชา

ศิลปศาสตร์ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ อาจารยช์าํนาญการ สาขาวิชาเคมี และอาจารยฝ่์ายแนะแนวให้

คาํปรึกษา เช่ียวชาญดา้นจิตวิทยาการศึกษา พิจารณาดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามและ

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ (Index of Item-Objective Congruence: IOC) โดยคาํนวณจากสูตร ดงัน้ี 

 
เม่ือ  IOC  คือ  ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

R  คือ  ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 

ถา้แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัตรงกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ใหค่้าเป็น +1 

ถา้ไม่แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัตรงกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ใหค่้าเป็น 0 

ถา้แน่ใจวา่ขอ้คาํถามวดัไม่ตรงกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ใหค่้าเป็น -1 

 N  คือ  จาํนวนผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 

  เม่ือผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ (Index of 

Item-Objective Congruence: IOC) แลว้ ผูวิ้จยัไดป้รับปรุงแกไ้ขคาํถามจากคาํแนะนาํของผูเ้ช่ียวชาญ แลว้

นาํไปใหผู้เ้ช่ียวชาญพิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามและจุดประสงคก์ารเรียนรู้อีกคร้ัง ทั้งน้ี

ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ มีค่าเท่ากบัหรือมากกวา่ 0.5 แสดงวา่ขอ้

คาํถามตรงกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้  

3.3 ขั้นตอนดําเนินการวจิยั 

1. ผู้มส่ีวนร่วมในการวจิยั  

 ประกอบดว้ย ผูวิ้จยั และนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ท่ีลงทะเบียนวิชาเพ่ิมเติม รายวิชาบูรณาการความรู้ จาํนวน 30 คน 

    2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั  

 2.1 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลองเชิงปฏิบติัการ คือ แผนการจดัการเรียนรู้พฒันาความคิด

สร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ 

รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

2.2 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลจากการปฏิบติั ไดแ้ก่  

เกบ็ขอ้มูลจากครูผูส้อนและผูร่้วมประเมินผล 

1) แบบสงัเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อน  

2) แบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม) เป็นแบบประเมินผลงานของกลุ่ม 



 
   

 เกบ็ขอ้มูลจากผูเ้รียน 

1) แบบสาํรวจตนเอง เป็นแบบสาํรวจสาํหรับนกัเรียนไดส้าํรวจพฤติกรรมและทกัษะการเรียน

ของตนเอง 

2) แบบบนัทึกความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

3.4 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

3.4.1 การเก็บรวบรวมขอ้มูลเชิงคุณภาพ 

  เคร่ืองมือท่ีใช ้ไดแ้ก่    แบบสงัเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อน แบบประเมินความคิดสร้างสรรค์

จากผลงาน (กลุ่ม)  แบบสาํรวจตนเอง  และ แบบบนัทึกความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการ

เรียนการสอน 

3.4.2 การเก็บขอ้มูลเชิงปริมาณ 

เคร่ืองมือท่ีใช ้ไดแ้ก่ แบบสงัเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อน แบบประเมินความคิดสร้างสรรค์

จากผลงาน (กลุ่ม)  แบบสาํรวจตนเอง  และ แบบแบบบนัทึกความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรม

การเรียนการสอนโดยเคร่ืองมือดงักล่าวไดรั้บการตรวจสอบดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามและ

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ (Index of Item-Objective Congruence: IOC)  หลงัจากนั้นนาํไปเก็บขอ้มูลตาม

ระยะเวลาของการทาํวิจยั ดงัน้ี 

 

การประเมนิ 

ก่อนการเรียนการสอน ระหว่างการเรียนการสอน หลงัการเรียนการสอน 

แบบสอบถามก่อน

เรียน 

1. แบบสงัเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อน 

2. แบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์าก

ผลงาน (กลุ่ม)   

1. แบบสาํรวจตนเอง   

2. แบบบนัทึกความ

คิดเห็นของนกัเรียนต่อ

การจดักิจกรรมการ

เรียนการสอน 

ตาราง เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัผลในการประเมินในระยะเวลาของการทาํวิจยั 

3.4.3 ขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 5.1 จดัทาํแบบสาํรวจตนเอง  แบบสงัเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อน แบบประเมินความคิด

สร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม)  แบบบนัทึกความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 



 
   

และ แผนยอ่และแผนฉบบัสมบูรณ์รายวิชาบูรณาการความรู้ โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนกระบวนการ

คิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์  

  5.2 นาํเคร่ืองมือเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัไปวดัผลไปวิเคราะห์หาค่าความเท่ียงตรง (IOC) โดยมี

ค่าความเท่ียงตรงระหวา่ง 0.50-1.00 

 5.3 ปรับปรุงเคร่ืองมือวดัผลสมัฤทธ์ิฯใหมี้ความเท่ียงตรง 

 5.4 นาํเคร่ืองมือไปทดสอบกบักลุ่มตวัอยา่ง ซ่ึงเป็นนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียน

ท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ จาํนวน 30 คน ท่ีลงทะเบียนวิชาเพ่ิมเติม รายวิชาบูรณา

การความรู้ 

 5.5 เกบ็ขอ้มูลจากแบบสาํรวจตนเอง  แบบสงัเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อน แบบประเมิน

ความคิดสร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม)  และ แบบบนัทึกความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการ

เรียนการสอนระหวา่งและหลงัการจดัการเรียนการสอนตามแผนการสอนท่ีปรับปรุงแลว้ 

 5.6 นาํขอ้มูลเชิงปริมาณท่ีไดม้าวิเคราะห์หาค่าเฉล่ียเลขคณิต ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และนาํ

ขอ้มูลเชิงคุณภาพมาวิเคราะห์ 

3.5 การวเิคราะห์ข้อมูล  

3.5.1 การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ 

  ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเกบ็รวบรวมขอ้มูลเชิงคุณภาพนาํมาตรวจสอบ  วิเคราะห์  ตีความ  และสรุป  

เพ่ือประเมินสภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึนวา่ผูเ้รียนไดมี้การพฒันาทกัษะความคิดสร้างสรรคเ์พียงใดตามเกณฑก์าร

ประเมินท่ีออกแบบโดยอิงหลกัการความคิดสร้างสรรคต์ามทฤษฎีของกิลฟอร์ด ส่ิงท่ีปฏิบติัมีความ

เหมาะสมเพียงใด  มีปัญหา อุปสรรคเกิดข้ึนหรือไม่ รวมทั้งขอ้เสนอแนะต่างๆ เพ่ือเป็นแนวทางในการ

พิจารณาวิธีการท่ีจะปรับปรุงแกไ้ข และพฒันาใหดี้ข้ึนต่อไป แลว้รายงานผลในลกัษณะการบรรยาย  

3.5.2 การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณ                      

วิเคราะห์ขอ้มูลหาค่าเฉล่ียเลขคณิต  ( X )  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

 

3.6 สถิตทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

1) ร้อยละ (Percentage) โดยใชสู้ตร ดงัน้ี 

𝑃𝑃 =
𝑓𝑓
𝑁𝑁

× 100 

    เม่ือ P แทน ร้อยละ, f แทน ความถ่ีท่ีตอ้งการแปลงใหเ้ป็นร้อยละ และ N แทน จาํนวนความถ่ีทั้งหมด 



 
   

2) ค่าเฉล่ีย (Mean) โดยใชสู้ตร ดงัน้ี 

𝑥̅𝑥 =  
∑𝑥𝑥
𝑁𝑁

 

     เม่ือ 𝑥̅𝑥  แทน ค่าเฉล่ีย , ∑𝑥𝑥 แทนผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม และ N แทน จาํนวนคนทั้งหมด 

3) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation, S.D.) โดยใชสู้ตร ดงัน้ี 

S.D. = �
𝑁𝑁∑ 𝑋𝑋2𝑓𝑓 −(∑𝑋𝑋)2

𝑁𝑁(𝑁𝑁−1)
 

    เม่ือ S.D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน, x แทน คะแนนแต่ละคน, f แทน ความถ่ี, N แทน จาํนวน

นกัเรียนทั้งหมด และ∑𝑥𝑥 แทนผลรวม  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545)     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
   

 

 

 

บทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการศึกษาการพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน

กระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์  รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดล

วิทยานุสรณ์  ผูวิ้จยัเกบ็รวบรวมขอ้มูลโดยใชเ้คร่ืองมือในการวิจยั ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้  

แบบสอบถามก่อนเรียน แบบสังเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อน แบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์าก

ผลงาน (กลุ่ม)  แบบสาํรวจตนเอง  และ แบบบนัทึกความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียน

การสอน แลว้นาํไปวิจยักบันกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณ์ท่ีลงทะเบียนวิชาเพ่ิมเติม รายวิชาบูรณาการความรู้ ทั้งหมดจาํนวน 30 คน  เพ่ือตอบ

วตัถุประสงคแ์ละขอ้คาํถามของการวิจยั ผูวิ้จยัไดวิ้เคราะห์ขอ้มูลตามลาํดบั ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1  ผลการจากศึกษาผลการพฒันาความคิดสร้างสรรค ์

ตอนท่ี 2  ผลการศึกษาความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
   

 

 

ตอนที่ 1  ผลการจากศึกษาผลการพฒันาความคดิสร้างสรรค์  

  ผลการศึกษาการพฒันาความคิดสร้างสรรคไ์ดเ้กบ็รวบรวมจากแบบประเมินความคิดสร้างสรรค์

จากผลงาน (กลุ่ม) โดยมีอาจารยผ์ูส้อน และอาจารย ์3 ท่านจากหลากหลายสาขา เช่น ธุรกิจและการตลาด 

ธรณีวิทยาและสารสนเทศ อีกทั้งมีการเกบ็ขอ้มูลจากการสาํรวจตนเอง โดยสามารถสรุปไดด้งัตาราง

ต่อไปน้ี 

 

รายการ 𝒙𝒙� S.D. 

1) เสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีไม่เคยมีใครทาํมาก่อน (Original) 4.1 0.6 

2) เสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีมีประโยชน ์(Valued) 4.7 0.4 

3) เสนอแนวทางการแกปั้ญหามีความเป็นไปไดใ้นการปฏิบติัจริง (Implemented) 4.3 0.6 

ผลการศึกษาการพฒันาความคิดสร้างสรรคไ์ดเ้กบ็รวบรวมจากแบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์าก

ผลงาน (กลุ่ม) 

     

รายการ 𝒙𝒙� S.D. 

1) ฉนัเสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีไม่เคยมีใครทาํมาก่อน (Original) 3.93 0.64 

2) ฉนัเสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีมีประโยชน ์(Valued) 4.53 0.57 

3) ฉนัเสนอแนวทางการแกปั้ญหามีความเป็นไปไดใ้นการปฏิบติัจริง 

(Implemented) 4.20 0.76 

ผลการศึกษาการพฒันาความคิดสร้างสรรคไ์ดเ้กบ็รวบรวมจากแบบสาํรวจตนเอง 

 

  รวมทั้งความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนยงัแสดงใหเ้ห็นบทบาทครูต่อการส่งเสริม

ความคิดริเร่ิมสร้างสรรคข์องผูเ้รียน และภาพรวมรายวิชาบูรณาการต่อการมีความคิดสร้างสรรค ์ดงัแสดง

ต่อไปน้ี 

รายการ 𝒙𝒙� S.D. ระดบั 

1. ครูไดส่้งเสริมใหน้กัเรียนคิดวิเคราะห์ หาเหตุผลและคิดริเร่ิม

สร้างสรรค ์ 4.86 0.35 
มากท่ีสุด 

2. "วิชาบูรณาการ" ทาํใหน้กัเรียนมีความคิดสร้างสรรคเ์พ่ิมข้ึน 4.86 0.35 มากท่ีสุด 

 



 
   

ตอนที่ 2  ผลการศึกษาความคดิเห็นของนักเรียนต่อการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 

ผลการศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาบูรณาการ

ความรู้ ผลการสอบถามนกัเรียนจาํนวน 30 คน มีความเห็นต่อการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 

 

รายการ 𝒙𝒙� S.D. ระดบั 

1. ครูมีความพร้อมในการจดัการเรียนการสอนและตรงต่อเวลา 4.97 0.19 มากท่ีสุด 

2. มีการแจง้จุดมุ่งหมายในการจดัการเรียนการสอน เกณฑก์ารวดัและ

ประเมินผลการสอนท่ีชดัเจน 4.90 0.31 
มากท่ีสุด 

3. ถ่ายทอดและการจดัการเรียนการสอนมีขั้นตอน เหมาะสม เขา้ใจ

ง่าย 4.83 0.47 
มากท่ีสุด 

4. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดศึ้กษาเรียนรู้จากการทาํงานจริง การฝึก

ปฏิบติั และการคน้ควา้ทางอินเตอร์เน็ต 4.90 0.31 
มากท่ีสุด 

5. สอนโดยการสอดแทรกคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณวิชาชีพ 

ค่านิยมท่ีดี เช่น ความซ่ือสตัย ์ความอดทน ความพอเพียง การเห็นแก่

ส่วนรวม และความรักชาติ 4.69 0.54 

มากท่ีสุด 

6. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม แสดงความคิดเห็น ประชุม พูดคุย 

รวมถึงใหค้าํแนะนาํและรับฟังขอ้คิดเห็นของนกัเรียน 4.97 0.19 
มากท่ีสุด 

7. ใชส่ื้อเทคโนโลยีการสอนท่ีน่าสนใจ ทนัสมยั เหมาะกบัเน้ือหาวิชา

และช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และความเขา้ใจในเน้ือหาวิชา 4.86 0.35 
มากท่ีสุด 

8. แนะนาํแหล่งขอ้มูลเพ่ือการคน้ควา้หาความรู้ของนกัเรียน 4.66 0.55 มากท่ีสุด 

9. การจดัการเรียนการสอนมีความเหมาะสม สามารถกระตุน้ความ

สนใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 4.86 0.35 
มากท่ีสุด 

10. ความพึงพอใจในการจดัการเรียนการสอนในคร้ังน้ี 4.83 0.38 มากท่ีสุด 

ตารางที่ 9  ผลแสดงความคิดเห็นของนกัเรียนในการจดัการเรียนการสอน 

 

ทั้งน้ีระดบัความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีแสดงผล มีระดบัเกณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 

คะแนนเฉลีย่ ระดบัเกณฑ์การประเมนิ 

4.21-5.00 มากท่ีสุด 

3.41-4.20 มาก 

2.61-3.40 ปานกลาง 

1.81-2.60 นอ้ย 

1.00-1.80 นอ้ยท่ีสุด 



 
   

ตารางที่ 10 เกณฑก์ารประเมินผลความพึงพอใจของนกัเรียน 

 

ความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการเรียน

การสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์  พบวา่ นกัเรียนมีความพึงพอใจ

ระดบัมากท่ีสุด ( 𝑥̅𝑥 = 4.85, S.D. = 0.36) ทั้งน้ีสาํหรับขอ้มูลเชิงคุณภาพไดท้าํการสงัเคราะห์เป็นภาพแสดง

ขอ้มูล รวมทั้งตวัอยา่งความคิดเห็น ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

 

 

 

 

 

 

1. ความคิดสร้างสรรคใ์นความหมายของผูเ้รียนหลงัเรียนวิชาบูรณาการความรู้ 

 

 
 

จากการตอบคาํถามคือความคิดสร้างสรรคใ์นความหมายของนกัเรียน ผูเ้รียนมีความเขา้ใจใน

ความคิดสร้างสรรคม์ากข้ึน การเขา้ใจในความหมายของความคิดสร้างสรรคเ์ป็นจุดเร่ิมตน้ท่ีทาํใหเ้กิด

ความคิดสร้างสรรค ์แนวทางแนวคิด เช่น ความคิดสร้างสรรคน์ั้นทาํใหเ้กิดความคิดใหม่ ซ่ึงความคิดใหม่

จาํเป็นตอ้งเป็นท่ีตอ้งการของบุคคล โดยการคิดริเร่ิมไม่วา่จะส่ิงใหญ่ส่ิงเลก็กมี็ความสาํคญัทั้งนั้น ทั้งน้ีจึง

ควรคิดสร้างสรรคไ์ปในแนวทางของตนเองไม่ยึดกบักรอบเดิมๆ  อาจเพ่ิมเติมดว้ยการคิดต่อยอดแนวคิด

ของผูอ่ื้น ทั้งน้ีการคิดสร้างสรรคไ์ดต้อ้งอาศยัจินตนาการและไม่ยึดติดกบักรอบเดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ ทั้งน้ีการ
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มีประโยชน์

ใชจ้ินตนาการในการสรา้งสรรค์

แนวคิดตอ้งไม่ยดึติดกบัสิ่งเดิม

ต่อยอดสิ่งท่ีผูอ้ื่นคิดไว้
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จาํนวนนักเรียน

ตารางแสดง 

ความคิดสร้างสรรคใ์นความหมายของนักเรียน



 
   

จดัการเรียนการสอนนั้นไดอ้ธิบายแนวคิดการเรียนรู้ และการคิดสร้างสรรคท่ี์ไม่จาํกดัอยูใ่นกรอบเดิม โดย

ยกตวัอยา่งส่ิงประดิษฐ ์การบริการ นวตักรรมต่างๆท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั ซ่ึงทุกส่ิงมีรากฐานมากจากการ

พฒันาในอดีตทั้งส้ิน ทาํใหน้กัเรียนเขา้ใจวา่ การคิดสร้างสรรคแ์ต่ละส่ิงตอ้งตอบโจทยผ์ูใ้ชง้านปัจจุบนั

ดว้ย อีกทั้งการนาํความรู้และการแลกเปล่ียนความคิดสามารถนาํมาต่อยอดและสร้างสรรคแ์นวคิดใหม่ๆ

ได ้

 

ผลการศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนในการคิดสร้างสรรค ์หลงัจดัการเรียนการสอนรายวิชา

บูรณาการความรู้ ผลการสอบถามนกัเรียนจาํนวน 30 คน มีความเห็นวา่ตนเองมีความคิดสร้างสรรค ์ระดบั 

มาก ( 𝑥̅𝑥 = 7.21, S.D. = 1.08) และรายวิชาบูรณาการความรู้สามารถพฒันาความคิดสร้างสรรคข์อง

นกัเรียนไดใ้นระดบั มากท่ีสุด ( 𝑥̅𝑥 = 8.34, S.D. = 1.20) จากระดบัเกณฑก์ารประเมิน 1.00-10.00 ดงัน้ี 

 

รายการ 𝒙𝒙� S.D. ระดบั 

1. นกัเรียนคิดวา่ตนเองมีความคิดสร้างสรรคร์ะดบัใด 7.21 1.08 มาก 

2. คุณคิดวา่ รายวิชาบูรณาการ พฒันาความคิดสร้างสรรคข์องคุณมาก

นอ้ยเพียงใด 

8.34 1.20 มากท่ีสุด 

 

ทั้งน้ีระดบัความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียน และ การพฒันาความคิดสร้างสรรคจ์ากการจดั

รายวิชาบูรณาการความรู้ มีระดบัเกณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 

 

คะแนนเฉลีย่ ระดบัเกณฑ์การประเมนิ 

10.00-9.00 มากท่ีสุด 

8.00-7.00 มาก 

6.00-5.00 ปานกลาง 

4.00-3.00 นอ้ย 

2.00-1.00 นอ้ยท่ีสุด 

 

เหตุผลของนกัเรียนท่ีวา่ตนเองมีความคิดสร้างสรรค ์ระดบั 5 

- เป็นคนท่ีไม่ค่อยมีหวัในดา้นความคิดสร้างสรรคม์ากนกั 

เหตุผลของนกัเรียนท่ีวา่ตนเองมีความคิดสร้างสรรค ์ระดบั 6 

- เพราะจากการทาํงานก่อนท่ีจะเรียนวิชาน้ี ไม่ค่อยมีไอเดียมากนกั 

เหตุผลของนกัเรียนท่ีวา่ตนเองมีความคิดสร้างสรรค ์ระดบั 7 



 
   

- เช่น สามารถเขียนส่ิงท่ีอยากเห็นอยากทาํไดเ้ร่ือยๆ โดยไม่คาํนึงขอ้จาํกดัใด ๆ เคยคิดเร่ืองแปลก ๆ ท่ี

ไม่น่าจะเป็นไปไดใ้นสายตาของเพ่ือน ๆ เช่น บริษทัอาหารแบบ VR คือทาํอาหารท่ีบา้นผา่น VR (ไม่

ตอ้งมีอุปกรณ์ วตัถุดิบ มีแค่ VR) แลว้จะไดรั้บอาหารมาส่งท่ีบา้นโดยท่ีเป็นฝีมือของตวัเอง (ทาํอาหาร

ดว้ยโรบอท) 

- เน่ืองจาก รู้สึกวา่ตวัเองสามารถคิดอะไรใหม่ๆ โดยมีพ้ืนฐานจากประสบการณ์ท่ีเคยผา่นมาอยู ่เช่น 

ตอนทาํกิจกรรม STEM ของหอ้ง ไดคิ้ดวิธีเเกปั้ญหาท่ีในตอนเเรกค่อนขา้งจะเเปลกเเตกต่าง เเต่สุดทา้ย

กไ็ดน้าํส่ิงนั้นมาประยกุตใ์ชไ้ด ้เเต่ท่ีใหเ้เค่ 7 เพราะ ความคิดสร้างสรรคใ์นบางเร่ืองยงันอ้ยอยู ่เช่น ทาง

ศิลปะ  

เหตุผลของนกัเรียนท่ีวา่ตนเองมีความคิดสร้างสรรค ์ระดบั 8 

- สามารถคิดวิธีการเเกไ้ขปัญหาไดม้ากมาย 

- เวลาคิดงานต่างๆ จะพยายามแทรกแนวทางใหม่ๆลงไป แต่บางคร้ังกจ็ะติดกบัหลกัความเป็นจริง (ใช้

คาํพูดท่ีวา่ "ไม่ make sense" มาปิดกั้นความคิดใหม่ๆหลายอยา่ง) 

- มีความคิดอะไรใหม่ๆท่ีคนอ่ืนชอบและประหลาดใจ  

- เพราะวา่ผมเป็นคนท่ีรู้สึกอยากจะท่ีสร้างอะไรใหม่ๆ มนัทาํใหผ้มไดคิ้ดเร่ืองต่างๆ รวมทั้งวิธีท่ีจะ

จดัการกบัมนัมากข้ึน 

เหตุผลของนกัเรียนท่ีวา่ตนเองมีความคิดสร้างสรรค ์ระดบั 9 

- เพราะมองปัญหาในหลายแง่มุม และคิดวิธีการต่างๆ ไดห้ลากหลาย เหมาะกบัแต่ละสถานการณ์ ท่ี

หลายคร้ังกท็าํใหค้นรอบขา้งถึงกบัอ้ึงไปเลยทีเดียว 

- ผมชอบท่ีจะคิดอะไรแปลก และกลา้ท่ีจะนาํออกมา ไม่มีอะไรน่าอาย กเ็หมือนกบัท่ีครูเห็นproject

กลุ่มผมนาํเสนอ แรกๆอาจหวัเราแต่ผมเช่ือวา่จะสามารถทาํใหเ้กิดข้ึนจริงได ้ 

 

สาํหรับความคิดเห็นเพ่ิมเติมท่ีผูวิ้จยัไดร้วบรวมจากแบบสอบถามในการจดัการเรียนการสอนวา่

สามารถพฒันาความคิดสร้างสรรคม์ากเพียงใด ดงัตวัอยา่งต่อไปน้ี 

- ไดใ้ชค้วามคิดอยา่งเตม็ท่ีโดยท่ีไม่มีกรอบจาํกดั ไดคิ้ดไม่วา่จะเป็นแนวทางการแกไ้ขปัญหาและมี

เกมท่ีมีผลพลอยไดเ้ป็นการฝึกความคิดสร้างสรรค ์(3) 

- มีกิจกรรมท่ีกระตุน้ใหต้อ้งเกิดการคิดมากข้ึน เช่น การสร้าง prototype และ เรียนรู้ปัญหาของ

ตนเองและคนอ่ืน (3) 

- การจดักิจกรรม prototype and pitching ครับ อาจารยทุ์กคนทาํใหผ้มเปิดโลกความคิดมากข้ึน 

แมว้า่ตวัผมเองยงัคิดวา่โปรเจก็ตต์วัเองเป็นไปไม่ไดเ้ลยดว้ยซํ้า แต่อาจารยก์ย็งัเห็นความเป็นไปไดข้องมนั  

(2) 



 
   

- จากการไดท้าํงานร่วมกบัเพ่ือนๆไดล้องแลกเปล่ียนความเห็นและแลกเปล่ียนความคิดทาํใหรู้้สึก

วา่เม่ือเราคิดอะไรออกเพ่ือนๆก็ช่วยปรับความคิดเราใหอ้อกมาดีท่ีสุด (2) 

- เป็นการสอนท่ีทาํใหเ้ราไดล้งมือทาํจริงๆ คิดจริงๆ และเราเป็นคนเร่ิมจริงๆ สาํหรับหนูมองวา่ใน

บางคร้ังการไม่มีตวัอยา่งให ้มนัทาํใหเ้ราไดคิ้ดโดยไม่มีกรอบจริงๆคิดโดยท่ีไม่มีมีอะไรมานาํทาง

ความคิดเรา หนูชอบลกัษณะงานท่ีใหท้าํมากค่ะ เพราะวา่มนัเปิดกวา้งมากๆ เราไดท้าํงานในหวัขอ้ท่ีเรา

สนใจจริงๆ ไม่เหมือนการสัง่งานท่ีบงัคบัเราทาํ ทาํใหส้นุกกบัการทาํงานส่งค่ะ 

- มีการบรีฟเน้ือหาก่อนสั่งงาน จากนั้นสัง่งานอยา่งเปิดกวา้ง ใหอิ้สระทางความคิด ไดอ้อกแบบ

งานเอง   ไดท้าํงานกบักลุ่มเพ่ือนท่ีหลากหลาย และมีการประเมินผลท่ีไม่กดดนัเดก็มากจนเกินไป มีฟีด

แบค็ใหก้ลบัไปแกไ้ขขอ้บกพร่อง 

- เพราะมีรูปแบบการสอนท่ีแปลกใหม่ เช่น การฝึกร่วมกนัเสนอความคิด ใหมี้ความคิดท่ีฟุ้งไว้

ก่อนในเกม "เหย้ เจ๋งหวะ่" ซ่ึงพอไดคุ้ยกบัเพ่ือนกไ็ดรั้บแนวคิดแปลกใหม่อยา่งมาก 

- ทาํงานกบัเพ่ือน และ อาจารยก์ใ็หแ้นวคิดจากคนท่ีสาํเร็จ 

- เพราะคาํถามหรือช้ินงานท่ีใหท้าํค่อนขา้งท่ีจะเปิดกวา้งมาก ไม่ไดก้าํหนดหวัขอ้เฉพาะทางใน

เร่ืองใดเลย เพียงแค่เก่ียวกบัการศึกษา อีกทั้งรูปแบบการทาํวานและการนาํเสนอกไ็ม่ไดก้าํหนดตายตวัมา

ให ้เราจึงสามารถคิดสร้างคเ์องได ้

- การมีโจทยปั์ญหาทาํใหมี้การระดมไอเดียเพ่ือสร้างสรรควิ์ธีแกปั้ญหา การยกตวัอยา่งเคสต่างๆทาํ

ใหเ้กิดแรงบนัดาลใจในการเร่ิมคิด 

- ประเมินผลจากความคิดสร้างสรรคท่ี์สร้างข้ึนมาและการแกไ้ข 

- เน่ืองจาก โจทยเ์ปิดโอกาสใหไ้ดคิ้ดสร้างสรรคใ์นเวลาท่ีจาํกดั ไดเ้เชร์ความคิดสร้างสรรคก์บั

เพ่ือนๆ เเละมีคุณครูมาช่วยโคช้ใหใ้นกระบวนการน้ีดว้ย (2) 

- เพราะไดฝึ้กการคิดโครงการการศึกษาท่ีอาจารยม์อบหมาย โดยใช ้Design Thinking โดย

การศึกษาเป็นปัญหาท่ีใหญ่และใกลต้วั ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีผมไม่เคยคิดมาก่อน ซ่ึงการทาํงานน้ีเป็นการเปิดโลก

ของผมมาก ไดรู้้ส่ิงต่าง ๆ มากมาย ซ่ึงเป็นการฝึกความคิดสร้างสรรคจ์ริง ๆ และนอกจากนั้น ยงัไดท้กัษะ

การทาํงานเป็นทีม ทกัษะการนาํเสนอ  

- วิธีการสอนท่ีใหน้กัเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการออกความคิด อาจารยค์อยกระตุน้ กิจกรรมท่ี

เป็นคาํถามปลายเปิด เปิดโอกาสใหน้กัเรียนคิดอะไรกไ็ด ้ไม่มีถูกไม่มีผิด 

- การทาํจดัการเรียนการสอนมีลกัษณะท่ีใหฝึ้ก ซ่ึงผมวา่เป็นจุดเร่ิมตน้ใหค้นสามารถจบัทางแลว้

พฒันาต่อไปได ้

- ไดแ้สดงตวัเองออกมาเตม็ท่ี มีทั้งเล่นและจริงจงัปนกนัไป ไม่มีใครมาปิดกั้นความคิด กลา้ท่ีจะ

ส่ือสารออกมา 



 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทั้งน้ีจากขอ้มูลเชิงคุณภาพ สามารถวิเคราะห์สรุปปัจจยัท่ีส่งเสริมคิดสร้างสรรคใ์นรายวิชาบูรณา

การไดด้งัต่อไปน้ี 

 

 
 

สาํหรับความคิดเห็นเพ่ิมเติมท่ีผูวิ้จยัไดร้วบรวมจากแบบสอบถามในการจดัการเรียนการสอนวา่ 

“คุณจะนาํความรู้ท่ีไดจ้ากการเรียนไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนั อยา่งไร” สามารถวิเคราะห์ได้

ดงัต่อไปน้ี 
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ปัจจัยทีส่่งเสริมความคิดสร้างสรรค์

ในรายวิชาบูรณาการ



 
   

 
สาํหรับความคิดเห็นเพ่ิมเติมท่ีผูวิ้จยัไดร้วบรวมจากแบบสอบถามในการจดัการเรียนการสอนวา่ 

“คุณจะนาํความรู้ท่ีไดจ้ากการเรียนไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนั อยา่งไร” ดงัตวัอยา่งต่อไปน้ี 

- เพ่ิมมุมมองในการใชชี้วิตสะทอ้นส่ิงท่ียงัขาดในสงัคมไทยและแนวคิดหลกัการท่ีสามารถเป็นไป

ได ้

- ทุกปัญหาเลก็นอ้ยมีทางแกไ้ข แค่ระดมความคิดใหม่ๆในทางแกปั้ญหา / ตั้งเป้าหมายในชีวิตให้

ชดัเจนและเร่ิมเดินตามความฝัน 

- ใชห้ลกั Design Thinking ไดก้บัทุกอยา่งเลยครับ ไม่วา่จะเร่ืองการแกปั้ญหาและพฒันาชีวิต หรือ

การคิด Innovation ต่าง ๆ 

- ไดส้กิล desigh thinking ใหมี้การคิดอยา่งเป็นระบบ การทาํงานร่วมกนัเป็นทีม รับฟังความ

คิดเห็นของคนอ่ืน มองมุมมองในแบบท่ีเราไม่เคยเห็น 

- นาํไปใชอ้อกแบบทางเดินชีวิตตนเองก่อน และถา้วนัไหนเราสมบูรณ์แลว้ เราจะยอ้นมาช่วย

สงัคม 

 

จากการเกบ็รวบรวมขอ้มูล หวัขอ้ “ส่วนท่ีนกัเรียนช่ืนชอบในการจดัการเรียนการสอนรายวิชา

บูรณาการ” ผูวิ้จยัไดน้าํขอ้มูลเชิงคุณภาพมาวิเคราะห์ขอ้มูลเพ่ือนาํเสนอ ดงักราฟต่อไปน้ี 

 

0 5 10 15 20 25

วิธีคิดแกปั้ญหา

นาํไปประยกุตใ์ชใ้นการทาํงาน

ใชใ้นชีวิตประจาํวนั

ใชใ้นการเรียน

25

2

4

3

จาํนวนนักเรียน

การนาํรายวิชาบูรณาการความรู้ไปประยุกตใ์ช้



 
   

 
 

 

 

 

 

 สาํหรับความคิดเห็นเพ่ิมเติมท่ีผูวิ้จยัไดร้วบรวมจากแบบแสดงความคิดเห็นของนกัเรียนในการจดั

กิจกรรมการเรียนการสอน ดงัน้ี 

 

ความรู้และประโยชน์ที่ได้รับ 

- ชอบแนวทางการสอนของครู การท่ีใหเ้ดก็ๆแสดงความเห็นไดเ้ตม็ท่ี การท่ีครูพยายามพูดให้

กาํลงัใจเด็กและไม่ปิดกั้นความคิด ทาํใหพ้วกเขากลา้ท่ีจะทาํส่ิงใหม่ๆโดยไม่กงัวลใดๆ (2) 

- วิธีการสอน การบา้นท่ีช่วยใหเ้รียนรู้มากข้ึน (2) 

- ชอบการแชร์แลกเปล่ียนความคิดเห็นของกนัและกนั ทาํงานกบัเพ่ือนต่างหอ้ง (2) 

- อาจารยเ์ปิดกวา้งทางความคิด ทาํใหไ้ม่กลวัท่ีจะตอบผิด (2) 

- เรียนสนุก ไม่เครียด 

- ไดเ้รียนรู้ส่ิงท่ีเรียกวา่ Design thinking อยา่งชดัเจน 

- สนุกดีครับไดมุ้มมองจากเพ่ือนๆและอาจารย ์

- ไดค้วามรู้ ไดคิ้ด แบบไม่กดดนัมาก 

- การแลกเปล่ียนความคิดของนกัเรียนต่างๆรวมถึงคุณครูท่ีมาแลกเปล่ียนมุมมองตอน elevator 

pitch 
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การทาํงานกลุม่และการระดมความคิด

วตัถปุระสงคก์ารสอนและเทคนิคการสอน 

กิจกรรม ELEVATOR PITCH 

การเรียนรูเ้พื่อคน้พบตวัเองและการใชช้ีวิต

บรรยากาศในการเรียน

จาํนวนนักเรียน

ส่วนทีนั่กเรียนช่ืนชอบในการจัดการเรียนการสอน



 
   

- ชอบท่ีไดท้าํกิจกรรมต่างๆ เพราะนอกจากจะใหค้วามรู้มนัทาํใหเ้รารู้จกัตวัเองเพ่ิมข้ึนดว้ย (2) 

- คลิปท่ีอาจารยแ์นะนาํน่าสนใจมากๆ  

- มีแพลนท่ีชดัเจน ทาํใหเ้ห็นวา่วนัน้ีจะเรียนอะไร ตอ้งเตรียมอะไร 

- sheet ท่ีเขา้ไปดูคะแนนไดแ้บบ real time 

- จุดประสงคร์ายวิชา 

- ไดท้าํงานกลุ่มกบัเพ่ือน ๆ / เวลาเรียนไม่เยอะมาก / ไดมี้ปฏิสมัพนัธ์กบัครูเเละเพ่ือน ๆ 

- ชอบเเนวคิดของบทเรียน ชอบการสอน 

- ชอบทาํงานกลุ่ม มีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

- รูปแบบการเรียน 

- บรรยากาศระหวา่งเรียน 

- ไดท้าํควาเขา้ใจในเร่ืองต่างๆมากมาย ไม่วา่จะเป็นการศึกษา สงัคม และการตกตะกอนกบัตวัเอง 

- รูปแบบการเรียนสนุก ทาํใหผู้เ้รียนเรียนแบบ FLOW มีความสุขร่วมไปกบัอาจารย ์

- กิจกรรมทาํใหน้กัเรียนไดคิ้ด , ระยะเวลาของคอร์สเหมาะสม,นกัเรียนมีส่วนร่วม 

- ชอบการสอนท่ีเปิดกวา้งใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสแลกเปล่ียนความคิดและปรับมุมมองความเขา้ใจ

ท่ีมีต่อกนัเพ่ือท่ีจะทาํใหง้านเป็นไปไดด้ว้ยดี 

- ชอบท่ีไดแ้ลกเปล่ียนความคิด แสดงความเห็น เห็นต่างมุมมอง และนาํไปใชไ้ดจ้ริง 

- การเเสดงความคิดเห็น การไดล้องคิดสร้างสรรค ์การไดพ้รีเซนตง์านเเละรับฟีดเเบค การทาํงาน

เป็นทีม การไดล้องมองถึงสงัคมไดเ้ห็นความเหล่ือมลํ้าไดเ้ห็นปัญหาชดัเจนข้ึน เเละไดรู้้วา่โลก

ขอเรานั้นยงัรอเราทุกๆคนช่วยกนัเเกปั้ญหาอยู ่ 

- "ชอบการจดัการเรียนการสอน จาํนวนงานและชัว่โมงเรียนพอเหมาะ 

ส่ิงที่ควรปรับปรุง 

1. ไดท้าํกิจกรรมเยอะข้ึน เวลาทาํงานมากข้ึน จะไดมี้เวลาในการคิดโปรเจคมากข้ึน (5) 

2. อยากใหจ้ดัการเรียนการสอนแบบ ONSITE (4) 

3. อยากใหอ้ธิบายงานท่ีตอ้งทาํใหล้ะเอียดแบบทาํโพสตห์ลงัเรียนจบเลย บางทีกวา้งเกินจนไม่รู้จะ

เร่ิมอยากไรแลว้กลวัวา่จะทาํผิด (4) 

4. คุยกบัอาจารยแ์ลกเปล่ียนความเห็นตวัเอง  (3) 

5. จาํนวนผูเ้รียนมากข้ึน 

6. ผมวา่ถา้เวลาโปรเจค็นานกวา่เวลาเรียนกน่็าจะโอเคเผื่อจะสงัเคราะห์อะไรดีๆจริงๆ 

7. การมอบหมายงานเยอะไป 

8. อยากใหห้าวิธีท่ีทาํใหน้กัเรียนออกความคิดเห็นมากข้ึน อยากใหเ้รียกเพ่ือนๆ ทุกๆ คนไดต้อบ ได ้



 
   

9. ไม่อยากใหอ้ดัคาบเรียนแบบน้ี 

10. รูปแบบการสัง่งานท่ีชดัเจนข้ึน (เขา้ใจไดง่้ายข้ึน) 

11. เพ่ิมคุณครูท่ีเป็นguestจะไดมี้มุมมองท่ีหลากหลายมากยิ่งข้ึน เพ่ือท่ีจะไดน้าํมาปรับใหเ้หมาะสม

ท่ีสุด 

12. กิจกรรมมนัน่าจะรวบรัดกวา่น้ีได ้รู้สึกวา่บางช่วงมนันานเกินไป ซ่ึงจะรู้สึกเบ่ือ 

13. อาจจะเชิญ speaker note มาสกัคนมาพูดเก่ียวกบัปัญหาการศึกษามาบิวตน์ร.ก่อน ท่ีจะไปทาํ 

empathize จะทาํใหน้ร.อินและเขา้ใจในจุดมุ่งหมายของครูมากข้ึน 

ส่ิงที่ได้เรียนรู้จากการเรียนรายวชิา 

1. ไดเ้รียนรู้เก่ียวกบั  Design thinking ไดเ้รียนรู้เก่ียวกบั creativity ในเชิงท่ีไม่ใช่การพูดลอย แต่รู้สึก

เขา้ใจมากข้ึน 

2. ไดเ้รียนรู้การใชค้วามคิดร่วมกบัคนอ่ืนท่ีแมจ้ะสนิทกนัมากแต่ความคิดกอ็าจไม่ตรงกนัได ้เราได้

แลกเปล่ียนความคิด รับฟังซ่ึงกนัและกนั ตรงไหนไม่ดีทุกคนกลา้เเยง้ อีกอยา่งไดเ้รียนรู้ถึงปัญหา

การศึกษาไทยอยา่งชดัเจนมากข้ึน รู้วา่บางทีตนเองอาจจะเอาแต่ตนเองมากไปจนไม่ไดม้องถึงคน

อ่ืน  

3. ไดรู้้จกั design thinking อยา่งดี ไดรู้้วิธีการสมัภาษณ์และถามคาํถามยงัไงใหไ้ดค้าํตอบท่ีตอ้งการ 

ไดเ้ห็นถึงความสาํคญัของการกาํหนดปัญหา ไดฝึ้กการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น (2) 

4. เรียนรู้เก่ียวกบั design thinking และความคิดสร้างสรรค ์การรู้จกัตวัเอง (4) 

5. กระบวนการคิด/ออกแบบส่ิงต่างๆ ตอ้งทาํอยา่งไรใหต้อบโจทย ์

6. ไดเ้รียนรู้การมองปัญหาในหลายๆ แง่มุม และวิธีการแกปั้ญหาท่ีเป็นระบบ สร้างสรรค ์และเป็น

รูปธรรม (2) 

7. การคิดในมุมมองท่ีแปลกใหม่ ฝึกความคิดสร้างสรรค ์(3) 

8. ไดเ้ห็นแนวทางแกปั้ญหาการศึกษาท่ีเปิดกวา้งข้ึน  (3) 

9. ไดเ้รียนรู้วา่ทุกคนมีความเห็นต่างท่ีมีจุดประสงคเ์ดียวกนันั้นทาํใหก้ารแกไ้ขปัญหาเป็นไปไดดี้

ข้ึน 

10. เรียนรู้การเเกปั้ญหา เเละการคิดนวตักรรมใหม่ๆ  

11. ไดส้ะทอ้นชีวิต สงัคมของเรามาก ๆ คบั 

12. วิธีคิดแบบ design thinking การรับฟังมุมมองและความคิดเห็นคนอ่ืนใหม้ากข้ึน อยา่ยึดความคิด

ตวัเองมากไป 

 



 
   

ส่ิงที่ยังสงสัยและอยากศึกษาหาข้อมูลทําความเข้าใจต่อไป 

- ทาํไมการศึกษาไทยไม่เปล่ียนแปลงอะไรท่ีจริงจงัแลว้ดูมีความหวงัมากกวา่น้ีสักทีในเม่ือมีเวลา

ตั้งมากมายในการระดมความคิดแต่ส่ิงท่ีคิดไดแ้ต่ละอยา่งดูไร้ความหวงัมาก 

- ทาํไมถึงตอ้งเรียนในทุกๆวิชาทั้งทีสุดทา้ยบางวิชากไ็ม่ไดใ้ชแ้ละกลื็มไปในท่ีสุด 

- อยากรู้วา่ตวัเองชอบอะไร 

- การนาํ designing your life มาใชจ้ริง 

- การแกไ้ขปัญหาการศึกษาท่ีเห็นผลอยา่งชดัเจน 

- ถา้ทุกคนสามารถแสดงความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของตนเองได ้

- ทาํอยา่งไรจึงจะสามารถพฒันาหลกัสูตรการศึกษาไทยใหดี้ข้ึนได ้

- อยากรู้แนวทางการพฒันาการศึกษาไทยใหดี้กวา่น้ีแบบยัง่ยืนมากข้ึน (3) 

- ทาํความเขา้ใจกบัตวัเองและแกปั้ญหา หาวิธีท่ีจะช่วยสงัคมไดม้ากข้ึน (2) 

- ขอ้จาํกดัหรือจ๊ิกซอวช้ิ์นใดในสังคมไทยท่ีตอ้งกาํจดัออกหรือต่อเติมเพ่ิมเพ่ือใหเ้กิดการ

เปล่ียนแปลงคร้ังใหญ่ของการศึกษาไทย  

- วิธีท่่ีจะตอบโจทยก์บัการแกไ้ขและพฒันาระบบการศึกษาของประเทศไทยใหท้นัสมยักา้วหนา้

มากกวา่น้ีโดยท่ียงัสอดคลอ้งกบับริบทของประเทศไทยในปัจจุบนั 

- การทาํงานของสมองแบบท่ีลึกมากข้ึน 

ข้อคิดเห็นเพิม่เตมิ 

- ผมวา่วิชาน้ีภาพรวมกดี็อยูแ่ลว้ ครูกส็อนดี ใจดี และกิจกรรมต่างๆกดี็และมีความหมายครับ 

ขอบคุณครับ 

- เป็นวิชาท่ีแสดงใหเ้ห็นถึงศกัยภาพท่ีซ่อนอยูข่องตวันกัเรียนออกมาใหดี้อยูแ่ลว้ 

- สนุกมากเลยค่ะ เป็นวิชาท่ีมีรูปแบบท่ีแปลกใหม่มากๆ น่าสนใจมากๆ ขอบคุณอาจารยท่ี์มา

แชร์ใหฟั้งนะคะ 

- สาเหตุท่ีทาํใหเ้พ่ือน ๆ ไม่กลา้แสดงความเห็นคือการท่ีความเห็นนั้นจะนาํไปสู่ความลม้เหลว

ของงานกลุ่ม ความคิดเห็นนั้นดูไม่บรรเจิด  แต่ในฐานะของคนท่ีเป็นตวัตั้งตวัตีและรันงาน

กลุ่มมาหลายคร้ัง ผมคิดวา่ความคิดเห็นหากนาํมารวมกนั มนัจะเขา้ใกลค้วามสมบูรณ์แบบ

เพราะวา่ทุกคนนั้นมีความคิด มีทศันติ มีความรู้ท่ีแตกต่างกนั หากนาํความคิดเห็นจากหลาย 

ๆ คนมารวมกนัจะทาํใหง้านมีคุณภาพยิ่งข้ึน" 

- เทอม2 อยากเรียนอีกครับ 

- ชอบคลาสน้ีมากค่ะ ไดท้ั้งการเรียนรู้ ประสบการณ์ การทาํงาน และแนวทางการดาํเนินชีวิต 



 
   

- ขอบคุณอาจารยม์ากๆค่ะ ท่ีทั้งสอน ใหค้วามรู้ต่างๆมากมาย อีกทั้งยงัคอยใหก้าํลงัใจ ไม่เคย

รู้สึกเครียดหรือไม่ชอบอะไรเวลาเรียนกบัอาจารยเ์ลยจริงๆค่ะ อาจารยใ์จดีเสมอมา และอยาก

ขอบคุณอาจารยม์ากๆท่ีเป็นอาจารยท่ี์พยายามทาํความเขา้ใจเดก็อยูเ่สมอ ไม่เคยมองวา่ส่ิงท่ี

นกัเรียนคิดผิดหรือถูก แต่มองว่าเป็นส่ิงใหม่ ถา้เกิดข้ึนไดแ้ลว้ทาํใหส้งัคมดีข้ึน ก็ถือเป็นเร่ือง

ท่ีดี และคอยยิม้แยม้แลว้เล่นมุกใหน้กัเรียนรู้สึกมีความสุขอยูต่ลอด ขอบคุณนะคะ รัก

อาจารยม์าก (3) 

- อาจารยเ์ตม็ท่ีกบัการสอนมาก ๆ เลยครับ ช่วยเติมพลงัใหเ้ด็กรุ่นต่อไปอยา่งผมไดมี้ความหวงั

ท่ีจะผลกัดนัสงัคมใหไ้ปสู่การศึกษาของเดก็ไทยท่ีดีข้ึน 

- คลาสเรียนไม่น่าเบ่ือ 

- สอนดีมากครับทาํต่อไป สู้ๆ นะครับ 

- จากเม่ือวานหลงัจากท่ีระดมความคิดกบักลุ่มเพ่ือนมนัก็ออกมาเป็น1โปรเจคท่ีคิดวา่ดีเเลว้

โอเคแลว้นะ แต่หลงัจากนาํเสนออาจารยก์ใ็หค้าํแนะนาํแลว้ก็แนวคิดใหก้บัโปรเจคท่ีมนัดี

ข้ึนกวา่เดิมกท็าํรู้วา่แนวความคิดของคนแต่ละgenerationถา้มนัเอามารวมกนัแลว้หาจุด

ก่ึงกลางระหวา่งความคิดมนัก็สามารถออกมาเป็นโปรเจคท่ีดีมากๆได ้

- วิชาน้ีดีมากๆเลยค่ะ ไดเ้จอกบัเพ่ือนใหม่ๆ ไดฝึ้กเเสดงความคิดเห็น ไดคิ้ดส่ิงใหม่ๆ อยากให ้

หมายเหตุ ตวัเลขในวงเลบ็แสดงความถ่ีของนกัเรียนท่ีมีความเห็นคลา้ยคลึงกนั 

ตอนที่ 3  ผลการศึกษาจากแบบสํารวจตนเองของผู้เรียน 

    

  การศึกษาจากแบบสาํรวจตนเองของผูเ้รียนนั้นยงัไดส้าํรวจถึงพฤติกรรมท่ีคาดหวงัในการจดัการ

เรียนการสอนประกอบดว้ยความสามารถ 5 ประการ ไดแ้ก่ ความสามารถในการส่ือสาร ความสามารถใน

การคิด ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต ความสามารถในการแกปั้ญหา และ ความสามารถในการใช้

เทคโนโลย ีดงัแสดงในตาราง 

 

รายการ 𝒙𝒙� S.D. 

1) ฉนัสามารถวิเคราะห์ และระบุปัญหาจากสถานการณ์ท่ีกาํหนดได ้ 4.40 0.50 

2) ฉนัรู้วิธีการหาขอ้มูล และสามารถหาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาท่ีระบุได ้ 4.40 0.62 

3) ฉนัรู้วิธีการและสามารถหาขอ้มูลท่ีนาํไปสู่การศึกษาผลกระทบของปัญหาได ้ 4.37 0.56 

4) ฉนัสามารถวิเคราะห์และอธิบายขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา โดยใชค้วามรู้ในสาระ

วิชาต่าง ๆ เช่น วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม ศิลปะ และ คณิตศาสตร์ 

(STEAM) 4.20 0.61 



 
   

รายการ 𝒙𝒙� S.D. 

5) ฉนัสามารถอภิปรายขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา โดยใชก้ารเปรียบเทียบกบัความรู้ท่ี

เคยเรียนมาก่อนในสาระวิชาต่าง ๆ เช่น วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม ศิลปะ 

และ คณิตศาสตร์ (STEAM) 4.13 0.68 

5) ฉนัสามารถอภิปรายขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา โดยใชก้ารเปรียบเทียบกบัความรู้ท่ี

เคยเรียนมาก่อนในสาระวิชาต่าง ๆ  4.27 0.58 

6) ฉนัไดฝึ้กคิดแกปั้ญหาครอบคลุมทุกดา้น ทั้งในแง่มุมดา้นวิทยาศาสตร์ 

สงัคมศาสตร์ และส่ิงแวดลอ้ม 4.50 0.57 

10) ฉนัคิดวา่ตนเองนาํเสนอไดต้รงประเดน็  4.30 0.79 

11) ฉนัเลือกใชค้าํท่ีเหมาะสม เขา้ใจง่ายในการนาํเสนอ 4.30 0.79 

12) ฉนัคิดวา่ การนาํเสนอของตนเองมีการเรียงลาํดบัเน้ือหาเป็นระบบ ชวนติดตาม 4.47 0.57 

13) ฉนัคิดวา่ ฉนัสามารถนาํเสนอใหผู้ฟั้งเขา้ใจได ้โดยคาํนึงถึงลาํดบัเน้ือหา ภาษา

และคาํท่ีใช ้รวมถึงบุคลิกภาพ นํ้าเสียงท่ีดีในการส่ือสาร 4.37 0.61 

14) ฉนัคิดวา่ตนเองใชน้ํ้าเสียงไดเ้หมาะสม มีจงัหวะ มีการส่ืออารมณ์ผา่นนํ้าเสียง 4.13 0.78 

15) ฉนัเลือกใชรู้ปแบบ และส่ือในการนาํเสนอน่าสนใจ เหมาะกบัเน้ือหา 4.33 0.76 

16) ฉนัเลือกใชข้อ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ และสอดคลอ้งกบัประเดน็ท่ีตอ้งการ 4.43 0.63 

17) ฉนัไดเ้รียนรู้วา่ ควรสืบคน้ขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลประเภทใด 4.47 0.63 

18) ฉนัรู้วา่ควรอา้งอิงแหล่งท่ีมาของขอ้มูลทุกคร้ัง 4.43 0.73 

19) ฉนัชอบท่ีไดท้าํงานกลุ่มร่วมกบัเพ่ือน 4.63 0.61 

20) ฉนัคิดวา่ทาํงานคนเดียวมีประสิทธิภาพมากกวา่ทาํงานร่วมกบัเพ่ือน 2.70 1.47 

21) ฉนัมองวา่ตนเองมีส่วนสาํคญัในการทาํใหง้านกลุ่มประสบความสาํเร็จ 3.97 0.89 

22) ฉนัคิดวา่ทาํงานคนเดียวมีประสิทธิภาพมากกวา่ทาํงานร่วมกบัเพ่ือน 2.53 1.36 

23) ฉนัมองวา่ตนเองมีส่วนสาํคญัในการทาํใหง้านกลุ่มประสบความสาํเร็จ 3.97 0.93 

ตารางที่ 6  ผลการศึกษาจากการสาํรวจตนเองของผูเ้รียน 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
   

บทที่ 5 สรุปผล อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

การวิจยัน้ีเป็นการศึกษาการพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน

กระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์  รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดล

วิทยานุสรณ์  ผูวิ้จยัเกบ็รวบรวมขอ้มูลโดยใชเ้คร่ืองมือในการวิจยั ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้  

แบบสอบถามก่อนเรียน แบบสังเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อน แบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์าก

ผลงาน (กลุ่ม)  แบบสาํรวจตนเอง  และ แบบบนัทึกความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียน

การสอน แลว้นาํไปวิจยักบันกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณ์ท่ีลงทะเบียนวิชาเพ่ิมเติม รายวิชาบูรณาการความรู้ ทั้งหมดจาํนวน 30 คน  

 เคร่ืองมือท่ีใชวิ้จยัประกอบดว้ยแบบสอบถามก่อนเรียน แบบสังเกตพฤติกรรมสาํหรับครูผูส้อน 

แบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม) แบบสาํรวจตนเอง  แบบบนัทึกความคิดเห็นของ

นกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

 

5.1 สรุปผลการวจิยั 

  จากผลการวิจยั การพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิด

แกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ สามารถ 

สรุปไดด้งัน้ี 

  1. การเรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์สามารถพฒันา

ความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนไดโ้ดยการวดัใน 3 ดา้น ไดแ้ก่ 1) เสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีไม่เคย

มีใครทาํมาก่อน (Original) 2) เสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีมีประโยชน ์ (Valued) 3) เสนอแนวทาง

การแกปั้ญหามีความเป็นไปไดใ้นการปฏิบติัจริง (Implemented) ทั้งน้ีจากการแสดงความคิดเห็นต่อ

การจดัการเรียนการสอนนั้นพบวา่ ครูไดส่้งเสริมใหน้กัเรียนคิดวิเคราะห์ หาเหตุผลและคิดริเร่ิม

สร้างสรรค ์ และ"วิชาบูรณาการ" ทาํใหน้กัเรียนมีความคิดสร้างสรรคเ์พ่ิมข้ึนในระดบัมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥 = 

4.86) 

 2. ความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการ

เรียนการสอนกระบวนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์  พบวา่ นกัเรียนมีความพึง

พอใจระดบัมากท่ีสุด ( 𝑥̅𝑥 = 4.85, S.D. = 0.36) 

 

5.2 อภิปรายผล 

  จากผลการวิจยั การพฒันาความคิดสร้างสรรคโ์ดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนกระบวนการคิด

แกปั้ญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ รายวิชาบูรณาการความรู้ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

สามารถอภิปรายผลได ้ดงัน้ี 



 
   

  การจดัการเรียนการสอนท่ีใหน้กัเรียนไดมี้อิสระในการเรียนรู้และเปิดกวา้งทางความคิด รวมทั้ง

เขา้ใจความแตกต่างระหวา่งบุคคคลท่ีแบ่งบุคคลตามแนวความคิดพหุปัญญา(Gardner’s Multiple 

Intelligences) ทั้งน้ีการจดัการเรียนการสอนสาํหรับการจดัการเรียนการสอนสาํหรับผูมี้ความสามารถ

พิเศษท่ีมีประสิทธิภาพในการเรียนรู้ท่ีเร็วจึงตอ้งเขา้ใจ Three-Ring Conception of Giftedness (Joseph, 

1978) ไดก้ล่าวถึงพฤติกรรมท่ีผูมี้ความสามารถพิเศษพึงมี ไดแ้ก่ ความฉลาดทางสติปัญญา ความมุ่งมัน่ใน

งานท่ีทาํ และความคิดสร้างสรรค ์ซ่ึงตรงกบัการจดัการเรียนการสอนรายวิชาบูรณการความรู้ท่ีไดค้าํนึงถึง

ผูเ้รียนเป็นสาํคญัมีการวิเคราะห์ผูเ้รียนก่อนท่ีจะเร่ิมสอน มีการเตรียมส่ือวีดีโอ เอกสารประกอบการเรียนรู้ 

รวมทั้งกิจกรรม การวางแผนท่ีดีในเร่ิมแรกทาํใหก้ารจดัการเรียนการสอนรายวิชาบูรณาการรูปแบบ

ออนไลนน์ั้นสามารถจดัทาํไดท้ั้ง ในรูปแบบ Off-school support รวมทั้ง Personalized learning ควบคู่กนั 

รวมทั้งการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้เ้รียนเลือกศึกษาตามความสนใจตามความคาดหวงัของผูเ้รียนเอง ซ่ึง

สอดคลอ้งกบัพาสนา จุลรัตน ์(2563) อธิบายเก่ียวกบัการศึกษาการจิตวิทยาการรู้คิด (Cogmitive 

Psychology) นั้นพบวา่ มนุษยแ์ต่ละคนมีกระบวนการการเลือกรับรู้ส่ิงเร้าท่ีเขาใหค้วามใส่ใจ (Selective 

perception) (Walsh, 1988) ตามความคาดหวงัของตนเอง ซ่ึงอิทธิพลส่วนหน่ึงจากส่ิงเร้าสามารถจูงใจให้

เกิดการรับรู้ไดง่้ายกวา่ส่ิงเร้าอ่ืนๆ  ซ่ึงการจดัการเรียนการสอนนั้นไดต้ระหนกัถึงจิตวิทยาในส่วนน้ี และ

กระบวนการน้ีเป็นปัจจยัท่ีทาํใหม้นุษยส์ามารถพฒันาระบบการรู้คิดของคนใหมี้ความสามารถทาง

สติปัญญาเพ่ิมข้ึน อีกทั้งสามารถรู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง และปรับตวัตามความจาํเป็นในสภาพการณ์

เปล่ียนแปลงต่างๆดว้ย ซ่ึงการจดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และเขา้ใจจิตวิทยาการรับรู้นาํมาซ่ึงการเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษใหมี้ความสามารถมากข้ึนเพ่ือพฒันาไดเ้ตม็

ศกัยภาพ 

 การทาํงานในยคุปัจจุบนันั้นใหค้วามสาํคญัต่อทกัษะความคิดสร้างสรรคอ์ยา่งมาก จากงานวิจยั

ของ Moultrie (2009)ไดร้ะบุวา่การบรรยากาศหรือสภาพการเรียนรู้ทาํใหเ้กิดความคิดสร้างสรรค ์ดงั

แผนภาพ Amabile's Componential Theory of Organizational Creativity โดยแนวทางการจดัการ แรงจูงใจ

ในองคก์ร และทรัพยากรทาํใหเ้กิดนวตักรรม ส่งผลกระทบต่อความคิดสร้างสรรคข์องแต่ละบุคคลหรือ

ทีม โดยมีปัจจยัสามส่วน ไดแ้ก่ งานแรงจูงใจ ความเช่ียวชาญ ทกัษะความคิดสร้างสรรค ์ซ่ึงปัจจยัทั้งสาม

ส่วนทาํใหเ้กิดความคิดสร้างสรรคท์าํใหเ้กิดนวตักรรมข้ึนในองคก์ร ดงันั้น การจดัการเรียนการสอนท่ีมี

ความเป็นองคก์รแห่งนวตักรรมนั้นจะสามารถสร้างความรู้ ความคิดใหม่และนาํมาปรับใชแ้ละพฒันาได ้

ตามแผนภูมิของ Amabile's Componential Theory of Organizational Creativity in James Moultrie and 

Alasdair Young (2009) ทั้งน้ีจากการเกบ็ขอ้มูลเชิงคุณภาพทาํใหเ้ขา้ใจวา่การสร้างบรรยากาศในหอ้งเรียน

ใหเ้ปิดกวา้งทางความคิดกส่็งผลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน อีกทั้งยงัสามารถส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์

ได ้สาํหรับบรรยากาศหรือสภาพท่ีสร้างความคิดสร้างสรรค ์ไดแ้ก่ เวลา  ความเส่ียง ความทา้ทาย ความมี

อิสระ การสนบัสนุนแนวความคิดความขดัแยง้ การอภิปรายขอ้มูล ความข้ีเล่นหรืออารมณ์ขนั ความเช่ือใจ



 
   

หรือการเปิดกวา้ง ความมีชีวิตชีวา ซ่ึงไดก้ล่าวถึงใน Ekvall's Model of Creative Climate in James 

Moultrie and  Alasdair Young (2009)  

  นอกจากน้ีความคิดสร้างสรรคย์งัสามารถกระตุน้ไดจ้ากความปลอดภยัทางจิต (Psychological 

safety) และความเป็นอิสระทางจิต (Psychological freedom) ซ่ึงหมายถึงการยอมรับแต่ละคนทางความคิด 

(Roger,1970) ซ่ึงส่ิงแวดลอ้มท่ีดีท่ีสุดเปิดโอกาสใหเ้ด็กไดส้าํรวจและศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 

(Smith,1972) ทั้งน้ีในการจดัการเรียนการสอนรายวิชาบูรณาการความรู้ครูไดช่้วยสร้างความมัน่ใจใหก้บั

นกัเรียนตั้งแต่วนัแรกของการเขา้ชั้นเรียน ดว้ยการพูดสร้างแรงบนัดาลใจและยอมรับฟังในทุกส่ิงท่ี

นกัเรียนแสดงความคิดเห็น การจดัการเรียนการสอนออนไลนท์าํใหส้ามารถใชเ้กม การอภิปรายอิสระดว้ย

การใช ้Application หรือ Website ท่ีเป็นเคร่ืองมือในการแสดงความคิด ซ่ึงครูไดต้ระหนกัถึงความสาํคญั

และไดน้าํแนวคิดนั้นมาเป็นแนวคิดในหอ้งเรียน เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดถ้ามและตอบคาํถาม ซ่ึง

สอดคลอ้งกบั (Ankney and Sayre, 1975) 

   

5.3 ข้อเสนอแนะ  

การดาํเนินการวิจยัคร้ังน้ีมีขอ้เสนอแนะ 2 ประเดน็ คือ ขอ้เสนอแนะในการนาํผลการวิจยัไปใช ้

และขอ้เสนอแนะสาํหรับการทาํวิจยัคร้ังต่อไป 

5.3.1 ขอ้เสนอแนะในการนาํผลการวิจยัไปใช ้

จากผลการวิจยัในคร้ังน้ีมีขอ้เสนอแนะในการนาํผลการวิจยัไปใช ้เป็นขอ้เสนอแนะสาํหรับ

ครูผูส้อน และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาการสอน ดงัต่อไปน้ี 

1) ครูผูส้อนนาํกระบวนการการเรียนการสอนโดยใชก้ระบวนการสอนการคิดแกปั้ญหาอนาคตตาม

แนวคิดของทอร์แรนซ์ ซ่ึงครูผูส้อนสามารถนาํไปประยุกตใ์ชใ้นการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมผูเ้รียนใหมี้

ความสามารถและศกัยภาพดา้นความคิดสร้างสรรค ์ออกแบบกิจกรรมและการประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 

น่าสนใจ กระตุน้การเรียนรู้ของผูเ้รียนโดยเปิดโอกาสใหแ้สดงความสงสัยใครรู้ และนาํไปสู่การคิด

สร้างสรรค ์สามารถแสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่งอิสระเสรี เปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้โดย

การสนบัสนุนใหน้กัเรียนร่วมแสดงความคิดเห็นในประเดน็ต่างๆและยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้นท่ี

แตกต่างจากตน ซ่ึงจะเป็นการเปิดมุมมองท่ีหลากหลายใหเ้กิดข้ึนกบันกัเรียน 

2) ครูผูส้อนควรส่งเสริมใหน้กัเรียนนาํความรู้ และทกัษะท่ีไดจ้ากการจดัการเรียนการสอนไป

ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนั เพ่ือใหเ้กิดประโยชนต่์อตนเองและสงัคมต่อไป 

3) หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรนาํกระบวนการเรียนการสอนท่ีพฒันาข้ึนน้ีไปเผยแพร่ ฝึกอบรม

ใหก้บัครูผูส้อน สนบัสนุนใหค้รูสงัคมนาํกระบวนการเรียนการสอนน้ีไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนใน

ระดบัชั้นต่างๆ ตลอดจนมีการติดตามและประเมินผลใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผูเ้รียน 



 
   

5.3.2 ขอ้เสนอแนะสาํหรับการทาํวิจยัคร้ังต่อไป 

ควรมีการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้กิจกรรมการสร้างความคิดสร้างสรรคม์ากข้ึน โดยบูรณาการ

กนัหลายวิชาเพ่ือใหเ้กิดเจตคติดา้นความคิดสร้างสรรค ์นาํไปสู่การต่อยอดสร้างนวตักรรมท่ีสามารถ

แกปั้ญหาในอนาคตได ้ 
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ภาคผนวก ก  

เคร่ืองมือในการวจิยั 

 

- แผนการจดัการเรียนรู้และแผนการประเมินผลการเรียนรู้ ฉบบัยอ่ 

- ตารางค่ายอบรมทางวิชาการระยะสั้น 

- แบบประเมินตนเอง (สาํหรับผูเ้รียน) 

- แบบสงัเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม)  

- แบบสาํรวจความคิดเห็นของนกัเรียนในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนในการจดักิจกรรม

การเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   

 
 
 

แผนการจัดการเรียนรูและแผนการประเมินผลการเรียนรู  ฉบับยอ 
 

รายวิชา รหัสวิชา 30212   ชื่อวิชา การบูรณาการความรู   จํานวน 1 หนวยกิต เวลาเรียน  32 คาบ/สัปดาห ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ภาคเรียนท่ี  1  ปการศึกษา  
2564 

 
อาจารยผูสอน   น.ส.ขวัญสกุล อุปพันธ รูปแบบการสอน MINI Course Summer (Online) 

1.  คําอธิบายรายวิชา 
  ศึกษากรณีตัวอยางท้ังท่ีเกิดข้ึนในปจจุบันหรือคาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคตและบูรณาการความรูจาก ศาสตรตางๆ เชน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 
ภูมิศาสตร สังคมศาสตร สิ่งแวดลอม เศรษฐกิจ มาวิเคราะห อภิปราย ทําความเขาใจ ศึกษาผลกระทบท้ังเชิงบวกและเชิงลบ และเสนอแนวทางในการแกปญหา
หรือพัฒนา โดยการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง พรอมท้ังการพัฒนาทักษะดานตางๆ รวมท้ัง ทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 
 
2.  ผลการเรียนรู  
เม่ือเรียนจบรายวิชานี้ นักเรียนสามารถ 
1. มองเห็นปญหา หรือวิธีการพัฒนา หรือการสรางสรรค จากบริบททางสังคม และสามารถตั้ง ประเด็นในการศึกษาหรือเรียนรูได  
2. ตระหนักในความสําคัญขององคความรูท่ีนํามาใชในการแกปญหา หรือพัฒนา หรือสรางสรรค  
3. วิเคราะห อธิบาย และอภิปรายขอมูลท่ีไดจากการศึกษา โดยใช STEM และศาสตรตางๆมา บูรณาการ  
4. นําเสนอแนวทางการแกปญหา ท้ังในมุมมองทางดานวิทยาศาสตร สังคมศาสตร และสิ่งแวดลอม 
 
 



    

 
 
 
3.  แผนการจัดการเรียนรู  
 

คร้ัง
ท่ี 

วันท่ี สาระการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู เคร่ืองมือหรือเทคนิคท่ีใช กิจกรรมการเรียนการสอน 
สื่อการสอน/แหลง

เรียนรู 
คุณลักษณะอันพีงประสงค  

(ท่ีสงเสริม) 

รูปแบบวิธีการ
สอน 

Syn Asyn 
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ปฐมนเิทศรวม 
- ภาพรวมของการจัดการเรียน
การสอน วัตถุประสงครายวิชา 
- วิธกีารจดัการเรียนการสอน
เรียนการสอน 

-  การวัดผลและการประเมนิผล 
 
กิจกรรม Empathy และ Define 
(แนะนําแนวทางในการเชาใจผูอืน่ 
นําไปสูการเขาใจปญหาที่แทจริง 
อีกทั้งสรางกรอบแนวคิดแบบ
เติบโต และการพัฒนางานอยาง
สรางสรรค) 

นักเรียนเขาใจภาพรวมของการจัดการ
เรียนการสอน วัตถุประสงครายวิชา 
วิธีการจัดการเรียนการสอนเรียนการ
สอน การวัดผลและการประเมนิผล 
 
 
 
1.มองเห็นปญหา หรอืวิธกีารพัฒนา 
หรือการสรางสรรค จากบริบททางสังคม 
และสามารถตั้ง ประเด็นในการศึกษา
หรือเรียนรูได 

K: ความรูที่นํามาใชในการ
วิเคราะหปญหา โดยศึกษา
หาขอมูลจากงานวิจัย TDRI 
การแบงปนขอมูล และ การ
มองจากมมุมองของ
ผูใชงาน 
P: การคิดอยางมี
วิจารณญาณและการเสนอ
ความคิดเชิงบวก การระดม
ความคิดจาก Mentri.com 
A: การเปดใจมองจากหลาย
มุมมอง การเสนอความ
คิดเห็นอยางสรางสรรค 

บรรยายทําความเขาใจ
รวมกัน 
 
 
 
 
 
กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู 
มอบหมายงาน / สัมภาษณ
และสํารวจขอมูล 
 

1.สไลดนําเสนอขอมูล 
2. วีดีโอ ส่ือการเรียนรู 
3. ใบงาน ใบกิจกรรม 
4. หนังสือ/บทความจาก 
วารสารหนังสือพิมพ 
ส่ิงพิมพ เปนตน 
5. ส่ือเพ่ือนํากิจกรรม 

ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

180 180 
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กิจกรรม Ideate 
(การแนะนําแนวทางในการฟง
อยางตั้งใจ Active Listening 
เพ่ือใหเปดใจรับความคิดเห็นของ
ผูอื่น กลาคิด กลาตอยอด และ
เลือกสรรคส่ิงทีเ่ปนประโยชน
เปนไปไดและเปนส่ิงที่ตนเองมี
ความรู) 

2. ตระหนกัในความสําคัญขององค
ความรูที่นํามาใชในการแกปญหา หรือ
พัฒนา หรอืสรางสรรค 
3. วิเคราะห อธิบาย และอภิปรายขอมูล
ที่ไดจากการศึกษา โดยใช STEM และ
ศาสตรตางๆมา บูรณาการ 

K: ความรูที่นํามาใชในการ
วิเคราะหและแกปญหา  
- ศึกษาจากบทเรียน
ออนไลน Design Thinking  
- ใบกิจกรรมการระดม
ความคิด 
P: การคิดอยางมี
วิจารณญาณ 

- กิจกรรมกลุม ระบุปญหา 
- คนหาขอมูล เชน 
บทความและ งานวิจัย  
- กิจกรรมปรึกษาหารอืใน
กลุม  
- กิจกรรมอภิปรายขอมูลใน
หองเรียน 

1.ส่ือเพ่ือนํากิจกรรม 
2. วีดีโอ ส่ือการเรียนรู 
3. ใบงาน ใบกิจกรรม 
4. หนังสือ/บทความจาก 
วารสารหนังสือพิมพ 
ส่ิงพิมพ เปนตน 

ทักษะคิดอยางมีวจิารณญาณ 
 

180 180 



    

คร้ัง
ท่ี 

วันท่ี สาระการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู เคร่ืองมือหรือเทคนิคท่ีใช กิจกรรมการเรียนการสอน 
สื่อการสอน/แหลง

เรียนรู 
คุณลักษณะอันพีงประสงค  

(ท่ีสงเสริม) 

รูปแบบวิธีการ
สอน 

Syn Asyn 

A: การมองภาพตามความ
เปนจรงิ ไมตกหลุมรกักับ
ความคิดแรกความคิดเดียว 
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กิจกรรม Prototype 
(การสรางตนแบบ วธิีการนําเสนอ
ที่สวยงาม และการส่ือสารที่เขาใจ
อยางสรางสรรค) 

2. ตระหนกัในความสําคัญขององค
ความรูที่นํามาใชในการแกปญหา หรือ
พัฒนา หรอืสรางสรรค 
3. วิเคราะห อธิบาย และอภิปรายขอมูล
ที่ไดจากการศึกษา โดยใช STEM และ
ศาสตรตางๆมา บูรณาการ 

K: ความรูที่นํามาใชในการ
วิเคราะหและแกปญหา 
การจดัทําตนแบบเพ่ือ
ส่ือสารกับคนในกลุมและผู
ที่เกี่ยวของ 
- ใบกิจกรรมการสราง
ตนแบบ 
- หลักการในการนําเสนอ
งานกจิกรรม Shark Tank 
P: การคิดอยางมี
วิจารณญาณ 
A: การลงมอืทําใหเห็นภาพ
อยางรวดเร็ว 

- กิจกรรมกลุม ระบุปญหา 
- คนหาขอมูล เชน 
บทความและ งานวิจัย  
- กิจกรรมปรึกษาหารอืใน
กลุม 

1.ส่ือเพ่ือนํากิจกรรม 
2. วีดีโอ ส่ือการเรียนรู 
3. ใบงาน ใบกิจกรรม 
4. หนังสือ/บทความจาก 
วารสารหนังสือพิมพ 
ส่ิงพิมพ เปนตน 

ทักษะคิดอยางมีวจิารณญาณ 
 

180 180 

4 29 
เม.ย. 
64 

กิจกรรม Shark Tank 
(กิจกรรมการแขงขันเพ่ือนาํเสนอ
แนวคิดการแกปญหา และการพูด
เพ่ือระดมทุน การส่ือสารทีเ่ขาใจ) 

4. นําเสนอแนวทางการแกปญหา ทั้งใน
มุมมองทางดานวทิยาศาสตร 
สังคมศาสตร และส่ิงแวดลอม 

K: การเรียบเรียงขอมูล
นําเสนอใหนาสนใจ 
หลักการพูด Pitch จาก
บทเรียนออนไลนและการ
จัดกิจกรรมในหองเรียน 
- แบบประเมินกิจกรรม 
Shark Tank 
P: การนําเสนอขอมูล และ
การส่ือสารที่ตรง
จุดประสงค 
A: เขาใจบริบทของผูฟง 
และสามารถถายทอดให
เขาใจได 

-กิจกรรมนําเสนอขอมูล
แบบกลุม 

1.แบบประเมนิ ทักษะการส่ือสาร 
ทักษะความคิดสรางสรรค 

180 180 



    

คร้ัง
ท่ี 

วันท่ี สาระการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู เคร่ืองมือหรือเทคนิคท่ีใช กิจกรรมการเรียนการสอน 
สื่อการสอน/แหลง

เรียนรู 
คุณลักษณะอันพีงประสงค  

(ท่ีสงเสริม) 

รูปแบบวิธีการ
สอน 

Syn Asyn 
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กิจกรรมสะทอนคิด (Reflect & 
Wrap up) 
สะทอนประสบการณการเรียนรู 
ทักษะ และส่ิงที่ตองการจะ
ปรับปรุงเพ่ือนําไปสูการตอยอด
ความคิด แกปญหาสังคมและ
ประเทศชาติตอไป 

2. ตระหนกัในความสําคัญขององค
ความรูที่นํามาใชในการแกปญหา หรือ
พัฒนา หรอืสรางสรรค 
3. วิเคราะห อธิบาย และอภิปรายขอมูล
ที่ไดจากการศึกษา โดยใช STEM และ
ศาสตรตางๆมา บูรณาการ 

K: ความรูที่นํามาใชในการ
วิเคราะหและแกปญหา 
แบบสํารวจการสะทอนการ
เรียนรู  
P: การคิดอยางมี
วิจารณญาณ 
A: ลมได แตลุกใหเร็ว 

- กิจกรรมปรึกษาหารอืใน
กลุม 
- สะทอนคิด  
- สะทอนบทเรียนที่ไดรัย 
 

1.สไลดนําเสนอขอมูล 
2. วีดีโอ ส่ือการเรียนรู 
3. ใบงาน ใบกิจกรรม 
4. หนังสือ/บทความจาก 
วารสารหนังสือพิมพ 
ส่ิงพิมพ เปนตน 

ประมวลทักษะตางๆ 
ทักษะคิดอยางมีวจิารณญาณ 
ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการส่ือสาร 
ทักษะความคิดสรางสรรค 

180 180 

 
4.  แผนการประเมินผลการเรียนรูและการมอบหมายงาน 
 4.1 คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีรับผิดชอบตาม Curriculum Mapping ของรายวิชานี้    
  จุดเนนหลัก 
  4.1.1 ทักษะความคิดสรางสรรค 
  จุดเนนรอง 

4.1.2 ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  4.1.3 ทักษะการสื่อสาร  

4.1.4 ทักษะคิดอยางมีวิจารณญาณ 
4.2 รอยละของคะแนนระหวางภาค  : รอยละของคะแนนจิตพิสัย  =  90 : 10 

 4.3 แผนการประเมินผลการเรียนรู   
แผนการประเมิน  

กอนกลางภาค รอยละ 
วิชาน้ีไมมีคะแนนกอนกลางภาค 0 
กลางภาค  



    

วิชาน้ีไมมีการสอบกลางภาค 0 
หลังกลางภาค  

1. ประเมินจากงานท่ีไดรับมอบหมาย 
2. ประเมินจากกิจกรรมกลุม 
3. ประเมินจากการมีสวนรวมในช้ันเรียน  
4. ประเมินจากช้ินงานการนําเสนอและการมีสวนรวม 

20 
20 
10 
40 
 

ปลายภาค  
วิชาน้ีไมมีการสอบปลายภาค 0 
จิตพิสัย 10 

รวม 100 

 
4.4 การประเมินจิตพิสยัของนักเรียน  (รอยละ 10) 

  การประเมินดานจิตพิสัยของนักเรียนในรายวิชา รหัสวิชา 30212   ชื่อวิชา การบูรณาการความรู   ประจําภาคเรียนท่ี  1  ปการศึกษา 2564 
ไดกําหนดหัวขอการประเมินไดดังแสดงในตารางขางลาง 
 

หัวขอการประเมิน เกณฑการประเมิน 
5 4 3 2 1 

1. การตรงตอเวลา 2 คะแนน 
     - เขาชั้นเรียนตรงเวลา  
     - สงงานตรงเวลา      

     

2. ความซ่ือสัตย 2 คะแนน 
     - ทํางานดวยความสุจริต   

     



    

     - ปฏิบัติตามระเบียบ กฎ ขอบังคับของโรงเรียนอยางเครงครัด   
3. มีวินัย 2 คะแนน      
4. ความรับผิดชอบ 2 คะแนน 
     -  เอาใจใสงานท่ีไดรบัมอบหมายเต็มความสามารถ 

     

5. มารยาทดี 2 คะแนน 
     -  พูดจาสุภาพ กริยาออนนอม 

     

 
 
5. รายการส่ือแนะนําประกอบการเรียนการสอน  
    ทิศนา  แขมมณี.(2557). ศาสตรการสอน:องคความรูเพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ. พิมพครั้งท่ี 18 : กรุงเทพฯ,แอคทีฟ พริ้นทจํากัด. . 
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แผนการจัดการเรียนรู้  ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา  2564 

 

รหัสวชิา ส30212   ช่ือวชิา การบูรณาการความรู้   ช้ันมธัยมศึกษาปีที ่6 

ครูผู้สอน  นางสาวขวญัสกลุ อุปพนัธ์  

************************************************************************************* 

สาระสําคัญ 

  “การศึกษาเป็นอาวธุท่ีทรงพลงัท่ีจะเปล่ียนโลกได”้ จากคาํพูดของ Nelson Mandela ไดจุ้ดประกายใหมี้การ

พฒันาการศึกษา การพฒันาการศึกษาไทยตอ้งอาศยัความร่วมมือจากทุกฝ่ายทุกภาคส่วน ซ่ึงการวิเคราะห์ อภิปราย 

ทาํความเขา้ใจ ศึกษาผลกระทบทั้งเชิงบวกและเชิงลบ  จะเป็นส่วนสาํคญัท่ีจะทาํใหน้กัเรียนตระหนกัในความสาํคญั

ของการศึกษา และร่วมเสนอความคิดโดยการบูรณาการความรู้จาก ศาสตร์ต่างๆ เช่น คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ภูมิศาสตร์ สงัคมศาสตร์ ส่ิงแวดลอ้ม เศรษฐกิจ เสนอแนวทางในการแกปั้ญหาหรือพฒันา ปลูกฝังใหน้กัเรียนเขา้ใจ

ปัญหาการศึกษาไทยมากข้ึน ปลูกจิตสาํนึกจิตสาธารณะท่ีจะช่วยผูอ่ื้น ตอบโจทยวิ์สยัทศันข์องโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณ์ท่ีวา่ “เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนาํระดบันานาชาติจดัการศึกษาสาํหรับนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาท่ีมี

ความสามารถพิเศษดา้นคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ใหส้ามารถเป็นนกัวิจยัและนกัประดิษฐ์คิดคน้ ท่ีมีความ

ซ่ือสตัยมี์คุณธรรมจริยธรรม มีความเป็นผูน้าํ และมุ่งมัน่พฒันาประเทศชาติ”  

 

1. ผลการเรียนรู้ (มาจากที่เขียนในคําอธิบายรายวชิา)  

1. ศึกษากรณีตวัอยา่งทั้งท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนัหรือคาดวา่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

2. บูรณาการความรู้จาก ศาสตร์ต่างๆ เช่น คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภูมิศาสตร์ สงัคมศาสตร์ ส่ิงแวดลอ้ม 

เศรษฐกิจ มาวิเคราะห์ อภิปราย ทาํความเขา้ใจ ศึกษาผลกระทบทั้งเชิงบวกและเชิงลบ  

3. เสนอแนวทางในการแกปั้ญหาหรือพฒันา โดยการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้กระบวนการเรียนรู้ดว้ย

ตนเอง พร้อมทั้งการพฒันาทกัษะดา้นต่างๆ รวมทั้ง ทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ทั้งน้ีไดย้กกรณีศึกษาดา้น

การศึกษามาเป็นกรณีศึกษา 

 

 

 

 

2. จุดประสงค์การเรียนรู้   

1. มองเห็นปัญหา หรือวิธีการพฒันา หรือการสร้างสรรค ์จากบริบททางสังคม และสามารถตั้ง ประเดน็ใน

การศึกษาหรือเรียนรู้ได ้ 
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2. ตระหนกัในความสาํคญัขององคค์วามรู้ท่ีนาํมาใชใ้นการแกปั้ญหา หรือพฒันา หรือสร้างสรรค ์ 

3. วิเคราะห์ อธิบาย และอภิปรายขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา โดยใช ้STEM และศาสตร์ต่างๆมา บูรณาการ  

4. นาํเสนอแนวทางการแกปั้ญหา ทั้งในมุมมองทางดา้นวิทยาศาสตร์ สงัคมศาสตร์ และส่ิงแวดลอ้ม 

 

3. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ที่ส่งเสริม 

ความคิดสร้างสรรค ์

 

4. เน้ือหาสาระ  

ศึกษาการศึกษาไทยผา่นกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) และเสนอแนวทางการแกปั้ญหาโดย

การทาํความเขา้ใจจากประสบการณ์ของผูใ้ชง้าน (User Experience) 

 

5. กจิกรรมการเรียนรู้ (Learning Plan / Learning Activities)  ตามกระบวนการสอนการคิดแกปั้ญหาอนาคต

ตามแนวคิดของทอร์แรนซ์ มี 6 ขั้นตอน (ทิศนา แขมมณี, 2557) ดงัน้ี 

 ขั้นท่ี 1 การนาํสภาพการณ์อนาคตเขา้สู่ระบบการคิด เพ่ือกระตุน้ใหผู้เ้รียนใชก้ารคิดคล่องแคล่ว คิด

ยืดหยุน่ คิดริเร่ิมและจินตนาการในการทาํนายสภาพการณ์ในอนาคตจากขอ้มูล ขอ้เทจ็จริง และประสบการณ์ของ

ตน โดยจดักิจกรรม Empathy แนะนาํแนวทางในทาํความเขา้ใจผูอ่ื้น สร้างความเห็นอกเห็นใจ โดยการสมัภาษณ์ 

การสงัเกตการณ์ การแสดงบทบาทสมมุติทดลองอยูใ่นสถานการณ์เดียวกนั เพ่ือใหเ้ขา้ใจปัญหาไดอ้ยา่งแทจ้ริง 

 ขั้
ันท่ี 2 การระดมสมองเพ่ือคน้หาปัญหา เพ่ือใหผู้เ้รียนช่วยวิเคราะห์วา่อาจเกิดปัญหาอะไรข้ึนบา้งใน

อนาคต โดยจดักิจกรรม Define ระดมสมองเพ่ือวิเคราะห์ อธิบาย และอภิปรายขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา 

 ขั้นท่ี 3 การสรุปปัญหา และจดัลาํดบัความสาํคญัของปัญหา เพ่ือกาํหนดความสาํคญัของปัญหา ปัญหา

หลกั ปัญหารอง โดยจดักิจกรรม Define สรุปปัญหา ลาํดบัความสาํคญัของปัญหาวา่ปัญหาใดเป็นปัญหาหลกั 

ปัญหาใดเป็นปัญหารอง เพ่ือใหเ้กิดการพฒันางานอยา่งสร้างสรรค)์ 

  ขั้นท่ี 4 การระดมสมองหาวิธีแกปั้ญหา เพ่ือใหไ้ดท้างเลือกท่ีแปลกใหม่ จาํนวนมาก โดยจดักิจกรรม 

IDEATE การแนะนาํแนวทางในการฟังอยา่งตั้งใจ Active Listening เพ่ือใหเ้ปิดใจรับความคิดเห็นของผูอ่ื้น กลา้คิด 

กลา้ต่อยอด และเลือกสรรคส่ิ์งท่ีเป็นประโยชนเ์ป็นไปไดแ้ละเป็นส่ิงท่ีตนเองมีความรู้ 

 ขั้นท่ี 5 การเลือกวิธีการแกปั้ญหาท่ีดีท่ีสุด เสนอเกณฑห์ลายๆเกณฑท่ี์จะใชใ้นการเลือกวิธี การแกปั้ญหา

แลว้ตดัสินใจเลือกเกณฑท่ี์มีความเหมาะสมและความเป็นไปได ้โดยการจดักิจกรรม IDEATE เพ่ือเลือกวิธีการ

แกปั้ญหา ตดัสินใจถึงความเป็นไปไดใ้นการแกปั้ญหานั้น  โดยใช ้STEM และศาสตร์ต่างๆมา บูรณาการ 

  ขั้นท่ี 6 นาํเสนอวิธีการแกปั้ญหา ถ่ายทอดเรียบเรียงขอมูลแลว้นาํเสนออยา่งเป็นระบบและน่าเช่ือถือโดย

จดักิจกรรม Prototype และ Test เพ่ือใหไ้ดน้าํเสนอวิธีการแกปั้ญหาใหเ้ห็นภาพจากการสร้างตน้แบบท่ีเร็วและถูกท่ี

คาํนึงถึงการส่ือสาร นาํไปสู่การ Test ดว้ยกิจกรรม Shark Tank ซ่ึงเป็นกิจกรรมการแข่งขนัเพ่ือนาํเสนอแนวคิดการ

แกปั้ญหา และการพูดเพ่ือระดมทุน เนน้การส่ือสารท่ีเขา้ใจ รวมทั้งจดักิจกรรมสะทอ้นคิด (Reflect & Wrap up) 

สะทอ้นประสบการณ์การเรียนรู้ ทกัษะ และส่ิงท่ีตอ้งการจะปรับปรุงเพ่ือนาํไปสู่การต่อยอดความคิด แกปั้ญหา

สงัคมและประเทศชาติต่อไป 
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6. แนวทางการบูรณาการ  

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภูมิศาสตร์ สงัคมศาสตร์ ส่ิงแวดลอ้ม เศรษฐกิจ  

 

7. ส่ือการเรียนการสอน 

1. เวป็ไซตร์ายวิชาบูรณาการความรู้ ใชใ้นการเรียนรู้แบบ Asynchronous และการแสดงนิทรรศการออนไลน์ 

2. Google Classroom ใชใ้นการประสานงานระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อนในรายวิชา 

3. แบบสงัเกตพฤติกรรม เป็นแบบสงัเกตพฤติกรรมการจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อนเป็นผูส้งัเกต 

4. แบบสาํรวจตนเอง เป็นแบบสาํรวจสาํหรับนกัเรียนไดส้าํรวจพฤติกรรมและทกัษะการเรียนของตนเอง 

5. แบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม) เป็นแบบประเมินผลงานของกลุ่ม  

6. แบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์ากการจดักิจกรรม ก่อนและหลงัเรียน เป็นแบบประเมินเพ่ือใชว้ดั

ประเมินในการจดักิจกรรมเพ่ือวดัความคิดคล่องแคล่ว คิดหลากหลายและคิดริเร่ิม ตามแนวทางการวดั

ความคิดสร้างสรรคข์องทอร์แรนซ ์

 

8. งานวจิยัที่ใช้ประกอบการเรียนการสอน  (หากมี โปรดระบุและแนบเอกสารงานวิจยั/บทคดัย่อ พร้อมทั้งระบุ

ส่วนท่ีใชใ้นการนาํมาใชใ้นการเรียนการสอน) 

 

การนาํงานวิจยัมาใชใ้นการออกแบบการจดัการเรียนการสอนใหเ้หมาะสม 

Assessing Creativity - Educational Leadership. (2021). Retrieved 29 March 2021, from 

http://www.ascd.org/publications/educational-leadership/feb13/vol70/num05/ 

Csikszentmihalyi, Mihaly & Wolfe, Rustin. (2014). New Conceptions and Research Approaches to Creativity: 

Implications of a Systems Perspective for Creativity in Education. 81-93. 10.1007/978-94-017-9085-

7_10.  

 

9. วธีิการวดัและประเมนิผล   

พฤตกิรรมการเรียนรู้ เคร่ืองมือ/เทคนิคที่ใช้ในการวดัผล เกณฑ์ 

K: พุทธิพิสยั:  แบบสงัเกตพฤติกรรม เป็นแบบ

สงัเกตพฤติกรรมการจดัการเรียน

การสอนของครูผูส้อนเป็นผูส้งัเกต 

วิเคราะห์ อธิบาย และอภิปราย

ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา โดยใช ้

STEM และศาสตร์ต่างๆมา บูรณา

การไดม้ากกวา่ร้อยละ 80 

P: ทกัษะพิสยั  

ความคิดสร้างสรรค ์

 

1. แบบสงัเกตพฤติกรรม 

เป็นแบบสังเกตพฤติกรรมการ

นกัเรียนสามารถแสดงความคิด

สร้างสรรคไ์ด ้(ทั้งน้ีใชข้อ้มูลจาก

งานวิจยัประกอบ) 
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จดัการเรียนการสอนของ

ครูผูส้อนเป็นผูส้งัเกต 

2. แบบสาํรวจตนเอง เป็น

แบบสาํรวจสาํหรับนกัเรียนได้

สาํรวจพฤติกรรมและทกัษะการ

เรียนของตนเอง 

3. แบบประเมินความคิด

สร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม) 

เป็นแบบประเมินผลงานของ

กลุ่ม  

A: จิตพิสยั 

การร่วมมือในการจดักิจกรรม 

แบบสงัเกตพฤติกรรม เป็นแบบ

สงัเกตพฤติกรรมการจดัการเรียน

การสอนของครูผูส้อนเป็นผูส้งัเกต  

นกัเรียนร่วมกิจกรรมในการจดัการ

เรียนการสอนไดม้ากกวา่ร้อยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. บันทึกหลงัการสอน 

ผลการจดัการเรียนการสอน 

  การจดัการเรียนการสอนมีการวางแผนไวอ้ยา่งดีในแต่ละคาบทั้งการจดัการเรียนการสอนแบบ 

Synchronous และ Asynchronous และมีการช้ีแจงนกัเรียนอยา่งชดัเจนในเร่ืองท่ีนกัเรียนตอ้งศึกษาหาความรู้มาก่อน 

เพ่ือใหน้กัเรียนไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในคาบเรียน บรรยากาศการจดัการเรียนการสอนเป็นกนัเอง มีนกัเรียนบางส่วนท่ี

มีบทบาทมากในการตอบคาํถาม ครูพยายามหากิจกรรมท่ีทาํใหน้กัเรียนทุกคนไดอ้อกความเห็น แต่การจดักิจกรรม

น้ีตอ้งใชเ้วลามาก 

 

ปัญหาที่เกดิขึน้   

- เน่ืองจากมีเวลาประมาณ 2 ชัว่โมงในการจดัการเรียนการสอน ทาํใหไ้ม่สามารถจะใหน้กัเรียนทุกคนแสดง

ความคิดเห็นไดใ้นทุกกิจกรรม 

- การมอบหมายงาน นกัเรียนบางคนไม่เขา้ใจท่ีครูมอบหมาย ไม่มีหลกัเกณฑว์า่จะทาํงานแบบไหนอยา่งไร 

เน่ืองจากครูไม่ตอ้งการปิดกั้นความคิดนกัเรียน ครูมีการเตรียมตวัอยา่งในการทาํงานนกัเรียนแต่ละช้ิน แต่ก็
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จดัการเรียนการสอนไดคิ้ดทบทวนวา่ไม่ควรช้ีแนะนกัเรียนมากเกินไปจึงเปิดอิสระ นกัเรียนทาํงานออกมาได้

ดี แต่มีเสียงสะทอ้นวา่การสัง่งานไม่ชดัเจน 

 

แนวทางการพฒันา/แก้ไข 

- ครูพยายามจดักิจกรรมใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมมากข้ึน หรือการสร้างหอ้ง Break Out Room เพ่ือใหน้กัเรียนรู้สึก

วา่ตนเองไดมี้การพูดคุย แลกเปล่ียนกบัเพ่ือนร่วมชั้น 

- ครูพยายามหาตวัอยา่งท่ีเป็นการทาํงานแบบมืออาชีพ เช่น การสรุปหนงัสือของ อ.ชชัชาติ สิทธิพนัธ์ เพ่ือให้

นกัเรียนไดเ้ขา้ใจการมอบหมายงานช้ินนั้นๆมากข้ึน 

 

      ลงช่ือ  ..................................................................... 

                     (นางสาวขวญัสกลุ อุปพนัธ์) 

                        ครูผูส้อน 

                 30 /เมษายน/2564 

 

      ลงช่ือ  .................................................................... 

      (..............................................................................) 

    หวัหนา้สาขาวิชา/ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 

  .............../......................../.................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอเสนอแนะของผูบริหารสถานศึกษา 
.....................................................................................

.....................................................................................

..................................................................................... 

..................................................................................... 

 
ลงช่ือ  ..................................................................... 

(นางสาวสถาพร วรรณธนวิจารณ) 
รองผูอํานวยการฝายวิชาการ 
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ภาคผนวก (แนวทางการเขียนบนัทึกหลงัการสอน เพ่ิมเติม หากตอ้งการใช)้   

1. สภาพของการจดักิจกรรมวนัน้ีประเมินตามแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีกาํหนดไว ้

       [ / ] ดาํเนินการไปตามแผนการสอนทุกประการ 

       [  ] แตกต่างไปจากแผนการสอนบา้ง คือ (ระบุส่วนท่ีเพ่ิม/ลด /ปรับ/อุปกรณ์/บรรยากาศ เป็นตน้) 

2. ขอ้สงัเกต (ขอ้มูล)ท่ีน่าสนใจจากการจดักิจกรรม 

                 2.1 การดาํเนินการจดักิจกรรมการเรียนรู้ (ขั้นตอน/วิธีการ/จุดเด่น/จุดดอ้ย/เวลาท่ีใชใ้นแต่ละกิจกรรม/

ระดบัการมีส่วนร่วมของผูเ้รียนและผูส้อน) จุดเด่นไดแ้บ่งปันประสบการณ์มุมมองใหม่ๆใหน้กัเรียนเพ่ือใหน้กัเรียน

ไปต่อยอดอ่านหนงัสือเพ่ิมพูนความรู้ เป็นส่วนหน่ึงในการพฒันาศกัยภาพนกัเรียนตรงตามพนัธกิจของโรงเรียน 

ขั้นตอนมีความเหมาะสม เน่ืองจากครูผูส้อนไดมี้การลองสอนก่อนสอนจริง มีการพฒันาปรับปรุงส่ืออยูเ่สมอ เวลา

ท่ีใชไ้ม่มากไม่นอ้ยเกินไป หากมีการทาํงานกลุ่ม ครูมีการนดัหมายกบันกัเรียนนอกรอบเพ่ือใหน้กัเรียนไดล้อง

อธิบายความคิดและแนะนาํใหน้กัเรียนไปปรับปรุงแกไ้ข  

       2.2 งานท่ีมอบหมายใหน้กัเรียนปฏิบติั (ความยากง่าย/ความเหมาะสม/ปริมาณ) 

มีความเหมาะสม มีเสียงสะทอ้นทั้งการใหง้านท่ีมากเกินไป และมีเสียงสะทอ้นวา่งานมีความเหมาะสมไม่ยาก

เกินไปทั้งน้ีข้ึนอยูก่บันกัเรียนแต่ละคนในการใชเ้วลาในการทาํท่ีแตกต่างกนั 

       2.3 เน้ือหา(ความยากง่าย/ความเหมาะสม/ปริมาณ) 

เน่ืองจากเป็นวิชาท่ีฝึกทกัษะการจดัการเรียนรู้ ทาํใหเ้น้ือหาเป็นเน้ือหาท่ีครอบคลุมการทาํงานพ้ืนฐาน การระดม

ความคิด แนวคิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียนเป็นหลกั ทาํใหเ้น้ือหาไม่ยากไป โดยครูไดศึ้กษาขอ้มูลเร่ือง Design Thinking จาก

หลายแหล่งเรียนรู้ทั้งในและต่างประเทศ นาํมาถ่ายทอดใหน้กัเรียน พร้อมกบัแนะนาํขอ้มูลท่ีนกัเรียนสามารถไป

ศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมพฒันาตนเองต่อไป 

       2.4 ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ท่ีใช ้(ความเหมาะสม/ลกัษณะ) 

ครูผลิตส่ือเองก่อนการจดัการเรียนการสอนทาํใหส่ื้อท่ีใชมี้ความเหมาะสม ทั้งวีดีโอ สไลดน์าํเสนอขอ้มูล 

       2.5  บรรยากาศในการเรียนรู้ (กายภาพ/สงัคม/จิตใจ) 

บรรยากาศในการเรียนรู้ดี นกัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการจดัการเรียนการสอน และครูไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์ 

นกัเรียนสามารถแสดงความคดิเห็นไดอ้ยา่งอิสระบนพ้ืนฐานของการเคารพผูอ่ื้น 

3. ประสิทธิผลของการจดักิจกรรมการเรียนรู้วนัน้ี ประสบผลสาํเร็จตามท่ีผูส้อนกาํหนดวตัถุประสงคไ์ว้

ประมาณก่ีเปอร์เซ็นต ์[  ]100%     [ / ]90%    [  ]80%  [  ]70%  [  ]60%  [  ]50%  [  ] ตํ่ากวา่50% และควร

สอนซํ้า ท่ีเป็นเช่นน้ี เพราะอะไร 

นกัเรียนไดรั้บความรู้และสะทอ้นวา่อยากเรียนวิชาน้ีอีก ทาํใหค้รูคิดวา่ควรขยายผลใหก้บันกัเรียนคนอ่ืนไดเ้รียนรู้

เช่นเดียวกนั 

 

ส่ิงที่ขาดหายไป คือ 

การมีส่วนร่วมของนกัเรียนทุกคนผา่นทางออนไลน์ในทุกกิจกรรม นกัเรียนบางคนท่ีไดรั้บการเลือกเพ่ือตอบคาํถาม  

     ส่ิงที่ควรปรับปรุงและ/หรือเพิม่เตมิในการจดักจิกรรมการเรียนรู้คร้ังต่อไป 

เพ่ิมเติมขอ้คิดท่ีไดจ้ากการอ่านหนงัสือมากข้ึน และเช่ือมโยงเร่ืองราวใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน 
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4. ข้อสังเกตอ่ืน ๆ เกีย่วกบัการจดักจิกรรมการเรียนรู้ 

นกัเรียนไดรั้บแรงบนัดาลใจในการจดัการเรียนรู้ และสามารถต่อยอดนาํไปใชก้บัการเรียน การทาํงาน และการใช้

ชีวิตในอนาคตได ้
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ตารางค่ายอบรมทางวชิาการระยะส้ัน กลุ่มที ่1 

หัวข้อ การบูรณาการความรู้ 

สาขาวิชาศิลปศาสตร์ 

ระหว่างวนัที่  26 - 30 เมษายน 2564 

 

วนั/เดือน/ปี เวลา (น.) เร่ือง วทิยากรพเิศษ/Facilitator 

จ 26/04/64 

08.30 – 12.00  

- ปฐมนิเทศ  

- Introduction to Design Thinking  

- กิจกรรม workshop เร่ือง Empathy และ Define 

ไดแ้ก่ Empathy mapping, Point of view และ A 

problem statement 

- 

13.00 – 16.30 

-งานมอบหมายกิจกรรม Empathy & Define  

-ครอสเพ่ิมเติมเพ่ือทาํความเขา้ใจเร่ือง Design 

Thinking (2 ชัว่โมง 20 นาที) 

อ 27/04/64 

08.30 – 12.00  
กิจกรรมการระดมความคิด Ideate เช่น Dot-

Voting และ How might we? 

13.00 – 16.30 

-งานมอบหมายงานกลุ่มกิจกรรมการระดม

ความคิด และการจดัทาํ Prototype  

- Introduction to User Experience Design 

(Approx. 6 hours to complete: เลือกบางหวัขอ้

เพ่ือเรียนรู้ 2 ชัว่โมง) 

พ 28/04/64 

08.30 – 12.00  

-นาํเสนอ Prototype ของกลุ่ม  

-ทาํความเขา้ใจ Business Design Canvas 

-แนะนาํแนวทางการ Pitch Idea การนาํเสนอให้

น่าสนใจ 

13.00 – 16.30 

- งานมอบหมายกิจกรรม Elevator Pitch 

- ครอสเพ่ิมเติมการนาํเสนอใหน่้าสนใจ (1 

ชัว่โมง) 

พฤ 29/04/64 

08.30 – 12.00  
- กิจกรรม Elevator Pitch 

- กิจกรรมสะทอ้นคิด เพ่ือปรับปรุงงานต่อไป 

นายสุทธิพงษ ์ทวลีาภ 

นายวษิณุ ทิพยไ์สยาสน์ 

นางสาวสิรยาภรณ์ ผาลาวรรณ 

 
13.00 – 16.30 

- ปรับปรุงงานกลุ่ม 

- จดันิทรรศการออนไลน ์

ศ 30/04/64 

08.30 – 12.00  จดันิทรรศการออนไลน ์  

13.00 – 16.30 
นาํเสนอนิทรรศการออนไลน์ และประเมินการ

จดัการเรียนการสอน 
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ตารางค่ายอบรมทางวชิาการระยะส้ัน กลุ่มที ่2 

หัวข้อ การบูรณาการความรู้ 

สาขาวิชาศิลปศาสตร์ 

ระหว่างวนัที่  26 - 30 เมษายน 2564 

วนั/เดือน/ปี เวลา (น.) เร่ือง วทิยากรพเิศษ/Facilitator 

จ 26/04/64 

08.30 – 12.00  
-ครอสเพ่ิมเติมเพ่ือทาํความเขา้ใจเร่ือง Design 

Thinking (2 ชัว่โมง 20 นาที) 

- 

13.00 – 16.30 

- ปฐมนิเทศ  

- Introduction to Design Thinking  

- กิจกรรม workshop เร่ือง Empathy และ Define 

ไดแ้ก่ Empathy mapping, Point of view และ A 

problem statement 

อ 27/04/64 

08.30 – 12.00  

-งานมอบหมายกิจกรรม Empathy & Define 

- Introduction to User Experience Design 

(Approx. 6 hours to complete: เลือกบางหวัขอ้

เพ่ือเรียนรู้ 2 ชัว่โมง)  

13.00 – 16.30 

- กิจกรรมการระดมความคิด Ideate เช่น Dot-

Voting และ How might we? 

- งานมอบหมายงานกลุ่มกิจกรรมการระดม

ความคิด และการจดัทาํ Prototype  

พ 28/04/64 

08.30 – 12.00  

- งานมอบหมายงานกลุ่มกิจกรรมการระดม

ความคิด และการจดัทาํ Prototype  

- ครอสเพ่ิมเติมการนาํเสนอใหน่้าสนใจ (1 

ชัว่โมง) 

13.00 – 16.30 

-นาํเสนอ Prototype ของกลุ่ม  

-ทาํความเขา้ใจ Business Design Canvas 

-แนะนาํแนวทางการ Pitch Idea การนาํเสนอให้

น่าสนใจ 

พฤ 29/04/64 

08.30 – 12.00  - งานมอบหมายกิจกรรม Elevator Pitch นายสุทธิพงษ ์ทวลีาภ 

นายวษิณุ ทิพยไ์สยาสน์ 

นางสาวสิรยาภรณ์ ผาลาวรรณ 

 
13.00 – 16.30 

- กิจกรรม Elevator Pitch 

- กิจกรรมสะทอ้นคิด เพ่ือปรับปรุงงานต่อไป 

- ปรับปรุงงานกลุ่ม 

- จดันิทรรศการออนไลน ์

ศ 30/04/64 

08.30 – 12.00  จดันิทรรศการออนไลน ์ - 

13.00 – 16.30 
นาํเสนอนิทรรศการออนไลน์ และประเมินการ

จดัการเรียนการสอน 
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รายละเอยีดการจดัการเรียนการสอน 

- การจดัการเรียนการสอนแบ่งเป็น 2 กลุ่ม โดยทั้งสองกลุ่มจะเรียนเตม็วนัสลบักนัระหวา่งรูปแบบ Synchronous 

และ Asynchronous โดยรวมการศึกษาหาขอ้มูลเพ่ิมเติม การปฏิบติังานมอบหมาย และกิจกรรมกลุ่ม 

 

รายละเอยีดอ่ืนๆ 

1. การจดัการเรียนรายวิชาบูรณาการความรู้ มี 3 ส่วน ไดแ้ก่ Prework - Google Meet - Postwork โดยการ

จดัการเรียนการสอนมีตลอดวนัใน 3 ส่วน (โดยเวลาเรียนทั้ง 5 วนัจะรวมทั้งหมดในสามส่วนน้ี นกัเรียน

สามารถบริหารจดัการเวลาได)้ 

2. นกัเรียนจะเขา้มา Google Meet ในช่วงเวลา 2 ช่วง 2 กลุ่ม ดงัน้ี  

กลุ่มท่ี 1 เวลา 10.00-12.00 น.  

กลุ่มท่ี 2 เวลา 13.00-15.00 น.  

โดยมีช่วงเวลาใหน้กัเรียนทั้งสองกลุ่มไดน้ดัหมาย เพ่ือขอคาํแนะนาํสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมผ่านทาง 

Google Meet ได ้เวลา 8.00-9.00 น. และ 15.00-16.00 น.  

3. รายละเอียดเพ่ือติดต่อส่ือสาร ไดแ้ก่ 

- Link Google Meet: https://meet.google.com/etr-onbi-agg  

- Link Google Classroom: https://classroom.google.com/c/Mjc1ODkxNDc1MDUz?cjc=ricthet 

- Link Google Site: https://sites.google.com/view/mwit29education 

- Facebook Group จากลิงค ์www.facebook.com/groups/308523804173913/ 

- ติดต่อครูทางอ่ืนๆ Kwansakul.oup@mwit.ac.th (โทร. 094-661-7551) 

4. รายละเอียดอ่ืนๆเพ่ิมเติมการประเมิลผลรายกลุ่ม การประเมินพฤติกรรมระหวา่งคาบเรียน และการ

ประเมินตนเอง ครูจะแจง้ในคาบเรียน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://sites.google.com/view/mwit29education
http://www.facebook.com/groups/308523804173913/
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แบบประเมนิตนเอง (สําหรับผู้เรียน) 

รายวชิา บูรณาการความรู้  (1 หน่วยกติ) ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ์ 

   

  เคร่ืองมือฉบบัน้ี มีวตัถุประสงคเ์พ่ือใหผู้เ้รียนประเมินทกัษะท่ีตนเองพฒันาจากการเรียนรู้วิชาบูรณาการ

ความรู้ โดยจดัเกบ็ขอ้มูลใน Google Form  

 

การยนิยอมเข้าร่วมโครงการวจิัย 

o ผูท้าํแบบประเมินยินดีท่ีจะเขา้ร่วมโครงการวิจยัดงักล่าว โดยสามารถบอกเลิกการเขา้ร่วมโครงการวิจยัน้ี

เม่ือใดกไ็ด ้ทั้งน้ีการเขา้ร่วมโรงการวิจยัหรือการบอกเลิกการเขา้ร่วมการวิจยันั้นไม่มีผลต่อคะแนนหรือเกรดของ

รายวิชาการบูรณากาท่ีพึงจะไดรั้บต่อไป ผูวิ้จยัรับรองวา่จะเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัผูท้าํแบบประเมินเป็นความลบั  จะ

เปิดเผยไดเ้ฉพาะในรูปท่ีเป็นสรุปผลการวิจยั  การเปิดเผยขอ้มูลของผูท้าํแบบประเมินต่อหน่วยงานต่าง ๆ ท่ี

เก่ียวขอ้งตอ้งไดรั้บอนุญาตจากขา้พเจา้แลว้จะกระทาํไดเ้ฉพาะกรณีจาํเป็นดว้ยเหตุผลทางวิชาการเท่านั้น 

o ไม่ยินดีท่ีจะเขา้ร่วมโครงการวิจยั 

 

คําช้ีแจงในการตอบแบบประเมนิ  

 เคร่ืองมือฉบบัน้ี มีวตัถุประสงคเ์พ่ือใหผู้เ้รียนประเมินทกัษะท่ีตนเองพฒันา หลงัจากเรียนรู้วิชาบูรณาการ

ความรู้ ดงัรายละเอียดในรายการประเมิน  

 หลงัจากอ่านขอ้ความในช่องรายการการประเมินเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ขอใหน้กัเรียนทาํเคร่ืองหมาย / ใน

ช่องวา่งท่ีตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมากท่ีสุด โดยเกณฑก์ารประเมิน มีดงัน้ี 

5 หมายถึง เห็นดว้ยอยา่งยิ่งมากท่ีสุด 

4 หมายถึง เห็นดว้ย 

3 หมายถึง เฉยๆ  

2 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย 

1 หมายถึง ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิ่ง
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ที่ รายการการประเมนิ 5 4 3 2 1 

วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ : 1) มองเห็นปัญหา  หรือวิธีการพฒันา หรือการสร้างสรรค ์จากบริบททางสงัคม และ

สามารถตั้งประเดน็ในการศึกษาหรือเรียนรู้ได ้2) ตระหนกัในความสาํคญัขององคค์วามรู้ท่ีนาํมาใชใ้นการ

แกปั้ญหา หรือพฒันา หรือสร้างสรรค ์และ ประเมินทกัษะความคิดสร้างสรรค ์หวัขอ้ Variety of Ideas and 

contexts จาก Rubric for creativity (Bookhart, 2013)   และ ประเมินทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 

1 ฉนัสามารถวิเคราะห์ และระบุปัญหาจากหวัขอ้ท่ีกาํหนดได ้      

2 ฉนัรู้วิธีการ และสามารถหาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาท่ีระบุ      

3 ฉนัรู้วิธีการและสามารถหาขอ้มูลท่ีนาํไปสู่การศึกษาผลกระทบของ

ปัญหาได ้

     

วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ : 3) วิเคราะห์ อธิบาย และอภิปรายขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา  โดยใช ้STEM มาบูรณาการ 

และ  

ประเมินทกัษะความคิดสร้างสรรค ์หวัขอ้ Combining ideas จาก Rubric for creativity (Bookhart, 2013) 

4 ฉนัสามารถวิเคราะห์และอธิบายขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา โดยใชค้วามรู้

ท่ีเคยเรียนจากหลายสาระวิชา 

     

5 ฉนัสามารถอภิปรายขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษา โดยใชก้ารเปรียบเทียบกบั

ความรู้ท่ีเคยเรียนมาก่อนในสาระวิชาต่าง ๆ  

     

วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ : 4) นาํเสนอแนวทางการแกปั้ญหา ทั้งในมุมมองทางดา้นวิทยาศาสตร์ สงัคมศาสตร์ 

และส่ิงแวดลอ้ม 

และ ประเมินทกัษะความคิดสร้างสรรค ์หวัขอ้ Combining ideas จาก Rubric for creativity (Bookhart, 2013) 

6 ฉนัไดฝึ้กคิดแกปั้ญหาครอบคลุมทุกดา้น ทั้งในแง่มุมดา้นวิทยาศาสตร์ 

สงัคมศาสตร์ และส่ิงแวดลอ้ม 

     

การประเมินทกัษะความคิดสร้างสรรค ์(ตามนิยามของความคิดสร้างสรรค)์ จาก (Csikszentmihalyi, Mihaly & 

Wolfe, Rustin. (2014)) 

7 ฉนัเสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีไม่เคยมีใครทาํมาก่อน (Original)      

8 ฉนัเสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีมีมูลค่า (Valued)      

9 ฉนัเสนอแนวทางการแกปั้ญหาท่ีนาํไปใชไ้ด ้(Implemented)      

การประเมินทกัษะการส่ือสาร และประเมินทกัษะความคิดสร้างสรรค ์หวัขอ้ Communicating something new 

จาก Rubric for creativity (Bookhart, 2013) 

10 ฉนันาํเสนอถึงผลิตภณัฑห์รือความคิดท่ีน่าสนใจ ใหม่ มีประโยชนแ์ละ

ไม่มีใครเคยทาํมาก่อน 

     

11 ฉนัไดก้ล่าวถึงปัญหา สถานการณ์ วตัถุประสงคท่ี์ไดคิ้ดผลิตภณัฑ ์และ

แนวคิดดงักล่าว 
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ที่ รายการการประเมนิ 5 4 3 2 1 

12 ฉนันาํเสนอถึงผลิตภณัฑห์รือความคิดท่ีมีประโยชน ์สามารถใชไ้ดจ้ริง      

13 ฉนัสามารถนาํเสนอไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติ โดยคาํนึงถึงลาํดบัเน้ือหา 

ภาษาและคาํท่ีใช ้รวมถึงบุคลิกภาพ นํ้าเสียงท่ีดีในการส่ือสาร 

     

14 ฉนัคิดวา่ตนเองใชน้ํ้าเสียงไดเ้หมาะสม มีจงัหวะ มีการส่ืออารมณ์ผา่น

นํ้าเสียง 

     

15 ฉนัเลือกใชรู้ปแบบ และส่ือในการนาํเสนอน่าสนใจ เหมาะกบัเน้ือหา      

การประเมินทกัษะการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ และประเมินทกัษะความคิดสร้างสรรค ์หวัขอ้ Variety of 

sources จาก Rubric for creativity (Bookhart, 2013) 

16 ฉนัเลือกใชข้อ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ และสอดคลอ้งกบัประเดน็ท่ีตอ้งการ      

17 ฉนัไดเ้รียนรู้วา่ ควรสืบคน้ขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลประเภทใด      

18 ฉนัรู้วา่ควรอา้งอิงแหล่งท่ีมาของขอ้มูลทุกคร้ัง      

การประเมินทกัษะการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น 

19 ฉนัชอบท่ีไดท้าํงานกลุ่มร่วมกบัเพ่ือน      

20 ฉนัคิดวา่ทาํงานคนเดียวมีประสิทธิภาพมากกวา่ทาํงานร่วมกบัเพ่ือน      

21 ฉนัมองวา่ตนเองมีส่วนสาํคญัในการทาํใหง้านกลุ่มประสบความสาํเร็จ      
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แบบสังเกตพฤตกิรรม 

ประจาํภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 

(ผู้ประเมนิ : ผู้สอน) 

 

 เกณฑ์การประเมนิ ตํา่กว่ามาตรฐาน ระดบัมาตรฐาน มปีระสิทธิภาพขั้น

สูง 

1 ผู้เรียนแสดงให้เห็นถึง

ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ใน

การทํางานและเข้าถึงขีดจาํกดั

ที่อาจเกดิขึน้จากการนํา

แนวคิดใหม่ๆมาใช้ 

ไม่ไดส้ร้างแนวคิด

ท่ีแปลกใหม่ไม่มี

ใครเคยทาํมาก่อน 

การแกปั้ญหา

เกิดข้ึนไดจ้ริงยาก

หรือไม่เห็นทางใน

การนาํไปเอาไป

ปฏิบติั 

สร้างแนวคิดท่ี

แปลกใหม่ไม่มี

ใครเคยทาํมาก่อน

ไดโ้ดยอาศยัการ

แนะนาํหรือการ

กระตุน้ มีหลกัฐาน

ยืนยนัวา่การ

แกปั้ญหาสามารถ

นาํมาปรับใชใ้น

ปัจจุบนัได ้

สร้างแนวคิดท่ี

แปลกใหม่ไม่มีใคร

เคยทาํมาก่อน โดย

อาศยัการนาํหรือ

การกระตุน้เพียง

เลก็นอ้ย มีหลกัฐาน

ยืนยนัหนกัแน่นวา่

การแกปั้ญหา

สามารถเกิดข้ึนได้

จริง 

2 ผู้เรียนรับความเส่ียงและมอง

ความล้มเหลวเป็นโอกาสใน

การเรียนรู้ 

ผูเ้รียนไม่เตม็ใจท่ี

จะเส่ียง และไม่ได้

มองวา่ความ

ลม้เหลวเป็น

โอกาสในการ

เรียนรู้ 

เขา้ใจวา่ ความ

ผิดพลาดเป็น

เคร่ืองมือในการ

เรียนรู้ แต่ยงัคง

มองวา่ความ

ลม้เหลวเป็นผลลบ

ของความเส่ียง เตม็

ใจท่ีจะเผชิญ

ปัญหาท่ีทา้ทายแม้

จะลม้เหลวกต็าม 

เห็นวา่ความ

ผิดพลาดเป็น

โอกาสในการ

เรียนรู้ เตม็ใจท่ีจะ

เส่ียงในบางคร้ัง 
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แบบประเมนิความคิดสร้างสรรค์จากผลงาน (กลุ่ม) ประจาํภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564 

(ผู้ประเมนิ : ผู้สอนและผู้ร่วมประเมนิกจิกรรม) 

 

คาํช้ีแจงในการตอบแบบประเมิน  

 เคร่ืองมือฉบบัน้ี มีวตัถุประสงคเ์พ่ือแบบประเมินความคิดสร้างสรรคจ์ากผลงาน (กลุ่ม) โดยประเมินจาก

การจดักิจกรรมนาํเสนอ Elevator Pitch  โดยเกณฑก์ารประเมิน มีดงัน้ี  

  5 หมายถึง เห็นดว้ยอยา่งยิ่งมากท่ีสุด 

  4 หมายถึง เห็นดว้ย 

  3 หมายถึง เฉยๆ  

  2 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย 

  1 หมายถึง ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิ่ง 

 

ที่ เกณฑ์การประเมนิ 5 4 3 2 1 0 

1 ผลงาน/แนวคิดท่ีนาํเสนอเป็นโครงการท่ีมีความเป็นไปไดห้รือสามารถทาํให้

เกิดข้ึนไดจ้ริง (Implemented) 

      

2 ผลงาน/แนวคิดท่ีนาํเสนอเป็นโครงการท่ีเกิดข้ึนเพ่ือแกปั้ญหา โดยคาํนึงถึง

ความตอ้งการของผูใ้ช ้เป็นประโยชนต่์อผูอ่ื้น (Valued) 

      

3 ผลงาน/แนวคิดท่ีนาํเสนอเป็นโครงการท่ีไม่เคยมีใครคิดมาก่อน มีความแปลก

ใหม่ (Original) 
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แบบสํารวจความคิดเห็นของนักเรียนในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนในการจดักจิกรรมการเรียนการสอน 

ปีการศึกษา 2564 (ผู้ประเมนิ : ผู้เรียน) 

    

ตอนที่ 1    การยินยอมเขา้ร่วมโครงการวิจยั 

o ผูท้าํแบบประเมินยินดีท่ีจะเขา้ร่วมโครงการวิจยัดงักล่าว โดยสามารถบอกเลิกการเขา้ร่วมโครงการวิจยัน้ี

เม่ือใดกไ็ด ้ทั้งน้ีการเขา้ร่วมโรงการวิจยัหรือการบอกเลิกการเขา้ร่วมการวิจยันั้นไม่มีผลต่อคะแนนหรือเกรดของ

รายวิชาการบูรณากาท่ีพึงจะไดรั้บต่อไป ผูวิ้จยัรับรองวา่จะเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัผูท้าํแบบประเมินเป็นความลบั  จะ

เปิดเผยไดเ้ฉพาะในรูปท่ีเป็นสรุปผลการวิจยั  การเปิดเผยขอ้มูลของผูท้าํแบบประเมินต่อหน่วยงานต่าง ๆ ท่ี

เก่ียวขอ้งตอ้งไดรั้บอนุญาตจากขา้พเจา้แลว้จะกระทาํไดเ้ฉพาะกรณีจาํเป็นดว้ยเหตุผลทางวิชาการเท่านั้น 

o ไม่ยินดีท่ีจะเขา้ร่วมโครงการวิจยั 

 

 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

คําช้ีแจงในการตอบแบบประเมนิ  

ขอใหน้กัเรียนทาํเคร่ืองหมาย / ในช่องวา่งท่ีตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมากท่ีสุดตามเกณฑก์าร

ประเมิน 

เกณฑ์การประเมนิความพงึพอใจในแต่ละหัวข้อดงันี ้

5 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบัมากท่ีสุด 

4 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบัมาก 

3 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 

2 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบันอ้ย 

1 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบันอ้ยท่ีสุด 

 

รายการ 
ระดบัความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

1. ครูมีความพร้อมในการจดัการเรียนการสอนและตรงต่อเวลา      

2. มีการแจง้จุดมุ่งหมายในการจดัการเรียนการสอน เกณฑก์ารวดัและ

ประเมินผลการสอนท่ีชดัเจน 

     

3. ถ่ายทอดและการจดัการเรียนการสอนมีขั้นตอน เหมาะสม เขา้ใจง่าย      

4. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดศึ้กษาเรียนรู้จากการทาํงานจริง การฝึกปฏิบติั 

และการคน้ควา้ทางอินเตอร์เน็ต 

     

5. ส่งเสริมใหน้กัเรียนคิดวิเคราะห์ หาเหตุผลและคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์      
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รายการ 
ระดบัความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

6. สอนโดยการสอดแทรกคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณวิชาชีพ ค่านิยม

ท่ีดี เช่น ความซ่ือสตัย ์ความอดทน ความพอเพียง การเห็นแก่ส่วนรวม และ

ความรักชาติ 

     

7. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถาม แสดงความคิดเห็น ประชุม พูดคุย 

รวมถึงใหค้าํแนะนาํและรับฟังขอ้คิดเห็นของนกัเรียน 

     

8. ใชส่ื้อเทคโนโลยีการสอนท่ีน่าสนใจ ทนัสมยั เหมาะกบัเน้ือหาวิชาและ

ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และความเขา้ใจในเน้ือหาวิชา 

     

9. แนะนาํแหล่งขอ้มูลเพ่ือการคน้ควา้หาความรู้ของนกัเรียน      

10. "วิชาบูรณาการ" ทาํใหน้กัเรียนมีความคิดสร้างสรรคเ์พ่ิมข้ึน      

11. การจดัการเรียนการสอนมีความเหมาะสม สามารถกระตุน้ความสนใจ

ในการเรียนรู้ของนกัเรียน 

     

12. ความพึงพอใจในการจดัการเรียนการสอนในคร้ังน้ี      

 

 

ตอนที่ 3  ความคิดสร้างสรรค์ 

คําช้ีแจงในการตอบแบบประเมนิ  

ขอใหน้กัเรียนทาํเคร่ืองหมาย / ในช่องวา่งท่ีตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมากท่ีสุด และแสดงเหตุผล

ในขอ้ท่ีกาํหนด 

เกณฑ์การประเมนิความพงึพอใจในแต่ละหัวข้อดงันี ้

10-9 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบัมากท่ีสุด 

8-7 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบัมาก 

6-5 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบัปานกลาง 

4-3 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบันอ้ย 

2-1 หมายถึง มีความเหมาะสมและความพึงพอใจในระดบันอ้ยท่ีสุด 

 

1. ความคิดสร้างสรรค์ในความหมายของผู้เรียนหลงัเรียนวิชาบูรณาการความรู้ 

......................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................
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2. นักเรียนคิดว่าตนเองมคีวามคิดสร้างสรรค์ระดบัใด (ระดบั 1-10) __________________  

 เพราะเหตุใด 

...................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................... 

 

3. คุณคิดว่า รายวชิาบูรณาการ พฒันาความคิดสร้างสรรค์ของคุณมากน้อยเพยีงใด (ระดบั 1-10) 

__________________  

 เพราะเหตุใด 

...................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................... 

 

ตอนที่ 4 ความคิดเห็นเพิม่เตมิ 

1 ส่ิงท่ีชอบจากการจดัการเรียนการสอนรายวิชา 

............................................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................................................

ความรู้และประโยชนท่ี์ไดรั้บ 

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 

ขอ้ควรปรับปรุง 

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................  
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ส่ิงที่ได้เรียนรู้จากการเรียนรายวชิา 

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 

ส่ิงท่ียงัสงสยัและอยากศึกษาหาขอ้มูลทาํความเขา้ใจต่อไป 

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 

ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม   

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................. 

                                                                                                                                                            

        ขอขอบพระคุณในความร่วมมือ 

         ขวญัสกลุ อุปพนัธ์ 

ผูวิ้จยั 
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ภาคผนวก ข  

ภาพการจดัการเรียนรู้และระหว่างการทําวิจยั 
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ภาพการจดักิจกรรม Elevator Pitch 

 

 
ภาพการจดักิจกรรม Elevator Pitch 
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ภาพการจดักิจกรรม Elevator Pitch 

 

 
ภาพการนัดหมายตามกลุ่มเพ่ือการสะท้อนเพ่ือปรับปรุงและพฒันา 
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ภาคผนวก ค 

ตวัอย่างผลงานของนักเรียน 
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ภาคผนวก ง 

ตวัอย่างผลงานนิทรรศการออนไลน์ของนักเรียน 
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ประวัติผู้วิจัย 

 

ช่ือ-สกลุ    นางสาวขวญัสกลุ  อุปพนัธ์  
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ประวตักิารศึกษา   

          พ.ศ. 2550   สาํเร็จการศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย  

   โรงเรียนวฒันาวิทยาลยั กรุงเทพมหานคร 

          พ.ศ. 2554   สาํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี อกัษรศาสตร์บณัฑิต 

   วิชาเอกประวติัศาสตร์ วิชาโทภาษาองักฤษ 

   มหาวิทยาลยัศิลปากร วิทยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์ จงัหวดันครปฐม 

          พ.ศ. 2556   สาํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโท อกัษรศาสตร์มหาบณัฑิต (MA History)  

 วิทยาลยับูรพคดีศึกษาและการศึกษาแอฟริกา (School of Oriental and African 

Studies:SOAS) มหาวิทยาลยัลอนดอน (University of London) ประเทศองักฤษ 

ประวตักิารทํางาน 

          พ.ศ. 2557-2559 ครูวิชาการ สาขาวิชาสงัคมศึกษาและศิลปะ  

   โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ (องคก์ารมหาชน) จงัหวดันครปฐม 

 

          พ.ศ. 2559-ปัจจุบนั ครูชาํนาฯการ สาขาวิชาศิลปศาสตร์  

   โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ (องคก์ารมหาชน) จงัหวดันครปฐม 


	บทที่ 1 บทนำ
	1.1 แนวคิด ที่มา และความสำคัญ
	1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	1.3 คำถามของการวิจัย
	1.4 สมมติฐานของการวิจัย
	1.5 กรอบแนวคิดของการทำวิจัย
	1.5.1 ตัวแปรที่ศึกษา
	1.5.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
	1.5.3 เนื้อหาในการวิจัย
	1.5.4 ระยะเวลาในการวิจัย

	1.6 คำนิยามเชิงปฏิบัติที่จะใช้ในการวิจัย
	1.7 ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการวิจัย

	บทที่ 2 งานวิจัยหรือเอกสารที่เกี่ยวข้อง
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ การศึกษา 4.0
	2.2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์
	2.3 แนวคิด “ความคิดสร้างสรรค์”
	2.4 กระบวนการสอนการคิดแก้ปัญหาอนาคตตามแนวคิดของทอร์แรนซ์
	2.5 การจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เหมาะกับผู้เรียนในปัจจุบัน และพัฒนาความคิดสร้างสรรค์
	2.6 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การวัด ประเมินผล และ  พฤติกรรมที่คาดหวังในการจัดการเรียนการสอน
	2.7 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

	บทที่ 3 วิธีการดำเนินการวิจัย
	3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
	3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	3.3 ขั้นตอนดำเนินการวิจัย
	3.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล
	3.4.1 การเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ
	3.4.2 การเก็บข้อมูลเชิงปริมาณ
	3.4.3 ขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล

	3.5 การวิเคราะห์ข้อมูล
	3.5.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ
	3.5.2 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ

	3.6 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล

	บทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
	ตอนที่ 1  ผลการจากศึกษาผลการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์
	ตอนที่ 2  ผลการศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
	ตอนที่ 3  ผลการศึกษาจากแบบสำรวจตนเองของผู้เรียน

	บทที่ 5 สรุปผล อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ
	5.1 สรุปผลการวิจัย
	5.2 อภิปรายผล
	5.3 ข้อเสนอแนะ
	5.3.1 ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้
	5.3.2 ข้อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยครั้งต่อไป


	บทที่ 6 เอกสารอ้างอิง
	ภาคผนวก
	ภาคผนวก ก  เครื่องมือในการวิจัย
	ภาคผนวก ข  ภาพการจัดการเรียนรู้และระหว่างการทำวิจัย
	ภาคผนวก ค ตัวอย่างผลงานของนักเรียน
	ภาคผนวก ง ตัวอย่างผลงานนิทรรศการออนไลน์ของนักเรียน

	ประวัติผู้วิจัย

